Reuniao realizada em 14/06/2026
Inicio 08h:25

Préxima reuniao: 12/07/2026

ATA REFERENCIA MAIO/2026

Site: na.org.br
Email: csatrilhos@na.org.br
Linha de ajuda: 132

Caieiras/SP-FranciscoMorato/SP-FrancodaRocha/SP-SaoPaulo/SP 2024



ORDEM DE PAUTA:

» Oragaoda Serenidade,seguida pela oragdodo Servico;
* Leituradas DozeTradigdes e dos Doze Conceitos de NA;
» Apresentacdo dos membros;

« Chamada dos servidores;

» Apresentacao de Novos Grupos;

 Apresentacao de Novos RSG'S e Suplentes;

» Aprovacao da Ata Anterior;

* Encargos em aberto;

 Assuntos velhos

» Subcomités

* Relatério de Longo Alcance;

* Relatério de Informacgao ao Publico;

* Relatdrio de Hospitais & Instituigdes;

* Relatério de Linha de Ajuda;

* Relatério de Eventos.

Servidores Administrativos

* Relatério MCR/MCRSuplente;

* Relatério Tesoureiro;

* Relatério Vice Coordenador;

* Relatério Coordenador;

 Assuntos Novos;

» Espacos dos Grupos/RSG's (este espaco € para troca de experiéncias);
» Espaco para servidores de outras estruturas;

* Proxima reuniaoCSA,;

» Chamada final e ultimas consideragdes.

- Associacao Brasileira de Narcéticos Andnimos (ABNA)

- Comitéde Servigos Regionais(CSR) GrandeSao Paulo
- Comité de Servicos de Area(CSA) Trilhos

Inicio

Reuni&o plenaria teve inicio as 8h:25 min,com a orag¢ao da serenidade e oragao de servigo,em seguida
foram lidos as 12 tradicbes e os 12 conceitos.



Apresentacao dos membros presentes

Nome Encargo Estrutura/Grupo
1 PODER SUPERIOR
2 ALEX RSG UNE
3 CLAUDINHO COORD H&l
4 ANDREIA SECRETARIA/LDA REGIAO BRASIL
5 LEILA SECRETARIA DE PROGRA | EVENTO PQ DINOSSAUROS
6 WILLY VICE COORD IP TRILHOS
7 CESAR COORD TRILHOS
8 DANIEL COORD LONGO ALCANCE
9 DIEGO SECRETARIO TRILHOS
10 OTAVIO MCR/TESOUREIO TRILHOS/PIRITUBA
11 MARCELO VICE COORD/SECRETARIO TRILHOS

GS

12
13
14
15
16
17

18




Lista de chamada

Servidores 12 Chamada 2% Chamada 3% Chamada
Coordenador P P P
Vice Coordenador SR SR SR
Secretario P P P
Tesoureiro SR SR SR
MCR F P P
MCRSuplente SR SR SR
Eventos SR SR SR
Hospitaise Instituicdes P P P
Informacga ao publico P P P
Linha de F F F
ajuda/Coordenador
Linha de ajuda Vice F P P
Coordenador
Longo Alcance P P P
Caieiras SR SR SR
Francisco Morato SR SR SR
Francoda Rocha F F F
NA Rua sem fronteiras F F F
Novos Caminhos F F F
Perus F F F
Pirituba SR SR SR
Serenidade Jaragua SR SR SR
Amor da Irmandade SR SR SR
Uma nova esperanca P P P

Legendas:P(Presente)-A(Ausente)-SR(SemRepresentatividade)




Aprovacao da ata anterior
Consta o nome rsg pirituba,mas o
companheiro entregou o encargo.

Assentamento de novos grupos e/ou apresentagao de novos RSG's

Relatério dos subcomités

Subcomité de Longo Alcance
As reunides do Longo Alcance acontencem todas as segundas-feiras no espaco do CSA as
19:30hrs.

O coordenador apresentou relatorio tirou duvidas e agradeceu a oportunidade de servir. O
mesmo concluiu o encargo.

O longo alcance pretende fazer um evento em unidade ?

R: sim, ja esta sendo desenvolvido.

Subcomité de Informagao ao publico

As reunides do IPA acontecem duas vezes por més: a primeira € realizada presencialmente, na primeira
sexta-feira do més, e a segunda ocorre de forma online, na ultima sexta-feira do més.

O coordenador apresentou relatorio tirou duvidas e agradeceu a oportunidade de servir.

Quais recursos financeiros estdo sendo ultilizados ?

R: até o momento recursos propios.

O IP pedi ajuda a outros CSA’S para realizar o servigo ?

R: sim, mas a disponibilidade por vezes impede que essa unidade acontega.



e Subcomité de Hospitais e Instituicoes
As reunides do h&i acontecem no espago do grupo caieiras na primeira, segunda e terceira terca-
feira do mes as 20hrs, e na quarta terga -ferira do més no espago do CSA.

O coordenador esteve presente, apresentou relatorio e agradeceu a oportunidade de servir.

e Subcomité de Linha de ajuda
As reunides do LDA acontencem todas as quintas feiras no espaco do CSA as 20hrs.

O coorednador nao esteve presente, porem fez o oitavio conceito.
O vice-coordenador esteve presente, porém chegou atrasado a reunido. Dessa forma, nao

conseguiu apresentar o relatério, pois o tempo destinado a sua apresentacgéo ja havia se
encerrado.

Houve um pedido de revisdo do encargo de vice-coordenador do Linha de Ajuda, solicitado pelo
vice-coordenador de IP.

e Subcomité de Eventos — Sem representatividade.

Relatorios administrativos

Coordenador — Agradeceu a oportunidade de servir e prestou esclarecimentos.

Vice Coordenador — Sem representatividade

MCR - Esteve presente, apresentou o relatério e esclareceu duvidas sobre as mogdes da regido que
serdao encaminhadas aos grupos para votagdo. O mesmo encaminhou as mogdes no grupo dos

RSG’S.

Secretario — Concluiu o encargo e agradeceu a oportunidade de servir.



e Tesoureiro

REPASSES VENDA DE LITERATURA

ARRECADAGAO R$ GRUPO R$ CREDITO R$ SALDO R$
CAIEIRAS R$ 0,00 CAIEIRAS RS 0,00
FRANCISCO MORATO RS 0,00 [FRANCISCO MORATO RS 0,00
FRANCO DA ROCHA RS$ 0,00 FRANCO DA ROCHA RS 0,00
NOVOS CAMINHOS R4 0,00 NOVOS CAMINHOS RS 0,00
PERUS RS 100,00 PERUS RS 0,00
PIRITUBA RS 50,00 PIRITUBA RS 0,00
SERENIDADE JARAGUA R$ 0,00 SERENIDADE JARAGUA RS 195,00
UMA NOVA ESPERANCA RS 224,75 UMA NOVA ESPERANCA RS 30,00
N.A. RUA SEM FRONTEIRAS RS 30,00 N.A. RUA SEM FRONTEIRAS RS 0,00
AMOR DA IRMANDADE RS 0,00 AMOR DA IRMANDADE RS 0,00
ALUGUEL SERENIDADE RS 75,00 SUB de IP RS 0,00
SETIMA TRADIGAO RS 0,00 SUB de H&I RS 0,00
GRUPO AV PAULISTA RS 500,00
RENDIMENTO RS 31,01 SUB de Eventos RS 0,00
TOTAL RS 1.010,76 Membros RS 0,00 Total Entrada RS 225,00
— se.SErvi
REPASSE - Regido RS 0,00 r
[PROJETOS Nao orgados Rs 000 [ VAIOR LTERATURAEM | R50,00
[REPASSE - Coordenador R$ 0,00
|REPASSE - Vice-Coordenador RS 0,00 | REFERENCIA 2026 | MARCO
|REPASSE - MCR R$ 0,00
IREPASSE - MCR Suplente RS 0,00 SALDO ANTERIOR: RS 2.761,45
|REPASSE - Secretario R$ 0,00 R$ 1.339,79
|REPASSE - Tesoureiro R$ 0,00 R$ 1.235,76
REPASSE - Longo Alcance RS 100,00
}REPASSE - Hospitais & Instituigoes RS 150,00 Tl’i | hos RS 2.657,42
|REPASSE - Informagdo ao Publico R$ 0,00
|REPASSE - Eventos R$ 0,00
REPASSE - Linha de Ajuda RS 160,54 Observagdes:
CAFE DA MANHA - Reunido CSA R$ 0,00
COMPRA LITERATURA ABNA RS 693,37
CONTA - LUZ RS 71,92
CONTA - AGUA RS 163,96
ALUGUEL - SALA H&I RS 0,00
[roTaL: | R$1.339,79 |




Assuntos velhos

Encargos em aberto

Vice Coordenador CSA
Secretario

MCR-Suplente

Coordenador de IP

Coordenador de longo alcance

Vice Coordenador de Longo Alcance
Coordenador de eventos

Vice — coordenador de eventos
Vice- coordenador HlI

Moc¢oes em andamento

Mo¢a002/2026-CSATrilhos|08 fevereiro 2026 Regime:Normal

Proponente: Endosso: IP
CSA TRILHOS:

TEXTO DA MOGAO: Que os grupos passem a ultilizar o Google forms para a elaboragéo e
envios dos relatorios mensais do grupo.

Intengaodamocgao: Cumprir nosso 8° conceito e promover a comunicagao.

Impactofinanceiro: Nao ha.

Resolugao: Se nao houver consciéncia na 22 (segunda) vez a mogao é retirada de pauta. S6 serdo
computados os votos manifestados. Mogao retirada conforme previsto em nosso manual.




ALUGUEL/LUZ E AGUA RS 450,00 RS 450,00 R$ 450,00 RS 450,00 RS 450,00 RS 450,00 RS 450,00 RS 450,00 RS 450,00 RS 450,00 4.500,00

SUBCOMITE H&I RS 478,00 RS 39800 RS 47800 RS 398,00 RS 478,00 RS 39800 RS 478,00 RS 398,00 RS 478,00 3.982,00

4
«

SUBCOMITE LDA RS 31360 RS 23360 RS 313,60 RS 23360 RS 313,60 RS 23360 RS 313,60 RS 233,60 RS 313,60 2.502,40

SECRETARIO RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 250,00

MCR RS 25,00 RS 65,00 RS 25,00 RS 65,00 RS 25,00 RS 65,00 RS 25,00 RS 65,00 RS 25,00 RS 65,00 450,00

COORDENADOR RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 RS 25,00 250,00

CAFE DA MANHA RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 RS 80,00 800,00

PROJETOS NAO ORCADOS RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 RS 150,00 R$ 150,00 1.500,00

TOTAL MES R$ 1.280,00 R$ 2.001,60 RS 2.111,60 RS 2.431,60 R$ 2.111,60 R$ 2.581,60 RS 2.111,60 RS 2.431,60 RS 2.261,60 RS 2.431,60 RS 21.754,40
Se nao houver consciéncia na 22 (segunda) vez a mocao é retirada de pauta. S6 serao computados os votos
manifestados. Mogao retirada conforme previsto em nosso manual.

Votos colhidos da mogao e proposta orcamentaria

Mogao 02/2026

Grupo une: sim

H&I: sim

IP: sim

Longo alcance: fora de ordem

Proposta orcamentaria 2026
Grupo une: sim

H&I: sim

IP: sim

Longo alcance: sim

Mo¢ao04/2026 Regime: urgente

Proponente: IP Endosso: Grupo une

TEXTO DA MOGAO: Que o quérum minimo para a realizagdo de qualquer tipo de votagéo,
exceto as eletivas, seja de 50% dos grupos representados, ndo sendo computados os grupos
que nao possuam representantes eleitos.

Intengao da mogao: Que o quorum seja ajustado a realidade dos grupos, para que 0s
servigos da irmandade nao fiquem paralisados.

Impacto financeiro: Nao ha.

Resolugao: Os grupos trazem o voto na reuinido de julho.




https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2024/12/csrgsp-LISTA-MOCOES-
ENCAMINHAMENTO-ABNA-GSP-NOV.2024.pdf

Assuntos novos

O CSA utilizara a proposta orcamentaria do termo de 2025, tendo em vista que a proposta or¢camentaria do
termo de 2026 nao foi aprovada por falta de quérum. Conforme estabelece o nosso manual, na segunda
tentativa de votagao, caso n&o haja deliberagdo em razao da falta de quérum, a mogao é retirada de pauta.

PROPOSTA ORCAMENTARIA TERMO 2025

A

LUGUEL DO ESPACO CSA E H&I

R$ 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 250,00 RS 2.250,00

SUBCOMITE H&J RS 417,80 RS 36640 RS 417,80 RS 36640 RS 417,80 RS 36640 RS 417,80 RS 36640 ELETIVA RS 3.136,30

SUBCOMITE LDA R$ 240,00 RS 160,00 RS 240,00 RS 160,00 RS 240,00 RS 160,00 RS 240,00 RS 160,00 RS 240,00 RS 1.840,00

SUBCOMITE EVENTOS R$ 100,00 RS 100,00 RS 100,00 RS 100,00 RS 100,00 RS 100,00 RS 100,00 RS 100,00 ELETIVA RS 1.100,00

TESOUREIRO RS 2140 RS 2140 RS 2140 ELETIVA RS 2140 RS 2140 RS 2140 RS 2140 ELETIVA RS 14930

MCR SUPLENTE RS 2140 RS 72,80 RS 2140 RS 7280 RS 2140 RS 7280 RS 2140 RS 7240 ELETIVA RS 37640

VICE COORDENADOR RS 42,80 RS 42,80 RS 42,80 RS 4280 RS 42,80 RS 4280 RS 4280 RS 4280 ELETIVA RS 34240

REPASSE AO CSR RS 100,22 RS 100,22 R$ 100,22 RS 100,22 RS 100,22 RS 100,22 RS 100,22 RS 100,22 RS 100,22 RS 901,98
3 EVENTOS DE SERVICO DO CSA TRILHOS SENDO $ 200,00 PARA CADA EVENTO RS 600,00
VALOR DA PROPOSTA MESES PARES RS 17892



Mocodes Regiao Grande SaoPaulo

Todas as mogoes da regido deverao vir acompanhadas do respectivo voto na reuniao que ocorrera
no més de julho.

MOGAQ 15/2025-2027 CSR Grande SP | 28 de margo de 2026. REGIME: NORMAL

Que o CSR custeie as inscrigdes de todos os servidores eleitos dentro dos Subcomités Regionais ao Férum Regional de
Servigo, além do Coordenador e Vice Coordenador que jd sdo custeados através da mogdo 136/2022 aprovada em novembro
de 2022.

O Custeio refere-se aos seguintes servidores eleitos:

Secretdrios(as) dos Subcomités: H&I, IP, LdA, LA e EV;

Subcomité de H&I: Coordenador do Projeto Cartaz e Coordenador Carcerdrios;
Subcomité de IP: Coordenador de Projetos Politicos;

Subcomité de LA: Lider Projeto Regional;

OBS 01: Além dos Servidores acima, temos Lider do GS Mapeamento e Lider de Projeto Sociais que sdo custeados por outras
estruturas e por isso ndo entraram nesse pedido de custeio.

OBS 02: O custeio terd desconto igualmente dado aos demais servidores regionais e CSAs (R$320,00 cada).

Inten¢do da Mogdo:

Dar a oportunidade a todos os servidores eleitos, a vivenciarem as experiencias que o Férum Regional proporciona,
igualmente dada aos Coordenadores e Vice Coordenadores na mog¢do 136/2022 aprovada em Novembro de 2022, dar a
oportunidade dos servidores participarem de algo que eles estdo organizando diretamente dentro do Subcomité Regional no
decorrer do termo e prepara-los para a possivel continuidade no Subcomité Regional se caso tenham interesse futuramente
de se auto indicarem a Coordenador e ou Vice Coordenador do Subcomité Regional.

Impacto Financeiro:

Total de RS 2.880,00 referente a inscricdo de 09 servidores (Cada Servidor eleito custard RS 320,00 no seu individual).
(Encargos Subcomités Regional: Secretdrios de H&I, IP, LdA e LA, Coord. Projeto Cartas H&I, Coord. Carcerdrio H&I,
Coordenador de Projetos Politicos e Lider Projeto Regional)

Resolugdo: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA VOTAGAO dia 30 de maio de 2026

A mogdo foi apresentada nesta reunido (28 de marg¢o de 2026), esclarecida suas duvidas primarias, seguindo para os Grupos
para compilagdo de duvidas. Essas davidas foram esclarecidas na reunido de hoje 30 de maio de 2026 retornando aos Grupos
para compilacdo dos votos. Esses votos serdo computados na reunido do dia 25 de julho de 2026.
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Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: ABNA Endosso: Regides Terra do Sol e HOW Brasil

Texto da Mogao: Incluséo de orcamento para apoio a paises fronteirigos.

Que seja incluido no orgamento anual da ABNA o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser destinado a conta de servigo,
com a finalidade especifica de apoio e suporte ao d Ivimento de agdes em cooperagdo com paises que fazem fronteira
com o Brasil, conforme a seguinte politica:

1 - Destinagao de recursos: Os recursos destinados deverdo ser utilizados exclusivamente para apoiar iniciativas de
desenvolvimento da irmandade de Narcoticos Andnimos em paises fronteirigos, como por plo:

e Apoio a servigos locais e regionais;

o Compartilh to de experiéncias e estrutura de servico;

®  Apoio a realizagdo de eventos e foruns de servigo;
e Fortalecimento da recuperacdo e da estrutura de servigo destes paises

2-Map de N S
* a)lev de d das: As demandas poderdo ser identificadas a partir de CSA’s e Regides que possuam
grupos localizados em regides fronteiricas ou através da propria plendria e diretoria da ABNA, considerando
necessidades reais de d Ilvimento da i dade nestas idad
* Db)E inh Regional: As d das identificadas deverdo ser inhadas a respectiva Regido

responsdvel pela fronteira em questdo, que avaliard e consolidara o pedido de apoio.
* ¢)Encaminhamento @ ABNA:

A agdio devera ser encaminhada a ABNA, que sera responsével por avaliar a viabilidade da agdo.
* d) Cooperagio com outras regides e féruns zonais:

A ABNA realizara a articulagd aria com o Férum Zonal Latino-Americano (FZLA) e regido em questdo,
isando alinh to, cooperagdo e unidade nas a¢des prop
* e)Coordenagdo das Agdes:
A ¢doe panh das agdes seriio coordenados pela Di ia de D il da Irmandade (D1)

da ABNA, podendo contar com apoio de grupos de servico ou servidores designados.

3. Prestagdo de Contas
A Dk ia de D lvimento da | dade d a ap t: orios periodi a plenaria da ABNA, contendo:
o Agdes realizadas;

e Recursos utiizados,
e Resultados alcangados;
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Intengdo da Mogao

Esta proposta nasce de um sentimento de gratidao. Ao Iongo de muitos anos, a dad de Narcoticos And
recebeu e continua bendo apoio fund tal da e de outras dades, 0 que ¢« iy

parao i to ¢ fortalecimento de NA no Brasil.

R h do esse histé entend que chegou 0 to de ir esse apoio, col do-nos a disposi¢do para
colaborar com paises que atualmente enf i fios no desenvolvi to de suas idad

Ao apoiar paises fronteiricos, estamos ndo apenas ibuindo com e estrutura, mas també partilhando
experiéncia, unidade ¢ a gem de recuperagdo que um dia também nos foi oferecida.

A mogdo visa e dar continuidade as agdes de apoio ao desenvolvimento de NA em paises fronteiricos, alinhando-se

a visdo de servigo da irmandade, que incentiva a coopom;io e unidade entre 0s corpos de servi¢o.

A experiéncia recente d que iniciativas de integragdo entre regides brasileiras e paises vizinhos ja vém doe
apresentam resultados positivos, especiaimente em paises como Paraguai, Bolivia, Venezuela e Uruguai, onde ha diferentes

" to da i Sug

niveis de deser

Além disso, estudos realizados por grupo de trabalho da ABNA indi a idade de agdes i rdenadas e
adaptadas a realidade de cada pais, bem como a importincia de uma estrutura permanente para apoiar esse desenvolvimento.
A formalizagdo de um fluxo claro de identificagdo de d d iculagdo e ¢a

Impacto Financeiro

RS 5.000,00 anuais na conta de servico da ABNA.

Resolugéo (Para uso da Estrutura Administrativa)

Encaminhamento: Mogao encaminhada

Mogdo 04

MCR ABC Paulista: Perguntou se o valor de RS 5.000,00 representa um custo fixo.

Delegado Suplente: Informou que sim.

Coordenador do CSA Um S6 Propésito: Perguntou qual seria a responsabilidade da estrutura em relagdo a essas areas e
se ndo existiriam outras estruturas que pudessem custear esse servigo.

Delegado Suplente: Informou que se trata de areas transitorias e que a ABNA pode assumir essa responsabilidade.
MCR Vale do Paraiba: Perguntou se o aumento do valor da literatura impactaria essas estruturas.

Delegado Suplente: Respondeu que a ABNA possui recursos destinados a esse servigo.



MOGAO n° 07 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data:  21/03/2026

Proponente: Regido Minas Endosso: HOW Brasil
Texto da Mogdo: Reunides da ABNA sejam fixadas na cidade de Sao Paulo.

Que, em carater experimental ao longo do ano de 2027, as reunides presenciais da ABNA sejam fixadas na
cidade de Sdo Paulo.

Entende-se que essa definicdo podera proporcionar melhores condicdes logisticas e reducdo de impacto
financeiro para as regides.

Intengdo da Mogao

- Possibllitar malor acesso a passagens aéreas com custos mais reduzidos, devido a maior oferta e conectividade
da cidade.

- Reduzir o impacto financeiro geral para as regides, tomando a participagdo mais viavel e sustentavel.

- Otimizar o uso de recursos da irmandade, concentrando esfor¢os em um Unico local durante o periodo
experimental.

Impacto Financeiro
Nao possui

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

Encaminhamento:

Mogdo 07

Coordenador do CSA Um S6 Propésito: Perguntou por que a reunido da ABNA ndo poderia ser realizada de forma on-
line.

Delegado Regional: Explicou que as reunides virtuais ndo apresentam a mesma produtividade das reunides presenciais
e ndo proporcionam o mesmo intercambio entre servidores. Informou ainda que as reuniGes presenciais da ABNA
possuem duragdo aproximada de quatro dias.

MCR Trilhos: Perguntou como a mogdo foi recebida pela estrutura.

Delegado Suplente: Informou que a proposta foi bem recebida.



Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: Diretoria de H&I Endosso: Regides Nordeste e HOW Brasil

Criar um Grupo de Servico de projetos de H&I dentro da Diretoria de Servico.

Criar um espaco para discutirmos as necessidades das comunidades de H&l, € desenvolvermos projetos.

O Intuito maior € o desenvolvimento de NA, através do aumento, estruturagdo e movimentos estratégicos que
contribuam diretamente com o H&I a nivel Brasil.

Encaminhamento:
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MOGAO n° 11 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data: 21/03/2026
Proponente: Diretoria H&I da ABNA Endosso: Reglées HOW Brasil e Nordeste
Titulo da Mogdo: Grupo de Servico de Instituicdes Carcerarias

Criar um Grupo de Servico de Instituicdes Carceranas dentro da diretoria de H&l da ABNA.
Que toda a parte relacionada a Relacdes Publicas com setores governamentais seja incluido a diretoria
de RP para ser realizado em cooperacéo com o Relacdes Publicas da estrutura.

Intengio da Mogio

Estabelecer uma estrutura permanente dentro do H&I nacional dedicada aos assuntos relacionados as
Instituicbes Carcerarias, com o objetivo de organizar, planejar e executar acdes de forma continua e
coordenada.

Além disso, a organizacdo de temas especificos de H&l em Grupos de Servico permite maior foco e
aprofundamento nas demandas, favorecendo a identificacdo de solucbes mais eficazes e a
implementacéo de planos de acéo estruturados

Impacto Financeiro

N&o possui
Resolugao:

Encaminhamento:

Mogdes 10 e 11

Coordenador do CSA Um S6 Propésito: Perguntou qual seria o servigo a ser realizado por esse grupo e qual seria o papel
da ABNA na proposta.

Delegado Suplente: Respondeu que a intengdo € possibilitar que os servigos nacionais atendam todas as regides de forma
unificada, por meio de uma coordenagdo nacional.

MCR Sul: Apresentou duvidas encaminhadas pelos grupos, questionando a necessidade da criagdo dessa nova instancia
de servigo.

Deiegado Supiente: informou que, aparentemente, parte dessas atividades ja s3o realizadas peias regioes.

MCR Novo Vale: Comentou sobre a preocupagdo de a estrutura da ABNA tomar decisdes sem consulta prévia as regides
e aos subcomités de H&I.

Delegado Suplente: Comentou que os procedimentos atualmente existentes permitem autonomia ao H&I da ABNA para
determinadas agdes.

MCR Extremo Leste: Perguntou se a criagdo de um guia para atendimento carcerario retiraria a autonomia dos CSRs.
Delegado Regional: Respondeu que a autonomia dos CSRs permanece preservada e que os Delegados apenas levardo o
voto da regido.
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MOGAO 16 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: CSR 10 BRASIL Endosso: CSR NORDESTE
Texto da Mogao: Reajuste dos impulsionamentos nas redes sociais

Que o valor investido nas campanhas das redes sociais passe a ser 700 reais por més- Propde-se, ainda, que,
apos a aprovacdo do reajuste atual, os reajustes subsequentes passem a ocorrer anualmente, adotando-se 0
mesmo indice ou critério de reajuste aplicado pela ABNA em seu escritorio.

Intengio da Mogio:

Esse GS vem fazendo um servico a cerca de 6 anos com 0 mesmo orcamento e durante esse tempo, ndo foi
efetivado nenhum reajuste consideravel, um servico de tal relevancia merece um investimento para continuar
desempenhando o seu papel.

Impacto Financeiro:

O valor adicionado na proposta atual € de 350 reais a ser aplicado a partir de sua aprovacao.

Mogdo 16

Coordenador do CSA Um S6 Propésito: Perguntou como esse trabalho é divulgado pela internet.

Delegado Regional: Informou que esse servigo ja foi aprovado anteriormente.

MCR Sul: Apresentou o questionamento encaminhado pelo Grupo Vila Santa Catarina:

"0 grupo questiona a base de calculo utilizada para o valor de R$ 700,00. Existe um estudo de custos que comprove que
este montante é suficiente para os objetivos propostos? O receio é que um valor subestimado comprometa a execugao
do servigo ou gere pedidos de verbas suplementares futuramente."

Delegado Suplente: Respondeu que esse valor proporcionara flexibilidade ao GS de Midias Sociais para a realizagdo do
servigo, contemplando regides que atualmente ndo possuem condiges de desenvolvé-lo.



MOGAO 17/2025-2027 CSR Grande SP | 30 de maio de 2026. REGIME: URGENCIA

1

Texto da Mogdo:
Acréscimo de custeio na proposta orgamentaria do Subcomité de Eventos CSR para custear novo encargo criado no Subcomité
(Coordenador de Bem-Estar).

Intengdo da Mogdo:

Com a alta demanda de servigo referente a organizagdo do café da manh3, preparagdo do café durante toda a reunido
Especifica dos Subcomités e reunido Plendria do CSR e tudo que envolve a organizagdo dessas reunides, o Subcomité de
Eventos percebeu que o Coordenador e Vice Coordenador do Subcomité acabam se sobrecarregando, inclusive tendo que
abrir mdo de momentos importantes das reunides para se dedicar a essas organizagoes e foi entendido a importancia de um
servidor auxiliando essas atividades. Mediante a esse entendimento foi criado um novo encargo na estrutura, Coordenador
de Bem-estar do Subcomité de Eventos CSR.

Esse novo servidor ficard responsavel por coordenar toda a preparagdo do café da manh3, organizagdo, limpeza e preparagao
do café durante toda reunido (Especifica e Plenaria).

Impacto Financeiro:
R$ 30,00 - Transporte | RS 50,00 — Alimentagdo = Total RS 80,00 mensais.
Assim que aprovado, esse valor deve ser inserido na proposta orcamentaria bianual.

Resolugdo: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA VOTAGAO dia 30 de maio de 2026
A mogao foi apresentada nesta reunido (30 de maio de 2026), seguindo para os Grupos para votagao. Esses votos serdo
computados na reunido do dia 25 de julho de 2026.

MOGAO 20/2025-2027 CSR Grande SP | 28 de margo de 2026. REGIME: URGENTE

nt:

Texto da Mogao:

Que o CSR Grande SP realize a aquisicdo de 05 (cinco) mesas para uso nas reunides da estrutura regional, visando acomodar
adequadamente todos os servidores presentes nas reunides plendrias e administrativas, onde atualmente ha insuficiéncia de
mobilidrio para todos os participantes.

Intengdo da Mogdo:

As reunides do CSR Grande SP contam com a presenca crescente de servidores de diferentes CSAs e subcomités. A falta de
mesas suficientes compromete a organizagdo do espago e a participacdo plena de todos os servidores, contrariando o espirito
do 72 Conceito, que prevé a participagdo plena nos processos de tomada de decisdo. A aquisi¢do visa garantir condigoes
dignas e funcionais para o exercicio do servigo.

Impacto Financeiro:
Aquisi¢do de 05 mesas ao custo médio de R$75,00 cada, com retirada no local.
Total: R$375,00

Resolugio: ENCAMINHADA AOS GRUPOS PARA VOTAGAO.
A mogao foi apresentada nesta reunido (30 de maio de 2026), seguindo para os Grupos para votagao. Esses votos serdao
computados na reunido do dia 25 de julho de 2026.

Para maiores informagoes sobre a reuniao regional consulte a Ata clicando no link abaixo.

https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2024/12/csrgsp-ATA-Plenaria-09-CSR-GSP-novembro-
2024-Termo-2023.2025-1.pdf
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RICARDO

Pedro

Josimar

GEILSON

Daniel

R$ 71,45

Erenaldo

R$ 355,94
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Otavio Alberto

R$ 510,10
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COMPILADO DOS GRUPOS DO CSA TRILHOS

Total de grupos assentados 10
Total de reunides 62
Total de visitantes 39
Total de ingressos 2
Total de membros 596

9

Média de membros por reuniao

Média de visitantes por reuniao

Espaco de outras estruturas

GS de revisao do manual do CSA Trilhos — Secretario esteve presente, prestou
esclarecimentos e convidou a todos para participar das reunides do GS.
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Consideracoes finais

A reuniao foi finalizada as: 13:00HRS

O Programade NA é composto por principios espirituais que nos ajudam a continuarmos
limpos.Nada lhe sera exigido, mas vocé recebera muitas sugestées.Esta irmandade nos oferece a
oportunidade de lhe dar o que nés encontramos: uma maneira limpa de viver.

Sabemos que temos que“dar para poder manté-la”.
Bem Vindo a NA.IPN°22PB
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