Narcéticos
Anonimos

2°. Para 0 nosso propdésito comum existe apenas uma autoridade — um Deus amoroso que pode se expressar na nossa
Consciéncia de Grupo. Nossos lideres sdo apenas servidores de confianga, eles ndo governam.

ATA DE REUNIAO - N°16 — TERMO 2026
DIA 11/06/2026

RELATORIO MES DE MAIO

INiCIO: as 19:40

¢ ORACAO DA SERENIDADE
v Leitura 12° Conceitos e 12° Tradigoes
v Estudo do 3° CONCEITO: Partilhado pelo companheiro Licio
v Assentamento:Nao
v Apresentagcao / Primeira chamada
v/ ATA anterior com ressalvas
v Assuntos velhos/Assuntos novos
v Apresentacao de mogoes
v 7% Tradicao
v Relatérios da Mesa
v Encargos em aberto
v Segunda chamada
v Relatérios de Subcomités
v 3°Terceira chamada /Espacgo dos Grupos

APRESENTAGAO

N° MEMBROS TEMPO LIMPO ENCARGO
01 Ivanildo 10 anos 2 meses e 7 dias RSG Embu

02 | Emerson 9 anos e 10 meses RSG Rio Bonito
03 | Fabio 3 dias 8 meses 4 anos RSG Parelheiros
04 | Felipe 11 anos 1 més e 6 dias RSG Cocaia

05 | Lucio 7 meses Secretério RP *
06 | Leonardo SPH RSG Esperancga
07 | Reinaldo 9 anos 10 meses e 6 dias Coordenador CSA
08 | Adriana 25 anos 1 mes e 6 dias Tesoureira CSA
09 | Sheila 10 anos e 5 dias Secretaria

10 | Robson 1 ano e 4 meses Secretario Lucélia
1 Gilberto 10 anos e 9 meses

12 | José SPH

*HOUVE CONSCIENCIA PARA QUE O COMPANHEIRO LUCIO PARTICIPASSE DA REUNIAO ATIVAMENTE
COMO REPRESENTANTE DO RP
Sem novos RSGs
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CHAMADAS
LISTA 1°CHAMADA 2°CHAMADA 3°CHAMADA
COCAIA P P P
DESPERTAR F F F
EMBU GUACU P P P
ESPERANCA P P P
LUCELIA SR SR SR
NOVA CONSCIENCIA SR SR SR
PARELHEIROS P P P
RIO BONITO P P P
SOCORRO FECHADO FECHADO FECHADO
UM SO PROPOSITO SR SR SR
COORD CSA P P P
COORD RP P P P
SECRETARIA CSA P P P
TESOUREIRA CSA P P P

SR- SEM REPRESENTATIVIDADE
SEM ASSENTAMENTOS

ASSUNTOS VELHOS:
ATA anterior com ressalvas

Esclarecimento sobre o valor de dinheiro para producdo do Mapa da nossa regido- O
dinheiro para producao dele ndo esta em posse da tesouraria. Houve uma duvida na
reuniao anterior sobre o valor do aluguel do espacgo para o CSA continuar o
mesmo,embora o valor do aluguel tenha sido reduzido. A tesoureira respondeu,que além
da proposta orgamentaria ter sido aprovada sem questionamento sobre isso,essa medida
havia sido tomada como precaugao caso o aluguel venha a ter um aumento no meio do
ano,até pela possibilidade de uma nova mudanga do local.Nesse caso n&o sera necessario
fazer uma moc¢ao pedindo que mude o valor da proposta orcamentaria.

ATUALIZAGAO DOS ENCARGOS EM ABERTO

MCR

MCR SUPLENTE
COORDENADOR RP

VICE COORDENADOR CSA
VICE TESOUREIRA CSA

COMPANHEIRO LUCIO FOI ELEITO VICE COORDENADOR DO RP
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Companheiro Gilberto,citado em ATAs anteriores sobre o dinheiro do antigo GT (
grupo de trabalho) primeiro Ecompasso que seria realizado no CSA, veio a reuniao
plenaria e fez reparagao aos grupos e ao CSA, prestando esclarecimento do dinheiro
quando estava eleito como coordenador do GT. O companheiro se desculpou e disse
que nao roubou a irmandade como algumas pessoas vem dizendo, mas infelizmente
fez sim mau uso do dinheiro. Da quantia devolvida que consta em ATA anterior de
1000,00 ,nesta data ele devolveu mais o valor 250,00 e os valores ainda em aberto
serao devolvidos assim que o companheiro tiver condi¢goes. O valor devido de
250,00 constaram no relatério da tesouraria.

Sobre a producgao da bolsa promocional ja aprovada no RP através de pauta, Ficou
decidido que o assunto e a produc¢ao da bolsa sera discutido no RP,e produzido com
a verba do mesmo,sendo assim o valor arrecadado com as vendas também ficara
para o caixa também dele. Trés bolsas ficarao para o uso do RP e o restante sera
destinado para vender nos grupos ou em eventos.

Sobre o Relatéorio do RP nesta ATA

Serao apresentados somente fatos relevantes, e os demais relatérios da estrutura estarao
disponiveis na Reunido especifica realizada toda primeira quarta-feira do més.

RESPOSTAS DAS MOGOES DA ATA ANTERIOR

MOGCAO 4 : Qual a responsabilidade da ABNA com isso? N3o seria responsabilidade das regides da
fronteira? GRUPO COCAIA

Na ABNA existem grupos para cuidar de assuntos onde nao existem grupos assentados proximos
para isso,como no caso das fronteiras.

MOCAO 7: Porque n3o pode ser online? GRUPO PARELHEIROS

S3o de 3 a 4 dias de reunido,e isso impossibilita uma reunido dindmica e com melhor
aproveitamento como no caso de S3o Paulo que foi indicado como a melhor opcao.

MOCAO 10: Qual seria exatamente o tipo de servico que esse grupo iria desenvolver?GRUPO
ESPERANCA

Criar um corpo de servico que leve mais ajuda e informacdes.

MOGAO 11: Porque a ABNA esta envolvida nisso? Qual seu papel? GRUPO COCAIA

A mesma resposta dada na Mocgao 4

MOGCAO 15: Porque o servidor ndo pode aprender on-line ou servindo ao grupo? GRUPO PARELHEIROS
A ABNA entende que é o correto a ser feito pelos servidores de confianca.

MOGCAO 16: (1)Qual trabalho é feito na Internet e como ele é feito? Porque querem divulgar e o que
estdo divulgando? GRUPO COCAIA

Entre os trabalhos feitos ,temos o Podcast,Instagram e outras redes sociais,que vem ajudando na
divulgacdo e crescimento de NA para as pessoas no pais e principalmente em regides onde os
grupos ainda nao chegaram.Esse aumento ajudard a dar um maior impulsionamento.

(2)Esses servicos da ABNA foram aprovados pelos grupos? Como? GRUPO PARELHEIROS

Sim, esses servicos foram aprovados ,como sempre, através de reunides e votagdes.
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DUVIDAS SOBRE MOGAO DE ECOMPASSO EM UNIDADE

RSG GRUPO PARELHEIROS-
Porque é o Quinto Compasso em Unidade?
Porque este ano estd com o valor quase o dobro do ultimo Ecompasso no mesmo local?

MOGOES 04,07,10,11,15,16 e 17 para os GRUPOS VOTAREM

MOGAO n® 04 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data:

Proponente: ABNA Endosso:

Texto da HO';SO: Inclusao de orgamento para apoio a paises fronteirigos.

Que seja incluido no orgamente anual da ABNA o valor de RS 5.000,00 (cinco mil reais), a ser destinado & conta de servigo,
com a finalidade especifica de apoio e suporte ao desenvolvimento de agdes em cooperago com paises que fazem fronteira
com o Brasil, conforme a seguinte politica:

1 - Destinagdo de recursos: Os recursos destinados deverdo ser utilizados exclusivamente para apoiar iniciativas de
desenvolvimento da imandade de Narcoticos Andnimos em paises fronteirigos, como por exempilo:

*  Apoio a servigos locais e regionais;

+ Compartilhamento de experiéncias e estrutura de servigo;

*  Apoio a realizaglo de eventos e foruns de servigo;

* Fortalecimento da recuperagdo e da estrutura de servigo destes paises

2 - Mapeamento de Necessidades:

* a)Levantamento de demandas: As demandas poderdo ser identificadas a partir de CSA’s e Regides que possuam
grupos localizados em regides fronteirigas ou através da propria plendria e diretoria da ABNA, considerando
necessidades reais de desenvolvimento da imandade nestas comunidades.

* b) Encaminhamento Regional: As demandas identificadas deverdo ser encaminhadas a respectiva Regido
responsavel pela fronteira em questio, que avaliara e consolidara o pedido de apoio.

* ¢) Encaminhamento a ABNA:

A agfio devera ser encaminhada a ABNA, que sera responsavel por avaliar a viabilidade da agéio.

+ d) Cooperagao com outras regices e foruns zonais:

A ABNA realizara a articulagdo necessdria com o Forum Zonal Latino-Americano (FZLA) e regido em questio,
visando alinhamento, cooperagdo e unidade nas agdes propostas.

+ &) Coordenagao das Agdes:

A execucdo e acompanhamento das agdes serdo coordenados pela Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade (D)
da ABNA, podendo contar com apoio de grupos de servico ou servidores designados.




3. Prestagiao de Contas
A Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade deverd apresentar relatorios peridbdicos a plendria da ABNA, contendo:
*  AgOes realizadas;
* Recursos utilizados;
* Resultados alcangados;
* Recomendagdes para continuidade ou aprimoramento.

Intengdo da Mogdo

Esta proposta nasce de um sentmento de grabdao. Ao longo de MUADS anos, a comumndade brasileira de Narcolicos ANGnimos
recebeyu & continua recebendo apoio fundamental da estrutura mundial & de outras comunidades, o que contribuiy diretamente
para o crescimento e fortalecimento de MA no Brasil.

Reconhecendo esse histdrico, entendemos que chegou o momento de retribuir esse apoio, colocando-nos a disposicio para
colaborar com paises gue atualmente enfrentam maiores desafios no desenvolvimento de suas comunidades.

Ao apoiar paises fronteirigos, estamos nio apenas conftribuindo com recursos e estrutura, mas também compartilhando
experiéncia, unidade & a mensagem de recuperagdo que um dia também nos fioi oferecida.

A mocdo visa estruturar e dar continuidade as acdes de apoio ao desenvolvimento de NA em paises fronteirigos, alinhando-se
a visdo de servigo da irmandade, que incentiva a cooperagdo e unidade entre o8 corpos de Senvico.

A experiéncia recente demonstra que iniciativas de integragdo entre regides brasileiras e paises vizinhos jd vém ocomendo &
apresentam resultados positivos, especialmente em paises como FParaguai, Bolivia, Venezuela & Uruguai, cnde ha diferentes
niveis de desenvolvimento da irmandade.

Além disso, estudos realizados por grupo de trabalho da ABMA indicam a necessidade de agdes continuas, coordenadas e
adaptadas a realidade de cada pais, bem como a importdncia de uma estrutura permanente para apoiar esse desanvolvimento.

A formalizagBo de um fluxo claro de identificagBo de demandas, articulagBo e execuclo:

Impacto Financeiro

R% 5.000.00 anuais na conta de servico da ABNA.

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

MOGAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duvidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho



MOGAO n® 07 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data:  21/03/2026

Proponente: Regido Minas Endosso: HOW Brasil

Texto da Mogdo: Reunides da ABNA sejam fixadas na cidade de Sio Paulo.

Que, em carater experimental ao longo do ano de 2027, as reunibes presenciais da ABNA sejam fixadas na
cidade de So Paulo.

Entende-se que essa definicdo podera proporcionar melhores condicdes logisticas e reducdo de impacto
financeiro para as regibes.

Intengio da Mogdo

- Possibilitar maior acesso a passagens aéreas com custos mais reduzidos, devido @ maior oferta & conectividade
da csdade.

- Reduzir o impacto financeiro geral para as regibes, tomando a participagdo mais vidvel e sustentivel.

= Otimizar o uso de recursos da imandade, concentrando esforgos em um dnico local durante o periodo
expenmental.

Impacto Financeiro

MNao possui

Resolugao (Para uso da Estrutura Administrativa)

Encaminhamento:

Mogao Encaminhada
MOGCAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duavidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho
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Regime: Nermal Data:
Proponente: Diretoria de H&I Endosso:
Texto da Mogdo:

Criar um Grupo de Servigo de projetos de H&I dentro da Diretoria de Servigo.

Intengdo da Mogio

Criar um espago para discutirmos as necessidades das comunidades de H&I, e desenvolvenmos projetos.

O Intuito maior é o desenvolvimento de NA, através do aumento, estruturagiio ¢ movimentos estratégicos
que contribuam diretamente com o Hé&I 4 nivel Brasil.

Impacto Financeire

M3Eo ha.

MOCAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duavidas: plenaria regional de maio f voto: plendria regional de julho

MOGAO n* 11 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data: 21/03/2026
Proponente: Diretoria H&I da ABNA Endosso: Regides HOW Brasil e Nordeste
Titulo da Mogao: Grupo de Servigo de Instituices Carcerdrias

Criar um Grupo de Servigo de Instituicoes Carcerarias dentro da diretoria de H&I da ABNA.
Que toda a parte relacionada a Rela¢des Plblicas com setores governamentais seja incluido a diretoria
de RP para ser realizado em coopera¢do com o Relacdes Publicas da estrutura.

Intengdo da Mogao

Estabelecer uma estrutura permanente dentro do H&I nacional dedicada aos assuntos relacionados as
Instituicdes Carcerarias, com o objetivo de organizar, planejar e executar acdes de forma continua e
coordenada.

Alem disso, a organizacdo de temas especificos de H&l em Grupos de Servigo permite maior foco e
aprofundamento nas demandas, favorecendo a identificacdo de solucdes mais eficazes e a
implementagao de planos de acdo estruturados




Impacto Financeiro

N&o possui

Resolugao:

Encaminhamento:

MOCAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Davidas: plenaria regional de maio / voto: plendria regional de julho

REGIME: NORMAL

Texto da Mogso:
Que o CSR custeie as inscrighes de todos os servidores eleitos dentro dos Subcomités Regionais ao Forum Regional de
Servigo, além do Coordenador e Vice Coordenador que jd slo custeados através da mogdo 136/2022 aprovada em novembro
de 2022,

O Custeio refere-se aos seguintes servidores eleitos:

Secretdrios(as) dos Subcomités: HEL IP, LdA, LAe EV;

Subcomité de H&I: Coordenador do Projeto Cartaz & Coordenador Carcerdrios;
Subcomité de IP: Coordenador de Projetos Politicos;

Subcomité de LA: Lider Projeto Regional;

085S 01; Além dos Servidores acima, temos Lider do GS Mapeamento e Lider de Projeto Sociais que sdo custeados por outras
estruturas e por isso ndo entraram nesse pedido de custeio.

OBS 02: O custeio terd desconto igualmente dado aos demais servidores regionais e CSAs (RS320,00 cada).

intengio da Mogia:

Dar a oportunidade a todos os servidores eleitos, a vivenciarem as experiencias gue o Fdrum Regional proporciona,
igualmente dada aos Coordenadores e Vice Coordenadores na mogdo 136/2022 aprovada em Novembro de 2022, dar a
oportunidade dos servidores participarem de algo que eles estio organizando diretamente dentro do Subcomité Regional no
decorrer do termo e prepara-los para a possivel continuidade no Subcomité Regional se caso tenham interesse futuramente
de se auto indicarem a Coordenador & ou Vice Coordenador do Subcomité Regional.

Impacto Financeiro:

Total de RS 2.880,00 referente a inscricio de 09 servidores (Cada Servidor eleito custard RS 320,00 no seu individual).
(Encargos Subcomités Regional: Secretdrios de HEI, IP, LdA & LA, Coord. Projeto Cartas HRI, Coord. Carcerdrio HEI,
Coordenador de Projetos Politicos e Lider Projeto Regional)

Resoluglio: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA DUVIDAS dia 28 de margo de 2026

A mogdo foi apresentada nesta reunilio (28 de margo de 2026), esclarecida suas dividas primarias, seguindo para os Grupos
para compilagio de dividas, Essas duvidas serdo esclarecidas na reunido de 30 de maio de 2026 retornando aos Grupos para
compilagho dos votos. Esses votos serfio computados na reunilio do dia 25 de julho de 2026,

Dividas sobre a moglo acima:
Mo houveram dinvidas,



MOGAO 16 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data: 21/03/2026
Proponente: CSR 10 BRASIL Endosso: CSR NORDESTE

Texto da Mogao: Reajuste dos impulsionamentos nas redes sociais

Que o valor investido nas campanhas das redes sociais passe a ser 700 reais por més. Propde-se, ainda, que,
apos a aptwa;in do reajuste atual, os reajustes subsequentes passem a ocomrer anualmente, adotando-se 0
mesmo indice ou critério de reajuste aplicado pela ABNA em seu escritorio.

Intengdo da Mogdo:

Esse GS vem fazendo um servigo a cerca de| 6 anos com o mesmo orgamento € durante esse tempo, nao foi
efetivado nenhum reajuste consideravel, um servico de tal relevancia merece um investimento para continuar
desempenhando o s&u papel.

Impacto Financeiro:

O valor adicionado na proposta atual & de 350 reais a ser aplicado a partir de sua aprovagdo.

Resolugho:

ﬁaminhamﬂm:

MOGAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duavidas: plenaria regional de maio / voto: plendria regional de julho




MOGAQ 17/2025-2027 CSR Grande SP | 30 de maio de 2026. REGIME: URGENCIA

Texto da Mogdo:
Acréscimo de custeio na proposta orgamentdria do Subcomité de Eventos CSR para custear novo encargo criado no
Subcomité (Coordenador de Bem-Estar).

Intengdo da Mogdo:

Com a alta demanda de servico referente a organiza¢ao do café da manha, preparacao do café durante toda a reuniao
Especifica dos Subcomités e reunido Plendria do CSR e tudo que envolve a organizacao dessas reunides, o Subcomité de
Eventos percebeu que o Coordenador e Vice Coordenador do Subcomité acabam se sobrecarregando, inclusive tendo que
abrir médo de momentos importantes das reunides para se dedicar a essas organizacoes e foi entendido a importancia de um
servidor auxiliando essas atividades. Mediante a esse entendimento foi criado um novo encargo na estrutura, Coordenador
de Bem Estar do Subcomité de Eventos CSR.

Esse novo servidor ficara responsavel por coordenar toda a preparacao do café da manha, organizacdo, limpeza e preparacao
do café durante toda reuniao (Especifica e Plenaria).

Impacto Financeiro:
RS 30,00 — Transporte | RS 50,00 — Alimentacao = Total RS 80,00 mensais.
Assim que aprovado, esse valor deve ser inserido na proposta orgamentaria bianual.

Resolucio: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA VOTACAO dia 30 de maio de 2026
A mocdo foi apresentada nesta reunido (30 de maio de 2026), seguindo para os Grupos para votagdo. Esses votos serdo
computados na reunido do dia 25 de julho de 2026.

ASSUNTOS NOVOS
MOGAO 20/2025 (PARA OS GRUPOS VOTAREM)

MOGCED 20/2025-2027 CSR Grande 5P | 28 de margo de 2026. REGIME: URGENTE

Texto da Mogdo:
Que o CSR Grande SP realize a aguisicio de 05 (cinco) mesas para uso nas reunides da estrutura regional, visando acomodar
adequadamente todos os servidores presentes nas reunides plenarias e administrativas, onde atualmente ha insuficiéncia de

mobiliario para todos os participantes.

Intencdo da Mocdo:

As reunides do CSR Grande SP contam com a presenga crescente de servidores de diferentes CSAs e subcomités. A falta de
mesas suficientes compromete a organizagdo do espago e a participagdo plena de todos os servidores, contrariando o espirito
do 72 Conceito, que prevé a participagdo plena nos processos de tomada de decisdo. A aquisicio visa garantir condigGes
dignas e funcionais para o exercicio do servigo.

Impacto Financeiro:
Aquisicdo de 05 mesas ao custo médio de R$75,00 cada, com retirada no local.
Total: R5375,00

Resolugio: ENCAMINHADA ADS GRUPOS PARA VOTACAOD.
A mocdo foi apresentada nesta reunido (30 de maio de 2026), seguindo para os Grupos para votagdo. Esses votos serdo
computados na reunido do dia 25 de julho de 2026.
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RELATORIOS
SECRETARIA CSA

RELATORIO APRESENTADO VERBALMENTE,COM TROCAS DE SUGESTOES SOBRE QUAL
MELHOR FORMA DE COMPOR A ATA E INFORMANDO SEMPRE A POSSIBILIDADE DE
APADRINHAMENTO DO SEU ENCARGO,PARA QUEM TENHA INTERESSE EM SERVIR NESTE
TERMO OU NO PROXIMO.HOUVE QUESTIONAMENTO TRAZIDO DO GRUPO RIO
BONITO,SOBRE O FATO DA ATA ESTAR SENDO PRODUZIDA ATRAVES DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL E QUE GOSTARIAM DE UMA INFORMACAO MAIS DIDATICA E
HUMANIZADA.POREM FOI INFORMADA QUE A ATA NAO E FEITA DESTA FORMA
MENCIONADA,ELA E PRODUZIDA ATRAVES DOS RELATOS E FATOS DO QUE REALMENTE E
DITO E APRESENTADO NA REUNIAO ESPECIFICA.

TESOUREIRA CSA

FORAM FEITAS RESSALVAS EM RELAGAO AO RELATORIO DA ATA ANTERIOR
CORRESPONDENTE AO CAIXA SOBRE VALORES DO MAPA E PRODUGAO DA BOLSA
PROMOCIONAL DO CSA(ESTAO NESTA ATA EM “ASSUNTOS VELHOS”) A TESOUREIRA
INFORMOU QUE ENQUANTO SERVIR ESTE CSA,SO ESTARA LIBERANDO DINHEIRO DO
CAIXA PARA SERVIGOS DO CSA QUE TENHAM SIDO APROVADOS PELOS GRUPOS ATRAVES
DE MOGOES E DA PROPOSTA ORGAMENTARIA APROVADA TAMBEM POR ESTES,PARA A
SEGURANGA DA SUA REPUTAGAO E PRESTACAO DE SERVICO COMO SERVIDORA.

o [0 DO MATERIAL DY

DEEITOS DE GRUPOS

TOTAL DOS DEBITOS DE GRUPDS

LITERATURA EM ESTOQUE R$ 5.274,47

CUSTOS FIXOE DO CEA
IMPORTANTE:

RELAGOES PUBLICAS RS 500,00
CAFE UMIACADO R§ 100,00
MCR RS 100,00
MCR SUPLENTE R$ 100,00
COORDENADOR RS 30,00
VICE COORDENADOR RS 30,00
SECRETARIO RS 30,00
LONGD ALCANCE R% 100,00
TESOUREIRD RS 30,00
VICE TESOUREIRD RS 30,00
ALUGUEL C3A RE 125,00
LINHA DE AJUDA DO CSA RS 30,00
REPASSE REGIAD RS 100,00
ATENGAD GRUPOS / NTT MENSAL CUSTO FIXO CSA R$ 1.305,00
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CONTA CONTA CORRENTE & FOUPANGCA R G468, 32
CAIXA § EM MADS
TOTAL SALDD ANTERIOR | RE £.468,32
RECEITAS 7% TRADICAD REUNIAD DE AREA MES RS 20,00
VEMDA DE LITERATURA A GRUPOS RS 810,00
REPASSE DE GRUPOS RS BED A7
VENDA DE LITERATURA A MEMBROS RS 27,50
| R$ -
Hi -
R§ -
TOTALRECEITAS RS 1.847 4T
TOTALRECEITAS + SALDO ANTERIOR R§ 8,315,789
REPASSE VICE COORDENADOR 213 -
DESPESAS LINHA DE AJUDA RS 30,00
REPASSE COORDENADOR RE -
COMPRA DE LIETRATURA ABNA, 1268,10
REPASSER.P RS -
LITERATURA A SUBCOM TE RP =11 B0D,00
CAFE UNIFICADO RS 100,00
REFASSE MCR RS 100,00
REPASSE TESOUREIRD =13 -
ALUGUEL SALA CSA RS 100,00
REPASSE SECRETARIO A% -
REPASSE REGIAD z13 100,21
REPASSE VICE TESOUREIRD RS -
REPASSE COORDENADOR LOMNGO ALCANCE RE -
it -
TOTAL DESPESAS | RS 2.198,31
Saldo Final = (#)Entradas (-} Despesas R% 6117 48
POSICAD FINANCEIRA DA AREA
SUPERAVIT DO EVENTO R$ aoz 12
BANCO CONTA CORRENTE lul'l:ll'lul'lllEHT.!.I;.il.'l:lI R§ 611748
CADLCA
SALDO ATUAL DO CSA | R§ (5.215,36)




Narcoticos
Anonimos

RELATORIO DETALHADO -MAIQ- 2026
Data Data Entrada Saida Saldo
|03/05/26 |SALDO ANTERIOR R B.468,32
|03/05/26 |GRUPO LUCELIA REPASSE R§ 14500 RS - | R§ 661332
(03/05/26 |GRUPO RIO BONITOD REPASSE R§ 14500 RS - |R$ &75832
|n3,rnsnﬁ GRUPD COCALL REPASSE Rt 12657 | R - | R§ G.BESZO
06/05/26 [RELACOES PUBLICAS RP REPASSE ] - |R§ 50000 RS 638529
(05/05/26 |CONTA LINHA DE AJUDA PAGAMENTO R$ - [R§ 30,00 R§ 635529
14/05/26 |REGIRD GRANDE SAD PAULD  [REPASSE R$ - R§ 10021 R§ 6.255,08
14/05/26 | CAFE UNIFICADO PAGAMENTO R$ - |Rs 100,00  R§ 615508
5/14/2026 |MEMBRD VEMDA DE LITERATUTA R§ 2750 R§ - | R§ 618258
14/05/2002| GRUPD PARELHETROS VENDA DE LITERATUTA R§ 360,00 Rs - | R$ 654258
14/05/2006 SETIMA TRADTCAD PLENARIA  |REPASSE R§ 2000 Rs - | R§ 656258
25/05/2026 GRUPD PARELHEIROS REPASSE R§ 150,00 R§ - | R§ &7ILSE
26/05/2026 GRUPD UM 50 PROPOSITO REPASSE R$ 4100 R$ - _R$ 675358
| 27/05/2026{ GRUPD DESPERTAR REPASSE R$ 15000 R$ - | R$§ 690358
27105/2026/ GRUPO PARELHEIROS VENDA DE LITERATUTA R§ 70,00 RS - | R% 697358
271052026 GRUPD RID BOMTO VENDA DE LITERATUTA RE 722,00 | R - | R§ 719558
27/5/2026 |GRUPD LUCELIA VEMDA DE LITERATUTA R$ 180,00 R - | R§  3T5EE
27/5/2026 |GRUPD COCALA VENDA DE LITERATUTA R§ 78,00 R§ - | R$  7.45358
20/5/2026 |GRUPO NOVA CONSCIENCIA  |REPASSE R§ 132,00 R§ - | R§ 58558
29/5/2026 [MCR REPASSE R$ - R$ 10000 R§ 7.4B55B
14/5/2026 [ALUGEL DO CSA PAGAMENTO R$ - | R§ 100,00 R§ 7.38558
31/5/2026 |ABNA R$ - R$ 126810 RS 6.1174B
] - Fs - Rs 611748
R - R% - R 611748
R - k3 - Rs 611748
RE - R$ - | R§ &6lil48
R$ - | R - | R§ 611748 |
R$ - R - | R§ 611748
R3 - A3 - R 611748
R$ - R% - | R§ 611748
R$ - _R§ - |R§ 611748
Ré - R - | R§ A11748
] - R§ - | R§ 611748
] - R% - | R§ 611748
R$ - R$ - R$ 611748
R$ T - R$ 611748
] - Ps - [R§ 611748
R$1.847,47  R$ 219831
RESULTADO DO MES -R4% 350,84




Narcdéticos
Anénimos

COORDENADOR CSA

O companheiro falou que esteve presente em todas as reunides do RP,e também sobre sua
presenca na reuniao de formacao do Ecompasso em unidade.

Nesta formacgao foram eleitos seis companheiros para o GT do Evento,sendo dois de cada
CSA. No CSA Um S6 Propdsito foram eleitos os companheiros Marcos como tesoureiro e o
companheiro Adriano como coordenador de hospitalidade.

Também falou sobre sua participacdao na reunido de estrutura do Linha de ajuda e de’sua
futura participacao no Primeiro Encontro de RP Estadual.

COORDENADOR DO RP
(RELATORIO DO SECRETARIO)

O secretario do RP apos votacao dos membros presentes teve direito a voz na reuniao.
Esclareceu sobre como vem conduzindo a reuniao apos a entrega de encargo do
coordenador.

Apresentou o Relatodrio Financeiro,e informou a chegada de varios paineis de IPs ,0 que
vem aumentando os gastos que futuramente poderao se esgotar impossibilitando a
realizagao de mais servicos do Subcomité.

Informou também que as tratativas do Ecompasso serao feitas nas Plenarias conforme
consta no Manual de Procedimentos.

Mais informagoes e relatos sobre o servigo do subcomité,serao prestados nas reunioes
Plendrias do RP realizadas toda primeira quarta-feira do més.



Narcdéticos

Anénimos

ESPACO DOS GRUPOS

Grupo Cocaia:

Reunides acontecem normal

Devido a Festa Junina no préximo més,o espaco
disponivel para o estacionamento estara reduzido.

Grupo Despertar:
N3do houve representante.

Grupo Embu Guagu
Reunides acontecem normal
Encargos em aberto:
Secretario

RSG Suplente

Grupo Esperanga
Reunides acontecem normal

Tesoureira eleita companheira Karina
ENCARGOS EM ABERTO

RGS Suplente

Secretario

Companheiro Fabio concluiu encargo como Tesoureiro

Grupo Lucélia
Sem representante

Grupo Nova Consciéncia
Sem representante

Grupo Parelheiros

Reunides seguem normal
Encargos em aberto:
Coordenador de Quarta-feira




Narcdéticos
Anénimos

ESPACO DOS GRUPOS

Grupo Rio Bonito

Reunides seguem normal

ENCARGOS EM ABERTO

RSG Suplente

Coordenador de quarta-feira

RSG Suplente

Grupo esta em contato com responsavel pelo local,para
tentar fazer melhorias necessarias.

Tematica no ultimo domingo do més 28/06 comp Carlos
Medeiros,tema “Errando em recupera¢ao,o que nao
fazer”

Grupo Um Sé Propésito
Sem representante




Narcdéticos
Anénimos

SETIMA TRADICAO: 20,00
Proxima reunido plenaria dia 09/07/2026

CONSIDERAGOES FINAIS:
GOSTARIA DE AGRADECER A OPORTUNIDADE DE SERVIR ESSA IRMANDADE.
VAMOS ERRAR, VAMOS ACERTAR MAS TEMOS QUE CONTINUAR ACREDITANDO NESSE PROPOSITO

Estamos fazendo o melhor em relagao a ata
Obrigado pela oportunidade de servir
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