
 
REUNIÃO DE ÁREA 
CSA SP OESTE 
ABRIL/2026 

 
 

 

Mês de referência Março/2026 

Data da reunião 11/04/2026 

Data e local da próxima reunião Virtual - 09/05/2025 

Início da reunião 
administrativa 

08:30 Local da reunião GRUPO ITAPEVI 

Término da reunião 
administrativa 

09:00 Grupos presentes 06/14 

Início da reunião 
plenária 

09:05 
Grupos com 

representantes 
 06/14 

Intervalo para almoço —------- 
Servidores da mesa 

presentes 
04/04 

Término da reunião 
plenária 

 
Servidores de 

subcomitês presentes 
01/03   

Encargos administrativos do CSA 

Encargo Membro Contato 

Coordenador(a) Marcio (11) 97520-3849 

Vice coordenador(a) Cláudia (11) 99372-8195 

Tesoureiro(a) Bismarck (11) 95153-1207 

Secretário(a) EM ABERTO  

MCR Alfredo (11) 96400-5105 

MCR suplente EM ABERTO  

Encargos administrativos dos Subcomitês 

Encargo Membro Contato 

Coordenador(a) de H&I Fabrício (11) 96516-4502                 

Vice coordenador(a) de H&I Janine (11) 91331-7056                

Coordenador(a) de RP Wesley (11) 951531207                 

Vice coordenador(a) de RP EM ABERTO  
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RSGs e seus Suplentes 

Grupo 
RSG RSG suplente 

Contato Contato 

Adictos Jandira e Itapevi EM ABERTO 

Carapicuíba 
Igor  

EM ABERTO 
 (11) 99556-7654 

Cohab II 

 

                                Patrícia                  EM ABERTO 

(                            (11) 95469-3409  
 

Cotia EM ABERTO 

Ibiúna EM ABERTO 

Itapevi 
Calebe EM ABERTO 

(11) 94791-1967   

Jaguaré 
Siara EM ABERTO 

(12) 998300-4016  

Jandira 
EM ABERTO EM ABERTO 

  

Km 18 
EM ABERTO EM ABERTO 

  

Nos Amamos 
Thiago  Eduardo  

(11) 97637-8708 (11) 97637-8708 

Osasco 

 

 André 

(11) 93314-2313 
 

Vitório 

(11) 96286-8822 

Parque Barueri 
EM ABERTO EM ABERTO 

  

Princípios de Barueri 

 

                                                     Odara                            EM ABERTO 

(11                                      (11) 93417-6658 
 

Recanto 
Sergio 

(11) 91531-0436 
EM ABERTO 

Santana de Parnaíba 
Márcio 

EM ABERTO 
(11) 97114-8816 

Chamada 

Membro Início Fim 

Servidores administrativos do CSA 

Coordenador(a) P P 



 

 

REUNIÃO CSA SP OESTE 

MARÇO/2026 

3 

Membro Início Fim 

Vice coordenador(a) P P 

Tesoureiro(a) P P 

Secretário(a) AB AB 

MCR P P 

MCR suplente AB AB 

Servidores administrativos dos subcomitês 

Coordenador(a) de H&I P P 

Vice coordenador(a) de H&I A A 

Coordenador(a) de RP A A 

Vice coordenador(a) de RP AB AB 

RSGs e seus suplentes 

Adictos Jandira e Itapevi A A 

Carapicuíba A A 

Cohab II R R 

Cotia A A 

Ibiúna A A 

Itapevi R R 

Jaguaré R R 

Jandira A A 

Km 18 A A 

Nos Amamos R/S R/S 

Osasco R/S S 

Parque Barueri A A 

Princípios de Barueri A A 

Recanto  R R 

Santana de Parnaíba A A 

 

Siglas: A (Ausente), P (Presente), AB (Em aberto), R (RSG), S (RSG Suplente). 

                       

Presenças:  

Marcos - Tesoureiro Itapevi.  

 

 

Lista de presença anual, RSGs / Suplentes 

 J F M A M J J A S O N D 

Adictos Jandira e Itapevi 
* * * *         
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 J F M A M J J A S O N D 

Carapicuíba 
P * * *         

Cohab II 
* P P P         

Cotia 
* * * *         

Ibiúna 
* * * *         

Itapevi 
* P P P         

Jaguaré 
* * * P         

Jandira 
* * * *         

Km 18 
P P P *         

Nos Amamos 
P * P P         

Osasco 
P P P P         

Parque Barueri 
* * * *         

Princípios de Barueri 
* * * *         

Recanto  
P P P P         

Santana de Parnaíba 
P * * *         

Total de Presentes 6 5 6 6         

Total de Grupos 15 15 15 15         

Percentual Participação 40% 33% 40% 40%         
 

Início da 
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 Reunião administrativa 
 

Não Houve 

 

Início da reunião plenária 

 

1. Oração da Serenidade  

2. Leitura das Doze Tradições e dos Doze Conceitos  

3. Partilha de Conceito/Tradição –Não Houve 
4. Aprovação da Pauta. 

5. Apresentação de novos RSGs 
6. Chamada  

7. Assentamento de novos grupos  

8. Aprovação da ata anterior. 

9. Espaço da mesa 

10. Assuntos velhos  

11. Assuntos novos  

12. Espaço para outras estruturas. 

13. Espaço dos Grupos (RSGs)  

14. Eletivas 

15. Resumo da reunião  

16. Agendamento da próxima reunião - Virtual - 09/05/2026 

17.  Autoindicação para Partilha de Conceito/Tradição na próxima plenária: 

- 8º Conceito – Caleb - RSG Itapevi.  

       18.  Encerramento  
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Assuntos Velhos 
 

 PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA  

A Proposta Orçamentária do CSA SP Oeste foi APROVADA pelos grupos. 
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MOÇÃO 14/2025-2027 CSR 

Grande SP | 31 de janeiro de 

2026 

Regime Status  

NORMAL VOTAÇÃO 

Proponente 

 

Endosso 

 

Vice Coordenador CSR GSP Subcomitê de Eventos CSR GSP 

Texto da moção 

ATUALIZADO 

Aquisição de equipamento de áudio descrito abaixo: 

VÍDEO: 
Smart Cam S600 Emeet – resolução de 8 megapixels e vídeo 4K. Bom 
custo-benefício, câmera estática com ótima qualidade de imagem. 
Tripé simples de 2,10m. Tripé para maior alcance de imagem da câmera. 
Cabo extensor USB de 15m. Cabo extensor de boa qualidade, essencial para 
uma conexão segura.) 

Áudio: 

 Microfone sem fio – Dylan: par de microfones sem fio de boa qualidade e 

ótimo custo-benefício, contendo 2 microfones, receptor e cabo P10 para 

conexão com mesa de som. 
 Mesa de som com conexão de saída USB, para conexão com Zoom. 

 Par de caixas de som amplificadas de 12 polegadas – 450W cada (200W 

RMS), com woofer de 12 polegadas e driver de titânio para voz, com bom 

alcance para locais de médio e grande porte. 

 Par de cabos de som XLR/XLR de 20 metros, para conexão com a mesa de 

streaming e saída de voz do Zoom. 

 Par de tripés para caixas de som. 

Intenção 

Permitir e possibilitar a transmissão e/ou participação em eventos de médio 

e grande porte, com equipamentos de vídeo e áudio capazes de transmitir 

imagens e som em plenárias com até 200 pessoas. 

Impacto financeiro 

Vídeo : 

● Câmera: R$ 390,00 
● Tripé 2,1m: R$ 60,00 

● Extensor USB 15m: R$ 130,00 

Total: R$ 580,00 

Áudio: 

● Conjunto de microfones: R$ 599,00 

● Mesa de som: R$ 330,00 

● Kit caixa de som 12”: R$ 2.570,00 

● Kit cabo XLR 20m: R$ 360,00 

● Kit tripés para caixas: R$ 296,00 

Total: R$ 4.155,00 

Total geral: 

(R$ 4.735,00) → R$ 4.155,00 
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MOÇÃO 14/2025-2027 CSR 

Grande SP | 31 de janeiro de 

2026 

Regime Status  

NORMAL VOTAÇÃO 

Resolução 
ENCAMINHADA AOS GRUPOS PARA DÚVIDAS. 

Encaminhada aos grupos para votação. 

Alteração principal (EMENDA AMIGÁVEL): 

● Foi retirado todo o item de vídeo da moção 

● A votação passou a considerar somente os itens de áudio 

Ou seja: 

●  Câmera, tripé e cabos USB → REMOVIDOS 

● Microfones, mesa de som, caixas, cabos e tripés → MANTIDOS 

Novo impacto financeiro: 

● Antes: R$ 4.735,00 

● Depois da alteração: R$ 4.155,00 

Status: 

● Encaminhada aos grupos para votação (com retorno previsto para 30 de maio de 

2026) 

 

Assuntos Novos 
 

MOÇÃO 15/2025-2027 – CSR 

Grande SP | 28 de Março de 

2026 

REGIME Status 

Normal DISCUSSÃO 

Proponente Endosso 

Subcomitês CSR Grande SP 
MCR Suplente CSA Nova Leste e MCR CSA 

Central Leste 

Texto da moção 

Que o CSR custeie as inscrições de todos os servidores eleitos dentro dos 

Subcomitês Regionais ao Fórum Regional de Serviço, além do Coordenador 

e Vice Coordenador que já são custeados através da moção 136/2022 

aprovada em novembro de 2022. 

O custeio refere-se aos seguintes servidores eleitos: 

● Secretários(as) dos Subcomitês: H&I, IP, LdA, LA e EV; 

● Subcomitê de H&I: Coordenador do Projeto Cartaz e Coordenador 

Carcerários; 
● Subcomitê de IP: Coordenador de Projetos Políticos; 

● Subcomitê de LA: Líder Projeto Regional. 

OBS 01: Além dos servidores acima, existem encargos custeados por outras 

estruturas e por isso não foram incluídos. 
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MOÇÃO 15/2025-2027 – CSR 

Grande SP | 28 de Março de 

2026 

REGIME Status 

Normal DISCUSSÃO 

 OBS 02: O custeio terá desconto igualmente dado aos demais servidores 

regionais e CSAs (R$ 320,00 cada). 

Intenção 

Dar a oportunidade a todos os servidores eleitos de vivenciarem as 

experiências do Fórum Regional, além de prepará-los para continuidade no 

serviço. 

Impacto financeiro 
09 servidores x R$ 320,00 

Total: R$ 2.880,00 

Resolução Encaminhada aos grupos para dúvidas. 

 

 

MOÇÃO Nº 04 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO  

Proponente Endosso 

ABNA  

Texto da moção 

Inclusão de orçamento para apoio a países fronteiriços. 

Que seja incluído no orçamento anual da ABNA o valor de R$ 5.000,00 (cinco 

mil reais), a ser destinado à conta de serviço, com a finalidade específica de 

apoio e suporte ao desenvolvimento de ações em cooperação com países que 
fazem fronteira com o Brasil, conforme a seguinte política: 

 

1 - Destinação de recursos: 

Os recursos destinados deverão ser utilizados exclusivamente para apoiar 

iniciativas de desenvolvimento da Irmandade de Narcóticos Anônimos em 

países fronteiriços, como por exemplo: 

● Apoio a serviços locais e regionais; 

● Compartilhamento de experiências e estrutura de serviço; 

● Apoio à realização de eventos e fóruns de serviço; 

● Fortalecimento da recuperação e da estrutura de serviço desses 

países. 

 

2 - Mapeamento de Necessidades: 

a) Levantamento de demandas: 
 As demandas poderão ser identificadas a partir de CSAs e Regiões que 

possuam grupos localizados em regiões fronteiriças ou através da própria 

plenária e diretoria da ABNA, considerando necessidades reais de 

desenvolvimento da irmandade nestas comunidades. 

b) Encaminhamento Regional: 

 As demandas identificadas deverão ser encaminhadas à respectiva Região 
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MOÇÃO Nº 04 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO  

responsável pela fronteira em questão, que avaliará e consolidará o pedido 

de apoio. 

c) Encaminhamento à ABNA: 

 A ação deverá ser encaminhada à ABNA, que será responsável por avaliar a 

viabilidade da ação. 

d) Cooperação com outras regiões e fóruns zonais: 

 A ABNA realizará a articulação necessária com o Fórum Zonal Latino-

Americano (FZLA) e a região em questão, visando alinhamento, cooperação 

e unidade nas ações propostas. 

e) Coordenação das Ações: 

 A execução e acompanhamento das ações serão coordenados pela Diretoria 

de Desenvolvimento da Irmandade (DI) da ABNA, podendo contar com apoio 

de grupos de serviço ou servidores designados. 

 

3 - Prestação de Contas: 

A Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade deverá apresentar relatórios 
periódicos à plenária da ABNA, contendo: 

● Ações realizadas; 

● Recursos utilizados; 

● Resultados alcançados; 

● Recomendações para continuidade ou aprimoramento. 

 

Intenção 

Esta proposta nasce de um sentimento de gratidão. Ao longo de muitos anos, 

a comunidade brasileira de Narcóticos Anônimos recebeu e continua 

recebendo apoio fundamental da estrutura mundial e de outras 

comunidades, o que contribuiu diretamente para o crescimento e 

fortalecimento de NA no Brasil. 

Reconhecendo esse histórico, entendemos que chegou o momento de 

retribuir esse apoio, colocando-nos à disposição para colaborar com países 

que atualmente enfrentam maiores desafios no desenvolvimento de suas 

comunidades. 

Ao apoiar países fronteiriços, estamos não apenas contribuindo com recursos 
e estrutura, mas também compartilhando experiência, unidade e a 

mensagem de recuperação que um dia também nos foi oferecida. 

A moção visa estruturar e dar continuidade às ações de apoio ao 

desenvolvimento de NA em países fronteiriços, alinhando-se à visão de 

serviço da irmandade, que incentiva a cooperação e unidade entre os corpos 

de serviço. 

A experiência recente demonstra que iniciativas de integração entre regiões 

brasileiras e países vizinhos já vêm ocorrendo e apresentando resultados 



 

 

REUNIÃO CSA SP OESTE 

MARÇO/2026 

11 

MOÇÃO Nº 04 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO  

positivos, especialmente em países como Paraguai, Bolívia, Venezuela e 

Uruguai, onde há diferentes níveis de desenvolvimento da irmandade. 

Além disso, estudos realizados por grupo de trabalho da ABNA indicam a 

necessidade de ações contínuas, coordenadas e adaptadas à realidade de 

cada país, bem como a importância de uma estrutura permanente para 

apoiar esse desenvolvimento. A formalização de um fluxo claro de 

identificação de demandas, articulação e execução é essencial para esse 

processo. 

 

Impacto financeiro R$ 5.000,00 anuais na conta de serviço da ABNA. 

Resolução Encaminhada para discussão. 

 

 

MOÇÃO Nº 07 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO 

Proponente Endosso 

Região Minas HOW Brasil 

Texto da moção 

Reuniões da ABNA sejam fixadas na cidade de São Paulo. 

Que, em caráter experimental ao longo do ano de 2027, as reuniões 

presenciais da ABNA sejam fixadas na cidade de São Paulo. 

Entende-se que essa definição poderá proporcionar melhores condições 
logísticas e redução de impacto financeiro para as regiões. 

Intenção 

Possibilitar maior acesso a passagens aéreas com custos mais reduzidos, 

devido à maior oferta e conectividade da cidade; 

Reduzir o impacto financeiro geral para as regiões, tornando a participação 

mais viável e sustentável; 

Otimizar o uso de recursos da irmandade, concentrando esforços em um 

único local durante o período experimental. 

Impacto financeiro Não possui. 

Resolução Encaminhada para discussão. 

 

 

MOÇÃO Nº 10 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO 

Proponente Endosso 

Diretoria de H&I  

Texto da moção Criar um Grupo de Serviço de projetos de H&I dentro da Diretoria de Serviço. 
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MOÇÃO Nº 10 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO 

Intenção 

Criar um espaço para discutirmos as necessidades das comunidades de H&I 

e desenvolvermos projetos. 

O intuito maior é o desenvolvimento de NA, através do aumento, estruturação 

e movimentos estratégicos que contribuam diretamente com o H&I a nível 

Brasil. 

Impacto financeiro Não há. 

Resolução Encaminhada 

 

 

MOÇÃO Nº 11 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

Normal DISCUSSÃO 

Proponente Endosso 

Diretoria H&I da ABNA Regiões HOW Brasil e Nordeste 

Texto da moção 

Grupo de Serviço de Instituições Carcerárias 

Criar um Grupo de Serviço de Instituições Carcerárias dentro da diretoria de 

H&I da ABNA. 

Que toda a parte relacionada a Relações Públicas com setores 
governamentais seja incluída à diretoria de RP para ser realizada em 

cooperação com o Relações Públicas da estrutura. 

Intenção 

Estabelecer uma estrutura permanente dentro do H&I nacional dedicada aos 

assuntos relacionados às Instituições Carcerárias, com o objetivo de 

organizar, planejar e executar ações de forma contínua e coordenada. 

Além disso, a organização de temas específicos de H&I em Grupos de Serviço 

permite maior foco e aprofundamento nas demandas, favorecendo a 

identificação de soluções mais eficazes e a implementação de planos de 

ação estruturados. 

Impacto financeiro Não possui. 

Resolução Encaminhada. 

 

 

 

MOÇÃO Nº 16 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO 

Proponente Endosso 

CSR 10 Brasil CSR Nordeste 

Texto da moção Reajuste dos impulsionamentos nas redes sociais. 
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MOÇÃO Nº 16 DA REUNIÃO 84 

DA ABNA 

REGIME Status 

NORMAL DISCUSSÃO 

Que o valor investido nas campanhas das redes sociais passe a ser R$700,00 

por mês. Propõe-se ainda que, após a aprovação do reajuste atual, os 

reajustes subsequentes passem a ocorrer anualmente, adotando-se o 

mesmo índice ou critério de reajuste aplicado pela ABNA em seu escritório. 

Intenção 

Este GS vem fazendo um serviço a cerca de 6 anos com o mesmo orçamento 

e durante esse tempo, não foi efetivado nenhum reajuste considerável, um 
serviço de tal relevância merece um investimento para continuar 

desempenhando o seu papel. 

Impacto financeiro 
O valor adicionado na proposta atual é de R$350,00 a ser aplicado a partir 

de sua aprovação. 

Resolução Encaminhada. 

 

Relatório mensal dos servidores administrativos do CSA  
 

Secretário(a) 

Em aberto 

 

Coordenador(a) 

O coordenador relatou que prestou apoio ao H&I durante o mês e ao GT do Encompasso, atuando como 
staff. Justificou sua ausência na última plenária por motivos pessoais. Informou, ainda, que está 
organizando visitas aos grupos, com o objetivo de estreitar a proximidade e promover a divulgação do 
Encompasso. 

 

 

Vice - Coordenador(a) 

A vice-coordenadora relatou que auxiliou servidores de grupo quanto às dificuldades relacionadas à 

documentação e à compreensão da ata anterior. Informou que continua desempenhando as atividades 

de secretaria e que participou de uma das reuniões do GT do Encompasso. 

 

 

Tesoureiro(a) 

Apresentou seu relatório que é feito com base do primeiro ao último dia do mês, sendo que nele consta 
valores de entradas e saídas de 1 de março a 31 de março. 
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MCR/ MCR suplente 

Apresentou o relatório e esclareceu dúvidas. Em sua fala, incluiu o convite para que os RSGs participem 
da Assembleia dos Delegados da Região, no dia 28 de julho, no espaço do Escritório do CSR Grande SP. 

 MCR Suplente: Em aberto 

Espaço dos subcomitês 
 

HOSPITAIS E INSTITUIÇÕES (H&I) 

● Subcomitê: sextas-feiras das 19:50 às 21:50 – Grupo Km 18 – Rua Vitório Tafarello, 384 – 1º 

andar – Km 18 – Osasco/SP. 

Coordenador apresentou o relatório.  

  

 

RELAÇÕES PÚBLICAS (RP) 

● Subcomitê: sábados das 16:30 as 18:30 (exceto nas datas das reuniões de área) – Grupo 

Carapicuíba – Av. Eugenia, 78, Centro, Carapicuíba. 

O coordenador de RP esteve ausente por motivos profissionais. Foi aberto espaço para a fala da 
coordenadora do GT do Encompasso do CSA SP Oeste, companheira Siara, que apresentou um breve 
relatório do evento. 

Espaço dos grupos 

Grupo Comentários 

Adictos Jandira e Itapevi  Ausente 

Carapicuíba  Ausente 

Cohab II 

O RSG relatou dificuldades relacionadas à Sétima Tradição e à 
baixa presença no grupo, o que tem prejudicado sua manutenção. 
Informou que a secretária do grupo foi destituída por não frequentar 
as reuniões há três meses. Comunicou, ainda, que o corujão 
realizado às sextas-feiras foi cancelado, pois ocasionou aumento 
no valor do aluguel. 

Cotia Ausente 

Ibiúna Ausente 

Itapevi 

O RSG relatou sobre a frequência e o andamento do grupo, 
informando que o secretário retornou ao uso. Também comunicou 
a realização do evento de aniversário do grupo no dia 26 de abril, 
que será aberto. 

Jaguaré O RSG do grupo relatou a baixa presença nas reuniões 

Jandira Ausente 
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Km 18            Ausente. 

Nós Amamos 
O RSG informou que o grupo está sem secretário e que houve 
aumento na frequência das reuniões. 

Osasco 

O RSG suplente relatou boa frequência e boa Sétima Tradição, 
demonstrando consciência quanto ao serviço e aos repasses. 
Informou que os encargos estão completos, com exceção do cargo 
de secretário. 

Parque Barueri Ausente 

Princípios de Barueri Ausente 

Recanto 
O RSG relatou aumento na frequência das reuniões. Informou, 
ainda, que o aniversário do grupo será realizado no dia 19 de 
abril. 

Santana de Parnaíba Ausente 

Eletivas dos encargos  
 

 

Encargo Decisão 

                    MCR Suplente                                               EM ABERTO 

 Secretário                                            EM ABERTO 

Vice Coordenador RP EM ABERTO 

 

                                                                            

 

Coordenador de RP
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Relatório mensal dos Grupos 

 

Nota 1: Os grupos que não enviaram as informações até o fechamento deste relatório estão com as suas respectivas linhas em branco. 

 
 

 

Siglas: R (Reuniões), P (Presenças), P/R (Presenças por reunião), I (Ingressos), I/R (Ingressos por reunião), V (Visitantes), TF (Trocas de ficha), SAnt (Saldo anterior), 7ª 

(Receita de sétima), 7ª/R (sétima por reunião), 7ª/M (sétima por membro), VL (Venda de literatura), CL (Compra de literatura), Rep (Repasse),  

D (Despesas).
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6.742,38R$    6.839,73R$       

 R$         2.895,81  R$            6.839,73 

 R$         3.846,57  R$                         -   

ENTRADAS SAÍDAS

NOME GRUPO REPASSE DESCRIÇÃO DESPESAS TOTAL
-R$                
-R$                50,00R$          

COTIA -R$                -R$               
COHAB-02 -R$                90,00R$          
IBIUNA -R$                40,00R$          
ITAPEVI -R$                750,13R$        
JAGUARÉ 109,02R$          1.000,00R$    
JANDIRA       -R$                4.086,54R$    
KM 18 -R$                -R$               
NOS AMAMOS 329,81R$          -R$               
OSASCO 1.607,35R$      93,06R$          
PARQUE BARUERI -R$                -R$               
PRINCIPIOS -R$                FÓRUM RGSP 3/5 640,00R$        
RECANTO 500,00R$          
SANTANA DE PARNAIBA 150,00R$          
DOAÇÕES -R$                -R$               
RENDIMENTOS DO PERÍODO 199,63R$          -R$               
DEVOLUÇÃO MCR/SUPLENTE -R$                90,00R$          

2.895,81R$      -R$               
-R$               
-R$               
-R$               
-R$               
-R$               
-R$               

2.762,50R$       6.839,73R$    
490,00R$          
345,00R$          

-R$                
0,50R$              

1.083,57R$       
3.846,57R$          

-R$                    

QUITADO FIADO À VISTA S. ATUAL
CARAPICUIBA -R$              75,00R$          -R$                       
COTIA  170,00R$       -R$               170,00-R$                
COHAB-02 -R$              139,00R$        -R$                       
IBIUNA -R$              -R$               -R$                       
ITAPEVI    -R$              190,00R$        -R$                       
JAGUARÉ -R$              -R$               -R$                       
JANDIRA 108,00R$       -R$               88,00-R$                   
KM 18 -R$              477,50R$        -R$                       
NOS AMAMOS  -R$              413,00R$        -R$                        

OSASCO        -R$              166,00R$        -R$                       
PARQUE 30,00R$         121,00R$        63,00-R$                   
PRINCÍPIOS -R$              -R$               -R$                       

RECANTO -R$              836,00R$        -R$                       

SANTANA DE PARNAIBA -R$              -R$               -R$                       

490,00R$       2.762,50R$     503,00-R$                

VENDA PARA MEMBROS 182,00R$       345,00R$        182,00-R$                

ENTRADAS SAÍDAS TOTAL

6.072,06R$       7.189,57R$          1.117,51-R$       
2.540,44R$       5.438,04R$          2.897,60-R$       
6.742,38R$       6.839,73R$          97,35-R$            

-R$                
MAI -R$                
JUN -R$                
JUL -R$                

AGO -R$                
SET -R$                
OUT -R$                
NOV -R$                
DEZ -R$                

15.354,88R$     19.467,34R$       4.112,46-R$             

RELATÓRIO TESOURARIA - CSA SP OESTE - MARÇO 2026

ENTRADAS SAÍDAS

SALDO ANTERIOR 

28/02/2026
REPASSE  GRUPOS DESPESAS

SALDO ATUAL 

31/03/2026

CARAPICUIBA ALUGUEL TESOURARIA
ALUGUEL PLENÁRIA
ALUGUEL H&I
ALUGUEL RP
REPASSE CSR           

R$ 22.025,97
VENDA 

LITERATURA/MATERIAL

COMPRA 

LITERATURA/MATERIAL
R$ 21.928,62

ADICTOS JANDIRA/ITAPEVI ON-LINE ESTRUTURA

SERVIDORES
REPASSE COORD. CSA
REPASSE VICE-COORD. CSA
REPASSE MCR 

TOTAL ENTRADAS REPASSE MCR SUPLENTE

REPASSE SUBCOMITÊ H&I 
REPASSE SUBCOMITÊ RP
CAFÉ DA MANHÃ PLENÁRIA CSA
TARIFAS BANCÁRIAS
OUTROS (ZOOM)
MATERIAL PROMOCIONAL

RELAÇÃO COMPRA E VENDA
VENDA LITERATURA/MATERIAL TOTAL SAÍDAS
VENDA LITERATURA/MATERIAL - FIADO
VENDA LITERATURA/MATERIAL - MEMBRO

REPASSE COORD. H&I
REPASSE VICE-COORD. H&I
REPASSE COORD. RP
REPASSE VICE-COORD. RP

MATERIAIS
REPASSE SECRETARIA
REPASSE TESOUREIRO

GRUPO S. ANTERIOR DISPONÍVEL 
-R$                                            -R$                      150,00R$               

COMPRA LITERATURA/MATERIAL
PAGAMENTO LITERATURA/MATERIAL - FIADO
VENDA MATERIAL PROMOCIONAL
TOTAL ENTRADAS
TOTAL SAÍDAS

CONTROLE DÍVIDA DOS GRUPOS / VENDA LITERATURA E MATERIAIS

-R$                                            -R$                      150,00R$               
-R$                                            -R$                      150,00R$               

-R$                                            -R$                      20,00-R$                 
-R$                                            -R$                      150,00R$               

0,50-R$                                          0,50R$                    150,00R$               
-R$                                            -R$                      150,00R$               

-R$                                            -R$                      150,00R$               
20,00R$                                        -R$                      62,00R$                 

-R$                                            -R$                      150,00R$               

-R$                                            -R$                      150,00R$               

-R$                                            -R$                      150,00R$               
33,00-R$                                        -R$                      87,00R$                 

182,00-R$               

CONSOLIDADO ANUAL - ENTRADAS X SAÍDAS
MÊS

JAN

-R$                                            -R$                      150,00R$               

TOTAIS 13,50-R$                                        0,50R$                    

-R$                                            -R$                      

ABR

TOTAL GERAL

FEV

MAR

0
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4000

6000

8000
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SAÍDAS



Extrato da conta

Emitido em: 10/04/2026 às 19:35
Periodo: 01/03/2026 a 31/03/2026

Bismarck Da Silva Alves
CPF: 375.157.658-44

290 - PagSeguro Internet S/A
Agência 0001
Conta 16460010-8

DescriçãoData Valor

01/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 30,92

Saldo do dia01/03/2026 R$ 22.056,89

02/03/2026 Pix recebido - Shalon André Campos Rodrigues R$ 500,00

Saldo do dia02/03/2026 R$ 22.556,89

03/03/2026 Pix recebido - Jorge Augusto De Oliveira R$ 74,00

03/03/2026 Pix recebido - Victor Hugo De Oliveira Schoepping R$ 204,00

Saldo do dia03/03/2026 R$ 22.834,89

05/03/2026 Pix recebido - Gilberto Messias De Macedo R$ 109,02

05/03/2026 Pix recebido - Jose Roberto Bento Da Fonseca R$ 150,00

05/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 0,84

Saldo do dia05/03/2026 R$ 23.094,75

06/03/2026 Pix recebido - Vitorio Ribeiro Simões Júnior R$ 1.054,00

06/03/2026 Pix enviado - Fabricio Passiani De Almeida -R$ 1.000,00

Saldo do dia06/03/2026 R$ 23.148,75

07/03/2026 Pix enviado - Antonio Carlos Bachim -R$ 640,00

07/03/2026 Pix enviado - Narcoticos Anonimos -R$ 750,13

07/03/2026 Pix enviado - Everton Maia Rodrigues -R$ 40,00

07/03/2026 Pix enviado - Victor Hugo De Oliveira Schoepping -R$ 90,00

07/03/2026 Pix enviado - Vitório Ribeiro Simões Júnior -R$ 50,00

07/03/2026 Pix enviado - Wesley De Lima Christovam -R$ 586,54

Saldo do dia07/03/2026 R$ 20.992,08

08/03/2026 Pix recebido - Marcos Da Silva Silveira R$ 190,00

Saldo do dia08/03/2026 R$ 21.182,08

10/03/2026 Pix recebido - Bismarck Da Silva Alves R$ 121,00

10/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 1,55

Saldo do dia10/03/2026 R$ 21.304,63

REPASSE GRUPO RECANTO

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO COHAB 2

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO KM18

REPASSE GRUPO JAGUARE

REPASSE GRUPO SANTANA

REPASSE GRUPO OSASCO

REPASSE HI

PAGAMENTO FORUM 3/5 RGSP

REPASSE RGSP

ALUGUEL RP

ALUGUEL HI

ALUGUEL TESOURARIA

REPASSE RP

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO ITAPEVI

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO PARQUE
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rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo



DescriçãoData Valor

11/03/2026 Pix recebido - Rafael Passos De Araújo R$ 1.083,57

Saldo do dia11/03/2026 R$ 22.388,20

12/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 5,62

Saldo do dia12/03/2026 R$ 22.393,82

13/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 4,59

Saldo do dia13/03/2026 R$ 22.398,41

16/03/2026 Cartão da Conta - Zoom.com 888-799-9666    +18887999666 Us -R$ 93,06

16/03/2026 Pix enviado - Wesley De Lima Christovam -R$ 3.500,00

Saldo do dia16/03/2026 R$ 18.805,35

17/03/2026 Pix recebido - Antonio Firmino Goncalves R$ 413,00

17/03/2026 Pix recebido - Eduardo De Jesus Duraes R$ 182,00

17/03/2026 Pix recebido - Victor Hugo De Oliveira Schoepping R$ 201,00

17/03/2026 Pix recebido - Jorge Augusto De Oliveira R$ 65,00

Saldo do dia17/03/2026 R$ 19.666,35

18/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 123,21

Saldo do dia18/03/2026 R$ 19.789,56

19/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 8,10

Saldo do dia19/03/2026 R$ 19.797,66

23/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 7,57

Saldo do dia23/03/2026 R$ 19.805,23

24/03/2026 Pix recebido - Shalon André Campos Rodrigues R$ 126,00

24/03/2026 Pix recebido - Shalon André Campos Rodrigues R$ 710,00

24/03/2026 Pix recebido - Everton Maia Rodrigues R$ 75,00

24/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 1,67

Saldo do dia24/03/2026 R$ 20.717,90

26/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 9,64

Saldo do dia26/03/2026 R$ 20.727,54

27/03/2026 Pix enviado - Alfredo Alves Sobrinho -R$ 90,00

27/03/2026 Pix recebido - Antonio Firmino Goncalves R$ 329,81

27/03/2026 Pix recebido - Vitorio Ribeiro Simoes Junior R$ 166,00

27/03/2026 Rendimento da conta - Rendimento líquido sobre dinheiro em conta R$ 5,92

Saldo do dia27/03/2026 R$ 21.139,27

28/03/2026 Pix recebido - Vitorio Ribeiro Simoes Junior R$ 553,35

Saldo do dia28/03/2026 R$ 21.692,62

31/03/2026 Pix recebido - Victor Hugo De Oliveira Schoepping R$ 73,00

VENDA DE MATERIAL PROMOCIONAL

REPASSE ENCOMPASSO

PAGAMENTO LITERATURA MEMBRO

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO KM18

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO COHAB 2

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO RECANTO

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO RECANTO

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO CARAPICUIBA

REPASSE MCR

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO NOS AMAMOS

REPASSE GRUPO NOS AMAMOS

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO OSASCO

REPASSE GRUPO OSASCO

PAGAMENTO LITERATURA GRUPO KM18

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo



DescriçãoData Valor

31/03/2026 Pix recebido - Luis Gustavo Emilianos Bisof R$ 70,00

31/03/2026 Pix recebido - Fabiana B Sampaio Viana R$ 46,00

31/03/2026 Pix recebido - Marcel Lopes Barreto R$ 42,00

31/03/2026 Pix recebido - Victor Hugo De Oliveira Schoepping R$ 5,00

Saldo do dia31/03/2026 R$ 21.928,62

PAGAMENTO LITERATURA MEMBRO

PAGAMENTO LITERATURA MEMBRO

PAGAMENTO LITERATURA MEMBRO

PAGAMENTO LITERATURA MEMBRO

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo

rayna
Retângulo



TIPO CODIGO MATERIAL TOTAL $ TOTAL

BR-2203 SERVIDORES DE CONFIANCA FUNCOES E RESPONSABI 47 R$ 94,00

PB-3101 QUEM O QUE COMO E PORQUE 11 R$ 22,00

BR-3113 DE JOVENS ADICTOS, PARA JOVENS ADICTOS 14 R$ 28,00

PB-3114 A EXPERIENCIA DE UM ADICTO 26 R$ 52,00

BR-3115 IP E O MEMBRO DE NA 14 R$ 28,00

PB-3119 AUTO ACEITACAO 26 R$ 52,00

BR-3120 O SERV DE HOSP. E INST. E O MEMBRO DE NA 1 R$ 2,00

PB-3122 BEM VINDOS  A NARCOTICOS ANONIMOS 15 R$ 30,00

PB-3123 MANTER-SE LIMPO NA RUA 25 R$ 50,00

BR-3124 IMPORTANCIA DO DINHEIRO AUTOSSUSTENTO EM NA 77 R$ 154,00

BR-3127 PARA PAIS OU RESPONSAVEIS DOS ADICTOS DE NA 25 R$ 50,00

PB-3105 UMA OUTRA PERSPECTIVA 36 R$ 72,00

PB-3106 RECUPERACAO E RECAIDA 38 R$ 76,00

PB-3107 SOU UM ADICTO 20 R$ 40,00

PB-3108 SO POR HOJE 30 R$ 60,00

PB-3109 VIVER O PROGRAMA 20 R$ 40,00

PB-3111 APADRINHAMENTO 27 R$ 54,00

PB-3112 O TRIANGULO DA AUTO OBSESSAO 26 R$ 52,00

PB-3116 PARA O RECEM CHEGADO 7 R$ 14,00

PB-3126 ACESSIBILIDADE P/AQUELES C/ NECESSIDADES ESPEC 4 R$ 8,00

PB-3128 MANTENDO OS SERVICOS DE NA 5 R$ 10,00

PB-3129 UMA INTRODUÇÃO AS REUNIÕES DE NA 9 R$ 18,00

PO-2202 REUNIÕES DE ASSUNTO DE GRUPO 0 R$ 0,00

PO-2204 COMPORTAMENTO PERTURBADOR E VIOLENTO 26 R$ 52,00

PO-2205 OS GRUPOS DE NA E A MEDICAÇÃO 17 R$ 34,00

PB-2302 INFORMAÇÔES SOBRE NA 6 R$ 12,00

PB-2301 PESQUISA DE PARTICIPAÇÃO DE MEMBROS 14 R$ 28,00

PB-2207 MIDIAS SOCIAIS E NOSSOS PRINCIPIOS ORIENTADORES 25 R$ 50,00

PB-3130 SAUDE MENTAL EM RECUPERACAO (NOVO) 10 R$ 20,00

IP - 10 O QUARTO PASSO 15 R$ 30,00

FO
LH

E
TO

S

PB-1112 SO POR HOJE MEDITACOES DIARIAS 1 R$ 45,00

PB-1130 APADRINHAMENTO 1 R$ 45,00

PB-1400 GUIA PARA TRABALHAR OS PASSOS 0 R$ 0,00

PB-1101 TEXTO BASICO SEXTA EDIÇÃO 18 R$ 414,00

PB-1150 VIVER LIMPO 4 R$ 180,00

PB-1140 FUNCIONA COMO E POR QUE 6 R$ 270,00

PB-1120 MILAGRES ACONTECEM 6 R$ 270,00

PB-1201 PRINCÍPIOS ORIENTADORES 7 R$ 315,00

##### ISTO RESULTA COMO E PORQUE 0 R$ 0,00

##### KIT DE SOBREVIVENCIA 5 R$ 600,00

LIV
R
O
S

PB-1200 GUIA INTRODUTORIO PARA NA 0 R$ 0,00

BR-1600 LIVRETO DO GRUPO 0 R$ 0,00

PB-1500 LIVRETO BRANCO 25 R$ 175,00

PB-3102 O GRUPO 17 R$ 119,00

PB-3117 PARA AQUELES EM TRATAMENTO 16 R$ 112,00

PB-1601 ATRÁS DAS GRADES 20 R$ 140,00

PO-1603 EM TEMPOS DE DOENCA 54 R$ 378,00

PB-1604 NA UM RECURSO EM VOSSA COMUNIDADE 56 R$ 392,00

PO-3110 TRABALHANDO O QUARTO PASSO 0 R$ 0,00

PB-3121 O SOLITARIO CONTINUAR LIMPO E ISOLADO 30 R$ 210,00

PB-2101 CONCEITOS BASICOS DE HOSPITAIS E INSTITUICOES (N 5 R$ 20,00

PB-2202 REUNIÕES DE SERVIÇO DE GRUPO 0 R$ 0,00

G
U
IA

S
/L

IV
R
E
TO

S

PB-1164 OS DOZE CONCEITOS PARA O SERVICO EM NA 5 R$ 42,50

BR-2115 GUIA PARA GRUPOS INSTITUCIONAIS 0 R$ 0,00

PB-2102 CONCEITOS BASICOS DE RP (NOVO) 0 R$ 0,00

PASTA IP PASTA IP (NOVO) 0 R$ 0,00LIV
R
E
TO

S

PO-4100 FICHA BRANCA 53 R$ 265,00

PO-4101 FICHA LARANJA 30 DIAS 99 R$ 495,00

PO-4102 FICHA VERDE 60 DIAS 98 R$ 490,00

PO-4103 FICHA VERMELHA 90 DIAS 77 R$ 385,00

PO-4104 FICHA AZUL 6 MESES 82 R$ 410,00

PO-4105 FICHA AMARELA 9 MESES 104 R$ 520,00

PO-4106 FICHA BEGE 1 ANO 62 R$ 310,00

PO-4107 FICHA CINZA 18 MESES 89 R$ 445,00

PO-4108 FICHA PRETA MULTIPLOS ANOS 71 R$ 355,00

FIC
H
A
S

PB-4300 MEDALHAO BRONZE 18 MESES 0 R$ 0,00

PB-4301 MEDALHAO BRONZE 1 ANO 3 R$ 105,00

PB-4302 MEDALHAO BRONZE 2 ANOS 2 R$ 70,00

PB-4303 MEDALHAO BRONZE 3 ANOS 3 R$ 105,00

PB-4304 MEDALHAO BRONZE 4 ANOS 2 R$ 70,00

PB-4305 MEDALHAO BRONZE 5 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4306 MEDALHAO BRONZE 6 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4307 MEDALHAO BRONZE 7 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4308 MEDALHAO BRONZE 8 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4309 MEDALHAO BRONZE 9 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4310 MEDALHAO BRONZE 10 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4311 MEDALHAO BRONZE 11 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4312 MEDALHAO BRONZE 12 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4313 MEDALHAO BRONZE 13 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4314 MEDALHAO BRONZE 14 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4315 MEDALHAO BRONZE 15 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4316 MEDALHAO BRONZE 16 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4317 MEDALHAO BRONZE 17 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4318 MEDALHAO BRONZE 18 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4319 MEDALHAO BRONZE 19 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4320 MEDALHAO BRONZE 20 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4321 MEDALHAO BRONZE 21 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4322 MEDALHAO BRONZE 22 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4323 MEDALHAO BRONZE 23 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4324 MEDALHAO BRONZE 24 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4325 MEDALHAO BRONZE 25 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4326 MEDALHAO BRONZE 26 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4327 MEDALHAO BRONZE 27 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4328 MEDALHAO BRONZE 28 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4329 MEDALHAO BRONZE 29 ANOS 1 R$ 35,00

PB-4330 MEDALHAO BRONZE 30 ANOS 0 R$ 0,00

PB-4399 MEDALHAO INFINITO  (em portugues) 0 R$ 0,00

M
E
D
A
LH

Õ
E
S

EN-4200 CHIPS WHITE WELCOME 6 R$ 30,00

EN-4201 CHIPS ORANGE 30 DAYS 5 R$ 25,00

EN-4202 CHIPS GREEN 60 DAYS 5 R$ 25,00

EN-4203 CHIPS RED 90 DAYS 5 R$ 25,00

EN-4204 CHIPS BLUE 6 MONTHS 6 R$ 30,00

EN-4205 CHIPS YELLOW 9 MONTHS 0 R$ 0,00

EN-4206 CHIPS MOONGLOW 1 YEAR 4 R$ 20,00

EN-4207 CHIPS GREY 18 MONTHS 4 R$ 20,00

EN-4208 CHIPS BLACK MULTIPLE YEARS 2 R$ 10,00

BR-0003 SACOLA SETIMA TRADICAO EM BRIM 0 R$ 0,00

BR-0004 TOALHA DE MESA EM BRIM 0 R$ 0,00

PB-9130 CARTOES DE LEITURA DE GRUPO 0 R$ 0,00

PB-9071 POSTER GRATIDAO 0 R$ 0,00

PB-9072 POSTER ORACAO DA SERENIDADE 0 R$ 0,00

PB-9073 POSTER 12 PASSOS 0 R$ 0,00

PB-9074 POSTER 12 TRADICOES 0 R$ 0,00

PB-9075 POSTER 3 PASSO 0 R$ 0,00

PB-9076 POSTER SO POR HOJE 0 R$ 0,00

PB-9077 POSTER 12 CONCEITOS 0 R$ 0,00

PB-9078 POSTER ORACAO DE SERVICO DE NA 0 R$ 0,00

ATUALIZADO ATÉ 10/04/26 R$ 9.659,50

ABERTA FECHADA

DIVERSOS

C
H
IP

S



ORÇADO 2024 ORÇADO 2025 ORÇADO 2026
DIFERENÇA 

2025x2026
ORÇADO 2024 ORÇADO 2025 ORÇADO 2026

DIFERENÇA 

2025x2026

REALIZADO 

2026

%                ORÇ  

X  REAL

DESPESAS FIXAS

Aluguel tesouraria 40,00 50,00 50,00 0,00 480,00 600,00 600,00 0,00 200,00 33%

Aluguel plenária 60,00 90,00 90,00 0,00 720,00 1.080,00 1.080,00 0,00 140,00 13%

Aluguel H&I 60,00 90,00 90,00 0,00 720,00 1.080,00 1.080,00 0,00 360,00 33%

Aluguel RP 40,00 40,00 90,00 50,00 480,00 480,00 1.080,00 600,00 160,00 15%

Repasse CSR 500,13 600,13 750,13 150,00 6.001,56 7.201,56 9.001,56 1.800,00 3.000,52 33%

DESPESAS VARIÁVEIS

SUBCOMITÊS

Serviços/Suprimentos H&I 2.600,00 2.290,00 3.000,00 710,00 31.200,00 27.480,00 36.000,00 8.520,00 4.000,00 11%

Serviços/Suprimentos RP 450,00 800,00 800,00 0,00 5.400,00 9.600,00 9.600,00 0,00 2.175,28 23%

SERVIDORES SUBCOMITÊS

Transporte/Alimentação Coordenador(a) H&I 90,00 90,00 90,00 0,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 0,00 110,00 10%

Transporte/Alimentação Vice coordenador(a) H&I 90,00 90,00 90,00 0,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 0,00 0,00 0%

Transporte/Alimentação Coordenador(a) RP 90,00 90,00 90,00 0,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 0,00 50,00 5%

Transporte/Alimentação Vice coordenador(a) RP 90,00 90,00 90,00 0,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 0,00 0,00 0%

SERVIDORES ADMINISTRATIVOS

Transporte/Alimentação MCR 90,00 90,00 90,00 0,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 0,00 180,00 17%

Transporte/Alimentação MCR suplente 90,00 90,00 90,00 0,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 0,00 0,00 0%

Transporte/Alimentação Coordenador(a) 50,00 50,00 50,00 0,00 600,00 600,00 600,00 0,00 50,00 8%

Transporte/Alimentação Vice coordenador(a) 50,00 50,00 50,00 0,00 600,00 600,00 600,00 0,00 50,00 8%

Transporte/Alimentação Secretário(a) 50,00 50,00 50,00 0,00 600,00 600,00 600,00 0,00 0,00 0%

Transporte/Alimentação Tesoureiro(a) 50,00 50,00 50,00 0,00 600,00 600,00 600,00 0,00 50,00 8%

SUPRIMENTOS

Material de serviço (H&I/RP) 200,00 100,00 200,00 100,00 2.400,00 1.200,00 2.400,00 1.200,00 0,00 0%

Café da manhã - Plenária CSA 200,00 200,00 250,00 50,00 2.400,00 2.400,00 3.000,00 600,00 366,56 12%

Suprimentos CSA (material de escritório, limpeza) 50,00 50,00 50,00 0,00 600,00 600,00 600,00 0,00 154,99 26%

EVENTOS

Fórum Regional (R$350,00/12 meses * 8 servidores) 90,00 125,00 300,00 175,00 1.080,00 1.500,00 3.600,00 2.100,00 2.560,00 71%

Eventos CSA (Encompasso/Dias de Aprendizado) 0,00 0,00 300,00 300,00 0,00 0,00 3.600,00 3.600,00 3.500,00 97%

OUTROS

Projetos não orçados relacionados a serviços 100,00 100,00 100,00 0,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 0%

Plataforma Zoom (u$) 0,00 0,00 120,00 120,00 0,00 0,00 1.440,00 1.440,00 307,68 21%

TOTAL 5.130,13 5.275,13 6.930,13 1.655,00 61.561,56 63.301,56 83.161,56 19.860,00 17.107,35

POR GRUPO 342,01 351,68 462,01 110,33 4.104,10 4.220,10 5.544,10 1.324,00 1.140,49

Atualizado em 10/04/2026

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA CSA SP OESTE
TERMO 2026 - NÃO APROVADO

ITEM

MÊS ANO

27%



     

Relações Públicas – CSA SP Oeste            

            

                       Relatório   - Mês:  03/2026 
Relações Públicas - SP Oeste  

Coordenador:          Wesley  

Vice Coordenador:                                                
Agendador de Painéis:   

 Secretaria:         Marlene                                              

                                                       

  

  

Secretaria do 
subcomitê  

   Total               servidores de grupo presente         Total  

Reuniões no mês:     2 RSG:   Grupo Jaguaré e Grupo Nos 
amamos 

2 

Total de presença:               15 Secretario:  0 

Treinamentos:                         1  Tesoureiro:     COHAB 2 1 

Treinados:                              7 Total de servidores de grupo:  3 

Recém-Chegados:                   0      

​  

​ ​   
Tesouraria do Subcomite  

Saldo remanescente:  R$ 161,26  

Repasse do CSA: R$ 638,74  

Saldo: atual:R$ 800,00 
     

 

Obs:    
  

 

  

 

 

*GT do enconpasso* 

As reuniões estão acontecendo online pelo zum ,aos domingos a partir das 20hs 

 

Foi feito o repasse no valor de 3,500 $ pela tesouraria do CSA,como aprovado em moção  

 

Já foram confeccionado o banner para a divulgação e as  camisetas do evento  

 

 



     

Relações Públicas – CSA SP Oeste            

            

As inscrições já estão disponíveis para a compra  

 

 

 

 

Tudo o que acontece no decorrer do serviço de NARCOTICOS ANONIMOS, tem de ser 

motivado pelo desejo de levar a mensagem com maior êxito ao adicto que ainda sofre”  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   Hospitais e Instituições – CSA SP Oeste 

março / 2026 
 

Subcomitê de H&I - SP Oeste  
Coordenador:  Fabricio 
Vice Coordenador:   Janine 
Coordenador(a) de Painéis:  Celso 
Coordenador de Literatura:  Jorge 
Secretário(a):   EM ABERTO 

   

Reuniões / Apresentações realizadas no mês.  
Subcomitê 

Total de Instituições:  25 

Total de Painéis realizados:  17 

Servidores Total: 45 
Servidores Ativos: 19 

Total de Primeiro contato com NA:  89 

Total de Residentes:  350 

 

 

Secretária do Subcomitê 

Reuniões no mês: 04 

Total de presença: 52 

Treinamentos: 3 

Treinados: 19 

Recém-Chegados: 2 

  

​                                                             Tesouraria do Subcomitê ​   
Repasse do CSA  Gastos  

Saldo remanescente: 
 R$ 870,00 

  Painéis de março: 1.250,00 

 Encadernação: 100,00 

 

Repasse do CSA: 06/03 
R$1.000,00 

 Investimento Total no Serviço: 
 R$ 1.350,00 

Total em caixa: : R$ 520,00 
     

 

 

 
 

 



   Hospitais e Instituições – CSA SP Oeste 

 

 Data Oradores 1° Vez Total Resid. REPASSE 
SÃO JOSÉ 01/03/2026 2 0 13 R$ 60,00 

CDP PINHEIROS 2 02/03/2026 2 5 22 R$ 60,00 
CASA DO ALTO 07/03/2026 3 8 15 R$ 100,00 

MAANAIM 08/03/2026 4 4 12 R$ 100,00 
ALBERGUE ITAPEVI 09/03/2026 4 3 12 R$ 60,00 
ENCADERNAÇÃO 18/03/2026    R$ 100,00 

VIDA PLENA 15/03/2026    R$ 100,00 
CDP PINHEIROS 3 19/03/2026 2 9 32 R$ 60,00 

NOAH 19/03/2026 2 16 46 R$ 100,00 
IRMÃS HOSPITALEIRAS 21/03/2026 3 6 9 R$ 80,00 

PEN. FRANCO DA ROCHA 22/03/2026 4 2 26 R$ 150,00 
CT GUARUJÁ 22/03/2026 2 0 25 R$ 60,00 

CDP PINHEIROS 1 23/03/2026 2 9 14 R$ 60,00 
CDP PINHEIROS 4 23/03/2026 2 11 54 R$ 0,00 

CPP BUTANTÃ 25/03/2026 3 9 20 R$ 100,00 
NOVO DIA 25/03/2026 4 0 11 R$ 60,00 

FUNDAÇÃO CASA 1 28/03/2026 2 4 14 R$ 0,00 
CDP OSASCO 1 29/03/2026 2 0 8 R$ 80,00 
CDP OSASCO 2 29/03/2026 2 3 17 R$ 20,00 

17 ATENDIMENTOS  45 89 350 R$ 1.350,00 

PAINÉIS CANCELADOS DE MARÇO/2026   
NOVA ESPERANÇA 02/03/2026 Falta de Servidoras 
FELIPE PINEL ALA A 10/03/2026 Falta de Servidores 
FELIPE PINEL ALA B 10/03/2026 Falta de Servidores 

VIDA PLENA 15/03/2026 CANCELADO PELA INSTITUIÇÃO 
DIVERSIDADE 25/03/2026 Falta de Servidoras 

FUNDAÇÃO CASA 2 28/03/2026 CANCELADO PELA INSTITUIÇÃO 
 

Instituições e Raios  jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

CDP OSASCO 1 2 - 8          

CDP OSASCO 2 6 - 4          

CDP PINHEIROS 1 4 2 e 4 3          

CDP PINHEIROS 4 6 3 1          

FRANCO DA ROCHA 3 2 3 e 5 1 e 7          

CDP PINHEIROS 2 1 3 4          

CDP PINHEIROS 3 4 3 2          

CPP BUTANTÃ FEM. - Capela Capela          

 



   Hospitais e Instituições – CSA SP Oeste 

 
Movimentações de 25 de fevereiro 2026 á 30 de março 2026​ 

30 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 520,00 
Pix enviado −R$ 100,00  
25 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 620,00 
Pix enviado −R$ 20,00  
Pix enviado −R$ 40,00 
24 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 680,00 
Pix enviado −R$ 100,00  
23 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 780,00 
Pix enviado −R$ 60,00 
21 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 840,00 
Pix enviado −R$ 60,00 
Pix enviado −R$ 150,00  
20 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.050,00 
Pix enviado −R$ 80,00 
Pix enviado −R$ 100,00 
19 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.230,00 
Pix enviado −R$ 60,00 
18 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.290,00 
Pix enviado −R$ 100,00 
15 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.390,00 
Pix enviado −R$ 100,00 
09 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.490,00 
Pix enviado −R$ 60,00 
07 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.550,00 
Pix enviado −R$ 100,00  
06 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 1.650,00 
Pix recebido +R$ 1.000,00  
Pix enviado −R$ 100,00 
02 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 750,00 
Pix enviado −R$ 60,00 
01 de março 2026 Saldo ao final do dia: R$ 810,00 
Pix enviado −R$ 60,00 
 
25 de fevereiro 2026 Saldo ao final do dia: R$ 870,00 
 
Total Recebido: R$ 1.870,00 
Total Enviado:    R$ 1.350,00 
Saldo final em 30/03/2026: R$ 520,00 
 

  
 



   Hospitais e Instituições – CSA SP Oeste 

Material Estoque Saídas Total 
Book de perguntas e respostas 5  5 
Carimbo NA Subcomitê 1  1 
Carimbo Projeto Cartas 1  1 
Cartaz Problemas com drogas 29  29 
Cartaz Projeto Cartas 85 7 78 
Detrás das grades 127 14 113 
Envelopes com selo 92 14 78 
Envelopes sem selo 153  153 
Selos 0  0 
Folheto - Apadrinhamento 3  3 
Folheto - Autoaceitação 1  1 
Folheto - O triângulo da auto obsessão 5  5 
Folheto - Para o Recém-chegado 3  3 
Folheto - Recuperação e recaída 6  6 
Folheto - Serviço de H&I 24 1 23 
Folheto - Sou um adicto 7  7 
Folheto - Viver o Programa 8  8 
Folheto A experiência de um adicto 6  6 
Folheto Bem-vindo 27  27 
Folheto Mantendo os serviços de NA 1  1 
Folheto Manter-se Limpo na rua 6  6 
Folheto Uma outra perspectiva 5  5 
Guia de grupo institucional 1  1 
Guia Introdutório 136 14 122 
Kit literatura encadernado 3 1 2 
Livreto 12 conceitos 2  2 
Livro ata de líder de painéis 4 1 3 
Livro Ata de reunião oficina 1  1 
Livro azul 3 2 1 
Manual de H&I 2024 1  1 
Manual de H&I 2016 1  1 
Manual de H&I 2021 1  1 
Oração do serviço plastificada 3  3 
Orientações o que fazer e o que não fazer 1  1 
Roteiro de Líder de painel 6  6 
Roteiro de Líder de painel em grupo 1  1 
Toalha azul 1  1 
Atualizado 10/04/2026    

 



   Hospitais e Instituições – CSA SP Oeste 

 
   Subcomitê de H & I :  R. Vitório Tafarello, 384 – km 18, Osasco / SP  

Sexta-feira , das 19h50 às 21h50.​
Durante o mês de março, foram realizadas reuniões no Subcomitê dias: 

o​ 06 de março   (Prestação de contas mês de fevereiro 2026) 
o​ 13 de março   (Reunião normal) 
o​ 20 de março   (Reunião normal) 
o​ 27 de março   (Reunião normal) 

Projeto cartas: 
No dia 29/03, Companheiro Fabrício recebeu a carta de n°1654 enviada pelo seu afilhado  
 
O SUBCOMITÊ está atendendo 25 instituições, sendo algumas bimestrais. São realizados 
18 atendimentos nos meses PARES e 23 nos meses ÍMPARES... 
Neste mês de março realizamos 17 atendimentos: 
6 CDPs Masculino (Pinheiros 1, 2, 3 e 4 mais OSASCO 1 E 2) 
1 Penitenciária Masculina (Franco da Rocha 3) 
1 CPP Feminino (Butanta) 
1 Fundação Casa Masculina (Osasco Casa 1) 
1 Hospital Psiquiátrico Masculino (Irmãs Hospitaleiras) 
6 Comunidade Terapêutica Masculino (São José, Casa do Alto, Maanaim, Noah, Guarujá 
e Novo Dia) 
1 Albergue Misto (Itapevi) 
 
 4 atendimentos cancelado por falta de servidores 
 1° Nova Esperança (feminino)       2° Felipe Pinel Ala A (masculino)     
 3° Felipe Pinel Ala B (masculino)   4° Diversidade (feminino) 
 
  2 Atendimentos cancelado pela Instituição 
  1° Vida Plena (masculino)     2° Fundação Casa 2 (masculino) 

                       
  Grupos Representados:   
Líder CT Casa do alto      
Coordenador de reunião grupo Itapevi 
RSG Itapevi 
Coordenador RP 
RSG Cohab 2 
Tesoureiro Cohab 
Líder CPP Butantã 
RSG Jaguaré 
Líder CT Maanaim 
Tesoureiro CSA 
Coordenador de reuniões KM 18       
Lider São José 
Líder Maanaim 
Coordenador  CSA   
Secretário Itapevi 
RSG Liberdade         
Coordenador Inscrições Encompasso  

 
               “Tudo o que acontece no decorrer do serviço de NARCÓTICOS ANÔNIMOS, tem de ser 
                 motivado pelo desejo de levar a mensagem com maior êxito ao adicto que ainda sofre” 
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