Ata Reuniao Plenaria CSA Sul

Comité de Servicos da Area Sul e Associacdo do Comité
de Servicos da Area Sul de Narcéticos Anénimos
(ACSASNA)

Reunido N2: 04 — Termo 2026/2027

Data da Reunido: 11 de abril/2026

Local: Escritério da Area Sul - Rua Antdnio André de S& Filho, 139.
Horario: Inicio as 9:10 hs | Término as 16:10 hs.

Data da préxima reuniao Administrativa: 04 de maio de 2026

Data da préxima reuniao Plendria: 09 de maio de 2026

E-mail da Secretaria: csasul@na.org.br

Informagdes sobre a Tesouraria

Conta CSA SUL

Banco Banco Cora 403

Agéncia 0001

Conta Corrente 6321245-4

Favorecido ASSOCIACAO DO COMITE DE SERVICOS DA AREA SUL DE

NARCOTICOS ANONIMOS - CSA SUL

Chave Pix csasul@na.org.br

“Todos os membros de um corpo de servigo arcam com a responsabilidade substancial pelas
decisoes deste corpo e devem poder participar plenamente dos processos de tomada de
decisdo.” (72 Conceito).


mailto:csasul@na.org.br
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administrativos do CSA

Encargo Membro Contato Presenca

12 Chamada 22 Chamada 32 Chamada

Servidores de mesa presentes

Coordenador(a) Guilherme (11) 99024-2295 P P
Vice coordAugustoddddddd Augusto (11)95485-7502 P P
Tesoureiro(a) Guilherme V.  (11) 99976-2024 P P
Secretario(a) Alessandro (11 95470-4358 P P

MCR’s presentes

MCR Daniel (11) 97625-8245 F F

MCR suplente Adalberto (112) P F

Servidores da AGCSASUL presentes

Presidente da Associagao Alessandro (11) 95470-4358 P P

Vice-Presidente da Associagdo Barbara (11) 9658-17699 F F

Encargos administrativos dos Subcomités

Encargo Membro Contato Presenca

12 Chamada 22 Chamada 32 Chamada

Servidores de Subcomité presentes

Coordenador(a) de H&lI Sergio (11) 99902-2646 P P
Vice coordenador(a) de H&I Omar (11) 98192-0105 F F
Coordenador(a) de IP EM ABERTO
Vice coordenador(a) IP EM ABERTO
Coordenador(a) de Linha de Ajuda EM
ABERTO

Vice coordenador(a) Linha de Ajuda EM ABERTO




Encargo Membro Contato Presenca
Coordenador(a) de Longo Alcance Marlon (11) 94763-0302 P P
Vice coordenador(a) de Longo Alcance EM
ABERTO
Coordenador Interino do Encompasso EM
ABERTO
Coordenado GT Zeladoria Rafael P P
Coordenador GT Tecnologia Jodo Paulo F F
Coordenador GT Manual Augusto P P

Representantes de Servigo de Grupos e Suplentes

RSG / Contato

RSG suplente / Contato

Presenga

12
a a
Chamada 22 Chamada 32 Chamada
Grupos Presentes 09 12
1*Tradicaode .| (11)95270-3865 EM ABERTO p F
Helidpolis
32 Tradiggo 10 Marcelo (11) 96496- EM ABERTO F F
9074
52 Tradicdo Ederson (11) 94084-2471 Ricardo (11) P P
Alvorada André (11) 99304-5788 P P
I-'\gua Funda Rodrigo (11) 96721-3454 EM ABERTO p F
Brasilina Marco (11) 91712-7482 EM ABERTO p P
Brooklin EM ABERTO
Coragem Fred (11) 99857-1212 Eduardo (11) 94782-5914 P F
Eucaliptos Jodo EM ABERTO P F
Gratidao Marilia (11) 99691-1968 EM ABERTO F F
Guarani Rafael (11) 97216-1123 Daniel P F
. . i 11 -
id. Miriam  \Washington (11)99940- . ¢ (11) 97663-3615 F P
1144
Morumbi Silvio (11) 94038-1695 EM ABERTO F F
Praga da Arvore EM ABERTO EM ABERTO
Liberdade Marilia (11) 96415-8075 Otavio Leite F F
Sagrada Familia Jodo Paulo (11) 95759- EM ABERTO F F

3785




Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presenca

Vila Mariana  Jo3o (aa) 91736-5498 EM ABERTO P P
Vila Olimpia Thomas (11) 98229-2924 EM ABERTO F F
Vila Santa Catarina Eduardo (11) 97372-0416 EM ABERTO F P
Seguimos Seguindo Eduardo (11) 98405-1236 EM ABERTO F P
Membros Presentes
Nome Encargo Estrutura

Ednei Coord. Encompasso ABC

Heitor Secretario GT zeladoria SUL

Rita Coordenadora reunido 5 trad SUL

Reuniao Plenaria - Andamento da reunidao

1. Inicio: Foi iniciada a reunido as 9:10 hs com a Oracgdo do Servico, apresentacdo dos membros e servidores
presentes, leitura das 12 Tradi¢Ges e 12 Conceitos.

2. 12 Chamada: A reuniao foi iniciada com 09 grupos representados e 02 novos RSGs
3. Estudo: Feita a leitura do 42 Conceito e o companheiro Rodrigo partilhou a sua experiéncia com o tema.
4. Aprovagao da Ata anterior: APROVADA.

5. Apresentac¢ido/Assentamento de novos Grupos: N3o houve.

6. Assuntos velhos:

ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO

Estrutura Encargo Eletiva

Informagao ao Publico Coordenador Ndo houve autoindicagdo.




ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO

Estrutura Encargo Eletiva
Informagdo ao Publico Vice Coordenador N&do houve autoindicagdo.
Linha de Ajuda Coordenador (a) Ninguém se autoindicou.
Linha de Ajuda Vice Coordenador (a) Ninguém se autoindicou.
Longo Alcance Vice Coordenador (a) Ninguém se autoindicou.
Coordenador Encompasso Ninguém se autoindicou.

PROPOSTA ORCAMENTARIA —2026

1- Os grupos trouxeram voto proposta orgamentaria 2026 - APROVADA.

2- Retorno das mogdes da regidao ABNA Reunido n2 80 — por nds voltada na ultima plenaria:

NOSSOS VOTOS

MOCO ESTRUTU DATA LIMITE PARA STATUS

ES RA VOTAR
Mocao ABNA Votos na Plenaria de APROVADA
01 Marco
Mocao ABNA Votos na Plenaria de APROVADA
03 Marco
Mocao ABNA Votos na Plenaria de REPROVADA
06 Marco
Mocao ABNA Votos na Plenaria de APROVADA
07 Marco
Mocao ABNA Votos na Plenaria de REPROVADA
08 Marco




Mocao ABNA Votos na Plenaria de APROVADA

11 Marcgo

Mocao ABNA Votos na Plenaria de APROVADA

13 Marco

Mocao CSRSP Votos na Plenaria de APROVADA
12 Marco

RETORNO VOTOS DA REGIAO

- Mogao 01 Revitalizagao Sistema RAD: APROVADA

- Mogdo 03 Criar diretrizes bdsicas dos GSs: APROVADA

- Mogao 06 Projeto de Longo Alcance de Extensao: APROVADA

- Mogdo 07 Mogao pela Acessibilidade Sonora em NA: APROVADA

- Mogdo 08 Mogao para conta de servico, flexibilizagao do teto: APROVADA

- Mogao 11 Participagao de Servidores da ABNA em Eventos Regionais: APROVADA

- Mogao 13 Incluir item de orgamento de servigo para projetos nao orcados: APROVADA

- Proposta Orgamentaria ABNA 26: APROVADA

3- Retorno das mogdes regionais 12 e 14 da regido, de janeiro de 2026, uma votada e outra trouxe duvidas
e deve ser votada nos grupos

Mocoes CSR GSP

MOGCAO 12/2025-2027 CSR Grande SP | 31 de janeiro de 2026. REGIME: URGENCIA

Proponente: Endosso:

Subcomité de Longo Alcance CSR GSP Coordenador de Informac&o ao Publico CSR GSP
Texto da Mogao:

Que seja acrescentada na proposta orgamentaria do Subcomité de LA o valor de R$ 50,00 por més, até a conclusio do termo

CSRGSP (2025-2027). O valor devera ser cumulativo.




Intencao da Mogao:

Aquisicdo de materiais (impressao, encadernagio, materiais utilizados em encontros, especificas, workshops e apresentacdes n6s CSAs.

Fornecer ferramentas para os participantes quando necessario.

Impacto Financeiro:

R$ 50,00 por més (Total durante o periodo: R$ 800,00)

Resolucao: APROVADA.
A mogio foi apresentada na reunido de 31 de janeiro de 2026, esclarecida as duvidas e encaminha aos Grupos para votagio

retornando na reunido de 28 de marc¢o de 2026 com aprovacao.

MOCAO 14/2025-2027 CSR Grande SP | 31 de janeiro de 2026. REGIME: NORMAL
Proponente: Endosso:

Vice Coordenador CSR GSP Subcomité de Eventos CSR GSP
Texto da Mocgao:

Aquisicdo de equipamento de som, dudio e video descrito abaixo. Videe:

Audio:
Microfone sem fio Dylan. Par de mic sem fio de boa qualidade e 6timo custo-beneficio. 2 microfones + receptor + cabo P10 para

conexdo com mesa de som. Mesa de som com conexao de saida USB, para conexao com Zoom o Par de caixa de som Amplificada de 12
polegadas 450w cada (200 wRMS). Caixas com woofer de 12 pol. e driver de titanio para voz. Possui bom alcance de voz paralocais de|
médio e grande porte. 65cm de altura x 35cm de largura x 42cm de profundidade. Peso de 13kg cada o Par de cabos de som XLR / XLR

de 20m. Cabo para conexdo com a mesa de streaming. Saida de voz do Zoom. Par de tripés para caixas de som.
Em anexo segue a proposta completa para apreciacao.

EMENDA AMIGAVEL (CSA Extremo Sul):

Retirada do item Video na sua totalidade passando a votagio somente o item Audio.

Impacto Financeiro:

Kit caixa som 12 pol.: 2.570 Kit cabo XLR 20m: $360 Kit
tripés p/ caixa som: $296 = Total: R$ 4.155,00




Impacto total: R$4-735,00 R$ 4.155,00

Resolugdo: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA VOTAGAO.
A mocao foi apresentada na reunido de 31 de janeiro de 2026, esclarecida suas duvidas primarias, seguindo para os Grupos para

compilagido de duvidas. Essas duvidas foram esclarecidas na reunido de 28 de margo de 2026 retornando aos Grupos para

compilacdo dos votos. Esses votos serdo computados na reunido do dia 30 de maio de 2026.

O MCR suplente do CSA Sul realizou todos os questionamentos encaminhados pelo CSA, porém,

nao constam em ata.

Contudo visando facilitar a compreensdo de nossos RSGs seque abaixo as duvidas e esclarecimentos que foram
feitos na plendria da Regido:

Duvidas sobre a mocao acima:

CSA Nova Leste: O MCR questionou o valor que segundo ele tem um membro do CSA que trabalha
com esse tipo de equipamento e alertou que os valores estdo muito abaixo do mercado.
Coordenador de IP CSR: informou que os equipamentos e valores foram levantados por um servidor
da ABNA e que inclusive ele que realiza as transmissbes para a estrutura.

CSA Extremo Sul: O MCR do CSA e alguns outros MCRs, questionaram sobre os motivos de se
adquirir um equipamento de video tendo em vista que ndo temos reunides hibridas ou as que temos
sao muito poucas para termo um equipamento como este. Complementou dizendo que ao invés de
camera para reunides poderiamos colocar uma emenda na mogao para a aquisicdo de ar
condicionado que seria muito mais interessante e proveitoso.

Vice Coordenador de IP CSR: informou que o ar condicionado requer um estudo de impacto tendo
em vista que os valores ndo se limitam somente a compra do equipamento, mas sim a todo um o
custo de energia elétrica, manutencao e instalacdo e que ndo poderiamos mexer drasticamente na
mogcao além de ser necessario consultar o CSA Nova Leste que é o administrador do local. Completou
dizendo que a ideia é étima e que podemos realizar o estudo de impacto e assim criar uma nova
mogao.

Apods um debate muito produtivo sobre o assunto, 0 MCR CSA Extremo Sul sugeriu uma emenda que
foi aceita amigavelmente pelo proponente.

MCR suplente CSA Sul: trouxe a duvida de um grupo sobre o alto valor dos equipamentos.
Coordenador de IP CSR: informou que os valores estao dentro do padrdo e o MCR CSA Nova Leste

SP informou que os valores estao abaixo do padrao.




07. Assunto Novos:

a) Mocao --03/26 — CSA SUL - SISTEMA DE VOTACAO endosso alvorada e eucaliptos
- regime extrema urgéncia - APROVADA

Mocao: Padronizacao do Calculo de Votagcao
Proponente: Tesoureiro CSA Sul Endossante: Grupo Eucaliptos Regime: Normal

Texto da Mocgao
Que o Manual de Procedimentos do CSA Sul passe a adotar, de forma explicita e padronizada, os
seguintes critérios de votagéo:
* Maioria Simples: acima de 50% dos votantes (descontadas as retiradas de voto). Ndo se aplica
arredondamento — basta que o ntiimero
de votos favoraveis seja estritamente maior que a metade.
» Maioria Absoluta: a partir de 2/3 dos votantes (descontadas as retiradas de voto). Quando o calculo
resultar em numero fracionado,
fragbes iguais ou superiores a 0,5 arredondam para cima; fragbes inferiores a 0,5 arredondam para
baixo.
» Ndo consciéncia: quando nenhum dos lados (Sim ou Nao) atinge o minimo necessario para vencer,
a mogao é considerada sem
consciéncia e seque o procedimento ja previsto no manual (retorno aos grupos para nova discussao
e votacéo).
Intencéao
Simplificar e uniformizar o entendimento dos processos de votacdo, eliminando ambiguidades no
calculo de maioria simples e maioria
absoluta. Atualmente, o manual ndo detalha como tratar resultados fracionados nessas votagées, o
que gera duvidas em plenaria. Esta
padronizagdo traz clareza, agilidade as reuniées e seguranga nas decisées.

Exemplos — Maioria Simples {acima de 50%)

Votantes Sim M&o Min. p/ vencer Resultado
10 B 4 B Aprovada
10 5 5 6 Sem consciéncia (empats)
11 6 5 [ Aprovada (classico impar)
11 o 51 B Reprovada
15 g8 T 8 Aprovada por um voio
20 10 10 11 Sem consciéncia
13 T B T Aprovada (tricky: 30% = 6,3)

Exemplos — Maioria Absoluta (a partir de 2/3, com arredondamento)

Votantes 213 exato Min. p/ vencer Sim MNéo Resultado
18 12,00 12 12 [ Aprovada (23 exato)
19 1267 13 13 [ Aprovada (amedonda p/ cima)
19 1267 13 12 T Sem consciéncia (faltou 1)
20 13,33 13 13 7 Aprovada (tricky- 0,33 p/ baixo)
21 14,00 14 14 T Aprovada (23 exato)
22 14,67 13 14 8 Sem consciéncia
14 933 9 9 5 Aprovada (amedonda pf baixo)
15 10,00 10 9 [ Sem consciéncia

Ohservagio: o “minimo para vencer” vale tanto para o Sim aprovar gquanto para o Nio reprovar. Quando nenhum dos lados atinge esse ndmero, configura-se a
néo consciéncia.



Principios de NA aplicaveis

Apoia-se na 22 Tradigao (consciéncia coletiva expressa por servidores de confianga), no 5° Conceito
(comunicagédo responsavel e

participagdo ampla nas decisbées) e no 7° Conceito (participagdo plena no processo de tomada de
decisao), todos fortalecidos quando as

regras de votagdo sdo claras e compreendidas por todos.

Impacto Financeiro

Nenhum.

B) Mogées novas ABNA — Reunido n° 84 — disponibilizar para grupos para TIRAR DUVIDAS
4,7,10,11 e 16.

MOGAO n° 04 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data:

Proponente: ABNA Endosso:

Texto da Mogao: Inclusdo de orgamento para apoio a paises fronteirigos.

Que seja incluido no orgamento anual da ABNA o valor de RS 5.000,00 (cinco mil reais), a ser destinado a conta de servico,
com a finalidade especifica de apoio e suporte ao desenvolvimento de acdes em cooperagdo com paises que fazem fronteira
com o Brasil, conforme a seguinte politica:

1 - Destinagdo de recursos: Os recursos destinados deverdo ser utilizados exclusivamente para apoiar iniciativas de
desenvolvimento da iimandade de Narcéticos Andnimos em paises fronteiricos, como por exemplo:

e Apoio a servigcos locais e regionais;

* Compartiihamento de experiéncias ¢ estrutura de Senvigo,

e  Apoio a realizacdo de eventos e foruns de servigo;

e Fortalecimento da recuperacdo e da estrutura de servigo destes paises




2 - Mapeamento de Necessidades:

* a)Levantamento de demandas: As demandas poderdo ser identificadas a partir de CSA’s e Regides que possuam
grupos localizados em regides fronteirigas ou através da propria plenaria e diretoria da ABNA, considerando
necessidades reais de desenvolvimento da irmandade nestas comunidades.

* b) Encaminhamento Regional: As demandas identificadas deverdo ser encaminhadas a respectiva Regido
responsavel pela fronteira em questdo, que avaliara e consolidara o pedido de apoio.

* c)Encaminhamento a ABNA:

A agdo devera ser encaminhada @ ABNA, que sera responsavel por avaliar a viabilidade da agdo.

* d)Cooperagao com outras regides e foruns zonais:

A ABNA realizara a articulagdo necessaria com o Forum Zonal Latino-Americano (FZLA) e regido em questdo,
visando alinhamento, cooperagdo e unidade nas agdes propostas.

* &) Coordenagao das Agoes:

A execugdo e acompanhamento das agdes serdo coordenados pela Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade (D)
da ABNA, podendo contar com apoio de grupos de servico ou servidores designados.

3. Prestagao de Contas
A Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade devera apresentar relatorios periodicos a plenaria da ABNA, contendo:
e  Agdes realizadas;
* Recursos utilizados;
* Resultados alcan¢ados,
¢ Recomendagdes para continuidade ou aprimoramento.

Senclio da Mock

Proposta nasce de um sentimento de graticao. Ao IonNgo de MUitos anos, a comunidade brasileira de Narcoticos Anonimos
recebeu e continua recebendo apoio fundamental da estrutura mundial e de outras comunidades, o que contribuiu diretamente
para o crescimento e fortalecimento de NA no Brasil.

Reconhecendo esse histdrico, entendemos que chegou 0 momento de retribuir esse apoio, colocando-nos a disposi¢do para
colaborar com paises que atualmente enfrentam maiores desafios no desenvolvimento de suas comunidades.

Ao apoiar paises fronteiricos, estamos ndo apenas contribuindo com recursos e estrutura, mas também compartiihando
expenéncia, unidade e a mensagem de recuperagdo que um dia também nos foi oferecida.

A mogdo visa estruturar e dar continuidade as agdes de apoio ao desenvolvimento de NA em paises fronteiricos, alinhando-se
a visdo de servico da irmandade, que incentiva a cooperagdo e unidade entre os corpos de servigo.

A experiéncia recente demonstra que iniciativas de integragdo entre regides brasileiras e paises vizinhos j@ vém ocorendo e
apresentam resultados positivos, especialmente em paises como Paraguai, Bolivia, Venezuela e Uruguai, onde ha diferentes
niveis de desenvolvimento da irmandade.

Além disso, estudos realizados por grupo de trabalho da ABNA indicam a necessidade de agdes continuas, coordenadas e
adaptadas a realidade de cada pais, bem como a importancia de uma estrutura permanente para apoiar esse desenvolvimento.
A formalizag@o de um fluxo claro de identificagdo de demandas, articulagdo e execugdo:

RS 5.000,00 anuais na conta de servico da ABNA.

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)




Regime: Normal Data:  21/03/2026
Proponente: Regiao Minas Endosso: HOW Brasil

Que, em carater experimental ao longo do ano de 2027, as reunides presenciais da ABNA sejam fixadas na
cidade de Sdo Paulo.

Entende-se que essa defini¢do podera proporcionar melhores condigdes logisticas e redugdo de impacto
financeiro para as regioes.

- Possibilitar maior acesso a passagens aéreas com custos mais reduzidos, devido a maior oferta e conectividade
da cidade.

- Reduzir o impacto financeiro geral para as regides, tomando a participagdo mais viavel e sustentavel.

- Otimizar o uso de recursos da irmandade, concentrando esforgos em um Unico local durante o periodo
experimental.

Encaminhamento:

*

Regime: Normal

Proponente: Diretoria de H&l Endosso:

Criar um Grupo de Servigo de projetos de H&I dentro da Diretoria de Servio.

Criar um espago para discutirmos as necessidades das comunidades de H&I, e desenvolvermos projetos.

O Intuito maior ¢ o desenvolvimento de NA, através do aumento, estruturagdo ¢ movimentos estratégicos
que contribuam diretamente com o H&I a nivel Brasil.




Regime: Normal Data: 21/03/2026
Proponente: Diretoria H&1 da ABNA Endosso: Regidoes HOW Brasil e Nordeste

Criar um Grupo de Servigo de InstituicGes Carcerarias dentro da diretoria de H&l da ABNA.
Que toda a parte relacionada a Relagdes Publicas com setores governamentais seja incluido a diretoria
de RP para ser realizado em cooperacdo com o Relacdes Publicas da estrutura.

Estabelecer uma estrutura permanente dentro do H&I nacional dedicada aos assuntos relacionados as
InstituicGes Carcerarias, com o objetivo de organizar, planejar e executar acdes de forma continua e
coordenada.

Além disso, a organizacdo de temas especificos de H&l em Grupos de Servico permite maior foco e
aprofundamento nas demandas, favorecendo a identificacdo de solugdes mais eficazes e a
implementac3o de planos de acdo estruturados

N&o possui

Encaminhamento:

Regime: Normal Data: 21/03/2026
Proponente: CSR 10 BRASIL Endosso: CSR NORDESTE

1I

Que o valor investido nas campanhas das redes sociais passe a ser 700 reais por més- Propde-se, ainda, que,

apds a aprovacdo do reajuste atual, os reajustes subsequentes passem a ocorrer anualmente, adotando-se o
mesmo indice ou critério de reajuste aplicado pela ABNA em seu escritorio.

Esse GS vem fazendo um servigo a cerca de{ 6 anos com 0 mesmo orgamento e durante esse tempo, ndo foi
efetivado nenhum reajuste consideravel, um servigo de tal relevancia merece um investimento para continuar
desempenhando o seu papel.

O valor adicionado na proposta atual € de 350 reais a ser aplicado a partir de sua aprovagao.




C) Mogao15 da regido — levar aos grupos para TIRAR DUVIDAS

MOCAO 15/2025-2027 CSR Grande SP | 28 de margo de 2026. REGIME: NORMAL
Proponente: Endosso:

Subcomités CSR Grande SP MCR suplente CSA Nova Leste e MCR Central Leste
Texto da Mogio:

Que o CSR custeie as inscri¢gdes de todos os servidores eleitos dentro dos Subcomités Regionais ao Forum Regional de Servico,

além do Coordenador e Vice Coordenador que ja sdo custeados através da mog¢ao 136/2022 aprovada em novembro de 2022.

O Custeio refere-se aos seguintes servidores eleitos:

Secretarios(as) dos Subcomités: H&I, IP, LdA, LAe EV;
Subcomité de H&I: Coordenador do Projeto Cartaz e Coordenador Carcerarios;
Subcomité de IP: Coordenador de Projetos Politicos;

Subcomité de LA: Lider Projeto Regional;

OBS 01: Além dos Servidores acima, temos Lider do GS Mapeamento e Lider de Projeto Sociais que sdo custeados por

outras estruturas e por isso ndo entraram nesse pedido de custeio.

OBS 02: O custeio terd desconto igualmente dado aos demais servidores regionais e CSAs (R$320,00 cada).

Intencao da Mocgao:
Dar a oportunidade a todos os servidores eleitos, a vivenciarem as experiencias que o Férum Regional proporciona, igualmente

dada aos Coordenadores e Vice Coordenadores na mog¢ao 136/2022 aprovada em Novembro de 2022, dar a oportunidade dos
servidores participarem de algo que eles estio organizando diretamente dentro do Subcomité Regional no decorrer do termo e
prepara-los para a possivel continuidade no Subcomité Regional se caso tenham interesse futuramente de se auto indicarem a
Coordenador e ou Vice

Coordenador do Subcomité Regional.

Impacto Financeiro:
Total de R$ 2.880,00 referente a inscrigdo de 09 servidores (Cada Servidor eleito custard R$ 320,00 no seu individual).
(Encargos Subcomités Regional: Secretarios de H&I, IP, LdA e LA, Coord. Projeto Cartas H&I, Coord. Carcerario H&lI,

Coordenador de Projetos Politicos e Lider Projeto Regional)

Resolugdo: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA DUVIDAS dia 28 de margo de 2026
A mogao foi apresentada nesta reunido (28 de marco de 2026), esclarecida suas diividas primarias, seguindo para os Grupos

para compilacdo de dividas. Essas duvidas serao esclarecidas na reunido de 30 de maio de 2026 retornando aos Grupos para
compilacdo

dos votos. Esses votos serdo computados na reunido do dia 25 de julho de 2026.
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8. Houve intervalo de almogo e fizemos a 22 Chamada as 14h00s, com 06 grupos representados.
9. Relatdrios Administrativos:

Encompasso: O Coordenador do evento do ABC Ednei veio na plenaria para passar o relatdrio que consta no RA
Relatou que o subcomité de eventos esta sem local para as reunides e que as demais serdo feitas nas
dependéncias do Guarani. Todas as inscricdes foram vendidas. Esclareceu que os problemas relatados pelo
antigo coordenador da Sul, que constou em ata anterior, foram mais questdes pessoais do que a falta de clareza
de informagoes.

Falou também da nossa conveng¢ao da RGSP — por motivo de poucas vendas a mesma foi transferida para junho
de 2027 e agora mudaram a forma de pagamento em até 14 vezes no carné ou 20 vezes no cartao de crédito
com juros.

Subcomité de Longo Alcance: O Coordenador do Subcomité apresentou o relatério verbalmente, constante no
Relatério de Atividades.

informou que 02 encargos de lider setorial estdo em aberto e isso dificulta as visitas aos grupos, além do encargo
de coordenador de painéis e vice coordenador.

O longo alcance solicita aos grupos para agendarem tematicas sobre temas de dificuldades dos grupos, e ao final
um workshop sobre o trabalho realizado. Alguns grupos ja aderiram a ideia e ja existem agendamentos.

Estdo tendo as reunides do dia de tradicdes no qual o coordenador André falou que tem corpo eleito, ja definiu
agendadores dos partilhadores e definiram coordenador do evento- préxima reunido 28/04 no Longo Alcance
Relatério seguird junto a ata.

Membro do Comité Regional (MCR’s): O MCR suplente apresentou o seu relatdrio verbalmente, que foi anexo
ao RA.

Teve reunido regional 28/03/26.

MocGes por nds votadas ABNS estdo com os votos da regido em assuntos velhos.

MogGes novas da ABNA estao indo aos grupos para dividas em assuntos novos.

MocGes enviadas duvidas da Regido E UMA PARA VOTAR, estdo em assuntos velhos

Mog¢des novas da Regido estdo indo para os grupos em assuntos novos para tirar duvidas (15).

Subcomité de Hospitais & Institui¢ées: O coordenador do Subcomité Sérgio apresentou o relatorio verbalmente.
Disse que houve incorrecdo no relatdrio financeiro que ira ser corrigido. Informou que os atendimentos estdo
sendo executados normalmente.

Os painéis do HUB do centro deixou de ser painel de risco abrindo oportunidade para mais companheiros
servirem.

Foram convidados para participar do aniversario do grupo institucional Passo 12

A oficina estd funcionando normalmente e foi passado breve relatério pelo coordenador.

Secretaria: O companheiro passou suas atividades realizadas no més



Coordenagao: O Coordenador passou suas atividades realizadas no més.

Vice Coordenacao: O Vice Coordenador passou suas atividades realizadas no més.

O Vice passou informagoes de IP e Linha de Ajuda e informou que as reunides de ambos serao feitas em
conjunto e as reuniGes passarao a acontecer as quartas-feiras. As quintas-feiras passarao a ocorrer as reunioes
do GT do Manual e GT de Zeladoria.

NARCOTICOS ANONIMOS

— A partir dodia 15/04 as 20hs
- TODAS as QUARTAS FEIRAS

Os Subcomités de IP e LDA estarao juntos,
CSA SUL

6

'.... 2
;- .’\‘ rdv.va

Endereco: Rua Antonio André de Sa Fliho, 139

Falou também sobre a revisdo do manual de procedimentos, o relatério estd no RA e ja foi feita uma revisdo
preliminar do manual e estamos lapidando o manual final.

Tesouraria: O tesoureiro do CSA Guilherme V. apresentou o seu relatério e disse que o repasse de grupos
majorado esse més foi resultado de repasses esporadicos grandes de alguns grupos, ndo sendo o comum,
portanto ainda existe a necessidade de aumento dos repasses de grupo. Houve também o resgate dos valores
gue estavam na conta antiga do Banco Itau.

Falou da possibilidade de compra de literatura de RS 5.000,00 antes do programado para aproveitar o desconto
da literatura, ja que havera aumento.

AJUDA:
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Ratificou em plendria que o repasse ao CSR esse més serd em seu teto definido de RS 1.200,04.
Associa¢do do Comité de Servigos da Area Sul de Narcéticos Anénimos (ACSASNA): O Presidente da Associa¢do
Alessandro informou que foi resolvida a questdo da conta juridica do Banco Itad com a retirada do valor que I3

estava preso e estd sendo providenciado o fechamento da mesma.

Subcomité de Informagao ao Publico: O Subcomité esta sem representatividade. Informacdes passadas pelo
Vice Coordenador do CSA em seu relatério

Subcomité de Linha de Ajuda: O Subcomité estd sem representatividade. Informagbes passadas pelo Vice
Coordenador do CSA em seu relatério

GT Zeladoria: Passou a informacdo de que ndo rolou e reagendaram a reunido para quinta-feira dia 16/04 no
escritorio da area, as 20h00s.

As reunides do GT passardo a ocorrer as quintas-feiras juntamente ao GT de revisdao do Manual.
GT do dia de tradicGes: Passou relatério junto Longo Alcance.

GT de revisdao do Manual — O relatdrio foi passando junto ao relatério do Vice Coordenador. As reunides ocorrem
toda Quinta-Feira no escritdrio da areas as 20h00s.

GT de Tecnologia — Nao esteve presente, porém o relatério consta do RA

10. Espago dos Grupos:

Certifica Apoio ao Reunido de Encargos

B
presenga Subcomité Servigo em aberto 0BS

Longo 12 segunda feira
Guarani Sim Alcance, HI apds reunido de
elP area as 18h30s

Quadro g grupo esta funcionando normalmente.
completo

O grupo justificou sua falta anterior, disse que

RSG continua caminhando bem, fazendo tematicas e

Suplente comunicou que o aniversario em unidade ocorrera
01/08

Longo 22 sexta-feira
Brasilina & apos a reunido

Alcance ..
Plenaria
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Certifica Apoio ao Reunido de Encargos

presenga Subcomité Servico em aberto 0BS

22 quarta-feira

Seguimos Longo RSG O grupo caminha bem. Ainda estdo se estruturando
; Na apos a reunido em suas consciéncias
Seguindo Alcance L. Suplente .
Plenaria
Hospitais & .
Instituicges 2 sextafeira o taria
Liberdade Sim ¢ apés a reunido N&o esteve presente para relatorio.
e
Plenaria
IP
12 O grupo estd funcionando normalmente. Todas as
Tradicao Sim  Nio apoiam 20 sa.bNado aposa RSG  reunides s3o abertas, aumentando a frequéncia,
do reunido Plendria  Suplente ., hassoas ingressando e voltando as reunides.
Helidpolis
Longo RSG O companheiro disse que o grupo caminha bem e
8 i1inta_fai ~ -
Alvorada g, Alcance HI 3 qumtaAfelra do suplente e tem bt?a rela(;:.a\o com os grup,)os pr.OX|mc,>s. e a
més Secretério comunidade. Dia 06/12/26 serd o aniversario do
Grupo e o contato esta 6timo com a igreja.
Longo .
- . Tesoureiro .
Sagrada . =~ Alcancee Ultimosabadodo "~ ... Nio esteve presente para relatério
Familia Informacgédo més
. Suplente
ao Publico
O grupo esta funcionando normalmente, e no
o minimo 2 reuniGes por dia. Estdo com reunido
Hospltélf & corujdo experimental as sextas das 23h30s até
. S Instll_tuu;oes 12 domingo do 01h00 retomaram reunides domingo das 10h00s as
oragem 'm Ael ongo més 12h00s. Haverd painel de servidores na sexta dia
cance e ~ .
Linha 17/04 as 18h00s Fardo painel mensalmente.
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Certifica Apoio ao Reunido de Encargos

o . OBS
presenga Subcomité Servico em aberto
5a
Tradicdo Longo 22 segunda-feira Fizeram uma reunido extraordinaria de servigo e
do Sim Alcafce apds a reunido todos os encargos foram preenchidos e as reunides
Ipiranga Plenaria estdo ocorrendo normalmente. Tematicas mensais.
O grupo esta crescendo e com boa frequéncia.
. A partir de 16/04 haverd nova reunido as 19h30s =
VilaSanta . Toda 12 sexta- RSG  aberta — todas as quintas-feiras. Querem fazer o
Catarina Sim IP e Linha . R . , . . .
feira do més. Suplente aniversdrio do grupo dia 31/07/26 e fardo no grupo
da plenaria enquete pra saber da disponibilidade da
data.
Vila Toda 12 quinta- RSG
P Sim - feira apds N3o esteve presente para relatério
Olimpia ! 11a8POS g plente vep P !
reunido Plenaria
Agua Toda 22 reunido RSG
Sim Linha R O grupo esta tendo reunides normalmente.
Funda do més Suplente grup
Todos 12 sabado RSG
Morumbi  sim IP do més as Suplente N3o esteve presente para relatério
17h00s P
A . 12 Quinta Feira RSG
Gratidao sim LA ~ L.
do més Suplente Nao esteve presente para relatorio
Vila ) ) 12 sexta apos .
Mariana 5™ Hl e Linha reunido plenaria Reunides acontecendo normalmente.
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Certifica Apoio ao Reunido de Encargos
A . OBS
presenga Subcomité Servico em aberto

Eucaliptos  sim N3o esteve presente para relatério

3a
Ttradigdo N&do esteve presente para relatério

Jd. Mirian  sim N3o esteve presente para relatério

Praca da
Arvore N3o esteve presente para relatério

Brooklin N3o esteve presente para relatério

11. 32 Chamada e consideragoes finais:

A reunido foi encerrada as 16h10 hs sem a ultima chamada e foram definidas as datas das préoximas
reunides do CSA Sul: Reunido Administrativa no dia 04/05/26 e reunido Plenaria no dia 09/05/26.

O préximo partilhador do 52 conceito na plenaria sera o Companheiro Jodo RSG Vila MAriana .

Existe a intengdo de uma confraternizagao do CSA ao final do ano, como consta em Manual, sendo bem-
vindas sugestdes na préoxima reuniao.
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