RELATORIO DOS DELEGADOS

MARCO 2026

+ Resumo Financeiro:

* Evento CAR Novo Vale 22/02/2026: R$ 595,41

* Evento CAR Nova Leste 28/02/2026: R$ 700,00

* Evento CAR Caminho do Mar 01/03/2026: R$ 331,00

* Reunido nr 84 da ABNA Rio de Janeiro: TOTAL R$2.282,37 (1.141,18 por servidor)

- Hotel: 1086,75
- Transporte (carro): 595,62
- Alimentacao (6 refei¢cdes por servidor): 600

Gasto Total Periodo - R$ 3,908,78

Todas as notas referentes as despesas realizadas podem ser encontradas no link:

https://drive.google.com/drive/folders/1YriaCrengTt7T2)pfkhcc1blnLYtdGJo?usp=drive_link

* Tesouraria Repassou o valor de R$ 10,939,90 para custeio do delegado suplente na WSC referente a
10 dias:

- Hospedagem: R$ 5.420,00 (1000 usd hotel conferéncia / 100 por dia)

- Alimentacgao: R$ 3864,00 (700 usd / 70 por dia)

- Translado: R$ 1.655,90 (300 usd / 30 por dia)
Lembrando que parte desse valor foi inicialmente destinado para a compra da passagem do delegado
regional (R$ 4.152,42), que recebera o custeio do NAWS presencialmente na conferéncia e vai repassar o
valor para o suplente.

*prestacdo de contas completa da conferéncia mundial sera feita apos o evento.

CALENDARIO - NAWS/ABNA

Rotinas / Atividades

« Orientacao para conferéncia mundial - .« 18de abril 2026
Participantes Presenciais

NAWS

« WSC 2026 « De03a09de maio 2026

« ReunidoN©°85 da ABNA -Virtual (aberta « 11dejulho 2026 das 9:00 as 17:00
para ouvintes)

ABNA




APRESENTAGOES DO CAR

No periodo realizamos 4 atividades para apresentagao do CAR aos MCRs, reforgcando também que
qualquer RSG interessado poderia participar, atividades essas que vamos descrever abaixo:

24/01/2026 - Evento online para apresentacao e discussao das mocgoes

Evento focou somente nas mogdes para adiantarmos o encaminhamento junto as areas, onde
tirariamos as duvidas quanto ao contelddo e prazos para orientar os CSAs, 65 pessoas estiveram
presentes por mais de 15 minutos da reunido, das quais 53 se apresentaram via forms — estiveram
representadas 7 areas e contamos com a participacao de 14 RSGs da nossaregiao+1da BRASIL:

e MCRS:
CSA SAO PAULO - MCR Suplente
CSA NOVA LESTE - MCR e MCR Suplente
CSASUL-MCR
EXTREMO SUL - MCR
CENTRAL LESTE SP - MCR Suplente
ABC PAULISTA-MCR

o LESTE PAULISTANA - MCR Suplente
e RSGs

o Central Leste SP: Leste e Sao Carlos
Extremo Sul: Milagres Acontecem e Mascote
Mares do Sul: Luz Azul, Praia Grande e Aviagéao
Nova Leste: Jd. Independéncia e Sdo Miguel

O O O O O

Novo Vale: Fenix e Recomecgo

Pérola do Atlantico: Caruaura

Sul: Liberdade

Regido Brasil: Grupo institucional eterno aprendiz

O O O O O O O

EVENTOS PRESENCIAIS

Conforme discussao que tivemos em plenaria, a decisao foi manter a forma como a apresentacao do
CAR vem sendo feita, levando Workshops presenciais para debatermos o CAR -tendo feito a
apresentacao completa das mogdes online, entrar nas mogdes para tirar duvidas e dar um panorama
geral e depois cobrir os demais tépicos do relatério — definimos 3 localidades:

e CSA Novo Vale 22/02/2026
e CSA Nova Leste 28/02/2026
e (CSA Caminho do Mar 01/03/2026

com esses 3 pontos de encontros chegar o mais proximo possivel das areas.

Gostariamos de agradecer o servigo e recepcao maravilhosa que recebemos dos companheiros e
companheiras que participaram, especialmente aqueles que se dispuseram a organizar e executar os
eventos nas localidades, ndo teriamos conseguido sem o servigo de vocés — muitas pessoas
estiveram envolvidas e a cada uma delas nosso muito obrigado.



CSA Novo Vale - 22/02/2026 (extensao geogréfica Vale do Paraiba)
24 presencgas, das quais:
¢ MCRe MCR Suplente CSA Novo Vale
e Vice Coordenador CSA Litoral Norte
e 5RSGs dos grupos:
o Novo Vale: Equilibrio, Renascer, Eugénio de Melo, Vila Ema e Liberdade

CSA Nova Leste - 28/02/2026 (extensao geogréfica Metropolitana Sdo Paulo)

21 presencgas, das quais:

e MCRe MCR Suplente CSA Nova Leste

e MCR Suplente CSA Leste Paulistana

e MCR Central Leste

e MCRCSASul

e MCR CSA Novo Vale

e Coordenador CSA Um Sé Propdésito

e 4 RSGs dos grupos:
o Nova Leste: Sozinho Nao Consigo
o Sul:Vila Santa Catarina e Liberdade
o Central Leste: Vila Brasil

CSA Caminho do Mar - 01/03/2026 (extensao geografica Baixada Santista)
18 presencgas, das quais:
e MCR Caminho do Mar
e MCR Mares do Sul
e 5RSGs dos grupos:
o Caminho do Mar: Viva por Hoje e Serenidade
o Mares do Sul: Tude Bastos, Luz Azul e Resgate

CSAs que tiveram representacao em ao menos 1 dos eventos com seus MCRs (12 CSAs):
CSA ABC PAULISTA, CSA CAMINHO DO MAR, CSA CENTRAL LESTE SP, CSA EXTREMO SUL, CSA
LESTE PAULISTANA, CSA LITORAL NORTE SP, CSA MARES DOS SUL. CSA NOVA LESTE, CSANOVO
VALE, CSA SAO PAULO, CSA SUL e CSA UM SO PROPOSITO

CSAs que nao tiveram representacao em nenhum dos eventos com seus MCRs (10 CSAs):

CSA GUARULHOS, CSA LACOS QUE NOS UNEM, CSA MAUA SEM FRONTEIRAS, CSA PEROLA DO
ATLANTICO, CSA ROTA 116, CSA SP NORTE, CSA SP OESTE, CSA TRILHOS, CSA VALE DO PARAIBA e
CSA VALE HISTORICO

Consideracoes Finais: Servir NA é muito gratificante e um privilégio, apesar de esse ter sido um
processo cansativo e de termos esperado uma maior frequéncia nas atividades. Os participantes que
estavam foram muito engajados e participativos - o que nos deixou uma sensacao especial de
conseguir atingir e cativar os presentes com as informacoes, transmitindo a quao grande e diversa é
nossa irmandade. Fica o aprendizado e a licdo de casa para conseguirmos um maior engajamento da
comunidade na proxima oportunidade, desafio que vemos com entusiasmo e esperanca de que o
poder superior vai nos guiar sempre nesse percurso.



REUNIAO ABNA NR 84

Relatérios Administrativos

- AUMENTO DE LITERATURA

A ABNA vai aplicar um aumento de 10% linear em todos os materiais - a partir do dia 01/07/2026.
Para explicar o aumento foi apresentado a plenaria algumas analises que basearam a decisao:
e Andlise de Receitas x Despesas de 2025 (superavit abaixo de 1000 reais no exercicio)

RECEITAS DESPESAS L)
jan R$ 147.862,88 | R$ 95.833,41 | R$ 52.029,47

fev R$ 131.278,60 | R$ 202.121,41 |-R$ 70.842,81

mar R$ 138.680,55 | R$ 73.557,21 | R$ 65.123,34

abr R$ 192.001,75 | R$ 156.010,27 | R$ 35.991,48

mai R$ 105.894,30 | R$ 66.238,51 | R$ 39.655,79

jun R$ 116.706,29 | R$ 264.329,53 |-R$ 147.623,24

DESPESAS X jul R$ 151.719,32 | R$ 169.554,93 |-R$ 17.835,61
RECEITAS ago R$ 159.951,79 | R$ 61.748,70 | R$ 98.203,09
2025 set R$ 181.952,09 | R$ 232.778,13 |-R$ 50.826,04

out R$ 155.624,40 | R$ 118.239,70 | R$ 37.384,70

nov R$ 141.069,83 | R$ 106.187,99 | R$ 34.881,84

dez R$ 97.101,28 | R$ 145.170,13 |-R$ 48.068,85

TOTAL R$  1.719.843,08 | R$  1.691.769,92 | R$ 28.073,16

Dif. Estoque R$ 470,13

royalties prod.2025 R$ 27.229,94

SUPERAVIT R$ 373,09

e Comparativo de Receitas x Despesas utilizando a base de receitas de 2025 e a proposta
orcamentaria de 2026 (aprovada na reuniao 84)

2026
Visao resultado final s/aumento lit.
Receita R$ 1.779.429,19
Despesa R$ 1.985.126,12
Receita x despesa -R$ 205.696,93

ANALISE SITUACAO B o o e e Tt
(12%) X receita total de 2025

FI NANCEI RA 2026 * R$151.416,94 + 12,4%= R$ 170.192,64

(sem aumento da

literatura)

e Aprovisionamento dos Saldos x obrigagoes Atual e Cenario Ideal:

Saldo em Caixa Porcentagem Caixa Atual Cenario Ideal A Mais/Menos
Reposicdo de estoque 45% R$ 368.045,07 | R$ 400.000,00 [-R$ 31.954,93
Custos Operacionais 34% R$ 278.078,50 | R$ 300.000,00 |-R$ 21.921,50
Reserva para obrigagées fiscais| 9% R$ 73.609,01 | R$ 80.000,00 |-R$ 6.390,99
Acdes trabalhistas 8% R$ 65.430,24 | R$ 70.000,00 |-R$ 4.569,76
Depreciacao 4% R$ 32.715,12 | R$ 30.000,00 | R$ 2.715,12

TOTAL 100% R$ 817.877,94 | R$ 880.000,00 |-R$ 62.122,06




- Mudanca do Sistema de Gestao ERP: (OLIST substitui Bling)

Mudanca de sistema ERP para melhor atender as demandas fiscais: Sistema OLIST que vai ser
implementado através de consultoria — investimento proximo a 3 mil reais, mas com uma reducao de
mensalidade proxima de 50% em relagao ao sistema anterior.

Hospitais e Instituicoes

Em andamento - Revisdo do Guia Nacional de H&I
Conclusao — Material Especifico Sobre Instituicoes e Painéis Carcerarios
Visao para o futuro — Criacdo de 2 novos GSs

e GS Projetos de H&l

e GSInstituicoes Carcerarias

Censo Nacional de H&l 2025

5.887 Painéis Realizados em 2025

Média de 16 painéis POR DIA

28.143 Residentes ouviram a mensagem de NA pela 1° vez
121.975 Residentes total ouviram a mensagem de NA
69,5% Masculina

21,2% Mista

9,2% Feminina

5.337 Painéis Presenciais

510 Painéis Virtuais

1,5mil REGIAD

1 mil

500

0
Grande Sdo Paulo Brasil Sul Brasil Minas Brasil Central Nordeste
HOW Brasil 10 Brasil Rio de Janeiro Rio Grande do Sul UAI

Total de Painéis 4.402 5.727
Residentes Totais 97.734 122.016
Residentes 12 vez 19.811 26.872

5.887
121.975
28.143



Revisao e Traducao de Literatura

Pedimos colaboragao para divulgar o projeto de histérias pessoais para toda a comunidade, a meta é
alcancarmos mais de 100 histérias e estamos com 30 até o momento.

Relacdes Publicas

O XLIIl Congresso Brasileiro de Psiquiatria (CBP 2026), organizado pela Associacao Brasileira de
Psiquiatria (ABP), ocorrera presencialmente em Sao Paulo - SP, de 28 a 31 de outubro de 2026. O
evento, um dos maiores da América Latina, sera realizado no Centro de Convencgdes — Distrito
Anhembi

GS TECNOLOGIA - Recadastramento Nacional de Grupos

Sobre a Campanha de Recadastramento Nacional de Grupos, até 28 de fevereiro
recebemos um total de 1273 solicitagdes. De acordo com o nosso site temos: 1580 Grupos com
reunides presenciais e 123 Grupos com reunides virtuais, sendo um total de 1703 Grupos.

» De acordo com o site, por CSR:

Regiao Grupo Presencial Grupo Virtual
Rio de Janeiro 196 15
Grande Sao Paulo 272 07
HOW Brasil 222 02
Minas 144 06
Rio Grande do Sul 104 08
10 Brasil 87 00
Brasil 194 60
Brasil Sul 139 04
Nordeste 88 11
Brasil Central 53 03
Terra do Sol 48 00
UAI 29 00
Nao Assentadas 04 07

Para fechar o projeto o GS vai enviar as regides os grupos que nao realizaram o preenchimento para
tentarmos finalizar as ‘pendéncias’.

INFORMACAO AO PUBLICO E LINHA DE AJUDA - O formulério para o Relatério Compilado do GS de
Linha de Ajuda esta praticamente funcionando. Porém, o formulario do Relatério Compilado do GS de
IP é mais complexo e ainda ndao obtivemos 100% de funcionalidade, mas estamos avancando e em
breve estaremos com ele em fase de testes. Apods a fase de testes dos Formularios (Relatdrios
Digitais), iremos verificar as possiveis adequagdes necessarias.

Em ambos os GSs a elaboracao de criagdo dos Guias de Procedimentos Nacionais ja foi iniciada.



Lembrando que é muito importante a participacao das liderangas regionais nesses Projetos, para que
possamos contemplar ao maximo as experiencias, necessidades e realidades a nivel nacional.

Pesquisa de Participacao de Membros 2026: foi lancada oficialmente na Plenaria do Rio de Janeiro
e serao distribuidos cartazes a serem fixados nos murais dos Grupos e Estruturas de Servigos, com o
QRCODE para gue os membros acessem o formulario e contribuam com a Pesquisa.

Semana Mundial de RP 2026 e Colagem Nacional de Cartazes: gerar engajamento com a
participacao das Estruturas Regionais, todos os GSs das Diretorias da ABNA e fomentar a CNS 2027,
iremos realizar atividades virtuais didrias, durante toda a Semana Mundial de RP.

ASSUNTOS VELHOS REUNIAO 80:

(votos regiao grande sao paulo SIM para todas)
e Mocao 1 Revitalizagao Sistema RAD - APROVADA
e Mocao 3 Criar diretrizes basicas para a organizagao e funcionamento dos GSs - APROVADA

e Mocao 6 Projeto de Longo Alcance de Extensao para Comunidades em Desenvolvimento -
APROVADA

e Mocao 7 Mocéao pela Acessibilidade Sonora em NA; S6 por Hoje” para Todos os Ouvidos -
APROVADA

e Mocao 8 Mocgao para conta de servico, flexibilizagdo do teto por item - APROVADA

e Mocao 11 Diretrizes para Participacao de Servidores da ABNA em Eventos Regionais -
APROVADA

e Mocao 13 Incluiritem de orcamento de servigo para projetos nao orgcados para atendimento
da necessidade de servigo dos GSs, producao de cartazes e outros - APROVADA

e Proposta Orcamentaria ABNA 26 - APROVADA

APRESENTAGAO DE NOVAS REGIOES
REGIAO ALIANCA PAULISTA: O nucleo alianca paulista foi criado na HOW em 30/03/2013 com base
no novo sistema de servigo para reduzir despesas e recursos humanos e melhorar a comunicacéo

entre as dareas — Em 2024, depois de mais de 10 anos servindo em unidade os CSAs do nucleo
decidiram criar um GT de estudo para criagcao de uma nova regiao (a regiao 10 brasil também nasceu
desse projeto de nucleos do CSR HOW). A geografia da nova regido compreende a 36 municipios com
grupo + 44 cidades sem grupo, sao 67 grupos (2 institucionais) em 6 CSAs

IMPORTANTE: com a nova regiao, toda a fronteira que CSR Grande Sao Paulo tinha com a HOW no
estado de Sao Paulo, sera em sua totalidade com o CSR Alianca Paulista.

Lembrando que com o novo procedimento de assentamento, a regido precisa ter 1 ano de fundacéao e
uma série de outros requisitos para ser assentada, logo o processo de assentamento néo foi
realizado, somente foi dada a oportunidade da no regido se apresentar.



ASSUNTOS NOVOS REUNIAO 84:

Segue abaixo todas as mog¢des que foram discutidas na reunidao 84 como assuntos novos - Atencao
especial as mogoes 4,7,10, 11 e 16 que foram encaminhadas para as regides:

MOGAO n° 04 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data:

Proponente: ABNA Endosso:

Texto da Mogdo: Inclusdo de orgamento para apoio a paises fronteirigos.

Que seja incluido no orgamento anual da ABNA o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser destinado a conta de servigo,
com a finalidade especifica de apoio e suporte ao desenvolvimento de acoes em cooperacdo com paises que fazem fronteira
com o Brasil, conforme a seguinte politica:

1 - Destinagao de recursos: Os recursos destinados deverdo ser utilizados exclusivamente para apoiar iniciativas de
desenvolvimento da imandade de Narcoticos Andnimos em paises fronteiricos, como por exemplo:

* Apoio a servicos locais e regionais;

e Compartilhamento de experiéncias e estrutura de servico;

e Apoio a realiza¢do de eventos e foruns de servico;

e Fortalecimento da recuperac@o e da estrutura de servico destes paises

2 - Mapeamento de Necessidades:

* a)levantamento de demandas: As demandas poderdo ser identificadas a partir de CSA’s e Regides que possuam
grupos localizados em regides fronteiricas ou através da propria plenaria e diretoria da ABNA, considerando
necessidades reais de desenvolvimento da irmandade nestas comunidades.

* b) Encaminhamento Regional: As demandas identificadas deverdo ser encaminhadas a respectiva Regido
responsavel pela fronteira em questdo, que avaliara e consolidara o pedido de apoio.

¢ ¢)Encaminhamento a ABNA:

A acdo devera ser encaminhada a ABNA, que sera responsavel por avaliar a viabilidade da acdo.

¢ d) Cooperagao com outras regioes e foruns zonais:

A ABNA realizara a articulag@o necessaria com o Forum Zonal Latino-Americano (FZLA) e regido em questao,
visando alinhamento, cooperagdo e unidade nas agoes propostas.

* e)Coordenagao das Agoes:

A execucdo e acompanhamento das acdes serdo coordenados pela Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade (D)
da ABNA, podendo contar com apoio de grupos de servigo ou servidores designados.

3. Prestagao de Contas

A Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade devera apresentar relatorios periodicos a plenaria da ABNA, contendo:
e Acles realizadas;
e Recursos utilizados;
* Resultados alcancados;

e Recomendacdes para continuidade ou aprimoramento.




Intencao da Mogao

Esta proposta nasce de um sentimento de gratidao. Ao longo de muitos anos, a comunidade brasileira de Narcoticos Anonimos
recebeu e continua recebendo apoio fundamental da estrutura mundial e de outras comunidades, o que contribuiu diretamente
para o crescimento e fortalecimento de NA no Brasil.

Reconhecendo esse historico, entendemos que chegou 0 momento de retribuir esse apoio, colocando-nos a disposi¢cdo para
colaborar com paises que atualmente enfrentam maiores desafios no desenvolvimento de suas comunidades.

Ao apoiar paises fronteiricos, estamos ndo apenas contribuindo com recursos e estrutura, mas também compartilhando
experiéncia, unidade e a mensagem de recuperagdo que um dia também nos foi oferecida.

A mogdo visa estruturar e dar continuidade as acgoes de apoio ao desenvolvimento de NA em paises fronteirigos, alinhando-se
a visdo de servico da irmandade, que incentiva a cooperagdo e unidade entre os corpos de servigo.

A experiéncia recente demonstra que iniciativas de integracdo entre regides brasileiras e paises vizinhos ja vém ocomendo e
apresentam resultados positivos, especialmente em paises como Paraguai, Bolivia, Venezuela e Uruguai, onde ha diferentes
niveis de desenvolvimento da irmandade.

Além disso, estudos realizados por grupo de trabalho da ABNA indicam a necessidade de agdes continuas, coordenadas e
adaptadas a realidade de cada pais, bem como a importancia de uma estrutura permanente para apoiar esse desenvolvimento.
A formalizagdo de um fluxo claro de identificacdo de demandas, articulag@o e execugdo:

Impacto Financeiro

RS 5.000,00 anuais na conta de servico da ABNA.

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

MOGCAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duvidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho



MOGAO n° 07 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Normal Data:  21/03/2026

Proponente: Regiao Minas Endosso: HOW Brasil
Texto da Mogdo: Reunides da ABNA sejam fixadas na cidade de Sao Paulo.

Que, em carater experimental ao longo do ano de 2027, as reunides presenciais da ABNA sejam fixadas na
cidade de Sdo Paulo.

Entende-se que essa definigdo podera proporcionar melhores condi¢des logisticas e reducdo de impacto
financeiro para as regides.

Intengdo da Mogdo

- Possibilitar maior acesso a passagens aéreas com custos mais Jeduzidos, devido a maior oferta e conectividade
da cidade.

- Reduzir o impacto financeiro geral para as regides, tomando a participac@ao mais viavel e sustentavel.

- Otimizar o uso de recursos da imandade, concentrando esforgcos em um Unico local durante o periodo
experimental.

Impacto Financeiro
N&o possui

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

Encaminhamento:

Mogao Encaminhada

MOGAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duvidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho

MO(}?O n°10 DA REUNEO 84 DA ABNA [

Regime: Normal Data:
Proponente: Diretoria de H&I Endosso:
Texto da Mogéao:

Criar um Grupo de Servigo de projetos de H&l dentro da Diretoria de Servico.

Intengdo da Mogao

Criar um espaco para discutirmos as necessidades das comunidades de H&I, e desenvolvermos projetos.

O Intuito maior € o desenvolvimento de NA, através do aumento, estruturagdo e movimentos estratégicos
que contribuam diretamente com o H&I a nivel Brasil.

Impacto Financeiro

Né&o ha.

MOGAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duvidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho



MOGAO n° 11 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: Diretoria H&1 da ABNA Endosso: Regioes HOW Brasil e Nordeste

Titulo da Mogao: Grupo de Servico de Instituicdes Carcerarias

Criar um Grupo de Servico de Instituicdes Carcerarias dentro da diretoria de H&I da ABNA.
Que toda a parte relacionada a Relacdes Publicas com setores governamentais seja incluido a diretoria
de RP para ser realizado em cooperacao com o Relacdes Publicas da estrutura.

Intengo da Mogao

Estabelecer uma estrutura permanente dentro do H&I nacional dedicada aos assuntos relacionados as
InstituicGes Carcerarias, com o objetivo de organizar, planejar e executar acdes de forma continua e
coordenada.

Além disso, a organizacdao de temas especificos de H&l em Grupos de Servico permite maior foco e
aprofundamento nas demandas, favorecendo a identificacdo de solucdes mais eficazes e a
implementacdo de planos de acdo estruturados

Impacto Financeiro

N&o possui

Resolugao:

Encaminhamento:

MOGCAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duvidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho



MOGAO 16 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: CSR 10 BRASIL Endosso: CSR NORDESTE

Textodalloqio: Reajuste dos impulsionamentos nas redes sociais

Que o valor investido nas campanhas das redes sociais passe a ser 700 reais por més- Propde-se, ainda, que,
apos a aprovacdo do reajuste atual, os reajustes subsequentes passem a ocorrer anualmente, adotando-se o
mesmo indice ou critério de reajuste aplicado pela ABNA em seu escritorio.

Intengao da Mogao:

Esse GS vem fazendo um servigo a cerca dej 6 anos com o mesmo orgamento e durante esse tempo, nao foi
efetivado nenhum reajuste consideravel, um servico de tal relevancia merece um investimento para continuar

desempenhando o seu papel.

Impacto Financeiro:

O valor adicionado na proposta atual € de 350 reais a ser aplicado a partir de sua aprovacao.

Resolugao:

ncaminhamento:
encmainhada

MOGCAO ENCAMINHADA PARA AS REGIOES EM REGIME NORMAL
Duvidas: plenaria regional de maio / voto: plenaria regional de julho

MOGCAO n° 01 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: CSR Nordeste Endosso: RP

Texto da Mocao: Congresso de Psiquiatria

Que a ABNA por meio do Subcomité de RP, participe do Congresso Brasileiro de Psiquiatria em 2026. O
congresso é realizado pela Associagéo Brasileira de Psiquiatria (ABP). A participagdo seria com um
estande que represente a forca e posicionamento da nossa irmandade, inclusive com venda de literaturas

que podera subsidiar parte das despesas.

Intengao:

Se relacionar com o publico médico da Psiquiatria, uma vez que esse Congresso € o maior da América

Latina e ocorre anualmente.

Impacto Financeiro

A se verificar, depende do tamanho e posicionamento do estande e da antecedéncia da organizacéo. Os
custos deveréo sair do orcamento do RP e contar se necessario com repasse adicional da ABNA para

essa finalidade.

MOGAO ACATADA PELA MESA




MOGAO n° 02 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: CSR Brasil Endosso: CSR Nordeste

Texto da Mogao: Participagdo de membros da Irmandade nas reunides virtuais da ABNA em carater definitivo

Considerando:

1) a aprovacao da Mocao n° 08 da Reunido n® 71 da ABNA, que instituiu, em carater
experimental, a abertura das reunides virtuais da ABNA para acompanhamento por membros
interessados de Narcéticos Andnimos, com regras claras de acesso, participacdo e conducao;
2) a finalizacao do periodo experimental, conforme previsto na referida mocao;

3) o sucesso das reunides realizadas durante o periodo experimental, evidenciado pela
manutencdo do bom andamento procedimental, preservacao dos principios, ampliacdo da
Unidade, aumento do interesse em servir e fortalecimento da Irmandade;

O CSR Brasil solicita a ado¢ao definitiva da abertura das reunides para acompanhamento por
membros interessados, nos mesmos moldes estabelecidos pela Mocdo n° 08 da Reunido n° 71
da ABNA.

Dinamica de Reuniao| Proposta:

Que seja mantida, em carater permanente, a dinamica ja aplicada durante o periodo

experimental, a saber:

1) Membros da Mesa da ABNA, Delegados Regionais e seus Suplentes receberao o status de
coadministradores, podendo fazer uso da palavra quando concedida pela Coordenacao da
reunidao, bem como compartilhar material quando necessario e utilizar a ferramenta de bate-
papo, conforme avaliacdo da coordenacdo. O administrador ou anfitrido da reunido podera
conceder e remover tal status sempre que necessario para 0 bom andamento da reuniao;

2) Membros de NA interessados em acompanhar a reunido terdao acesso como ouvintes, nao
podendo fazer uso da palavra nem utilizar a ferramenta de bate-papo;

3) Nao havera transmissao das reunides por nenhuma ferramenta externa (exemplo: YouTube
ou qualquer servico de transmissao de audio e video);

4) As Reunides Virtuais previstas no item 26.4 do Guia para os Servicos da ABNA




permanecerao acessiveis aos membros que desejem estar em Unidade com estes encontros,

ainda que haja limitacdo de interacdes para garantir a ordem e a fluidez procedimental.

Intengd@o da Mocgao

1) Consolidar, de forma definitiva, a pratica de abertura das reuniées para membros interessados, conforme experiéncia bem-
sucedida ja realizada;

2) Assegurar o cumprimento da 3° Tradi¢@o, ampliando o acesso as reunides de servico de Narcoticos Anonimos,
resguardados os casos que demandem acesso restrito por questdes legais;

3) Fortalecer a Unidade, a transparéncia e a atrag@o ao servigo, permitindo que mais membros conhecam a dindmica da
ABNA e manifestem interesse em servir;

4) Promover o desenvolvimento da Irmandade por meio do exemplo, da participaca@o consciente e do RP intemo.

Impacto Financeiro

N3o ha.

Resolugao (Para uso da Estrutura Administrativa)

RESOLUCAO - CARATER DA MOCAO ALTERADO PARA EXTREMA URGENCIA
MOGAO APROVADA

MOGAO n° 03 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Extrema Urgéncia Data: 21/03/2026

Proponente: CSR Rio Grande do Sul Endosso: ABNA

Texto da Mogédo: Uso dos recursos com responsabilidade

Que no momento que esteja disponivel para venda a tesouraria da ABNA realize as compras das passagens com

bagagem despachada e seguro-viagem para o DZ e DZs irem a WSC.

Intengao:

A experiencia demonstra que o quanto antes comprar as passagens mais barato ficam os valores, caso o DZ ou o0 DZs
queiram aguardar mais um tempo apos a abertura das vendas antes de realizar a compra a diferenca dos valores pra mais
ficara por conta deles.

Impacto Financeiro

Né&o ha.

Resolugéo (Para uso da Estrutura Administrativa)

MOGAO APROVADA



MOGAO n° 05 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data: 21/03/2026

Proponente: ABNA Endosso:

Texto da Mocao: Estabelecimento de regra para calculo e destinacgdo do superavit financeiro da ABNA

Estabelecer uma politica para calculo e destinagdo de possiveis superavits anuais da ABNA, garantindo a sustentabilidade da
operacdo do escritorio e a adequada aplicagdo dos recursos no servico a irandade.
Para fins desta politica, o superavit financeiro anual sera apurado de acordo com o0s seguintes critérios:

1. Resultado financeiro do exercicio:

Inicialmente sera apurado o resultado financeiro do exercicio, calculado pela diferenca entre:
Receitas totais do exercicio fiscal - Despesas totais do exercicio fiscal= Resultado do Exercicio
2. Ajuste pela variagao de estoque de literatura:

Considerando que a ABNA realiza produgdo e importacdo de literatura para distribuicdo a irmandade, o resultado financeiro
devera ser ajustado pela variagcdo do estoque de literatura entre o inicio e o final do exercicio.
Para isso serdo considerados:

e saldo contabil do estoque de literatura em 1° de janeiro do exercicio

* saldo contabil do estoque de literatura em 31 de dezembro do exercicio
Caso seja verificada redugdo no valor do estoque ao final do exercicio, o valor corespondente devera ser descontado do
resultado financeiro, evitando que reducdes de estoque sejam interpretadas como superavit financeiro.

3. Garantia do aprovisionamento financeiro:

Antes da apuracdo do superavit distribuivel, devera ser garantido que o caixa da associacdo possua recursos suficientes para
cobrir 100% do valor do aprovisionamento financeiro definido pela ABNA para os proximos 6 meses.

O aprovisionamento contempla, no minimo:
* reposicdo de estoque de literatura
e custos operacionais do escritorio
e reserva para obrigacdes fiscais
* provisdo para agoes trabalhistas

* provisdo para depreciagdo

Somente valores acima do total necessario para o aprovisionamento poderdo ser considerados como superavit distribuivel.




4. Superavit financeiro distribuivel:

O superavit distribuivel sera definido como o valor excedente apos:
®  apuragdo do resultado do exercicio
*  ajuste pela variagio de estoque
® garantia integral do aprovisionamento financeiro

5. Destinagdo do superavit financeiro:

Do valor apurado como superavit financeiro distribuivel:

80% serdo transferidos para a Conta de Servicos da ABNA, destinada ao desenvolvimento e fortalecimento dos servigos &
irmandade.

20% permanecerdo no caixa da associacdo, contribuindo para o fortalecimento das reservas financeiras e sustentabilidade da
operagio.

A transferéncia do valor destinado & Conta de Servicos sera realizada no més de abril do exercicio subsequente ao
encerramento do exercicio fiscal.

Intengao da Mogao

Estabelecer critérios claros, transparentes e sustentaveis para a apuragdo e destinacio do superavit financeiro da ABNA.

A presente proposta busca aprimorar a politica anteriormente adotada, que previa apenas o repasse fixo de RS 20.000,00 para
a Conta de Servicos da ABNA em caso de superavit ao final do exercicio fiscal. Essa regra ndo reflete adequadamente a
realidade financeira da associagdo, uma vez que o superavit anual pode ser significativamente maior ou menor do que esse
valor fixo.

A ABNA, embora n3o atue com foco em geracio de lucro, trabalha com uma margem de segurancga nas vendas de literatura,
destinada a proteger a sustentabilidade da operag3o e permitir que a associacdo possa lidar com despesas inesperadas,
oscilagdes econdmicas ou eventuais crises que possam impactar suas atividades. Quando essas situagdes nd3o ocorrem ao

longo do exercicio fiscal, essa margem de seguranga pode resultar em um superavit ao final do ano.

Diante disso, a proposta estabelece um modglo proporcional e baseado em critérios objetivos para a apuracdo do resultado
financeiro e identificagdo do superavit, garantindo que a associagdo mantenha os recursos necessarios para a sustentabilidade
de suas operagdes, incluindo a producdo e importagio de literatura, bem como o cumprimento de suas obrigagdes
administrativas, fiscais e legais.

Impacto Financeiro

A mog3o N30 gera Novos Custos Para a associacido, apenas estabelece critérios para calculo e destinagdo de possiveis

superavits financeiros.

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

Regime de normal para extrema urgéncia aprovado

MOGAO APROVADA




MOGAO n° 06 DA REUNIAO 85 DA ABNA

Regime: Extrema Urgéncia Data: 21/03/2026

Proponente: ABNA Endosso: Regido Terra do Sol

Texto da Mogao: Criagao do Grupo de Trabalho de Historia de Narcoticos Anonimos no Brasil

Criar, no 3mbito da Associac3o Brasileira de Narcoticos Andnimos (ABNA), um Grupo de Trabalho de Historia de Narcoticos
Andnimos no Brasil, vinculado a Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade. Este grupo tera como objetivo principal
pesquisar, resgatar, preservar e organizar a historia de Narcoticos Andnimos no Brasil, reunindo materiais historicos

relevantes para a memoria da irmandade.

Entre suas atribuicdes estardo:
® Identificar e coletar documentos historicos, registros escritos, atas, correspondéncias, materiais de servigo e
publicagdes antigas relacionadas ao desenvolvimento de NA no Brasil.
®  Reunir e preservar fotografias, videos, relatos historicos e depoimentos de membros que participaram dos primeiros
anos da ifmandade no pais.
®  Organizar e catalogar o material coletado, formando um acervo histérico da irmandade brasileira.
* Estimular membros e regides a contribuirem com matenais e relatos que ajudem a registrar o desenvolvimento de NA
no Brasil.
Apds a formag3o de um acervo significativo, o grupo podera propor 3 ABNA iniciativas para compartilhar essa historia com a
irmandade, tais como:
® Desenvolvimento de livros ou publicagdes historicas.
® Criagdo de painéis informativos ou interativos.
* Produgdo de apresentacdes sobre a historia de NA no Brasil.
* Organizac3o de exposi¢cdes de materiais historicos em eventos nacionais, como a Conferéncia Nacional de Servico
(CNS) e a Conveng3o Brasileira de Narcoticos Andnimos.
O grupo funcionara como um servigo de apoio ao desenvolvimento da imandade, contribuindo para preservar a memoria
coletiva e fortalecer o senso de pertencimento entre os membros.

Intengao da Mogéo

Preservar e registrar a historia de Narcoticos Andnimos no Brasil, garantindo que experiéncias, conquistas e aprendizados da
irmandade n30 se percam com o tempo.

Impacto Financeiro

Inicialmente, n3o ha impacto financeiro previsto. No entanto, no futuro poderao surgir custos pontuais relacionados a
organizac3o, digitalizacio ou armazenamento de materiais historicos. Eventuais projetos decorrentes desse trabalho, como
publicagdes, painéis ou exposigdes, poderdo ser propostos posteriormente 3 ABNA, sendo submetidos 3 avaliacdo e
aprovacdo especificas antes de sua implementac3o.

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

- Emenda aprovada para que em um primeiro momento seja formado um GT e que no futuro se transforme em um GS.
- Regime de normal para extrema urgéncia aprovado

Encaminhamento: Mogao aprovada
GT criado com a participagao da Coordenadora da ABNA, Diretor de Desenvolvimento da ABNA, Regiao RJ e Grande S3o Paulo.

MOGAO APROVADA



MOGAO n° 8 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Extrema urgéncia Data:  21/03/2026

Proponente: Regidao Minas Endosso: Regiao HOW

Texto da Mogao: Estudo para Criagao de Diretoria de Tecnologia.

Que a ABNA avalie de forma estruturada por meio de um estudo a criagdo de uma Diretoria de Tecnologia, com o objetivo de
centralizar e tratar de todos os assuntos de Tecnologia da Informac3o (Tl) e dreas afins.

Para avancar de forma responsavel e alinhada aos principios da irmandade, propde-se que a mesa da ABNA assume a
condugdo de um plano de estudos, com o objetivo de avaliar a viabilidade de instituir esta nova diretoria. Atualmente, as
atividades de tecnologia s3o conduzidas diretamente pelo RP (Relagdes Piblicas) juntamente com o GS (Grupo de Servigo)
de Tecnologia. A criagdo de uma diretoria especifica visa otimizar esses processos, garantindo maior foco, seguranga e
eficiéncia no suporte tecnologico as estruturas de servico da ABNA e uma definic3o clara de papeis e responsabilidades.

= importante destacar que a realidade atual da imandade demanda uma infraestrutura tecnoldgica cada vez mais robusta e
dedicada. A transferéncia dessas responsabilidades para uma Diretoria de Tecnologia permitira que o RP foque
exclusivamente em suas atribuigdes primarias de relagdes plblicas, enquanto especialistas dedicados gerenciam as
necessidades crescentes de Tl e da ABNA.

Intengdo da Mogao

- Avaliar de forma estruturada a viabilidade e os beneficios da criagdo de uma Diretoria de Tecnologia na estrutura de servico
da ABNA.

- Centralizar as demandas de Tecnologia da Informag3o, transferindo as responsabilidades atualmente sob o escopo do RP
Tecnologia para uma Diretoria especialzada suportada pelo GS de Tecnologia.

- Garantir que o crescimento tecnologico da irmandade seja suportado por uma estrutura dedicada, melhorando a eficiéncia
dos servigos prestados.

- Estabelecer um processo formal e estruturado para a tomada de decisdes tecnologicas na ABNA, garantindo que passem
por avaliag3o técnica prévia.

- Definir o papel da nova diretoria como consultivo com influéncia, fornecendo recomendacdes técnicas fundamentadas para
orientar as decisdes da ABNA.

- Designar a mesa da ABNA como responsavel pela condugdo de um plano de estudos detalhado sobre a implementag3o
desta nova estrutura.

Impacto Financeiro

Custeio nas reunides como os demais Diretores de Servigo.

Resolugdo (Para uso da Estrutura Administrativa)

Regime alterado de normal para Extrema Urgéncia

Encaminhamento:

MOGAO REPROVADA




MOGCAO n° 9 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Extrema Urgéncia Data: 21/03/2026

Proponente: Regiao Minas Endosso: Regiao HOW

Texto da Mogao: Reuniao de Partilha

Que seja incluida na pauta das reunides da ABNA presenciais, a partir da proxima plenaria, uma sesséo com duragéo de 1h30
dedicada a recuperacéo e partilha entre os delegados e servidores da mesa.

Propde-se que esse espaco seja reservado para o fortalecimento da unidade, troca de experiéncias e vivéncia dos principios

da irmandade, contribuindo para um ambiente mais integrado, acolhedor e alinhado espiritualmente durante os trabalhos.

Intengao da Mogao

- Criar um ambiente de servigo acolhedor, equilibrado e alinhado com os principios de recuperagao.

- Fortalecer a unidade dentro da estrutura de servigo, promovendo maior integragéo entre os membros.

- Estimular a empatia, a escuta ativa e a compreensao mutua entre os servidores.

- Integrar a pratica dos 12 Passos ao contexto do servigo, reforcando que recuperagao e servigo caminham juntos.

Impacto Financeiro

Nao possui
MOGAO APROVADA
MOGAO n°12 DA REUNIAO 84 DA ABNA
Regime: Urgéncia Data: 20/03/2026
Proponente: ABNA Endosso:
Texto da Mogao:

Que nas mogdes que possuam impacto financeiro no orcamento de servico, no espaco “IMPACTO FINANCEIRO" a regido
informe em qual orcamento anual sera considerado o impacto (pode ser no orcamento atual ou projetado para o orcamento do
ano seguinte), quando da aprovacdo da mogao.

Intengdo da Mogdo

A intencdo é dar diretriz ao tesoureiro para elaboracdo da proposta orcamentaria e dar as regiées mais informacdo sobre
possiveis mudancas na sugestao de repasse anual, caso o orcamento indicado seja aquele ja enviado as regiées para aprovacao
ou que ja tenha sido aprovado sem aquele custo previsto

Impacto Financeiro

N&o ha impacto financeiro

RESOLUCAO - CARATER DA MOCAO ALTERADO PARA EXTREMA URGENCIA
MOGAO APROVADA




MOCAO n° 13 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data:  21/03/2026

Proponente: ABNA Endosso:

Texto da Mogao: Ajuste na contagem de mandatos nos termos da ABNA

Emendar o item 9.1 — Duracao dos Encargos, do Guia da ABNA, e realizar a correspondente atualizacdo no Capito V - Artigo
18 do Estatuto da Associagao, com o objetivo de esclarecer a contagem de mandatos quando um servidor assume um
encargo apos o inicio do termo.

Texto atual:

9.1 Duragao dos Encargos: Todos os encargos da ABNA tém a duracdo de um termo (trés anos), entretanto, mesmo que o
servidor seja eleito ap6s o inicio do termo dos demais, 0 seu encargo dura somente até a proxima Reunido Eletiva.

Texto novo:

9.1 Duragao dos Encargos: Todos os encargos da ABNA tém a duracao de um termo (trés anos). Entretanto, quando um
servidor for eleito apés o inicio do termo dos demais, seu encargo tera duracao apenas até a proxima Reunido Eletiva.

Quando o periodo exercido nessas condicdes for inferior @ metade do termo regular (18 meses), ele nao sera considerado
como um termo completo para fins de limitacdo de mandatos.

Nesses casos, caso o0 servidor seja posteriormente eleito para 0 mesmo encargo, podera cumprir até dois termos completos
adicionais, conforme as regras de reeleicao estabelecidas pela ABNA.

Quando o periodo exercido for igual ou superior a metade do termo, ele sera considerado um termo completo para fins de
contagem de mandatos

Intencao da Mogao

Tornar mais clara e justa a contagem de mandatos quando um servidor assume um encargo no meio de um termo.

Atualmente, quando um servidor assume uma funcdo para completar um periodo parcial até a préxima reunido eletiva, esse
tempo pode acabar sendo considerado como um termo completo, mesmo tendo sido exercido por um periodo significativamente
menor.

A alteracd@o proposta estabelece um critério objetivo, baseado na metade do mandato, evitando interpretacdes divergentes e
incentivando membros a aceitarem encargos quando ha vacancias durante o ciclo de servico.

Impacto Financeiro

Nao possui

MOGAO RETIRADA PELA MESA - Assunto vai voltar na sesséo de partilhas da préxima reuniéo
presencial com intencdo de gerar maior aprofundamento sobre o assunto.



MOGAO 14 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Extrema Urgéncia Data: 21/03/2026

Proponente: Regiao How Brasil Endosso: Regidao Minas

Texto da Mogao: Formato de Reunides online Semestrais

Propde-se a alteragdo do formato das reunides online semestrais realizadas entre as reunides presenciais, em
carater experimental, pelo periodo de duas reunides.

Intengdo da Mogdo:

A proposta consiste na supressao das apresentacdes de relatorios financeiros, administrativo e dos
coordenadores, destinando-se o encontro exclusivamente a apresentacdo dos Grupos de Servigo (GSs), com o
objetivo de fortalecer a conexdo entre os delegados e os servicos desenvolvidos pela ABNA. A responsabilidade
pela conducdo da reunido sera das diretorias de servigo.

Adicionalmente, caso haja necessidade de esclarecimentos a tesouraria ou a subcomités, sugere-se a abertura
de um periodo especifico de até 1 (uma) hora dessa reunido para perguntas das regides e respectivas
respostas.

A responsabilidade pela conducdo da reunido ficara sob a responsabilidade das Diretorias de servico da ABNA.

Ao final do periodo experimental, a medida podera ser reavaliada quanto a sua manutengdo ou ajuste.
Que a Mesa da ABNA monte uma pauta experimental com énfase nos servigos dos Grupos de Servigos e
Grupos de Trabalhos, a fim de apresentar os servicos Nacionais para toda comunidade Brasileira em uma
reunido virtual que sera aberta, com divulgac@o previa para todos os membros.

Impacto Financeiro:

Sem impacto financeiro.

Resolugéo:

Encaminhamento:

Mocgdes 14 e 15 foram unificadas
MOGAO APROVADA




MOGAO 17 DA REUNIAO 84 DA ABNA

Regime: Normal Data: 21/03/2026
Proponente: Regidao Nordeste Endosso: Regidao 10 BRASIL
Texto da Mogao: Evento Multiregides de H&I

Que o Mult Regido de Hospitais e InstitwigOes integre o planejamento de servico da ABNA.

Intengao da Mogao:

Utilizar essa estrutura que hoje € composta pela a¢@o criativa de algumas regides uma realidade Nacional

Impacto Financeiro:

6 mil de aporte inicial

Resolugao: Encaminhada para estudo

Durante o debate, foi apontado que a mogdo apresentada carece de informagdes essenciais para sua adequada
avaliacdo, tais como: definicdo de periodicidade do evento, modelo de custeio, e critérios para eleicdo dos
servidores responsaveis (coordenacao e tesouraria), inclusive se estes seguiriam o mesmo modelo adotado na
Convencdo Brasileira e na Conferéncia Nacional de Servicos.

Também foi ressaltada a importancia de levantar informagGes mais detalhadas sobre o Gitimo evento de H&l
realizado, a fim de subsidiar melhor a tomada de decisdo.

As regides destacaram ainda a necessidade de ouvir a comunidade de NA no Brasil quanto ao interesse na
realizagcdo de um novo evento nacional especifico de H&l, ou se ha preferéncia pela manutencdo da concentragdo
desses temas na Conferéncia Nacional de Servigos, como ocorre atualmente.

Diante disso, foi sugerido que a mogao fosse retirada da ordem do dia e que o tema fosse aprofundado em sessdo
de partilhas ou em formato de workshop na préxima reunido, com carater prioritario.

Houve também a sugestao de encaminhamento da mogao para estudo. No entanto, foi ponderado que tal
encaminhamento poderia ndo ser adequado neste momento, a fim de evitar a mobilizagdo de recursos e esforcos
da estrutura sem que haja, previamente, uma sinalizacdo clara dos grupos quanto ao interesse no tema.

Foi apresentada proposta de emenda para transformar a mogdo em uma pesquisa junto a comunidade, retirando o
impacto financeiro. Contudo, essa proposta foi considerada inadequada por alterar substancialmente o contetdo
original da mog@o.

Informou-se ainda que, atualmente, os eventos da ABNA nao tém recebido aporte inicial da conta de servico,
sendo estruturados a partir da conta administrativa.

Ao final, consolidou-se o entendimento de que o tema deve ser melhor desenvolvido antes de qualquer
encaminhamento ou deliberacdo. Foi defendido que a proposta retome para debate na sessdo de partilhas ou de
pequenos grupos na proxima reunido, ja com maior volume de informagdes.

Nesse sentido, a Regido Nordeste se disponibilizou a retirar a mogao para estudo, em conjunto com a diretoria de
H&l, aprofundar o levantamento de dados sobre o tema e, se possivel, envolver outros servidores experientes do
evento em questdo.

Ehaento: -

Mocao retirada para estudo — tema deve retornar na sessao de partilhas das regidoes na préxima
reuniao.

Em Espirito de Irmandade!
César C. - Delegado Regional e
Marquinhos — Delegado R. Suplente




