
RELATÓRIO DOS DELEGADOS  

 

MARÇO 2026 
 Resumo Financeiro: 

* Evento CAR Novo Vale 22/02/2026: R$ 595,41 

* Evento CAR Nova Leste 28/02/2026: R$ 700,00 

* Evento CAR Caminho do Mar 01/03/2026: R$ 331,00 

* Reunião nr 84 da ABNA Rio de Janeiro: TOTAL R$2.282,37 (1.141,18 por servidor) 

 - Hotel: 1086,75 
 - Transporte (carro): 595,62 
 - Alimentação (6 refeições por servidor): 600 

Gasto Total Período – R$ 3,908,78 

Todas as notas referentes as despesas realizadas podem ser encontradas no link: 

https://drive.google.com/drive/folders/1YriaCrengTt7T2Jpfkhcc1blnLYtdGJo?usp=drive_link 

* Tesouraria Repassou o valor de R$ 10,939,90 para custeio do delegado suplente na WSC referente a 
10 dias: 

 - Hospedagem: R$ 5.420,00 (1000 usd hotel conferência / 100 por dia) 
 - Alimentação: R$ 3864,00 (700 usd / 70 por dia) 
 - Translado: R$ 1.655,90 (300 usd / 30 por dia) 
Lembrando que parte desse valor foi inicialmente destinado para a compra da passagem do delegado 
regional (R$ 4.152,42), que receberá o custeio do NAWS presencialmente na conferência e vai repassar o 
valor para o suplente. 
 

*prestação de contas completa da conferência mundial será feita após o evento. 
 

CALENDÁRIO – NAWS/ABNA 
 

 Rotinas / Atividades Quando 

N
AW

S 

 Orientação para conferência mundial – 
Participantes Presenciais 
 

 WSC 2026 

 18 de abril 2026                                                
 
 

 De 03 a 09 de maio 2026 

AB
N

A
 

 Reunião Nº85 da ABNA – Virtual (aberta 
para ouvintes) 

 11 de julho 2026 das 9:00 às 17:00 

 

 



APRESENTAÇÕES DO CAR 
 

No período realizamos 4 atividades para apresentação do CAR aos MCRs, reforçando também que 
qualquer RSG interessado poderia participar, atividades essas que vamos descrever abaixo: 

24/01/2026 – Evento online para apresentação e discussão das moções 
Evento focou somente nas moções para adiantarmos o encaminhamento junto as áreas, onde 
tiraríamos as dúvidas quanto ao conteúdo e prazos para orientar os CSAs, 65 pessoas estiveram 
presentes por mais de 15 minutos da reunião, das quais 53 se apresentaram via forms – estiveram 
representadas 7 áreas e contamos com a participação de 14 RSGs da nossa região + 1 da BRASIL: 
 

 MCRS:  
o CSA SÃO PAULO – MCR Suplente 
o CSA NOVA LESTE – MCR e MCR Suplente 
o CSA SUL – MCR 
o EXTREMO SUL – MCR 
o CENTRAL LESTE SP – MCR Suplente 
o ABC PAULISTA – MCR 
o LESTE PAULISTANA – MCR Suplente 

 RSGs 
o Central Leste SP: Leste e São Carlos 
o Extremo Sul: Milagres Acontecem e Mascote 
o Mares do Sul: Luz Azul, Praia Grande e Aviação 
o Nova Leste: Jd. Independência e São Miguel 
o Novo Vale: Fenix e Recomeço 
o Pérola do Atlântico: Caruaura 
o Sul: Liberdade 
o Região Brasil: Grupo institucional eterno aprendiz 

 

EVENTOS PRESENCIAIS 

Conforme discussão que tivemos em plenária, a decisão foi manter a forma como a apresentação do 
CAR vem sendo feita, levando Workshops presenciais para debatermos o CAR – tendo feito a 
apresentação completa das moções online, entrar nas moções para tirar dúvidas e dar um panorama 
geral e depois cobrir os demais tópicos do relatório – definimos 3 localidades: 

 CSA Novo Vale 22/02/2026 
 CSA Nova Leste 28/02/2026 
 CSA Caminho do Mar 01/03/2026 

com esses 3 pontos de encontros chegar o mais próximo possível das áreas. 

Gostaríamos de agradecer o serviço e recepção maravilhosa que recebemos dos companheiros e 
companheiras que participaram, especialmente aqueles que se dispuseram a organizar e executar os 
eventos nas localidades, não teríamos conseguido sem o serviço de vocês – muitas pessoas 
estiveram envolvidas e a cada uma delas nosso muito obrigado. 

  



CSA Novo Vale - 22/02/2026 (extensão geográfica Vale do Paraíba) 
24 presenças, das quais: 
 MCR e MCR Suplente CSA Novo Vale 
 Vice Coordenador CSA Litoral Norte 
 5 RSGs dos grupos: 

o Novo Vale: Equilíbrio, Renascer, Eugênio de Melo, Vila Ema e Liberdade 
 

CSA Nova Leste - 28/02/2026 (extensão geográfica Metropolitana São Paulo) 
21 presenças, das quais: 
 MCR e MCR Suplente CSA Nova Leste 
 MCR Suplente CSA Leste Paulistana 
 MCR Central Leste 
 MCR CSA Sul 
 MCR CSA Novo Vale 
 Coordenador CSA Um Só Propósito 
 4 RSGs dos grupos: 

o Nova Leste: Sozinho Não Consigo 
o SuL: Vila Santa Catarina e Liberdade 
o Central Leste: Vila Brasil 

 

CSA Caminho do Mar – 01/03/2026 (extensão geográfica Baixada Santista) 
18 presenças, das quais: 
 MCR Caminho do Mar 
 MCR Mares do Sul 
 5 RSGs dos grupos: 

o Caminho do Mar: Viva por Hoje e Serenidade 
o Mares do Sul: Tude Bastos, Luz Azul e Resgate 

 

CSAs que tiveram representação em ao menos 1 dos eventos com seus MCRs (12 CSAs): 
CSA ABC PAULISTA, CSA CAMINHO DO MAR, CSA CENTRAL LESTE SP, CSA EXTREMO SUL, CSA 
LESTE PAULISTANA, CSA LITORAL NORTE SP, CSA MARES DOS SUL. CSA NOVA LESTE, CSA NOVO 
VALE, CSA SÃO PAULO, CSA SUL e CSA UM SÓ PROPOSITO 
 
CSAs que não tiveram representação em nenhum dos eventos com seus MCRs (10 CSAs): 
CSA GUARULHOS, CSA LAÇOS QUE NOS UNEM, CSA MAUA SEM FRONTEIRAS, CSA PEROLA DO 
ATLANTICO, CSA ROTA 116, CSA SP NORTE, CSA SP OESTE, CSA TRILHOS, CSA VALE DO PARAÍBA e 
CSA VALE HISTÓRICO 

Considerações Finais: Servir NA é muito gratificante e um privilégio, apesar de esse ter sido um 
processo cansativo e de termos esperado uma maior frequência nas atividades. Os participantes que 
estavam foram muito engajados e participativos - o que nos deixou uma sensação especial de 
conseguir atingir e cativar os presentes com as informações, transmitindo a quão grande e diversa é 
nossa irmandade. Fica o aprendizado e a lição de casa para conseguirmos um maior engajamento da 
comunidade na próxima oportunidade, desafio que vemos com entusiasmo e esperança de que o 
poder superior vai nos guiar sempre nesse percurso. 



 

REUNIÃO ABNA NR 84 
 

Relatórios Administrativos 

- AUMENTO DE LITERATURA 

A ABNA vai aplicar um aumento de 10% linear em todos os materiais - a partir do dia 01/07/2026. 
Para explicar o aumento foi apresentado a plenária algumas análises que basearam a decisão: 

 Análise de Receitas x Despesas de 2025 (superavit abaixo de 1000 reais no exercício) 

 
 

 Comparativo de Receitas x Despesas utilizando a base de receitas de 2025 e a proposta 
orçamentária de 2026 (aprovada na reunião 84) 

 

 
 

 Aprovisionamento dos Saldos x obrigações Atual e Cenário Ideal: 
 

 



- Mudança do Sistema de Gestão ERP: (OLIST substituí Bling) 

Mudança de sistema ERP para melhor atender as demandas fiscais: Sistema OLIST que vai ser 
implementado através de consultoria – investimento próximo a 3 mil reais, mas com uma redução de 
mensalidade próxima de 50% em relação ao sistema anterior. 

Hospitais e Instituições 

Em andamento – Revisão do Guia Nacional de H&I 
Conclusão – Material Específico Sobre Instituições e Painéis Carcerários 
Visão para o futuro – Criação de 2 novos GSs 

 GS Projetos de H&I 
 GS Instituições Carcerárias 

 

Censo Nacional de H&I 2025 

5.887 Painéis Realizados em 2025 
Média de 16 painéis POR DIA 
28.143 Residentes ouviram a mensagem de NA pela 1° vez 
121.975 Residentes total ouviram a mensagem de NA 
69,5% Masculina 
21,2% Mista 
9,2% Feminina 
5.337 Painéis Presenciais 
510 Painéis Virtuais 
 

 

 

 
 



Revisão e Tradução de Literatura 

Pedimos colaboração para divulgar o projeto de histórias pessoais para toda a comunidade, a meta é 
alcançarmos mais de 100 histórias e estamos com 30 até o momento. 
 

Relações Públicas 

O XLIII Congresso Brasileiro de Psiquiatria (CBP 2026), organizado pela Associação Brasileira de 
Psiquiatria (ABP), ocorrerá presencialmente em São Paulo - SP, de 28 a 31 de outubro de 2026. O 
evento, um dos maiores da América Latina, será realizado no Centro de Convenções – Distrito 
Anhembi 

GS TECNOLOGIA – Recadastramento Nacional de Grupos 

Sobre a Campanha de Recadastramento Nacional de Grupos, até 28 de fevereiro 
recebemos um total de 1273 solicitações. De acordo com o nosso site temos: 1580 Grupos com 
reuniões presenciais e 123 Grupos com reuniões virtuais, sendo um total de 1703 Grupos. 
 

 
Para fechar o projeto o GS vai enviar as regiões os grupos que não realizaram o preenchimento para 
tentarmos finalizar as ‘pendências’. 
 
INFORMAÇÃO AO PÚBLICO E LINHA DE AJUDA - O formulário para o Relatório Compilado do GS de 
Linha de Ajuda está praticamente funcionando. Porém, o formulário do Relatório Compilado do GS de 
IP é mais complexo e ainda não obtivemos 100% de funcionalidade, mas estamos avançando e em 
breve estaremos com ele em fase de testes.  Após a fase de testes dos Formulários (Relatórios 
Digitais), iremos verificar as possíveis adequações necessárias. 
 
Em ambos os GSs a elaboração de criação dos Guias de Procedimentos Nacionais já foi iniciada.  



Lembrando que é muito importante a participação das lideranças regionais nesses Projetos, para que 
possamos contemplar ao máximo as experiencias, necessidades e realidades a nível nacional. 
 
Pesquisa de Participação de Membros 2026: foi lançada oficialmente na Plenária do Rio de Janeiro 
e serão distribuídos cartazes a serem fixados nos murais dos Grupos e Estruturas de Serviços, com o 
QRCODE para que os membros acessem o formulário e contribuam com a Pesquisa. 
 
Semana Mundial de RP 2026 e Colagem Nacional de Cartazes: gerar engajamento com a 
participação das Estruturas Regionais, todos os GSs das Diretorias da ABNA e fomentar a CNS 2027, 
iremos realizar atividades virtuais diárias, durante toda a Semana Mundial de RP. 
 

ASSUNTOS VELHOS REUNIÃO 80: 
(votos região grande são paulo SIM para todas) 

 Moção 1 Revitalização Sistema RAD – APROVADA 
 Moção 3 Criar diretrizes básicas para a organização e funcionamento dos GSs – APROVADA 
 Moção 6 Projeto de Longo Alcance de Extensão para Comunidades em Desenvolvimento – 

APROVADA 
 Moção 7 Moção pela Acessibilidade Sonora em NA; Só por Hoje” para Todos os Ouvidos - 

APROVADA 
 Moção 8 Moção para conta de serviço, flexibilização do teto por item - APROVADA 
 Moção 11 Diretrizes para Participação de Servidores da ABNA em Eventos Regionais - 

APROVADA 
 Moção 13 Incluir item de orçamento de serviço para projetos não orçados para atendimento 

da necessidade de serviço dos GSs, produção de cartazes e outros – APROVADA 
 Proposta Orçamentária ABNA 26 – APROVADA 

 
APRESENTAÇÃO DE NOVAS REGIÕES 
REGIÃO ALIANÇA PAULISTA: O núcleo aliança paulista foi criado na HOW em 30/03/2013 com base 
no novo sistema de serviço para reduzir despesas e recursos humanos e melhorar a comunicação 
entre as áreas – Em 2024, depois de mais de 10 anos servindo em unidade os CSAs do núcleo 
decidiram criar um GT de estudo para criação de uma nova região (a região 10 brasil também nasceu 
desse projeto de núcleos do CSR HOW). A geografia da nova região compreende a 36 municípios com 
grupo + 44 cidades sem grupo, são 67 grupos (2 institucionais) em 6 CSAs  
 
IMPORTANTE: com a nova região, toda a fronteira que CSR Grande São Paulo tinha com a HOW no 
estado de São Paulo, será em sua totalidade com o CSR Aliança Paulista. 
 
Lembrando que com o novo procedimento de assentamento, a região precisa ter 1 ano de fundação e 
uma série de outros requisitos para ser assentada, logo o processo de assentamento não foi 
realizado, somente foi dada a oportunidade da no região se apresentar. 

 
 
 



ASSUNTOS NOVOS REUNIÃO 84: 
 

Segue abaixo todas as moções que foram discutidas na reunião 84 como assuntos novos - Atenção 
especial as moções 4, 7, 10, 11 e 16 que foram encaminhadas para as regiões: 

 



 
MOÇÃO ENCAMINHADA PARA AS REGIÕES EM REGIME NORMAL  
Dúvidas: plenária regional de maio / voto: plenária regional de julho 
 
 
 
 
 
 



 
MOÇÃO ENCAMINHADA PARA AS REGIÕES EM REGIME NORMAL  
Dúvidas: plenária regional de maio / voto: plenária regional de julho 
 

 

MOÇÃO ENCAMINHADA PARA AS REGIÕES EM REGIME NORMAL  
Dúvidas: plenária regional de maio / voto: plenária regional de julho 



 

 

MOÇÃO ENCAMINHADA PARA AS REGIÕES EM REGIME NORMAL  
Dúvidas: plenária regional de maio / voto: plenária regional de julho 
 
 



 

MOÇÃO ENCAMINHADA PARA AS REGIÕES EM REGIME NORMAL  
Dúvidas: plenária regional de maio / voto: plenária regional de julho 
 

  
MOÇÃO ACATADA PELA MESA 



 
 
 



 
RESOLUÇÃO – CARATER DA MOÇÃO ALTERADO PARA EXTREMA URGÊNCIA 
MOÇÃO APROVADA 

 

 
MOÇÃO APROVADA 

 



 
 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
MOÇÃO APROVADA 



 
 
MOÇÃO APROVADA 

 
 
 



 
 

MOÇÃO REPROVADA 

 



 

MOÇÃO APROVADA 
 

 

RESOLUÇÃO – CARATER DA MOÇÃO ALTERADO PARA EXTREMA URGÊNCIA 
MOÇÃO APROVADA 

 



 

MOÇÃO RETIRADA PELA MESA – Assunto vai voltar na sessão de partilhas da próxima reunião 
presencial com intenção de gerar maior aprofundamento sobre o assunto. 



 

Moções 14 e 15 foram unificadas 
MOÇÃO APROVADA 

 



 

Moção retirada para estudo – tema deve retornar na sessão de partilhas das regiões na próxima 
reunião. 

 

Em Espírito de Irmandade!  
César C. – Delegado Regional e  
Marquinhos – Delegado R. Suplente  
 


