
 
REUNIÃO DE ÁREA 
CSA SP OESTE 
NOVEMBRO/2025 

 
 

Mês de referência Outubro/2025 

Data da reunião 15/11/2025 

Data e local da próxima reunião 13/12/2025 – Grupo Carapicuiba 

Início da reunião 
administrativa 

08:30 Local da reunião Virtual 

Término da reunião 
administrativa 

9:00 Grupos presentes 6 de 14 

Início da reunião 
plenária 

9:00 
Grupos com 

representantes 
 6 de 14 

Intervalo para almoço —------- 
Servidores da mesa 

presentes 
5 de 5 

Término da reunião 
plenária 

11:20 
Servidores de 

subcomitês presentes 
  1 de 2 

Encargos administrativos do CSA 

Encargo Membro Contato 

Coordenador(a) Márcio (11) 97520-3849 

Vice coordenador(a) EM ABERTO  

Tesoureiro(a) Bismark (11) 95153-1207 

Secretário(a) Cláudia (11) 99372-8195 

MCR Ângelo (11) 94575-8943 

MCR suplente  Alfredo (11) 96400-5105 

Encargos administrativos dos Subcomitês 

Encargo Membro Contato 

Coordenador(a) de H&I Wesley (11) 951531207                 

Vice coordenador(a) de H&I Fabrício (11) 96516-4502                 

Coordenador(a) de RP EM ABERTO  

Vice coordenador(a) de RP EM ABERTO  
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RSGs e seus Suplentes 

Grupo 
RSG RSG suplente 

Contato Contato 

Adictos Jandira e Itapevi EM ABERTO 

Carapicuíba 
Igor  

EM ABERTO 
 (11) 99556-7654 

Cohab II EM ABERTO 

Cotia EM ABERTO 

Ibiúna EM ABERTO 

Itapevi 
Calebe EM ABERTO 

(11) 94791-1967   

Jaguaré 
Siara EM ABERTO 

(12) 998300-4016  

Jandira 
EM ABERTO EM ABERTO 

  

Km 18 
Priscila  EM ABERTO 

(11) 94211-7810  

Nos Amamos 
Thiago  

EM ABERTO 
(11) 97637-8708 

Osasco 
 André 

(11) 93314-2313 
 

EM ABERTO 

 

Parque Barueri 
Jô  

(11) 93417-6658 EM ABERTO 

Princípios de Barueri 
                                                     Odara                                             EM ABERTO 

(11                                      (11) 93417-6658 
 

Recanto* 
Sergio 

(11) 91531-0436 
EM ABERTO 

Santana de Parnaíba 
Márcio 

EM ABERTO 
(11) 97114-8816 

* Grupo em processo de assentamento. 
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Chamada 

Membro Início Fim 

Servidores administrativos do CSA 

Coordenador(a) P P 

Vice coordenador(a) AB AB 

Tesoureiro(a) P P 

Secretário(a) P P 

MCR P P 

MCR suplente P P 

Servidores administrativos dos subcomitês 

Coordenador(a) de H&I P P 

Vice coordenador(a) de H&I A A 

Coordenador(a) de RP AB AB 

Vice coordenador(a) de RP AB AB 

RSGs e seus suplentes 

Adictos Jandira e Itapevi A A 

Carapicuíba P P 

Cohab II A A 

Cotia A A 

Ibiúna A A 

Itapevi P A 

Jaguaré P P 

Jandira A A 

Km 18 P P 

Nos Amamos A P 

Osasco A A  

Parque Barueri P P 

Princípios de Barueri A A 

Recanto * A A 

Santana de Parnaíba A A 

 

Siglas: A (Ausente), P (Presente), AB (Em aberto), R (RSG), S (RSG Suplente). 

                      * Grupo  em processo de assentamento 

Presenças 
Marcos – Tesoureiro grupo Itapevi, Firmino – Tesoureiro grupo Nos Amamos.  
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Lista de presença anual, RSGs / Suplentes 

 J F M A M J J A S O N D 

Adictos Jandira e Itapevi 
* * * * * * * * * * *  

Carapicuíba 
* P * P P P P P * P P  

Cohab II 
* * * * * * * * * * *  

Cotia 
* * * * * * * * * * *  

Ibiúna 
* * * * * * * * * * *  

Itapevi 
P * * * P P P P P P P  

Jaguaré 
P * * P P * P * P * P  

Jandira 
* * P P P * * * * * *  

Km 18 
P P P P P P P P P P P  

Nos Amamos 
* P P P P P P P P P P  

Osasco 
*  P * * * P P P P P *  

Parque Barueri 
* * * P P P P P * P P  

Princípios de Barueri 
P P * * * * * * * P *  

Rio Pequeno 
* P * * * * *      

Santana de Parnaíba 
* * * * * * * * P * *  

Recanto  
         P *  
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 J F M A M J J A S O N D 

Total de Presentes 4 6 3 7 7 5 7 6 6 7 6  

Total de Grupos 15 15 15 15 15 15 15 14 14 14 15  

Percentual Participação 26% 40% 20% 47% 47% 33% 47% 43% 43% 50% 40%  
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Início da reunião administrativa 
 

- O Grupo KM 18 apresentou uma moção sobre mudanças no Manual de Procedimentos que foi 

considerada fora de ordem pois o documento ainda está em processo de votação. 

- O espaço foi aproveitado para informar os RSG´s sobre a conclusão dos encargos de mesa do CSA 

na próxima reunião de dezembro, quando também será votada a proposta para o próximo termo. 

Início da reunião plenária 

 

1. Oração da Serenidade  

2. Leitura das Doze Tradições e dos Doze Conceitos  

3. Partilha de Conceito/Tradição  
4 Conceito – Secretária CSA SP Oeste Cláudia.  

4. Aprovação da Pauta. 

5. Apresentação de novos RSGs: 

Odara – Princípios/Jô – Grupo Parque 

6. Chamada  

7. Assentamento de novos grupos  

Na reunião anterior foi aceito o assentamento do grupo Recanto pelos demais grupos do CSA 

presentes na plenária e então foi iniciado o processo de 3 meses de assentamento no mês de 

outubro, que será finalizado em janeiro de 2026. O grupo Recanto não esteve presente nesta 

plenária. 

8. Aprovação da ata anterior. 

Foi feita uma ressalva quanto a Ata anterior, pois contava a data errada desta reunião. 

9. Assuntos velhos  

10. Assuntos novos  
11. Espaço da mesa  

12. Espaço para outras estruturas 

13. Espaço dos Grupos (RSGs)  

14. Eletivas  

15. Resumo da reunião  

16. Agendamento da próxima reunião 

13 de dezembro – Grupo Carapicuiba.   

17.  Autoindicação para Partilha de Conceito/Tradição na próxima plenária: 

5º Conceito - Companheiro Jô – RSG grupo Parque Barueri 

18. Encerramento  
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Assuntos Velhos 
● Revisão do Manual de Procedimento do CSA SP Oeste  

 

      - O Manual de Procedimentos foi aprovado. 

 

MOÇÃO 01/2025-2027 CSR 

GRANDE SÃO PAULO 

Regime Status  

Normal REPROVADO 

Proponente 

CSR Grande São Paulo 

Endosso 

Mesa CSR Grande São Paulo  
  

Texto da moção 

 Proposta Orçamentária para o Termo 2025/2027. 

A Proposta Orçamentária completa e detalhada segue em Anexo  

 

Intenção 
  Dar continuidade ao serviço Regional atualizando e formalizando seus 

custos 

Impacto financeiro 
  Proposta Orçamentaria  

 

Resolução   

 A Proposta Orçamentaria do CSR Grande São Paulo foi reprovada.  

 

 

MOÇÃO CSR Grande SP 

 03/2023-2025 

Regime Status  

Normal  DISCUSSÃO 

Proponente 

Subcomitê de Hospitais & Instituições 

Endosso 

CSA SP Oeste 
  

Texto da moção 

Que sejam adquiridos, para realização dos serviços do Subcomitê de H&I 

Regional, os seguintes itens: 1025 selos para cartas | 820 Livretos “Por 

detrás das Grades” | 820 “Guias Introdutórios | 342 Textos Básicos 500 

Cartazes Projeto Cartas / Apadrinhamento e Amadrinhamento Por detrás das 

Grades 50 Cartazes Fundação CASA 

 

Intenção 

  Dar andamento no Projeto Carcerário distribuindo os materiais acima entre 

as Instituições Carcerárias atendidas pelos CSAs da nossa Região. A 

distribuições será realizada da seguinte forma: 
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MOÇÃO CSR Grande SP 

 03/2023-2025 

Regime Status  

Normal  DISCUSSÃO 

 

 

Impacto financeiro 
Impacto Financeiro: Total de selos 1.025 x $ 3,70 cada = R$ 3.792,50 Total 

de Atrás das Grades 820 x $ 7,32 cada = R$ 6.002,40 Total de Guias 

Introdutórios 820 x $ 4,88 cada = R$ 4.0001,60 Total de Texto Básico 342 x 
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MOÇÃO CSR Grande SP 

 03/2023-2025 

Regime Status  

Normal  DISCUSSÃO 

$ 24,61 cada = R$ 8.416,62 Total de cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento 

Por Detrás das Grades 500 x $ 2,50 cada = R$ 1.250,00 Cartaz Fundação 

CASA 50 x $ 2,00 cada = R$ 100,00 Total Geral R$ 23.563,12 

 

Resolução 

 Resolução: ENCAMINHADA AOS GRUPOS PARA DÚVIDAS. A moção foi 

apresentada na reunião de 27 de setembro de 2025, esclarecida suas 

dúvidas primarias e segue para os Grupos para compilação de dúvidas. Essas 

dúvidas serão esclarecidas na reunião de 29 de novembro de 2025 e 

retornara aos CSA´s para compilação dos votos. Os votos serão computados 

na reunião do dia 31 de janeiro de 2026. 

 

 

 

Relatório mensal dos servidores administrativos do CSA 
 

Secretário(a) 

● Participou do Evento Enconceitos Online, evento do CSA Vale do Paraíba. Participou da reunião 

administrativa online, previa a esta reunião e confeccionou a Ata anterior. 

 

Coordenador(a) 

●  O Coordenador serve o subcomitê do H&I. Tirou dúvidas dos RSG´s sobre o Manual de 
Procedimentos. Conversou com o grupo Carapicuiba sobre o RP e intermediou a resolução do 
pagamento do aluguel do espaço, mesmo com o subcomitê fechado. Ele também coordenou a 
administração. 

 

 

Vice - Coordenador(a) 

● Em Aberto. 

 

 

Tesoureiro(a) 

● Apresentou e encaminhou relatório. 

● Relatou problemas de saúde que indisponibilizaram a abertura da tesouraria. 

● Falou sobre o serviço de tesouraria e toda a organização preparada pelos servidores anteriores. 

● Falou sobre o controle de materiais: tesouraria está bem munida e organizada, 

● Explanou sobre o relatório e questões como data de fechamento de relatório, pagamentos 
atípicos (devolução de dinheiro do start realizado por um membro para confecção de materiais 
promocional do evento Dia de Aprendizagem de H&I e RP, assunto discutido na reunião 
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Tesoureiro(a) 

anterior) e regularização pagamento do aluguel do RP, que mesmo fechado, esta instalado a 2 
meses no espaço do grupo Carapicuíba.)  

 

 

 

 

MCR/ MCR suplente 

MCR: Sem relatório para apresentar devido a não ter reunião da Região este mês. Se colocou á 
disposição pra ajudar novos servidores.  

 MCR Suplente acompanhou a reunião e explanou sobre suas dúvidas em continuar servindo o CSA no 
próximo termo. 

 

 

Espaço dos subcomitês 
 

HOSPITAIS E INSTITUIÇÕES (H&I) 

● Subcomitê: sextas-feiras das 19:50 às 21:50 – Grupo Km 18 – Rua Vitório Tafarello, 384 – 1º 

andar – Km 18 – Osasco/SP. 

● Coordenador apresentou o relatório. 

● Coordenador relatou que as temáticas mensais foram canceladas, dando prioridade aos 
treinamentos.  

  

 

RELAÇÕES PÚBLICAS (RP) 

● Subcomitê: terças-feiras das 20:00 às 21:40 – Grupo Carapicuiba – Av. Eugenia, 78, Centro, 

Carapicuíba. 

● Foi acordado que o pagamento do aluguel do espaço do grupo Carapicuiba que havia sido 
acordado anteriormente ao fechamento do subcomitê vai ser continuar sendo realizado em 
quanto aguardamos a reabertura, o tesoureiro do CSA realizou o pagamento referente a este 
mês o mês anterior que estava pendente. 
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Espaço dos grupos 

Grupo Comentários 

Adictos Jandira e Itapevi ● Ausente  

Carapicuíba 

● RSG relata aumento de presença nos grupos com diminuição 
na sétima e o grupo vem realizando rifas para ajudar na 
arrecadação. 

● Explanou sobre a questão da chave do subcomitê de RP que 
estava no grupo e também sobre o aluguel do RP 

Cohab II ● Ausente. 

Cotia ● Ausente. 

Ibiúna ● Ausente.  

Itapevi 

● O grupo foi representado pelo Tesoureiro devido a 
indisponibilidade pessoal do RSG 

● RSG suplente entrou o encargo o que deixou o grupo com 2 
encargos em aberto: Secretário e Suplante 

● O grupo segue realizando suas reuniões, com ingressos, 
trocas de fichas e visitas. 

● O grupo mantém uma boa entrada de sétima.  
● Grupo está organizando o aniversário na data 11 anos em 

abril de 2026 através de GT´s. 

Jaguaré 
● RSG relata que o grupo tem boa frequência, com chegada de 

novos membros. Encargo de secretario está em aberto e 
realizou aniversário recentemente. 

Jandira ● Ausente. 

Km 18 

●  Boa frequência e queda na sétima que levou a um repasse 
menor do que de costume. 

● Encargos em aberto para coordenação de reuniões o que 
pode levar ao fechamento de reuniões. 

● RSG Suplente concluiu encargo. 

Nós Amamos 

 O RSG grupo está funcionando bem.  

 Temática dia 10 de dezembro com companheiro Joaquinzão, 
2º Passo. 

 RSG Suplente em aberto. 

 

Osasco ● Ausente 
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Parque Barueri 

 RSG relatou que o grupo tem reuniões aos domingos e 
segundas, que vem acontecendo normalmente. 

 Grupo só tem 2 servidores: RSG e Secretário. 

 Grupo se mantem e tem bom relacionamento com o espaço. 

 Grupo está organizando para o dia 28 de dezembro – 
Domingo, uma reunião comemorativa como última reunião 
do ano.  

Princípios de Barueri ● Ausente 

Recanto ●  Ausente. 

Santana de Parnaíba ● Ausente. 

 

 

Eletivas dos encargos em aberto 
 

● Aberto para eletiva para os encargos de Vice Coordenador e Vice Coordenador de RP. 

 

Encargo Decisão 

Vice Coordenador EM ABERTO 

Coordenador RP EM ABERTO 

Vice Coordenador RP EM ABERTO 

         

 

 

 

 

 

Coordenador de RP
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Relatório mensal dos Grupos 

 

Nota 1: Os grupos que não enviaram as informações até o fechamento deste relatório estão com as suas respectivas linhas em branco. 

 

 
 

Siglas: R (Reuniões), P (Presenças), P/R (Presenças por reunião), I (Ingressos), I/R (Ingressos por reunião), V (Visitantes), TF (Trocas de ficha), SAnt (Saldo anterior), 7ª 

(Receita de sétima), 7ª/R (sétima por reunião), 7ª/M (sétima por membro), VL (Venda de literatura), CL (Compra de literatura), Rep (Repasse),  

D (Despesas). 
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Relatório de tesouraria e materiais - OUTUBRO 2025 
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Relatório mensal do subcomitê de Hospitais e Instituições (H&I)  - OUTUBRO 2025 
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