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ATA DE REUNIÃO PLENÁRIA Nº 01 

Data 10/02/2026 

csaextremosul@na.org.br 

 
DURAÇÃO DA PLENÁRIA: INÍCIO 20:00 / TÉRMINO: 22:10 

 
PRÓXIMA REUNIÃO: 10/03/2026 

1. ORAÇÃO DA SERENIDADE 

2. APRESENTAÇÃO 
 

 

Nome Encargo na Irmandade 
Maurício Membro 
Dani  Secretária do Subcomitê de Relações Públicas 
Ariane Membro 
Vanessa RSG do do Grupo Dignidade 
Karina RSG do Grupo Milagres 
MC Carlão RSG do Grupo Mascote 
Janete Coordenadora de Reunião Membro 
Kelly Membro 
Jade Membro 
Val Vice Coordenadora Sub Longo Alcance CSR SP 
Jerferson MCR do CSA Extremo Sul 
Adalberto MCR do CSA Sul 
Carlos  Coordenador de Reunião Grupo Milagres 
Jeterson RSG do Grupo Pedreira 
  
  
  
  

  

 
3. APRESENTAÇÃO DE NOVOS RSGs: Não houve. 

 
 

4. LEITURA DE UMA TRADIÇÃO OU UM CONCEITO (PARTILHA DE TRÊS MINUTOS) 

Leitura : 11º Conceito 

Partilha :   Val

. 
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5. PRIMEIRA CHAMADA 

 

LISTA 
Pr DE PRESENÇA (CHAMADA) E QUÓRUM 

 
Grupos 1ª 2ª 3ª Quórum 

1 Bom Conselho F F F SIM 
2 Campo Grande F F F SIM 
3 Capelinha F F F SIM 
4 Dignidade P P P SIM 
5 Largo 13 F F F SIM 
6 Mascote P P P SIM 
7 Milagres Acontecem P P P SIM 
8 Pedreira P P P SIM 

Mesa e Subcomitês    3ª 
11 Coordenadora do CSA P P P SIM 
12 Vice Coordenador do CSA - - - SIM 
13 Secretário - - - SIM 
14 Tesoureiro - - - SIM 
15 MCR P P P SIM 
16 MCR Suplente - - - - 
17 Coordenador de RP - - - - 
18 Vice Coordenador de RP - - - - 
19 Coordenador de SRTL - - - - 
20 Vice Coordenador de SRTL - - - - 

21 Coordenadora do GT - - - SV 
Total de Quórum 8 

LEGENDA: P=PRESENÇA / F=FALTA / - =NÃO TEM / SV=SEM DIREITO A VOTO 

 
6. APRESENTAÇÃO DE NOVOS GRUPOS: Não houve. 

 
 

7. ASSENTAMENTOS: Não houve. 
 
 

8. APROVAÇÃO DA ATA ANTERIOR: Aprovad a sem  Re ssa l vas .  

 
9. ENCARGOS EM ABERTO 

 

Encargos em Aberto 

Vice Coordenador 
MCR Suplente 
Cordenador do SRTL 
Vice Coordenador do SRTL 
Secretário 
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Tesoureiro 
Coordenador do Subcomitê de Relações Públicas 
Vice-Coordenador do Subcomitê de Relações Públicas 

 
10. ASSUNTOS VELHOS: 
 
Não há. 

 
11. ASSUNTOS NOVOS: 

Moções do CSR 

 
MOÇÃO 12/2025-2027 CSR Grande SP | 31 de janeiro de 2026. REGIME: URGÊNCIA 
Proponente: 

Subcomitê de Longo Alcance CSR GSP 
Endosso: 
Coordenador de Informação ao Público CSR 
GSP 

Texto da Moção: 
Que seja acrescentada na proposta orçamentária do Subcomitê de LA o valor de R$ 50,00 por mês, até a 
conclusão do termo CSRGSP (2025-2027). O valor deverá ser cumulativo. 

Intenção da Moção: 
Aquisição de materiais (impressão, encadernação, materiais utilizados em encontros, específicas, 
workshops e apresentações nós CSAs. Fornecer ferramentas para os participantes quando necessário. 

Impacto Financeiro: 
R$ 50,00 por mês (Total durante o período: R$ 800,00) 

Resolução: ENCAMINHADA PARA OS GRUPOS PARA VOTAÇÃO. 
A moção foi apresentada nesta reunião (31 de janeiro de 2026), esclarecida as dúvidas e encaminha aos 
Grupos para votação retornando na reunião de 28 de março de 2026 para resolução. 

Durante o processo de debate, o Tesoureiro CSR propôs que caso essa moção for aprovada, que todos 
os itens de papelaria dos Subcomitês Regionais passam a ser acumulativos também. 
Foi aberto para discussão e foi intendido que não podemos decidir por outros Subcomitês sem eles 
expressarem essa necessidade e sendo assim o Tesoureiro retirou a proposta. 
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MOÇÃO 14/2025-2027 CSR Grande SP | 31 de janeiro de 2026. REGIME: NORMAL 
Proponente: 
Vice Coordenador CSR GSP 

Endosso: 
Subcomitê de Eventos CSR GSP 

Texto da Moção: 
Aquisição de equipamento de som, áudio e vídeo descrito 
abaixo. Vídeo: 
Smart Cam S600 Emeet – resolução de 8 megapixels e vídeo 4K. Bom custo-benefício, câmera 
estática com ótima qualidade de imagem. Tripé simples de 2,10m. Tripé para maior alcance de 
imagem da câmera. Cabo extensor Usb de 15m. Cabo extensor de boa qualidade, essencial para 
uma conexão segura 
Áudio: 
Microfone sem fio – Dylan. Par de mic sem fio de boa qualidade e ótimo custo-benefício. 2 microfones 
+ receptor + cabo P10 para conexão com mesa de som. Mesa de som com conexão de saída USB, 
para conexão com Zoom o Par de caixa de som Amplificada de 12 polegadas – 450w cada (200 
wRMS). Caixas com woofer de 12 pol. e driver de titânio para voz. Possui bom alcance de voz para 
locais de médio e grande porte. 65cm de altura x 35cm de largura x 42cm de profundidade. Peso de 
13kg cada o Par de cabos de som XLR / XLR de 20m. Cabo para conexão com a mesa de streaming. 
Saída de voz do Zoom. Par de tripés para caixas de som. 

 
Em anexo segue a proposta completa para apreciação. 
Intenção da Moção: 
Permitir e possibilitar à transmissão e/ou participação em eventos de médio e grande porte, com 
equipamentos de vídeo e áudio capazes de transmitir imagens e som em plenárias com até 200 
pessoas. 
Impacto Financeiro: 
Equipamento de Vídeo: 
Câmera: $390 | Tripé 2,1m: $60 | Extensor USB 15m: $130 = Total: R$ 580,00 
Equipamento de Áudio: Conjunto de microfones: $599 | Mesa de som: $330 | Kit 
caixa som 12 pol.: 2.570 Kit cabo XLR 20m: $360 Kit tripés p/ caixa som: $296 = 
Total: R$ 4.155,00 

 
Impacto total: R$ 4.735,00 

Resolução: ENCAMINHADA AO GRUPOS PARA DÚVIDAS. 
A moção foi apresentada nesta reunião (31 de janeiro de 2026), esclarecida suas dúvidas primarias, 
seguindo para os Grupos para compilação de dúvidas. Essas dúvidas serão esclarecidas na reunião 
de 28 de março de 2026 e retornará aos Grupos para compilação dos votos e esses votos serão 
computados na reunião do dia 30 de maio de 2026. 

 
 

12. ESPAÇO SERVIDORES ADMINISTRATIVOS – CSA 
 
 

Coordenadora do CSA: falou que pegou o encargo em janeiro e está sendo auxiliada pela 

companheira Val. 

Participou da reunião do Setor 1 e vem trabalhando na transição com a antiga Coordenadora 

do CSA. 

Entregou alguns relatórios de inventários dos grupos, não solicitou nenhum valor (repasse). 

Informou sobre a proposta para realização dos serviços. 
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Tesouraria: o encargo está  em aberto  e  enquanto não for preenchido, a coordenadora do 

CSA ficará responsável pelo financeiro e o material do CSA. Será realizada a transição com o ex-

tesoureiro.  

 

MCR: apresentou o relatório mencionando que esteve presente na reunião administrativa do CSR 

no dia 24/01/2026.  

Mencionou que foi importante ter retornado para o serviço regional. 

Alegou sobre a quantidade de moções que os grupos tem que votar. 

Deu enfase à apresentação do CAR. 

     

Coordenador de Subcomitê de Relações Pùblicas: não há servidor eleito para a coordenação 

do subcomitê, porém, um companheiro está coordenando as reuniões do Subcomitê de Relações 

Públicas até o encargo ser preenchido.  

O companheiro mencionou que vão fazer um faxina no local das reuniões (17/02/2026).  

Será realizada a revisão do book de Relações Públicas, sendo que dentro do Subcomitê de 

Relações Públicas será determinado o formato e a data da revisão. 

Será aberta mais duas instituições e o subcomitê necessitará de mulheres para realização dos 

paineis.  

 

Relatório do GT (Aniversário do CSA): Ocorreram 2 reuniões virtuais, com a presença de 55 

pessoas. 

 

13. INTERVALO / 2ª CHAMADA 

 

14. ESPAÇO DOS GRUPO: (FATOS RELEVANTES) 

 

BOM CONSELHO: Sem representação. 

 

CAMPO GRANDE: Sem representação. 

 

CAPELINHA: Sem representação. 

 

DIGNIDADE: Foi decidido no grupo que as últimas quintas-feiras acontecerá temática sobre passos 

– a primeira será realizada no dia 26/02/2026 com o companheiro Paulo Vozeirão. 

Será realizado o aniversário do grupo em 05/2026 – haverá um GT (Grupo de Trabalho). 
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Reunião de serviço sempre na primeira quinta-feira do mês.  

Encargo em aberto é o de RSG Suplente. 

Reuniões das 20:00 às 22:00 todas as quintas – reunião aberta. 

 
LARGO 13: Sem representação. 

 

MASCOTE: encargos em aberto – tesoureiro, RSG Suplente, o encargo do RSG termina 

16/02/2026. 

 

MILAGRES ACONTECEM: reuniões segundas e sextas – encargo em aberto: secretário.  

Reunião Temática 27/02/2026 – Companheiro Carlão CSA Guarulhos – Tema viver o programa. 

 

PEDREIRA: Encargos RSG Suplente – Coordenador de reuniões de sábado. 

Aniversário 11/04/2026 às 18:00 - Reunião em dois locais – uma de partilha e temática acontecendo 

simultâneamente. 

23/02/2026 – Temática sobre Segundo Passo. 

 

1. 3ª CHAMADA 
 
 

2. ENCERRAMENTO 
 
 

QUADRO DE SERVIDORES DO CSA – TERMO 2026 
 

 

 

Encargo Nome WhatsApp 

Coordenador Janete (11)93081-3218  

 
csaextremosul@na.org.br 

 
 
 

rpcsaextremosul.gmail.com 
 
 

rtlextremosul@gmail.com 

Vice Coordenador - - 
Secretário(a) - - 
Tesoureiro - - 
MCR Jeferson (11)97171-5288 
MCR Suplente - - 
Coordenador(a) de RP - - 
Vice Coordenador(a) de RP - - 
Coordenador(a) de SRTL - - 
Vice Coordenador(a) de SRTL - - 

Coordenador(a) GT III NA Balada    

 



7 

 

 

  
 

 
OBSERVAÇÕES 


