SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE CSRGSP

RELATORIO DE ATIVIDADES - NOVEMBRO 2025 | JANEIRO 2026

Atividades Desenvolvidas - Coordenacao

18/11/2025 - Visita ao RP do CSA Rota 116

Foi realizada visita ao Subcomité de Relacdes Publicas do CSA Rota 116, com
didlogos voltados ao desenvolvimento da Irmandade, ao conceito de Longo
Alcance, aos servicos existentes e ao Projeto Regional.

Durante o encontro, foi abordada a importancia da setorizagcao, com
destaque para o Setor 6, reforcando a relevancia da unidade e da atuac¢ao por
meio de ag¢des integradas. Também foi apresentado o material disponivel,
incluindo a ferramenta de GS de Mapeamento, como subsidio para
planejamento estratégico e fortalecimento dos servigos locais e regionais.

22/11/2025 - Reunidao Administrativa do CSR Grande Sdo Paulo

O Subcomité de Longo Alcance esteve presente na reuniao administrativa do
CSR, realizada de forma virtual, participando das discussdes, alinhamentos e
deliberacdes.

24/11/2025 - Setor 01 - CSA ABC Paulista

Participacao na reunidao do Setor O], realizada no CSA ABC Paulista. Foram
abordados os servicos locais de Longo Alcance, a apresentagao do setor para
novos membros, a formacgao de novos servidores e a importancia do
acolhimento e acompanhamento desses membros no servico.

O encontro contribuiu para o fortalecimento do entendimento do papel do
Longo Alcance no desenvolvimento setorial e para o incentivo a participag¢ao
ativa nos servicos.

08/12/2025 - Reunido de GS de Mapeamento com Setor 05

Foi realizada apresentacao da ferramenta de GS de Mapeamento aos trés
CSAs do Setor 05, destacando as informacdes ja disponiveis e seu potencial
para subsidiar acdes de desenvolvimento integrado na regiao.

O encontro teve como foco o planejamento estratégico e a identificacao de
oportunidades de crescimento e fortalecimento dos servigos.

18/12/2025 - Reunido Setor 6 - Subcomité de RP do CSA Um Sé Propésito
Nesta visita, foram apresentados os servicos de Longo Alcance, a ferramenta
de GS de Mapeamento e o Projeto Regional. Reforcou-se a importancia da
construcao da unidade por meio de acdes integradas, do uso dos materiais ja
disponiveis e da identificacao de areas geograficas que necessitam de
desenvolvimento.

12/01/2026 - GS de Mapeamento
Participagao e acompanhamento das acdes relacionadas ao GS de
Mapeamento, com foco no planejamento estratégico e no fortalecimento do
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desenvolvimento regional, alinhando informacdes e possibilidades de
atuacao integrada.

19/01/2026 - Reunido no CSA Sio Paulo (Convite do Subcomité de RP)
Atendendo a convite do Subcomité de RP do CSA Sao Paulo, o Subcomité de
Longo Alcance participou de encontro inicialmente proposto para tratar do
mapeamento. Contudo, os didlogos concentraram-se majoritariamente em
temas relacionados aos grupos institucionais.

Foram abordadas questdes referentes a placa do grupo, com a participacao
do Subcomité de IP, que ofereceu direcionamentos especificos. Reforcou-se a
importancia da manutencao de boas relacdées com espacos publicos e da
continuidade dessas relagcdes institucionais.

O encontro também possibilitou troca de experiéncias e esclarecimentos
sobre desafios enfrentados no contexto institucional.

Segue formulario para envio de informacdes dos subcomités dos CSAs:
https://forms.gle/BQNADQAXxDVNgQOMKb8

Segue link para Relatdrios de Atividades Subcomité Regional:
https://drive.google.com/drive/folders/1c0GOn_m5P1qurZYJgk5AIZLKkT4iblelg?
usp=drive_link

Segue link para Materiais de apoio:
https://drive.google.com/drive/folders/THAeq36kFIgoxQbgl KKegntzg6sBENI
Pa?usp=drive_link

ATIVIDADES ESPECIFICAS - GS DE MAPEAMENTO

08/12/2025 - Apresentacédo Setor 05

Apresentacao do GS de Mapeamento ao Setor 05, solicitada pelos CSAs do
setor, com foco na identificacdo de oportunidades de desenvolvimento na
geografia local e na regiao de fronteira com o Setor 03, no Vale do Ribeira.

18/12/2025 - CSA Um Sé Propésito — Setor 03

Reunido realizada no CSA Um So Propdsito com foco no Setor 03. Foi
apresentada, de forma introdutdria, a estrutura e o servico do GS de
Mapeamento da ABNA, destacando como o material ja existente pode
orientar ndao apenas o Longo Alcance, mas também os servicos de IP e H&,
dentro de um projeto de acao integrada.

12/01/2026 - Reunido On-line de Alinhamento

Reunido on-line de alinhamento entre o Subcomité de Longo Alcance do
RGSP e 0 GS de Mapeamento, com foco em integracao de informacgoes,
prioridades estratégicas e definicao de proximos passos.

19/01/2026 - CSA Sao Paulo


https://forms.gle/BqNADQdxDVNgQMKb8
https://drive.google.com/drive/folders/1c0G9n_m5P1qurZYJgk5AlZLkT4jbIeIg?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c0G9n_m5P1qurZYJgk5AlZLkT4jbIeIg?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HAeq36kFJgoxQbgLKKeqntzq6sBENiPa?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HAeq36kFJgoxQbgLKKeqntzq6sBENiPa?usp=drive_link
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Reunidao agendada no CSA Sao Paulo, com solicitacao de apresentagao
formal e presenca da lideranca do GS de Mapeamento, visando aprofundar o
entendimento da ferramenta e fortalecer o planejamento integrado.

Prioridades Identificadas:
A partir das atividades desenvolvidas, foram identificadas as seguintes
prioridades para o proximo periodo:
o Estabelecer contato com os grupos virtuais pertencentes ao CSR
Grande Sao Paulo;
e Solicitar a colaboracao desses grupos e a possibilidade de
compartilhamento das atas de reuniao com o GS de Mapeamento;
o Definir localidades prioritarias para implantacao de projeto piloto de
acao integrada, envolvendo Longo Alcance, IP e H&;
e Fortalecer a comunicag¢ao e a unidade entre servicos locais, setoriais e
regionais.

As atividades realizadas pela Coordenacao do Subcomité de Longo Alcance
Regional do CSR Grande Sao Paulo demonstram o compromisso continuo
com o desenvolvimento estruturado da Irmandade, o fortalecimento da
unidade e a aplicacao pratica das ferramentas disponiveis para planejamento
e crescimento sustentavel.

O Subcomité segue a disposicao do CSR para contribuir com acdes
integradas que ampliem o alcance da mensagem de Narcoticos AnNd6nimMmos
ao adicto que ainda sofre.

RELATORIO FINANCEIRO

DATAS | ENTRADAS SAIDAS
SALDO ANTERIOR R$ 0,20
REPASSE TESOURARIA | 18/11 R$ 143,50
VISITA SUBCOMITE RP ROTATI6 | 18/11 R$ 50,00
VISITA SETOR O1 - CSA ABC Paulista | 24/11 R$ 50,00
REPASSE TESOURARIA | 17/12 R$ 200,00
VISITA RP CSA Um Sé Proposito — Vice coord. | 18/12 R$ 30,00
VISITA RP CSA Um S6 Proposito — Facilitador | 18/12 R$ 25,00
REPASSE TESOURARIA | 11/01 R$ 360,00
VISITA RP CSA Sdo Paulo | 19/01 R$ 50,00
TOTAL DE ENTRADAS R$ 703.70
TOTAL DE SAIDAS R$ 205,00
SALDO ATUAL R$ 498,70

Segue drive contendo Notas de despesas:

https://drive.google.com/file/d/18Taa_ QpWTOREcGbOkheXBdadwLlL3uocxx/vie
w?usp=sharing

Em espirito de irmandade.


https://drive.google.com/file/d/18Tga_QpWT9REcGb0kh6XBdadwL3uocxx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18Tga_QpWT9REcGb0kh6XBdadwL3uocxx/view?usp=sharing

PROJETO REGIONAL
LONGO ALCANCE GRANDE SP

MES
DEZEMBRO 2025 - JANEIRO 2026

RELATORIO PROJETO REGIONAL

FACILITADOR IVANDRO

Com aprovagéo da proposta Or¢camentéria na Reunido Plenaria 29/11/2025, passou a consolidar
a Fungao de 3 Facilitadores para atividades especificas a serem desenvolvidas em paralelo ao servigo
do Sub comité Regional.

Entre os 3 Facilitadores foram indicados 2 (GS Mapeamento / Projeto Regional), onde aqui neste
Relatério sera, sobre o Projeto Regional.

Este Projeto & Regional ndo é de Longo Alcance, mas estara dentro do Longo Alcance, até que
chegue em uma outra faze que necessite migrar para outros.

Portanto o projeto tem um Orgamento e uma delegagao de atribuicdes especificas.

Estara sendo feito a prestagéo de conta através de Relatérios e nas Reunides especificas no
espaco do Longo Alcance, por este motivo ele entra na proposta do LA CSR a parte de transporte e
almogo.

N&o haveréa participagéo do Facilitador nas Reunides Plenarias do CSR, salvo quando solicitada
através dos Participantes do CSR, com horario e local pré-determinado e valores a serem repassados.

Estive colaborando com o LA CSR sem atribuigdo nenhuma devido a espera da aprovagao.

Andei elaborando algumas ferramentas através do Google Form’s por ser gratuita e acesso para
todos.

O Facilitador ainda sem aprovagéo veio como colaborador dando apoio ao Longo Alcance, na
apresentagéo do projeto em Agosto 2025 e na Formagao do Setor 3.

MES DEZEMBRO (18/12/2025

Facilitador foi a Reunido no territorio Geogréafico do Setor 6 (Rota 116 / Um s6 propésito / Lago que
nos unem / Oeste Sp) acompanhado com a vice coordenadora do Longo Alcance Regional e o Facilitador
do GS Mapeamento (DR supl.), no espago do CSA Um Sé Propdsito.

TOTAL DE PRESENCAS 19 MEMBROS

CSA /CSR ENCARGOS RSG TES. MEMBRO
CSA Um S6 Propésito Lider de LA 1 1 2
CSA Um S0 Prop6sito Coord. Literatura 1
CSR GRANDE SP Vice Coord. (a) LA 1
CSR GRANDE SP Facilitador Projeto Regional 1
CSR GRANDE SP Facilitador GS Mapeamento 1
CSA Rota 116 Coordenador CSA 1
CSA Rota 116 Coordenador de RP 1
CSA Rota 116 Vice Coordenador de RP 1
CSA Rota 116 Coordenador de RP 1 1 5
SUBTOTAL | 9 SUBTOTAL | 9

RP (RELACOES PUBLICAS) H&I (HOSPITAIS INSTITUICOES) IP (INFORMAGCAO AO PUBLICO) LA (LONGO ALCANCE) LDA (LINHA AJUDA)

EV (EVENTOS)

1. Apresentagao do Projeto Regional Reestruturagao.

Foi apresentado com a distribuicdo material impresso, neste momento foi aberto se alguém

gostaria de fazer perguntas e iniciou desta forma.

O CSA Rota 116 questionou a falta dos outros CSA’s: A vice coordenadora LA informou sobre as

auséncias, os motivos colocados, mas todos estavam cientes.
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2. Desenvolvimento através dos Setores.

Houve um questionamento sobre a escolha do LA do CSR ter colocado os CSA’s dentro de cada
setor (STOR) foi informado que o setor pode ter sido formado analisando a parte geografica, sendo o
SETOR em seu desenvolvimento ele pode chegar em uma das fazes adiante até mesmo possiveis CSM
ou CSR onde muita coisa deve ser feita antes, hoje 0 SETOR 6 é o mais localizado na area geogréfica
de desenvolvimento que temos a Regido Metropolitana de ITAPEVA e VALE DO RIBEIRA, mas a
necessidade neste momento é promover a unidade entre CSA’S como por exemplo trazer estes 2 CSA’s
(OESTE & LAGOS QUE NOS UNEM) faltantes para dentro e sendo a experiéncia do ROTA 116
essencial, o crescimento da area a ser desenvolvida ja constava em diretriz e até formas de arrecadar
receita no Projeto Regional em sua origem lembrando que ele esta aprovado desde 2019 por mais 10
anos.

3. GS mapeamento
O facilitador serve também como DR Suplente, ele deu informagdes sobre as ferramentas da
mesma estrutura dentro da ABNA, existe algoritmos de busca para toda area geogréfica, que vem
adequando com a forma de busca que o GS ABNA trata as MESORREGIOES e o Projeto com Regiées
Metropolitanas, mas trata-se apenas de forma estrutural que ndo muda as Ferramentas, esta aberto para
maiores informacdes.

4. Assuntos Diversos
Sobre o Lider n&o foi escolhido e sugerido a eles tentarem uma nova reuni@o com todos para
escolham o mesmo da forma que entenderem.
Devera ser levado para Reunido Especifica em fevereiro um olhar melhor sobre a o setor 6 devido
a sua situacao geogréfica e os desafios a ser enfrentado por toda a regiéo.

MES JANEIRO (21/01/2026
Facilitador foi a Reuni&o no territdrio Geografico do Setor 3 (Leste Paulistana / Central Leste / Nova
Leste / Maiia) acompanhado com a vice coordenadora do Longo Alcance Regional , no espaco do CSA
Leste Paulistana.

TOTAL DE PRESENCAS 19 MEMBROS

CSA /CSR ENCARGOS RSG RSG Sup. SEC. TES. COORD. | MEMBRO
CSA Caminho do Mar Coord. RP 1
CSR Minas Coord. Literatura 1
CSA MAUA 1 1
CSA Leste Paulistana Coordenador LA 1 2
CSA Leste Paulistana Secretario LA (RSG) 1
CSR GSP Vice Coordenadora LA 1
CSR GSP Facilitador Projeto Regional 1

SUBTOTAL | 11 SUBTOTAL | 8

RP (RELACOES PUBLICAS) H&I (HOSPITAIS INSTITUIGOES) IP (INFORMAGAO AO PUBLICO) LA (LONGO ALCANCE) LDA (LINHA AJUDA)
EV (EVENTOS)

1. Apresentacao Projeto e Esclarecimentos
O Facilitador iniciou em uma introdugdo onde comegou alguns questionamentos entre eles
duplicagao de servico, a formato do lider, exemplos de barreira cultural entre localidades de NA.
O Setor ja estd consolidado a algum tempo o facilitador estava mais para apresentar a
necessidade do inventario dos Grupos para iniciar a 1? etapa da Ferramenta de area (Recolher
Informacdes).
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2. CARTAO DE SERVIGO LA

LONGO ALCANCE CSR GRANDE SP Foi iniciado a apresentagéo do . —

CONTATOS LONGO ALCANCE:

Coordenador LA: Guilherme Cartéo de ser\”(}on Onde hé um QR COde, @
P M. com ndmeros de contato do LA Regional e  fEESLEL

Vice-Coordenadora: Val

s o a0 acessar ele abre-se um documento no © (19) 3255.6658
ecretario LA: Wendel
(13) 97800-9791 formato de um Celular.
Facilitadores

Marquinhos (GS Map ) No item na parte inferior consta o =
i o ik Inventario de Grupo que ainda esta em

S e desenvolvimento a ser disponivel para ser
preenchido mensalmente, foi passado as informagdes de como funciona assim como sera
desenvolvido um tutorial para compreender melhor como ferramenta de servigo e ndo
somente colher dados.

RELATORIO FINANCEIRO DEZEMBRO 2025 A JANEIRO 2026

DESCRIGAO
DEZEMBRO 2025
17/12/2025 REPASSE RECEBIDO
02 18/12/2025| SETORE6 PASSAGEM IDA RS 43,65 | RS 81,35
19/12/2025 PASSAGEM VOLTA

ORCAMENTO

JANEIRO 2026
21/01/2026 REPASSE RECEBIDO
05 21/01/2026| SETOR3 GASOLINA RS 100,00
06 24/01/2026| SETOR3 PEDAGIO RODO ANEL RS 4,10
07 21/01/2026| SETORS3 PEDAGIO RODO ANEL R$ 3,430
08 21/01/2026| SETOR3 PEDAGIO IMIGRANTES RS 38,70

VALOR APROVADO EM 6 MESES
(MES 12 /2025 A MES 05/2026
TOTAL DISPONIVEL PERIODO

TOTAL ENTRADAS E SAIDAS R$ 250,00 | R$ 235.25 p i LA SR LR Ll RS 500,00
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