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79ª Reunião Ordinária Virtual do CSRBC 
 

Reunião 79 

Tipo Ordinária 

Modalidade Virtual 

Local Zoom 

Data 22 de janeiro de 2026 

Início 21:09 

Término 23:14 

Presenças 14 
 

 

 

1. Oração do Serviço. 

 

2. Leitura das 12 Tradições pelo companheiro Marcos A. e dos 12 Conceitos pela 

companheira Andressa. 

 

3. Apresentação dos membros: 

 

Edi (secretario CSRBC), Karen (Delegada), André M. (COORDENADOR CRSBC), 

Marcos (coordenador de RP), Ludmila (MCR CSA Sem Fronteiras). ANDRE O. (MCR 

CSA Mato Grosso), Andressa (COORDENADORA CSA Caiari), LUIZ (MCR CSA CAIRARI), 

ADILSON (MEMBRO INTERESSADO), DAVI (MCR CSA CAPITAL), FABIANO (MEMBRO 

INTERESSADO), MAURICIO (TESOUREIRO CRSBC), KAREN (DELEGADA REGIONAL), 

MARCOS GAMA (MCR CSA MINAS GOIÁS). 

 

4. Verificação da representatividade dos CSAs: 
 

Comitês de Serviço de Área 
 CSA REPRESENTANTE ENCARGO SERVIDOR(A) PRESENÇA 

1 Anápolis Não — — Ausente 

2 Araguaia Sim MCR Maurício Presente 

3 Caiari Sim MCR Luís Presente 

4 Capital Sim  Interino Davi Presente 

5 Mato Grosso Sim MCR André O. Presente 

6 Minas Goiás Sim MCR Marcos G. Presente 

7 Sem Fronteiras Sim MCR Ludmila Presente 

8 União Não — — Ausente 
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5. Quórum de deliberação: 

 

 Iniciou-se com a presença de 4 CSAs, sendo o quórum de 03 votos (maioria 

simples); com a entrada de mais 2 CSAs, totalizando 6, o quórum passou a ser de 

04 votos. 

 

6. Participação dos servidores do CSRBC: 

 

Mesa do CSR Brasil Central 
 ENCARGO SERVIDOR(A) PRESENÇA JUSTIFICATIVA 

1 Delegado(a) Regional Karen Presente — 

2 Delegado(a) Regional suplente Pedro Ausente Sim 

3 Coordenador André M. Presente — 

4 Vice-coordenador Vago — — 

5 Secretário(a) Edi Presente — 

6 Tesoureiro(a) Maurício Presente — 

7 Coordenador de Relações Públicas Marcos A. Presente — 

 

O Delegado Regional suplente estava participando de uma reunião da ABNA. A 

justificativa foi aceita. 

 

7. Apresentação do Calendário 2025-2027: 

 

 Foi solicitada a inclusão do Encompassos do CSA Mato Grosso no mês de 

outubro. 

 

 Houve também solicitação para substituir no mês de setembro a palavra 

“CAIARI” por “UNIÃO, ficando “ENCOMPASSOS DO CSA UNIÃO”.  

 

LINK PARA ACESSO AO CALENDÁRIO: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1fKG8Py9UuuCYZCpj7YpjAz9kkxVYZRTL 

 

8. Apresentação do Planejamento Orçamentário 2025-2027: 

 

 As despesas com a participação dos servidores do CSRBC nas reuniões da ABNA 

aumentou em razão de o encargo de Delegado(a) Regional suplente estar 

preenchido. Houve uma retificação para constar o valor de R$ 5.400,00 por 

viagem. Como essas reuniões são semestrais, esse gasto ocorrerá 2 vezes ao ano, 

no total de R$ 10.800,00. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1fKG8Py9UuuCYZCpj7YpjAz9kkxVYZRTL
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 Ocorreu redução com as despesas relacionadas ao Zoom porque neste ano será 

criada uma nova conta nesta plataforma para que o pagamento seja realizado 

por Pix em reais, em vez de em dólares através de cartão de crédito. 

 

 Foi esclarecido que o CSRBC pode vir a custear servidor de CSA apenas para 

participação na Assembleia, que ocorre no final de cada termo; e que CSA que 

não tenha condições financeiras para participar das demais reuniões presenciais 

pode requerer a participação on-line com direito a voz e voto. 

LINK PARA ACESSO AO PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1pYzg23_2tUbye_oL6hfS3EEWWxt-kAz0 

 

9. Apuração das moções em regime de urgência da reunião 78 do CSRBC: 

 

Reunião Ordinária 78 do CSRBC 
Regime de urgência 

Moção nº 2 APROVADA 

Moção nº 3 APROVADA 

 

Os CSAs ratificaram o entendimento de não haver incompatibilidade entre o encargo de 

MCR e o de Tesoureiro do CSRBC, podendo o companheiro Maurício expor o 

posicionamento do CSA Araguaia acerca das moções.    

 

10. Próxima reunião presencial: 

 

 O novo tesoureiro não conseguiu verificar junto a outros hotéis orçamentos de 

espaços para a realização da nossa reunião. 

 

 Confirmação de presenças: 

 

CSA PRESENÇA 

Anápolis A confirmar 

Araguaia Confirmada 

Caiari A confirmar 

Capital Confirmada  

Mato Grosso Confirmada 

Minas Goiás Confirmada 

Sem Fronteiras A confirmar 

União A confirmar 

 

 A reunião foi confirmada para os dias 21 e 22/02/2026 na cidade de Goiânia. 

 

 Como haverá reunião do GS do Centro de Serviço no grupo Goiano nos dias 23 e 

24/01/2026, pela primeira vez na modalidade híbrida, foi solicitado aguardarmos 

https://drive.google.com/drive/folders/1pYzg23_2tUbye_oL6hfS3EEWWxt-kAz0
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o teste dos equipamentos, antes de reservarmos a sala de reuniões do hotel 

Rede Andrade, porque se tudo der certo a proposta é fazermos a reunião 

presencial do CSRBC no espaço deste grupo.  

 

11. Tesouraria e direcionamento financeiro: 

 

 Foi repassado pelo antigo responsável pela tesouraria à conta de titularidade do 

atual tesoureiro do CSRBC o valor de R$ 5.370,65. 

 

 O CSRBC repassa mensalmente R$ 380,00 para a ABNA e R$ 300,00 ao LdA 132. 

Os repasses referentes a dezembro de 2025 foram realizados no dia 05/01/2026. 

 

 Houve repasse para o GS do Centro de Serviço no valor de R$ 1.550,00. 

 

 Atualmente o saldo é de R$ 5.581,48 menos os repasses à ABNA e LdA 132 

referentes a janeiro, no valor de R$ 680,00, que ainda estão pendentes.  

 

 A compra das passagens aéreas para a participação dos representantes do CSRBC 

nas reuniões da ABNA devem ser compradas com bastante antecedência a fim 

de se conseguir preços mais econômicos.  

 

 O valor de R$ 2.000,00 previsto no orçamento do termo anterior, válido até a 

aprovação do novo, não é suficiente para custear a participação da Delegada 

Regional na próxima reunião da ABNA em março no Rio de Janeiro. Embora as 

passagens de ônibus sejam mais baratas, o tempo de deslocamento aumenta de 

modo considerável, não sendo compatível com a agenda pessoal e profissional 

da servidora. 

 

  A plenária entendeu que a representação do CSRBC nas reuniões da ABNA é 

prioritária e decidiu estabelecer um teto de R$ 2.610,00 para o custeio da 

Delegada Regional na próxima reunião da ABNA. 

 

 O tesoureiro relatou não ter muita experiência na compra de passagens áreas 

pela internet, sendo sugerido que outros servidores o ajudassem.  

 

 A Delegada Regional solicitou autonomia para comprar passagens aéreas de 

menor preço no que se refere a todas as viagens relacionadas às reuniões da 

ABNA durante o termo, mediante reembolso, o que foi aprovado pelos CSAs.  
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12. Assuntos em andamento: 

 

 Convenção Unificada: foi criado GT para proposta e estruturação, vai usar 
manual do CSR Brasil, será formado por 02 membro de cada região e data limite 
para o final do GT será dia 19/02/2026. CSR Nordeste não aprovou e ainda estão 
aguardando a proposta para ver se participarão o CSR Terra do Sol não aprovou 
também, mas estão muito interessados. Haverá reunião todas as terça-feira às 
20:30hs até a data final do GT. Todos estão convidados para participar, está 
sendo construído, tudo novo para todos. 

 

13. Solicitações dos CSAs: 

 

 O CSA Mato Grosso solicitou os equipamentos de transmissão da região para 
serem utilizados em um evento da área. Foi explicado que os equipamentos de 
transmissão das reuniões presenciais e eventos regionais é de uso exclusivo do 
CSR Brasil Central, não podendo ser emprestado para os CSAs devido à 
possibilidade de serem danificados ou perda dos mesmos. 
 

 O CSA Caiari perguntou se existe a possibilidade de a região oferecer 
reuniões/oficinas de treinamentos de HI, IP, LDA e LA destinadas à uma área 
específica. O coordenador de RP explicou que há reuniões mensais do RP onde 
solicitações dessa espécie natureza podem ser melhor direcionados. 

 

14. 7ª Tradição: R$ 0,00 (não houve contribuição). 

 

15. Oração da Serenidade. 

 

 

Ata confeccionada por Edi e revisada por André M.  
Obrigado pela oportunidade de servir a vocês. TMJ.  


