COMITE DE SERVIGO REGIONAL
RIO DE JANEIRO

P -

/

Regiao

/ Rio de Janeiro

Ata de Reuniao — N° 105 | Assembleia Ordinaria

Termo: 2025/2026

Dias: 15/11/2025 Local: Auditério Grupo Vida (CSA Nova)
16/11/2025 Rua Desembargador lzidro, 123

Tijuca, Rio de Janeiro — RJ
Sab - 09:00 as 17:00
Dom - 09:00 as 17:00

PROXIMAS REUNIOES
Periodo: — Set/ Out

Zoom
999 222 1953 000000 19:30
Pré-pauta 10 Janeiro 2025 . //tinyurl.com/5catr5ja as
(On-line) (Sex) 21:30
1062 Assembleia 17e 18 Auditério Grupo Vida (CSA Nova) 09:00
Ordinaria Janeiro 2026  Rya Desembargador Izidro 123 .
(Presencial) (Séb/Dom) as

Tijuca, Rio de Janeiro — RJ 17:00


https://us02web.zoom.us/j/9992221953?pwd=REJsMmYvWU1vNzRVS2JRdythcCtLUT09

AAGARJ

Associagdo de Apoio a Grupos e Areas do Estado do Rio de Janeiro
Rua Evaristo da Veiga, 55 Sala 1907
Centro, Rio de Janeiro — RJ — CEP 20031-040

ATUALIZAGAO DE REUNIOES

Grupos:
https://www.na.org.br/atualizacao_de reunioes/

Subcomités:
https://www.na.org.br/formulario-de-estruturas-de-servico/

NOSSAS LINHAS DE AJUDA (LDAs)

21-2533-5015

CAPITAL — ESTE NUMERO ATENDE POR MENSAGEM WHATSAPP

08002210221

DEMAIS LOCALIDADES

NOSSAS REDES SOCIAIS

Instagram:
https://www.instagram.com/narcoticosanonimosrj/

Facebook:
https://www.facebook.com/people/Narc%C3%B3ticos-An%C3%B4nimos-RJ/100087315696140/?mibextid=ZbWKwL

Se estiver visualizando pelo computador, aponte a camera do seu celular
para o QR Code e acesse o repositério de atas



https://www.na.org.br/atualizacao_de_reunioes/
https://www.na.org.br/atualizacao_de_reunioes/
https://www.na.org.br/formulario-de-estruturas-de-servico/
https://www.na.org.br/formulario-de-estruturas-de-servico/
https://www.instagram.com/narcoticosanonimosrj/
https://www.instagram.com/narcoticosanonimosrj/
https://www.facebook.com/people/Narc%C3%B3ticos-An%C3%B4nimos-RJ/100087315696140/?mibextid=ZbWKwL
https://www.facebook.com/people/Narc%C3%B3ticos-An%C3%B4nimos-RJ/100087315696140/?mibextid=ZbWKwL

Encargo

Coordenador
Presidente

Vice coordenador Vice-
presidente

Secretario

Diretor Secretdrio

Tesoureiro
Diretor Financeiro

DR
Supl.
LDA Coord.
Vice-coord.
RP Coord.
Vice-coord.
H&I Coord.
Vice-coord.
LA Coord.
Vice-coord.
RTL Coord.
Vice-coord.
CCNA Coord.
Vice-coord.
Tesoureiro
CRRJ Coord.
Vice-coord.
Tesoureiro
CF Presidente

12 Secretario

22 Secretario

Servidor

Vitor

André Luiz

Wanderley

Jodo C.
Daniel B.

Romulo
Suellen

Allan

Diogo

Vitor
Rose

Maria Eduarda

Valéria
Jorge Miguel

Alex F.
Tassilo

Balbino
Marconi
VAGO

VAGO

QUADRO DE SERVIDORES

Inicio
Término

2025 -2026

2025 -2026

2025 -2026

2023 -2026
2023 -2026

2025 -2026
2025 -2026

2025 -2026

2025 -2026

2025 -2026
2025 - 2026

2025 -2026

2025
2025

2025 -2026
2025 -2026

2025 -2026

2025 -2026

CSA Origem Telefone

Nova-RJ (21) 97650-6817
(21)

Nova 966143939
Mar Verde (21) 98222-8925
Oceanica (21) 99132-1580
Leste (21) 96529-6861
Oeste (21) 96419-0887

Oeste (21)980715

Leste (21) 97514-3014

Norte (21) 965531859
Baixada (21) 979472355
Mar Verde (21) 99575-5838
Oceénica  (21) 96464-1320
(21)
Nova 98801-4134
Mar Verde (22)
96832-8543
Lagos (21) 974398386
Nova (22)
974462976
Nova (21
)969921213
Serra (22) 996050012

E-mail

aagarj@na.org.br

vicecoordenador.csrri@gmail.com

secretario.csrri@gmail.com
secretario.csrri@na.org.br

tesoureiro.csrri@gmail.com

dr.csrri@gmail.com
drsuplente.csrri@gmail.com

Idacsrri@na.org.br

narcoticosanonimosrj@na.org.br

hi2021.csrri@gmail.com

longoalcance.ri@na.org.br

srtlri@gmail.com

ccna.csrri@na.org.br

crrj.csrri@gmail.com

cf.csrri@gmail.com



mailto:secretario.csrrj@gmail.com
mailto:secretario.csrrj@na.org.br

CSA

Baixada

Costa Verde

Grande Rio

llha

Lagos

Leopoldina

Leste

Litoral

Mar Verde

Norte

Norte
Fluminense

Nova

Oceanica

Oeste-RJ

Orla

Serra

Encargo

MCR
MCR Suplente

MCR

MCR Suplente

RL — Coordenadora CSA
MCR

MCR Suplente

RL

MCR

MCR Suplente

RL

MCR

MCR Suplente

RL

MCR

MCR Suplente

RL — Coordenador CSA

MCR

MCR Suplente
RL — Coordenador CSA
MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

MCR

MCR Suplente
RL

QUADRO DE REPRESENTANTES

Servidor(a)

Evandro
Saul

Cassia

Lilian

Marcio
Bernardo

César M.
Leandro

Renata
Albert

Alberto

Antonio

Lucio Flavio

Vinicius

Marconi

Telefone

(21) 98076-6799
(21) 99178-4398

(24) 99859-7388

(21) 99628-5069

(22) 97402-5085
(22) 99258-2083

(21) 96489-6549
(21) 95902-4264

(21) 98005-1371
(22) 99901-8316

(21) 97039-9159

(21) 96491-4817

(21) 99628-5069

(22)99967-8758

(21) 98740-5014

(21) 99902-4107

(21) 99689-6683

(22)99605-0012

E-mail

narcoticosanonimosbaixada@na.org.br

csacostaverde@gmail.com

secretariacsailha@gmail.com

csa.lagos.na22@gmail.com

leopoldina.csa@gmail.com

csaleste@na.org.br

csalitoral@gmail.com

mcrcsamarverderj@gmail.com

nacsanorteri@gmail.com

nortefluminense@yahoo.com.br

csa.nova@na.org.br

csaoeste2023 @gmail.com

mcr.csa.orla@na.org.br

csa.serrarj@na.org.br




Fluminense MCR Suplente = == sulfluminense@na.org.br
RL — Coordenador CSA

Vale do Café MCR Jorge L. (21) 99722-3196
MCR Suplente - csavalecafe@gmail.com

jorgetr25@hotmail.com

RL - -
Verde MCR Carlos Alberto (21) 988827-6917

MCR Suplente === —- mcrcsaverde2015@gmail.com
RL



mailto:jorgetr25@hotmail.com

LISTA DE CHAMADA DOS SERVIDORES

QUADRO ADMINISTRATIVO

ENCARGOS #1 #2 #3 #4 NOME
(15/11 -11h)| (15 -16h) (16/11 - 11h) | (16/11 - 16h)
1 Coordenador | Presidente PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE VITOR
2 |Vice-Coordenador | Vice-presidente VAGO
3 |Secretario | Diretor Secretario PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE ANDRE LUIZ
4 |Tesoureiro | Diretor Financeiro PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE WANDERLEI
5 DR Titular PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE JOAO
6 [DR Suplente PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE DANIEL
7 LDA Coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE AUSENTE ROMULO
8 |[LDA Vice-coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE SUELLEN
9 [RP Coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE ALLAN
10 |RP Vice-coordenador VAGO
11 |H&I Coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE DIOGO
12 |H&I Vice-coordenador VAGO
13 |LA Coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE VITOR
14 |LA Vice-coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE ROSI
15 |RTL Coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE EI'\J"SE":I‘J A
16 |RTL Vice-coordenador VAGO
17 | CCNA Coordenador PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE VALERIA
18 |CCNA Vice-coordenador AUSENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE JORGE M.
19 |CCNA Tesoureiro
20 [(CCRJ Coordenador PRESENTE JUSTIFICADO PRESENTE JUSTIFICADO ALEXF.
21 |CCRJ Vice-coordenador JUSTIFICADO | JUSTIFICADO PRESENTE PRESENTE TASSILO
22 |CCRJ Tesoureiro AUSENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE BALBINO
23 |[CF Presidente PRESENTE PRESENTE JUSTIFICADO JUSTIFICADO MARCONI
24 |CF 1* Secretario VAGO
VAGO

25

CF 2* Secretario




LISTA DE CHAMADAS DAS AREAS

#1 #2 #3 #4
CSA NOMES
(15/11 - 11h) (15/11- 16h) (16/11 - 11h) (16/11 - 16h)

1 BAIXADA PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE SAUL

2 | COSTAVERDE PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE CASSIA
3 GRANDE RIO —_

4 ILHA PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE LILIAN
5 LAGOS AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE BERNARDO
6 LEOPOLDINA PRESENTE PRESENTE PRRSENTE PRESENTE LEANDRO
7 LESTE AUSENTE PRESENTE AUSENTE PRESENTE RENATA
8 LITORAL AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ALBERT
9 MAR VERDE AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE CAINA
10 NORTE PRESENTE PRESENTE AUSENTE AUSENTE ANTONIO
11 FLUNI\fI)IEII;fISE AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE LUCIO
12 NOVA PRESENTE JUSTIFICADO PRESENTE PRESENTE VINiCIUS
13 OCEANICA AUSENTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE ANDREA
14 OESTE-RJ PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE GUTO
15 ORLA PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE OSCAR
16 SERRA AUSENTE AUSENTE JUSTIFICADO JUSTIFICADO MARCONI
17 SUL AUSENTE AUSENTE PRESENTE AUSENTE FELLIPE

FLUMINENSE

18 | VALE DO CAFE PRESENTE PRESENTE PRESENTE PRESENTE JORGE
19 VERDE AUSENTE AUSENTE PRESENTE PRESENTE BETO




LISTA DE PRESENCAS - 15/11/2025







LISTA DE PRESENCAS - 16/112025
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1 ABERTURA

- Oracgao do Servigo
- Apresentagédo dos Membros

- Leitura das 12 Tradi¢oes e dos 12 Conceitos

2 APROVAGAO DA ATA ANTERIOR

Ata 104 aprovada com ressalva do CSA Baixada que sinalizou que o seu relatério nao foi incluido.

3 ASSENTAMENTO DE NOVOS CSA's

Nao houve



4 RELATORIOS ADMINISTRATIVOS

4.1 Coordenador

tegido

@ i RELATORIO COORDENADOR / PRESIDENTE CSRRJ - AAGARJ
(Setembro/Outubro)

Atividades no Periodo:

1- AAGARJ:

- Recebi uma solicitagdo no dia 24/10, do CSA Norte, para assinar um oficio para realizagées de divulgagao da irmandade na Radio
Comercial de Cascadura e Madureira.

- Recebi uma solicitagdo no dia 29/10, da CRU RJ/MG, para assinar uma autorizagao para o fornecedor de um dos itens que compde o kit
dos convencionados serem entregues na residéncia do servidor. Contextualizando o assunto, sem essa autorizagdo as mercadorias seriam
entregues na sede da AAGARJ, que hoje do ponto de vista formal de documentagdes a nossa sede é no escritdrio do contador da associagao.

2- CSRRJ:

- Nesse bimestre tive menos demandas em comparag&o com o periodo anterior, no entanto, estive na reunido de prestagéo de contas da XXV
CCNA no Grupo Santana participando e guardando os materiais que estavam na residéncia dos servidores da mesma.

- Estive de igual forma disponivel algumas vezes a disposi¢do do CSA Leste para ceder por meio de empréstimo alguns materiais para
realizag&o de eventos do CSA.

- Realizamos o nosso férum de servigo regional e com ajuda de todos o nosso objetivo foi alcangado. Fiz duas visitas ao local junto ao
Wanderley para alinhar com a secretaria da Igreja todas as demandas que precisariamos.

- Preciso relatar que tive uma dificuldade de comunicagdo com os servidores da XXVI CCNA referente a duas decisdes tomadas por eles que
iriam de encontro ao procedimento j& consolidado pela regido e também & mogao aprovada na ultima reuni&o. Inclusive, me pronunciei através de
um texto no grupo de whatsapp plenéria explicando como o CSR agiria nesta situacdo. Trata-se de uma deciséo tomada no ambito do subcomité
de um valor de aproximadamente R$ 750,00 estornado por um fornecedor de canecas que n&o tinham sido entregues para a convengao anterior
disponibilizar para venda, e 14 na reunido do comité executivo se decidiu depositar esse dinheiro na conta da conveng&o atual. Houve também
uma doagéo do comprador andnimo dos materiais que pudessem vir a sobrar na Ultima conveng&o e que na atual convengéo foi decidido vender
a preco de custo. Orientei que 0 nosso procedimento é que esse valor do estorno deveria vir para a conta da regido ( Itad ) e que o material
doado teria que ser apresentado nesta reuniao ordinaria 105° do CSRRJ, para que as areas direcionassem o que fazer com o mesmo. Entretanto
ndo tive sucesso na comunicagéo com os servidores e pedi ao nosso tesoureiro, Wanderley, que usasse da sua autonomia de tesoureiro regional
e transferisse o dinheiro estornado para conta da regido respeitando a mog&o aprovada na Ultima reuni&o ordinaria ( 1042 ) e que todo dinheiro
que entrasse na conta da convengao advindo desses materiais que eles estavam vendendo fossem igualmente encaminhado a nossa conta do
Banco Itau, pois ambas decisdes somente poderiam serem tomadas pelas areas na plenaria regional. E assim foi feito.


https://drive.google.com/file/d/1QWtpcNp1Jhbio64vQilaZh-e0PvlvSG2/view?usp=drive_link

-

o
i Regian
f ':'H Ria de Jansb

.elatorio Financeiro: SETEMBRC e GUTUBRCG  Ano: 2025 / 2026

II‘_".'_.-
COORDENADOR - CSRRJ

DATA RECIBD DESCRICH O ENTRADA SalD4 SALDO

01/set Saldo Arnterior RE - |RE - | PY 13353 |
{3/5et Empréstimo de bormbonas e firo de pano C5A Nowe BE 2200 | R 11185
(é/5et Pretacio de conas GONA BE 2400 | RY 8785
T1/aet Grupo Sanana pegar makerais PE 2100 | R§ BE 23
20/5et Rewnido da Pegido R§ 500 |R§ £1.83
21/t ReuniSc da Regise RS 500 Ry 56,55 |
26/zet Fui 3 Bara encontrar o tesoweiro pfsitar o local do F de Senico RE 2400 | R§ 3355
263t Pepasse do CIRR R 20000 R3 332483
T6hut Fui 30 Santara ceder material p/CSA Le ste & cakteira PE 2200 | R§ 210423
et Dewolugdo cakteita PE 2500 | R§ 28385

Ry 30000 | RY 14300 | RY 28585




4.2 Secretario

Regiao
Rio de Janeiro

)
AS,

Relatorio Secretario CSRRJ - Ata 105

Prestei os servigcos de secretaria, apoiei alguns CSA que solicitaram ajuda para disponibilizar suas atas no
site da irmandade.

Realizei de uma extensdo multi tomadas para ser utilizado pelo CSRRJ
Apoiei e servi na Forum de Servicos do CSRRJ.

Clique abaixo para acessar o relatdrio financeiro aprovado pelo Conselho Fiscal

https://drive.google.com/file/d/1GPoD-oaHdEZrcBoeeYANTZMCy8vW93ET/view?usp=drive link



https://drive.google.com/file/d/1jnkoh8BWaxGmf8AJSj_1mqSq2Igo9C1w/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GPoD-oaHdEZrcBoeeYANTZMCy8vW93ET/view?usp=drive_link

4.3 Tesouraria

TESOURARIA

ATIVIDADES: 09/2025 a 10/2025

1 - CSRRJ;

D Realizei os pagamentos previstos na proposta orcamentaria;

@ Mantive contato com os servidores do CSR;

Dados Bancarios
Banco Itau

Agencia: 8548

Conta corrente:32090-5

Em espirito de unidade

Banco do Brasil
Agencia: 598-3
Conta corrente 59.421-0 (CCNA)

Conta corrente 60.462-3 (CRU-RJ-MG)
Conta corrente 59.785-1 (CCNA)


https://drive.google.com/file/d/1XNELI7_hqUcslxMk7LahH2cSFIewBZNj/view?usp=drive_link

Relatério financeiro CSR RJ

| Saida |  Saido |
01/set |ESTORNO COORDENADOR DO VALOR r$ 4.000,00 PARA PAGAR CONTAS | R$ 742,06 R$ 84.299,29
01/set |ES‘I’DRNO COORDENADOR DO VALOR r§ 4.000,00 PARA PAGAR CONTAS | R$ 1.084,56 R$ 85.383,85
01/set |IMPULSIONAMENTO CSA LAGOS R$ 300,00 R$ 85.683,85
R$ 85.956,55

01/set |[CSA NORTE R$ 500,00 R$ 86.456,55
R$ 86.856,55

02/set [IMPULSIONAMENTO CSA LAGOS R$ 300,00 | R$ 86.556,55
R$ 86.524,92

02/set |RENDIMENTOS DA CONTA R$ 2,69 R$ 86.527,61
02/set |[TARIFA BANCARIA R$ 118,00 | R$ 86.409,61
05/set |[MEMBRO R$ 400,00 R$ 86.809,61

R$ 061] |

85.713,94

R$ 40000 | §3.672,38

12/set |RENDIMENTOS DA CONTA 11,89 81.363,13
VALOR INDEVIDO CORRETO CRU 208,00 81.571,13

81.471,13
TiSiset [VALORMDEVDOCORRETOCRY  |Rs  asraal |

81.488,37

16/set |CSA VALE DO CAFE
16/set |RENDIMENTOS DA CONTA

18/set |RENDIMENTOS DA CONTA R$ 0,82 R$ 69.705,59
19/set |CSA ORLA R$ 150,00 R$ 69.855,59
MEMERO

66.161,23

22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAO
22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAO
22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 26,00 R$ 66.194,02
22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAQ R$ 31,00 R$ 66.225,02




22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAD

R$

ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 20]  [Rs

R$
R$
R$
R$

R$

66.080,28
66.103,28
66.063,28
65.695,28
65.655,28
65.373,28

64.861,28

22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAO

22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAQ

R$
R$
RS

64.885,28
64.385,28
64.406,28

22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 24,00 R$ 64.430,28
22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 24,00 R$ 64.454,28
22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 24,00 R$ 64.478,28
22/set [ESTORNO ALMOGO REAUNIAQ R$ 64.499,28
22/set |ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 64.520,28

64.170,28

22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAQ R$ 44,00 R$ 64.214,28
22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAD R$ 24,00 R$ 64.238,28
22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAO RS 64.260,28
22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 64.294,28
22/set |[ESTORNO ALMOGO REAUNIAO R$ 64.307,28
R$ 63.467,28

22/set |RENDIMENTOS DA CONTA R$ 63.474,57
23/set [CSA OESTE R$ 200,00 R$ 63.674,57
23/set [CSA OESTE R$ 300,00 R$ 63.974,57
24/set [CSA OCEANICA R$ 498,59 R$ 64.473,16
25/set |[ESTORNO ALMOGO REUNIAO PLENARIA VITOR R$ 115,75 RS 64.588,91
26/set |[MEMBRO R$ 64.988,91
R$ 64.918,91

R$ 64.618,91

| 29fset [csaNoRTE _______________________________________[R$ 50000l _____________|R$ 65.118,91
R$ 65.018,91

29/set |ESTORNO PASSAGEM SRTL TRANSPORTE LAPTOP R$ 65.050,44
29/set |GUILERME GATTO CORREA R$ 65.150,44
R$ 65.050,44

R$ 64.287,59

03/set [CsA LAGOS R$ 300,00 R$ 64.587,59
30/set [RENDIMENTOS DA CONTA R$ 3,16 R$ 64.590,75

SALDO FINAL SETEMBRO

27.997,50 R$ 64.590,75




REFERENTE AO MES OUTUBRO 2025

02/out |VALOR INDEVIDO CORRETO CRU R$ 500,00 R$ 65.090,75

R$ 65.082,90

R$ 64.964,90
06/out |MEMBRO R$ 400,00 R$ 65.364,90
08/out |VALOR INDEVIDO CORRETO CRU R$ 357,14 R$ 65.722,04

R$ 65.542,04
09/out |[RENDIMENTOS DA CONTA R$ 1,06 R$ 65.543,10
10/out [MEMBRO R$ 400,00 R$ 65.943,10
13/out [CSA VALE DO CAFE R$ 181,83 R$ 66.124,93
13/out [CSA VALE DO CAFE R$ 66,50 R$ 66.191,43
15/out [CSA OESTE R$ 497,65 R$ 66.689,08

R$
R$
R$

R$400000 _________________[R$

20/out |ESTORNO DA CONTA CONVENGAO (prestagao encerrada )

RS 762,00

R$

66.275,23
66.075,23
66.025,23
66.425,23
66.325,23

20/out |ES‘I’DRNO DA CONTA CONVENGAO (prestagao encerrada )

R$ 70,00

20/out |ESTORNO SRTL

33,16

23/out |CSA DESTE R$ 500,00 R$ 66.936,70
23/out |MEMBRO R$ 400,00 R$ 67.336,70
27/out |CSA NORTE R$ 1.000,00 R$ 68.336,70
27/out |CSA NOVA R$ 300,00 R$ 68.636,70
27/out |CSA NOVA R$ 400,00 R$ 69.036,70

28/out |CONTADOR

R$

762,85

SALDO DE OUTUBRO 2025

R$

6.586,05 R$

68.273,85
68.113,95
68.013,97
68.020,60
67.420,60
67.424,52
67.426,30

67.311,76
67.156,97
67.156,97

4.019,83 RS$ 67.156,97




RESERVA PARA VIAGEM DR EM ABR 2026 500,00 JAN-23 a OUT-25 17.000,00

RESERVA 4 MESES ORCAMENTO MENSAL 9.413,01 37.652,04
SALDO SEM PROVISOES 12.504,93
COMPRAS PREVISTAS NO ORGAMENTO
Retroprojetor COMPRADO R$ 0,00 SALDO
Laptop coordenador RS$ 3.000,00 COM COMPRAS PREVISTAS R$ 9.504,93
Laptop SRTL COMPRADO R$ 0,00
Banner SRTL NAO SERA REALIZADO R$ 0,00
TOTAL R$ 3.000,00
SALDO NA CONTA DO BANCO DO BRASIL REFERENTE AO REPASSE DA CCNA R$ 53.512,77
PREVISAO MENSAL
CREDITOS ORGAMENTO
REPASSES DOS CSA'S SETEMBRO R$ 2.955,29 R$ 9.413,01
REPASSE DOS CSA'S OUTUBRO R$ 2.997,65 R$ 9.413,01
TOTAL CSA'S R$ 5.952,94 R$ 18.826,02 _
REPASSE MEMBROS R$ 3.200,00
ESTORNOS R$ 3.606,06
OUTRAS RECEITAS R$ 2.858,07
TOTAL DOS REPASSES R$ 15.617,07
REPASSES JAN A AGO CSA'S R$ 41.176,56
PREVISAO DO ORGAMENTO JAN A OUT 94.130,10

SALDO REPASSE X ORCADO

GASTO REAL JAN A OUT 70.213,91
SALDO REPASSE X REAL 29.037,35



5 DELEGADOS

CSR Rio de Janeiro - Delegados - Associacdo Brasileira de Narcoticos Andnimos

Atualizacdo de grupos em na.org.br : Atualizacio de Reunides - Narcoticos Andnimos

Mapeamento das Estruturas de Servico de Area do Brasil:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSce5iSIgDQdXgvTEgRhfOfqBds8-9GdJIRe2DG9-RD1bxsWAQ/viewform

Cronograma de trabalho para o ciclo da conferéncia de 2023-2026:

Documento final de mogdes regionais e 20nals
3 de agosto de 2025

Prazo para apresentagdo e fodos os candidatos 20 processo de indicagbes do PRH
30 de setembro de 2025

Retatdrio da Agenda da Conferéncia disponivel
3 de novembro de 2025

Tradugoes do Relatdrio da Agenda do (onferéncia (CAR) disponiveis
3 de dezembro de 2025

Prazo para envio de material regional para inclusdo na postagem do CAT
3 de janeiro de 2026

Material da Via de Aprovacdo da Conferéncia (CAT) disponivel
3 de fevereiro de 2026

Prazo do relatdrio regional e z0nal
28 de feverairo de 2026

Prazo para envio de material regional para inclusdo no Relatdrio da (onferéndia
28 de fevereiro de 2026

Prazo para pedido de custeio e inscrigo na WSC
3 de margo de 2026

Prazo paa o primeiro rascunho das emendas as mogdes do (AR e CAT
3 demargo de 2026

Praz0 para o documento final das emendas as mogbes do (AR e (AT
18 de moro de 2026

Orientacdes sobre aWSC

18 de abril de 2026
fertnda Mundiay ST
&°“5m'|god92026 Enqueteletibmiainical A
® Apds; 18 de bril de 2026 [partiipantes terdo 72 hovos para responder|


https://drive.google.com/file/d/1_aRqJj_ZSYjxhPtHO9pmJAMYNIZaHyoe/view?usp=drive_link
https://abna.na.org.br/csr-rio-de-janeiro-delegados/
http://na.org.br/
https://www.na.org.br/atualizacao_de_reunioes/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSce5jSIgDQdXqvTEgRhf0fqBds8-9GdJIRe2DG9-RD1bxsWAQ/viewform

Calendario ABNA

Termo 2024 - 2027

Més Data Formato Local
Janeiro 11 Virtual Plataforma Zoom
2025 |Abril 25,26e 27 Presencial Rio de Janeiro
Julho 12 Virtual Plataforma Zoom
Outubro 17, 18 e 19 Presencial Sao Paulo
Més Data Formato Local
Janeiro 10 Virtual Plataforma Zoom
2026 |(Marco 20,21 e 22 Presencial Rio de Janeiro
Julho 11 Virtual Plataforma Zoom
Outubro 16, 17 e 18 Presencial Sao Paulo
Més Data Formato Local
2027 |Janeiro o Virtual Plataforma Zoom
Abril 09, 10e 11 Presencial Rio de Janeiro
I- DESPESAS:

Conforme moc¢do aprovada na ultima reunido, foi completado o valor para a reunido da ABNA em SP.

{ .."':._—: Y- Relatério Financeiro SETEMBRO/OUTUBRO 2025

O

DATA SAIDA SALDO

1iset R$128.81
| 20fet | R$ 2490 R$103.91
| _21/sat | R$ 2490 R$79.01

11/sat R$1.257,01
Al R$2.097.01
|22/t R$2.935,01
| Slout RS 1.100.78 R$1.834.23
oo | R$ 1.285.20 R3549,03
| _t0fout } 123,90 R$425,13 |
| 10/out RS 197.25 R$227.88 |

3tlout RS 2.756,93 R$22788

DATA SAIDA SALDO
- R$ 245.90 |

11/set RS 1.745.90 |
e RS 32200 | RS 1.423.90

20/set RS 1580 | RS 1.408.10

21/set RS 15,80 | RS 1.392.30 |

2ot RS 838,00 | RS 554.30

19/0ut 4 00+39,90+40, RS 156,15 1

19/0ut Transporte (7.00+13.06+8 48+16.98+6.99+58 01) de 100 previsto RS u_:a_i{ ﬁ

3tfout |Saido Final 150000  |RS 146007 | RS 285,83

II- Demandas aos DRs da REUNIAO da REGIAO RIO DE JANEIRO nos dias 20 e 21/Set/2025:

Foi atendida a solicitacdo do Coordenador da LDAJ de atualizacdo dos numeros de telefones de nossa Regido e CSAs no
site mundial administrado pelo NAWS;

Foi-nos direcionado para obtermos maiores esclarecimentos quanto a itens dos arquivos(planilhas) da tesouraria da ABNA
quanto ao acompanhamento do orgamento de servicos;

Foi consensuado deixarmos a questdo da proposi¢do mogdo para o CAR sobre inclusdo de texto em Tradi¢do ser deixado
para apreciacdo no CAR conforme proposto pelos servidores dos servigos mundiais;



Foi consensuado pela apuragdo de encaminhamento de mogao propondo a execucdo do S6 Por Hoje em audio para ser
apresentada na reunido de outubro da ABNA; e

Foi esclarecido que a regido custeara a passagem do DR para a WSC 2026, como forma indireta de repasse aos servigos
mundiais, visto os custos e complexidade para envio de repasses.

III- Assuntos do NAWS + Reunido Virtual em 18/0Out/2025 para Participantes da Conferéncia:

NAWS Projetos and Surveys — Narcoticos Andnimos World Services:

Projetos e pesquisas NAWS

A participagdo é essencial para a unidade e também € assim que
comegamos a sentir que pertencemos.

-Principios Orientadores, p. 6

53 » Projetos e pesquisas MNAWS

As pesquisas do NAWS sdo oportunidades para os membros compartilharem seus pontos de vista e
ajudarem a meldar os projetos planejados para futuros ciclos de conferéncias.

- Pesquisas atuais

Pesquisas atuais

Pesquisa CAR (prazo final 1° de abril de 2026): inglés
Linguagem neutra em termos de género e inclusiva (prazo final de 1° de abril de 2026): inglés
DRT/MAT no que se refere a NA (prazo final 1° de abril de 2026): inglés

Consulte as Reunides de Negdcios do Grupo de Revisdo para obter os rascunhos de revisdo e
formularios de entrada mais recentes.

~ Topicos de discuss3o de problemas

~ Projetos Atuais

Projetos (2023-2026)
Futuro do WSC

Caixa de ferramentas de servigo local

Revisando os fundamentos de HEI

Revisando o IP 21 O Solitério — Mantendo-se Limpo no Isoclamento

Revisdo do panfleto de servigo de reunibes de negdcios em grupo

Formulario de Voluntario de Grupo Focal para o ciclo de conferéncias 2023-2026

~ Projetos Anteriores

NAWS Annual Report - Narcotics Anonymous World Services



https://na.org/naws-projects-and-surveys/
https://na.org/naws-reports/naws-annual-report/

Relatdrio do Quadro Mundial referente ao ano fiscal 2024 contendo todas as informagdes referentes aos servigos mundiais.
Aguardamos uma tradugdo em PB, que estaria em fase de diagramacdo. Informacdes relevantes sobre o Relatorio do
NAWS:

O Relatorio Anual de 2024 dos Servigos Mundiais de Narcoticos Anonimos (NAWS), referente ao ano fiscal de 1° de
julho de 2023 a 30 de junho de 2024, destaca um periodo de reconstrucgdo, crescimento e adaptacao. O relatorio enfatiza
0 compromisso continuo com a visdo para os servicos mundiais de NA: levar a mensagem de recuperagdo a todos os
adictos do mundo, em seu proprio idioma e cultura.

Principais Atividades:

Reconstrucio e Crescimento: O ano fiscal foi marcado por esperanca e reconstrugdo, com aumento do quadro de
funcionarios, aprimoramento de capacidades técnicas e implementacdo de decisdes da Conferéncia Mundial de Servigos
de 2023. O NAWS se adaptou a um "novo normal", focando em recuperagdo e expansao.

Melhorias Tecnolégicas: Uma das mudangas mais significativas foi a atualizagdo do localizador de reunides no site
na.org. O sistema antigo foi substituido por uma plataforma baseada em mapas que conecta os usuarios aos sites ¢ linhas
de ajuda de apoio locais, garantindo informagdes mais precisas sobre as mais de 72.000 reunides em 143 paises. O site
também passou por uma reestruturacdo para combater ameagas cibernéticas, ¢ um novo software de contabilidade foi
implementado para gerenciar as complexas operagdes financeiras da organizacao.

Projetos e Literatura: Foi langado o "Kit de Sobrevivéncia NA", uma compila¢do de materiais sobre os Doze Passos
para facilitar o trabalho de recuperagdo. Houve um aumento notavel na distribuicdo de literatura gratuita ou subsidiada,
totalizando US$769.958, indicando o crescimento continuo da irmandade. O trabalho de tradugdo também foi intenso,
protegendo as marcas registradas e garantindo que a mensagem seja acessivel globalmente.

Relacdes Publicas e Eventos: O NAWS participou de diversos eventos zonais e de servico ao redor do mundo, tanto
presencialmente (no Canada, Europa, Africa e América Latina, incluindo o Brasil) quanto virtualmente. Um destaque foi
a participagdo na Associacdo Correcional Americana, que resultou em um convite para discursar para diretores federais,
fortalecendo as iniciativas de Hospitais e Institui¢des (H&I).

Convenc¢ao Mundial (WCNA 38): A convengdo em Washington, D.C., foi um sucesso em termos de relagdes publicas e
alcance, com mais de 37.500 conexdes a transmissao ao vivo. No entanto, enfrentou desafios financeiros significativos.

Desafios e Perspectivas Futuras:

Financeiro: A Conven¢ao Mundial resultou em um prejuizo de US$956.129, devido ao aumento acentuado dos custos
com audiovisual e mao de obra e uma participagao presencial menor que a projetada. Embora o NAWS tivesse reservas
para cobrir a perda, o resultado levou a uma reflexao sobre a realizagdo de eventos de grande porte no futuro.
Contribuicdes: As contribuicdes diretas dos membros diminuiram cerca de 8%, um fato atribuido ao retorno dos membros
as reunides presenciais ¢ ao aumento das necessidades locais. O NAWS reforca a importancia dessas contribui¢des para

desvincular a prestag@o de servicos da venda de literatura.

Contribute - Narcotics Anonymous World Services

Planejamento Colaborativo: A Conferéncia Mundial de Servigos iniciou um processo de planejamento colaborativo e
inclusivo, utilizando ferramentas virtuais para definir prioridades e metas para os préximos ciclos, visando uma criagao
participativa de planos e resultados.

Auditoria do NAWS

O NAWS contrata anualmente uma empresa de contabilidade independente para auditar suas finangas, garantindo
transparéncia e conformidade com as melhores praticas para organizagdes sem fins lucrativos.


https://na.org/contribute/

Opinido com Ressalva: Os auditores emitiram uma "Opinido com Ressalva". Isso significa que, com uma excec¢do
especifica, as demonstracdes financeiras do NAWS apresentam de forma justa e precisa sua posi¢do financeira.

Motivo da Ressalva (Escritdrio do Ird): A ressalva se deve ao fato de que os auditores dos EUA ndo puderam auditar
diretamente as finangas do escritério de servicos no Ird (Payam Omega). Este escritdrio, que representa US$6,2 milhdes
em ativos e USS$3,9 milhées em receitas liquidas, foi auditado por uma empresa iraniana de acordo com as normas
contdbeis do Ird. Como os auditores dos EUA nao puderam verificar se seriam necessarios ajustes para alinhar esses
nimeros com os principios contabeis americanos (GAAP), eles foram obrigados a emitir a ressalva.

Notas sobre as Demonstragées Financeiras

Estrutura e Status: O NAWS é uma organizagdo sem fins lucrativos com status de isengdo de impostos (501(c)(3) nos
EUA), com sede na Califérnia e operagGes globais, incluindo centros de distribuicdo e escritdrios no Canada, Bélgica e
Ira.

Saude Financeira e Disponibilidade: Em 30 de junho de 2024, o NAWS possuia US$9,1 milhdes em ativos financeiros
(caixa e investimentos) disponiveis para cobrir despesas gerais, o que é suficiente para mais de um ano de operacgdes.

Riscos e Contingéncias:

Ativos no Ira: Existe um risco associado ao escritdrio iraniano. Devido as relagbes politicas entre o Ird e os EUA, é
improvavel que os ativos mantidos no pais (incluindo US$5,8 milhdes em estoque de literatura) possam ser transferidos
para fora. Seu uso esta, portanto, limitado as operacdes dentro do Ira.

Risco de Crédito: O NAWS mantém saldos em dinheiro que excedem os limites de seguro governamental. Em 30 de
junho de 2024, havia US$5,9 milhdes em bancos dos EUA acima do limite segurado pela FDIC.

Gestdo Financeira:

Empréstimo da SBA: Um empréstimo de US$150.000, obtido em 2020 junto a Small Business Administration (SBA) para
auxiliar durante a pandemia, foi totalmente quitado em dezembro de 2023.

Plano de Aposentadoria: O NAWS contribuiu com US$114.205 para o plano de aposentadoria de seus funciondrios no
ano fiscal.

Compromissos: O NAWS possui compromissos de longo prazo com aluguéis, com um passivo de arrendamento de
US$846.793 em 30 de junho de 2024.

Eventos Subsequentes: O contrato de trabalho com o Diretor Executivo do WSO foi renovado e agora expira em 31 de
dezembro de 2025.

Pesquisas e projetos envolvendo todos os membros da nossa irmandade para compartilhar suas visdes e experiéncias
para projetos do ciclo da conferéncia):

PESQUISA SOBRE MATERIAL PARA TRABALHO DE PASSOS: A WSC 2023 decidiu por consenso que o
novo projeto de literatura de recuperagdo deste ciclo teria como foco o material para o trabalho de passos. Desde 2018,
a conferéncia vem priorizando uma série de ideias variadas, as vezes contraditdrias, a respeito do material para o
trabalho dos Passos. Neste ciclo, os Servicos Mundiais criaram uma pesquisa, encerrada em 17 de margo de 2025, para
perguntar a irmandade qual material novo ou revisado as pessoas gostariam de ver sobre o trabalho de Passos - incluindo
ideias para iniciantes ou ndo iniciantes, material novo ou revisado, e também a possibilidade de redigir textos mais
curtos para pessoas em tratamento ou que estdo apenas comegando. A pesquisa foi publicada em 13 idiomas, e
receberam 7.517 respostas! Por idioma: Alemao — 41 Arabe — 63 Espanhol — 427 Francés — 56 Hebraico — 106 Hungaro
—4 Inglés —5.979 Italiano — 41 Noruegués — 56 Polonés — 79 Portugués —389(5,17% do total de 7.517) Russo — 250 Turco
- 26.



PESQUISA DE PARTICIPACAO DE MEMBROS Os folhetos atualizados terdo como base as mais de 28.600
respostas. Coletamos 6.073 respostas em papel na WCNA 38, e outras 22.558 foram encaminhadas eletronicamente.
Foi atualizado o folheto em 2024, por enquanto somente disponivel em inglés. Respostas por idioma: Alemado — 489
Arabe — 22 Espanhol — 2.473 Francés — 439 Inglés — 21.523 Italiano — 183 Japonés — 173 Noruegués — 90 Persa/Farsi —
3.955 Polonés — 279 Portugués — 1.200(4,19% do total de 28.600) Russo — 582 Sueco — 784 Ucraniano — 206.

NAWS Webinars - Narcotics Anonymous World Services (Webinars todos com tradugdo simultdnea em
portugués, um importante servico para reunir informacdes e compartilhar experiéncias em diversos tdopicos. Um quarto
dos webinars e reunides virtuais sdo especificas para RP ou H&lI).

Arquivo de Webinars do NAWS: Webinar Archive - Narcotics Anonymous World Services

RESUMO da Reunido Virtual em 18 de outubro de 2025 para Participantes da Conferéncia:

Nesta reunido o Anthony fez a passagem do encargo de diretor do NAWS para a Beck, segue atuando na transicao,
momento em que partilhou sua gratidao, dificuldades e conquistas nos anos que ficou a frente do NAWS. Foi marcada
uma reuniao para o dia 25 de outubro de 2025 — Orientacdo dos “Novos CPs” para a préxima Conferéncia.

1.Publicacdes e Traducgdes:
1.1 Os materiais da Conferéncia serdo publicados até 3/NOV, e as traducdes até 3/DEZ;
1.2 Este ciclo contard com apenas cinco mocdes;
13 A intencdo é que menos moc¢des permitam mais tempo para discussoes significativas; e

1.4 Serd publicada uma lista dos workshops da CAR (Relatdrio de Agenda da Conferéncia) nos quais o
Quadro Mundial participara;

2.Novidades:

2.1 Pela primeira vez, o plano foi desenvolvido de forma colaborativa por todos os Participantes da
Conferéncia; e

2.2 Também é a primeira vez que o plano sera apresentado a Conferéncia para adoc¢do formal.

3.Novas Diretrizes Propostas para a WCNA:

3.1 A Convencgdo Mundial de Narcdticos An6nimos (WCNA) passara a ocorrer a cada cinco anos, a partir de
2028;

3.2 O Quadro Mundial escolhera o local com base em diversos fatores; e

3.3 O evento sera financeiramente neutro, sem gerar lucro nem prejuizo.

4.Pesquisas no CAR:
41 O formulario da pesquisa esta disponivel online; e

4.2 Os resultados serdo organizados em duas categorias: Membros interessados e Delegados representando
consciéncias regionais ou zonais.

5.Linguagem Neutra em Termos de Género.


https://na.org/naws-events/webinar/
https://na.org/naws-events/webinar/webinar-archive/
https://na.org/naws-events/webinar/webinar-archive/

5.1. Trés areas principais estdo sendo consideradas:

5.1.1. Como falamos sobre os membros;

5.1.2. Como nos referimos a Deus; e

5.1.3. Como expressamos 0s Passos.
6.Pergunta proposta para discussao nos workshops da CAR:
“Considerando que todos desejamos uma Irmandade segura, acolhedora e inclusiva, onde qualquer pessoa possa se
recuperar — independentemente de suas caracteristicas pessoais — estamos dispostos a explorar possiveis mudancas
em nossa literatura para transmitir a mensagem de forma mais eficaz? Se nao, por qué?”
7.Tema: Criando Raizes.

8.Questdes para reflexao e debate nos workshops da CAR:

8.1 Seu grupo ou area pergunta aos membros se estdo em Tratamento com Medicacdo Assistida quando
celebram ou se oferecem para servir? O que acontece depois disso?

8.2 Como podemos promover a unidade e aprender a conviver com as diferencas dentro da Irmandade?

8.3 Como superamos reservas pessoais e ajudamos novos membros a criar raizes em nossas comunidades
locais?

Os membros podem contribuir com respostas e sugestdes em:

NAWS Projects and Surveys - Narcotics Anonymous World Services

9.Duas Mocgses Regionais e mais detalhes estdo disponiveis no Relatério de Agenda da Conferéncia (CAR).

Proximas datas das reunioes de Participantes da Conferéncia para o ciclo 2023-2026:

® 13 de dezembro de 2025;
® 21 de fevereiro de 2026; e
® 18 de abril de 2026 - Orientagao WSC 2026.

IV- 80* REUNIAO da ABNA nos DIAs 17 a 19 de OUT de 2025 em SP:

Reunido N° 80 da ABNA - Google Drive

ABNA - Atas Completas - Associacdo Brasileira de Narcoticos Andnimos

Aprovacdo da ata 79 por consenso.
1.ADMINISTRATIVO

1.2.Administrativo


https://na.org/naws-projects-and-surveys/
https://drive.google.com/drive/folders/1xwBqGl_xf-rDdoUl2FA8S2BYXjfAXHqq
https://abna.na.org.br/abna-atas-completas/

Este relatdrio abrange as atividades do escritério da ABNA e dos servidores administrativos de agosto a outubro de 2025,
visando transparéncia e comunicagdo. Destaca-se a auditoria de 2024 finalizada pela AUDISA, com conclusées
satisfatorias e corregdes de itens anteriores, disponivel no Drive. O inventario fisico do subgrupo Imobilizado foi
concluido, com informacgdes sobre bens localizados e ndo localizados.

1.3.Livros e produtos

Nao houve compras com o WSO neste periodo;

Nova remessa de livros, incluindo 2428 "Kit de Sobrevivéncia de NA", foi produzida; e

Reajuste de precos de produtos importados foi comunicado. Sera estudado cada um dos itens que estdo no
pacote de reajuste, e antes de quaisquer informacdes que alterem a atual politica de precos, o escritério se
compromete a avisar com antecedéncia a irmandade através dos seus representantes regionais.

1.4.Desenvolvimento de protoétipos de chaveiros

Amostras de chaveiros da ABNA foram enviadas ao NAWS, com feedback positivo; e
Uma nova amostra esta em desenvolvimento.

1.5.Reunides e alinhamento
Duas reunides de alinhamento foram realizadas, envolvendo todos os servidores, colaborando na analise de mocgdes e
apoio aos diretores.

1.6.Site de NA/Loja Virtual
Reforco na utilizacdo do e-mail institucional para evitar inconsisténcias nos dados e garantir a integridade das
informacgdes. Quando é realizada a busca para elaboracdo do relatdrio de compras dos CSA’s, constata-se a existéncia
de duas fontes distintas de dados:

1. O fluxo oficial, via e-mail institucional de materiais;
2. O fluxo paralelo, via e-mails pessoais.

Essa duplicidade compromete a integridade e a confiabilidade das informagdes consolidadas, podendo ocasionar
divergéncias em indicadores de gestdo, atrasos na conferéncia e retrabalho para equalizagao dos dados. Diante disso,
reforcamos a necessidade do uso obrigatdrio e exclusivo do e-mail institucional de materiais como canal oficial de
recebimento de notas fiscais, assegurando unificacdo das bases de dados, rastreabilidade e transparéncia no processo
de compras do CSA’s.

1.7.Plano de Carreira
Estamos desenvolvendo um plano de carreira para fortalecer a execugdo dos servigos, incluindo:

Definicdo de fungdes e responsabilidades;
Sistema de feedback continuo; e
Promocao de capacitagao e treinamentos.

Essa iniciativa visa preparar os colaboradores para desafios futuros e valorizar a equipe, promovendo a sustentabilidade
dos servigos.



Pedidos de WVenda Por Estado

Estado Pecas Pedidos Ticket Médio Valor

SP 19104 427 RS 381,34 R% 162.832.56
Rl T796 269 RS 325,495 R% B7.680,51
MG A4574 99 RS 354,57 RS 35.102,07
PR 3304 66 RS 483,76 R% 31.928,25
RS 2907 81 R% 312,37 R% 25.302,06
SC 2442 43 RS 515,78 RS 22.178,44
CE 1242 15 RS 662,56 R% 9.938.,45

2.RELATORIO PARCIAL DE ATIVIDADES DO CONSELHO FISCAL DA ABNA — JUNHO A AGOSTO 2025

Servidores: Rogério (01), Vinicius (02), Nelson (03);
Recebidos todos os documentos da AUDISA, exceto o do dia da visita solicitado;

Auditoria de 2024 emitiu opinido sem ressalvas, confirmando a solidez e transparéncia financeira da ABNA;

A diretoria segue recomendac0des e apresenta evolugdo continua;

Estaremos presentes na auditoria de dezembro de 2025; e

Documentos de tesouraria foram conferidos e as contas aprovadas sem restri¢des.

3.Auditoria

RELATAMOS QUE POR DIVERSAS VEZES OS DRs DA RRJ DIRECIONA QUE O ADMINISTRATIVO DA ABNA DEVE SEGUIR
TODAS AS RECOMENDAGOES TECNICAS DA AUDITORIA REALIZADA E PAGA POR NOS.

Total do Ativo e Passivo: R$1.465.720,92. Superavit do Exercicio de 2024 na DRE: R$162.267,01. Como foram apenas
colocados os documentos no drive e feitos os relatos dos servidores acima, teriamos mais uma reunido para darmos um

feedback da necessidade de uma reunidao com a empresa que realiza a auditoria. Assim, diante do volume de conteldo,

achamos por bem que os mais interessados acessem tais documentos pelo link, guardando a reserva e zelo necessaria

pelos membros da irmandade com todos os documentos que constam |3, ndo devendo ser repassados aleatériamente.



AUDISA

002.054
CERTIFICADO DE AUDITORIA CONTABIL INDEPENDENTE

EXERCiCIO AUDITADO: 2024

A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NARCOTICOS ANONIMOS (ABNA) CNPJ n2 73.732.435/0001-30 FOI
DEVIDAMENTE AUDITADA PELA AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS, EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR, QUE EMITIU O RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE EM 16 DE
SETEMBRO DE 2025, PROPORCIONANDO CREDIBILIDADE E TRANSPARENCIA DAS SUAS AGOES.

ANAPAULADE  assinado deforma dgial

FREITAS DA PAIXAQ Por ANAPAULA DE

PE FRETAS DA PAIXAO DE
OLIVEIRADS 193948790

OLIVEIRA:05193948 Dados: 2250917

Barueri/SP, 17 de setembro de 2025. 79 154406 0300

Local e Data Assinatura

6 AUDISA

“ AUDITORIA | CONSULTORIA
portaioudisa.com br

FINANCEIRO DA ABNA: acompanhamento orcamento 25 final 2-1.xIsx - Planilhas Google

A Tesouraria explicou que o relatério de setembro ainda ndo pode ser concluido devido ao acimulo de demandas no
escritério e participacdo na Convencao do Rio Grande do Sul. Foi destacado que a conta administrativa também absorveu
a movimentagdo financeira da Convencdo Nacional, gerando dupla prestacdo de contas no periodo. Entre os itens
analisados, chamou atenc¢do o aumento significativo nos gastos com ICMS, que ultrapassaram a previsao orgamentaria
devido a uma mudanca legal que obriga o pagamento da diferenca entre a aliquota do Rio de Janeiro e a aliquota do
estado de destino de cada venda, o que hoje exige emissdo e pagamento de guias praticamente diarios. Também foi
informado que alguns estados estdo revisando notas fiscais retroativas, exigindo pagamentos de anos anteriores, e que
a futura reforma tributaria podera alterar esse cenadrio, possivelmente centralizando a cobranga no estado de consumo.
A tesoureira reforcou que esta disponivel para reunides de esclarecimento individual com delegados que desejarem
aprofundar a analise dos relatérios.

Regido Rio de Janeiro: “destacou preocupagcdo com a possibilidade de aprovacGo de despesas ndo previstas no
or¢amento, afirmando que isso pode gerar disputas e comprometer a confianga entre as regides, ja que o repasse é feito
com base na transparéncia do planejamento aprovado no inicio do ciclo. Defendeu que novas ideias e demandas
financeiras sejam encaminhadas ao GT de Desenvolvimento, para que sejam estudadas e priorizadas de forma
estruturada, evitando decisbes isoladas da plendria que indicam que cada regido enxerga uma coisa diferente da outra
como prioridade. A regido também compartilhou que, em seu modelo local, o repasse a ABNA é feito a partir do
excedente financeiro, ndo como valor fixo, e que a propria regido custeia diretamente a passagem do delegado. Por fim,
pediu esclarecimento sobre a linha do relatério que mostra déficit / superdvit, questionando se o saldo positivo
apresentado se refere ao fechamento de dezembro ou a proje¢Go até marco do proximo ano. Finaliza informando que
pelo que analisou no orcamento e o fato de ndo termos um delegado zonal suplente, hoje temos esse recurso como um
excedente e por este motivo ndo vé problemas no custeio total do DZ.”(como forma de repasse ao invés de solicitar
custeio do NAWS).

Resposta: “Hoje temos um excedente na conta de servico na faixa de um mil reais, ou seja, todos os projetos estdo com
suas necessidades financeiras supridas até margo de 2026, quando encerra o plano or¢amentdrio anual. Sobre o
Delegado suplente, de fato, como néo temos um no momento, o recurso ficard em caixa se néo for direcionado.”


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NL13huHzfjmH3zkxTbcxpK-ml6dGTnTK/edit?gid=267542075#gid=267542075

DESCRICAO Abr Mai Jun Jul Ago Set  Out Nov Dez

_0 40000 RS S10[RS  6364|RS 6001 RS 5331 |RS 571 [ RS saad(RS 6133 RS %508 | | | owrat | weesy |
Viagens coordenador de servico 1600000 RS 415300 RS 1064350 |RS 671520 | RS 186630 | | | 1922600 -3226,00
Custeio Delegato Zonal sup 24000,00 | | 1 0,00 24000,00
Cuseio Delegato Zonal (US2500.00) 1500000 RS 317660 650 1823,00

GHS 2027 00 0,00 000
CBRNA 2025 aguard. decisio mogii 0,00

Impulsonamentos ABNA 360,00 RS 30000| RS 30000| RS 30000 |RS 300,00 | RS 30000 | RS 30000 |RS  300.00 1600,00 20000
Tasas Baneirias 220000 RS 1/170|RS  I7T170|RS 10970 | RS 21054 RS 20030 | RS 15731 | RS 24686 |RS 20340 018,51 116149
Freemind 20000 000 300000
DI-GS Acessibiidade 700,00 RS 300000 000,00 400000
Proglo Libia 3 250000 RS 180000 RS 70000 | | | 250000 00

Projeto Desenv. Norte Brasil Central T34T 45 | | I 0.00 734745

Outros 0.00 L
TOTAL 8504745 RS 2980 [RS 53534 [ RS BSOLT1[ RS 51045 RS 426001 [RS 1115925 [RS 786653 RS 560228 RS - | RS- (RS - RS - |RS 312352 RS 5378853

Déficit/Saldo Orgamento Servigo ] [R$ 1558539 [RS 1172159 RS 1.199,18]RS 100,57 RS 1.004,19] [ [ |

Regido HOW: “A Regido HOW pediu esclarecimento sobre um possivel estouro do limite previsto para passagens,
questionando se o gasto havia ultrapassado o teto destinado a viagens. Chamou atengdo para a falta de alinhamento
entre o orcamento aprovado pelas regibes e as decisées tomadas posteriormente na plendria, lembrando que gastos
além do previsto — como o item de viagens — ndo sdo responsabilidade individual da tesouraria, mas resultado de
decisbes coletivas de todos os delegados que ultrapassam o que foi autorizado pela irmandade. A regido alertou que esse
comportamento se repete em vdrios momentos: aprova-se projetos e despesas sem garantir previamente os recursos
necessdrios, o que depois gera dificuldade financeira e necessidade de remanejamento.”

Resposta: “A tesoureira respondeu que o item mencionado ndo se refere as passagens da plendria ou do delegado, mas
sim a categoria de viagens dos coordenadores de servico, sendo necessdrio avaliar essa rubrica especifica no
acompanhamento orcamentdrio. Na resposta, foi reforcado que o orcamento de viagens jd havia sido ampliado para RS
16 mil — valor bem acima do ano anterior — justamente para tentar contemplar a demanda prevista, mas o ano se
mostrou atipico, pois apds a CNS muitas regides realizaram seus féruns no mesmo periodo, elevando o numero de
deslocamentos. Além disso, o custo do Férum do Piaui foi muito acima da média, chegando a RS7 mil, enquanto os
demais giraram em torno de RS3 mil por envio de servidor, devido ao preco das passagens e distdncia. Caso esse férum
do Piaui fosse dentro da média dos outros o valor ficaria integralmente dentro do orcado. Foi destacado que o excesso
de despesas decorre de pedidos de participacGo ou mogées ja aprovadas, e a mesa ndo pode escolher quais eventos
atender ou nGo com base em custo, pois isso violaria a decisdo o principio de igualdade. Também foi sugerido que regides
que convidam servidores da ABNA considerem ao menos custear as inscricbes dos eventos, pois isso ja reduziria
significativamente o gasto total. SO de inscric6es para os eventos regionais a ABNA arcou com quase 2 mil reais. Dinheiro
esse que vem das regides e estd voltando para elas. A tesouraria se comprometeu a compartilhar a planilha detalhada
dos custos por férum para maior transparéncia.”

Regido Grande S3do Paulo: “Reforcou o pedido da regido Brasil Sul sobre o grdfico de aprovisionamento, relatando que
ele é muito importante para auxiliar a todos nas tomadas de decisGes que tenham impacto financeiro.”

Tesouraria da ABNA: “A tesoureira informou que serd realizada uma reunido extraordindria ainda em novembro exclusiva
para andlise da proposta orcamentdria do proximo ciclo. Destacou que, devido ao aumento de 15% nos pregos de
literatura do WSO a partir de janeiro, a ABNA pretende antecipar uma grande compra ainda em novembro, estimada em
cerca de RS 250 mil, para garantir estoque com o pre¢o atual, mesmo que seja necessdrio resgatar parte dos recursos
aplicados no banco. Além dessa despesa, ainda estéo previstos os custos logisticos do Free Mind (cerca de RS4 mil) e o
pagamento restante de royalties (aproximadamente RS78 mil), totalizando cerca de RS330 mil a serem desembolsados
entre novembro e dezembro. Lembrou que a receita média mensal da ABNA gira em torno de RS140 mil, o que exige
gestdo financeira cuidadosa para evitar desequilibrio. Finalizou dizendo que a proposta orcamentdria contemplard
possiveis novos custos, como a contratacdo de um terceiro funciondrio, e reforcou a importéncia de decisées responsdveis
diante de um cendrio financeiro que jd opera préximo do limite.”

4.DESENVOLVIMENTO DA IRMANDADE



Durante este periodo, houve interagao regular com liderancas regionais, tanto presencialmente quanto virtualmente, e
contribuicOes para atividades de outras diretorias.

4.1. Segundo Encontro Nacional de RSGs:

) T

Estrutura

v 14 Servidores ¥ 16 PCDs Participantes
9 Partilhadores / 300 Conexdes Simultineas
129 Municipios 18 Conexdes Coletivas

’ 22 Estados 557 Conexdes Individuais

4 Paises + Brasil 297 Participantes Coletivos

34 Areas v 854 PARTICIPAGOES TOTAIS

mtve

4.2.InteragOes internacionais: Participacdo em reunides com servidores do Paraguai e Bolivia, com atividades
informativas e workshops.

4.3.Férum de Servico CSR Brasil Sul: Apresentacdes em Londrina e desenvolvimento de projetos de NA.
4.4.FAL Piaui: Organizacdo de evento de relages publicas em varias cidades, com mais de 100 atividades.

4.5.Reunido Publica em Sao Paulo: Coordenacdo de evento com presenca de autoridades locais, aumentando a
credibilidade de Narcéticos AnGnimos.

4.6.Forum CSR Minas: Celebracdo de 10 anos do CSR Minas, com intera¢des continuas com servidores locais.
4.7.Férum CSR 10 Brasil: Coordenacao de reunido publica na USP de Ribeirdo Preto.

4.8.0 Sistema de Recuperacdo a Distancia (RAD) passou por uma mudanca de foco apds a pandemia, ja que as reunides
virtuais se tornaram a prioridade, com mais de 700 encontros semanais. O suporte de Longo Alcance agora se concentra
no desenvolvimento da irmandade, treinamento de servidores e planejamento de acdes em areas sem irmandade ou
em desenvolvimento inicial. Além disso, é importante apoiar atividades nacionais virtuais e organizar a agenda do Zoom
da ABNA.

4.9.Caixa de ferramentas: Atualmente ja contamos com mais de 120 materiais Uteis para o servico da
irmandade, acreditamos na importancia da divulgacdo para que os servidores acessem esse recurso e
encaminhem mais materiais.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1L ailoHD Ak3a6dy7zhQu2FIUhWcgtbg



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1L_aiIoHD_Ak3a6dy7zhQu2FIUhWcgtbg

Caixas de Ferramentas
de Servicos a N

Tudo em um s lugar para apolar Grupos ¢ Comités de Servico

Esta buscando materials de apolo para © servico em NA?
Precisa de modelos de documentos, videos, manuals ou apre-
sentacdes? Quer fortalecer © servico em sua area, grupo ou
regiao”

Conheca a nova Calxa de Ferramentas de servico da ABMNA® O
Que voce encontra por Ia?

Cartaz de apresentaciao;

Modeilos de oficlos;

Painéls e apresentacdes de IP, HEIL;
Manuals e Gulas orfentacoes de servico;
Estatutos, atas e documentos assocliativos;
Videos Iinstituclionals;

Modelos de Workshop.

mmwacama

4.10. GS Mapeamento e GS Acessibilidade:
O GS estuda o desenvolvimento de um dashboard interativo com dados e mapas simplificados para apoiar
decisGes das estruturas regionais.
Reunides realizadas com recursos da ABNA:
® RNAPT - Primeira terca feira do més — 19 horas
® Grupo Santo Amaro — Segunda segunda-feira do més — 12 horas
e Grupo Quarentena — Ultima sexta feira do més — 19h30
e Oficina com intérpretes de Libras e adictos com necessidades auditivas — desenvolvimento de
conteldo para IP na rede social, e sobre a importancia de estarem presentes nas reunides, sinais sendo
criados pela comunidade surda para coordenacdao de reunides e outros assuntos relacionados ao
programa de NA em desenvolvimento neste novo idioma.
Cartazes acessiveis — com audio descricdo e Libras e Oficina de audiodescricdo: Pode ser solicitado ao GS que
em pouco tempo é providenciado. Temos um grupo para isso, mas com o recurso de Inteligéncia Artificial
disponivel para todos, temos visto mais cartazes que fazem com que convites para reunides e eventos
alcancem adictos com deficiéncia visual.

Rotina para atendimento de pedido de literatura para adictos com necessidades adicionais visuais. Foi criada
junto ao servicos mundiais e todos os pedidos recebidos pelo e-mail acessibilidade@na.org.br sdo
direcionados para la e a literatura solicitada é providenciada. Dessa forma os direitos autorais sdo respeitados
e encontramos forte apoio para esse servico pelos servidores do NAWS.

Principais sugestdes para serem repassadas a grupos e areas:
1. Identificar a necessidade adicional (visual, auditiva, mobilidade reduzida, entre outras);
2. Conhecer mais sobre servico de acessibilidade no Brasil, divulgar e formar grupos de servico ou
apoio;
3. Incentivar a leitura do IP no 26;
4. Visite a pagina acessivel em construcao no nosso site: na.org.br; clique no link acessibilidade - Entre
e conheca os conteudos. Encontre também reuniGes especialmente preparadas com audio descricdo e



Libras (Lingua brasileira de sinais) — Pode ser muito importante para desenvolvimento da irmandade a
troca de experiéncia entre adictos que tenham necessidades adicionais e membros com interesse
nesse servigo, no espirito das nossas tradigdes; e

5. Incentive a criacdo de um Grupo de Servico ou de apoio para que sua area possa contribuir na
recepc¢do, abordagem, divulgacdo e encaminhamento da demanda de Pessoas com Deficiéncia (PCD)
gue chegarem; para que cada adicto possa se sentir bem vindo, acolhido e encorajado a permanecer.

5.RELACOES PUBLICAS

5.1.REDES SOCIAIS

Aumento de seguidores: 40 mil em agosto, quase 45 mil no Instagram, 15 mil no Facebook.

Campanha de MAR 2025 a AGO 2025

30 campanhas De 1 més
2 campanhas De 2 meses

Dados Gerais
3.262.414 Contas Unicas alcancadas
6.417.622 Impressdes
8.277 Cliques no link (foram para site)
18.016 Cliques totais
R$ 1,62 Media para mil pessoas alcancadas
R$ 10.338.58 Gastos total do periodo

Nos anuncios organicos estamos divulgamos o conteldo pertinente a CNS-2027, eventos e datas nacionais,

internacionais, literatura e iniciando alguns testes com videos curtos em IA.

5.2.TECNOLOGIA

-

Até o fechamento do Relatério temos 805 Grupos que nos enviaram o formulario, teoricamente a metade do
total;

Projeto de repaginacdo do site para um conteudo mais acessivel ao publico; e

Atividades cotidianas incluem suporte e manutencdo do site.

Relacao total dos formularios recebidos pelos CSRs:

Regiao Grupos -~

CSR Grande Sao Paulo 1243
CSR Rio de Janeiro 127
CSR Minas o9
CSR HOW Brasil o8
CSR Rio Grande do Sul 7
CSR 10 Brasil 70
CSR Nordeste 56
CSR Brasil ao
CSR Brasil sSul 46
CSR Terra do sSol 27
CSR Uai 20

CSR Brasil Central 18



5.3.ARTE GRAFISMO

Aguardando resultado de mogao para novo filme publicitario; e
Colaboracdo com outras diretorias e foco na identidade visual.

5.4.DIREITOS AUTORAIS

Tratamento de 5.083 ocorréncias de uso improéprio de literatura, 4.990 contetddos removidos do YouTube.
5.5.INFORMAGCAO AO PUBLICO E LINHA DE AJUDA

Testes de formularios de relatdrios digitais iniciados, com adequacgdes futuras.
5.6.PARTICIPACAO EM REUNIOES

Reunides administrativas e plenarias, participacdes em féruns de servicos em varias regides; e
Fomos convidados pelo GS do Quadro Mundial para participarmos de uma apresentagao, juntamente
com servidores da Australia, Russia, Espanha e EUA.

5.7.ATIVIDADES COM A SOCIEDADE

Participagao no Congresso Internacional ABEAD, no RJ, com estande e apresentagdes para 700 profissionais.
5.8.PROJETOS FUTUROS

10° Congresso FREEMIND em Brasilia, com apresentacdes e interacdes com profissionais.

LINK DOS GS DE RP Link Relatdrios GSs - 01/03 3 31/08/2025 - Google Drive

Origem do Usuario Visualizagbes
1. google 270.263
2. {direct) 144187
3. Linstagram.com 3.890
<. bing 3.584
5. br.search.yahoo.com 1.544
&, youtube.com 208
7. chatgpt.com 278
2, na.ong 355
o, m.facebook.com =37
10. Im.faceboock.com 28

6.HOSPITAIS E INSTITUICOES

Projetos:

6.1.Cartas e Apadrinhamento: Material de apoio completo para o GUIA NACIONAL de H&l;

6.2.Revista Nacional de H&I: Pesquisa em andamento para direcionamento do periédico REACHING OUT;
6.3.Mapeamento de Estruturas de Servigos: Coleta de informacdes por liderancas nacionais;
6.4.Relatorio Digital: Implementacdo em todas as regides para dados precisos e decisdes informadas;
6.5.Mapeamento de Instituic6es Carcerdrias: Desenvolvimento de Kits para a comunidade;

6.6.Painéis em Grupos Institucionais: A¢do para evolugdo de painéis onde ndo existem;

6.7.Bibliotecas Carcerarias: Definicdo de diretrizes para propaga¢do da mensagem;


https://drive.google.com/drive/folders/1sOVIGvZjeVgJ9ZMXWDvb1qRktb0fY7Sh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sOVIGvZjeVgJ9ZMXWDvb1qRktb0fY7Sh?usp=sharing

6.8.Sub Comités Metropolitanos: Desenvolvimento de relacionamentos com o governo e sociedade;
61.9.Comunidades Menos Desenvolvidas: Projetos de conscientizagao continuos;

6.10.Treinamentos para Abertura de Painéis: Planejamento de a¢des focadas em desenvolver NA;
6.11.Distribuicao da Revista Reaching Out: Envolvimento para distribuicdo em penitenciarias;
6.12.Apadrinhamento por Detrds das Grades: Revisdo concluida, apresentacdao em Outubro de 2025; e

6.13.Projeto Historias de H&I Nacional: Coleta de histdrias de Hospitais e Instituicbes até FEV/2026.

7.REVISAO E TRADUGAO DE LITERATURA

7.1Tradugdo do livro Spiritual Principle a Day (SPAD): 100% traduzido (399 paginas). Revisdo incompleta em 30 dias,
com nova revisdo sendo feita por alguns SRTLs. Proofreading realizado em 150 paginas (40%).

7.2Livreto Branco (60 anos): Totalmente traduzido; revisdo em andamento, atualmente apenas o SRTL Nordeste estd
focado nisso.

7.3.Tradugdo GWSNA: Traducdo e diagramagdo concluidas; trabalhando nas tradugdes de figuras e mapas.
7.4.Manual do Tesoureiro: Orcamento para diagramacao realizado; sera feito nos préximos meses.

7.5.Conceitos Basicos de Tradug¢do: Material diagramado e enviado ao WSO, com alteragdes finais em andamento.
7.6.Conceitos Basicos de Linha de Ajuda: Traduzido e revisado; aguardando diagramacao.

7.7.Conceitos Basicos de Reunides Virtuais: Traducao, revisdo e diagramacao concluidas; correcdes em andamento.
7.8.Conceitos Basicos de Planejamento: Traducdo finalizada; aguardando diagramacao.

7.9.Manual do RSG: Nova tradugdo em breve para diagramacao.

7.10.Reaching Out: Trés edi¢des traduzidas; diagramagdo em inicio.

7.11.Projeto Historias Pessoais (Livreto Branco): Campanha iniciada em agosto; divulgacdo e recebimento de histérias
em andamento, com cartazes impressos para os grupos do Brasil.

8.GRUPOS DE TRABALHOS EM ANDAMENTO

8.1.GT Plano de Desenvolvimento de NA no Brasil - tem um certo reflexo do planejamento estratégico trabalhado
pelo NAWS neste Ciclo 23-26.

Composto por membros auto indicados e reunides ja realizadas.

Objetivo: Promover o desenvolvimento de NA no Brasil com a¢Ges coordenadas.

Principios Orientadores: Permanéncia, Unidade, Universalidade, Suporte e Alinhamento com NAWS.
Areas-Chave: RelacGes Publicas, Estrutura de Servico, Irmandade, com tépicos prioritarios definidos.
Planos de Acado: Foco na criagao de novos grupos e treinamento de servidores.

Préximos Passos:

a. Prorrogar o GT por mais 6 meses.

b. Desenvolver a¢des para o plano de desenvolvimento.

c. Acompanhar a aprovagdao de mogdes e estruturar cronogramas de atividades.

8.2.GT de Assuntos Novos - uma mog¢ao nossa foi levada para este GT.

Criado pela Assembleia em abril/2025 para melhorar processos de mog&es na ABNA.



Discussdes em reunides abordaram:
Prioridade de Mogdes: MocdGes das plendrias regionais devem ter prioridade.
Prazo de Entrega: Sugestao de prazo de 15 dias para mogdes regionais.
Limitacdo de MogGes: Considerada inviavel a limitagdo a 1 mog¢do por regido; aumento de endossos para 1/3 das regides.

Classificacdo de Mogdes: Necessidade de revisao dos regimes (normal, urgéncia, extrema urgéncia), a partir de mocao
nossa.

Pauta da Assembleia: Nova organizagado para otimizar tempo e espaco para Assuntos Novos.

Propostas a serem apresentadas na proxima assembleia, com pedido de prorrogacao do GT por 6 meses para
aprofundar discussdes.

8.3.GT dos Grupos de Servico (GS) - este GT encerrou o seu trabalho em ABR/2025: material pertinente postado no
grupo da Regido RJ em 12/11/2025.

A ABNA tem diversos Grupos de Servico (GS), incluindo Desenvolvimento da Irmandade e RelagGes Publicas, que operam
de forma organizada, apesar da falta de procedimentos comuns. Os desafios incluem a baixa rotatividade de servidores
e diferencas nos procedimentos, como a quantidade de participantes nas decisdes. Os préximos passos incluem a criacao
de diretrizes unificadas para todos os GSs, com trés opc¢Oes para a elaboracdo dos procedimentos: estabelecer um
padrdo comum, incentivar a criacdo de procedimentos comuns onde houver concordancia, ou permitir que cada GS
escolha seus proprios procedimentos.

8.4.GT Ajuda e Desenvolvimento de Paises Fronteirigos

O Grupo de Trabalho realizou quatro reuniGes para discutir como a comunidade brasileira pode ajudar no
desenvolvimento de Narcdticos Andnimos (NA) nos paises vizinhos ao Brasil. As discussdes incluiram:

8.4.1.Levantamento Preliminar: Avaliacao do desenvolvimento da irmandade de NA nos paises fronteirigos.
8.4.2.Definigdo de Prioridades:

e Decidiu-se priorizar Paraguai e Bolivia, considerando proximidade geografica e desenvolvimento.
8.4.3.Conversa com Representantes:

e O Delegado Zonal relatou crescimento da NA no Paraguai e desafios na Bolivia.
8.4.4.Visita de Campo:

e Confirmacgdo de dificuldades estruturais na Bolivia, como falta de literaturas e relacionamentos entre

membros.

Conclus6es e Recomendagodes: Ajuda diferenciada deve ser oferecida ao Paraguai (foco em servicos) e a Bolivia (foco
em recuperagao).

8.4.5.Necessidades:

Paraguai: Materiais de servico em espanhol, participagdao em eventos, apoio de servidores brasileiros.
Bolivia: Acesso a literaturas, participa¢cdo em eventos de recuperacgdo no Brasil, visitas de apoio para
estruturacao.

Encaminhamentos: Recomenda-se a formagdo de um novo grupo de trabalho por 6 meses para implementar a¢des
especificas e atender as necessidades identificadas.
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Obs. Outros delegados demonstraram interesse em participar dos grupos de trabalho. Foi decidido que apenas
dois sejam incluidos obrigatoriamente na formacao e que outros pessam entrar voluntariamente apoés a
criagdo do grupo. Foi decidido que que o calendario de todas as reunides dos GTs seja divulgadas no grupos
dos delegados para que outros possam participar.

9.ELETIVAS DOS GS.

Thiago Bomfim Moreira COORD GS TRADUCAO DE MATERIAIS aprovado; Ronaldo Cavichia VICE GS DE INTERPRETES
aprovado; Rafael Botega Abiougauck VICE GS DE IP aprovado; José Alves VICE GS DIREITOS AUTORAIS reprovado; e
Rafael Japa COORD RAD aprovado.

10.ASSUNTOS VELHOS APRESENTACAO DE RESULTADOS DAS MOC@ES.
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MOGAO 01 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mocao n®: 01 da Reunido 80 da ABNA Normal | X ) Urgente [ ) Ext. Urgéneia( )
Proponente: ABNA Endosso:
Texto da Mogao:

Propde-se a revilalizacho do atual GS Sistema RAD (Recuperacio a Distancia), transformando-o em um novo grupo
de servico com o nomea RAD — (Recuperacio, Apoio @ Desanvalvimenta). O nove grupo atuara como braco de apolo
ao desenvolvimente da irmandade de NA no Brasil, com foco na implementagdo de propostas estratégicas vindas
das plendrias da ABMA e das Conferéncias Macionals de servigo.

Entre suas atribuiches, astardo:

+  Suporte Wécnico a atividades virtuais

¢ Tranzmissdo oficlal de eventos nacionals da ABNA, como a Conferéncla Naclonal de Servigo (CNS) e a
Convencao Brasilelra de NA.

« Capacitagdo e reinamento continuo de servidores através de calenddrio permanenta com foco em servigos
de grupo, drea, subcomilés e reglao. Trelnamento estes que poderdo ser am formato de workshops,
lematicas, trocas de expenéncias ou estudo de iteratura.

s |ncorporacao das fungdes hoje exercidas pelo GS de agendamentos Zoom.

¢ Coordenar trabalhos de desenvalvimento vifuats, ja deliberados pela plendria da ABNA, em cldades que
nao possuem NA e estio afastadas de grandes centros urbanos ou de comunidades ativas de NA

Intengdo da Mogao:

Esta mogao tem como objetivo ampliar @ ressignificar o papel do atual Grupo de Servigo Sistema RAD, aproveitando sua estrutura
ja existenie & a experiéncia acumulada ao longo dos anos. & proposta & fransforma-lo em um grupo estratégico da ABMA, com
capacidade de impulsionar o desenvolvimento da imandade de Marcdficos Andnimos no Brasil em diversas frentes de servigo.
Além de manter o suporte continuo ao agendaments & gestao da plataforma Zoom, essencial para os diversos corpos de senvico
da ABMA, o novo formato do grupo prevé a ampliagdo de suas atribuighes, passando a oferecer apoio técnico para fransmissoses
de reunites e evenios nacionais, como Conferéncias & Convengoes.

O grupo tambam assumird a responsabilidade por organizar periodicaments atividades viruais de aprendizado, como webinars,
workshops, freinamentos, estudos tematicos e encontros diversos. A partir de orienfagdes vindas das Conferéncias Macionais de
Servico 8 das demandas regionais encaminhadas por meio da ABNA, o novo GS RAD atuard como um brago estnidurants no
suparte & fortalecimento dos servigos locais e nacionais.

Mantendo suas atividades atuais até que passe por uma reformulagio.

Impacto Financeiro:

A proposla ndo gera impacto financeiro adicional

Resolugio:

Emenda aprovada: Sugestdo de inclusdo do texto "Mantendo suas atividades atuais até que passe por uma reformulacio”

# Mogdo encaminhada para as regifes em regime normal.




MOGAO 03 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

—WMogao e 03 03 ReUnias B0 da ABNA T Normal[ X ] Urgente| | EXC Urgenciat T

Proponente: ABNA Endosso: Regido Minas e Brasil Sul

Texto da Mogio:

Propie-5& a ciacio a inclusdo, no Guia da Procedimentos da ABNA, de diretrizes basicas para a arganizagao a
funcionamenta dos Grupos de Serico (G5), visando garanlir coarancia entre lodos, conlinuidade a clareza nos ancargas
exercidos por seus servidores,

Diretrizes proposlas:
1. Duragae dos Encargos

« O terma dos mambros da masa dos Grepos da Servigo tera duragao de 3 (iiés) anos, com inicio 1,5 ano apds a
assambleia eletiva dos direlares de servico da ABNA, ou s8ja, inicianda no meio de um termo & finalizanda na
meio do proxime termo.

+« Cada sarvidor poderd axancar, nd maximo, 2 (doks) termas de encargo consacutivas na mesma fungaa.

« O tempo da encargo das liderangas especificas sera definido pala consciéncia de cada G5, considerando a
camplaxidade, necessidade & responsabilidade de cada fungao.

2. Encargos, Requisitos e Fungbes
Coordenador
Requisitos:
+  Mimmo de 5 anos de tempa limpa;
+  Historico de conclusao de sarvicos em MA (individual & em grupo), com apresantagaon de curnculo de sarigo;
+« [Expariéncia am senvicos de area ou ragisa;
+ Habilidades ralacionadas ao ancargo;
« [Experiéncia com desamvobimeanto da plancs de trabalha;
«  Conhacimenios organizacionais, da informalica e comunicagao;
«  Conhacimenio dos 12 Passos, 12 Tradigtes, 12 Concaitos de NA @ do Guia de Procadimentos da ABNA,
Fungoes:
«  [Dasanvolver o plano de trabalho do GS conforme sua finalidada;
« Organizar a paula, o calandana e coonrdanar as reunicas;
+«  Manter contalo regular com o direlor da servigo responsavel por sua area;
«  Abuar como elo de comunicagao antre sed 33 & os damais G355 da ABNA;
+  [Revisar matariais praparados pelo sacratario antes de sua divulgagan;
«  Apresentar relatdnio tnmestral de alividades, com envio 21 dias antes das reunides planarias da ABNAL
Vice Coordenador
Requisitos:
+  Mimmo de 5 anos da tempa limpa;
«  Histdrico de conclus@a dae servigas em MA (individual & em grupo), com apresantacao de curricule de sarvigo,
+ Habilidades ralacionadas ao ancargo;
+ Habilidades compaliveis com o ancargo;

«  Conhacimenio dos 12 Passos, 12 Tradiges, 12 Concaitos de NA @ do Guia de Procadimentos da ABNA,




MOGAO 06 DA REUNIAQ 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Maogdo n®: 06 da Reunido 80 da ABNA Normal { X ) Urgente [ ) Ext. Urgéncia( )
Proponente: Regido Brasil Endosso: Regido Nordeste
Texto da Mogdo:

PROJETO DE LONGO ALCANCE DE EXTENSAQ PARA COMUNIDADES EM DESENVOLVIMENTO

Exacutar um projelo de Longo Alcance de Extensdo, envolvendo comunidades das Regides Brasil, Nordeste e
Brasil Central, conforme anexo & mogao, no periodo de 2026 a 2031.

Intengao da Mogdo:

Permitir que agbes integradas de Longo Alcance possam melhorar @ desenvolver o servico de NA nas trés
Regibes envolvidas no projeto, aumentando o alcance da mensagem de recuperagdo nas comunidadas

ernvolvidas,

Impacto Financeiro:

Para cada ano do projeto, o investimanto previsto & RE 15.000,00. Considerando que o projeto, uma vez
aprovado, deve sa estander por seis anos (2026 a 2031), o total investido nos sals anos & de RS 90.000,00.

Resolucao:

A miodo foi inicialmente colocada fora de ordem pela coordenag@o, por ultrapassar os limites orgamentarios da ABNA. A
decis3o foi apelada e a apelagdo apresentada foi aprovada pala plenaria, e a magao retornou para a ordem do dia, seguindo
para debate e encaminhamento.

# Mogio encaminhada para as regiGies em regime normal,
Arguiva do projeto na intagra em anexo no link abaixo:

hittps:/ fdocs poogle.comypresentation/d/1C gyt9UBUYWNKSIFUKSDXdFvwDGtDzn/edit Pusp=drive link&ould=11
414996709966842 78348 rtpof=truefsd=true




MOGAO 07 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mogao n® T da Reunido 80 da ABNA Mormal [ X ) Urgenta | | Ext Urgéncia{ )
Proponents: Rio de Janeiro Endosso: Grande Sao Paulo, HOW, Minas
Texto da Mogao:

Mogao pela Acessibilidade Sonora em MA; 56 por Hoje" para Todos os Ouvidos:

Que se produza & disponibilize oficialmente no site na_org.br (hilps:fwww.na.org br) versbes em audio do S0 Por

Hoje (SPHY*, garantindo conformidade com os direllos autorais - FIPT, diretrizes da lrmandade e necessidades de
acessibilidade.

Que seja consultado o NAWS antes da producdo sobre a viabilidade da dispozicdo do link via site da ABNA
conectado ao site do MAWS,

Intengao da Mogao:

1. Demanda por Acessibilidade: Ha uma necessidade clara de formatos alternatives para membros com
deficiéncla visual & dificuldades de leitura, conforme dizcutido no GS de Aceszsibilidade e reforcado por iniciativas

como reunides com audiodescncdo ¢ intérpretes de Libras.

2. Integridade da Mensagem: Reprodugtes ndo oficlals em plataformas como YouTube distorcem a mensagem
de NA & a Tradicho Sexta (nao endoszo a empreendimento axternos). Uma versdo aficial, produzida por NA,

aszegura fidelidade ao conteddo @ evita adullerages.

3. Alinhamento com Diretrizes de NA: O FIPT ndo é desrespeilado, pols a produgdo seria felta por estruturas
de servico da Irmandade, respeitando os direitos autorals. Atende a deliberagtes da CNS 2024 & do SRTL
Macianal, que destacaram a urgéncia de ampliar 0s acessos,

4. Precedentes e Viabilidade: O site na.org.br [ oferece recursos acessiveis, como videos com Libras @ textos

compativels com leitores de tela e Texlo Basico em audio.

Impacto Financeiro:

Alé RS 15.000,00 da conta administrativa da ABNA, calculado pelo valor médio dos 3 orcamentos apresentados

pelo coordenador de DI da ABNA, podendo ser avaliado outros orcamentos para que seja escolhido o melhor
antra lodos.

Resolugio:

Emenda aprovada: O recurso financeire necessario para a produgio do e-book sera destinado pela conta administrativa da
ABNA, e ndo pela conta de servigos e que seja avaliado outros orcamentos para que um melhor preco seja contemplada.

Emenda aprovada: Que seja consullado os samvigos mundialz antes da producao sobre a viabilidade da dispozicao
do link no site da ABMA coneclado ao site deles.

Emenda ndo aprovada: Que caso o projelo do sé por hoje nao seja viavel lecnicamente, seja dado sequéncia no
projelo através das hisldrias pesscals do Texlo Basico para finalizacas do liveo.

~ Mogdo encaminhada para as regiGes em regime normal.




MOCAO 08 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mogao n®: 08 da Reunido 80 da ABNA Mormal [ X ) Urgente { |} Ext. Urgéncia| )
Proponente: ABNA Endosso: Regido Rio Grande 5ao Paulo
Texto da Mogao:

Esta mogdo tem como objetivo autorlzar a Diretorla e o Congelho Fiscal da ABNA a realizarem ajustes
orcamentirios de até 20% =obre o valor originalments aprovado para cada item do plano orcamantario da conta
de servicos A intencdo & permitic uma margem de flexibilidade na execugdo orgamentaria, garantindo que o
sarvigo naclonal possa responder de forma eficiente a varagtes econdmicas, de precos @ de demandas
operacionais que surjam duranie o exercicie financeiro, sem comprometer a integridade do orgamento geral
aprovado.

Critérios o Limites da Flexibilizagao

1. Aflexibllizacio maxima serd de até 20% do valor aprovado para cada item argamentario, sendo vedado o
auments global do orcameanta tatal.

2. Essa suplementagio sd poderd ocorrer apos andlise conjunta da Diretoria e do Congelho Fiscal, qua
deverdo garantir formalmente que todos os demais ilens & compromissos orgameantarios do exerciclo
estao plenamente contemplados com recursos disponivels.

3. A utiizacio dessa margem serd rastrita ans itens |4 aprovados no orcamento viganie, ndo podendo ser
aplicada para criagio de novos itens de despesa.

4. A deciedo e justificativa da suplementagio deverdo constar em relatdno da tesouraria e conselho fiscal a
sar raportadas na proxima Assemblaia Geral Ordindria para ciéncia dos delegados regionais.

Intengdo da Mogdo:

A presente proposta visa corrgir uma limitagdo operaclonal identificada na execucdo orgamentana, decormente de
varlacdes de pregos antre o periodo de elaboracdo e aprovagdo do orgamento @ a data efetiva de realizagdo das
despesas,

Taks fluluaches sdo comuns, especialments em contratagdes de servigos, custos de transporte & hospedagem,
podendo gerar insufickéncia momentinea em itens especificos, ainda gue o orcamento total permanaga
equilibrado.

A criacao dessza margem de até 20% confere maior agilidade a gestio financeira da ABNA, permitindo o
cumprimento integral dos objetivos aprovados pela irmandade sem necessidade de convocacdo extracrdindria de
aszemblela para ajustes menores @ pontuals, mantendo-se o controle @ a ransparéncia por melo do
acompanhamento do Conselho Fiscal e de relatérios nas plendriag nacionais

Impacto Financeiro:

A proposta ndo amplia o orcamento global aprovado pela Assemblaia, limitando-se apenas a readequar valores
entre itens aspecificos 4 axislentes caso se enguadrem nos critérios acima descriles @ necessidade.

Resolugao:

Emenda aprovada: Reducdo de 25% para 20%.

= Mogdo encaminhada para as regiGes em regime normal.




MOGCAD 11 DA REUNIAD 80 da ABNA — OUTUBRO DE 2025
ek —tda-RednieS0-da-ABNA— MNormalH o+ trgente{——ExiUrgéneia{————————————
Proponente: CSR Rio de Janeiro Endosso: CSR Grande Sao Paulo

Texto da Mogdo: Diretrizes para Participagio de Servidores da ABNA em Eventos Regional

Incluir as diretrizes propostas pelo GT como procadimento no Gula da ABRNA
PARECER DA MESA ADMINISTRATIVA DA ABNA SOBRE AS MOGOES 02, 09 E 13 - REUNIAO N° 78

Este parecer fol elaborado por um comité intering constiluido por membros da mesa administrativa da ABMA, diretores
de servigo @ delegados regionais interessados nos temas abordados. O grupo se debrugou sobre o conteddo das
mogdes 02, 09 & 13, encaminhadas a mesa da ABNA, que tratam da participagdo dos diretores de servigo da
associacdo em eventas regionals de servigo, mediante convite das respectivas regideas.

Apds andlise das propostas, o comitd identificou aspectos positivos e limitagdes em cada uma delas. Como resultado,
optou-sa por apresentar uma diretriz unificada que contempla os principais pontos abordados nas mogdes, buscando
oferecer um procedimento mals claro, funcional @ alinhado a realidade atual da ABMA. A seguir, segue uma proposta
de diretrizes para a participacido de servidores da ABNA am fbruns @ aventas ragionais:

Diretrizes para Participagdo de Servidores da ABNA em Eventos Regionais:

1. Solicitagido de Presencga: A participacao de servidores da ABNA serd aulorizada exclusivamante para
evantos regionais de servigo ou oulras alividades expressamenta validadas pela respactiva regido solicitante.
Solicitagdes oriundas diretamente de dreas ou grupos ndo serdo contempladas. Cada regido podera apresentar uma
solicitacio formal pér termo trienal da ABMA.

2. Limite de Servidores Custeados pela Conta de Servigo: Serd autorizado o custelo, pela conta dea
sarvico da ABMA, de no maximo dois servidoras por evento. A ascolha dos diretores a serem designados caberd &
ragido solicitante, de acordo com as nacessidades especificas do avento.

3. Prazo para Solicitacao: As solicitagbes devermn ser apresentadas ¢ oficializadas em reunides presenciais
ou virtuals da ABNA com, no minimo, seis mesas de antecedéncia da data do evento. Pedidos fora desse prazo nao
sarfdo considerados.

4. Critério de Priorizacio Financeira: A ordem de atendimento das solicitages serd definida pela data de
entrada do pedido, Iindependentemente da data de realizagido do evento. Assim, eventos com solicitacbes feitas

anteriormmente terdo prioridade no uso dos recursos financeires disponiveis.

5. Custeio de Inscrigdes: Recomenda-se gue a regido solicitante se responsabilize palas custos de inscricio
dos servidores da ABMNA. Caso nio haja viabilidade financeira, a ABMA assumird os cusios de inscrigio de seus
representantes.

Intengac da Mocao:

Aprimorar o procadimanio que pela expariéncia pratica fol dedicado tempo com um grupo de estudos aprovado.

Impacto Financeiro:

Mao ha.

Resolugio:

Emenda aprovada: Inclus3o do texto do parecer na mocio.
Link para acesso ao parecer na integra.

https://drive_google.com/file /d/1i0i5-A4uMOZ90AS 2w SSEB-LPEEDSESm O viewPusp=drive link

= MogSo encaminhada para as regifes em regime normal.

Estudo Mocdes 2, 9 e 13 reunido 78.pdf - Google Drive



https://drive.google.com/file/d/1i0iS-A4uM029QA92wSSFb-LP68DSESm0/view

MOGAD 13 DA REUNIAO 80 da ABNA OUTUBRO DE 2025

Mogdo n"; 13 da Reunido 80 da ABNA Normal X | Urgente( ) Ext Urgéneia( |
Proponente: ABNA Endosso: Tetra do Sol
Texto da Mogao:

Esta mogdo propde a inclusdo, na propasta orcamentana de servicos da ABNA, dos sequintas valores adicionals:
RS 5.000,00 (cinco mil reais) destinados & projates ndo orgados @ materiais graficos, senvindo como margem de
flexibilidade para cobertura de gastos imprevistos ou emergenciais ao longo do ano na conta de semvica.

Intencdo da Macao:

Garantir malor autonomia @ agilidade na execucdo das atividades dos corpos de servich da ABNA, permitindo que
demandas ponluals, maleriais de comunicacdo @ necessidades ndo previetas no orcamento anual possan ser
alendidas sem compromeler o planejamento financeiro global. A criagdo dessa rubrica lem o objetivo de preveni
paralisaches ou a ndo reallzacdo de servicas por falla de disponibilidade de recursos espacificas.

Impacto Financeiro:

Impacto financelro total de RS 5.000,00 (cinco mil reais) a sérem incomoradas a proposta ofcamentaria de 2026.

Resolugdo:

» Mogio encaminhada para as regiies em regime normal,

12.RELATORIO DA CNS



12.1.COMITE ADMINISTRATIVO

Contato com coordenadores regionais para apresentar a CNS.
Participagdao em eventos virtuais aumentou o interesse e inscrigdes.

12.2.ENCARGOS EM ABERTO

Vice coordenadores de Arte Grafismo, Webmaster e Divulgacdo estdao em aberto.
Reunido em 20/10/2025 para eleger vice -coordenador de Divulgaco.

12.3.TESOURARIA

Reunido com a Estancia Arvore da Vida esclareceu contratos e satde financeira estével.
Projecdo de despesas e receitas foi apresentada.

12.4.MATERIAL

Novo material promocional, como chaveiros e camisetas, foi desenvolvido.
Kits serdo montados para a plendria presencial.

12.5.INSCRIGAO

Canceladas mais de 70 inscricGes com mais de 5 parcelas em aberto e sem contato para renegociar; total atual
é de 302 inscrigoes.

12.6.HOSPITALIDADE

Desenvolvimento de formulario para coletar feedback e sugestdes.
12.7.PROGRAMACAO

Cronograma em andamento, organizando reunides e eventos, incluindo convite ao NAWS.
12.8. WEBMASTER

Atualizagao do site e criagdo de perfil exclusivo da CNS no Instagram.
12.9.ARTE GRAFISMO

Novo conteludo de material estd sendo desenvolvido para atender as demandas.
12.10.BREVE RESUMO

Disponibilidade para participar de reunides e eventos, tanto presenciais quanto virtuais. E autonomia de
formalizar um guia de procedimentos da CNS.

29/set/25 saldo na conta da sys3 RS 10.302,84 RS 76.685,69
29/set/25 saldo total R$ 76.685,69

13.Representante do WB - Eduardo;

14.SESSAO DE PARTILHA DAS REGIOES



SOLICITACOES

Regiao Nordeste: Solicita a participacio do Diretor de DI da ABNA e do Vice coordenador da ABNA em

seu proximo forum de servigo que serd unificado com a regido Brasil no ano de 2026,

Regiiao Grande Sio Paulo: Solicita a participagio de dois servidores da ABNA para participagio em seu
forum de servige que serd realizado no ano de 2027, A escolha dos servidores serd confirmada em um

momento futuro.
Pedidos serdo registrados em ata.

Regiao Grande Sio Paulo: Solicita uma apresentagio, para melhor entendimento, como o uso de recursos

da conta administrativa aumenta o custo da nossa literatura.

Resposta: Tesoureira da ABNA se comprometeu a apresentar em uma proxima reunido como as despesas

oriundas da conta administrativa interferem no preco dos produtos comercializados pelo eseritorio.

TEMPO DE REUNIAO DA ABNA e FUNGOES DOS DELEGADOS ZONAIS:

+» Encaminhamento:

Aumento de tempo da proxima reunidio: Ficou definido que, de forma experimental, a proxima reunido

presencial da ABNA terd inicio na quinta-feira, as 16h.

Indicagiao de delegado zonal interino para WSC: Ficou decidido que se as regies tiverem interesse nesta

nomeagio que se manifestem através da convocagio de uma reunifo extraordindria para este fim.

EVENTO MULTIREGIOES DE H&I:

A Regido UAl solicitou dois encaminhamentos referentes ao Encontro Multirregional de Hospitais & Instituicdes (H&l),
atualmente apoiado por sete regides: (1) a emissdo de uma nova nota oficial da ABNA esclarecendo que todas as
duvidas sobre o evento ja foram sanadas, substituindo a nota anterior que gerou interpretagdes equivocadas; e (2) a
formalizagdo de convite ao Diretor Nacional de H&lI para participagao oficial no encontro.

Houve debates, mas o assunto ndo gerou encaminhamentos em ata.

Encerramento da Reuniao.
FIM.






6 CONSELHO FISCAL

PARECER DO COMN SELHO FISCAL
COMPROVANTES
COCDENADOR AFRCVADC SEM RESBALVAS oK
SECRETARO APROVADD SEM RESSALMAE oK
idad APROVADG SEM RESSALWAS o
LDA coordfvice coord APROVADD SEM RESSALMAS OH
DRE DRS APRCVADOC SEM RESSALMAS 0K
LA APROVADD SEM RESSALMAS o
SATL APROVADG SEM RESSALMAS o
CRU AFRCVADC SEM RESSALVAS Ok
CARIOCA sub comite APROVADD SEM RESSALMAS o
CARIGCA & TESOUREIRG
H&| APRCVADOC SEM RESSALMAS 0K
TESOURARIA APROVADOD SEM RESSALMAS K
email | conselhofiscalesrrj@gmail.com | fansor enviar em excal

1-* encontramos algumas divergeéncias geradas de modo geral atraveés das contas; foi verificado que as
saidas e estornos dos servidores aparecem somadas no final, o que significa que estes valores ndo
representam as despesas reais, o CF sugere que a partir de 2026 seja criada um terceira coluna ao lado
das saidas , para lancamentos de estornos e transferencias entre contas de servidores e, ou servigos.
Nestes relatorios fica evidenciada esta necessidade para exibir apenas as despesas e ndo a movimentacio
financeira na mesma coluna. Assim havera maior clareza de informagoes.

2-* CONVENCAO CARIOCA: Aguardando informagoes sobre o saldo final de RS 98.423,23

3-* RIO-MINAS:O conselho fiscal tem acompanhado as despesas em relacdo a planilha orcamentaria
apresentada e aprovada e pede especial atencdo as mesmas, para ndo se desviarem de forma anormal a
ponto de comprometerem o bom andamento dos recursos e impactarem o superavit que a mesma
apresenta,

4-* () CF SUGERE que as informacdes das contas dos servidores dos sub comités fiquem bem claras nos
relatorios da tesouraria, para ndo se confundirem com as contas dos propositos dos servicos a serem
realizados. Principalmente as CONVENCOES

5*-Tendo em vista, as difilculdades encontradas por experiéncias recorrentes nas convencoes, o conselho
fiscal vem sugerir a abertura de uma conta em uma fintech que contemple alternativas eficazes e mais
baratas para agestao de pagamentos (seja para controle de cobrancas, emissao de boletos, vendas de
passaportes, emissao de taloes e materiais) e por intensas pesquisas vem a sugerir que vejam abertura de
conta nacloud walk ou pag bank, que contemplam muitas das as necessidades e demandas evidenciadas
no momento,

6*-Oportunamente, pedimos atencdo especial quanto a aquisicdo de equipagmentos e ou fornecedores
de banda larga outras tecnologias que sejam eficazes quanto as transmissoes hibridas, ainda em carater
EXPERIMENTAL por longo tempo, e que nio atingem a excelencia merecida pelos servicos distantes no
cumprimento do 82 CONCEITQ, Assim sendo quefique registrado que seja feita uma revisdo para
aquisicdo de tais materiais de forma a utilizar nossos recursos com eficiéncia no propdsito,



https://drive.google.com/file/d/1HAl278f1C5WwPEPNtLCMj5TytfKiByxu/view?usp=drive_link

RESUM O DOS SALDOS INICIAIS E FINAIS

Relatdrio Financeiro SETEMBRO/OUTUB RO 2025

DELEGADO REGIOMNAL E DELEG ADOQ REGIOMNALSUPLENTE

) R CSR-R.J ,
DATA RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
1/set Saldo Anterior R$128.81
3ot Salda Final R§ 2.856,00 | R$ 2.756,93 R$227.88
DRS CSR-R.J
DATA RECIBO DESCRICAOQ ENTRADA SAIDA SALDO
1/set SALDO INICIAL R 245,90
31 fout SALD O FINAL R§ 1.500,00 | R § 1.460,07 | RS 285,83
RELACOES PU BLICAS
RP | Periodo: 09-10-2025
DATA RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
26fago SALDO INICIAL R§ - R% - R§ 140040
SALD O FINAL R$ 952,00 | R% 224552 136 86
SECRETARID
SECRETARIQ | Periodo:09-10-2025
[ para JRecisd DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
SALDO INICIAL R§ 55 26
SALD O FINAL R§ 144,74 | R§ 2999 | R§ 17001
SRTL
Subcomité SRTL CSRR.J | Periodo:09-10-2025
DATA |RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
015et SALDO INICIAL R§ . R% -
31/0ut SALD O FINAL R§ 66,84 | RS 6684 | R
HOSPITAK E INSTITUCfIES
SUBCOMITE DE SERVICO REGIONAL DE H&I 09-10-2025
DATA |RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
I/set SALDO INICIAL R§ 17334
Iout SALD O FINAL R 320,00 | R$ 7050 | R§ 24950
LIM HA DE AJU DA
LDA COORD | Periodo: 09-10-2025
DATA |RECIBO DESCRICAOQ ENTRADA SAIDA SALDO
SALDO INICIAL R§ 300
SALD O FINAL R§ 300
LDA VICE COORD | Periodo:09-10-2025
DATA [RECIBO DESCRIC.ﬁO ENTRADA SAIDA SALDO
28/ag0 SALDO INICIAL R% = R§ 124 00
3iout | SALDO FINAL RS 3500 | R$ 91,10
SUB COMITE CONVENCAD CARIOCA
COORDENADORA CONYV CARIQCA 09-10-2025
DATA [RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
10iout SALDO INICIAL R§ . R% -
31/out SALD O FINAL R§ 200,00 | R% 204 36 436
LO MG O ALCANCE
LA | Periodo: 09-10-2025 _
DATA [RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
SALDO INICIAL R§ 6295
SALD O FINAL R§ 200,00 | R% 10421 | R§ 158 74
_ CﬂNVENCﬁt] UNIFICA DA
CONVENGCAQ RIO MINAS | Periodo09-10-2025
DATA |RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
01/set SALDO INICIAL R$ 2053507
3119 SALD O FINAL R§ 94.257.70 | R 9944223 | R§ 1535054
01/out SALDO INICIAL R§ 1535054
3 1/out SALD O FINAL R$ 3635054
31/out R§ 123.855,14 | RS 10227036 | R$ 3693532
SALDO EM CONTA RS 36.935,32
SALDO APLICADO RS 412.408,60
TOTAL CONVENGAQ R$ 449.343,92




TESOURARIA

Tesoureiro : email: tesoureiro.csiij@ gmail.com
Periodo : 01/09/2025 a 311102025 TESOURARIA REGIAO RIO DE JANEIRO
Data Reciha Descrigdo +C59 Entrada Saida Salda
R$ 83.557,23
SALDO FINAL SETEMBRO 2025 R% 9.031,02 | R$ 27.997,50 | R$ 64.590,75
SALDO DE OUTUBRO 2025 6.586,05 R$ 4.019,83 R$% 67.156,97
ENTRADA saipa
SALDO DO BIMESTRE SETEMERO E OUTUBRO 2025, R% 15.617,07 R$ 32017,33
RESERVA PARA VIAGEM DR EM ABR 2026 500,00 JAN-23 a OUT-25 17.000, 00
RESERVA 4 MESES ORCAMENTO MENSAL 9.413,01 37.652,04
SALDO SEM PROVISOES 12.504,93
COMPRAS PREVISTAS NO ORCAMENTO
Retroprojetor  COMPRADO R$ 0,00 SALDO
COM COMPRAS
Laptop coordenador R$ 3.000,00 PREVISTAS R§ 9.504,93
Laptop SRTL COMPRADO R% 0,00
Banner SRTL NAO SERA REALIZADO R$ 0,00
TOTAL R$ 3.000,00
PREVISAO MENSAL
CREDITOS ORCAMENTO
REPASSES DOS CSA'S SETEMBERO R% 2.955 29 R% 9.413,01
REPASSE DOS CSA'S OUTUBRO R$ 2.997,65 R$ 9.413,01
TOTAL CSA'S R 5.952,94 R% 18.826,02 -R$12.873,08
REPASSE MEMEROS R% 3.200,00
ESTORNOS R% 3.606,06
OUTRAS RECEITAS R$ 2.858,07
TOTAL DOS REPASSES R$ 15.617,07
REPASSES JAN A AGO CSA'S R% 41.176,56
PREVISAO DO ORCAMENTO JAN A OUT R$ 94.130,10
SALDO REPASSE X ORCADO -R$ 52.953,54|
GASTO REAL JAN A OUT R% 70.213,91
SALDO REPASSE X REAL -R% 20.037,35 1
COORDENADOR
COORDENADOR | Periodo: 09-10-2025
DATA |RECIH DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
saldoinicial RS 133,85
salda final R$ 30000 | R$ 148,00 | R$ 285,85
TESOUREIRO| Periodo: 09-10-2025
DATA |RECIBE DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
saldainicial R$ 200,00 R$ 200,00
salda final R$ 200,00 | R$ -




SUGESTAQ PARA NOVA PLANILHA

PLANILHA ATUAL

o

Regiao

) Relatério Financero SETEMBRG/GUTUBRO 2025
S
exemplo

pATA |RECED DESCRICAC ENTRADA SAIDA SALDO

1/set Saldo Anterior R§128.81

e Pagsagens OF (1245 2% para Reunifo Crdindria RY 2490 R§103.91

Miget Pagsanens DR (1245 2 para Reunido Ordindria RY 2490 R§T9 .01

11456t Repasse da Tesouraria R§ 1.178.00 R§1.257 01

Fiset Repasse da Tesouraria + R§ 840,00 R42.087 01

22sat DR Suplente RY 638,00 R4§2.935.01

Slout Pagamento de 2 Passaqens RJ-5P-RJ R§ 1.100,78 R§1.834 73

16/aut Resunidn 5P 3 didrias para 2 servidoras R§ 128520 R§549,03

19out Uber e Transporte [4 45+13 0648 48+16 38+6 99+73 94 de 100 previst R§ 12390 R§435,13

19/out 5 Refeipfes (37 259 +40H40+40+40% de 240 pravisto R§ 197 25 R§Z37 88

Iout Saldo Final R§ 2 856,00 R§ 2.756.93 RYZ37 &8

exemplo

DATA | RECIED DESCRICAQ ENTRADA SAIDA SALDC

1get Saldo Anterior RS 24580

1156t Repasse da Tesouraria 150000 RY 174580

11456t Estarno Tesouraria RY 322,00 | R§ 142390

20/set transporte Reunido Ordindria 2 PM R3 15,80 | RY 1.408,10

Miget transporte Reunido Ordindria 2 PM RS 15,80 | RY 139230

Fiset Deposito para o DR R§ 838,00 | R§ 55430

19out 4 refeigdo (36 25-+4000+39 904000} Ry 156,15 | R§ 398,15

1900wt Trangporte (7 30413 0643 48416 38+6 99458 913 de 100 previsto RS 112,32 | R§ 28583

Iout Saldo Final | 150000 Ry 1.460,07 | RS 265,63

SUGESTAO DE NOVA PLANILHA PARA 2026
Relatéric Financeiro SETEMBRO/GUTUBRG 2025
exemplo
. SAIDAS DE
RECIEO SAIDA- ESTORNOS E
DATA DESCRICAC ENTRADA {DESPESAS} |TRANSFERENCIAS|  SALDO
1/5et Saldo Anterior R§128.81
20/5et Passagens DR (12 45x 21 para Reunido Crdinania R$2490 R§103.91
21/5et Passagens DR (12 45% 21 para Reunido Crdinania R$2490 R§T9 .01
11456t Repasse da Tesouraria RS 1.178,00 R§1 257 01
22056t Repasse da Tesouraria + R$ 840,00 R42 097 01
22/aet REPASSE DO DR Suplerte R$ 838,00 R4§2 83501
5/0Lt Pagamento de ? Passagens RI-5P-Rl R$ 1.100.78 RY1 83473
1 Bfout Resunian 3P 3 didrias para 2 sewvidores R$ 1.285.20 R§548.03
19fout IIher g Transparte (4 45413 06+ 48+16 98+699+73 941 de 100 pre RS 123.90 R§425.13
19fout b Refeicdes (37 29+40+40+40+40% de 240 previsto R$ 19725 R§227 88
31/out SaldoFinal | R% 2.856,00 R§ 2.756 23 RS - R§237 88
exemplo
RECIBO SAIDA DE E:::JBHAMSBEEE
DATA DESCRIGAO ENTRADA SERYICOS TRANSFERENCIAS SALDO
128t Saldo Amerior R3 245,90
1158t Repasse da Tesourana 150000 R3 1.745,90
1158t Estoma Tesouraria RS 322,00 | R§ 1.423,90
20/set fransporte Reunido Crdinaria 2 PM R% 15,80 R§ 140810
21/5et fransparte Reunido Crdinaria 2 PM RE 15,80 R3 1.392,30
22/aet D epositn para o DR, RS 838,00 | R$ 454,30
19fo0t 4 refeicdo (36 25+40 00+39 90+40 00} R$ 196,15 R§ 398,15
19f00t Transporte (7 90+13,06+8 48+16 96+6 99458 31} de 100 presisto R$ 112,32 R3 246,83
31/out SaldoFinal | 150000 R% 30007 | RS 1.160,00 | B3 285,83
DESP ESA MIMIMENTACAD
RS 146007 |




Com a proximagao do fechamento fiscal do ano de 2025, o conselho fiscal continua fazendo um levantamento por contas
de despesas para que as informagdes fiquem mais claras e tangiveis para todos entenderem e para que possamos ter uma
visdo maior dos Servigos. Estamos classificando as despesas e vamos nos reunir com cada ponto de prestaco de contas
para otimizagdo de um resumo anual que seja transparente e 0 mais preciso possivel para que qualquer membro possa
entender para onde est@o indo nossos recursos e possam considerar se estamos utilizando nossos recursos com sabedoria
para cumprir verdadeiramente o Proposito

MODELO DERESUMO TOTALIZADO POR CONTA

LEVANTAMENTO DA UNIFICADA ATE 31/08/2025 EM ANDAMENTO

DATA |RECIBO HISTORICO ENTRADA SADA CONTA SUB CONTA
R$ - |R$ 258.000,00 |APLICAGAQ Total
R$ 18.750,00 | R$ - |APORTE Total
R$ - | R$ 7.500,04 |DIVULGAGAC Total
R$ - |R$ 65,00 |IMPRESSAQ Total
R$ 304.331,59 | R$ 2.685,57 |INSCRIGAO Total
R$ 4932475 | R$ 67.856,15 | material Total
R$ 1,00 | R$ - |SETIMA Total
R$ - |R$ 9,343,141 |SUB INSCRIGAQ Total
R$ - |R$ 4.020,58 |SUB MATERIAL Total
R$ 18,00 | R$ 1.680,00 |SYS Total
R$ - |R$ 287,02 | TARIFA Total
R$ - |R$ 443,77 |VISITA TECHICA Total
R$ 37242534 | R$ 351.890,27 |Total Geral




7 RELATORIO DOS SUBCOMITES
7.1 Relacoes Publicas (RP)

Regiao
Rio de Janeiro

1@®)

SUBCOMITE DE RELACOES PUBLICAS CSR-RJ

RELATORIO #5 - TERMO 2025/2026
PERIODO: de 01 de setembro a 31 de outubro de 2025

Coordenador: Allan | Vice Coordenador: Vago | Secretario: Vago
GS de Midias: Coordenador: Tassilo | Secretaria: Mariana

“Em Narcdticos Andnimos, relagdes publicas significam simplesmente ter uma
abordagem mais consciente para os relacionamentos que criamos com o publico. Este é o tema do
Manual de Relagdes Publicas: os relacionamentos de NA com o publico.” Guia de RP, p. 13

1. ACOES DE ROTINA:

1.1 — Apoio aos CSA’s, assim como a Estrutura Regional, aos Subcomités Regionais e a CCNA

1.2 — Coordenacdo de servicos de Informacdo ao Publico (IP) e de acordos de cooperagdo

1.3 — Participacdo em Reunibes Plendrias e Reunides/Eventos em dambito nacional (ABNA)

1.4 — Realizacdo das Reunides do Subcomité de RP (bimestralmente nos meses pares)

1.5 — Recebimento e direcionamento dos arquivos de RP (e-mails, documentos, agenda etc.)

1.6 — Confecgdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo (pastas, cartazes, panfletos, folders, banners,
faixas, placas, IP’s, Textos Basicos etc.)

06.09 Dia da Unidade - Quinta da Boa Vista
12.09 Pré-pauta CSRRJ

20-21.09 Plendria CSRRJ - participagdo online do Coordenador
01.10 1a Reunido preparatoéria para o FIL no CSA Serra
03.10 Reunido preparatdria para o Férum de Servigo do CSRRJ
07.10 Caravana do IP - CSA Oeste
08.10 Comad - Prefeitura do RJ
08.10 2a Reunido preparatoria para o FIL no CSA Serra
15.10 3a Reunido preparatoria para o FIL no CSA Serra
18.10 Foérum de Servigo do CSRRJ - o RP Regional foi representado pelo companheiro Claudio

(vice-coordenador de IP do CSA Oeste)

25.10 Caravana do IP - CSA Leste
26.10 Férum de H&I - CSA llha
29.10 4a Reunido preparatdria para o FIL no CSA Serra



https://drive.google.com/file/d/1MgJuFiCZj8nVetHAcOoYMiwl8YO8VVIx/view?usp=drive_link

1.1 | 07.09
Dia Mundial da Unidade
- Aproximadamente 60 membros de NA
- Piguenique na Quinta da Boa Vista para confraternizacao
da recuperacdao em NA com Roda de Conversa, mesa farta e
companheirismo
- As 13 horas foi feira a Oragdo da Serenidade em sintonia Tt e
com companheiras e companheiros de outras partes do ;::;;mmmm
mundo 06 setembro 2025
na Quinta da Boa Vista,
- Sabado, das 10h as 14h
1s - Oragdo da Serenidade
deAjuda: (S 2125335015 Q0800 221 6221
1.2 |18.10
. Subcomité de 00
Forum =S Relagdes Publicas 2 25
de Coordenador: Allan 020 26.
Servico m \< GS de Midias: Téssilo
do REGIONAL
CSRRJ -
=<\, Regido
=) Riode Janeiro
o ) Relatorio de atividades
18/10/2025
e
®
1.3 | ReuniGes preparatdrias

para o FIL (Férum de
Integragdo Local) no
CSA Serra @

4 Forum de Integragdo Local — CSA Serra

Convidamos para o planejamento da acao de
novembro junto aos Subcomités Regionais:
H&l « RP - LA - SRTL - LDA

£ 20h s 22h

¢ Zoom: https://us02web.zoom.us/
/859166667012
pwd=j56BcO2sUDDb3gkT5n6dK851Q4rsT5.1

A 1D: 859 1666 6701

# Senha: 000000 T

O

3¢ Férum de Integragdo Local — CSA Serra

Convidamos para o planejamento da agéo de
novembro junto aos Subcomités Regionais:
H&I « RP « LA « SRTL « LDA

™ 15/10 (quarta-feira)
3 20h as 22h

' Zoom: https://us02web.zoom.us/
j/85916666701?
pwd=j56BcO2sUDDb3qkT5n6dK851Q4rsT5.1

A ID: 859 1666 6701

2 Senha: 000000 1120 v

minhad




1.4 | Caravanado IP
-07/10 — CSA Oeste CSA OESTE convida: INFORMACAO AO PUBLICO
Caravana de encontro IP/RP Regional INFORMACAO AQ PUBLlCO
OR Y BLICC
-25.10 - CSA Leste I P INFOI @ —
Servigo de Informagao aoPiblico e
07 de bt IP CSA LESTE CONVIDA
€ outupro ae
as 19:30h CARAVANA DO IP
Subcomité de Informagédo ao Publico D J: 25/10/2025 55 13h H
Rua Justiniano de Carvatho, 516 - Campo Grande - RJ mm ILMIIIIH'I‘E IAMMIlAIIE B 6
(Anexa a Paraquia Nossa Senhora do Carma) @ ﬂ_ IIMEII G u_ n |i
Linha de Ajuda: @ na.org.br
® (21) 2533-5015 ©@ @narcoticosanonimosrj www.na.org.br - LDA 21 2533 5015 - 0800 221 0221
© 0800 2210221 € /narcoticosanonimost;
® na.org.br/loja
1.5 | 26.10
Férum de H&I do CSA llha

- Partilha: H&I junto com o IP (servico de IP e

H&I em unidade

CSA ILHA/RJ

Tema: O prazer dess%zr

Dia:26/10/2
Das: 8 as 16 h@‘”
café da manha, almoco e lanche.

Local: Grupo Dendé.

Est. do Dendé, 213 - Salao superior anexo a
Igreja de N. Sra. de Fatima, Ilha do Gov.

www.na.org.br - Linha de ajuda: 2533.5015




2. AGOES DE DEMANDA:

01.09 IP Guarda Municipal - com o psicélogo e chefia

08.09 IP CSA Verde - Casa Transitdria (Méier) - o CSA Verde abragou o servigo e passara a
’ executa-lo mensalmente, sempre nas ultimas sextas-feiras do més

09.09 IP Cury Recreio

10-13.09 Congresso ABEAD - participagao do RP do CSRRJ em unidade com a ABNA

17.09 IP Guarda Municipal - 30 pessoas - batalhdo Central da Guarda Municipal (estiveram
' presentes Comandantes das Unidades)

30.09 IP Cury Taquara

08.10 Reunidao com o Secretario da Cidadania e Familia Otoni de Paula Filho - Prefeitura do RJ
’ (com a participacdo do membros de AA)

97.10 Reunido virtual com a Eco Via de Minas (colocagdo de uma placa em rodovias no CSA
' Serra)

2.1 10-13.09

Congresso ABEAD -
(Associagdo Brasileira de
Estudos do Alcool e outras

Drogas) XKVIII CONGRESSO INTERNACIONAL DA ABEAD

Rotas e Desafios na Prevengdo e Tratamento:
Navegando nas Dependéncias da Contemporaneidade

Leitufﬂ? <

que inspiram =
mudan¢a

- Participacdo do RP do CSRRIJ
em unidade com a ABNA 6 Principais Temas J/ Psicoterapias novas e cldssicas:

desafios e indicagdes;
v/ Ciéncia da Implementagdo v/ Populagdes e Vulnerabilidades
v Familia v Psicofarmacologia cldssica e
v Bioética inovagoes: riscos e indicagoes;

- Apresenta§50 da v/ Priticas de Cuidado

v Suporte de Recuperagdo

Irmandade de NA e v/ Novas e velhas Dependéncios ...e muito mais!
estabelecimento de relacbes | | gy e et
publicas com atores-chave 10 mMali3 "
do tratamento da dicgao de SET|2025  SET|2025

diversas partes do pais INSCRICOES ABERTAS!

Visite o site oficial e saiba mais!




3. ACORDO DE COOPERAGAO DO CSRRJ COM A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CIDADE DO RJ):

ABRIGOS

Subcomité de
Relacdes P
Coordenador:
GS de Midias: Tassilo

2
2

13 e 20/08 - Reunibes com a Secretaria de
Assisténcia Social para a definicdo de novos
alinhamentos do Acordo Cooperacao

Foco em 08 unidades de acolhimento adulto e
idoso: URS Ilha do Governador, CRAF Tom
Jobim, URS Haroldo Costa, Albergue Realengo,
Albergue David Miranda, Albergue Martin Luther
King Junior, Albergue Herbert de Souza,
Albergue Nise da Silveira

ETAPA 1: IPs com os profissionais

ETAPA 2: IPs com os abrigados (mensamente)

02
02

|

URS llha Governador e CRAF Tom Jobim

Ok —ndo precisou de IP para os
colaboradores

estdo sendo atendidos pelo CSA
Leopoldina (em apoio ao CSA llha)

URS Haroldo Costa (Taquara)

aguardando agendamento

esta sendo atendido pelo CSA Mar

Verde
Albergue Realengo OK- 04.11 CSA Norte
Albergue David Miranda OK - executados em 29 e 30 de setembro CSA Verde
Albergue Martin Luther King Junior OK - executado em 09 de outubro CSA Leste

Albergue Herbert de Souza

OK - executado em 15 de setembro

ainda ndo foi abragado por nenhum
CSA

Albergue Nise da Silveira

OK - executado em 22 de outubro

CSA Orla




4. EXECUGAO DOS PROJETOS APROVADOS NO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 2025-2026:

impressées - RS 150/cada
6 exibigdes - RS 500/cada
1 exibi¢do - RS 400
1. Av Francisco Bicalho proximo a Rodovidria novo Rio
2. Rua itaperu sentido duplo préximo ao tunel Santa Barbara
3. Rua 24 de Maio esquina com Rua Lins Vasconcelos
4. Av Brasil subida do viaduto da ilha sentido duplo
5. Rua conselheiro Galvao enfrente ao mercadao de Madureira
6. Estrada do Mendanha sentido duplo
7. Estrada dos trés Rios proximo ao hospital Cardoso Fontes

Painel de LED - 1 més
Av. das Américas 16885 - em frente ao Prezunic, sentido Zona Sul

15 prédios por 1 més - 49 telas no total
3 prédios no Cenro do Rio
3 prédios no Flamengo/Catete/largo do Machado
3 prédios em Copacabana
3 prédios no centro de Niteroi
3 prédios em Icarai

2 painies na Rodoviaria
placa na Rio-Santos (Parque Mambucaba)
placa em Conceigao de Jacarei




ajudar!

na.org.br

2125335015
0800 2210221

8|

Problemas
com drogase

Noés podemos
ajudar!

LINHA DE A3UDA:

€ 21 2533-5015
0809. 221 0221
na.org.br

' problemas<p (
| com drogase
Nés podemos s
ajudar! (IS

POCO X6 56

Problemas =
com drogasé
Nos podemon

ajudart




Proble LINHA DE A3un,,
Mmas © 21 2533.
com drogas? > 2335015

Nés podemos
ajudar

PYTAL - ESTE MOMERO ATEMoE pon wensagens

0809““?3‘1922'
ha.org.br

© @ narcoticosanonimesrj

Narcéticos
) Anénimos

Programa gratuito onde o gni
ico requisito para ser
m.mbm‘hradmhd'lnnlduunrdmgas

W =
B 10:00 B 10:00

ABRANGENCIA GEOGRAFICA DA CAMPANHA:
. -: 10 CSAs diretamente contemplados na campanha de setembro de 2025

e AMARELO: 09 CSAs a serem diretamente contemplados na préxima campanha (janeiro-fevereiro de
2026)

Belford Roxo, Mesquita, Nilépolis, Nova Iguagu, Queimados, Anchieta, Jardim América, Sdo Jodo de Meriti
Duque de Caxias, Magé, Petrépolis

Lagos Araruama, Buzios, Arraial do Cabo, Cabo Frio, Iguaba Grande, Rio Bonito, Saquarema, Sdo Pedro da Aladeia

Penha, Vila da Penha, Bonsucesso, Brés de Pina, Benfica, Sdo Cristdvdo, Ramos, Inhauma, Parada de Lucas, Olaria,

et Higiendpolis, Vila Kosmos, Vista Alegre + Duque de Caxias (Jardim Primavera)

Macaé e Rio das Ostras

Norte Fluminense Campos e Itaperuna

Serra Cachoeiras de Macacu, Guapimirim, Nova Friburgo, Teresépolis
Sul Fluminense Barra Mansa, Resende, Volta Redonda
Vale do Café Barra do Pirai, Paraiba do Sul, Paty do Alferes, Trés Rios, Valenga e Vassouras




ESTATISTICAS DAS CHAMADAS ATENDIDAS PELA LDA:

Perfil do Atendimento

Quem ligou?

Adicto em potencial|

Familiar/amigo|

Profissional (Saude/educacio/
Justica)

Outras Irmandadesf—1 2%

Instituigao|—0 2%

Como soube?

Redes Sociais

Ja é membro

Internet (Buscador)

Nio informado

Placa

Familiar/amigo/membro

Cartaz

Outra Irmandade

Retono & rmandade

Profissional de Saide

HEI/IP/LA

Justica

Panfleto

Outros

Encaminhado para...

Reunido Presencial

Informacdio sobre grupos

Site de NA

Reunido Virtual

Outros

Néo Informado

Esclarecimento sobre NA

Voluntdrio 12° Passo

Informacdo servico/eventos

Julho - 3,7% (placas)

Perfil do Atendimento

Quem ligou?

Adicto em potencial

Membro de NA.

Familiar/amigo|

Nao informado|

Profissional (Saude/educagao/
Justica))

Outras irmandadesf—1 37,

Empresa|—0, 6

Outros|

Como soube?

Ja émembro

Redes Sociais

Internet (Buscador)
Nao informado

Placa

Cartaz
Familiar/amigo/membro
Retorno a Irmandade
Profissional de Saude
Outros

Site (https://na.org br)
Outra rmandade
HEI/IP/LA

Muro

Panfleto

Encaminhado para...

Reunido Presencial

Informagao sobre grupos

Nao informado

Pedido de H&I/RP/LA

Reunido Virtual

Voluntdrio 12° Passo

Informacdo servigo/eventos

Esclarecimento sobre NA

Agosto — 4,4% (placas)




Perfil do Atendimento

Quem ligou?

Adicto em potencia!

Membro de NA

Familar/amige

Néo infermado

Profissional (Salde/educagio/
Justica)|

Outras Irmandades

Outos)

Como soube?

Intornet (Buscadaor)

Ja ¢ membro

Redes Sociais

Nao mfermado

Placa

Familiar/amigo/membro

Retorno & rmandade

Profissional de Sauce

Outra rmandade

Outros

Cantnz

HENP/LA

Site (htip://ne org be)

Encaminhado para...

Reunido Presencial

Informagia sobre grupos

Esclarecimento sobre NA

Valuntdrio 12* Passo

Outras rmandades

Outros

Compra de literatura/Matesial
promocional

—1 0%

Agosto — 6,6% (placas)




6. FINANCEIRO

.
1@
-

Regiao

Rio de Janeiro

DATA RECIBO DESCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
Saldo de agosto RS 1.400,40 RS 1.400,40
o recibo sera
apresentado
bai t
abaixona Exar € Placa de NA instalada na Rodovidria de Paraty - CSA
da Prestacdo de . .
Costa Verde (repassado direto da Tesouraria do
26.08 Contas dos RS 450,00 R$ 950,40
. CSRRJ para o CSA Costa Verde, mas langado no
Projetos A .
Relatério Financeiro do RP em 26.08)
executados
(campanha
publicitatia)
Repasse 2 da Tesouraria para as despesas do Dia da
05.09 RS 500,00 RS 1.450,40
Unidade (06 de setembro) 2 2
TR S Aas Despesas com o Dia da Unidade (RS 465,32 + RS RS 1.428,51 RS 21,89
' T 102,85 + RS 42,66 + RS 602,68 + RS 215) Y ’
Despesas com transporte para visita ao Subcomité de
08.09 IP do CSA Verde (tratar de um servi¢o na Casa RS 31,00 -R$ 9,11
Transitéria Caritas)
22.09 Repasse da T?souraria para as despesas de uma placa RS 282,00 RS 272,89
na Rio-Santos (Parque Mambucaba)
o recibo sera
apresentado
abaixo na parte
da Prestagao de | Repasse para o CSA Costa Verde para o pagamento
22.09 Contas dos das despesas de uma placa na Rio-Santos (Parque RS 282,00 -R$ 9,11
Projetos Mambucaba)
executados
(campanha
publicitatia)
D iod terial pelos C i
08.10 6 espesas com o envio de material pelos Correios RS 34,90 RS 44,01
para o CSA Lagos
16.10 7 Despesas co’m. moto Uber para entrega de materiais RS 19,11 RS 63,12
da gréfica para a casa do coordenador
17.10 Repasse mensal do CSRRJ RS 200,00 RS 136,88
R$ 2.382,40 | R$2.245,52 | R$136,88 |
SALDO EM CAIXA: 136,88

RS 15,8 refere-se a: 1 metr6 (RS 7,90) x 2 (ida e volta)
RS 25,20 refere-se a: 1 metrd (RS 7,90) + 1 6nibus RS 4,70) x 2 (ida e volta)
RS 24,60 refere-se a: 1 trem (RS 7,60) + 1 6nibus (RS 4,70) x 2 (ida e volta)

RS 31 refere-se a: 1 trem (RS 7,60) + 1 metrd (RS 7,90) x 2 (ida e volta)






Informagdes da viagem

Campo de Santana

Pragada

Maracani Bandeira _ Cigade Nov:

Gléria

o4
Mjuca 2 Catete
Solicite uma viagem
pelo Courier Car L

com IATACI

16 de out. 1:21PM
R$19,11 - PWY7G96

H Recibo

R. Almirante Cochrane, 257 - Tijuca,
Rio de Janeiro - RJ, 20550-040, Brasil

1:38 PM

Rua Da Lapa, 293 - Lapa - Rio de
Janeiro - RJ, 20021-180

2:07 PM

120+20+20+35+20

215

6 mesas e 24 cadeiras ;1
2 sacosdegelo 1,47

Tisopor 1447

1 garrafdo ddgua 1,7

Despesas na Quinta da Boa Vista
com o senhor que fica no espaco
alugando caeiras, mesas,
isopores, assim como vendendo
gelo e dgua para picniques




Regiao
Rio de Janeiro

impressdes - RS 150/cada

1050

6 exibicdes - R$ 500/cada

3000

1 exibigdo - RS 400

400

1. Av Francisco Bicalho préximo a Rodovidria novo Rio

2. Rua itaperu sentido duplo préximo ao tunel Santa Barbara

3. Rua 24 de Maio esquina com Rua Lins Vasconcelos

4. Av Brasil subida do viaduto da ilha sentido duplo

5. Rua conselheiro Galvdo enfrente ao mercaddo de Madureira

6. Estrada do Mendanha sentido duplo

7. Estrada dos trés Rios proximo ao hospital Cardoso Fontes

Painel de LED - 1 més

1000

Av. das Américas 16885 - em frente ao Prezunic, sentido Zona Sul

15 prédios por 1 més - 49 telas no total

6185,4

3 prédios no Cenro do Rio

3 prédios no Flamengo/Catete/largo do Machado

3 prédios em Copacabana

3 prédios no centro de Niteroi

3 prédios em Icarai

2 painies na Rodoviaria

450

placa na Rio-Santos (Parque Mambucaba)

282

placa em Conceig¢do de Jacarei

350

Evangelistica

RECIBO

A empresa PUBLICIDADE EVANGELISTICA LTDA ME cadastrada no CNPJ
24.282.772/0001-21 situada & Rua Lomé 43 — Bangu recebeu da AAGARI
cadastrada no CNPJ 14.151.256/0001-04 e Inscricio Municipal 1067240-6
aimporténcia de R$ 3.400,00 (TRES MIL E QUATROCENTOS REAIS) referente
a EXIBIGAO de Outdoors.

ﬁ@”‘“—
PUBLICIDADE £VANGELISTICA LTDA ME

oy |

Evangeiisiica

RECIBO

A empresa PUBLICIDADE EVANGELISTICA LTDA ME cadastrada no CNPJ
24.282.772/0001-21 situada & Rua Lomé 43 ~ Bangu recebeu da AAGARS
cadastrada no CNPJ 14.151.256/0001-04 e Inscrigio Municipal 1067240-6
a Importancia de RS 1.050,00 (HUM MIL E CINQUENTA REAIS) referente a
produglo de cartazes para Outdoors.

=
PUBLICIDADE €VANGELISTICA LTDA ME




16 set. 2025, 16:46:42, via SISPAG no app
Itau

tipo de transferéncia
Pix

valor da transferéncia

R$ 1.000,50

de

ASSOCIACAO DE APOIO A

GRUPOS E
agencia 8548 - conta 32090-5
CPF/CNPJ - 14.151.256/0001-04

para

GOIAS PUBLICIDADE
ITAU UNIBANCO S.A.

CPF/CNPJ - 24.282.772/0001-21
chave - 24.282.772/0001-21

identificacdo no comprovante
grafica impressao autdoor

autenticacdo do comprovante
4E9B6CB6EB5C2E616957E7DOEGF45
F0015745750

ID da transacdo
004341854800320905000021001202
50916000083479979369

controle
000083479979369

Em caso de davidas, de posse do
comprovante, contate seu gerente ou a
Central no 4090 1685 (capltais e regides
metropolitanas) ou 0800 770 1685
(demais localidades).

Reclamacdes, informacdes e
cancelamentos: SAC 0800 728 0728, 24
horas por dia ou Fale Conosco:
www.itau.com.br/empresas

Se nao ficar satisfeito com a solugéo,
contate a Quvidoria: 0800 570 0011, em
dias uteis, das 9h as 18h. Deficiente
auditivo/fala: 0800 722 1722

16 set. 2025, 16:49:42, via SISPAG no app
Itad

tipo de transferéencia

Pix

valor da transferéncia
RS 49,50

de

ASSOCIACAO DE APOIO A

GRUPOS E
agéncia 8548 - conta 32090-5
CPF/CNPJ - 14.151.256/0001-04

para

GOIAS PUBLICIDADE
ITAU UNIBANCO S.A.

CPF/CNPJ - 24.282.772/0001-21
chave - 24.282.772/0001-21

identificacdo no comprovante

complemento grafica outdoor

autenticagdo do comprovante
D25E359AC1E1580D9D5CFO0D361B
D4283B72627A

ID da transacao
004341854800320905000021001202
50916000467278241897

controle
000467278241897

Em caso de dlvidas, de posse do
comprovante, contate seu gerente ou a
Central no 4090 1685 (capitais e regides
metropolitanas) ou 0800 770 1685
(demais localidades).

Reclamacoes, informagdes e
cancelamentos: SAC 0800 728 0728, 24
horas por dia ou Fale Conosco:
www.itau.com.br/fempresas

Se nao ficar satisfeito com a solugao,
contate a Quvidoria: 0800 570 0011, em
dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente
auditivo/fala: 0800 722 1722

16 set. 2025, 16:51:13, via SISPAG no app
Itad

tipo de transferéncia

Pix

valor da transferéncia

R$ 3.400,00

de

ASSOCIACAO DE APOIO A

GRUPOSE
ageéncia 8548 - conta 32090-5
CPF/CNPJ - 14.151.256/0001-04

para

GOIAS PUBLICIDADE

BANCO INTER

CPF/CNPJ - 24.282.772/0001-21

chave - publicidade.evange@gmail.com

identificacdo no comprovante
instalacao 7 outdoor

autenticacdo do comprovante
F4EC63679A5498F4C1E594588DC0B
D8A4ADF393E

ID da transacdo
004341854800320905000021001202
50916000596102003921

controle
000596102003921

Em caso de duividas, de posse do
comprovante, contate seu gerente ou a
Central no 4090 1685 (capitals e regides
metropolitanas) ou 0800 770 1685
(demais localidades).

Reclamacoes, informacgdes e
cancelamentos: SAC 0800 728 0728, 24
horas por dia ou Fale Conosco:
www.itau.com.brfempresas

Se nao ficar satisfeito com a solugao,
contate a Ouvidoria: 0800 570 0011, em
dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente
auditivo/fala: 0800 722 1722




16 set. 2025, 16:43:56, via SISPAG no app
Itad

tipo de transferéncia
Pix

valor da transferéncia

R$ 1.000,00

de

ASSOCIACAQ DE APOIO A

GRUPOS E
agéncia 8548 - conta 32090-5
CPF/CNPJ - 14.151.256/0001-04

para
HEZAGONO BRASIL

PUBLICIDADE

ITAU UNIBANCO S.A.

CPF/CNPJ - 10.303.494/0001-37
chave - 10.303.494/0001-37

identificacdo no comprovante

painel de led na av das americas

autenticacao do comprovante
111ACOB1EF4B6D51ACB739D32786
DE7750948A6C

ID da transacgdo
004341854800320905000021001202
50916000514232582971

controle

000514232582971

Em caso de dividas, de posse do
comprovante, contate seu gerente ou a
Central no 4090 1685 (capitais e regides
metropolitanas) ou 0800 770 1685
(demais localidades)

Reclamagbes, informagdes e
cancelamentos: SAC 0800 728 0728, 24
horas por dia ou Fale Conosco:
www.itau.com.br/empresas

Se ndo ficar satisfeito com a solucéo,
contate a OQuvidoria: 0800 570 0011, em
dias (teis, das 9h as 18h. Deficiente
auditiva/fala: 0800 722 1722

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRD Numeﬂmgag%h}ZB
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

26/09/2025 16:21:25

Drats & Hors de Emissdo
HOTA FISCAL DE SERYICOS ELETRONICA - HFS-e

‘;a- ag, 4 Cddign de Yerificagdo

TP TSI T D034 400 137 - NOTA CARIOCA - BKRGL-CHG3
PRESTADOR DE SERVICOS
CPRICMPL  10.303.4940001-37  Inscrigdo hMunicpal: 0.436.535-6 INscrigéo Estadual: ---
HomeRezdo Social: HEZAGOHO BRASIL PUBLICIDADE LTDA
Home Fantasis HEZAGORO BRASIL PUBLICIDADE Tel: M 3510747

. AYH AYRTOH SEMNA 2150, BLC E SAL 203 BLC E SAL 204 - BARRA DA TIJUCA - CEP: 22775-
Endereca: 00

lunizipic. RIO DE JAMEIRO UF: RJ E-tmail: financeiro@hezagonobrasicombr

TOMADOR DE SERVICOS

CPRAMPY: 14.151.256/0001-04 Inzcrigo Manicksl: 1.067.240-6 Inscrigo Estadusl —--
Momefazao Social: ASSOCIACAO DE APOIO A GRUPOS E AREAS DO ESTADO DO RIODE JAHEIRO AAGAR
Encier2co: RUA EVARISTO DA VEIGA 55, SAL 1907 - CENTRO - CEP: 20031-040 Tel: 21969921213
Municipic: RO DE JANEIRO UF: RJ E-mnil: -----

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS
Veiculagdio de Pukblicidade - 2.13.37.1

II: 12027EL

Canpanhe: Narcdticos Aninduos

Painel de LED - Jw. das dwméricas, 16.225
Periodo: ZZ/0% a Z1/10

Walor total: DBEl.000,00

Walar aproximads das tribuatos: RBI143 _200=14 3223%)
Vencimento: a vista

DBDUQ;.D DE ISS FPEEVISTA NO DECRETO IUNICIRAL £¢.5E5 de Z00C

VALOR DA HOTA = R§ 1.000,00

Senilgo Presiada

10.08.02 - Ag iamento de veiculagio de publicidade e propaganda
Deduges (FE) Desconto Incond. (RE) | Base de Caloule (R | Miqueta (%) whkr do 155 (RE) Crédita p/ IPTU (RE)
1.000,00 0,00 0,00 5.00% 0,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES
- Ezta MFZ-e foi emtida com respaldo na Lein® 5095 de 151072009 e no Decreto n® 32.250 de 110572010
- FROGCOM-R: &, Rio Branco n® 25, 5% andar, tel 151 sweaewe procon ojagos br
- Bsta MFS-2 ndo gera crédio para abatimerto no IPTU.
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Orcamento

Data: 18/08/2025

Nome do cliente: Rodrigo (Narcdticos
andnimos)

Telefone: 24 99306-8190

Endereco: Numero/ Complemento:
Referéncia: CPF/ CNPJ:
item | Quantidade Descricdo Material Unidade Pix
1 2 Amincio em lona Lona com ilhds 225,00 450,00
medindo 2.18x0.80 cm

Obs: Valores no cartdo apenas valor total

- Necessdrio 50% de entrada para custos de fabricagéo

- Entrega dentro de 20 dias titeis apds pagamento do sinal, podendo ser entregue a
qualquer momento antes de finalizar o prazo estabelecido

- Incluso entrega e instalacdo

- Orcamento valido por 48h, apds esse periodo os valores podem ser alterados sem aviso
prévio

- Emitimos nota fiscal caso seja necessario e solicitado no ato do pedido

Descrigéo Dos Servigos: Informagdes adicionais no whatsapp 024999405753
NP no pago

NO CASO DE CANCELAMENTO DO PEDIDO, O MESMO DEVERA SER SOLICITADO,
IMPRETERIVELMENTE, EM ATE 05 (CINCO) DIAS UTEIS DE ANTECEDENCIA DA DATA
PREVISTA PARA ENTREGA DOS 50% REFERENTE A COMPRA DO MATERIAL. O NAQ
CUMPRIMENTO DO PRAZO ESTABELECIDO PODERA ACARRETAR COBRANCADE
TARIFAS. FAVOR OBSERVAR OS PRAZOS PARA RETIRADA DO PRODUTO E PARA
PAGAMENTO, A FIM DE EVITAR APLICA{;AO DE JUROS.

N&o fazemos devolucéo de valores, seja em dinheiro, pix ou cartio
ASSINATURA DO CLIENTE CONCORDANDO COM OS TERMOS ACIMA DESCRITO

Paraty, 18 de Agosto de 2025

MP Gréfica e Sign

Rua dos Bandeirantes, N° 12

Galpao ORCAMENTO

Santa Cruz - Rio de Janeiro/RJ 3803

(21) 20815381 | (21) 96423-2207

mpgraficarj@gmail.com | 13.751.924/0001-71
Cliente: ~ FaBIO
Email: Tel:
qm DESC. DO PRODUTO PRAZO VALOR/UNID. SUBTOTAL
1 Lona com Bhos 1,50x1,30 10a RS 130,00 RS 130,00
Data do orgamento: 18/00/2026 Valor / Produtos: RS 130,00
Validade do orgamento: 23/00/2026 Desconto: RS 0,00
Orgamento feito por: GIOVANNA RIBEIRO Frete: RS 0,00

Total final: R$ 130,00
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SUBCOMITE DE RELACOES PUBLICAS — CSR-RJ
GRUPO DE SERVICO - GS DE MiDIAS
REUNIOES: ndo houve reunides no bimestre

Coordenador: Tassilo | Vice Coordenador: Vago | Secretario: Mariana

Objetivos gerais:

Impulsionamento de conteddo pelo Meta Business (Facebook e Instagram) e criacdo de novo video de
campanha de divulgag¢ao da irmandade de NA.

Principais acoes executadas ao longo do bimestre:

e Postagens Didrias: Publicacdo de conteldos diariamente nas redes sociais geridas pelo GS de Midias
do CSRRJ (o nosso Instagram viria a atingir a marca de 3.000 seguidores em 12 de novembro de 2025).

o Trafego Pago: Impulsionamentos das Areas Leopoldina e Ilha (20 de setembro)

e Novo Video: Preparagdao do novo video para campanhas de divulgacdo da Irmandade de NA

Ver resultados

Atingimos a marca ] T :

iniciadas 69 Conversa por... R$8,53
Visualizagdes @ 31.784 Alcance @ 12.691
Atividade

Engajamentos com o post
e — R A

Reprodugdes do video por no minimo 3 segundos
[ ———————— s RN

Cliques no link

24
Reacdes ao post
i 199
&;’T\ Regido :osn;ersas por mensagem iniciadas
3= Rio de Janeiro

Compartilhamentos do post
122

-
M I D IAS Comentarios no post

112

o Curtidas do Facebook
NaI:thICOS 16
Anénimos
£ Salvamentos do post

12




Publico

Este andncio alcancou 12.691 contas da Central de Contas no seu publico.

Pessoas Posicionamentos Localizagoes

20%

- I I I
0% =

1317 18-24 25-34 35-44  45-54 55-64

=
65+

Este anlncio alcangou 12.691 contas da Central de Contas no seu publico.

Pessoas Posicionamentos LocalizagGes

Facebook Reels
1 7351

Feed do app do Facebook para celular
I 5748

Instagram Reels

1141

Facebook Stories

. 611

Feed do Instagram

- 321

Instagram Stories

il 252

Feed do perfil do Facebook para celular
8110

Video in-stream mével

133

Marketplace movel

115

Feed de videos sugeridos na plataforma mével
114

EM ESPIRITO DE UNIDADE

Os Servidores do RP Regional




7.2 Linha de Ajuda (LDA)

QUINTA-FEIRA DIA 23/10/2025 — 20:00H AS 22:00H

REUNIAO ADMINISTRATIVA DA
LINHA DE AJUDA REGIONAL

1. ABERTURA COM A ORACAO DO SERVICO

0. LEITURA DAS 12 TRADICOES E 12 CONCEITOS

0. PRESENCAS

ROMULO COORD LDA REGIONAL
SUELLEN VICE-COORD LDA REGIONAL
ALEX SECRETARIO. LDA REGIONAL
GERSON MEMBRO INTERESSADO
LEONARDO ATENDENTE DE RAMAL
WASHINGTON | ATENDENDE DE RAMAL
ANTONIO MCR NORTE
ANDREA ATENDENTE DE RAMAL
PATRICIA MEMBRO INTERESSADA
JULIO ATENDENTE DE RAMAL
CLEIDER ATENDENTE DE RAMAL
FELIPE ATEDENTE DE RAMAL
DIOGO ATENDENTE DE RAMAL
FABIOT ATENDENTE DE RAMAL

4. ASSUNTOS:

4.1 - RELARORIOS DA COORDENACAO

ATIVIDADES NO PERIODO
e O Enconpasso do CSA Grande Rio solicitou a LDA indicasse um orador do 12° Passo para falar do servigo do
voluntario do 12° Passo
e 27/09 Forum de servico do CSA Mar Verde
e 05/10 CSA Oceanica na reunido de area

Regido Rio de Janeiro
NARCOTICOS ANONIMOS


https://drive.google.com/file/d/14p0j8PliAe-i0nLu82CP6Ujf8AQnDzQR/view?usp=drive_link

e Forum de Servigo Regional
e Reunido do Forum de Servigo do CSA Serra NA

4.2 RELATORIO DIGITAIS:
Estdo em anexo ao relatorio. Incluindo o dashboard do impulsionamento regional

MES Setembro | Outubro Setempro Outubro DIFERENCA
EMPRESA DIFERENCA
DAHSBOARD - 2533/0800 279 251 81 60
2533/0800 abandonos/antuncios 51 39
DAHSBOARD — ZAP 240 242
SUFFICT -2533/0800 411 350
TOTAL CHAT- ZAP 211 226

Obs. Nos saldos negativos — devido o mesmo atendimento, voltar ap6s preenchido o relatdrio de atendentes, o total chat ndo reconhece
como novo atendimento

Total de atendimentos realizados no periodo de setembro e outubro de 2025 segundo as empresas:

e SALDO PARA LIGACAO NO DIA 30/04/25 — RS

e Ramais que atenderam ligacio no periodo:
6001 - 6002 — 6005— 6007 - 6008 — 6009 — 6010 - 6012 - 6013 — 6014 —6016— 6019 — 6021 - 6022 - 6023 — 6026 - 6027 — 6029 - 6030
Total de 19

e Ramais que nio atenderam ligaciio no periodo:
- 6003 — 6004 -6006 —602-15—6018 - 6011 — 6017 - 6020 - 6024 — 6025 — 6028
Total — 11

° APOS VERIFICACAO DOS RELATORIO DE ATENDIMENTO NO SITE DAS EMPRESAS ENCONTRAMOS DUAS FALHAS:

01 — estamos em contato com a empresa para que seja criado um novo modelo de contagem de ligacdo direcionando a nossa
necessidade de quantificag@o.

VOZ AOS ATENDENTES:

Nos atendimentos do total chat estdo respondendo fora de procedimentos

Atentar as liga¢des de numero restrito pedir o numero para encaminhar ao voluntario de 12° Passo

No total chat tem acontecido muito abandonos de mensagens

Os atendimentos de madruga continuam em sua maioria companheiros que interromperam o programa ou adictos potencial
que buscam ajuda na internet devido ao uso

e Atendimentos do voluntario do 12° Passo esta surgindo efeito no encaminhamento aos grupos

APROVACAO DE RAMAL E VOLUNTARIO DP 12° PASSO:

e Suellen aprovada para atendente de voluntario do 12° Passo
e Leonardo aprovado para atendente de voluntario do 12° Passo
e Patricia aprovado ramal
e Gerson aprovado ramal
SERVICOS PRESTADOS:

e O Enconpasso do CSA Grande Rio

27/09 Forum de servico do CSA Mar Verde
05/10 CSA Oceéanica na reunido de area

Forum de Servigo Regional

Reunido do Férum de Servico do CSA Serra NA



SERVICOS A SEREM PRESTADOS:
e Nio tem

ENCAMINHAMENTOS:
e Solicitar aos DRs a atualizacdo nas imagens da ABNA do 08002210221.

ASSUNTOS VELHOS:
e Impulsionamentos dos CSAs Leopoldina e Norte
e Incluir os interessados no grupo do total chat pata treinamentos

ASSUNTOS NOVOS:
e Foiabordado o assunto da atendente Nathy que usou seu ramal para uma ligacdo pessoal, que foi verificado pela coordenagao
da LDA, onde nao houve uso dos créditos da LDA, assim ficou decidido ndo retirar o ramal da atendente

PROXIMAS REUNIOES:

13/11 TREINAMENTO TOTAL CHAT
27/11 TREINAMENTO

11/12 TREINAMENTO

25/12 ADMINISTRATIVA

6- ENCERRAMENTO COM A ORACAO DA SERENIDADE.

Coord. LdA Regional. Vice-coord LdA Regional. Secretario LdA Regional
Rémulo. Suellen Alex .
21 - 964190887 21- 966640781 21- 974398386

Clique abaixo para acessar a estatisticas

Indicadores:

LDA1 - Setembro
LDA2 - Qutubro



https://drive.google.com/file/d/1WhTZ41UyOsTqFU2MT4lirWLoWCw0AUnu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hEpFEXALKTclDZAK2KRYWK6Qxc6KLZq5/view?usp=drive_link

7.3 Longo Alcance (LA)

Relatério Bimestral — Subcomité de Longo Alcance
Periodo: Setembro e Outubro de 2025
Coordenador: Vitor LA

Vice-coordenadora: Rose
Coordenador do GS de Acessibilidade: André

1. Reunides e Atividades de Rotina

O Subcomité de Longo Alcance manteve suas atividades regulares durante o bimestre, com foco no
fortalecimento da comunicagao entre os CSAs, no apoio ao desenvolvimento de novas reunides e na
continuidade das ag¢des de acessibilidade.

Em setembro, realizamos a reunido de Desenvolvimento de Longo Alcance na primeira segunda-feira do
més, com partilha de experiéncia e planejamento das proximas acgdes.

Em outubro, ndo houve reunido de desenvolvimento devido a dedicacdo dos membros as preparacdes para
o Férum Regional de Servico.

Mantivemos nosso cronograma de encontros online as quartas-feiras:
as 20h, para planejamento com o FIL (Férum de Integragao Local);

as 22h, para apoio aos companheiros da localidade de Seropédica.

2. Atividades Realizadas
Férum Regional de Servigo — 18/10/2024

O Subcomité participou ativamente do Férum Regional de Servigo, contribuindo nas trocas de experiéncia e
no debate sobre a integracao entre os servigos e CSAs da regiao.

Reunides Acessiveis e GS de Acessibilidade

Foram realizadas duas reunides acessiveis e duas reunides do GS de Acessibilidade coordenadas por
André. As reunides seguiram com foco em inclusdo e suporte a membros com necessidades adicionais.

Participacado no Férum de Integracéo Local (FIL)



Participamos das reunides de planejamento do FIL, realizadas online as quartas-feiras, visando uma agéao
conjunta de apoio ao CSA Serra.

Acompanhamento do desenvolvimento de um grupo em Seropédica

Foram realizadas quatro reunides online com membros da localidade de Seropédica, as quartas-feiras as
22h.

Esse servigo surgiu apés observacgdes da Linha de Ajuda e da presenca de membros da cidade em reunibes
online.

Seropédica é uma localidade estratégica e pode impulsionar também o desenvolvimento de NA em Japeri e
Paracambi, municipios ainda sem grupos ativos.

3. Dificuldades
As principais dificuldades permanecem relacionadas a limitacido de tempo e ao numero reduzido de

companheiros disponiveis para acompanhar mais de perto as localidades.
Também continuamos enfrentando desafios quanto a regularidade na entrega dos relatérios.

4. Proximos Passos

Continuar o acompanhamento e incentivo para formagao do grupo em Seropédica;
Ampliar contato com companheiros de Japeri e Paracambi;

Manter as reunides de desenvolvimento e o calendario de reunides acessiveis;

Seguir participando do FIL e fortalecendo a integragéo entre subcomités e CSAs.

5. Relatorio do GS de Acessibilidade — CSR-RJ

O Grupo de Servigo de Acessibilidade tem se reunido mensalmente, sempre na ultima segunda-feira de
cada més.

Foi realizada uma reunido acessivel de partilhas neste periodo, no dia 20 de outubro de 2025, seguindo o
calendario de reunides acessiveis na terceira segunda-feira de cada més.

Na ultima reunido do GS participaram quatro companheiros, sendo dois com necessidades adicionais.

Foi levado ao GS Nacional um pedido de apoio para ampliar a divulgagéao das agbes de acessibilidade, com
objetivo de atrair mais membros e estruturas interessadas no tema.

Sera encaminhada para a proxima plenaria da regiao uma mogéo solicitando aumento de verba para Longo
Alcance, visando expandir a oferta de reunides acessiveis e atualizar os valores de pagamento de
interpretacao em Libras, atualmente defasados.

Em unidade.



6. Outras Agdes
Durante o bimestre também iniciamos a atualizagdo das informagdes de grupos online. Muitos grupos

listados no site ndo estdo mais funcionando, e o GS de Mapeamento da ABNA solicitou apoio do Longo
Alcance para confirmar esses dados.

7. Relatorio Financeiro
Saldo anterior: R$ 62,95
Entradas

17/09 — Repasse financeiro: R$ 200,00

Saidas
R$ 30,00 — Vice-coordenadora (reunido ordinaria)
R$ 40,41 — Coordenador (Férum Regional — transporte por aplicativo: R$ 17,76 ida + R$ 22,65 volta)

R$ 33,80 — Deslocamento do coordenador a Seropédica (R$ 28,30 transporte intermunicipal + R$ 5,50
deslocamento local)

Total de saidas: R$ 104,21

Saldo atual: R$ 158,74



7.4 Hospitais e Instituicoes (H&I)

L///

Rio de Janeiro

Hospitais & Instituicdes

COMITE DE SERVICO
EGIONAL DE H&I - REGIAO RIO DE
JANEIRO

Relatorio das Atividades do H&I CSRRJ
Periodo: Setembro e Outubro de 2025

Servidores:

Encargos Nome Contato Status
Coordenador Diogo (21)965531859 Preenchido
Vice-Coordenador(a) - - Em aberto
Secretério(a) - - Em aberto
Coordenador de Moisés (21)972951162 Preenchido
Painéis
Coordenador(a) do - - Em aberto

Projeto Cartas

Acoes Realizadas:

e 01.09.2025 - Visita ao Subcomité de H&I do CSA Ilha
e 09.09.2025 — Reunido do H&I Nacional

e 10.09.2025 — Verificacao da Caixa Postal

o 12.09.2025 — Reunido Pré-Pauta CSRRJ

e 20.09.2025- Reunido ordinaria do CSRRJ (n° 102)

e 21.09.2025 - Reunido ordinaria do CSRRJ (n° 102)

e 25.09.2025 - Verificagao da Caixa Postal

e 28.09.2025 — 2° Encontro de Oficinas de H&I CSE PR(evento online), H&I RJ partilhou no evento
falando sobre o servigo regional.

o 30.09.2025- Visita ao Subcomité de H&I do CSA Oceanica


https://drive.google.com/file/d/1LyfHwNH94mANlPJ8pY24EaPxZYn9whM4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LyfHwNH94mANlPJ8pY24EaPxZYn9whM4/view?usp=drive_link

e 01.10.2025 — 1* Reunido de planejamento do FIL CSA Serra

e 06.10.2025 — 2% Reunido de planejamento do FIL CSA Serra

e 07.10.2025 — Reunido do H&I Nacional(Diretrizes sobre a revisao do Guia Nacional de H&I)

e 13.10.2025 - Verificacao da Caixa Postal

e 13.10.2025 - Visita ao Subcomité de H&I do CSA Oeste

e 15.10.2025 — 3% Reunido de planejamento do FIL CSA Serra

e 18.10.2025 — Forum Regional de Servigo

29.10.2025 - Verificag¢do da Caixa Postal

Nesse bimestre ndo tivemos o Encontro de H&I devido o Forum Regional de Servico, o proximo, encontro
serd no Grupo Graja CSA Nova no dia 14/12 as 08:30h.

No Forum Regional de Servigo levamos 3 temas para debatermos no evento que foram:

A importancia dos paineis virtuais, Levando a mensagem em institui¢do de menores infratores e Painéis
masculino ou feminino se tornando mista.

Foi apresentado a logomarca do H&I CSRRJ.




Relatorio Digital Nacional de H&I

Alguns subcomités de H&I da Regido Rio de Janeiro estd preenchendo o relatdrio com informagdes dos
painéis realizados em suas respectivas areas.

Para obter maiores informagdes podem clicar abaixo:
Formulario Dados do Painel

https://forms.gle/fabLkSwVz4aPPrw9A preencher apos todo painel
realizado

Dashboard Regional https://lookerstudio.google.com/s/vWdvMO3t-
EM_ consultar dados e gerar relatdrios (regional e por CSA)

Dashboard Nacional https://lookerstudio.google.com/s/kFHUvc1B4ho

Link do video informativo sobre a utilizagao do relatorio.
https://drive.google.com/file/d/1JEEVZUgd3eAd5SmYoc eioSOLIpE3pxNL/view

Estimativa de painéis realizados entre Janeiro e 31 de Outubro de 2025

RELATORIO DIGITAL H&1
VISAO GERAL - CSR RIO DE JANEIRO

Deste Nome  Leopoidina  Lagas naiaca

Nova Gasanica = Mar vere

TIPO DE INSTITUIGAD GENERD

Total de Paingis Qtdade Residentes 1° Vez Otdade Total de Residentes

371 683 4.808
Valor Repasse Otdade Oradores (Servidores NA) Qtdade Duvintes (Servidores NA)
RS 9.592.94 800 117
Média de Valar da Mensagem pf cada Residente Média de Residentes por Painel Média Residentes 1° Vez
RS 2,00 12,96 1,84
FORMATO DO PAINEL LIBRAS / INTERPRETE

ESTADO TIPD DE PAINEL

A didiva que compartilhamas & a csperanga e a liberdade da adicgio ativa stravés do programa de Narcéticos Andnimos.


https://forms.gle/fabLk5wVz4aPPrw9A
https://forms.gle/fabLk5wVz4aPPrw9A
https://lookerstudio.google.com/s/vWdvMO3t-EM
https://lookerstudio.google.com/s/vWdvMO3t-EM
https://lookerstudio.google.com/s/vWdvMO3t-EM
https://lookerstudio.google.com/s/kFHUvc1B4ho
https://lookerstudio.google.com/s/kFHUvc1B4ho
https://drive.google.com/file/d/1jEEVZUgd3eAd5mYoc_eioSOLlpE3pxNL/view
https://drive.google.com/file/d/1jEEVZUgd3eAd5mYoc_eioSOLlpE3pxNL/view

RELATORIO FINANCEIRO

)
- - - - e~ Regido
}3 fI Relatorio Financeiro Setembro e Outubro de 2025 L@;" Rio de Janeiro
Hosptals & Insticusdes =
SUBCOMITE DE SERVICO REGIONAL DE H&l

DATA |RECIBO DESCRICA'O ENTRADA SAIDA SALDO

01.07 Saldo em caixa R$ 173,34 R$ 173,34

01.07 Reunido Subcomité de H&I CSA liha RS 940 (RS 163,94

18.07 Repasse do Tesoureiro do CSRRJ R$ 320,00 RS 48394

20.07 Reunio CSRRJ R$ 470|RS 479,24

21.07 Reunido CSRRJ R$ 940|RS 469,84

25.07 Caixa Postal R$ 940|RS 460,44

09.10 Reunido Subeomité de H&I CSA Nova RS 940|R$ 451,04

13.10 Caixa Postal R§ 940|RS 441,64

13.10 Reunido Subcomité de H&I CSA Oeste RS 940|RS 432,24

18.10 Passagem do Coordenador de Painéis para o Férum Regional de Servico RS 940(RS 422,84
| | Saldo em caixa [Rs 49334]R$  70,50| RS 422,84]

Comité de Servi¢o de H&I Regional agradece a todos!!!

Quando tudo esta dito e feito, o nosso proposito primordial so pode ser levar a mensagem ao adicto que
ainda sofre, pois isso é tudo o que temos para dar. (Quinta tradi¢do — Texto Basico pg. 74 5°ed.)



7.5 Revisao e Tradugao de Literatura (RTL)

Relatorio bimestral de atividades

. . Horario:
Meses: Ano: 2025 | Dias: sextas e domingos 19h30 as 21h
setembro/outubro
Reunides: 15 (quinze) Média de membros: 5
Presengas; 78 ZOOM ID: 9992221953

Encargo na irmandade dos servidores presentes em uma ou mais reunioes:

Coordenadora do SRTL RJ

Secretario do SRTL RJ

Secretaria do SRTL RJ

RSG do Grupo Largo do Machado (RJ)

Coordenador Nacional de Revisdo e Tradu¢do de Literatura
Conselheiro Fiscal CSRRJ

Delegado Suplente CSRRJ

MCR Suplente do CSA Baixada

MCR do CSA Serra

Atividades e assuntos tratados — SRTL CSRRJ

Revisao em Andamento

Livreto Branco: Edigdo Especial de 60 anos ¢ SPAD (A Spiritual Principle a Day).

Resumo do trabalho executado — SRTL CSRRJ

Data Datas Revisadas Presencas Observacoes

Historias pessoais do Livreto
05/09/2025 Branco, finalizado o texto
“Adicto obeso”. presencas.

07/09//2025 SPAD, 26 de setembro. 5 presencgas.

12/09/2025 Pré-pauta da CSRRJ -

14/09/2025 SPAD, 11 de novembro. 8 presencas.

SPAD, 11 de novembro.

19/09/2025 SPAD, 12 de novembro.

3 presencas.




21/09/2025 SPAD, 18 de novembro. 4 presencas. conferiu com a tradu¢io enviada, sendo
assim, ndo revisamos o dia.
SPAD, 19 de novembro.
26/09/2025 SPAD., 20 de novembro. 5 presengas.
28/09/2025 SPAD, 20 de novembro. 7 presencas.
03/10/2025 Nao houve reunido. -
SPAD, 21 de novembro.
05/10/2025 SPAD., 22 de novembro. 7 presencas.
SPAD, 22 de novembro.
10/10/2025 SPAD., 23 de novembro. 7 presencas.
12/10/2025 SPAD, 24 de novembro. 3
presengas.
SPAD, 25 de novembro.
17/10/2025 SPAD. 26 de novembro. 4 presengas.
19/10/2025 SPAD, 26 de novembro. 7 presengas.
24/10/2025 SPAD, 27 de novembro. 6 presengas.
SPAD, 28 de novembro.
26/10/2025 SPAD. 29 de novembro. 3 presencas.
31102025 SPAD, 29 denovembro. g

SPAD, 30 de novembro.

Relatorio bimestral de atividades

O texto do dia 14 de novembro nao

Em espirito de Unidade a coordenagdo vem apoiando, quando possivel, os outros SRTLs do Brasil, via
Zoom, assim como 0s GTs e o RTL Nacional.

Estivemos presentes no Forum de Servico Regional do ano de 2025.

Estamos apoiando o CSA Baixada na revisdo do Manual da Area.




Consideracoes finais — SRTL CSRRJ

A média de frequéncias de membros por reunido passou da média de 7 para 5 membros por reunido.

Pedimos que os MCR divulguem em suas areas que o SRTL RJ estd com o encargo de vice-coordenador e de
secretario(a) em aberto, tendo o encargo de secretario tornado-se vago apos o fechamento do relatério bimestral. E valido
lembrar que estamos funcionando de maneira totalmente virtual ha mais de 3 anos. Contamos com o servico de membros

do Estado do Rio de Janeiro, Santa Catarina, Sdo Paulo, Parana, entre outros.
O subcomité, como sempres, esta funcionando plenamente em um clima de muita espiritualidade no servigo.

Houveram despesas no periodo, referentes a ida da coordenadora ao Férum de Servigo da CSRRIJ ¢ a retirada do
computador adquirido para o subcomité.

E importante lembrar: o Gnico requisito para servir a Literatura é ser membro da Irmandade.

Gratos pela oportunidade de servir,

Maria Eduarda Laura Junior
Coordenadora Secretaria Secretario




7.6 Convencao Regional RJ/MG

RELATORIO DE ATIVIDADES

Atividades do periodo de setembro e outubro de 2025

1. RELATORIOS:

Coordenacio
Estamos apoiando os subcomités
Participamos da visita técnica

Tesouraria da CRU RJ MG
Saldo na conta — R$ 4.818,80
Aplicado — RS 412.408,60
Total — R$ 417.227,40

Relatorios dos Subcomites:

1. RELATORIO INSCRICAO I CRURIMG OUTUBRO/2025

Participagdo nos seguintes eventos:

IV CONVENCAO REGIONAL GRAMADO

ANIVERSARIO DO GRUPO VIDA CSA NOVA

ANIVERSARIO DO GRUPO FLORESTA CSA NOVA

FORUM REGIONAL DE SERVICO

CICLO DE TRADICOES E CONCEITOS E FORUM DE SERVICO CSA MAR
VERDE

6° ENCOMPASSO GRANDE RIO

VII ENCOMPASSO CSA NOVA LESTE

CONFRATERNIZACAO CSA ABC

VISITA TECNICA NO HOTEL DA CONVENCAO

ENCOMPASSO NOVA VALE em CARAGUATATUBA

FORUM DE SERVICO REGIAO HOW

REUNIAO DO CSA INTERIOR PAULISTA

FORUM DE SERVICO CSA GUARULHOS

ENCOMPASSO CSA SEM FRONTEIRAS.

Feita uma ampla divulgagdo, venda de inscri¢des e tiramos davidas junto aos
membros e convencionados


https://drive.google.com/file/d/1HzOvijtogDbBoyshcG045mARci8BYeCF/view?usp=drive_link

INFORMACAO E DADOS IMPORTANTE DA INSCRICAO:
ATINGIMOS 16 ESTADOS
INSCRITOS;

QUITADAS -9

EM DIA — 492

A VENCER - 54

la.Parc.N3do paga — 35

2a.Parc.Nao paga — 57
CANCELADA — 172
INADIMPLENTES 1%.E 2% Parc. — 92
INSCRITOS — 832

TOTAL GERAL — 832

ACOES NO SUB.COMITE Continuamos tentando junto ao Tesoureiro da
REGIAO R1J alinhar a questio dos LINKS para pagamento em cartdo de crédito ; No
momento ainda sem solucgao;

Inscricio presente na visita técnica no VILLA GALE ECO RESORT; O
Inscricao ira a Bauru para alinhar, Bate confere minucioso e finalizar a relaciao
para envio ao Hotel junto a direcdo da Sys3; que sera realizada 03/11/2025. Apos
enviarmos para Vila Gale a relacdo; Foi repassado para Inscricio o MAPA do
hotel para acondicionar os convencionados. (Nao foi aprovado este item na reuniao
de subcomités, a reunido serd de forma virtual)

Feita uma Reunido on line com o Marcos coord.da hospedagem do Hotel, que nos
direcionou e tirou nossas duvidas

EVENTOS A PARTICIPAR: No momento a Inscricdo ainda sem eventos a
participar, mas reformulard alinhada a tesouraria, para ver a possibilidade de ir em
novos Eventos.

Financeiro:

RECEBEMOS os repasses da Tesouraria e entregues os comprovantes pagos ao
Tesoureiro da nossa Convengado, quanto os nossos servicos prestados nos EVENTOS
ACIMA.

INSCRICAO E TESOURARIA Estamos presentes na prestagio de contas, junto
com a tesouraria da Convengdo nas datas apos os vencimentos (10 e 25) visando
elucidar e estarmos bem alinhados um com o outro; Sem mais, agradecemos desde ja a
todos os servidores, em especial aos companheiros da inscri¢do, pela jornada didria pelo
pronto atendimento as solicitagdes de duvidas e a outros pertinentes ao nosso servigo,
em abnegacao Coordenacdo de Inscricdo da CRURIMG



0. Relatdrio do Subcomité de Hospitalidade

Em Espirito de Irmandade agradecemos a oportunidade de servir a Narcoticos
Anonimos.

+ Visita técnica 18/10/2025. Junto com o Sub Comité de Inscrigdes resolvemos o
espaco para trabalhar com a entrega do kit do convencionado, s6 sera entregue o Kit
mediante a apresentacao do um (Vale) liberado pela inscricdo com a quantidade de
kit para o convencionado. (segue Amostra abaixo).

- Vamos apoiar toda e estrutura de servigo da convengao.

- Fizemos varios orcamentos para o Kit do Convencionado e apresentamos na
reunido do Sub Comité e foi aprovado, conseguimos alguns descontos e ja liberamos
as empresas com para confeccao dos mesmos, ja foi pago os 50 %.

- Fizemos um orgamento do copo de plasticos o mesmo utilizado na Convengao
Carioca desse ano 2025, para presentear os funciondrios do hotel Vila Galé — Total de
300 unidades X 3,24 cada = RS 972,00 reais. (Amostra a baixo).

- Iremos fazer um trabalho em marco — 2026, na cidade de Angra dos Reis e Paraty
a onde convidaremos os Servidores da Costa Verde a participar da entrega dos oficios,
convidando as autoridades de cada cidade para reuniao de IP na quinta feira dia
11/06/2026 as 10:30 h e também ja falei com o Gerente Alberto sobre a participagdo
de funcionarios do hotel no mesmo IP e logo os convidados irdo almogar conosco.

* Fiz um novo balanco com todos que responderam o questionario do Google
Forms e nada mudou sdo as mesmas pessoas até o momento 14 pessoas desde
MARCO / 2025. Para o Translado. Precisamos de 44 pessoas para locacdo do 6nibus.

- Sobre o Translado resolvemos o cancelamento desse trabalho, ndo tivemos mais
adesdo dos convencionados e continuamos na mesma situacdo sem procura do
Translado juntos com os convencionados.

Ainda estamos continuamos muita dificuldade para adicionar novos
convencionados no grupo de whats app. Amostra dos Vales que serdo utilizados para
entregas dos Kit para os Convencionados.

0. Subcomité de Programacgdo CRU — 2025/2026:

Agradecemos a oportunidade de servir em Narcoticos Andnimos no Espirito de
UNIDADE.

e Participamos das reunides do Comité Executivo, apoiando as acbes e
colaborando da melhor maneira possivel com as a¢des unificadas das Regides do Rio
de Janeiro e de Minas Gerais.

* Presenca nas reunides dos Subcomités, ciéncia nas acOes e direcionamentos.

¢ Apoio na divulga¢cdo do evento, principalmente no eixo Rio de Janeiro, Minas
Gerais e Sao Paulo.

¢ Colaboragdao com a venda de materiais e inscricdes nos EVENTOS DE NA;

* Participamos da visita técnica, realizada no dia 18.10.2025;

¢ Verificamos a necessidade de contratacdo dos servicos de audio e visual
(auditdrio), equipe de fotografia e bandas de musica (entretenimento);

* Resumo dos Entretenimento: 52 feira (11.06) — Posterior a Abertura do evento
no auditdrio — Lual na beira da praia, 62 feira (12.06); jantar tematico do Dia dos
Namorados; Sdbado (13.06) -Festa JULINA, Domingo (14.06) — Encerramento do
Evento e Oracdo da Serenidade.



e QOutras atividades estdo previstas e estdo sendo alinhadas com a equipe de
entretenimento disponibilizada pelo Hotel.

¢ O cronograma completo com as defini¢cGes de horarios das partilhas, refeicGes,
entretenimento e outros direcionamentos, estardao disponiveis na Cartilha dos
Convencionados. Um esfor¢co em conjunto e unidade com todos os servidores da CRU.

¢ Realizado contato com diversas empresas prestadoras dos seguintes servi¢os
gue deverdo ser contratados pela CRU.

1) Empresa de dudio e visual, para a sonorizag¢ao e transmissdao de imagens no
auditorio principal.

2) Equipe de fotografia, para registro de imagens, opg¢des de entretenimento e
disponibilizacao dos itens para os convencionados.

3) Banda de musica para os entretenimentos; Aguardamos o retorno com os
orcamentos e portifdlios de servico

PROGRAMACAO:
Dias: 11, 12, 13 e 14 - Junho 2026
TEMA: A Jornada Espiritual
Dia: 11.06.26 - 5° feira Abertura:
Boas vindas Orac¢do da Serenidade Leitura do SPH Videos de Divulga¢dao CRU
12 Partilha Principal (Noite)
Entretenimento Lual/DJ — Boate
Informativos da Coordenagao, Hospitalidade e Venda de Material Promocional
-Reunides de Maratona
Dia: 12.06.26 - 6° Feira
Café da Manha
Oragdo da Serenidade Leitura do SPH Videos de Divulgagdao — CRU
22 - Partilha Principal (Dia)
Almoco
(*)Reunido de Informacdo ao Publico (*)
32 - Partilha Principal (Noite)
Jantar Tematico — Dia dos Namorados Entretenimento: Baile / Show (Surpresas
?)
Reunides de Maratona
Dia: 13.06.26 - Sabado
Café da Manha
Oragdo da Serenidade Leitura do SPH Videos de Divulgagdao - CRU
42 - Partilha Principal (Dia)
Almoco
52 - Partilha Principal (Noite)
Jantar Tematico — Festa Julina
Reunides de Maratona
Dia: 14.06.26 - Domingo
Café da Manha
Oracdo da Serenidade Leitura do SPH
62 - Partilha Principal (Dia) Videos de Encerramento — CRU
Informes das Inscricdes e Tesouraria Encerramento Geral
Oracgdo da Serenidade
Final Contagem Regressiva



Almoco
Despedidas e CONTINUE VOLTANDO...
(*) Reunido de Informacgao ao Publico depende do alinhamento com as
autoridades para a definicdo de horario para ser incluida na Programac¢ao do Evento.
No ESPIRITO de UNIDADE e SERVICO Subcomité de Programacdo CRU

0. RELATORIO DO SUBCOMITE DE MATERIAIS CRU Rio Minas
Periodo: 24/09/2025 a 30/10/2025
EVENTOS E ATIVIDADES

e Estivemos presentes nos seguintes eventos:

e 02/10 - Reunido Ordindria da CSRRJ Vendas: RS 590,00 | Prestacdo de Contas:
Tassilo04/10 — Convencdo de Gramado Vendas: RS 5.809,95 | Prestacdo de
Contas: Alex e Marlus

e 05/10 - Encompasso Aragoiaba da Serra Vendas: RS 1.710,00 | Prestacdo de
Contas: Fernanda

e 10/10 - Grupo Vida RJ Vendas: RS 870,00 | Prestacdo de Contas: Alceu

e 19/10 - Evento da Diversidade Vendas: RS 1.040,00 | Prestacdo de Contas:
Thiago

e 24/10 - Confraterniza¢do ABC Vendas: RS 1.260,00 | Prestacdo de Contas:
Thiago

e 26/10 - Férum CSA Sem Fronteiras MG Vendas: RS 360,00 | Prestacdo de
Contas: Wagner

e Vendas Avulsas (RJ e MG): RS 2.170,00 | Prestacdo de Contas: Wagner, Regis,
Alceu, Marlus, Pedro

e Receita total do periodo: RS 13.809,95

ATIVIDADES REALIZADAS NO RJ — OUTUBRO/2025

Eventos e participagdes:

— Aniversario do Grupo Vida

— Férum de Servico da Regido Rio de Janeiro (companheiro Marlus)
— Visita técnica ao Hotel Vila Galé

Préximos eventos confirmados no RJ:

® 07—09/11 — Encompasso CSA Lagos

e 15/11 — Férum de Servigo CSA Oceanica

¢ 23/11 — Aniversario do Grupo Matriz

* 07/12 - Final de Ano Limpo CSA Norte

¢ 20/12 - Final de Ano Limpo CSA Oceanica

¢ 21/12 - Final de Ano Limpo CSA IlhaAssuntos diversos:

O companheiro Alcinir esta em contato com o companheiro Didi, e informou
gue as camisas que estavam com outra servidora ja estdo sob sua posse,
aguardando arte para fabricacdo e envio de novas camisas.

FINANCEIRO Despesas totais do periodo: RS 1.033,52



Prestacdo de Contas: Todas as receitas, despesas, compras e movimentagoes
foram devidamente alinhadas com os tesoureiros e encontram-se registradas em
planilhas acessiveis a qualquer momento.

ESTOQUE ATUAL

e Camisas: 135 x RS 50 = RS 6.750,00

e Moletons: 157 x RS 100 = RS 15.700,00

e Corta-ventos: 117 x RS 130 = RS 15.210,00

e Canecas de aluminio: 41 x RS 20 = RS 820,00

e Cropeds: 33 x RS 50 = RS 1.650,00

¢ Regatas: 38 x RS 50 = RS 1.900,00

e Vestidos: 35 x RS 70 = RS 2.450,00

e Bolsinhas: 30 x RS 70 = RS 2.100,00

e Bonés: 130 (em producgdo) x RS 50 = RS 6.500,00

Valor total estimado do estoque: RS 53.080,00

PROXIMAS ATIVIDADES (COM CUSTEIO EFETUADO AO SERVIDOR WAGNER)
® 07-09/11 — Encompasso do CSA Sem Fronteiras — Wagner

¢ 21-23/11 — Encompasso “Lagos que nos Unem” — Wagner

e 12-14/12 — Encompasso Arrozal — Wagner

¢ 17-19/12 — Encompasso “Caminho da Serra” — Wagner ou Thiago

AGRADECIMENTOS Agradecemos a todo o corpo de servico pelo apoio
continuo e comprometimento com o propdsito da CRU Rio Minas.

SERVIDORES ATIVOS Wagner ¢ Thiago ® Alceu e Alcinir

Orientacoes e decisoes

1. A companheira Yasmim falou que ira entregar o encargo de Vice-coord de
Inscricao pelo CSR RJ na préxima reunido plenaria da CRU RJ MG

2. Por motivos profissionais o companheiro Regis Coord de Inscri¢do ndo pode ir a
convengao pernambucana, ficando o credito da passagem aérea para ser utilizado
a ida em outro evento, quanto o valor do passaporte a conven¢ao pernambucana
informou que ndo haveria extorno.

Relatorio de despesas
R$ 200,00 saldo atual, ndo tivemos despesas

Alex Flores Tassilo Balbino
Coordenador da CRU RJ MG Vice - Coordenador da CRU RJ MG Tesoureiro CRU RJ MG



CSRRJ CSRRJ CSRRJ
Tel 21-974398386 Tel 21-974462976 Tel 21-969921213

Clique abaixo apara acessar o relatério da Tesouraria e suas planilhas.

https://drive.google.com/file/d/1i0 J scFHI5jxW6Wdku-tviM20OXTwLL3/view?usp=drive link



https://drive.google.com/file/d/1i0_J_scFHJ5jxW6Wdku-tviM2OXTwLL3/view?usp=drive_link

7.7 Convengao Carioca de Narcoéticos Andonimos

XXVI CONVENCAO CARIOCA DE NARCOTICOS ANONIMOS
RELATORIO DE ATIVIDADES
PERIODO: SETEMBRO E OUTUBRO DE 2025

ATIVIDADES REALIZADAS NOS MESES DE SETEMBRO E OUTUBRO:
1 — Coordenadora:

e Contato com a Reitoria e Prefeitura da UERJ visando a realizacdo da XXVI CCNA. Estamos aguardando
uma posicao da Prefeitura. A Reitoria solicitou que voltassemos a entrar em contato no inicio de
dezembro;

e Contato com o Colégio Pedro Il para verificar a possibilidade de realizar a XXVI CCNA. Fui informada de
que o Auditdrio esta em obra e, por isso, ndo sera possivel.

e Coordenacao das reunides unificada de subcomité;

e Coordenacao da Reunido de Revisdo do Manual da CCNA;

e Acompanhamento do email oficial da CCNA: ccna.csri@na.org.br;

2 — Vice coordenador:

e Apoio na reunido unificada de subcomité;

e Apoio na Reunido de Revisdo do Manual da CCNA

e Apoio ao subcomité de material;

e Criacao do formulario Forms para escolha do tema da XXVI CCNA;
e Criagao do Concurso da Arte Oficial.

No dia 11/10/2025, realizamos a 12 Reuniao Executiva da XXVI Convengao Carioca de Narcoticos
Anbnimos. Segue resumo da reuniao:

1 - DIVULGAGCAO DO TEMA VENCEDOR:
O tema da XXVI CCNA é: “VIVER O PROGRAMA”.
2 - CONCURSO DE ARTE PARA O CARTAZ:

Foi aberto o Concurso de Arte para o Cartaz com as seguintes recomendagoes:
- Material com até 4 Cores;
- Entrega até dia 08/11/2025;
- Vencedor ganhara 1 passaporte

3 - REVISAO DO MANUAL DE PROCEDIMENTOS DA CONVENCAO CARIOCA:

Foi decidido fazer a Revisao do Manual de Procedimentos da Convengao Carioca através de reunido on-
line:
DIA: 3af - Dias 14/10, 21/10, 28/10 e 04/11
HORA: 19:30h


mailto:ccna.csrj@na.org.br

4 - RECEBIMENTO DE VALOR REFERENTE A XXV CCNA:

No dia 11/10/2025, foi feito deposito na conta corrente utilizada para material da Convengao Carioca,
no valor de R$ 782,00, referente a devolugdo pela ndo entrega de 68 canecas encomendadas na empresa
Estapai, pelo subcomité de material da XXV CCNA.

De acordo com o entendimento dos MCRs presentes, esse valor devera continuar na conta de
material da Convencao, passando automaticamente para a XXVI CCNA.

Obs.: O Coordenador da CSRRJ entendeu que esta decisdo estava em desacordo com a mogéao
aprovada na plenaria da Regiao, onde o valor para iniciar a Convengéo Carioca é de R$ 30.000,00. Assim,
orientou ao Tesoureiro da CSRRJ para transferir o citado valor para a conta corrente utilizada pelo CSRRJ,
no Banco Itau.

5 - DOAGAO DE MATERIAL:

O companheiro que comprou o material ndo vendido durante a XXV CCNA fez a doacgao de parte do
material para a XXVI CCNA. Foi decidido pelos MCRs presentes na reunidao que o material deveria ser
vendido nos valores abaixo:

SEGUE ESTOQUE E PRECO DEFINIDO:

~ QUAN  PRECO PRECO
DESCRICAO T UNIT TOTAL
CORDAO 513 2,50 R$  1.282,50
BONE 44 20,00 R$ 880,00
TOALHAS 4 20,00 RS 80,00
CAMISA 11 20,00 R$ 220,00
TOTAL R$  2.462,50

LISTA DE SERVIDORES ELEITOS:

SUBCOMITE DE PROGRAMACAO:
Coordenador — Junior (CSA Verde)
Vice-coordenador — Bianca (CSA Nova)
Secretaria — Cecilia (CSA Nova)
SUBCOMITE DE INSCRICAO:
Coordenador (a) — Andreia (CSA Oceanica)
Vice-coordenador — Vinicius (CSA Verde)
Secretaria — Alexsandre (CSA llha)

SUBCOMITE DE MATERIAL:
Coordenador — Mauricio (CSA Mar Verde)
Vice-coordenador — Jodo (CSA Leste)
Secretario (a) — Glenda (CSA Leste)



Designer Grafico: Marco (CSA Leopoldina)

Obs.: O encargo de Designer Grafico do Subcomité de Material foi criado através de mog¢ao na Reunido
Executiva.

RESUMO DOS SUBCOMITES
1 — SUBCOMITE DE MATERIAL:
Material aprovado para ser executado:

Camisa: 200 unidades — Custo previsto: R$ 25,00
Valor de venda: R$ 40,00

Boné: 200 unidades em 2 lotes — Custo previsto: R$ 20,00 a R$ 22,00
Valor de venda: R$ 35,00

Agenda: 100 a 150 unidades — Custo previsto: R$ 16,00
Valor de venda: R$ 30,00

Garrafa térmica: 100 unidades — Custo previsto: R$ 27,00
Valor de venda: R$ 40,00

2 — SUBCOMITE DE INSCRICAO:

A intencdo é manter a venda antecipada somente de forma online, através de sistema, e que seja
feito taldo para controle de venda em dinheiro nos dias da Convencao.
3 — SUBCOMITE DE PROGRAMACAO:
Os Coordenadores estdo em contato com o coordenador de programagéo da XXV CCNA para pegar
informacdes e que ainda estdo comecgando as atividades do subcomité.
QUADRO DE SERVIDORES

1 | Coordenador VALERIA

2 | Vice-coordenadora JORGE MIGUEL
3 | Tesoureiro VAGO

4 | Secretario VAGO

5 Coord Sub de Hospitalidade VAGO

6 | Vice-coord Sub de Hospitalidade VAGO

7 | Secretario Sub de Hospitalidade VAGO

8 | Coord Sub de Inscricao ANDREA

9 | Vice-coord Sub de Inscricdo VINICIUS

10 | Secretario Sub de Inscricdo ALEXANDRE
11 | Coord Sub de Programacgao JUNIOR

12 | Vice-coord Sub de Programacao BIANCA
13 | Secretario Sub de Programacéo CECILIA
14 | Coord Sub de Entretenimento VAGO
15 | Vice-coord Sub de Entretenimento | VAGO
16 | Secretario Sub de Entretenimento VAGO

17 | Coord Sub de Material MAURICIO
18 | Vice-coord Sub de Material JOAO NETO
19 | Secretario Sub de Material GLENDA
VALERIA COELHO JORGE MIGUEL

Coordenadora da XXV CCNA Vice Coordenadora da XXV CCNA



8.0 PARTILHA DAS AREAS

8.1 Baixada
RELATORIO DO CSA

CSA: PERIODO:

ENCARGO SERVIDOR Telefone

Coordenador Victor 97947-2355

Vice coordenador | Pedro 96860-8170

Secretario Jose Carlos 99725-2715

Tesoureiro Guilherme 99800-1826

MCR e supl Evandro - Saul | 97419-0981 - 99178-4398

Coord. Eventos Jean 97196-3577

Coord. Material Jair Correa 3761-8155

Quantidades grupos 20

Quant.Reunido Semanal | 44

Quant. De Visitantes 34

Média de presencga

Ultima reunido 02 de Novembro de 2025

Préoxima reunido 07 de Dezembro 2025

Local da reuniao

Rua Parana, 175 Mesquita (Anexo a igreja de N. Sra das Gragas)

Horario da reunido

9:00

Valor do repasse RS R$ 100,00
Saldo atual RS R$ 2.015,81
Quant. Ingressos Més 19

Quant. de Frequéncia 232
Quant. Troca de ficha 30

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE Média de
presenca

Coordenador Janio 99278-0125 | Ultima reunido 28/10/25

Vice Ana Paula | 98298-4119 | Dia da reunido Terca Feira

coordenador

Secretario Simone 99887-9906 | local da Oficinas | Rua Parang, 175 Mesquita (Anexo & igreja de

N. Sra das Gracas)

Lider de Painel horario da reunido| 20:30h

Lider de Painel | Simone 99887-9906 | Instituicoes CERAIJE, CRIAAD, Cotrim Neto,
atendidas MAANAIM, EBENEZER

DADOS SUBCOMITE DE _IP

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE Média de| 10,6

presenca



https://drive.google.com/file/d/1XweQFcd4s3yYygPJJR5vt4F6tUa-vlsK/view?usp=drive_link

Coordenador Gabriel 97244-0707 | Ultima reunido | 28/10/25

Vice Dia de reunido | Terca Feira

coordenador

Secretario Daniela 99157-8193 | Local da reunido | Rua Parand, 175 Mesquita (Anexo a igreja de

N. Sra das Gragas)

horario da| 19:30h
reuniao

DADOS SUBCOMITE DE LDA (linha de ajuda)

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE | Média de presenca

Coordenador Ultima reunido

Vice coordenador Dia de reuniao

Secretario Local da reuniao

Atendente Horario da reuniao

Atendente Total de ligagoes

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE | Média de presenca
Coordenador Ultima reuniio
Vice coordenador Dia de reuniao
Secretario Local da reuniado

Lider de Painel

Horario da reunido

Lider de Painel

InstituigGes atendidas

DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE | Média de

presenga
Coordenador Jean 97196-3577 | Ultima reunido | 30/11/2025
Vice Dia de reunidao | Quinta-feira
coordenador
Secretario Local da reunido | Rua Parana, 175 Mesquita (Anexo a igreja de

N. Sra das Gragas)

Tesoureiro Thiago 98580-2904 | Horario da| 19:30h

reunido
PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

Solicitamos que a ata da ultima reunido do CSRRJ seja aprovada com uma ressalva, o motivo foi que nosso relatério ndo constou na ata
regional, mesmo tendo sido enviado por nés dentro do prazo (em 21/09) via grupo de WhatsApp.
Nosso MCR ndo se fara presente nesta reunido devido a motivos de ordem familiar, o CSA sera representado pelo MCR suplente.
® Estamos trabalhando na realizagdo da nossa Confraternizagdo de Fim de Ano, que estd marcada para o dia 09 de novembro de

2025.

CSA.

Seguimos com os encargos de Vice Coordenador de Eventos e Vice Coordenador de IP em aberto.

Metade dos nossos grupos enviaram seus relatorios ao CSA.

Aprovamos uma mog¢ao para o aumento de R$ 100,00 para o H&I, destinado ao atendimento de uma nova instituicdo.

Nossa préxima reunidao administrativa sera eletiva e de prestagdo de contas, no dia 07 de dezembro de 2025, as 9h, na sede do

® Subcomité de IP — O subcomité realizou 5 apresentagdes em setembro (Casa de Passagem, Casa da Solidariedade, Igreja Casa
de Oragdo, Construtora SEEL) e 2 em outubro (Empresa Vera Cruz, Casa da Solidariedade).



O servigo de fixagdo itinerante de cartazes mostrou retorno positivo, com 5 ingressos relatados pelo Grupo Amanhecer e 2 pelo
Grupo Posse.

Subcomité de H&I — Foram realizados painéis nas instituigdes CERAJE, CRIAD, Cotrim Neto e MAANAIM.

Subcomité de Eventos — O subcomité agradeceu a cooperagdo para o "Final de Ano Limpo e 22 anos do CSA Baixada". Foi feito
um pedido de mais ajuda e para que os membros compare¢am ao subcomité para apoiar como STAFF.

Coordenac3o de Material — O coordenador de material apresentou o relatério de vendas de setembro de RS 886,28 e outubro
de RS 413,03.

Tesouraria — O saldo anterior (de Setembro) era de RS 2.831,99. Apds os repasses dos grupos e as despesas do més de Outubro,
o saldo atual para Novembro é de RS 2.015,81 e foi feito um repasse de R$ 100,00 para a AAGARJ .

8.2 Costa Verde

Regiao
(@\io de Janeiro

RELATORIO DO CSA
CSA: PERIODO:
ENCARGO SERVIDOR Telefone
Coordenador Céssia (24) 998597288
Vice coordenador
Secretario Talita (24) 998847910
Tesoureiro Branca (44) 98282724
MCR e supl Céassia e Talita | (24) 998597288 (24) 998847910
Coord. De RP Rodrigo (24) 993068190
Coord. Material | Branca (44) 98282724
Quantidades grupos 6
Quant.Reunido Semanal | 15
Quant. De Visitantes 13
Média de presenca 37
Ultima reunido 26\10\2025
Prdéxima reunido
Local da reunido Grupo Paraty
Horario da reuniao
Valor do repasse RS 200,00
Saldo atual RS 3.451,37
Quant. Ingressos Més 10
Quant. de Freqiiéncia
Quant. Troca de ficha 9
DADOS DO SUBCOMITE DE H&l
ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE Média de presencga 6
Coordenador rodrigo (24) 993068190 | Ultima reunido 05\10
Vice coordenador Dia da reuniao DOMINGO
Secretario local da Oficinas GRUPO PRICIPIOS
Lider de Painel horario da reuniao 15:00
Lider de Painel Instituigées atendidas | INEPAR

DADOS SUBCOMITE DE IP



https://drive.google.com/file/d/19L7zhCI7fuzXyVhS3vgrVpL3RtDVORyP/view?usp=drive_link

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE Média de presenca | 6
Coordenador rodrigo (24) 993068190 | Ultima reunido 05\10
Vice coordenador Dia de reunido DOMINGO

Secretario

Local da reuniao

GRUPO PRINCIPIOS

horario da reunido

15:00

DADOS SUBCOMITE DE LDA (linha de ajuda)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Ultima reuniso

Vice coordenador

Dia de reuniao

Secretario

Local da reuniado

Atendente

Horario da reunido

Atendente

Total de ligages

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Ultima reunido

Vice coordenador

Dia de reuniao

Secretario

Local da reuniado

Lider de Painel

Horario da reunido

Lider de Painel

InstituigGes atendidas

DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presenca

Coordenador

Ultima reunido

Vice coordenador

Dia de reunido

Secretario

Local da reunido

Tesoureiro

Horario da reunido

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA




RELATORIO DO CSA

Regiao
/ N'j/

Rio de Janeiro

CSA: ILHA PERIODO:20/09 A 14/11/2025

ENCARGO SERVIDOR Telefone

Coordenador Clayton 21 96427-3900

Vice coordenador | VAGO

Secretario VAGO

Tesoureiro Victor 21 97198-5277

MCR e supl. Lilian 21 99628-5069

Coord. Eventos Francisco | 21 97462-7913

Coord. Material | Ant6nio 21 97109-0040

Quantidades grupos

6 presenciais + 1 On-line

Quant. Reuniao

Semanal 73

Quant. De n
Visitantes Néo anotado
Média de presenga | 10

Ultima reunido 01/11/2025
Préxima reunido 06/12/2025

Local da reunido

Praca Calcuta 23, Freguesia, llha do Governador

Rio de Janeiro / Rio de Janeiro - 21910010

Anexo ao Santuario de Nossa Senhora D'Ajuda - Sala/Fundos da Igrejinha,
perto do Ponto de Taxi da Pracinha da Freguesia

ficha

Horario da reunido | 14has 17h
Valor do repasse RS | Ndo houve
Saldo atual RS R$ 1.011,52
Quant. Ingressos 12

Més

Quant. de

Frequéncia

Quant. Troca de 21

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE | Médiade
presenca
Coordenador Fabio 21 97534-4531 Ultima reuniio 20/10/2025
Vice Dia da reunido Segundas de 15 em 15 dias
coordenador
.. ) 21 97654- L. Praca Calcutd, 23, Freguesia, llha do
Secretario Fabiane M 7753 local da Oficina Governador - RJ



https://drive.google.com/file/d/1RR7u2fazfHTmzd0jn7OEmDqNEasKMkK5/view?usp=drive_link

Lider de Painel

horario da reunido

19h as 21h

Lider de Painel

Instituicdes
atendidas

DADOS SUBCOMITE DE IP

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presenca

Coordenador

Ultima reuniio

Vice coordenador

Dia de reunido

Secretario

Local da reuniao

horario da reunido

DADOS SUBCOMITE DE LDA

(linha de ajuda)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Ultima reuniio

Vice coordenador

Dia de reuniado

Secretario

Local da reuniado

Atendente

Horario da reunido

Atendente

Total de ligagoes

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Ultima reuniio

Vice coordenador

Dia de reuniado

Secretario

Local da reuniado

Lider de Painel

Horario da reunido

Lider de Painel

InstituigGes atendidas

DADOS DO SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presenca

4

Coordenador

Francisco

21 97462-7913

Ultima reunido

15/05/2025

Vice coordenador

Dia de reunido

Quintas-feiras de 15 em 15 dias

Secretario

Lilian

21 99628-5069

Local da reuniao

On-line —Zoom do CSA llha

Tesoureiro

Alexsandre

21 98332-9785

Horario da reunido

19h as 21h

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

Realizado Forum de H&l, em 26/10/2025, aproximadamente 64 pessoas. Realizado com partilhas e
oficinas, foi um evento de muito aprendizado. Obrigada pela presenca de todos.

07, 08 e 09/11/2025 foi realizado o nosso ENCOMPASSO. Foram 109 inscritos, sendo: 61 membros;
41 visitantes; 7 criangas até 10 anos e 1 bebé. Agradecemos a todos o sucesso e a participagédo no
evento.

Grupo Unidade Virtual se reestruturando, funcionando aos sabados e domingos das 21h30min as
23h30min.

As informagbes referentes as reunides virtuais do CSA llha ja foram atualizadas e publicadas.
Atualmente, aguardamos a confirmac¢ao do recebimento e a validagdo dessas atualizagdes pelos
responsaveis.

Embora o pagamento para o impulsionamento da Area llha nas redes sociais tenha sido efetuado, a
data de inicio foi reprogramada para dezembro. Essa alteragao, definida em reunidao com o GS de



Midias, busca coincidir com o langcamento da Area Sul Fluminense, imediatamente apds a conclus&o
da campanha regional atual.

Realizaremos nosso Final de Ano Limpo no dia 21/12/2025. O Valor sera de R$70,00 para adultos,
R$35,00 para criangas de 5 a 10 anos. Criangas menores de 5 anos ndo pagam. Estdo todos
convidados.

Préxima reunido da area sera dedicada a prestacado de contas e a realizacdo da plenaria para todos
0s membros com encargos administrativos e dos subcomités.



8.4 Lagos

CSA
l.ages

Rio de Janeiro

RELATORIO DO CSA LAGOS

PERIODO: SETEMBRO E OUTUBRO DE 2025

ENCARGO SERVIDOR Telefone
QUADRO UNICO

SECRETARIA, TESOUREIRO E MATERIAL ALEX 21-97439-8386
QUADRO UNICO MCR SUP e SUBOFICINA | PAULO SERGIO | 22-99809-2127
QUADRO UNICO H&IEIP OTAVIO 21-9917-0885
QUADRO UNICO LONGO ALCANCE

QUADRO UNICO EVENTOS

QUADRO UNICO MCR E SUBOFICINA BERNARDO 22-99258-2083

Quantidades grupos 16+ 02 INSTITUCIONAL + 1 ON-LINE

Quant. Reuniao Semanal| 40 PRESENCIAIS + 15 ON LINE

grupos

Quant. De Visitantes NAO HA ESSE CAMPO NOS RELATORIOS DOS GRUPOS

Média de presenca na| 12

area

Ultima reunido GRUPO LUZ DA MANHA 14/11/25

Préxima reuniao GRUPO LUZ DA MANHA 05/12/25

Local da reunido (Presencial) Rua Paulino Veloso n° 10 / Bairro do Havai — Araruama e (Virtual)

ID: 6907969648 senha: 000000

Horario da reunido 19:30 HS

Valor do repasse R$ R$ 600,00 no periodo de maio e junho de 25

Saldo atual R$ R$ 1.618,72 — Saldo do CSA Lagos no dia 31/10/25

Quant. 12

periodo

Ingressos no

Quant. de 2.319

grupos

Freqiiéncia

Quant. Troca de ficha 19

DADOS DO SUBCOMITE DE H&lI e IP
ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE
Coordenador Alex 21-974398386

07
Toda terca

Média de presenca
Ultima reunido
Dia da reuniao

local da Oficinas

Grupo Luz da manha

Lider de Painel

horario da reunido

19:00HS

Painéis conjuntos

InstituigOes atendidas

Jardim de Deus

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presenca

07

Coordenador Bernado

22-992582083

Ultima reunido

Toda quarta



https://drive.google.com/file/d/19HtrQxsXVBK1SKovxU80P7aC8oxAClKt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19HtrQxsXVBK1SKovxU80P7aC8oxAClKt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19HtrQxsXVBK1SKovxU80P7aC8oxAClKt/view?usp=drive_link

Suboficina Unamar

Dia da reunido

local da Oficinas

Grupo Serenidade

Lider de Painel

horario da reunido

19:00HS

Painéis conjuntos

Instituigoes atendidas

Desafio Jovem.

Anjos da Vida
DADOS SUBCOMITE DE IP
ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presenga 07
Coordenador Paulo Sergio | 22-998092127 | Ultima reunido Toda quarta

Suboficina Unamar

Dia de reuniao

Local da reuniao

Grupo Serenidade

horario da reunido

19:00hs

Instituicoes atendidas

DADOS SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE | Média de presenga | 07

Coordenador Ultima reunido Ultima terca do més
Vice coordenador Dia de reuniao

Secretario Local da reunido Grupo Luz da manha
Tesoureiro Horario da reunido | 19:30hs

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

e Subcomité de Longo Alcance

e O |Companheiro Bernardo do QU assumiu essa fung¢do e participou ativamente na abertura do

Grupo Institucional

e Subcomite de Eventos
e Foi realizado nosso 4° Enconpasso — Prestacdo de contas dia 18/11/2025
e Final de ano limpo — segue cartaz abaixo

e Subcomite de HI —

e Funciona no espaco do Grupo Luz da Manha, Rua Paulino Veloso 10 — Havai Araruama

O CT Jardim de Deus fechou as portas

e Neste periodo realizamos 05 Painéis de HI,

O CSA Lagos agradece o empenho dos servidores regionais em manter 0s servicos.

Neste periodo tivemos a abertura do Grupo Institucional Coragem




e Estamos funcionando com duas suboficinas em Unamar e Cabo Frio
e Grupo Liberdade e Cabo Frio
Toda primeira quarta-feira do més as 19:00hs
End. Avenida Lecy Gomes s/n Igreja de Sdo Cristovao — Cabo Frio

e Grupo Serenidade
Toda quarta-feira do més as 19:30hs
End. Rua Beija Flor 05 — Aquarius — Unamar — Cabo Frio

e Projeto Cartas
e Também esta sendo divulgado nos painéis de HI

e Estamos atendendo as seguintes institui¢des,
e Comunidade Terapéutica Desafio Jovem em Sdo Pedro da

e CT Limpo e Sereno em Saquarema

B
e Apoio ao Grupo Institucional Vida Nova

Subcomite de IP
e Projeto Kit de RP

Aldeia



Comecamos a elaborar o projeto de entregar Kits de RP nas escolas para ofertar painel de IP

e A Suboficina no Grupo Serenidade em Unamar apresentou o projeto — Exibicdo do video de
NA em andamento até maio de 2026

e Reunides de subcomités H&I e IP que acontecem as tergas as 19:30 hs e sdo no formato
HIBRIDO, assim atendendo as necessidades dos membros mais afastados do local de reuniao
do subcomité que ¢ Araruama. ID 6907969648 senha 000000

Eventos a serem realizados no CSA Lagos

FINAL DE ANO
LIMPO

LOCAL:
CANTINHO DU MINEIRO
RUA CAROLINA LEMES, /N - UNAMAR, CABO FRIO
*SOLICITE O ENVIO DA LOCALIZACAD APOS A COMPRA DO SEU
INGRESSO

Contato

ROSEMARY. [COE ¢ 89487-5878




Muj&y

ANONIMOS

GRUPO NOVO
HORIZONTE

T ANO

24/07

ENCONTRO REGIONAL DE H&I
CSR — RIO DE JANEIRO
CSA - LAGOS

LNI FAULING VELOSU X 10 HAIRRO 1O




8.5 Leopoldina

# Regiao
{@;o de Janeiro

RELATORIO DO CSA

CSA: LEOPOLDINA PERIODO: De
Setembro e Outubro de 2025

ENCARGO SERVIDOR Telefone

Coordenador Marcelo

Vice coordenador Gustavo Vaz

Secretario Marcos

Tesoureiro Cesar Sanches

MCR e supl Leandro Correlo

Coord. Eventos Vago

Coord. Material Marco Antonio

Quantidades grupos

20

Quant.Reunido Semanal

63

Quant. De Visitantes

Média de presencga

Ultima reunido

26//10/25 Grupo Lucas

Préxima reuniao

30/11/25 Grupo Lucas

Local da reuniao

Grupo Lucas

Horario da reunido

09:00 hs

Valor do repasse RS

Saldo atual RS

R$ 2.615,34

Quant. Ingressos Més

Quant. de Freqiiéncia

Quant. Troca de ficha

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Vago

Ultima reunido

Vice coordenador

Vago

Dia da reuniao

Secretario

Vago

local da Oficinas

Lider de Painel

horario da reunido

Lider de Painel

InstituigGes atendidas

DADOS SUBCOMITE DE

1P

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Antonio Marcos

Ultima reuniso

Vice coordenador

Vago

Dia de reuniao

Secretario

Vago

Local da reuniao

horario da reunido

DADOS SUBCOMITE DE LDA (linha de ajuda)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Ultima reuniso



https://drive.google.com/file/d/1VQwUDdTBRmbLccQ69gtBpOsLPgzt2353/view?usp=drive_link

Vice coordenador

Dia de reuniao

Secretario

Local da reuniao

Atendente

Horario da reunido

Atendente

Total de ligagdes

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga
Coordenador Ultima reunido
Vice coordenador Dia de reuniao
Secretario Local da reuniao
Lider de Painel Horario da reuniao
Lider de Painel Institui¢Ges atendidas
DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga
Coordenador Vago Ultima reunido
Vice coordenador Vago Dia de reuniao
Secretario Vago Local da reunido
Tesoureiro Thiago Horario da reuniao

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

O companheiro companheiro César Maia entregou

O encargo de MCR por motivo de trabalho.
O CSA Leopoldina agradece aos servidores da regiao Rio de Janeiro pelos seus servigos prestados.




8.6 Leste

Relatério do CSA

CSA: LESTE PERIODO: SETEMBRO & OUTUBRO
ENCARGO SERVIDOR Telefone
Coordenador Waldemir 21 97674-2432
Vice VAGO

coordenador

Secretario VAGO

Alexandre

Tesoureiro Spnlnelll 21 99868-6567
MCR e supl/RL Renata C. 21 98005-1371
Coord. Eventos Ricardo 21 99167-3839
Coord. Material VAGO

Coord. H&I Zaira 21 99861-9211
Coord. IP VAGO

Quantidades grupos 14
Quant. Reunidao Semanal 81
Quant. De Visitantes o

12

Média de presenca

Ultima reunido 25 de outubro

Préxima reunido 22 de novembro

Grupo Largo do Machado

Local da reunido

Horario da reunido 13h

Valor do repasse RS A DEFINIR

saldo atual RS RS 6.058,72
36

Quant. Ingressos Més

Quant. de Freqiiéncia


https://docs.google.com/document/d/1wQRQSFBO-SNguXu91wQw6JlckGnkYgub/edit?usp=drive_link&ouid=114330754145799451742&rtpof=true&sd=true

Quant. Troca de ficha

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

89

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE
. 21 99861-
Coordenador Zaira 9211
Vice VAGO
coordenador
Secretario
Lider de Painel
Lider de Painel
DADOS SUBCOMITE DE IP
ENCARGO SERVIDOR TELEFONE
Coordenador VAGO
Vice
coordenador
Secretario

DADOS SUBCOMITE DE LDA (linha de ajuda)

ENCARGO SERVIDOR
Coordenador VAGO
Vice

coordenador

TELEFONE

Média de 08
presenca

11 de

Ultima reunido novembro

Dia da reunido Terca-feiras

Grupo Largo

local da
Oficinas do Machado
horario da 20h
reuniao
Cliff, Clinica da
Gavea, Saint
Instituicoes Roman,
atendidas Talavera Bruce,
Placido
Domingo
Média de
presenca

Ultima reunido

Dia de reuniao

Local da
reuniao
horario da
reuniao

Média de
presenga
Ultima
reuniao

Dia de reunido



Secretario
Atendente

Atendente

DADOS SUBCOMITE DE LA (Longo Alcance)

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE
Coordenador VAGO

Vice

coordenador

Secretario

Lider de Painel

Lider de Painel

DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE
icard 2199167-

Coordenador Ricardo 3839

Vice VAGO

coordenador

Secretario

Tesoureiro

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

Local da
reuniao
Horario da
reuniao
Total de
ligagGes

Média de
presenga

Ultima reunido

Dia de reunido

Local da
reuniao
Horario da
reuniao
Instituicoes
atendidas

Média de
presenga

Ultima reunido

Dia de reunido
Local da
reunido

Horario da
reuniao

07

13 de
novembro

Quintas-feiras

Grupo Largo do
Machado

20h

O CSA Leste segue levando a mensagem de Narcéticos Andnimos com entusiasmo e comprometimento. Nosso saldo

atual é de RS 6.058,76 e apds nossa reunido da semana que vem estaremos fazendo um repasse para a Regido.

O servigo de H&I passou por uma revitalizagao e embora ndo estejamos contando com nenhum lider de painel

seguimos atendendo todas as instituicdes, com colaboracdo dos oradores do nosso CSA e de outros CSA's. O vice-

coordenador e secretario entregaram seus encargos, mas estamos formando novos oradores e temos esperancga de

novos servidores. O subcomité pede ao servico de RP Regional um painel apresenta¢do para o SEAP pois com



companheiras sarqueadas passaram por constrangimento na chegada ao painel do Tavalera Bruce e estamos ha algum
tempo vivendo dificuldades nos presidios.

O subcomité de Eventos exceutou o Ciclo de Passos do CSA Leste, com presenca aproximada de 100 pessoas, ao
menos 6 CSA's e partilhas muito espiritualizadas e simplicidade em esséncia. A sele¢do dos/as oradores foi baseada em
critérios de respeito a diversidade de género, orientacdo sexual e tempo limpo. Agradecemos o empréstimo das placas
de acrilico e cafeteira industrial de Regido Rio. Hoje, dia 16 de novembro, estamos executando o Fim de Ano Limpo,
com aproximadamente 150 adultos e criancgas. A secretdria do subcomité entregou o encargo antes dos eventos
acontecerem.

O CSA também agradece a presenca do RP Regional em nossa reunido trazendo a Caravana do IP juntamente com o
coordenador de IP do CSA Oceanica. Foi marcado para dia 29 de novembro no Grupo Largo do Machado a primeira
reunido de reestruturacdo do Subcomité de IP.

Os grupos do CSA discutiram em suas reunides sobre doacdes de fora de NA, servidores que faltam com seus

compromissos e como lidar de forma espiritual com essas situagdes. Houveram aniversario dos grupos Vidigal, Novo
Amanhecer de dia 30/11, aniversario do Gr. Rocinha.

8.7 Norte

RELATORIO DO COMITE DE SERVICO DE AREA NORTE-RJ

Periodo: setembro e outubro 2025 ' e-mail: nacsanorterj@gmail.com

Estrutura da Mesa do CSAN-RJ:

Encargo Servidor ' Contatos
Coordenador do CSA Hamilton (21) 99530-8606
Vice Coordenador Vago

Secretario Vago

Tesoureiro Lucio (21) 98966-0018
MCR Vago

MCR Suplente Vago

Informacoes do CSA:

Quantidades de Grupos 22 (sendo 19 presencias; 1 virtual e 2 Institucionais
Quantidades de Reunides Semanais 117 reunidoes semanais

Média de presenca por reunidao do CSAN-RJ Média — Set e Out. 21 presencas

Ultima reunido do CSAN-RJ 26/10/2025

Proxima reuniao do CSAN-RJ 30/11/2025

Local da reuniao do CSAN-R] Rua Salustiano Silva, n° 27, Vila Militar
Horario da reunidao do CSAN-RJ 9:00 horas

Valor do repasse ao CSR-R] Setembro R$ 500,00/ Outubro R$ 1.000,00
Saldo Atual do CSAN-R] R$ 4.668,07

Total de Ingressos nos Grupos do periodo 34 ingressos (setembro e outubro)

Total de Compra de Material No periodo ndo tivemos compras



https://drive.google.com/file/d/1fUe9f3Bp36ttAzQ3QTLAFQC-bR9ODVUk/view?usp=drive_link

Informacoes dos Subcomités:
1 — Subcomité de Hospitais & Instituicoes:

Estrutura do Subcomité:

Encargo ' Servidor

Contatos

Coordenador Nilson (21) 96407-5774
Vice Coordenador Vago
Secretario Sandro (21) 98692-5603
Coord. de Lit. e Material Vago

Total de Reunides
no Periodo

Total Instituicoes Atendidas

Presencgas

de Dia da Reunidao Horario

875 | Terca-feira__|19:00 | 04 Instituicdes

Grupos Institucionais:
Hospital Penal Psiquiatrico Roberto Medeiros

Horario: 14:30

| Secretario: Vago
| Média: 09
Material: Literatura:

Associacao Solidarios Amigos de Betania
Dia: Toda quinta-feira Horario: 19:30
RSG: Alexandre | RSG Sup. Bruno | Secretario: Vago
Reunides no periodo: 07 | Total de presencas: 167 | Média: 23,85
Ingressos: 13 Trocas de ficha: 22 | Despesas: Mat. e Lit: R$ 227,63 | Suprimentos: R$ 57,71
Painéis de H&I
Redencao Centro de Tratamento — Inst. Religiosa
Dia: Toda 12 quinta-feira do més | Horario: 19:00

Média de Presencas

Grupo Renascer Institucional
Inst. Masculina Dia: Toda segunda-feira
RSG: Vago | RSG Sup. Vago
Reunides no periodo: 03 | Total de presencas: 27
Ingressos: 03 Trocas de ficha: 02 | Despesas:
Grupo Institucional AS
Inst. Masculina

Painel CT

Inst. Mista

Lider: Mario

Participantes do Painel:

Membros: 05

Painéis no periodo: 01

Painel Djan

Inst. Feminina

Total de presencas: 57
ra Dolores Instituto Penal
Dia: Toda 12 segunda-feira do més

Literatura: R$ 61,46
Djanira Dolores

Horario: 09:00

Lider: Vago

Participantes do Painel:

Membros:

Painéis no periodo:

Total de presencas:

Literatura:

> Servigos Carcerarios: Hoje é o nosso maior desafio. Nao sé pelo escasso numero de membros
que possuem disponibilidades para prestarem o servico em hordrio comercial, mas agravado
pela burocracia enfrentada nos processos autorizativos para que os membros possam acessar
o interior dos estabelecimentos carcerarios.

Hospital Penal Psiquiatrico Roberto Medeiros: Tivemos neste servigo a exclusao de nomes
de companheiros que prestavam o servico ativamente. E por um periodo ficamos com enorme
dificuldade em realizar as nossas reunides. Em agosto forma incluidos trés nomes, onde nos fez
retomar as reunides, mas sem poder realizar a rotatividade necessaria para esse servico, mas
seguimos com o que € possivel.

Instituto Penal Djanira Dolores (feminimo): esse € o maior problema enfrentado por
nosso Subcomité. Apos a exclusdo de varios nomes de companherias, as que estavam mais
ativas por sinal, o nosso servico parou. No dia 24/08/2025, enviamos a lista para o servico
Regional e até o dia 31/10/2025, n3ao obtivemos resposta. O Coordenador Regional nos
informaou que enviaria a Lista novamente ao setor responsavel, e até o presente momennto,
estamos sem retorno.



Informacoes dos Subcomités:
2 — Subcomité de Informacao ao Publico:

Estrutura do Subcomité:

Encargo ' Servidor ' Contatos
Coordenador Antonio (21) 96491-4817
Vice Coordenador Evandro (21) 98076-6799
Secretario Vago

Coord. de Proj. Especifico Vago

Total de Reunides Total de Média de Presengas Diada Reunido Horario  Instituicdes Atendida
no Periodo Presencas

Quarta- feira 01 Instituicoes

% Afixacdo de cartazes: O Subcomité estd acompanhando as afixacdes que estao em
andamento: Grupos Barao, Vila Kennedy, Milagres Acontecem, Guadalupe e Renascer.

< Outdoor: Foram feitos novos orcamentos, mas diante dos valores que encontramos, vamos
manter esse servico até o final do ano.

% Radios: Foram realizados contatos com as Radios de Bangu, Valqueire e Madureira. Com
relacdo a Radio Madureira/Cascadura, solicitamos apoio do CSR-R] para assinatura da
Associacao em Oficio a pedido do veiculo de comunicagdo, isso para nos enquadrarmos na
classificacao de Interesse Publico e ficarmos isentos do pagamento. O Subcomité agradece o
apoio da Regiao/Associacao.

< Apresentacoes de IP: Abrigo Realengo, Ong na Praga Seca; Colégio em Bangu.

Mapeamento de Acoes de Informacao ao Publico:

% Partindo do mapeamento de informacgdes sobre os ingressos em nossos Grupos, percebemos
uma queda substancial, essa queda pode se dar por varios motivos, mas entendemos ser
necessario focar os esforcos do servico de Informagao ao Publico para que possamos contribuir
na visdo da nossa Irmandade e continuar a construir Narcoticos AnGnimos em nossa
comunidade.

Abaixo segue o mapeamento realizado. Os dados foram aferidos dos periodos: janeiro a
setembro de 2024 e janeiro e setembro de 2025. Onde percebemos que em comparagao ao ano
e periodo de 2024, em 2025 tivemos uma queda de 23% nos ingressos dos Grupos do CSAN-
RJ.

R
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1 — Levantamento de Ingressos: Ano 2024

3 co Abrid Maio Junho Juiho  Agosto cte De
03 )0
00 02 00 )0 )C 01 00 00 1 01 00
03 )0 03 )0 )C 0 0 0 )0 01
04 03 01 05 4 )4 04 04 04 00 0
)0 02 00
02 )0 00 01 00 )0 01 3 02 1 01 00
01 1 ) 1 04 1 00 )C 00
02 )0 00 00 ) 00 03 4 00 )C 01
00 01 00 00 00 )
00 00 ) 00
07 01 01 04 01 01 02 03 03 1 03 02
00 00 00 00 00 00 00 00 00 )0 00
00 02 01 01 01 00 00 00 00 00
01 03 04 03 04 05 01 08 06 03 03
00 00 00 00 00 0
00 .
0
00 00 00 o1 02
00 02 00 01 02 03 02 03 01
00 01 00 00 01 00 01 00 00
00 01 01 00 02 00
Total 1 19 10 10 16 11 12 23 122 | 26 |13 | 20 | 06

3— Levantamento de Ingressos: Ano 2025

03|02
— 01
SI SI
02
SI SI SI SI
02 SI SI ‘ SI
[on |
Ev- 02 |03 | oo I
51 SI I
|

SI SI
Total Mensal 21 | 11 12 28 13 I 08 05 |17 11
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Os encaminhamentos que o Subcomité de IP do CSA Norte propos:

1) Acao de panfletagem nas saidas das missas aonde o Grupo funciona. Temos a experiencia

no Grupo Bardo que foi muito bem sucedida esse tipo de acdo onde a abordagem é simples,

rapida e podemos envolver e atrair mais membros para o servico.

Os Grupos que tiverem o interesse em realizar essa atividade devem comunicar a secretaria da

Igreja e/ou a pessoa responsavel para realizagdo dessa atividade e levar ao Subcomité. Outra

forma e levar o contato das Igrejas ao Subcomité de IP para que o Coordenador possa

comunicar e informar o dia da agao;

2) Veiculacao de informacao sobre NA nas radios, o Subcomité ja fez a apuracdo de radios
em Bangu, Valqueire e Madureira, sendo que nessa Ultima ja enviamos um oficio para ja iniciar
a divulgagao.
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3) Incentivar os Grupos a realizarem afixacao de cartazes. O Subcomité entende ser de
fundamental importancia essa atividade, onde podemos informar na comunidade onde funciona
o Grupo sobre a existéncia e o funcionamento das reunioes.

Informacoes dos Subcomités:

3 — Subcomité de Eventos:
Estrutura do Subcomité:

Encargo ' Servidor ' Contatos
Coordenador Sidney (21) 98453-0833
Vice Coordenador Vago

Secretario Vago

Tesoureiro Elenildo 21) 98707-0120

Total de Reunides Total de Média de Presencas Diada Reunido Horario  Calendario de Eventos
no Periodo Presencas

Quinta- feira 04 por ano

% O Subcomité esta na sua Ultima agenda do ano, construindo o evento de Final de Ano Limpo.
Um evento com ingressos limitados e que cumpre o principio da celebracao de uma nova
maneira de viver.

sitio Dona Mmariana

Estrada Abilio Bastos, 1.363 - Serri

Adulto: RS 120,00

06 aa 12 anos: R$ 60.00
Ate 05 anos: Gratis

= Pagamento via Pix:
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m——

-
ONIBUS ™
Saida ao lado JdO Shopping Madureira as 7:0010
oem Realengo
-

Sidney 2168453 0833
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Partilha do CSAN-RJ:

% Assuntos que forma abordados em nossa ultima reunido Plenaria:

> A Mesa do CSAN-RJ vem informar aos Grupos que hoje temos alguns equipamentos que nao
estao sendo utilizados, e os memos forma adquiridos com os esforgos de repasse dos Grupos,
exemplos: duas impressoras (paradas) e um data show (que nao utilizamos). Diante
do que orienta o Segundo e o Décimo Primeiro Conceitos, estamos pedindo
orientacao para podermos ver a melhor forma encaminhar esse assunto. Vamos
inventariar os equipamentos, analisar as condicOes que 0s mesmos se encontram e na préxima
reunido apresentaremos e juntos (Grupos e Estrutura), encaminhar uma decisdao sobre os
referidos equipamentos.

> Associacdo de Apoio a Areas e Grupos do Rio de Janeiro (AAGARJ):
A associacdo esta estruturada em um Unico corpo de servico, AAGARJ e Regido. Dessa forma,
no processo eletivo, o membro se autoindica para o encargo de Coordenador do CSR e acumula
o encargo de Presidente da AAGARJ.
Dessa forma o servidor fica incumbido de duas atribuiges destintas: uma na questdo do servico
de NA, no outro a questao administrativa da associagao. Pelos anos que atuamos nesse formato,
nos parece que nao evoluimos enquanto Associacao.
Hoje temos 12 Regides e 11 Associacdes (A Regido recém criada, Terra do Sol, ainda esta no
processo de construcao de sua Associacao), nas quais 10 associagdes funcionam nos mesmos
moldes que funciona a nossa e duas (Grande Sao Paulo e HOW), funcionam em estruturas
autdbnomas, um corpo de servico para Regido e outro corpo de servidores para Associacao
(Presidente, Vice Presidente, Secretario e Tesoureiro).
A proposta que gostariamos de encaminhar é sugerir a criagao de Grupo de Trabalho na Regido
de Janeiro para estudar os pros e contras para que nossa Associacao funcione com Corpos de
servigos distintos.

> Servigos Carcerarios: Hoje € o nosso maior desafio. Nao s pelo escasso numero de membros
que possuem disponibilidades para prestarem o servico em horario comercial, mas agravado
pela burocracia enfrentada nos processos autorizativos para que os membros possam acessar
o interior dos estabelecimentos carcerarios.

> Hospital Penal Psiquiatrico Roberto Medeiros: Tivemos neste servico a exclusao de nomes
de companheiros que prestavam o servigo ativamente. E por um periodo ficamos com enorme
dificuldade em realizar as nossas reunidoes. Em agosto forma incluidos trés nomes, onde nos fez
retomar as reunides, mas sem poder realizar a rotatividade necessaria para esse servico, mas
seguimos com o que € possivel.

> Instituto Penal Djanira Dolores (feminimo): esse é o maior problema enfrentado por
nosso Subcomité. Apos a exclusdo de varios nomes de companherias, as que estavam mais
ativas por sinal, 0 nosso servico parou. No dia 24/08/2025, enviamos a lista para o servigo
Regional e até o dia 31/10/2025, n3ao obtivemos resposta. O Coordenador Regional nos
informaou que enviaria a Lista novamente ao setor responsavel, e até o presente momennto,
estamos sem retorno.



% Afixacao de cartazes: O Subcomité esta acompanhando as afixacdes que estdo em ados
foram aferidos dos periodos: janeiro a setembro de 2024 e janeiro e setembro de 2025. Onde
percebemos que em comparacao ao ano e periodo de 2024, em 2025 tivemos uma queda de
23% nos ingressos dos Grupos do CSAN-RJ.

% Os encaminhamentos que o Subcomité de IP do CSA Norte propos:

1) Acdo de panfletagem nas saidas das missas aonde o Grupo funciona. Temos a experiencia

no Grupo Bardo que foi muito bem sucedida esse tipo de acao onde a abordagem é simples,

rapida e podemos envolver e atrair mais membros para o servico.

Os Grupos que tiverem o interesse em realizar essa atividade devem comunicar a secretaria da

Igreja e/ou a pessoa responsavel para realizacdo dessa atividade e levar ao Subcomité. Outra

forma e levar o contato das Igrejas ao Subcomité de IP para que o Coordenador possa

comunicar e informar o dia da acao;

2) Veiculacdo de informacdo sobre NA nas radios, o Subcomité ja fez a apuracao de radios
em Bangu, Valqueire e Madureira, sendo que nessa Ultima ja enviamos um oficio para ja iniciar
a divulgacao.

3) Incentivar os Grupos a realizarem afixacao de cartazes. O Subcomité entende ser de
fundamental importancia essa atividade, onde podemos informar na comunidade onde funciona
o Grupo sobre a existéncia e o funcionamento das reunides.
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O Subcomité esta na sua ultima agenda do ano, construindo o evento de Final de Ano Limpo.
Um evento com ingressos limitados e que cumpre o principio da celebracdo de uma nova
maneira de viver.

Partilha do CSAN-RJ:

% Assuntos que forma abordados em nossa ultima reunido Plenaria:

autdbnomas, um corpo de servico para Regido e outro corpo de servidores para Associacao
(Presidente, Vice Presidente, Secretario e Tesoureiro).

A proposta que gostariamos de encaminhar € sugerir a criagdo de Grupo de Trabalho na Regido
de Janeiro para estudar os pros e contras para que nossa Associacao funcione com Corpos de
servicos distintos.



8.8 Nova

Regiao
(@;o de Janeiro

RELATORIO DO CSA

CSA: NOVA PERIODO: Setembro/Outubro 2025
ENCARGO SERVIDOR Telefone
Coordenador Mbnica (21) 97236-7481
Vice coordenador André (21) 96525-6030
Secretaria Vago
Tesoureiro Vago
MCR Vinicius Viana 21) 97236-7481
Coord. Eventos Vivian (38) 99933-7455
Coord. Material Lucas (21) 99907-4135
Coord. H&I Fernandinho (21) 99166-9515
Coord. IP Vago
Quantidades grupos 12
Quant.Reunido Semanal 35
Quant. De Visitantes
Média de presencga 176
Ultima reunido 26/10/2025
Préxima reunido 30/11/2025
Local da reunido GRUPO GRAJAU
Horario da reunido 09
Valor do repasse RS R$ 700,00
Saldo atual RS 614,56
Quant. Ingressos Més 23
Quant. de Frequéncia 62
Quant. Troca de ficha 26
DADOS DO SUBCOMITE DE H&I
ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga 5
Coordenador Fernandinho 99166-9515 | Ultima reunido 13/11/2025
Vice coordenador Vitor 97314-2898 | Dia da reuniao 5% Feira
Secretario Vago local da Oficinas Anexo ao Grupo Vida
Lider de Painel Vinicius Viana 97236-7481 | horario da reuniao 19h30 as 21h30



https://drive.google.com/file/d/1phEw-AbyL4jV2qT90r4vfdtHuSlsFBdP/view?usp=drive_link

Lider de Painel

Daniel

Institui¢cdes atendidas

05

Lider de Painel

Erico

Lider de Painel

Fernando(interino)

Lider de Painel

Vitor (interino)

DADOS SUBCOMITE DE P

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presenga

Coordenador

Ultima reunido

Vice coordenador

Dia de reuniao

Secretario

Local da reuniao

horario da reuniao

DADOS SUBCOMITE DE LDA (linha de ajuda)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Ultima reunido

Vice coordenador

Dia de reuniao

Secretario

Local da reuniao

Atendente

Horario da reunido

Atendente

Total de ligagdes

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga

Coordenador Ultima reunido

Vice coordenador Dia de reuniao

Secretario Local da reunido

Lider de Painel Horario da reuniao

Lider de Painel Institui¢Ges atendidas

DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presenga 02
Coordenadora Vivian 99315-5454 Ultima reunido 11/11/2025
Vice coordenador Dia de reunido 3? Feira
Secretaria Anny 99477-9393 Local da reuniao Anexo Grupo Vida
Tesoureiro horario da reuniao 19h30 as 21h30




PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

O CSA estd trabalhando na divulgacdo do Baile de Final de Ano.
Vamos langar na proxima reunidao o ENCONPASSOS do CSA para o préximo ano.

Através do MCR o CSA solicita retratagdo dos servidores da mesa da convengdo unificada eleitos pelo RJ (Coordenador e Vice),
pelo tratamento dado pelos servidores ao assunto de extrema relevancia, aprovado em plenaria do CSR RJ por TODOS os CSA's.

Entendo que a maneira como foi conduzida o tratamento da mogao aprovada ha 2 reunides atras foi desrespeitosa com essa
plenaria, solicitamos reunido extraordinaria onde ndo fomos atendidos e depois de 3 meses o que encontramos na reunido da
unificada foi um “compl6” dos servidores do RJ com o CSR MG contra os servidores do CSR RJ. Assim como a conducdo na
reunido por parte dos servidores citados foi extremamente desrespeitosa e irdbnica com os servidores que os elegeram para que

exercessem suas fungdes.




8.9 Oeste

RELATORIO DO CSA

CSA: OESTERJ

PERIODO: SETEMBRO E OUTUBRO

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE
Coordenador DEILTON 96498-0542
Vice coordenador

Secretario ROMULO 96419-0887
Tesoureiro JOSE AUGUSTO 99902-4107
MCR

MCR Suplente

Enderego espaco do CSA

Rua Justiniano de Carvalho, 516 — Campo Grande.

Anexo a Paréquia Nossa Sen

hora do Carmo.

Quantidades grupos

9

Quant. Reuniao Semanal | 34

Quant. de Visitantes

Média de presencga

Ultima reunizo 26/10/2025
Préxima reuniao 30/11/2025
Local da reuniao ESPACO CSA
Horario da reuniao 9H

Valor do repasse R$ R$1.000,00
Saldo atual R$ R$2.141,56

Quant. Ingressos Més

Quant. de Freqiiéncia

Quant. Troca de ficha

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga 9
Coordenador MARCO A 97033-2728 | Ultima reunido 20/10/2025
Vice coordenador | VAGO Proxima reunido 24/11/2025



https://drive.google.com/file/d/1y5fWYSTTPGYbX0aOr6UD97tdcXJHOWXL/view?usp=drive_link

Secretario JOSE AUGUSTO | 99902-4107 | local da Oficinas Espaco csa
Lider de Painel MARCO ANTONIO | 969682060 | horario da reunido 19:30
Lider de Painel JOSE AUGUSTO | 99902-4107 | Institui¢bes atendidas | 4

ASSUNTOS NOVOS: Recebemos a solicitagdo de atendimento de uma Clinica Feminina para atendimento
de painel de H&l, estamos convidando companheiras para frequentarem nosso subcomité, para iniciarmos o
atendimento, sera divulgado um cartaz.

Atividades Além das reunides normais do Subcomité:

DIA 13/10 - Tivemos a presenca do Coord. HI regional comp. Diogo, foi aberto o espago para informagdes sobre o HI regional e o
Evento Regional. Ficou decidido tentar adiar o dia de 2 painéis para podermos apoiar 0 evento.

DADOS SUBCOMITE DE IP / RP

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE Média de presenca 9
Coordenador SUELLEN | 98071-4355 | Ultima reunido 21/10/2025
Vice coordenador | CLAUDIO | 97074-7913 | Dia de reunido 25/11/2025
Secretario ALEX 97034-0655 | Local da reunido ESPACO CSA
Lider Painel horario da reunido 19:30

Lider de Painel Instituicdes Atendidas | 4

Atividades Além das reunioes normais do Subcomiteé:

Fomos informados de que a Caravana de IP estara presente no nosso CSA no dia 07 de outubro. Também confirmamos
a realiza¢3o da reunido temética com orador convidado, que ocorrera no dia 28 de outubro. O Coord. de RP
justificou a sua auséncia, e enviou companheiros com experiéncia para representa-lo.

Caravana de Informac&o ao Publico e Relagées Publicas (IP/RP) - CSR RJ

DATA: TERCA 07 de Outubro / 2025

HORARIO: 19:30h as 21:30h

Total de Presencgas: 26

Grupos e Estruturas: CSA Norte, CSA Leopoldina, CSA Oeste, Linha de Ajuda e Longo Alcance.

Grupos: Matriz, Engenho de Dentro, Agao Criativa, Oportunidade ao Sol, Santa Cruz.

12 TEMPO:

Explanagdo da intengdo da Caravana de IP/RP (Informag&o ao Publico e RelagBes Publicas) junto aos Subcomités de IP
dos CSAs (Comités de Servico de Area).
Realizacdo de Laboratério de Treinamento focado em Perguntas e Respostas. Representante Cassiano e Cesar Maia.

2°TEMPO:

‘Mutirﬁo de Afixacdo de Cartaz: Partilha do Companheiro Jonas Participante.

‘Longo Alcance: Partilha do Companheiro Vitor Coordenador LA.

‘Linha de Ajuda: Partilha do Companheiro Rémulo Coordenador.




Atividades no periodo: setembro e outubro

1. Abrigo Rio Acolhedor

01/09 —10h

Santa Cruz / RJ — Publico: Diversos

Presencgas: 38

Lider: Deilton — Oradores: José Augusto e Claudio

2. Cladtek do Brasil

01/09 —14h30

Santa Cruz / RJ — Publico: Industria

Presencgas: 11

Lider: Deilton — Oradores: José Augusto e Claudio

3. Construtora Odebrecht

01/09 — 14h30

Campo Grande / RJ — Publico: Industria

Presencas: 300

Lider: José Augusto — Oradores: Claudio, Alex e José Augusto

4. Abrigo Rio Acolhedor

06/10 — 10h

Santa Cruz / RJ — Publico: Diversos

Presencgas: 11

Lider: Suelen — Orador: Alex OBSERVACAO: Orador Ausente - O Companheiro Jonas, que estava auto indicado para
ORADOR nesta apresentag¢do, ndo compareceu. Em contato telefénico com a lider, ele ndo conseguiria chegar a
tempo. A apresentacdo foi realizada sem a presenca de 01 Orador.

5. Mutirdo de afixagao de cartazes.
Foi iniciado o mutirdo nos bairros de llha de Guaratiba e Barra de Guaratiba, total de 26 cartazes, pelos companheiros
Alex e Jonas.

Assuntos da Reuniao Administrativa setembro:
1. Apresentacdo no Rio Acolhedor: O video de IP sera exibido, complementado por 2 ou 3 oradores do grupo Forga, Fé
e Esperanca.

2. Auséncia de equipamento para video: Sera utilizado o dudio da apresentagao. Nenhum orador consegue transmitir
com tanta precisdao quanto o material oficial.

3. Mapa da Area Oeste: Sera desenvolvido um quadro com o mapa da regido para apoiar a divulgagdo em bairros sem
grupos de NA.

4. Painel de LED em Campo Grande: Levar proposta para a Reunido de Area visando ampliar a divulgacdo da irmandade
via midia digital.

5. Utilizagdo de Guias Introdutdrios: Avaliar a possivel inclusdo de guias introdutérios nospainéis apresentados no
Abrigo Rio Acolhedor.

6. Cartazes do grupo Oportunidade ao Sol: Afixacdo de cartazes segue em andamento.



Assuntos da Reuniao Administrativa outubro:

1. A Reunido tematica com orador foi mantida, mesmo na auséncia do Coordenador de RP da Regido. O orador
convidado vai ser o Companheiro Claudio (Vice Coordenador de IP do CSA Oeste).

2. Instituicdo de Tratamento Feminina (Casa de Apoio Feminino Por Amor), Este contato veio pelo Subcomité de
Hospitais e Instituicdes, o Subcomité de Informacdo ao Publico fara contato para possivel agendamento de
Apresentacdo de IP.

3. BUNNER Informativo Informagdo ao Publico, em estudo para ser instalado em Banca de Jornal na Rua Augusto de
Vasconcelos, nos Fundos do Mercado S3o Bras em Campo Grande — RJ. J4 temos o custo da mensalidade a RS 400,00
por ser para Narcéticos Anénimos. Aguardado o valor da Lona para seguir com o Projeto.

4. O Grupo Santa Cruz, representado pelo Tesoureiro e por um secretério, pede ajuda ao CSA Oeste a se fazerem
presente no Sabado 25 — 10 em uma Reunido Administrativa Extraordinaria.

Dados Subcomité de Material:
Coord. Marco Antdnio
Saldo atual do estoque de literatura é de R$7.646,00

EVENTO DO CSA: Resumo.

Relatério do DIA DE APRENDIZADO

Oracéao do Servico

Apresentacdo dos membros

PAUTA — ( Subcomité de IP, Mesa, Subcomité de H&l )

Subcomité de IP:

Inicio o evento falando sobre a importancia da relagao publica, comegou um debate sobre o assunto, membros
falaram sobre o afastamento dos grupos para com os CSAs.

( Foi perguntado sobre comportamentos violentos e perturbadores )

Foi falado sobre a importancia das reunides abertas, dito isso foi visto que o partilhado da reunido tem a
responsabilidade sobre a escolha os oradores tendo em vista que uma partilha pode comprometer o nome de
NA como a sociedade.

Foi aberto para troca de experiéncias entre os presentes no evento.

MESA:

( Secretario de grupo )

Iniciou com a leitura do livreto do grupo tépico “Secretario de grupo“ apds partilha sobre a responsabilidade
que o grupo deve ter na escolha do secretario, foi apresentado alguns exemplos de perguntas ao servidor no
momento da alto indicacao (experiéncia em servico, disponibilidade para servir e etc.) a importancia de
apadrinhar novos membros ainda é uma ferramenta de atragéo e encorajamento para os recém chegados foi
usado como exemplo o momento de abordagem membros ndo sdo apadrinhado no momento de abordagem
foi dado a ideia de se fazer um laboratério de abordagem para ser usado como exemplo nos grupos. Foi dito
sobre membros que sdo mais antigos que se colocam como superiores aos demais isso gera um afastamento
de alguns membros que sentem a base da igualdade afetada, o apadrinhamento no servigo foi sinalizado mais
uma vez como uma ferramenta vital para o servico.

( Representante de Servigo de Grupo — RSG )

Foi dado voz aos membros que estavam pela primeira vez em um evento de servico.

- estamos bem a vontade com esse evento tendo em vista que ja estamos frequentando os subcomité, outro
membro partilhou que tem experiéncia em outros CSAs.

Foi dito sobre os RSGs que ndo se comprometem com os subcomités e nao apoiam a estrutura do CSA, RSG
tem a responsabilidade de apoiar os subcomités para isto foi eleito como um elo de ligagédo entre o grupo e as
demais estruturas de servigos como ( CSA, CSR e WSO ), para que isso acontega e necessario que o grupo



direcionem seus RSGs e busquem do mesmo informagdes sobre as estruturas para um bom andamento dos
servigcos o grupo pode orientar os RSGs a passarem relatérios claros e precisos sem que

isso se torne cansativo e ndo atrativo para que o objetivo da reunido ndo seja perdido.

Subcomité de H&l:

(Beneficio dos servigos de H&I na recuperagao)

Foi apresentada a experiéncia com os painéis que no momento das perguntas nao tem nenhuma, mesmo
assim a mensagem foi levada pois as experiéncias pessoais foram compartilhadas em um devido momento
no grupo um orador de H&l se deparou com um residente de uma instituicdo e ficou emocionado em saber
que sua partilha foi ouvida com atencao nos minimos detalhes. Membros que ja estdo no subcomité de H&l a
bastante tempo e mesmo assim se emociona com o servigo prestado e até chora.

Foi passado a experiéncia em atrair membros novos, uma maneira de atrair novos membros pode ser na
partilha, usar um maneira atrativa de convidar novos membros pode despertar o interesse nos recém
chegados a emogéao de prestar servigo deve ser compartilhadas em nossos grupos de escolha.

Foi compartilhado por um de nossos membros que tinha se afastado dos servigos por um tempo e ouvindo as
partilhas dos membros no grupo despertou nele a vontade de voltar ao servigo.

Foi dito sobre a importancia de estar situado com a literatura de NA faz com que nossas partilhas ndo geram
controvérsias.

Foi dito sobre a importancia de ndo debater com as regras da instituicdo isso nos protege de entrarmos em
conflito com a instituigao.

ASSUNTOS NOVOS REUNIAO CSA:

Foi decidido que o valor excedente RS 965,00 serd utilizado para confecgdo do banner informativo.



8.10 Orla

. Regido
@?o de Janeiro

Periodo: SET/OUT 2025

RELATORIO DO CSA ORLA

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE
Coordenador(a) SILVIA 21-99844-7090
Vlce-Coordenador(a)VAGO
Secretario(a) VAGO

Tesoureiro(a) OSCAR (Interino)| 21-99689-6683

MCR e Suplente

VAGO
Coord. Eventos OSCAR 21-99689-6683
Coord. Material VAGO

Quant. Grupos 03

Quant. Reunides Semanais 25 PRESENCIAS + 10 VIRTUAIS

Média de presenca 25 PRESENCIAIS + 20 VIRTUAIS
Ultima reunido 20 e 21/09/2025

Préxima reunido 15 e 16/11/2025

Local da reunido GRUPO VIDA

Horario da reunido 09:00 as 18:00hs

Valor do repasse RS 100,00

Saldo atual RS 0,00



https://drive.google.com/file/d/1rp2NCdzVcN2cjSjluu5zP5ihLOLdzvtE/view?usp=drive_link

Quant. Ingressos (Més) 14
Quant. Trocas de Ficha (Més)| 25
Quant. Visitantes (Més) 8

DADOS DO SUBCOMITE DE RP (IP e H&l)

ENCARGO SERVIDOR| TELEFONE| Média de presencga 8
Coordenador(a) VAGO X Ultima Reuniio 25/10/25
Vice-Coordenador(a)] VAGO X Dia SABADO
Secretdrio(a) VAGO X Local Grupo Copacabana
Lideres de Painel Diversos X Horario 16:00 as 18:00hs

-Clinica Village (HD)
Institui¢des atendidas -Vila Serena
-Abrigo Municipal Nise da Silveira
DADOS SUBCOMITE DE LDA
ENCARGO SERVIDO | TELEFON | Média de
R E presencga
Coordenador(a) VAGO X Ultima reunido
Vice- VAGO X Dia de reuniao
coordenador(a)
Secretario(a) VAGO X Local da reunido
Atendente VAGO X Horario da reuniao

DADOS SUBCOMITE DE LA (Longo Alcance)

ENCARGO SERVIDO | TELEFON | Média de

R E presenca
Coordenador(a) VAGO X Ultima reunido
Vice- VAGO X Dia de reuniao
coordenador(a)
Secretdario(a) VAGO X Local da reunido
Atendente VAGO X Horario da reuniao




DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDO | TELEFONE Média de

R presenca
Coordenador OSCAR 21-99689- Ultima reuni3o

6683

Vice- VAGO Dia de reunido
coordenador
Secretario VAGO Local da reunido
Tesoureiro VAGO Horario da reuniao

- O Subcomité de Eventos do CSA ORLA realizara um Churrasco de Confraternizacao de Fim de
Ano, aberto a toda Irmandade, amigos e familiares, no dia 06 de dezembro de 2025, na sede
do Olimpico Clube, em Copacabana, das 13:00 as 18:00 horas.

Atenciosamente,
MCR CSA ORLA
José Carlos Campano



8.11 Serra

Regiao
/ NB/Hio de Janeiro

-

RELATORIO DO CSA

CSA: PERIODO:

ENCARGO SERVIDOR Telefone

Coordenador MARCONI

Vice coordenador

Secretario

Tesoureiro

MCR e supl MARCONI

Coord. Eventos

Coord. Material

Quantidades grupos 6

Quant.Reunido Semanal 21

Quant. De Visitantes

Média de presenga 9

Ultima reunido

Préxima reuniao

Local da reuniao

Horario da reuniao

Valor do repasse RS 600

Saldo atual RS

Quant. Ingressos Més 14

Quant. de Freqiiéncia 1075

Quant. Troca de ficha 27

Os participantes discutiram questoes financeiras do grupo, incluindo
saldos disponiveis e processos de repasse de fundos entre diferentes
regioes e grupos. Foram abordadas questdes operacionais como a
transferéncia de servigos para nova area, relatdrios de despesas e
crescimento de membros em varios grupos. A reuniao concluiu com a
definigao dos préximos passos, incluindo a proxima reuniao eletiva do

CSA programada para janeiro.

Os préximos passos



https://drive.google.com/file/d/135oZETF0QdveC8H8IzkYcOX9YGs-FybU/view?usp=drive_link

Beto: Realizar o repasse de RS 600,00 para a regiao

Leila: Realizar a reunidao administrativa do Grupo Guapi na quarta-feira
para definir o valor do repasse

Leila: Reunir-se com o Subsecretdrio de Educac¢ao para discutir a
doacao de dez cadeiras

Leila: Consultar a consciéncia coletiva do grupo sobre como proceder
com a doag¢ao de cadeiras da Secretaria de Educacgao, considerando a
sétima tradicao

Alexandre : Apresentar os numeros de presen¢a e média da sétima
tradicao do Grupo Paz Verde na proxima reuniao

CSA: Incluir os relatdrios enviados para a regiao na proxima ata e
postar a ata conferida

Resumo do relatério
Questoes Financeiras do Grupo

Os participantes se apresentaram e discutiram questoes financeiras do
grupo. Beto relatou um saldo de R$1.172,89 e explicou o processo de
repasse de fundos entre grupos. Leila solicitou orientagao sobre como
proceder com o repasse do saldo do grupo Guapi, e CSA esclareceu que
o tesoureiro tem autonomia para definir repasses apos considerar as
necessidades do grupo. Beto sugeriu manter cerca de R$400 na conta
para futuras necessidades, enquanto o restante poderia ser repassado
a regiao.

Repasse de Fundos CSA Serra



Os participantes discutiram o repasse de fundos da regiao para a area
do CSA Serra, com CSA argumentando que a regiao tem recursos
disponiveis e que o servico foi transferido para a regiao. Apds debate,
foi decidido por consenso que seria feito um repasse de 600 reais, com
Beto explicando que este valor representava aproximadamente
metade do total disponivel. A votagao final confirmou o repasse de
600 reais, com varios participantes incluindo Cleiton, Alexandre e Leila
favoraveis a essa quantia.

Transi¢ao de Coordenag¢ao do CSA

CSA informou que nao podera mais servir como coordenador do CSA
Serra apods dez anos no cargo e que a regiao perdeu a oportunidade de
sediar o evento anual, com os servigos sendo transferidos para outra
area. RSG questionou sobre os gastos estimados de cinco mil reais para
o servico, e CSA explicou que o valor ja esta or¢ado incluindo despesas
com estadia, traslado e materiais, com relatdérios de despesas sendo
apresentados no préoximo bimestre. Beto relatou que o Grupo Paz
Verde movimentou 1.670,40 reais nos dois meses de setembro e
outubro, teve despesas de 1.315,95 reais, e aprovou o repasse de
cinquenta reais para a area, além de doag¢oes ao posto de saude.

Novos Ingressos e Questoes Conformidade

Leila relatou que o grupo teve trés novos ingressos recentemente,
incluindo dois da clinica de Guapimirim baseada em Narcoticos
Anonimos, e que estao com sete cadeiras disponiveis. Ela mencionou
que esta aguardando um férum de servigco para aumentar a divulgag¢ao
do grupo e esta negociando com o Subsecretario de Educag¢ao para
obter doacao de dez cadeiras adicionais da prefeitura. CSA e Claudia



orientaram sobre questoes de conformidade com as tradi¢coes da
organiza¢ao, especialmente sobre a importancia de documentar
qualquer doag¢ao ou acordo com 6rgaos publicos, sugerindo um termo
de comodato com pagamento simbdlico ou cesta basica para
desvincular o grupo do 6rgao publico.

Relatdrio Financeiro e Eleigoes CSA

Alexandre apresentou o relatdrio de outubro, relatando que o grupo
conseguiu recuperar suas finangas e fechar no positivo apds um més
dificil em setembro. Cleiton forneceu dados estatisticos do grupo
Ajuda, mostrando crescimento na frequéncia e niumero de primeiras
vezes, mas observou que muitos novos membros nao continuam
participando. A reuniao decidiu que a proxima reuniao eletiva do CSA
sera realizada no dia 11 de janeiro no grupo Vencedores em
Teresdpolis, com RSG e outros representantes dos grupos sendo
encorajados a comparecer e participar da eleicao de novos servidores.

8.17 Sul Fluminense

LA
Regiao

o= i
Rlo de Janeiro \\V/

FLUMINENSE

/ NB

RELATORIO DO CSA SUL FLUMINENSE

PERIODO: OUT/NOV 2025

ENCARGO SERVIDOR Telefone
Coordenador: Carlos Kelly 21 99859-7746
Vice coordenador: Vago

Secretario: Heleno 24 99902-9777
Tesoureiro: Marcelo Gleidson | 24 99947-7207
MCR: Fellipe Guerra 24 99924-3377




| Coord. Eventos: | Igor Marcus | 24 99924-7716 |

Quantidades de grupos: 7

Quantidade de Reunides| 21

Semanais:

Quant. De Visitantes por|5

Bimestre:

Média diaria de presenca: 8

Ultima reuniso: 09/11/25

Préxima reunido: 28/12/25 (ELETIVA)

Local da reunido: Sede do CSA Sul Fluminense (Localizado no mesmo espago do Grupo S&o Luiz
Gonzaga)

Horario da reunido: 08:00 horas

Valor do repasse para o CSR: R$: 0

Saldo atual RS: R$ 5.286,04

Quant. Ingressos Bimestre: 13

Quant. de Frequéncia por| 1.184

Bimestre:

Quant. Troca de ficha por| 22

Bimestre:

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I/IP

ENCARGO SERVIDOR | TELEFONE | Média de presenca:
Coordenador: Vago Ultima reuniso:

Vice coordenador: Dia da reuniao:
Secretario: local da Oficinas:

Lider de Painel: horario da reuniao:
Lider de Painel: Institui¢Ges atendidas:

DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presenga: | -

Coordenador: lgor Marcus | 24 99924-7716 | Ultima reunido: 25/10/25

Vice coordenador: Préxima reunido:

Secretario: Local da reuniao: Grupo Renovacao
Tesoureiro: Ricardo Vieira | 24 99269-8011 | Horario da reunidao: | 17:00 horas

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA

Préxima reuniao do CSA sera eletiva e acontecerd no dia 28 de dezembro de 2025.
Companheiro Marcelo Gleidson foi eleito tesoureiro do CSA Sul Fluminense.



8.13 Vale do Café
@ogzieoJaneiro

PERIODO: 01/09/2025 a 31/10/2025

RELATORIO DO CSA VALE DO CAFE

ENCARGO SERVIDOR Telefone
Coordenador Jeferson 24 99306-0288
Vice coordenador Vago

Secretario Bruno 24 98159-2378
Tesoureiro Adriano 24-99966-2652
MCR e suplente Jorge Lopes / Suplente VAGO 21 99722-3196
Coord. Eventos Vago

Coord. Material Vago

| Quantidades grupos | 06 presencial + 1 Virtual



https://drive.google.com/file/d/1ebJGC15GxI4LJpzR8XVeRBfOizlThbQh/view?usp=drive_link

Quant. Reunido Semanal

12 presencial + 1 virtual

Total 13
Quant. De Visitantes (Bimestre) 03
Total de presengca (Bimestre) 490
Ultima reunido do CSA 08/11/2025
Préxima reunido 10/01/2026

Local da reuniao

Praga Sebastidao de Lacerda 8, Vassouras RJ

Horario da reunido

10:00 as 16:00 Reunido do CSA

Valor do repasse RS (Bimestre)

R$ 506,70 Out 506,70 para o proximo (bi R$ 715,90)

repasse para AAGARJ

Saldo atual RS

(reserva Prudente) R$ 1.000,00

Quant. Ingressos (Bimestre) 11 \" Retorno: 1 \ Visitante 3

Quant. de Frequéncia p/ reunido 8 \ Media 7° Tradigdo: 19,20

Quant. Troca de ficha 16

DADOS DO SUBCOMITE DE H&l

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presenga

Coordenador Sem servidor Ultima reunido

Vice coordenador Dia da reuniao

Secretario local da Oficinas

Lider de Painel horario da reuniao

Lider de Painel InstituigGes atendidas

DADOS SUBCOMITE DE _IP

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga 00
Coordenador Sem servidor Ultima reunido

Vice coordenador Dia de reuniao Calendario do CSA

Secretario

Local da reuniao

horario da reunido

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presenga
Coordenador Sem servidor Ultima reunido

Vice coordenador Dia de reuniao
Secretario Local da reuniao
Lider de Painel Horario da reunido
Lider de Painel InstituigGes atendidas
DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO Sem servidor TELEFONE Média de presenca
Coordenador Ultima reunio

Vice coordenador

Dia de reuniao




Secretario Local da reuniao
Tesoureiro Horario da reunido

PARA CONSTAR EM ATA

1. Aconteceu reuniao eletiva em Set 25, dificuldade em preencher os encargos, os grupos com dificuldades em
apoiar o CSA, desinteresse dos membros em servir, os atuais renovaram seus termos por mais 6 meses.

2. Na ultima reunido do CSA realizada em 08/11/2025, foi decidido retomar a ATUALIZACAO DO MANUAL DE
PROCEDIMENTOS DO CSA VALE DO CAFE, o objetivo é incluir as mogdes aprovada despois da ltima
atualizagdo do manual, bem como eventuais corregdes ortograficas. Ficou definido que na préxima reunido do
CSA 10/01/2026 ocorrera a partir das 10:00 H

3. Reunir para criar uma ATA PADRAO para todos os grupos do CSA Vale do Café das informagdes diarias.

4. Retomar o debate sobre como ampliar/melhorar os servigos do CSA, considerando terem sido infrutiferas as
tentativas de ampliar a participagdo nas reunides, bem como atrair novos servidores, tais como reuniao virtual,
itinerante, bimestral entre outras.

5. DIVULGAR E EXPLICAR NOS GRUPOS SOBRE A FUNCAO E O OBJETIVO DA 72 TRADICAO.

6. Pix 72 TRADICAO, sugerir conta exclusiva do servidor para somente essa finalidade.

Relatério dos Grupos:
e VIRTUAL-
Com Relatério, sem representante.
e BOA VONTADE -
Sem Relatério e sem representante
e DESPERTAR -
Sem Relatério e sem representante
e PARAIBA DO SUL -
Com Relatério, e representante.
Houve eleicdao eletiva para compor o préoximo termo, todos os encargos foram preenchidos, secretarios, RSG e
Suplentes, Grupo comprou um bebedouro novo haja vista que atual parou de funcionar e ndo pertencia ao grupo.
Foi criado grupo, para comemoragao do aniversario de 10 anos do grupo em 08/03/2026.
e TRESRIOS -
Sem Relatério e sem representante
e RENASCER -
Com Relatério, sem representante.
e LEAO DA SERRA -
Com Relatdrio, e representante.

Os participantes discutiram questdes financeiras do grupo, incluindo saldos disponiveis e processos de repasse de
fundos entre diferentes regides e grupos. Foram abordadas questes operacionais como a transferéncia de servicos
para nova area, relatérios de despesas e crescimento de membros em varios grupos. A reunido concluiu com a
defini¢cao dos proximos passos, incluindo a préxima reunido eletiva do CSA programada para janeiro.Os préximos
passos

Beto: Realizar o repasse de RS 600,00 para a regido



8.14 Verde

- Regiao
@o de Janeiro

CSA:

RELATORIO DO CSA

PERIODO:

ENCARGO

SERVIDOR

Telefone

Coordenador

Andrei

Vice coordenador

Beto

Secretario

Tesoureiro

MCR e supl

Coord. Eventos

Coord. Material

Quantidades grupos

11

Quant.Reunido Semanal

Quant. De Visitantes

Média de presenca

Ultima reunido

Préxima reuniao

Local da reuniado

Horario da reunido

Valor do repasse RS

Saldo atual RS

Quant. Ingressos Més

Quant. de Freqiiéncia

Quant. Troca de ficha

DADOS DO SUBCOMITE DE H&I

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga

Coordenador

Marcelo C

Ultima reunido

Vice coordenador

Paulo V

Dia da reuniao

Secretario

local da Oficinas

Lider de Painel

horario da reunido

Lider de Painel

Institui¢Ges atendidas

DADOS SUBCOMITE DE _IP

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga
Coordenador Marcelo C Ultima reunido
Vice coordenador Paulo C Dia de reuniao

Secretario

Local da reuniado

horario da reuniao

DADOS SUBCOMITE DE LDA (linha de ajuda)

ENCARGO

SERVIDOR

TELEFONE

Média de presencga



https://drive.google.com/file/d/1z-EWZSimnPgj_uXLWNDybR-YNshbZ4DM/view?usp=drive_link

Coordenador Ultima reunido
Vice coordenador Dia de reunido
Secretario Local da reunido
Atendente Horario da reuniao
Atendente Total de ligagdes

DADOS SUBCOMITE DE LA (longo alcance)

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presenga
Coordenador Ultima reunido

Vice coordenador Dia de reuniao
Secretario Local da reunido
Lider de Painel Horario da reuniao
Lider de Painel Institui¢Ges atendidas

DADOS SUBCOMITE DE EVENTOS

ENCARGO SERVIDOR TELEFONE Média de presencga
Coordenador Ultima reunido
Vice coordenador Dia de reunido
Secretario Local da reunido
Tesoureiro Horario da reunido

PARTILHA PARA CONSTAR EM ATA
O subcomité de Hi atende ao presidio Ari Franco
Toda 22 62 feira do més

O IP Atende mensalmente 1 institicoes de acolhimento

1 rua 24 de maio

Atendemos uma cipat na Light
Feito um IP em cooperacdo com a igreja de sdo Benedito para pessoas em vulnerabilidade

Feito afixagdo de cartazes na area do grupo Lins




9 ASSUNTOS VELHOS
10 ASSUNTOS NOVOS
o0 Mogoes ABNA

As mogdes ue constam no relatério dos DRs foram assim encaminhadas para votagdes na reuniao
com os seguintes resultados:



Mocao 01 de 80 - REPROVADA

FAY

MOCAQ 01 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mogao n®: 01 da Reunido 80 da ABNA Normal ( X ) Urgente( ) Ext. Urgéncia( )
Proponente: ABNA Endosso:
Texto da Mogdo:

Propde-se a revitalizacdo do atual GS Sistema RAD (Recuperagao a Distancia), transformando-0 em um novo grupo
de servico com o nome RAD - (Recuperagio, Apoio e Desenvolvimento). O novo grupo atuara como brago de apoio
ao desenvolvimento da irmandade de NA no Brasil, com foco na implementagao de propostas estratégicas vindas
das plendrias da ABNA e das Conferéncias Nacionais de servico.

Entre suas atribuicbes, estardo:

¢ Suporte técnico a atividades virtuais

o Transmissdo oficial de eventos nacionais da ABNA, como a Conferéncia Nacional de Servigo (CNS) e a
Convencao Brasileira de NA.

o Capacitago e treinamento continuo de servidores através de calendano permanente com foco em servicos
de grupo, drea, subcomitds e regido. Treinamento estes que poderdo ser em formato de workshops,
temalicas, trocas de expenéncias ou estudo de leratura.

¢ Incorporacao das fungdes hoje exercidas pelo GS de agendamentos Zoom.

¢ Coordenar trabalhos de desenvolvimento virtuais, [ deliberados pela plendria da ABNA, em cidades que
ndo possuem NA e estdo afastadas de grandes centros urbanos ou de comunidades ativas de NA.

Intengao da Mogao:

Esta mogdo tem como objetivo ampliar e ressignificar o papel do atual Grupo de Servigo Sistema RAD, aproveitando sua estrutura
ja existente e a expenéncia acumulada ao longo dos anos. A proposta é transformd-lo em um grupo estratégico da ABNA, com
capacidade de impulsionar o desenvolvimento da irmandade de Narcoboos Andnimos no Brasi em diversas frentes de servigo.
Além de manter o suporte continuo ao agendamento e gestio da plataforma Zoom, essencial para os diversos corpos de senvigo
da ABNA, o novo formato do grupo prevé a ampliagio de suas atribuigdes, passando a oferecer apoio técnico para transmissbes
de reunides e eventos nacionais, como Conferéncias e Convengoes.

0 grupo também assumira a responsabilidade por organizar periodicamente atividades virtuais de aprendizado, como webinars,
workshops, treinamentos, estudos tematicos @ encontros diversos. A partir de onentagbes vindas das Conferéncias Naconass de
Servico @ das demandas regionais encaminhadas por meio da ABNA, o novo GS RAD atuard como um brago estruturants no
suporte @ fortalecimento dos servigos locais @ nacionais.

Mantendo suas atividades atuais até que passe por uma reformulacio.

Impacto Financeiro:

A proposta ndo gera impacto financeiro adicional

Resolugao:

Emenda aprovada: Sugestdo de inclusio do texto "Mantendo suas atividades atuais até que passe por uma reformulagdo”




Mocao 03 de 80 - APROVADA

MOGAO 03 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

21

~WOGA0 T U303 ROUNTA0 80 03 ABNA Normar{ X ) Urgeme () EXT UTgenTlE (|
Proponente: ABNA Endosso: Regido Minas e Brasil Sul
Texto da Mogao:

Propde-se a criagdo e inclusdo, no Guia de Procedimentos da ABNA, de diretrizes bisicas para a organizago e
funcionamento dos Grupos de Servico (GS), visando garantir coeréncia entre todos, continuidade e clareza nos encarqos
exercidos por seus servidores,

Diretrizes propostas:
1. Duragdo dos Encargos

O termo dos membros da mesa dos Grupos de Servigo tera duracdo de 3 (trds) anos, com inicio 1,5 ano apds a
assembleia eletiva dos diretores de servico da ABNA, ou seja, iniciando no meio de um termo e finalzando no
meio do préximo termo.

Cada servidor podera exercer, no maximo, 2 (dois) termos de encargo consecutivos na mesma fungio.

O tempo de encargo das liderangas especificas sera definido pela consciéncia de cada GS, considerando a
complexidade, necessidade e responsabilidade de cada fungéo.

2. Encargos, Requisitos e Fungdes
Coordenador

Requisitos:

Minimo de 5 anos de tempo limpo;

Historico de conclusdo de servigos em NA (individual @ em grupo), com apresentagéio de curriculo de servigo;
Experiéncia em servigos de area ou regiado;

Habilidades relacionadas ao encargo;

Experiéncia com desenvolvimento de planos de trabalho;

Conhecimentos organizacionais, de informética e comunicagao;

Conhecimento dos 12 Passos, 12 Tradigdes, 12 Conceitos de NA e do Guia de Procedimentos da ABNA,

Fungdes:

Desenvolver o plano de trabalho do GS conforme sua finalidade;

Organizar a pauta, o calendario e coordenar as reunides,

Manter contato regular com o diretor de servigo responsavel por sua area,

Aluar como elo de comunicagio entre seu GS e os demais GS's da ABNA,

Revisar materiais preparados pelo secretério antes de sua divulgagio;

Apresentar relatdrio timestral de atividades, com envio 21 dias antes das reunides plendrias da ABNA.

Vice Coordenador
Requisitos:

Minimo de § anos de tempo limpo;

Historico de conclusdo de servigos em NA (individual e em grupo), com apresentacio de curriculo de servigo;
Habilidades relacionadas ao encargo;

Habilidades compativeis com o encargo;

Conhecimento dos 12 Passos, 12 Tradigbes, 12 Conceitos de NA e do Guia de Procedimentos da ABNA,
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MOGAO 06 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mogdo n®: 06 da Reunido 80 da ABNA Normal (X ) Urgente( ) Ext Urgéncia( )
Proponente: Regido Brasil Endosso: Regido Nordeste
Texto da Mogdo:

PROJETO DE LONGO ALCANCE DE EXTENSAO PARA COMUNIDADES EM DESENVOLVIMENTO

Executar um projeto de Longo Alcance de Extensdo, envolvendo comunidades das Regides Brasil, Nordeste e
Brasi Central, conforme anexo a mogao, no periodo de 2026 a 2031,

Intengdo da Mogdo:

Permitir que agbes integradas de Longo Alcance possam melhorar e desenvolver o servico de NA nas trés
Regides envolvidas no projeto, aumentando o alcance da mensagem de recuperacao nas comunidades
envolvidas.

Impacto Financeiro:

Para cada ano do projeto, o investimento previsto é RS 15.000,00. Considerando que o projeto, uma vez
aprovado, deve se estender por seis anos (2026 a 2031), o total investido nos seis anos é de R$ 90.000,00.

Resolugdo:

A mogdo foi inicialmente colocada fora de ordem pela coordenagdo, por ultrapassar os limites orgamentarios da ABNA. A
decisdo foi apelada e a apelagdo apresentada fol aprovada pela plenaria, e a mogao retornou para a ordem do dia, seguindo
para debate e encaminhamento.

+ Mogdo encaminhada para asregides em regime normal
Arquivo do projeto na integra em anexo no link abaixo:

https://docs google.com/presentation/d/1C gyt9UbUtWNKSIFUKSDXdFvwDGtD2n/edit2usp=drive link&ouid=11
4149967099668427834&rtpof=true&sd=true
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MOCAO 07 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mogdo n®: 7 da Reunido 80 da ABNA Normal ( X) Urgente ( ) Ext. Urgéncia( )
Proponente: Rio de Janeiro Endosso: Grande Sdo Paulo, HOW, Minas
Texto da Mogao:

Mogdo pela Acessibilidade Sonora em NA; S6 por Hoje" para Todos os Ouvidos:

Que se produza e disponibilize oficiaimente no site na.org.br (hitps.//www.na.org.br) versbes em dudio do *S6 Por
Hoje (SPH)", garantindo conformidade com os direitos autorais - FIPT, diretrizes da Irmandade e necessidades de
acessibilidade.

Que seja consultado o NAWS antes da produgao sobre a viabilidade da disposi¢do do link via site da ABNA
conectado ao site do NAWS.

Intengdo da Mogao:

1. Demanda por Acessibilidade: Ha uma necessidade clara de formatos altemativos para membros com
deficiéncia visual e dificuldades de leitura, conforme discutido no GS de Acessibilidade e reforgado por iniciativas
como reunibes com audiodescri¢ao e intérpretes de Libras.

2. Integridade da Mensagem: Reprodugbes ndo oficials em plataformas como YouTube distorcem a mensagem
de NA e a Tradigdo Sexta (ndo endosso a empreendimento externos). Uma versao oficial, produzida por NA,
asseqgura fidelidade ao conteddo e evita adulteragdes.

3. Alinhamento com Diretrizes de NA: O FIPT ndo é desrespeitado, pols a producdo seria feita por estruturas
de servigo da Irmandade, respeitando os direitos autorais. Atende a deliberagdes da CNS 2024 e do SRTL
Naclonal, que destacaram a urgéncia de ampliar os acessos,

4. Precedentes e Viabilidade: O site na.org.br [ oferece recursos acessivels, como videos com Libras e textos
compativeis com leitores de tela e Texto Basico em dudio.

Impacto Financeiro:

Até RS 15.000,00 da conta administrativa da ABNA, calculado pelo valor médio dos 3 orgamentos apresentados
pelo coordenador de DI da ABNA, podendo ser avaliado outros orgamentos para que seja escolhido o melhor
entre todos.

Resolugdo:

Emenda aprovada: O recurso financeiro necessario para a producdo do e-book sera destinado pela conta administrativa da
ABNA, e ndo pela conta de servigos e que seja avaliado outros orgamentos para que um melhor preco seja contemplado.

Emenda aprovada: Que sefa consultado os servicos mundiais antes da produgao sobre a viabilidade da disposicao
do link no site da ABNA conectado ao site deles.

Emenda ndo aprovada: Que caso o projeto do s6 por hoje ndo seja vidvel tecnicamente, seja dado sequéncia no
projeto através das historias pessoals do Texto Basico para finalizagéo do livro.

~ Mogio encaminhada para as regides em regime normal.
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MOGAO 08 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025

Mogado n°: 08 da Reunido 80 da ABNA Normal (X ) Urgente ( ) Ext. Urgéncia( )
Proponente: ABNA Endosso: Regido Rio Grande Sao Paulo
Texto da Mogdo:

Esta mogao tem como objetivo autorizar a Diretoria e o Conselho Fiscal da ABNA a realizarem ajustes
orgamentarios de até 20% sobre o valor originalmente aprovado para cada item do plano orgamentario da conta
de servigos.A intengdo é permitir uma margem de flexibilidade na execugdo or¢amentaria, garantindo que o
servigo nacional possa responder de forma eficiente a variagbes econdmicas, de precos e de demandas
operacionais que surjam durante o exercicio financeiro, sem comprometer a integridade do orgamento geral
aprovado.

Critérios e Limites da Flexibilizagio

1. Aflexibilizagio maxima serd de até 20% do valor aprovado para cada item orgamentdrio, sendo vedado o
aumento global do orgamento total.

2. Essa suplementagdo s6 poderd ocorrer apos andlise conjunta da Diretoria e do Conselho Fiscal, que
deverdo garantir formalmente que todos os demais itens e compromissos orgamentarios do exercicio
estdo plenamente contemplados com recursos disponivels.

3. Autiizagiio dessa margem serd restrita aos itens ja aprovados no orgamento vigente, nado podendo ser
aplicada para criagao de novos itens de despesa.

4. A decisdo e justificativa da suplementagao deverdo constar em relatério da tesourarnia e conselho fiscal e
ser reportadas na proxima Assembleia Geral Ordindria para ciéncia dos delegados regionais.

Intengdo da Mogdo:

A presente proposta visa corrigir uma limitagao operacional identificada na execugdo orgamentaria, decorrente de
varlagbes de pregos entre o periodo de elaboracao e aprovagdo do orgamento e a data efetiva de realizacao das
despesas.

Tais flutuagdes sio comuns, especialmente em contratagbes de servigos, custos de transporte e hospedagem,
podendo gerar insuficiéncia momentanea em itens especificos, ainda que o orgamento lotal permanega
equilibrado.

A criag8o dessa margem de até 20% confere malor agilidade a gestao financeira da ABNA, permitindo o
cumprimento integral dos objetivos aprovados pela irmandade sem necessidade de convocagdo extraordindria de
assembleia para ajustes menores e pontuais, mantendo-se o controle e a transparéncia por meio do
acompanhamento do Conselho Fiscal e de relatérios nas plendrias nacionals

Impacto Financeiro:

A proposta nao amplia o orgamento global aprovado pela Assembleia, limitando-se apenas a readequar valores
entre itens especificos ja existentes caso se enquadrem nos critérios acima descritos e necessidade.

Resolugio:

Emenda aprovada: Reducdo de 25% para 20%.

- Mogho encaminhada para as regides em regime normal.
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MOGAO 11 DA REUNIAO 80 da ABNA - OUTUBRO DE 2025
Mocho nt- 44 dn Reunno 80 de ABNA - Normait X Urgente-t—}—Ext-Urgéncrat—
Proponente: CSR Rio de Janei E CSR Grande S#o Paulo

Texto da Mogdo: Diretrizes para Participacdo de Servidores da ABNA em Eventos Regional

Incluir as diretrizes propostas pelo GT como procedimento no Gula da ABNA
PARECER DA MESA ADMINISTRATIVA DA ABNA SOBRE AS MOGOES 02, 09 E 13 - REUNIAO N° 78

Este parecer fol elaborado por um comité interino constituido por bros da mesa I da ABNA, diretores
de servigo e delegad g [ nos temas abordados. O grupo se debrugou sobre o Odo das

mogdes 02, 09 e 13, encaminhadas & mesa da ABNA, que tratam da participagio dos diretores de servico da
lacho em 9 de servigo, vite das resp Qid

Apos andlise das propostas, 0 comitd identificou asp positivos e imit. em cada uma delas. Como resultado,
optou-se por apresentar uma diretriz que osp is pontos abord; nas mogdes, b
oferecer um procedimento mais claro, funcional e alinhado a realidade atual da ABNA. A seguir, segue uma proposta

de para a par 30 de servid da ABNA em féruns e eventos regionais:

Diretrizes para P ¢ao de Ser da ABNA em Eventos Regionais:

1. Solicitagao de Pr ¢a: A participagdo de servidores da ABNA sera aulorizada exclusivamente para
evenlos regionais de servico ou outras atividad xp pela respectiva regido solici
Sol riund de areas ou grupos ndo serlio contempladas. Cada regio podera apresentar uma

solicitagio formal por termo trenal da ABNA,

2. Limite de Servidores Custeados pela Conta de Servigo: Serd aulorizado o custelo, pela conta de
servico da ABNA, de no maximo dois servidores por evento. A escolha dos di a serem desig cabera &
regido solicitante, de acordo com as necessidades especificas do evento.

3. Prazo para Solicitagio: As solicitagbes devem ser apresentadas e oficializadas em reunides presenciais
ou virtuais da ABNA com, no minimo, seis meses de antecedéncia da data do evento. Pedidos fora desse prazo ndo
serdo considerados.

4. Critério de Priorizagio Financeira: A ordem de das sol Oes serd defi pela data de

entrada do pedido. independentemente da data de realizagho do evento. Assim, eventos com solicitagbes feitas
terBo prioridade no uso dos i disponiy

5.C io de Inscrigdes: R $€ que a regilo solicitante se responsabilize pelos custos de inscrigho
dos servidores da ABNA. Caso ndo haja de 1 a ABNA 4 08 custos de inscrigdo de seus
representantes.
Intengéo da Mogao:
Apri op di que pela & pratica foi d do tempo com um grupo de estudos aprovado.
Impacto Financeiro:
Nao ha.
Resolugdo:

Emenda aprovada: Inclus3o do texto do parecer na mogdo.
Link para acesso ao parecer na integra.
ttps://drive. le.com/file/d/110iS-AduM02 wSSED-LPEBDSESMO/view 2usp=drive link

- Mogao encaminhada para as regibes em regime normal.

Estudo Mocdes 2, 9 e 13 reunido 78.pdf - Google Drive
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MOGAO 13 DA REUNIAO 80 da ABNA OUTUBRO DE 2025

Mogdo n": 13 da Reunido 80 da ABNA Normal (X ) Urgente ( ) Ext. Urgénela( )
Proponente: ABNA Endosso: Terra do Sol
Texto da Mogdo:

Esta mogdo propde a inclusdo, na proposta orgamentaria de servicos da ABNA, dos sequintes valores adicionais.
RS 5.000,00 (cinco mil reas) destinados a projetos ndo orgados € materiais grficos, servindo como margem de
flexiblidade para cobertura de gastos imprevistos ou emergenciais ao longo do ano na conta de servico.

Intengdo da Mogdo:

Garantir malor autonomia @ agilidade na execucdo das atividades dos corpos de servico da ABNA, permitindo que
demandas pontuais, maleriais de comunicagdo @ necessidades ndo previstas no orcamento anual possam ser
alendidas sem compromeler o planejamento financeiro global. A criagdo dessa rubrica tem o objetivo de preveni
paralisapbes ou a ndo realizacdo de servigos por falta de disponibilidade de recursos especificas.

Impacto Financeiro:

Impacio financeiro total de RS 5.000,00 (cinco mi reais) a serem incorporados 4 proposta orgamentaria de 2026.

Resolugdo:

7 Mogioecaminhaa aa s egesen egnenormal,




o MOGCOES

| MOGAO — CSR RJ |
Mogéo N°: 01 Data: 16/11/2025 I Urgente: ( ) Sim (X )Néo I
Proponente: SUBCOMITE DE Endosso: CSA LEOPOLDINA

LONGO ALCANCE

Texto da Mogao

Solicitagdo de aditivo no valor de R$ 150,00 mensais para a continuidade das reunibes acessiveis com

Interpretacéo em LIBRAS.

Intengédo da Mogao

Garantir a regularidade das reunides acessiveis com Interpretacdo em LUBRAS durante todo o ano de 2026, assegurando que
membros com Necessidades Adicionais continuem tendo pleno acesso.as reunides e atividades do GS Regional de
Acessikiilidade

Impacto Financeiro

12 x R$ 150,00 = R$ 1800,00

Resolugao (Para uso da Estrutura Administrativa)

APROVADA



o ENCARGOS VAGOS
Vice -coordenador CSRRJ

RP — Vice Coordenador
H&I - Vice Coordenador
SRTL - Vice Coordenador

CF — 19 e 29 Secretérios

O companheiro Romulo entregou o seu encargo de coordenador do subcomité de Linha de Ajuda(LDA).

A companheira Suellen foi eleita coordenadora do subcomité de Linha de Ajuda(LDA).

o ENCAMINHAMENTOS

e Foi decidido que as indicagbes para para as partilhas de historias pessoais sera realizada pelo
Subcomité de Revisdo e Tradugao de Literaturas (RTL)

e Sera realizada no dia 06/12/2025 um encontro online para discutirmos assuntos relacionados ao
CAR.

e Foi aprovado que continuemos alugando o auditério da Obra Social Casa "Padre Damiéo, rua
Desembargador Isidro 123, Tijuca.

e Foi decidido pelos CSA’s que os materiais da XXV CCNA doados por um companheiro que comprou
as sobras destes, poderao continuar a serem vendidos e os valores repassados ao CSRRJ.

11 ENCERRAMENTO

Oracéao da Serenidade



