
                                                          

Ata Reunião Plenária CSA Sul 
Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do 
Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos 

Anônimos (ACSASNA) 
 

Reunião Nº: 11 – Termo 2025/2026  

Data da Reunião: 13 de Dezembro 2025 

Local: Escritório da Área Sul - Rua Antônio André de Sá Filho, 139. 

Horário:  Início às 9:15 hs | Término às 13:26 hs. 

Data da próxima reunião Administrativa: 05 de Janeiro de 2025 

Data da próxima reunião Plenária:  10 de Janeiro de 2025 
 

E-mail da Secretaria:  csasul@na.org.br 
 

Informações sobre a Tesouraria 

Conta CSA SUL  

Banco Banco Cora 403  

Agência 0001  

Conta Corrente 6321245-4  

Favorecido ASSOCIAÇÃO DO COMITÊ DE SERVIÇOS DA ÁREA SUL DE 
NARCÓTICOS ANÔNIMOS - CSA SUL 

 

Chave Pix csasul@na.org.br  

 

“Todos os membros de um corpo de serviço arcam com a responsabilidade substancial 
pelas decisões deste corpo e devem poder participar plenamente dos processos de 
tomada de decisão.” (7º Conceito). 
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Encargos administrativos do CSA 

Encargo Membro Contato Presença 

 1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de mesa presentes    

Coordenador(a) Bárbara (11) 96581-7699 F F F 

Vice coordenador(a) EM ABERTO 

Tesoureiro(a) Guilherme V. (11) 99976-2024 F F F 

Secretário(a) Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

MCR’s presentes  

MCR Augusto (11) 95485-7502  P P P 

MCR suplente Daniel (11) 97625-8245 P P P 

Servidores da AGCSASUL presentes  

Presidente da Associação Alessandro (11) 95470-4358 F F F 

Vice-Presidente da Associação Bárbara (11) 9658-17699 F F F 

Encargos administrativos dos Subcomitês 
Encargo Membro Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de Subcomitê presentes  

Coordenador(a) de H&I Marcos (11) 95169-5857 F F F 

Vice-coordenador(a) de H&I Sergio (11) 99902-2646 F P P 

Coordenador(a) de IP EM ABERTO 

Vice-coordenador(a) IP EM ABERTO 

Coordenador(a) de Linha de Ajuda Bruno (11) 98727-7531 P P F 

Vice-coordenador(a) Linha de Ajuda EM ABERTO 

Coordenador(a) de Longo Alcance Marília  (11) 99691-1968 F P F 

Vice-coordenador(a) de Longo Alcance Marlon  (11) 94763-0302 P P P 

Coordenador Interino do Encompasso Horácio (12) 99781-3131 F F F 
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Representantes de Serviço de Grupos e Suplentes 
Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Grupos Presentes 8 10 8 

1° Tradição de 
Heliópolis 

Ederson (11) 94084-2471 Daniel (11) 95270-3865 P P P 

3ª Tradição José Marcelo (11) 
96496-9074 

EM ABERTO F F F 

5ª Tradição Raphael (11) 94731-3721 EM ABERTO F F F 

Alvorada André (11) 99304-5788 André (11) 97886-2695 P P P 

Água Funda EM ABERTO EM ABERTO F F F 

Brasilina Marco (11) 91712-7482 EM ABERTO P P P 

Brooklin EM ABERTO    

Coragem Fred (11) 99857-1212 EM ABERTO F P P 

Eucaliptos João EM ABERTO F F F 

Gratidão Leogilson (11) 93016-3714 EM ABERTO F F F 

Guarani Rafael (11) 97216-1123 EM ABERTO P P P 

Jd. Miriam Washington (11) 
99940-1144 

Carlos (11) 97663-3615 F F F 

Morumbi EM ABERTO EM ABERTO    

Praça da Árvore  EM ABERTO EM ABERTO    

Liberdade Marília (11) 98694-2442 EM ABERTO P P P 

Sagrada Família  João Paulo (11) 
95759-3785 

EM ABERTO P P F 

Vila Mariana EM ABERTO EM ABERTO    

Vila Olímpia Thomás (11) 98229-2924 EM ABERTO F P P 

Vila Santa Catarina Eduardo (11) 97372-0416 EM ABERTO P P F 

Seguimos Seguindo Eduardo (11) 98405-1236 Max (11) 93226-9196 P P P 
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Membros Presentes 
Nome Encargo Estrutura 

Noel Tesoureiro Encompasso 

Robson Membro Grupo Guarani 

Heitor Membro Grupo Guarani 

Fernando Membro Grupo Guarani 

Adalberto MCR CSA Extremo Sul 

 

Reunião Plenária - Andamento da reunião 
 

1. Início: Devido a ausência da Coordenadora do CSA Sul Bárbara, o Vice Coordenador do Subcomitê de Longo 
Alcance Marlon deu início a reunião às 9:15 hs com a Oração do Serviço, apresentação dos membros e servidores 
presentes, leitura das 12 Tradições e 12 Conceitos.  
 
2. 1ª Chamada: A reunião foi iniciada com 8 grupos representados.   
 
3. Estudo: Feita a leitura do 12º Conceito e o RSG do grupo Guarani Rafael partilhou a sua experiência com o 
tema. 
 
4. Aprovação da Ata anterior: APROVADA. 
 
5. Apresentação/Assentamento de novos Grupos: Não houve. 

6. Assuntos velhos: 

Moções Regionais 

●​ Moção 03 - 2025/2027 CSRGSP - Os grupos irão trazer o seu voto na próxima reunião Plenária. 

Clique aqui para acessar as  Moções Regionais

Moções da Área 

●​ Moção 16/2025 CSA SUL - Não foi aprovada por falta de consciência. 
●​ Moção 17/2025 CSA SUL - Aprovada. 

Clique aqui para acessar as  Moções Termo 2025
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https://drive.google.com/drive/folders/1nFwHIhzD2iezh0IGyLyEb88duhtw1Tqd?usp=drive_link
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Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

 

Resolução da Moção: Os votos foram colhidos e não houve consciência. Portanto, a Moção não foi aprovada. 

 
 (  )    Aprovada 

  
      (x) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
( ) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 
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MOÇÃO 16/2025 CSA SUL REGIME: Normal 

Proponente:  Mesa do CSA Sul  Endosso:  Subcomitê de Longo Alcance 

Texto da Moção: 
Considerando que:  

1.​ O intervalo atual entre o encerramento das atividades mensais dos subcomitês e a reunião plenária tem 
se mostrado insuficiente para a devida organização e compilação das informações; 

2.​ A necessidade de um prazo adequado para que os subcomitês possam finalizar seus relatórios de 
atividades e prestações de contas individuais; 

3.​ Os relatórios individuais dos subcomitês precisam ser encaminhados previamente ao secretário para 
que este possa compilar as informações e elaborar o relatório de atividades do Comitê da Área; 

Propõe-se a alteração da data da reunião plenária mensal do CSA Sul, que atualmente ocorre no segundo 
sábado de cada mês, para passar a ocorrer no terceiro sábado de cada mês, a partir do mês do próximo termo.  

  Intenção da Moção: 
  1. Maior prazo para os subcomitês finalizarem suas atividades e relatórios; 
  2. Melhor prestação de contas e clareza nas informações apresentadas ao Comitê; 
  3. Organização mais eficaz do Relatório de Atividades mensal por parte do(a) secretário(a); 
  4. Decisões mais conscientes por parte da plenária, baseadas em informações mais completas e atualizadas. 
  A moção visa cumprir nossa 5ª tradição, 8° conceito, 9° e 12° conceito.  

Impacto Financeiro: 
Não há 



 

 
 

 

Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

MOÇÃO 17/2025 CSA SUL REGIME: Urgente 

Proponente:  Tesouraria do CSA Sul Endosso:  Subcomitê de Longo Alcance 

Texto da Moção: 
Aumento do teto de repasse de R$600,00 para R$1.200,00 mensais, condicionado à disponibilidade de caixa e 
à anuência dos grupos. 
Que o CSA Sul atualize o valor do teto da proposta orçamentária para repasse à Região, elevando-o de 
R$600,00 para R$1.200,00 mensais, conforme a nova proposta orçamentária regional aprovada, que prevê 
maior necessidade de recursos. 
Essa moção sugere piso mínimo de R$600,00 e valor de R$1.200,00 representa o teto máximo pretendido, 
sendo os repasses efetivados apenas quando houver disponibilidade financeira e com aprovação dos grupos e 
seus representantes em plenária. 

Intenção da Moção: 
Alinhar o orçamento do CSA Sul à nova realidade financeira da Região, demonstrando disposição em colaborar 
dentro das nossas possibilidades, conforme o 1º e 7º Conceitos de NA.   
A moção visa reforçar a consciência de serviço e o princípio da 7ª Tradição, contribuindo de forma responsável 
e solidária, sem comprometer a autonomia financeira dos grupos. 
Impacto Financeiro: 
Aumento do teto de repasse de R$600,00 para R$1.200,00 mensais, condicionado à disponibilidade de caixa e 
à anuência dos grupos. 

 

Resolução da Moção: Foram colhidos os votos e a Moção foi aprovada. 
 
 (x)    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(X) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

 

 

ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO 

Estrutura Encargo Eletiva 

Mesa do CSA Sul Vice Coordenador(a) Não houve auto indicação. 

Informação ao Público Coordenador Não houve auto indicação. 

Informação ao Público Vice-Coordenador Não houve auto indicação. 

Linha de Ajuda Vice-Coordenador Não houve auto indicação. 
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07. Assunto Novos: 

Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

MOÇÃO 18/2025 CSA SUL REGIME: Extrema Urgência 

Proponente:  Grupo Sagrada Família Endosso:  Subcomitê de Longo Alcance  

Texto da Moção: 
Criação de um GT (Grupo de Trabalho) de tecnologia com duração de 6 meses com início em fevereiro que 
funcionará quinzenalmente na sede do CSA Sul as Segundas-Feiras das 20h00 às 22h00. 

  Intenção da Moção: 
  Elaborar um relatório e um plano de ação para implementação de tecnologias para melhorar nossos  
  processos internos, democratizar a adoção de ferramentas com boas práticas e preservar nossa memória 
  histórica.  
  Será eleito um corpo de serviço com coordenador, líder técnico e secretário. 
  A moção visa cumprir nossas 8ª e 9ª tradições bem como os 3°, 8° e 11° conceitos. 

Impacto Financeiro: 
Não há 

 

Resolução da Moção: A Moção foi aprovada por consenso e as eletivas dos encargos em aberto serão realizadas 
na próxima reunião Plenária do CSA Sul em Janeiro. 
 
 (x)    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(X) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

8. 2ª Chamada:  10 grupos representados. 

9.  Relatórios Administrativos: 

Encompasso: Na ausência do Coordenador Horácio, o Tesoureiro do evento Noel apresentou o relatório 
verbalmente, começando pela parte financeira. Falou sobre as acomodações e as inscrições trazendo a 
informação da perda da vaga em quartos menores para as pessoas que pagam em parcelas sendo alocadas para 
um quarto maior ou alojamento havendo inadimplência por 2 meses. 
 
Subcomitê de Linha de Ajuda: O Coordenador do Subcomitê Bruno apresentou o relatório verbalmente 
ressaltando a ausência sentida dos grupos nas reuniões durante todo o termo dizendo que os grupos criam a 
estrutura e não estão apoiando. Informou os painéis no grupo Paulicéia, RP do CSA SP no espaço do grupo Santa 
Cecília e a participação no aniversário do grupo 5ª Tradição e informou que para o ano que vem o Subcomitê está 
se organizando para passar a utilizar o CNPJ do CSA Sul no ramal que executa os atendimentos. Informou sobre o 
procedimento feito pelo Forms (censo unificado) que além de ser extremamente importante já se mostra muito 
positivo e funcional. O Subcomitê decidiu que não haverá reunião nos dias 24/12 e 31/12, retornando no dia 
07/01.  
 
Subcomitê de Longo Alcance: A Coordenadora do Subcomitê Marília apresentou o relatório verbalmente, 
informou que 3 encargos de líder setorial estão em aberto e isso dificultou que as visitas fossem realizadas nesse 
último mês. Informou que em Dezembro não haverá reunião Específica, agradeceu a participação no aniversário 
do grupo 5ª Tradição e a realização do Workshop no espaço do grupo Alvorada. 
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Membro do Comitê Regional (MCR’s): Os MCR´s Augusto e Daniel apresentaram o seu relatório verbalmente e 
convidaram o MCR do CSA Extremo Sul para informar os assuntos mais relevantes. Informaram sobre a reunião 
80 da ABNA que trata de assuntos diversos dentro dos serviços no âmbito nacional e mundial em Narcóticos 
Anônimos. Citaram os serviços que realizaram, onde estiveram presentes e trouxeram os fatos relevantes da 
última reunião Plenária do CSRGSP. Informaram sobre um pedido de ajuda para os CSA’s com a divulgação da 
Convenção Regional, um reajuste nos preços de literatura vindo do NAWS para o ano que vem, as Moções em 
andamento da ABNA, a auditoria que foi feita na ABNA, a apresentação do CAR, as Moções do CSR, um episódio 
de agressão verbal durante a reunião Plenária do CSRGSP e um pedido de retratação que foi feito nessa mesma 
reunião pelo Coordenador do Subcomitê de Eventos Regional para o Coordenador do Subcomitê de Longo 
Alcance Regional (que não estava presente) por conta de uma conversa de WhatsApp. 
 
Subcomitê de Hospitais & Instituições: O Vice Coordenador do Subcomitê Sérgio apresentou o relatório 
verbalmente. Informou que os atendimentos estão sendo executados normalmente e que o Subcomitê irá 
realizar uma confraternização no dia 19/12 com o companheiro James partilhando sua experiência com o tema 
“recuperação no serviço". Finalizou informando que não haverá reunião nos dias 26/12 e 02/01.  
 
Secretaria: O Secretário Guilherme K. agradeceu a oportunidade de servir, apresentou o seu relatório 

verbalmente sem fatos relevantes, ressaltou a importância da divulgação das reuniões de forma virtual, pediu 

ajuda para os RSG’s comunicarem suas comunidades, tanto pelo WhatsApp como nas reuniões de serviço e se 

colocou à disposição dos grupos para ajudar com o que for necessário. 

 

Coordenação: A Coordenadora Bárbara não esteve presente na reunião Plenária. 

 
Tesouraria: O tesoureiro do CSA Guilherme V. não esteve presente na reunião da Plenária. 

 
Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA): O Presidente da Associação 
Alessandro não esteve na reunião da Plenária. 
 
Subcomitê de Informação ao Público: O Subcomitê está sem representatividade. Não haverá reunião nos dias 
24/12 e 31/12. 
 
10. Espaço dos Grupos: 
 

Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos 
em aberto 

OBS 

Guarani Sim 
Longo 

Alcance e 
Encompasso 

2ª segunda-feira 
após Plenária 

(Sujeito a 
alterações) 

RSG 
Suplente 

O grupo está funcionando normalmente. Irá 
decidir como irá funcionar no Natal e ano novo na 
próxima reunião de serviço que esse mês será no 
dia 15/12. 

Brasilina Sim 

Informação 
ao Público e 

Longo 
Alcance 

2ª sexta-feira 
após a reunião 

Plenária 

RSG 
Suplente 

O grupo tem reuniões de estudo nas reuniões de 
quarta-feira. A próxima temática do grupo será no 
dia 17/12 recuperação em época de festas com o 
companheiro Fábio. O grupo irá funcionar 
normalmente no período de festas. 
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Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos 
em aberto 

OBS 

Seguimos 
Seguindo 

Não 
Longo 

Alcance 

2ª quarta-feira 
após a reunião 

Plenária 

Quadro 
completo 

O grupo está funcionando normalmente, com boa 
frequência. Estabelecendo uma boa relação com a 
Paróquia, colocou a placa na frente do grupo na 
rua, atualizado no site de Narcóticos Anônimos, 
agradeceu o grupo Alvorada pela doação de 
material  

Liberdade Sim 

Hospitais & 
Instituições 

e  

Longo 
Alcance 

1ª sexta-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

Secretaria e 

 RSG 
Suplente 

 

O grupo está funcionando normalmente com um 
novo Tesoureiro exercendo as atividades. Com 
baixa frequência, priorizando sua reserva 
prudente, realizando as reuniões temáticas sempre 
no 1º sábado do mês. 

1ª 
Tradição 

do 
Heliópolis 

Sim - 
2º sábado após a 
reunião Plenária 

Quadro 
completo 

O grupo está funcionando normalmente, com a 
placa nova na frente do grupo. Todas as reuniões 
são abertas, aumentando a frequência, com 
pessoas ingressando e voltando às reuniões e o 
grupo está se organizando para ações de I.P. na 
comunidade no ano que vem. Irá funcionar 
normalmente no período de festas. 

Alvorada Sim 

Longo 
Alcance e 

Hospitais & 
Instituições 

3ª terça-feira do 
mês 

Quadro 
completo 

O grupo está estruturado, mantendo uma boa 
relação com a paróquia e entre os servidores. 
Cronograma anual de temáticas e paineis de grupo 
já definidos para 2026. A próxima temática será no 
dia 10/01 com a companheira Rafaela que irá 
partilhar a sua experiência com o tema 
“Preconceito LGBT+”; o grupo entrará em recesso 
no dia 24/12 retornando às atividades dia 03/01. 

Sagrada 
Família 

Sim 

Longo 
Alcance e 

Informação 
ao Público 

Último sábado do 
mês 

Tesoureiro e 
RSG 

Suplente 

O grupo está funcionando normalmente, com 
frequência e 7ª Tradição estáveis, reuniões abertas 
e com acessibilidade. Todos os equipamentos 
funcionando novamente e como fato relevante a 
realização de um IP na igreja em 3 grandes missas, 
informando aproximadamente 500 pessoas. Irá 
funcionar normalmente no período de festas. 

Coragem Sim 

Hospitais & 
Instituições 

e Longo 
Alcance 

3º domingo do 
mês 

RSG 
Suplente 

O grupo está funcionando normalmente, com 
reuniões matinais, corujão de sábado e no mínimo 
2 reuniões por dia. Neste mês o grupo enfrentou 
dificuldades com algumas reuniões e decidiu que 
terá maratona de Natal. Embora não tenha 
decidido ainda sobre o ano novo, o grupo todo ano 
costuma funcionar normalmente. 
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Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos 
em aberto 

OBS 

5ª 
Tradição 

do 
Ipiranga 

Sim 

Informação 
ao Público e 
Hospitais & 
Instituições 

2ª segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

Secretaria, 
Secretaria 
Suplente 

Tesouraria e 

RSG 
Suplente 

O grupo tem funcionado normalmente com boa 
frequência, com dificuldades de eleger servidores 
administrativos. Tem acessibilidade e o Aniversário 
do grupo será realizado no dia 22/11.  

Vila Santa 
Catarina Sim 

Informação 
ao Público e 

Linha de 
Ajuda 

Toda 1ª 
sexta-feira do 

mês 

RSG 
Suplente 

O grupo apresenta nas missas um vídeo no telão 
da igreja e irá realizar uma panfletagem no dia 
14/12 na missa da igreja. 

Vila 
Olímpia Sim - 

Toda 1ª 
quinta-feira após 
reunião Plenária 

RSG 
Suplente 

O grupo está funcionando normalmente, com 
excelente relacionamento com a paróquia. Houve 
um episódio em que um membro acusa outro de 
assédio. Não haverá reunião nos dias 25/12 e 
01/01. 

 
13. 3ª Chamada e considerações finais: 
A reunião foi encerrada às 13:26 hs com 8 grupos representados e foram definidas as datas das próximas 
reuniões do CSA Sul: Reunião Administrativa no dia 05/01 e reunião Plenária no dia 10/01. Foi decidido 
que o RSG do grupo Alvorada André irá partilhar o 1º Conceito na próxima reunião Plenária. 
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“Para o nosso propósito comum existe apenas uma autoridade — um Deus
amoroso que pode se expressar na nossa consciência de grupo. Nossos líderes são
apenas servidores de confiança, eles não governam.” - 2ª Tradição. 

bit.ly/4aW
5VPE

BAIRRO HORÁRIO 3ª 4ª 5ª 6ªENDEREÇO

Linha de
Ajuda

Longo
Alcance

Informação
ao Público

Hospitais &
Instituições

20:00 às
22:00 (A)

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DOS SUBCOMITÊS 

Rua Antônio André de Sá Filho, 139
(Escrtório da Área) Vila Guarani

Rua Carneiro da Cunha, 172Saúde Oficina de
H&I

20:30 às
22:30 (A)

http://bit.ly/4aW5VPE
http://bit.ly/4aW5VPE
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