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Reuniao Ordinaria

ATA N2 14

Data: 23/11/2025

Inicio: 09:00

Termino: 12:40

Ata concluida: 06/12/2025
Tempo total da reuniao: 3h40

Préxima reunido regional: Aparicio Saraiva/ N2182 /Bairro Centro/ Jodo Pinheiro MG

Calendario CSR UAI - Reunides presenciais

32 domingo | Més Ano Sedes da Reuniao Cidade

18 Agosto 2024 CSA do Cerrado Uberlandia
10 Novembro 2024 CSA Alto Paranaiba Araxa

16 Fevereiro 2025 CSA Triangulo Mineiro Uberaba

18 Maio 2025 CSA Triangulo Mineiro Uberaba

17 Agosto 2025 CSA do Cerrado Uberlandia
16 _Novembro 2025 CSAAlto Paranaiba | Araxd

22 Fevereiro 2026 CSA Noroeste de Minas Jodo Pinheiro
17 Maio 2026 CSA Triangulo Mineiro Uberaba

*Calenddrio aprovado na mog¢do 003. (Com modifica¢do contida nesta reunido)

OBS: O companheiro Daniel coordenador do CSR justificou sua auséncia na reunido por motivos
de trabalho, onde ira prestar contas de seu encargo e da viagem da ABNA na préxima reuniao
ordindria virtual do CSR UAL.

A companheira Zunilda entregou por motivos pessoais, também enviou seu relatério final.

A companheira Silvia coordenou a reunido na auséncia do coordenador do CSR UAI.
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Book de Mog¢oes vigentes no Termo

Mogdes que foram aprovadas pelo CSA e ainda nao foram inseridas no manual de
procedimentos ou estdo ativas por um tempo determinado.

Segue o link de acesso para o book de mogdes:
https://drive.google.com/file/d/11YQIP8EQ7Bx2KUKc7zblIfNBvnUgDJrN/view?usp=dri
ve link

Resoluc¢ao das Mog¢oes

Resolucdo das mogdes enviadas Mocdo N215 | Mocdo N9216 | Mogdo N217
CSA do Cerrado Fora d ordem | Fora d ordem | Reprovada
CSA Triangulo Mineiro Nao votou Nao votou Nao votou
CSA Alto Paranaiba Fora d ordem | Fora d ordem | Aprovada
CSA Noroeste de Minas Fora d ordem | Fora d ordem | Aprovada

Presencas da reuniao

01 | Poder Superior

02 | Manuel Representante do CSA Noroeste de Minas Noroeste de Minas
03 | Marlon Membro Interessado Noroeste de Minas
04 | Caio Coordenador de H&I Regional Do Cerrado

05 | Fausto MCR Alto Paranaiba

06 | Marcio Membro Interessado Alto Paranaiba

07 | Leandro Membro Interessado Alto Paranaiba

08 | Alexandre MCR Do Cerrado

09 | Silvia Tesoureira do CSR UAI Do Cerrado

10 | Wellington Secretario do CSR UAI Noroeste de Minas
11 | Fleichanan Membro Interessado Do Cerrado

12 | Gustavo Membro Interessado Alto Paranaiba

13 | Douglas Membro Interessado Alto Paranaiba

14 | Rubens Membro Interessado Alto Paranaiba



https://drive.google.com/file/d/1lYQ9P8EQ7Bx2KUKc7zbIlfNBvnUqDJrN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lYQ9P8EQ7Bx2KUKc7zbIlfNBvnUqDJrN/view?usp=drive_link
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Organiza¢ao do CSR

Servidores do CSR ELEITOS
Ne Encargo Servidor Contato Eleito em Duragdo
01 Coordenador Daniel 34 98837-7947 | 18/05/2025 17/05/2026
02 Vice Coordenador Vago
03 Tesoureira Silvia 34 99699-3184 | 18/05/2025 | 17/05/2026
03 Secretario Wellington 34 99926-6779 | 18/05/2025 17/05/2026
04 Delegado Regional Vago
05 Delegado Regional Sup. Vago
06 Coordenador de H&l Caio 3498878-4429 18/05/2025 17/05/2026
07 Coordenador de LA Vago
08 ‘CoordenadordeRP~ Zunilda  [1799729-7370 ~ [18/05/2025  17/05/2026 |
09 Coord. 12 FAL

Legenda de Chamada

P = Presente

‘ F=Falta (sem justificativa)

‘ FJ = Falta Justificada

V = Encargo VAGO

Horario que foram realizadas as chamadas

12 chamada 9h14 22 chamada 11h20
Reunido anterior Reunido atual

MESA 12 2 12 22

Coordenador do CSR P

Vice Coordenador do CSR Vv \Y Vv

Tesoureira do CSR P P P

Secretdrio do CSR P P P

Delegado Regional \ Vv \

Delegada Regional Suplente

Coordenador de H&l P P P

Coordenador de LA

Coordenadora de RP/IP P

Coordenadora 12 FAL P
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Presengas dos CSAS — Qudérum

CSA’s 12 22

CSA Alto Paranaiba P P

CSA do Cerrado P P

CSA Noroeste de Minas P P

CSA Triangulo Mineiro F F
QUORUM DA REUNIAO (Quantidade de CSA’s presentes) _
Quantidade necessdria de CSA’s para aprovacgao 3 3

Tabela de quérum

Qudérum 01 02 03 04 05 06
Votos necessarios Ndo vota-se 02 02 03 03 04

Eletivas

Eletivas : O companheiro Fleichanan foi eleito como novo vice coordenador do CSR
UAL.

OBS: Ninguém se auto indicou para outro encargo.
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Prestacao de contas dos CSAs para o CSR UAI

Relatdrio CSA Noroeste de Minas

CSA
CSA: Noroeste de Minas Representante: Manoel
Periodo: 18/08/25 a 23/11/25 Contato: 38 99857-0941
Qtd de grupos do CSA: Nos ultimos 3 meses a quantidade de grupos:

. (X)) Continua o
4 () Aumentou () Diminuiu
mesmo

NuUmero de reunioes do CSA: | Nos ultimos 3 meses o nUmero de reunides:

X) Continua o
() Aumentou () Diminuiu (X]

mesmo

Tipos de reunides que a area oferece:

( X') Reunibes de estudo (X') Tematicas ( X') Partilhas

( X') Reunides virtuais ( X') Reunides de topicos ( X') Abertas

Outros tipos de reunides:

As vezes realizamos reunides Hibridas.

Os grupos entendem que seus maiores problemas sao:
( X) Falta de publicidade ou informacgdo sobre NA () Problemas internos

( X) Falta de conhecimento do
programa
() Falta de adictos em potencial de painéis de H&l () Outros problemas

() Indiferenga ou intolerancia com as tradigcdes

Qual a experiéncia que o seu CSA possui em cada tipo de servico

Servigo de CSA Servigo de Subcomité Servigo de Grupo

() Possui mais de 20 membros | ( ) Possui mais de 20 membros | ( ) Possui mais de 20
() Possui mais de 10 membros | ( ) Possui mais de 10 membros | membros

( X) Possui menos de 10 ( X) Possui menos de 10 ( X ) Possui mais de 10
membros membros membros
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() Possui menos de 10
membros

Fatos relevantes

Mocgdes 15 : Complemento do pagamento da plataforma zoom e 16: Mudanca no roteiro das
reunides do CSR (incompletas e fora de ordem).

Mocdo 17 : Distribuicdo do superaft da convencdo nacional em Aracruz ES (Aprovada).
Queremos agradecer ao apoio para a realiza¢ao de nosso dia de aprendizado em Montes Claros
MG, pois aquela comunidade tem muito a aprender, e acreditamos que futuramente sera um
polo de abertura de novos grupos e uma possivel criagdo de uma nova area no futuro, e
investimos muito |3 sabendo do potencial daqueles servidores.

Também realizaremos os seguintes eventos: 22 Encompasso Prisional feminino 05/12/2025

102 Encompasso Prisional masculino em fevereiro de 2026 com data a confirmar.

10, 11 e 12 de abril de 2026 o 22 Acampassos do CSA Noroeste de Minas em Montes Claros.

Relatdrio CSA do Cerrado

Relatério do CSA do Cerrado
14° Periodo CSR UAI

Periodo: 01/07/25 a 30/09/25;

RSA: Alexandre — (34) 9 8888-0900;

RSA suplente: italo — (34) 9 9120-6537;

Total de grupos presenciais: 09 (Quantidade estavel);

Total de reunides semanais: 33 (Aumentaram 3 reunides);

Reunides virtuais: ndo ha;

Subcomité: RP;

Oficinas: duas;

GT: 13° Encompassos; 10° Féorum de Apadrinhamento;

Proximareunido do CSA: 06/12/25, 16h, grupo Vida Nova, Uberlandia — MG.

Eventos do CSA:
1. 24/08/25: 9° Férum de Apadrinhamento;
2. 27 e 28 de novembro: 1° Encompasso Prisional;
3. 29/11/25: Encompasso institucional na Stella Maris;
4. 12, 13, 14 de dezembro: 13° Encompassos.
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OBSERVACAQ: o CSA extinguiu o evento “Gincana da Unidade” de seu calendario.

Servicgos realizados ou em andamento:
1. Revisdo do Manual de procedimentos do CSA;
2. Revisao das Diretrizes do RP;
3. Mutirdo do RP para preenchimento do relatorio virtual de todos os painéis de
H&l,
4. Confeccionou 2.000 listas de grupos;
5. Comprou 19 Guias Introdutérios para doar a institui¢cdes.

Assuntos Velhos — Resultados de Mocdes
1. Mocéo 15: fora de ordem (complemento pagamento Zoom);
2. Mocéo 16: fora de ordem (reunibes do CSR serem fixas);
3. Mocéo 17: reprovada (divisédo do superavit da Convengéo Nacional de 50%
para os CSA’s e 50% para CSR);

OBSERVACAQ: o Manual de Procedimentos revisado foi encaminhado aos grupos e
ainda encontra-se em processo de aprovagao.

Assuntos Novos — Moc¢Oes Encaminhadas ao CSR
1. Assentamento de novos CSA’s — Espaco geografico (foi incluida no Manual de
Procedimentos que esta em votagao pelos grupos);
2. Superavit da Convencédo da ABNA ficar todo com o CSR;

Sugestao: Que o subcomité de H&I do CSR crie e coordene uma oficina de H&l virtual.

Informagdes adicionais:
1. Proposta de reunido itinerante uma vez por ano no CSA;
2. O CSA conta com mais de 20 servidores experientes em todas as suas
estruturas: grupos, subcomités e CSA.
3.

Relatdrio CSA Auto Paranaiba

CSA Alto Paranaiba

CSA:

Alto Paranaiba Representante: | Fausto

Periodo:

18/05/25 a 22/11/25 Contato: (34) 99727-1242
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Qtd de grupos do CSA: Nos ultimos 3 meses a quantidade de grupos:
N (X)) Continua o
11 () Aumentou () Diminuiu
mesmo
Numero de reunides do CSA: Nos ultimos 3 meses o numero de reunides:
L ( ) Continuao
181 ( ) Aumentou ( X ) Diminuiu
mesmo
Tipos de reunides que a area oferece:
() Reunides de estudo ( X') Tematicas ( X) Partilhas
() Reunides virtuais () Reunides de topicos ( X) Abertas
Outros tipos de reunides:
Os grupos entendem que seus maiores problemas sao:
( X') Falta de publicidade ou informagdo sobre NA () Problemas internos
( X') Indiferenca ou intolerancia com as tradicoes ( X') Falta de conhecimento do programa
( X') Falta de adictos em potencial de painéis de H&I ( X') Outros problemas

Qual a experiéncia que o seu CSA possui em cada tipo de servico

Servico de CSA Servigo de Subcomité Servigo de Grupo
() Possui mais de 20 membros () Possui mais de 20 membros | ( X ) Possui mais de 20
() Possui mais de 10 membros () Possui mais de 10 membros | membros
( X') Possui menos de 10 membros ( X) Possui menos de 10 () Possui mais de 10
membros membros
() Possui menos de 10
membros

O CSA possui uma lista de servidores, capacitados e contatos? (Obtenha o modelo
com a mesa)

Fatos relevantes

Foi realizado a distribuicdo de panfletos na cidade de Patos de Minas no dia 24/05/25 (sabado).
Foi realizado Um dia de Aprendizado na data de 08/07/25 (domingo), na cidade de Serra do Salitre.
Foi realizado também na data de 08/11/25 (sabado) um servico IP na cidade de Patrocinio.

O Grupo Institucional da APAC de Patrocinio encontra-se na reta final de concretizacdo (abertura) previsto
para este més de novembro.
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Reviver de Patrocinio.

Finangas:
Dois repasses de RS 300,00 para a regido e nosso saldo atual é de RS 2.830,00.

Houve a diminui¢do de reunides semanais em 02 (dois) grupos, Grupo Renascer de Tapira diminuicdo de 3
(trés) para 02 (duas) reunides semanais e Grupo Escudo da Paz de Ibid de 2 (duas) para 01 (uma) reunido
semanal em contrapartida tivemos o aumento de 1 (uma) para 2 (duas) reunides semanais no Grupo

Repasse

Valor do Repasse do periodo para CSR UAI (sétima)

RS 300,00

Servicos realizados pelos subcomités

Abrangéncia

H&I — 35 (trinta e cinco) painéis realizados pelas oficinas de Araxa e Patos de Minas,
totalizando 1755 (mil setecentos e cinquenta e cinco) participantes no total dos quais 162
(cento e sessenta e dois) assistiram pela primeira vez a realizacdo do painel.

()

Grupo

(x)

CSA

local

()
Outros
CSAs

( ) Nacional

()

Grupo

( )CsSA
local

()
Outros
CSAs

() Nacional

Resultado de votacdo das mogoes enviadas aos Grupos

Mocgdo 15 (incompleta) e

Mocdo 16 (foi incluida na revisdo do manual) |-

Mocgdo 17 Aprovada

Manual CSR UAI 2025 Aprovado
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Relatério CSA Triangulo Mineiro

Relatério do CSA Triangulo Mineiro

Periodo: 18/08/2025 a 21/11/2025

RSA: Alan Roberto de Toledo

Contato: 34 99734 -7663 / e-mail: alan050223@hotmal.com
Suplente: Vago

Grupos:
Relatdrio referente as informacdes de 07 grupos (02 ndo apresentaram
relatério no periodo)
Presencial: 09 (estavel)
Virtual: 00 (ndo ha)
Numero de Reunides semanais: 16 (diminuiram 02 reunides)
Numero de reunides no periodo: 121
Média de presencas por reuniao: 07
Ingressos no periodo: 19
Trocas de fichas: 52
/ 01 més (12) / 02 meses (08) / 03 meses (07) / 06 meses (07) / 09 meses
(04) / 01 ano (05)
/ 18 meses (01) / MA (08) /

Oficinas de servigos unificados (H&lI, IP, LDA E LA):

Numero de oficinas: 02

Reunides oficinas no periodo: 15

Painéis feitos no periodo: 16

Pessoas que receberam a mensagem: 284

Pessoas que receberam a mensagem pela primeira vez: 19

IP: Feito contato na prefeitura de Uberaba para tratar do projeto Praca,
também foi feito contato com o CAPS local para divulgar Narcdtico
Anonimos.

LDA: foram feitos 28 atendimentos e encaminhados para suas respectivas
demandas.

LA: ndo houve atividades

Projetos em andamento: Projeto Praga N.A. itinerante.

Eventos:



mailto:alan050223@hotmal.com
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Foi realizado no dia 09/11/2025 no Grupo Renascer o 22 Dia de
Apadrinhamento.

A programacao do XXI Encompasso ja estd em andamento, foi
formado o GT, definido o local e material de divulgacdo. O evento
acontecera nos dias 04 / 05 / 06 de setembro de 2026, no espaco
Vicentinos Uberaba MG.

Tema: “O nosso maior tesouro é a nossa recuperagao”

Valores das inscri¢bes: / Interna: RS 290,00 / Interna até 30.08: RS 270,00 /
Externa: 230,00 / Sdbado: RS 90,00 / Sabado: RS 160,00 / Domingo: RS
120,00.

MOCOES:

Proposta orcamentaria do CSA-TM em tramite nos grupos para votacgao.

REPASSES:
Foi feito o repasse do periodo ao CSR-UAI, via tesouraria, o valor de RS
214,22.

CONSIDERAC@ES FINAIS:
Proxima reunido do CSA-TM serd em 25/01/2026 em Uberaba MG.

Agradeco a Deus e a irmandade de Narcéticos Andnimos, por salvar minha
vida e dar a oportunidade de servir as todos com amor e abnegacao.
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Pauta da reuniao

Pauta da reunido

Pauta — Assuntos a serem tratados

1 Oracao/Apresentacao

2 Leitura 12 tradicdes e conceitos e apresentacao 1 0rmin Qh10

3 12 chamada Smirn Shl5

4 Aprovacdo da ata anterior Smin Qh20

5 Relatdrio do Coordenador do CSR — Daniel 1 Owmiin

£ | Relatério do Vice coordenador do CSR — Vago

7 Relatorio do Secretario do CSR — Wellington 1 0wmin

8 Coordenador de IP/RP — Zunilda Z0rmin

© | Coordenador de LA- Vago

10 Coordenador de HE&I- Caio 1 Owruiry 11h30

11 Relatdrio do Delegado Regional — Vago,/Coorde 1h

1= | Relatério do Vice Delegado Regional — Vago

13 Relatdrio da Tesouraria do Periodo — Silvia 10rmin

1+ | Relatério do GT/GS interino:

Relatario e troca de experiéncia dos CSAs:

15 W CSA Alto Paranaiba 10min

16 = C5A do Cerrado 10wmin

17 | = CSA Noroeste de Minas 10min | 12010

18 W= CSA Triangulo Mineiro 10min

19 Almogo S0min 13ha0

20 22 chamada Smin 13h4a5

21 Eletiva 1 0rrvir 13h55

22 Assuntos Velhos 10min 14h05
Sessao de Partilha: Assuntos novos surgidos
durante a reunido, apresentacso de projetos e

23 Moches a serem E-ncF;minhadis aons ESAIS - 80min 15h25
Assuntos Movos

24 Informacbes finais sobre Tesouraria - Silvia Smin 15h30

a5 Ijedii_:lc de 102 Conceito — apenas a servidores no Smin 15h35
ambito do CSR

26 Recados de interesse de NA Smin 15h40

27 Oracao da Serenidade Smirn 15h45

Encargo Postou (sim/ndo) Dentro do prazo
Coordenador Sim -

Vice coordenador Vago Vago

Secretario Sim Sim

DR Vago Vago

DR suplente Vago Vago
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Tesoureira
Coordenadora de RP/IP
Coordenador de H&I
Coordenador de LA Vago
GT/GS interino 12 FAL
OBS: Foi realizada a reunido sem apresentacdo de seus relatorios, sendo apenas para a

apresentacao verbal de como cada servidor esta executando seu servigo para ser
apresentado na proxima reunido presencial.

Q
oQ
(o]

Assuntos tratados durante a reuniao

Sobre o manual de procedimentos, foi concluido a revisdo e encaminhado aos CSAs para
aprovacdo com a devolutiva até na préoxima reunido em fevereiro, o CSA Alto Paranaiba ja se
manifesto com a provacdo desse manual.

Foi aprovado em consenso que todas as atas de reuniées do CSR UAI sejam postadas no oitavo
conceito de Zap com um maximo de uma semana, para que todos corrigem.

Foi solicitado pelo coordenador do CSR por ndo estd presenta nesta ultima reunido ordinaria
para que o mesmo prestasse contas de seus servicos em uma data a ser marcada, porem os CSAs
entenderam que o mesmo envie seu relatdrio no ate prazo final que é sete dias para exibicdo
da ata e preste contas até na préxima reunido que serd virtual.

Sobre o relatorio digital do CSAs para o CSR, foi marcado uma reunido especifica no dia 04/12
as 21:00 para trazermos as sugestdes de modificagado e atualizagdo desse servigo.

A Mogdo N2 15 sera reapresentada com a insergao dos valores e remodelada como mogao
N218.

Errata:

O relatdrio simplificado da tesouraria do periodo anterior, ata N212 n3o foi postado na ata
anterior, sendo solicitado que o mesmo seja postado nessa proxima ata N214.




Data

22/05/2025
25/05/2025
26/05/2025
07/07/2025
07/07/2025
29/07/2025
07/08/2025

23/05/2025
30/06/2025
30/06/2025
29/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
11/08/2025
11/08/2025
11/08/2025
11/08/2025
11/08/2025
11/08/2025
11/08/2025
13/08/2025
15/08/2025
15/08/2025
16/08/2025
16/08/2025
17/08/2025
17/08/2025
17/08/2025
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Descricao

Saldo Anterior

Repasse do CSA T.M referente ajustes dos reps.anterio
Repasse do CSA T.M do periodo

Repasse do CSA T.M. diferenca da 72 tradigao

Repasse do CSA Alto Paranaiba

Repasse do CSA Noroeste de Minas

Repasse do CSA do Cerrado

Repasse do CSA T.M.

Juros ganho no més de junho

Juros ganho no més de julho

Juros ganho no més de agosto até 8/8

Repasse p/Daniel H&I ou FAU?

Repasse da Regido UAI p/ LDA 132 més 6

Repasse da Regido UAI p/ ABNA més 6

Repasse feito para Multi Regides

Repasse da Regido UAI p/ LDA 132 més 7

Repasse da Regidao UAI p/ ABNA més 7

Repasse da Regido UAI p/ LDA 132 més 8

Repasse da Regido UAI p/ ABNA més 8

Pagamento Anual da Plataforma Zoom (1.317,00)***
Pagto da diferen¢a do Zoom entre os sub.comits H&I**
Pagto da diferenca do Zoom entre os sub.comits LA***
Pagto da diferenca do Zoom entre os sub.comits RP***
entrou no caixa da Regido repasse da CBNA/ABNA***
Diferenca repasse do CSA Triangulo M. p/ Regidao
Repasse feito da FAU para Regiao UAI

Envio de PIX p/ secretario Wellignton vir na reunidao
Xerox

Compra do café da manha da reunido da Regidao em UD
Refei¢do dos servidores da mesa 5x40,00

Combustivel Uberaba/Uberandia

Combustivel Araxa/Uberlandia

OBS: A MOGCAO APROVADA PARA A PLATAFORMA ZOOM
FOI NO VALOR DE 710,00, NOS PAGAMOS PARA O ANO
TODO DO ZOOM, O VALOR DE 1.317,00, A DIFERENCA

DE 607,00 DOS 1.317,00 FOI RATIADO ENTRE OS SUBCO-
MITES DE H&I,LA E RP.

PORTANTO, AGORA TEMOS EM CAIXA O VALOR DE
1.317,00 REFERENTE AO REPASSE DA CONVENCAO
CBNA/ABNA, ESSE DINHEIRO FICARA NO CAIXA DA RE-
GIAO UAI ATE CONSEGUIRMOS TODO O REPASSE DO
MESMO, QUE E UM VALOR TOTAL DE 10.740,50, SO
ENTAO SERA ENVIADA AOS GRUPOS UMA MOGCAO
PARA DECIDIR O QUE FAZER COM O MESMO.

Entrada

509,56
RS 251,67
RS 15,60
RS 300,00
RS 150,00
RS 600,00
RS 201,15
RS 52,55
RS 51,14
RS 53,31

RS 1.317,00
RS 87,70
RS 4.195,92
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Relatdrio Tesouraria Simplificada Regidao UAI

CONTATD NZ= DO PERIODOD DAETA INICIAL DETA FINAL
Silvia — 34 396953184 o9 20/05/25 17/08/25
I SALDOD ANTERIOR 7.409,43
ARRECADACAD DO CSR
Total de Repasse dos CSAS para Regido UAI 211568
Juros ganho no banco no periodo 157,00
Entrou no caixa da Regido UAI repasse da CBNA/ABMA 1.317,00
Estorno feito da FAU para caixa da Regido UAI 4.195 92
TOTAL DE ARRECADACAD 7.785,60
TOTAL DE ARRECADAGAD COM SALDD ANTERIOR 15.195,03

DESPESAS ODM O SERVICO

TCE DE SERWIDD WALCH APROVADD FOR FEMODO = FROPOSTA, OR "W LWL I TILEEA DD
Subcomité de IP/RP 500,00 253,50
Subcomité de Hal 500,00 S00,00
Subrcomité de LA 500,00 253,50
Faruns de Servicos 300,00 0,00
ReuniSo ABMA (DR) 500,00 0,00
Transporte de servidores Pedéagio + combustivel 200,00 565,00
Café da reunido da Regido UAI 150,00 150,00
Alimentacdo dos servidores 300,00 200,00
Repasse LDA 132 por periodo 1 periodo 300,00 300,00
Repasse ABMA por periodo 300,00 300,00
Servicos nSo orcados Xerox 13,00 restante do café 15,62 08 62
Lo ca 200,00 /
A diferenca de 1.317,00 foi ratiada
Fagamento anual plataforma Zoom . 710,00
entre os subcomites
Repasse feito p/Multi Regides 650,00
[aprovado por periodo de 3 meses:
TOTAIS DESPESAS 3.910,62
4.350,00] —
REPASSE PARA OUTRAS ESTRUTURAS 0,00
TOTAL DE DESPESAS DA REGIAD NO PERIODO 09 3.910,62
ENTRADA + SALDO ANTERIOR 15.195,03
SALDO ATUAL DA REGIAD UAI 11.284,41
SALDO REAL DA REGIAO UAI 9.967,41

OBS: 11.284,41-1.317,00*** = 9.967,41, os 1.317,00 esta no caixa da Regido até os grupos
decidirem como ele vai ser dividido.

*%%*1.317,00 Repasse feito da CBNA/ABNA
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Segue novas mogoes a serem apreciadas pelos CSAs

€ CSRUAI

1-Formuléario de Mogdes

N* | PROPOMENTE ENDOSS0 ESTRUTURA TWFLUEMCIADA PELA

CSA Norpoeste de Minas e

18 | mesa CSR UAI ¥ | SUBCOMITE

Cerrado alto paranaiba % T RESTAD TITREE

TIPO DA MOCAD
PERMAMENTE (dapois SITUACAD CAPEWAS PARA _ TEMPORARIA -
¥ | 2o sua aprovacie) REALIZAR SITUACAD QUE MAD
VIRARA PROCED. ]
[ TEXTO DA MOCAD

Zoom: Pagamento anual da plataforma zoom

Depois que a plataforma zoom da ABNA foi adquirida pele CSR UAI, teremos
gue fazer a o pagamento anual para a renovagdo desse aplicative, para
termos acesso as nossas reunides wvirtuais, entdo precisaremos de arcar com
o investimento no valor de 1.568,80 reais anual ou 281 délares anual, assim
poderemos dar continuidade a varies projetos e trabalhos gque faremos com
a utilizagie dessa plataforma.

CINTENCAG DA WOCAD

Com a compra dessa plataforma a regiido UAI terd muitos beneficies,
entre eles:

Capacidade para 388 participantes

Cabine de intérpretes de idiomas

Cabine de intérpretes de sinais

Sala simultineas

Que a regido custeis o valor excedente que falta para suprir o
pacote de dados da plataforma.

Liberagio de links secundirios para utilizacio do zoom para
todos os CSAs e subecomités de CSR UAT.

ASRNENEN
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0 valor total do complemento & de 1.588, 88 reais anual, 281 ddlares anual




€ CSR UA

Prestacao de contas dos servidores do CSR UAI

Coordenador do CSR
Néo postou

Vice coordenador do CSR
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Tesoureira do CSR

Relatdrio Tesouraria Simplificada Regidao UAI

[ CONTATO [ W=D PERIDDOD | CHATA IMICIAL | WA FINAL

| Silvia — 34 996993184 | 10 | 18,/08/25 | 24/11/25

I SALDO ANTERIOR | 11.284 41
ARRECADACAD DO CSR
Total de Repasse dos CSAS para Regido UAI 1.05%0,00
Juros ganho no banco o periodo 347,15
Entrou no caixa da Regido UAl repasse da CENMA/ABMNA 9000, 00
Superavit do encompasso Tridngulo Mineiro para RegiSo 2285 949
TOTAL DE ARRECADACAD 12.684,09
TOTAL DE ARRECADAGAD COM SALDO ANTERIOR 23 968,50
TIPCE OF SERWLD WALDH! AFROWVADKG FOR PERODD - PROPOGTA DRCAMENTARIA | WALOAUTILZADD |
Subcomité de IP/RP 500,00 500,00
Subcomité de HEI SO0, 00 250,00
Subcomité de LA 500,00 250,00
Faruns de Servigos 300,00 0,00
Reunido ABNA (DR) 500,00 2.000,00
Transporte de servidores Peddgio + combustivel 200,00 492,19
Café da reunido da Regido UAI 150,00 150,00
Alimentacio dos servidores 300,00 TE,00
Repasse LDA 132 por periodo 300,00 300,00
Repasse ABNA por periodo 300,00 300,00
Servigos ndo orgados restante do café 12,74 12,74

< & 200,00 .
FPagamento anual plataforma Zoom 0,00
Superavit/Convencdo pfos 4 CSAS 5.270,24
[aprovado por pericdo de 3 meses:
TOTAIS DESPESAS 9.701,17
4.350,00]

REPASSE PARA OUTRAS ESTRUTURAS 0,00
TOTAL DE DESPESAS DA REGIAD NO PERIODO 10 9.701,17
ENTRADA + SALDD ANTERIOR 23.968,50
SALDO ATUAL DA REGLAO LAI 14.267,33




/

Data

'CSR UAI

Descrigao

Entrada

Saldo Anterior

27/08/2025

Entrou no caixa da regido repasse da ABNA/CONVENC

9000,00

26/09/2025

Repassse do CSA TM superavit do encompasso

RS 2.286,94

02/10/2025

Repassse do CSA do Cerrado

RS 600,00

06/10/2025

Repasse do CSA Noroeste de Minas

RS 150,00

06/10/2025

Repasse do CSA Alto Paranaiba

RS 300,00

Juros ganho no més de setembro/25

RS 137,16

Juros ganho no més de outubro/25

RS 145,93

Juros ganho no més de novembro até dia 07/11

RS 64,06

04/09/2025

Repasse para RP agdo no CSA Noroeste de Minas

04/09/2025

Repasse do H&I p/ RP a¢do no CSA Noroeste de Minas

04/09/2025

Repasse do LA p/ RP agdo no CSA Noroeste de Minas

14/10/2025

Repasse p/Coordenador da Regido ir na reuniao/ABNA

12/11/2024

Repasse da Regidao UAI p /LDA 132 més novembro/25

12/11/2025

Repasse da Regido UAI p/ABNA més novembro/25

Repasse da Regido UAI p/LDA 132 més set/outubro/25

Repasse da Regido UAI p/ABNA més set/outubro/25

21/11/2025

Compra café da manha reunido em araxa

23/11/2025

Refeicdao dos servidores da mesa 2 servidores

24/11/2025

Combustiveis Udi/Araxa

23/11/2025

Combustiveis Jodo Pinheiro/Araxa

23/11/2025

Pedagio

24/11/2025

Repasse Regido p/CSA TM superavit/convencdo/mocao

24/11/2025

Repas. Regido p/CSA Cerrado sueravit/convencdao/mocg

24/11/2025

Repas. Regido p/CSA Alto Paranaiba superavit

24/11/2025

Repas. Regido p/CSA Noroeste de Minas superavit

OBS: no banco, o saldo esta maior 200,00 pq, ainda ndo

foi feito o repasse da abna, que sera feito nos meses

de dezembro e janeiro
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Secretario do CSR

Relatorio do secretario do CSR UAI
Periodo 18/08/2025 a 07/11/2025
Enviado no prazo como rege nosso manual de procedimentos.

Meu nome é Wellington limpo hoje e servindo como secretario do CSR UAI, onde no dia 18 de
maio de 2.025 fui eleito como novo secretario dessa estrutura.

Durante esse periodo realizei alguns servicos para essa estrutura no qual compete ao meu
encargo.

Lembrando que o servico é um poder maior do que eu e tem um significado importante para
todos nos.

Servigcos prestados nesse periodo

Secretariei a Ultima reunido do CSR UAl realizado na cidade de Uberlandia MG.

Enviei a ata para o coordenador e corrigi todas as propostas solicitadas.

Subi a ata em nosso oitavo conceito, no facebook, no drive e no site nacional.

Participei e servir no dia de aprendizado do CSA Noroeste de Minas realizado na cidade

de Montes Claros MG.

Solicitei uma reunido com o coordenador do GS e tecnologia um treinamento em

especifico para o zoom aprendendo como organizar a nossa plataforma e agendamento

das reunides do CSR UAI.

v" Criei um link do zoom para cada CSA em separado com seu préprio ID e senha para
anfitrido.

v' Realizei, coordenei e secretariei as ultimas reunides da revisio do manual de
procedimentos do CSR UAL.

v Secretariei a nossa Ultima reuni3o virtual ordindria realizada em outubro.

v Participei de algumas reunides do GS de tecnologia para melhor me inteirar dos
assuntos ligados ao site entre outro que abrange a nivel nacional.

v Estou servindo no RP do CSA no qual faco parte ajudando a minha comunidade.

ANENENEN

\

Estou de mente aberta a sugestdes para poder melhorar a parte da secretaria de nosso
CSR UAI, se caso tive alguma falha em meu servigo durante esse periodo, me prontifico a
melhorar e ndo repetir o mesmo erro.

Obrigado por me ensinarem a servir




¢ CSR UAl

Coordenador de H&I do CSR

Periodo 18/08 a 23/11 de 2025

Meu Caio, um adicto em recuperagao e sirvo a vocés como coordenador do subcomité
de H&I do CSR UAI.

Participac¢oes e informagdes sobre o H&l:

Nossa regido hoje tem quatro CSAs, onde temos oficinas de RP e trés subcomités.
Hoje atende quatro presidios e trés APACs.

Temos trés grupos institucionais, sendo dois em presidios e um em uma fazendinha.
Foram realizados no periodo, 63 painéis de H&l.

296 pessoas receberam a mensagem de NA pela primeira vez.

Um total de 1.974 pessoas receberam a mensagem nesse periodo.

O CSA do Cerrado ird realizar o 12 Encompasso prisional nos dias 27-28 e 29 de
novembro de 2025.

O CSA Noroeste de Minas ira realizar o 22 Encompasso prisional feminino no dia 05/12
no presidio de Jodo Pinheiro.

E em fevereiro de 2026 sera realizado o 102 Encompasso prisional masculino no
presido de Joao Pinheiro.

Nos dias 05 a 07 de setembro foi realizado o dia de aprendizado em Montes Claros,
onde destinei 250,00 reais do H&I para esse servico, a prestagao de contas desse
repasse sera realizado através do subcomité de RP.

Participei de reunides online da regiao intermediaria do CSR UAL.

Participei das reunides online das lideran¢as nacionais de H&I, onde estamos
revisando

o por detrds das grades.

Participei de algumas reunides da revisdo do manual de procedimentos da regiao UAI.
Participei do langamento do 42 Mult Regi6es no dia 16/11/2025.
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Coordenadora de RP do CSR

€ CSR UAI

Relatdrio da Coordenadora de Relacoes Puiblicas — servidora Zunilda

Periodo 17/08/2025 a 23/11/2025

Messe periodo participei do Dia de Aprendizado nos dias 06 e 07/09/2025 na cidade de
Montes Claros (C5A Noroeste de Minas), enviado a prestagao de servigo e de contas
referente ao repasse de RS 1.000,00 e postado no grupo de whatsapp dos servidores e
no 82 Conceito do Facebook em 11,/09/2025.

Apos esse evento mantive contato com alguns servidores/lideranca local para
continuidade do servigo e atender demanda de Longo Alcance.
N30 houve outro repasse para o Subcomité, portanto o saldo estd zerado.

Periodo Maio o Novembro/2025 com Entrega de Encargo

Eleita na reunido do dia 18/05/2025 para Coordenadora de RP do CSR UAI

Durante os meses de janeiro a julho/2025 estive na lideranca para realizacao da 12 FAL
do CSR UAI “Faga-nos servidores da Sua vontade”™ realizado em Uberaba nos dias 18 a
20/07,/2025 com posterior prestagao do relatdrio dos servigos realizados na reunidgo de
16/08,/2025, o saldo final da FAL repassado a Tesouraria do CSR UAI foi de RS 4.195,92.
Para realizacdo deste evento foram realizados diversos servigos de RP na comunidade
do C5A Triangulo Mineiro como painéis apresentacao em orgaos municipais, de salde,
de justica, em forum da Comad, de educacdo — todos apresentados em relatdrios
anteriores.

Durante os meses de agosto a inicio de setembro/2025 estive na lideranca para
realizacao do 12 Dia de Aprendizado em Montes Claros.

Mo decorrer dos ultimos 3 meses tive que mudar de didade (Olimpiaf/5P) para organizar
minha vida pessoal devido a situagdo de perda de emprego em Uberaba, portanto, nao
estou apta a continuar servindo o CSR UAI devido a situacdo geografica e porque neste
momento da minha recuperacao decidi cuidar da minha mae que a cada dia esta
precsando mais do meu tempo € energia.

Por esses motivos venho entregar meu encargo de Coordenadoro de Relagbes
Publicas do CSR UAI com termo até maio/2026.

Sou imensamente grata a essa estrutura de servigo pela confianga e oportunidade em
servir Narcoticos Andnimos, em especial a todos vocés pelo companheirismo e
unidade que muito me ajudaram nessa caminhada.

Gostaria de expressar minha gratiddo aos servidores do CSA Triangulo Mineiro, Oficina
de Servigo de Uberaba, que me acompanharam dia a dia nos projetos, que acreditaram
na minha lideranca e realizaram comigo uma maneira de servir com abnegacdo e amor
incondicional.

Tudo que eu ainda possa fazer dentro do servico em Marcaticos Andnimos ndo serd
suficiente para retribuir as dadivas que venho recebendo nesses 14 anos, 3 meses e 15

@

dias de uma nova maneira de viver.  Muito cbrigada, Tmj ! l'“%.f.ﬂ"'




¢ CSR UAl

Coordenador de LA do CSR

Delegado Regional

Delegado Regional Suplente

Nossos eventos
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Xill ENCOMPASS0S

Uberiandia = Minc

,12 a 14 | dezembro

PIX - CELULAR

34996955143
\ Conta Picpay :

Quartos P 1 Apés 0112

03 camas 240,00 270,00

INSCRIGOES ¢

Coletivo 210,00 24000

Tesoufeira

Externa/Camping: 170,0 200,00

Diérias | Sexta & Domingo
Sabado: 140,00

INVESTIMEN

Coordenacdora
Naiara
34 99656.5518
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2° ACAMPASSOS

MONTES CLAROS ‘MG

10, 11 e 12 de Abrill/2026

EVENTO ABERTO

INSCRIQOES
“A RS 300,00

IN F()RMAQOES |

Karen (coordenadora) ) 5
38.99812-5065® )
Claudio (pivulgacao) = Localizagdo

do Evento:

38.98807-2344 ® = MIRANTE DOS MONTES
- -

(=] Feym]

A e ki Rodovia 365, sentido a Pirapora
Allsson Gllvelra Vlana S e a 9km de Montes Claros - MG

:38. 991 17-03149
o
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Dias 04.05 e 06 de setembro de 2026

e E ENCOMPASSO
CﬁA??'ﬁEANGULO MINEIRO

Uberaba-MG

O nosso maior fesouro
B.6 @ nhossda recuperacao!

Chave PIX CPF
062.190.836-36

TRAZER ROUPA DE CAMA.
Q s INTERNA

' Marcela Abreu
Contato para g y gﬂ @@ (Tesoureira)
informacées: ? (34) 9 9892-1729

s ' .‘ 1 70 )
(34) 9 9994-4321 INTERNA APSS 30/08 N s

Flavio EXTERNA ! 30,0( Domingo: R¢ 120,00
Avenida Leopoldino de Oliveira, 370. Recanto do Sol - Uberaba MG
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2° Encec
Prisions

P W
g \‘ \‘i

Data;&!/*/zozs |\
Presidio de Joao Pinheiro MG 3 et




