
 

PODER SUPERIOR, AUTORIDADE MÁXIMA DE NARCÓTICOS ANÔNIMOS. 

 

ATA DA REUNIÃO DO CSA (COMITÊ DE SERVIÇO DE ÁREA) NOVO VALE 

 
 

Data: 07/11/25 

Início: 14h12 

Término: 18h13 

 

PRÓXIMAS REUNIÕES 
 

 

- Administrativa: 12/12/25 às 19h no espaço do Grupo Vila Ema (Av. Heitor Vilas Lobos, 

921 - Vila Ema (2º Andar - Sala 07) - SJC). 

- Plenária: Formato: Mesa & subcomitês - 13/12/25 às 14h no espaço do Grupo Nova maneira 

de viver: Rua Badúe Cury, 120, Residencial Tatetuba – Em frente à Praça do BNH próximo 

ao Conjunto Integração. 
 

REPASSE SUGERIDO: Repasse sugerido por grupo R$ 225,94 
 
 

TRADIÇÃO CINCO: “CADA GRUPO TEM APENAS UM ÚNICO PROPÓSITO PRIMORDIAL -  

LEVAR A MENSAGEM AO ADICTO QUE AINDA SOFRE”. 
 

 

QUADRO DE SERVIDORES DO CSA 

 

 

 

 

 

 

 

DRIVE DO CSA 

https://drive.google.com/drive/folders/1jFDPkt4Ns8pUMNCJ5z544jLQeyrfanFc 

https://drive.google.com/drive/folders/1jFDPkt4Ns8pUMNCJ5z544jLQeyrfanFc


 

RESUMO DA REUNIÃO PLENÁRIA 
 

O coordenador iniciou a reunião às 14h12 com a Oração da Serenidade, leitura das 12 Tradições 

e dos 12 Conceitos, apresentação dos membros, apresentação de novos grupos/assentamento, 

aprovação da ata anterior, secretaria, assuntos velhos, assuntos novos, espaço servidores, espaço dos 

grupos e espaço da Tesouraria. O vice coordenador encerrou a reunião às 18:13 com a Oração da 

serenidade. 

 

✔ Administrativa: ocorreu em 07/11/25, no espaço do Grupo Vila Ema. 

✔ Administrativa extraordinária: ocorreu em 12/11/25, no espaço do Grupo Vila Ema. 

✔ Chamada: Grupos presentes 9; Membros presentes 24; Servidores presentes 22. 

✔ Apresentação de novos grupos / assentamento: Não houve. 

✔ Pela 1ª vez numa plenária: Thiago Bernardo (2º secretário do Grupo Equilíbrio) 

✔ Aprovação da ata anterior: a ata foi aprovada. RSG Equilíbrio havia falado com o coordenador na 

plenária passada que gostaria de falar sobre o assunto “CNPJ” (explicado adiante no “Espaço dos 

Grupos”). Como a plenária anterior foi finalizada antecipadamente, a pedido do Grupo Fênix, em 

virtude dos acontecimentos daquela ocasião, não houve espaço dos grupos e o assunto não foi 

tratado. O Coordenador pediu desculpas ao companheiro por não ter repassado a informação do 

pedido feito a fim de que ela constasse naquela ata. 

✔ Recebimento dos relatórios dos grupos: Renascer, Equilíbrio, Despertar, Divinas e Esperança de 

Santa Branca não enviaram.  

✔ Solicitação ao site de NA: Não houve. 

✔ Repasse para a região: Não haverá repasse para a região nesse período. 

 

LISTA DE PRESENÇA NA PLENÁRIA 

 

 

 



 

 

 

CALENDÁRIO TERMO 2025 A 2026 

 

 

 



 

EVOLUÇÃO DE PRESENÇAS 

 

ESPAÇO SECRETÁRIO: 

Apresentou relatório do período. Reiterou a justificativa de sua ausência e seu agradecimento ao vice 

coordenador de Longo Alcance que secretariou a última reunião. Pediu ajuda dos grupos no 

preenchimento dos relatórios, sugerindo que fizessem uma revisão do documento antes do envio. 

SOLICITAÇÃO DE REVERSÃO DE PAUTA: 

RSG do Grupo Fênix pediu para que a reunião se tornasse de grupos. Coordenador sugeriu então que 

se fizesse um pequeno espaço para os servidores da mesa / subcomitês e, em sequência, fazer-se o 

espaço de grupos. Foi feita votação e essa sugestão foi aprovada. 

ASSUNTOS VELHOS:  

✓ Encargos em aberto: não houve autoindicações, sendo assim, encargos de Secretário da tesouraria, 

coordenadores dos subcomitês de Informação ao público (IP), Linha de ajuda (LDA) e Revisão e tradução de 

literatura (SRTL) seguem em aberto. 

 

✓ Moção 01/2025-2027 CSR Grande SP: Proposta Orçamentária do Termo 2025 / 2027: APROVADA. 

 

ASSUNTOS NOVOS: 

 

✓  Moção 03_2023-2025 CSR Grande SP: Aquisição de materiais para H&I: RSGs relataram que não houve 

nenhuma dúvida levantada pelos membros em seus grupos. Encaminhada PARA VOTAÇÃO NOS GRUPOS. 

 

 

 



 

 

 

 

✓ Moção 020_25 CSA Novo Vale: FORA DE ORDEM. Coordenador embasou sua decisão justificando falta 

de dados: não há valores, datas, especificação da ocasião específica. RSG do Mensagem disse ter conversas 

de whatsapp que evidenciariam o fato, foi orientada que, para casos como esse, a evidência precisa estar num 

documento oficial de NA, como relatório do grupo ou ata de reunião, por exemplo.  

 

 

 

 



 

 

 

✓ Moção 021_25 CSA Novo Vale: APROVADA. 

 



 

 

✓ Dúvidas sobre a moção: RSG Fênix: impacto financeiro? R: Vice coordenador explicou que a moção a 

princípio é somente para a criação do GT. MCR ressalta que, caso necessário, há na Proposta orçamentária do 

CSA um valor aprovado para Projetos não-orçados. 

✓ Companheiro Leonardo se autoindicou para coordenador do GT e foi eleito. Data e horário serão 

posteriormente divulgados. (VER NOTA AO FINAL DESTE DOCUMENTO) 

✓ RSG do Nova Maneira ofereceu o espaço do grupo. 

 

ESPAÇO DOS SERVIDORES: 

 

✓ Vice coordenador: falou sobre o serviço do período. Relatou que terá dificuldade na assiduidade das 

reuniões de eventos às segundas, em virtude de outros compromissos não-remanejáveis no mesmo dia da 

semana. Falou sobre a expectativa da reabertura do subcomitê de IP. 

✓ Coordenador: falou sobre o serviço no período. Anunciou reabertura do IP, com reuniões quinzenais às 

segundas-feiras, 19h, no Espaço do Grupo Equilíbrio. (VER NOTA AO FINAL DESTE DOCUMENTO) 

Intervalo: 15:30 às 15:59: foi servido lanche conforme decidido em moção anterior. Agradecemos aos 

servidores Gabi e Tony que fizeram a compra dos insumos e prepararam tudo, prestando contas com apresentação 

de cupom fiscal, que está em poder do tesoureiro do CSA. Retorno do intervalo com Oração da serenidade. 

✓ Coordenador de H&I: falou sobre o serviço no período. Explicou que as oficinas de H&I em Caçapava não 

poderiam acontecer no mesmo dia do subcomitê, então foram trocadas para segunda-feira. Falou sobre o 

treinamento carcerário. Falou sobre a necessidade de foco no propósito da Irmandade, a fim de que a 

mensagem seja a mesma que será encontrada quando as pessoas chegarem nos grupos e que esse propósito 

não seja desvirtuado por outros interesses. 

 

ESPAÇO DOS GRUPOS: 

 

✓ Eugênio de Melo: ficaram ser nenhum servidor, companheiro Márcio se autoindicou a RSG. Possibilidade de 

mudança para outro dia, tentando quarta-feira. Temática aberta Kauê: Sou um adicto?  

Vice coordenador CSA: só você foi eleito? R: Sim. 

RSG Nova maneira: importância da mudança de dia. 

Coordenador CSA: se disponibilizou a ajudar; 

 

✓ Fênix: 7 a 10 visitantes, manterá reuniões abertas, não haverá temáticas nesse período, há encargos em aberto. 

MCR: Como foi no evento (de subcomitês)? R: RSG relatou experiência positiva. 

 

✓ Liberdade: leu os comentários do relatório.  

Tesoureiro CSA: frequência? R: média de 10 pessoas, das 18:30 às 19:50. 

Tesoureiro CSA: intenção de abrir noutros dias? R: Não dá por causa das outras atividades no espaço. 

Tesoureiro 1ª Tradição: agradeceu repasse para ajuda no evento do 1ª Tradição. 

MCR: agradeceu pela disponibilidade em esclarecer sobre o aplicativo. 

 

 



 

 

✓ Mensagem: relatou ajuda do Longo alcance ao grupo. 3 meses com 1 membro às sextas, mudaram horário 

pois às 9 as pessoas estavam indo embora e servidor ficava sozinho.  

 

✓ Nova Maneira: boa frequência. Reunião de serviço foi espiritual. Companheiro Melhem concluiu encargo de 

secretário. Grupo voltou a ter somente dois secretários. Agradeceu a colaboração de todos no aniversário do 

grupo. Ofereceu espaço anexo ao grupo para guardar armário do CSA, assim como também para fazer as 

plenárias. Agradeceu a confiança do subcomitê de Longo alcance.  

 

✓ Recomeço: 99 membros no período, acolhendo pessoal da casa híbrida, reuniões de serviço têm sido práticas, 

grupo cumprindo seu propósito.  

    Vice coordenador L.A.: Agradece a presença e interesse no subcomitê. 

    Coordenador CSA: registra que toda reunião de subcomitê que vai, o RSG está presente. 

 

✓ Renascer: falou sobre o período. Oficina de H&I às segundas. Grupo indo bem. Reuniões tranquilas. 

✓ Sol-Ar: secretário pediu para registrar o aviso sobre abertura do GT para o 4º dia de passos: provavelmente às 

segundas, informação ainda a confirmar. 

✓ Equilíbrio: não tem mais reuniões do corujão. Boa frequência de membros. A partir desse mês aluguel de R$ 

150. Não fará repasse. 11/11 Temática Wilson 7ª tradição. Ofereceu espaço para plenárias. Falou sobre a 

questão da suposta requisição do CNPJ para custeio do espaço do grupo. (VER NOTA NO FINAL DESTE 

DOCUMENTO) 

MCR: Agradeceu ao grupo por trazer a moção de revisão do seu encargo, o que lhe dava a oportunidade de 

esclarecer que em nenhum momento cobrou ninguém e que, ainda assim, se o grupo sentir a necessidade, se 

coloca à disposição para prestar qualquer esclarecimento. 

✓ Luar: RSG pediu desculpas aos grupos e aos presentes na última plenária pelo comportamento inadequado. 

Relata que foi ao Longo alcance conversar sobre a moção 018/25 (CSA participar de rateio para pagamento 

de aluguel de espaço de grupo) e que pedirá anulação dela na próxima plenária. Relata que foi a 3 reuniões de 

Longo Alcance e à administrativa do CSA para esclarecer e pedir contexto em relação à publicação em ata de 

que teria feito “gestos obscenos” (no plural). Esclareceu que fez somente um gesto (no singular), que não teve 

relação com a não-concordância sobre discussão de moção, conforme publicado em ata anterior, e sim que 

estava respondendo ao coordenador do CSA que, ao citar sobre o armário do CSA, suscitou a explicação de 

que o fato de carregar o armário e ele ser pesado teria prejudicado seu problema de saúde (hérnia) e daí fez o 

referido gesto. Também expressou que não teria havido “uma série de agressões verbais”, como também 

descrito em ata anterior. Considera que a redação do acontecido configure um ataque à sua moral e não 

consegue entender o porquê da opção pela omissão desse contexto. Relata que tanto nesse caso (redação da 

ata) quanto nos procedimentos de moções sente como se o CSA estivesse agindo de forma atabalhoada. O 

RSG relata ainda que não percebeu o chamado do Tesoureiro para fora da sala, na última plenária, como 

convite para briga, mas sim como tentativa de diálogo, sem qualquer conotação de ameaça física. 

RSG do grupo Luar solicita, através de moção verbal, com endosso do RSG do Grupo Equilíbrio, a revisão 

dos encargos de todos os servidores da mesa que participaram da elaboração daquela redação, na reunião 

extraordinária realizada em 12/11/25, conforme segue para registro: 

 



 

Dúvidas / debate sobre a moção: 

RSG Fênix: procedimento pedido pelo companheiro é relevante. 

Vice L.A.: O que o companheiro quer que seja feito para resolver? 

MCR suplente: sugere que seja feito o procedimento. 

Secretário CSA: O que exatamente o companheiro deseja? R: RSG Luar diz que é a revisão. 

RSG Liberdade: fazer a descrição como o RSG pleiteou. 

Tesoureiro CSA: relata que não foi só o secretário do CSA que descreveu o procedimento que levou à redação, 

ele e o coordenador também o fizeram. 

Secretário CSA: sugeriu que o companheiro propusesse uma redação que, ao seu ver, fosse a expressão da 

verdade dos fatos. 

RSG Recomeço: concorda com o pedido do proponente e corrobora a versão de contexto de condição física para 

o gesto feito. 

Coordenadora Eventos: reafirmou o propósito de estarmos no serviço e leu o sexto conceito. 

Tesoureiro: questionou o RSG o motivo de não ter colocado isso na reunião do dia anterior (administrativa). R: 

RSG afirma que sua questão é a opção por uma redação que não contextualiza o que ocorreu. 

RSG Renascer: pediu encerramento de debate. Foi feito procedimento e votação, o “Não” ganhou. 

MCR: No caso do coordenador de LA, que estava presente na reunião, como fica? R: Vice coordenador explica 

que, pelo procedimento, será revisado na próxima plenária. Aproveita para registrar que o servidor precisou se 

ausentar da reunião por motivos familiares. 

Coordenador CSA: relata que na administrativa não tinha conseguido identificar exatamente o que o 

companheiro queria, em termos de procedimento prático. 

MCR: se a questão tivesse sido decidida na administrativa, não desceria na ata da plenária, visto que a ata de 

cada reunião é o registro do que acontece naquela reunião especificamente. 

Tesoureiro CSA: todos estão falando dos sentimentos do companheiro RSG e ninguém se atentando a que os 

servidores apontados também têm sentimentos.  

RSG Liberdade: O problema é como a gente se expressa. 

Secretário CSA: pondera com o RSG que, se a celeuma se deu em virtude de um registro inexato dos 

acontecimentos em ata, essa é uma atribuição descrita na literatura de serviço como responsabilidade do 

secretário. Seguindo esse raciocínio, pondera que, se há encargo a ser revisado, é o dele que deve ser revisado, e 

não o dos companheiros como um todo. 

Coordenadora de eventos: pede encerramento do debate. Feito procedimento e o “Não” ganhou. 

 

 



 

 

Coordenador CSA: anuncia a entrega do seu encargo e se retira do local. 

RSG Luar: anuncia retirada da moção. 

Há o início de uma discussão verbal acalorada entre o ex-coordenador e o RSG do Luar na porta do grupo, 

discussão essa que rapidamente se esvaiu na sequência. 

Secretário Grupo Mensagem: solicita fazer uma pergunta, Vice coordenador permite, e o secretário relata ao 

tesoureiro do CSA que seu gesto de “arregaçar as mangas” na plenária anterior parecia ser um chamado para 

briga “lá fora”. R: Tesoureiro argumenta que essa era uma percepção pessoal do secretário do grupo, visto que, 

momentos antes, o próprio RSG havia verbalizado que ele próprio não interpretara o gesto nessa intenção. 

Vice coordenador: leu o procedimento de retirada de moção no Manuel e o procedimento foi feito segundo 

descrito no manual. Explicou que, como um dos revisados estava ausente (Coordenador do LA) a votação teria 

de ser individual (por encargo) e assim foi feito. Por votação, foi decidido que todos os companheiros 

permaneceriam em seus encargos, ficando a revisão do coordenador do LA para a próxima plenária. 

 

ESPAÇO DA TESOURARIA 

✓ Tesoureiro CSA: trouxe os dados financeiros, ressaltando que nosso saldo chegou a um nível crítico.  

RSG Recomeço: falou sobre ações para incrementar a divulgação e venda de literatura nos grupos. 

 

AVISOS ADICIONAIS: 

✓ Coordenador de Inscrições da convenção divulgou o evento e convidou a todos a participar. 

 



 

✓ Vice coordenador L.A.: divulgou que será feito no subcomitê um estudo sobre formatos de reuniões. 

✓ Coordenadora eventos: anunciou que as reuniões de eventos deste período acontecerão nas segundas-feiras 

dias 17/11 e 01/12, às 20h, no espaço do Grupo Equilíbrio. 

    Vice coordenador encerrou a reunião às 18:13h convidando os presentes a fazerem a Oração da serenidade. 

 

COMENTÁRIOS DOS GRUPOS VIA RELATÓRIOS: 

1ª TRADIÇÃO 

 

BOA VONTADE 

 

EUGÊNIO DE MELO 

 

SOL-AR 

 

 



 

FÊNIX 

 

LIBERDADE 

 

MENSAGEM 

 

NOVA MANEIRA 

 

VILA EMA 

 

 

 

 



 

RECOMEÇO 

 

 

AVISOS PÓS-ATA: 

As informações a seguir não foram tratadas em plenária, aconteceram após o dia em questão. Porém, 

como são de relevância para informação dos grupos, estarão descritas a seguir: 

1- Embora não tenha sido questionado formalmente na plenária se algum grupo gostaria de receber a próxima 

plenária, houve menção do RSG do Grupo Nova Maneira nesse sentido. Dessa forma, foi feito contato 

com ele para confirmar a disposição nessa intenção e ficou acertado que a próxima plenária acontecerá 

nas dependências do Nova Maneira. 

2- Em virtude da decisão de todos os servidores do Grupo Divinas de entregarem seus encargos, Longo 

Alcance foi chamado e compareceu em reunião de serviço realizada em 11/11/25, ocasião em que foi 

eleita a nova RSG. Sendo assim, o grupo permanecerá com suas portas abertas nos mesmos dias e horários. 

3- Vice coordenador de Longo Alcance divulgou que o GT do sistema de registro de ata acontecerá a 

princípio todo domingo, depois da reunião matinal do Grupo Luar, sendo das 11:30 às 13:30. 

4- Coordenadora de eventos solicita esclarecer que o Grupo Equilíbrio não utilizou o CNPJ da Região. 

Apenas encaminharam à vereadora que os servidores haviam conversado uma carta de apresentação do 

grupo, feita pela estrutura regional. 

5- Grupo Sol-Ar divulgou a data do GT para o 4º dia de passos: toda segunda, a partir do dia 17/11/25, às 

19h, no espaço do Grupo. 

6- Em virtude da entrega de encargo do coordenador, fica SUSPENSA TEMPORARIAMENTE a reabertura 

do subcomitê de IP, que havia sido anunciada para reversar com eventos às segundas no espaço do Grupo 

Equilíbrio. O assunto voltará a ser debatido com os grupos na próxima plenária. 



Servidores / Nome / email Dias e horários de reuniões Início Término
RSG: segunda-feira
RSG Suplente: terça-feira
Tesoureiro(a): quarta-feira
1º Secretário(a): quinta-feira
2º Secretário(a): sexta-feira

sábado
domingo

Saldo Anterior
7ª Tradição
Venda de Literatura  Nº de Reuniões 

 Nº de Membros 

 Visitantes 

Aluguel  Ingressos 

Despesas do Grupo  Ficha de 30 Dias 

Compra de Material  Ficha de 60 Dias 

Repasse para o CSA  Ficha de 90 Dias 

 Ficha de 180 Dias 

 Ficha de 9 Meses 

 Ficha de 1 Ano 

 Ficha de 18 Meses 

 Ficha de Múltiplos Anos 

MODELO RELATÓRIO DOS GRUPOS

GRUPO: PERÍODO DE   /  /     a   /  / 

Telefone

INFORMAÇÕES DAS REUNIÕES

INFORMAÇÕES FINANCEIRAS

Saldo Atual

COMENTÁRIOS/INFORMAÇÕES ADICIONAIS SOBRE O GRUPO





DIA DIA HORÁRIO GRUPO EVENTO TEMA PARTILHADOR
17/11 SEGUNDA 20h ESPAÇO GR EQUILÍBRIO SUBCOMITÊ DE EVENTOS SUBCOMITÊ DE EVENTOS
22/11 SÁBADO 19h RENASCER TEMÁTICA PRIMEIRO OS ALICERCES HUGO
24/11 SEGUNDA 19h VILA EMA TEMATICA ABERTA TRADIÇÃO 9 LUIZ ANGELO
25/11 TERÇA 20h NOVA MANEIRA TEMÁTICA FECHADA 11º PASSO MÔNICA
26/11 QUARTA 20h SOL-AR TEMÁTICA FECHADA NEGANDO A VONTADE DE USAR BILL
26/11 QUARTA 20h VILA EMA TEMÁTICA ABERTA MANTER-SE LIMPO DE RUA ANA MAIA
27/11 QUINTA 19:30 BOA VONTADE TEMÁTICA ABERTA TEMA LIVRE FRED (JACAREÍ)
28/11 SEXTA 20h MENSAGEM TEMÁTICA CICLO DE PASSOS VANESSA
30/11 DOMINGO 18h EUGÊNIO DE MELO TEMÁTICA ABERTA SOU UM ADICTO? KAUÊ
1/12 SEGUNDA 20h ESPAÇO GR EQUILÍBRIO SUBCOMITÊ DE EVENTOS SUBCOMITÊ DE EVENTOS
6/12 SÁBADO 20h RECOMEÇO TEMÁTICA ABERTA VIVER O PROGRAMA CRISTIANO

DOMINGOS 11:30h ESPAÇO DESP LUAR DIV GT SISTEMA ONLINE
QUINTAS 22h VILA EMA REUNIÕES HÍBRIDAS PRESENCIAL: ESPAÇO DO GRUPO ONLINE (ZOOM): ID 348 917 9379

SEGUNDAS 19h ESPAÇO GR RENASCER BRAÇO DO H&I SUBCOMITÊ DE H&I
SEGUNDAS 19h ESPAÇO SOL-AR GT 4º DIA DE PASSOS

TERÇAS 19h ESPAÇO DO VILA EMA SUBCOMITÊ DE LONGO ALCANCE SUBCOMITÊ DE LONGO ALCANCE
TERÇAS 20h ESPAÇO DO VILA EMA SUBCOMITÊ DE H&I SUBCOMITÊ DE H&I


