
                                                          

Ata Reunião Plenária CSA Sul 
Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do 
Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos 

Anônimos (ACSASNA) 
 

Reunião Nº: 09 – Termo 2025/2026  

Data da Reunião: 11 de Outubro 2025 

Local: Escritório da Área Sul - Rua Antônio André de Sá Filho, 139. 

Horário:  Início às 9:10 hs | Término às 14:15 hs. 

Data da próxima reunião Administrativa: 03 de Novembro de 2025 

Data da próxima reunião Plenária:  08 de Novembro de 2025 
 

E-mail da Secretaria:  csasul@na.org.br 
 

Informações sobre a Tesouraria 

Conta Tesoureiro ASGCSASUL (temporariamente 

bloqueada) 

Banco Inter Digital Itaú 

Agência 0001 1000 

Conta 
Corrente 

40800746–0 71718-9 

Favorecido Guilherme Bocamino Viebig ASGCSASUL 

Chave Pix 22218435845 CNPJ 

 

“Todos os membros de um corpo de serviço arcam com a responsabilidade substancial 
pelas decisões deste corpo e devem poder participar plenamente dos processos de 
tomada de decisão.” (7º Conceito). 
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Encargos administrativos do CSA 

Encargo Membro Contato Presença 

 1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de mesa presentes    

Coordenador(a) Bárbara (11) 96581-7699 P P P 

Vice coordenador(a) EM ABERTO 

Tesoureiro(a) Guilherme V. (11) 99976-2024 P P P 

Secretário(a) Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

MCR’s presentes  

MCR Augusto (11) 95485-7502  P P P 

MCR suplente Daniel (11) 97625-8245 F F F 

Servidores da AGCSASUL presentes  

Presidente da 
Associação 

Alessandro (11) 95470-4358 F P P 

Vice-Presidente da 
Associação 

Bárbara (11) 9658-17699 P P P 

Tesoureiro da 
Associação 

Guilherme V. (11) 99976-2024 P P P 

Secretário da 
Associação 

Juranei (11) 98210-3215 P F F 

Conselheiro Fiscal Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

Conselheiro Fiscal Ederson (11) 94084-2471 P P P 
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Encargos administrativos dos Subcomitês 
Encargo Membro Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de Subcomitê presentes  

Coordenador(a) de H&I Marcos (11) 95169-5857 P P P 

Vice-coordenador(a) de H&I Sergio (11) 99902-2646 P P P 

Coordenador(a) de IP EM ABERTO 

Vice-coordenador(a) IP EM ABERTO 

Coordenador(a) de Linha de Ajuda Bruno (11) 98727-7531 F F F 

Vice-coordenador(a) Linha de 
Ajuda 

EM ABERTO 

Coordenador(a) de Longo Alcance Marília  (11) 99691-1968 P P P 

Vice-coordenador(a) de Longo 
Alcance 

Marlon  (11) 94763-0302 P P P 

Coordenador Interino do 
Encompasso 

EM ABERTO -    

Representantes de Serviço de Grupos e Suplentes 
Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Grupos Presentes 9 7  

1° Tradição de 
Heliópolis 

Ederson (11) 94084-2471 Daniel (11) 95270-3865 P P P 

3ª Tradição José Marcelo (11) 
96496-9074 

EM ABERTO F F F 

5ª Tradição Raphael (11) 94731-3721 EM ABERTO P P P 

Alvorada André (11) 99304-5788 André (11) 97886-2695 P P P 

Água Funda Maurício (11) 93738-9696 EM ABERTO F F F 

Brasilina Marco (11) 91712-7482 EM ABERTO P P P 

Brooklin EM ABERTO F F F 
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Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

Coragem Fred (11) 99857-1212 EM ABERTO P P P 

Eucaliptos João EM ABERTO P F F 

Gratidão Leogilson (11) 93016-3714 EM ABERTO F F F 

Guarani Ton (11) 95485-5332 Rafael (11) 97216-1123 F F F 

Jd. Miriam Washington (11) 99940-1144 Carlos (11) 97663-3615 F P P 

Morumbi EM ABERTO EM ABERTO    

Praça da Árvore EM ABERTO EM ABERTO    

Liberdade Marília (11) 98694-2442 EM ABERTO P F F 

Sagrada Família  João Paulo (11) 95759-3785 EM ABERTO F F F 

Vila Mariana EM ABERTO EM ABERTO    

Vila Olímpia Thomás (11) 98229-2924 EM ABERTO P F F 

Vila Santa 
Catarina 

Eduardo (11) 97372-0416 EM ABERTO P P P 

Membros Presentes 
Nome Encargo Estrutura 

Horácio Secretário Grupo Alvorada 

Leandro Membro Grupo 5º Tradição 

Wagner Secretário Grupo Guarani 

Reunião Plenária - Andamento da reunião 
 

1.  A Coordenadora do CSA Bárbara deu início a reunião às 9:00 hs com a Oração do Serviço, apresentação dos 
membros, servidores/membros presentes, leitura das 12 Tradições e 12 Conceitos.  
 
2. 1ª Chamada - A reunião foi iniciada com 9 Grupos representados.   
 
3. Aprovação da Ata anterior: O Secretário do CSA Sul Guilherme K. fez uma reparação por não ter colocado o 
RSG do Grupo Vila Santa Catarina na última chamada e pediu ajuda em relação ao silêncio e ordem na Plenária 
para que possa ouvir tudo o que está sendo dito na reunião. 
 
4. Apresentação/Assentamento de novos Grupos: O companheiro Leandro apresentou a abertura de um novo 
Grupo, comunicando que já foram realizadas algumas ações com os Subcomitês de Longo Alcance e Informação 
ao Público, e que vários membros estão dispostos à servir o Grupo. A primeira reunião do novo Grupo, está 
prevista para ser realizada no dia 05/11/2025. 

5. Foi formado o quadro de análise de Moções com Vice Coordenador do Subcomitê de Longo Alcance Marlon, 
RSG do Grupo Eucaliptos João, RSG do Grupo Coragem Fred e o Tesoureiro do CSA Sul Guilherme V.  
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6. Feita a leitura do 10º Conceito e o Secretário da Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos 
Anônimos (ACSASNA) Juranei partilhou a sua experiência com o tema. 

7. Foi feito um pedido de inversão de pauta pela RSG do Grupo Liberdade Marília para informar os fatos 
relevantes em relação ao Grupo antes dos Assuntos Velhos, pois a mesma não poderia permanecer na reunião 
até o fim e a Plenária aceitou o pedido. 

8. Assuntos velhos: 

●​ Moção 01/2025-2027 CSR-RGSP (Proposta orçamentária do Termo 2025/2027): trazer votos dos Grupos 
na próxima plenária de novembro. 

●​ Moção 02/2025-2027 CSR-RGSP:  Foi colocada uma moção de reconsideração pela mesa do CSA Sul na 
Plenária do CSR-RGSP, pedindo para que a Moção seja melhor elaborada em relação ao provisionamento 
e orçamento dos materiais. A reconsideração foi apresentada,  teve endosso do Linha de Ajuda e após 
uma discussão, a reconsideração foi reprovada.   

→ Clique aqui para acessar as  Moções Regionais
 

Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

MOÇÃO 12/2025 CSA SUL REGIME: Normal (alterado por emenda) 

Proponente:  Grupo Alvorada Endosso:  Grupo Coragem 

Texto da Moção: 
Todo grupo do CSA SUL que informar seu fechamento definitivo ou temporário devem enviar os recursos 
financeiros, literatura e materiais que contém nossa marca e Informação ao público para o CSA Sul, seguindo 
essas diretrizes: 

●​ Fechado definitivo: financeiro para a Tesouraria e materiais para o Longo alcance que ficará responsável 
em direcionar a algum grupo ou estrutura 

●​ Provisório: material e literatura será direcionado a para o Longo Alcance que seguirá o prazo de 1 ano 
para encaminhar a alguma estrutura ou grupo. 

Intenção da Moção: 
1.​ Seguindo nosso 11º conceito: Que nossos recursos devem ser usados para promover nosso propósito 

primordial e esse devem ser tratados com responsabilidade 
2.​ Proteger nossos recursos e 7ª Tradição 

Impacto Financeiro: 
Não há 

 

Resolução da Moção: 
Após um longo debate, foi pedida uma emenda pelo RSG do Grupo 1º Tradição e a emenda foi aceita para 
alteração do regime da moção (Mudança, regime de extrema urgência para regime normal). 
A moção foi aprovada por maioria absoluta. 

 
(X)    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(X) Enviada aos Grupos 

 

 
(  ) Encaminhada para: 
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Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

MOÇÃO 13/2025 CSA SUL REGIME: Urgência 

Proponente:  Mesa do CSA Sul Endosso:  Grupo Coragem 

Texto da Moção: 
Incluir o CSA Extremo Sul no Encompasso em unidade com os CSA's Sul e ABC Paulista. 

  Intenção da Moção: 
  Fortalecer a unidade entre os CSA’s, estreitar os laços entre as comunidades locais, visto que os 3 CSA's formam 
  Setor Unidade e Alcance.  

Impacto Financeiro: 
Não há 

 

Resolução da Moção: 
A Moção não foi aprovada por falta de consciência.  

 
(  )    Aprovada 

  
      ( X) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(X) Enviada aos Grupos 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO 

Estrutura Encargo Eletiva 

Mesa do CSA Sul Vice Coordenador(a) Não houve auto indicação. 

Informação ao Público Coordenador Não houve auto indicação. 

Informação ao Público Vice-Coordenador Não houve auto indicação. 

Linha de Ajuda Vice-Coordenador Não houve auto indicação. 

Encompasso Coordenador Interino 
O companheiro Horácio se auto indicou e 

foi eleito. 
 

09. Assunto Novos: 

●​ Moção 03/2025 CSR-RGSP (Projeto Carcerário do H&I Regional): trazer dúvidas dos Grupos na próxima 
plenária de novembro (08/11). 

Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

MOÇÃO 14/2025 CSA SUL REGIME: Extrema Urgência 

Proponente:  Subcomitê de Longo Alcance  Endosso:  Grupo Alvorada 

Texto da Moção: 
Retirar o quadro de análise de moção atualmente utilizado no processo do Comitê de Serviços da Área Sul, 
retornando ao formato tradicional de tramitação das moções, de forma mais simples e participativa. 

 

7 



 

 
 

  Intenção da Moção: 
  Tornar o processo de decisão mais acolhedor e participativo, de acordo com o 9º Conceito de Serviço de 
  Narcóticos Anônimos, que afirma: “Todos os elementos da nossa estrutura de serviço têm a responsabilidade de 
  considerar cuidadosamente todos os pontos de vista nos seus processos de tomada de decisão.” O modelo atual, 
  com o quadro de análise, tem limitado a troca direta de percepções entre os membros. Esta moção busca 
  fortalecer o princípio de consideração ampla dos pontos de vista, promovendo decisões mais conscientes e 
  alinhadas à nossa consciência de grupo. 
 

Impacto Financeiro: 
Não há 
Resolução da Moção:  

 

 

Resolução da Moção: A moção foi aprovada por maioria absoluta. 
 
( X)    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
( ) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Comitê de Serviços da Área Sul e Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA) 

 

Resolução da Moção: A Moção foi encaminhada aos grupos para que sejam trazidas as dúvidas dos Grupos na 
Plenária do dia 08/11. 

 
 (  )    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(X) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 
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MOÇÃO 15/2025 CSA SUL REGIME: Normal 

Proponente:  Mesa do CSA Sul  Endosso:  Subcomitê de Longo Alcance 

Texto da Moção: 
Considerando que:  

1.​ O intervalo atual entre o encerramento das atividades mensais dos subcomitês e a reunião plenária tem se 
mostrado insuficiente para a devida organização e compilação das informações; 

2.​ A necessidade de um prazo adequado para que os subcomitês possam finalizar seus relatórios de 
atividades e prestações de contas individuais; 

3.​ Os relatórios individuais dos subcomitês precisam ser encaminhados previamente ao secretário para que 
este possa compilar as informações e elaborar o relatório de atividades do Comitê da Área; 

Propõe-se a alteração da data da reunião plenária mensal do CSA Sul, que atualmente ocorre no segundo sábado 
de cada mês, para passar a ocorrer no terceiro sábado de cada mês, a partir do mês do próximo termo.  

  Intenção da Moção: 
  1. Maior prazo para os subcomitês finalizarem suas atividades e relatórios; 
  2. Melhor prestação de contas e clareza nas informações apresentadas ao Comitê; 
  3. Organização mais eficaz do Relatório de Atividades mensal por parte do(a) secretário(a); 
  4. Decisões mais conscientes por parte da plenária, baseadas em informações mais completas e atualizadas. 
  A moção visa cumprir nossa 5ª tradição, 8° conceito, 9° e 12° conceito.  

Impacto Financeiro: 
Não há 



 

 
 

10. 2ª Chamada: 7 Grupos representados. 

11.  Relatórios Administrativos: 

Subcomitê de Longo Alcance 
A Coordenadora do Subcomitê Marília informou estar com o quadro de servidores quase completo, faltando 
apenas o Coordenador de painéis. Falou sobre a realização de um encontro de Coordenadores e Secretários, que 
a criação considerará o calendário de eventos do CSR Grande SP para a escolha da data e que haverá uma 
confraternização do Subcomitê nesse evento. 
 
Mesa - CSA Sul 

Coordenação 
A Coordenadora do CSA Sul Bárbara agradeceu a oportunidade de servir e informou não ter fatos relevantes. 
 
Secretaria 
O Secretário do CSA Sul Guilherme K. apresentou o seu relatório verbalmente falando das atividades em que 
participou, se colocou à disposição dos Grupos, ressaltou a importância do recebimento dos relatórios 
administrativos em tempo de compilar o relatório de atividades para a reunião administrativa do CSA e 
agradeceu a oportunidade de servir. 
 
Tesouraria 
O Tesoureiro do CSA Sul Guilherme V. apresentou o seu relatório verbalmente e informou sobre um aporte que 
entrou com a devolução e o Superávit do Encompasso. Informou sobre mais uma compra em unidade com o CSA 
São Paulo com um desconto que nos beneficia economicamente. Observou um aumento na busca/procura de 
literaturas. Falou que nos últimos 3 meses o fluxo de repasse dos Grupos tem sido razoável; que foi feito um 
repasse mais robusto para o CSR Grande SP e que entende ser importante um aumento do repasse para a Região. 
Comunicou que foi aberta uma nova conta que será usada exclusivamente para o Encompasso com o CNPJ da 
Associação do CSA Sul. 
 
Membro do Comitê Regional (MCR’s) 
O MCR do CSA Sul  Augusto apresentou seu relatório verbalmente falando sobre as adequações que foram feitas 
em Plenária na proposta orçamentária de acordo com um direcionamento que foi feito pela Associação. Falou 
sobre as moções em andamento, o processo da Enel no qual a empresa foi condenada a ressarcir o CSR Grande 
São Paulo eliminando o débito existente, o VIII Fórum de Serviços Regional Grande São Paulo que será realizado 
nos dias 18, 19 e 20 de Setembro de 2026 , a atividade de desenvolvimento da irmandade da ABNA com o 
Subcomitê de Longo Alcance da Região Grande São Paulo que será realizado no dia 16 de Outubro no Grupo Vila 
Olímpia, a reunião Plenária da ABNA que acontecerá nos dias 17, 18 e 19 de Outubro no hotel Tsue The Palace 
Flat em Moema e informou que a Tesouraria do CSR falou sobre a necessidade de se aumentar o repasse dos 
CSA’s. 
 
Subcomitê de Hospitais & Instituições (H&I) 
O Vice Coordenador do Subcomitê Serginho apresentou o seu relatório verbalmente, informou que o Subcomitê 
está com baixa frequência, executando os serviços e atendendo as instituições normalmente sem fatos 
relevantes. 

Associação do Comitê de Serviços da Área Sul de Narcóticos Anônimos (ACSASNA)  
O Presidente da Associação Alessandro informou que a documentação está enfim toda regularizada. Informou a 
realização da reunião da Associação com todos os servidores presentes e que a partir de agora acontecerão 
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reuniões regulares conforme as necessidades para dar os próximos passos. Também falou sobre a abertura de 2 
novas contas digitais em nome da Associação (uma para o CSA e outra para o Encompasso). 

Subcomitê de Informação ao Público (IP) 
O Subcomitê não tem liderança eleita, portanto não teve representatividade. Contudo, o Secretário do Subcomitê 
Alessandro pediu para relatar alguns fatos relevantes, e, não havendo ninguém na Plenária se opondo, falou que 
o Subcomitê tem realizado estudos e treinamentos nas reuniões, painéis em Grupo e externos quando solicitado. 
Disse que a frequência está baixa e convidou os RSG´s para frequentar e apoiar o Subcomitê. 

Subcomitê de Linha de Ajuda (LDA) 
O Subcomitê não teve representatividade na reunião da Plenária. As atividades e serviços realizados referentes 
ao período, constam no relatório do Subcomitê que está no R.A. (Relatório de Atividades). 

Espaço dos Grupos 

Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos em 
aberto 

OBS 

Liberdade Sim 

Hospitais & 
Instituições e  

Longo Alcance 

1ª sexta-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

Tesouraria e 

 RSG Suplente 

 

O Grupo funciona de segunda a sábado 
aumentando a média de membros por 
reunião para 14 membros e a 7º Tradição 
também vem aumentando a arrecadação. 
Temáticas sempre no último sábado do 
mês às 10:00 hs. 

Vila 
Olímpia 

Sim Linha de Ajuda 
1ª quinta-feira 
após a reunião 

Plenária  
RSG Suplente 

O Grupo está funcionando normalmente e 
irá receber uma atividade de 
desenvolvimento da irmandade da ABNA 
no dia 16/10 às 19:00 hs. 

Vila Santa 
Catarina 

Não  Linha de Ajuda 
1ª sexta-feira 

do mês 
RSG Suplente 

O Grupo está bem, com boa frequência de 
membros. No mês de Setembro, foi feito o 
1º ingresso desde a reabertura do Grupo e 
o membro que ingressou informou que foi 
atraído pela placa do grupo. O Grupo 
decidiu realizar reuniões temáticas de 2 em 
2 meses. 

Alvorada Sim 

Longo Alcance e 

Hospitais & 
Instituições 

3ª terça-feira 
do mês 

Quadro 
completo 

O Grupo está funcionando normalmente 
com 3 reuniões por semana. O aniversário 
acontecerá no dia 29/11 e não haverá troca 
de fichas.  
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Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos em 
aberto 

OBS 

Brasilina Sim 

Informação ao 
Público e 

Longo Alcance 

2ª sexta-feira 
após a reunião 

Plenária 
RSG Suplente 

O Grupo teve 4 ingressos no mês. Reuniões 
de estudo todas as quarta-feira e a próxima 
Temática será no dia 29/10, o companheiro 
João (Jones) vai partilhar a experiência de 
um adicto com aceitação, fé e 
compromisso. 

Coragem Sim 

Longo Alcance, 
Informação ao 

Público, Hospitais 
& Instituições e 
Linha de Ajuda 

3º domingo do 
mês 

RSG Suplente 

O Grupo está realizando um ciclo de Passos 
aos sábados às 20:30 hs até o fim de 
Outubro quando irá comemorar o 
aniversário de 15 anos. Comemorou a 
reunião 10 mil trazendo membros antigos e 
fundadores do grupo para partilhar suas 
experiências. Reunião de terça-feira às 
8:30hs em caráter experimental. 

1ª Tradição 
do 

Heliópolis 
Sim 

Informação ao 
Público e Longo 

Alcance 

2º sábado 
após a reunião 

Plenária 

Quadro 
completo 

O Grupo realizou o aniversário de 15 anos 
e vem aumentando a frequência dos 
membros por reunião. Estudando a 
possibilidade de abrir uma nova reunião 
durante a semana. Não tem acessibilidade. 

5ª Tradição 
do Ipiranga Sim 

Informação ao 
Público e 

Hospitais & 
Instituições 

2ª 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

Tesouraria e 

RSG Suplente 

O Grupo tem funcionado normalmente 
com muita frequência e ingressos. O 
Aniversário será realizado no dia 22/11. 
Reunião de estudo de literatura de 
quarta-feira aumentando a frequência. 

Jardim 
Miriam  Sim 

Informação ao 
Público 

1ª 
segunda-feira 

do mês 

Quadro 
Completo 

O Grupo está funcionando normalmente e 
no dia 31/10 vai ter Temática sobre o Passo 
2 com o companheiro Marlon. 

 
12. Chamada e considerações finais: 
A reunião foi encerrada às 14:15hs com 7 Grupos representados e foram definidas as datas das próximas 
reuniões do Comitê de Serviços de Área. 
Reunião Administrativa no dia 03/11 e reunião Plenária no dia 08/11. 
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“Para o nosso propósito comum existe apenas uma autoridade — um Deus
amoroso que pode se expressar na nossa consciência de grupo. Nossos líderes são
apenas servidores de confiança, eles não governam.” - 2ª Tradição. 

bit.ly/4aW
5VPE

BAIRRO HORÁRIO 3ª 4ª 5ª 6ªENDEREÇO

Linha de
Ajuda

Longo
Alcance

Informação
ao Público

Hospitais &
Instituições

20:00 às
22:00 (A)

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DOS SUBCOMITÊS 

Rua Antônio André de Sá Filho, 139
(Escrtório da Área) Vila Guarani

Rua Carneiro da Cunha, 172Saúde Oficina de
H&I

20:30 às
22:30 (A)

http://bit.ly/4aW5VPE
http://bit.ly/4aW5VPE
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