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SIGLAS E ABREVIATURAS E EXPRESSÕES DAS ESTRUTURAS EM NA:  
 
ABNA – Associação Brasileira de Narcóticos Anônimos  
ACS – Associação para Comitês de Serviço  
CAR – (Confererence agenda report), Relatório da pauta da conferência mundial.  
Comitês ad hoc ou interinos – Comitês criados para realizarem tarefas específicas  
CRNA – Convenção Regional de Narcóticos Anônimos  
CSA – Comitê de Serviço de Área  
CSN – Comitê de Serviço de Núcleo  
CSR – Comitê de Serviço Regional  
DR – Delegado regional  
Delegar – Transmitir a responsabilidade a outro membro servidor  
GS – Grupo de Serviço (para execuções de serviços contínuos)  
GT – Grupo de Trabalho (para execuções de serviços temporários)  
GTRL – Grupo de trabalho para tradução e revisão de literatura  
H&I – Hospitais e Instituições  
IP – Informação ao Público  
LA – Longo Alcance  
LDA – Linha de Ajuda  
NAWS – Narcotics Anonymous World Service (Serviço Mundial de NA)  
Painel – Conjunto de 2 ou mais servidores explanando determinados assuntos.  
Pauta – Assuntos a serem debatidos e/ou votados  
Requisito – Qualidades necessárias para um membro poder ocupar determinado encargo.  
Região – Estrutura formada por duas ou mais áreas  
Repasse – Dinheiro doado de uma estrutura a outra de serviço  
RP – Relações Públicas  
RSA – Representantes de serviço de áreas  
RSN – Representante de serviço do Núcleo  
RSG – Representante de serviços do grupo  
STAFF – Conjunto de membros voluntários servindo a um determinado evento  
Subcomitê – Estrutura de serviço especifica para determinado fim.  
Temática – Relativa a algum tema.  
Termo – Tempo estabelecido para começar e terminar um encargo na Irmandade.  
Q.U. – Quadro Único  
WSO – World Service Office (Escritório Mundial de Serviço – Órgão Jurídico)  
WSM – Reunião de serviços mundiais  
Workshop – oficina de trabalho 
RQ – Retirada de Quórum 
 
Funções dos Encargos em NA: 
 
RSG, RSA, RSN, DR e suplentes – São os elos entre as estruturas, ficam encarregados de levar 
e trazer as informações dentro de NA.  
Coordenador – Zela pelas ordens nas reuniões, mantém as estruturas ao qual ele presta serviço, 
informado-a do andamento dos trabalhos, agrega companheiros para o serviço.  
Vice coordenador – Ajuda o coordenador a manter os procedimentos em ordem, atua como 
coordenador em caso de ausência dele.  
Tesoureiro – É responsável pelo dinheiro da estrutura, tendo de apresentar relatórios periódicos 

 

 

 

 



3 
 
 

 

Quadro Regional e Informações​ 5 
2.0 - Horário da Reunião​ 7 
Abertura da Reunião - Sexta-Feira​ 7 
Pauta da Reunião​ 7 
Chamada dos Membros​ 8 
Partilha Pessoal​ 8 
Assentamento e filiação​ 9 
Não houve pedido.​ 9 
Aprovação da Ata Anterior e Exclusão da Gravação​ 9 
Relatório dos Servidores da Mesa​ 9 

Relatório do Coordenador​ 9 
Relatório do Vice Coordenador​ 10 
Relatório do Secretário​ 11 

7ª Tradição​ 12 
Encerramento​ 12 
Reabertura da Reunião com Leituras​ 12 
Troca de experiência das Áreas​ 14 

CSA AMAZONAS​ 14 
CSA BASE​ 14 
CSA BELÉM​ 15 
CSA CANDANGO​ 15 
CSA CANELA VERDE​ 15 
CSA CENTRO OESTE​ 16 
CSA ESPERANÇA​ 16 
CSA ESPIRITO SANTO​ 16 
CSA NA SEM FRONTEIRAS​ 17 
CSA NOVO​ 17 
CSA PILOTO​ 19 
CSA PLANALTO CENTRAL​ 19 
CSA RORAIMA​ 20 
CSA SALVADOR​ 20 
CSA SEM FRONTEIRAS​ 20 
CSA SERIGY​ 20 

Intervalo para o Almoço​ 21 
Reabertura da Reunião com Orações​ 21 

CSA SERRANO​ 21 
CSA SOS​ 21 
CSA TOCANTINS​ 22 
CSA UNIDADE​ 22 
CSA VIRTUAL​ 22 

Chamada dos membros votantes​ 23 
Relatório dos Servidores​ 23 

Relatório dos DRs​ 23 

 



4 
 

Observações:​ 23 
Relatório do RP​ 26 
Observações:​ 26 

Sétima Tradição​ 26 
Encerramento com Oração da Serenidade​ 26 
Abertura da Reunião com Oração da Serenidade/Serviço​ 26 
Primeira Chamada​ 27 

Relatório do Tesoureiro​ 27 
Observações - O Relatório foi aprovado por consenso.​ 27 

Assuntos Velhos​ 27 
CONVENÇÃO E FUBN​ 27 
SEGUNDO FÓRUM UNIFICADO​ 27 
Moções dos GTs​ 28 

Projeto Multirregiões Longo Alcance​ 29 
Projeto Unidade & Serviço Longo Alcance - Roraima​ 30 
Sétima Tradição​ 32 
Encerramento com oração da serenidade​ 32 
Abertura do dia 08.06.2025 - 09:00​ 32 

 

 



5 
 

ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA - CSR BRASIL 
 

Quadro Regional e Informações 
 

ATA: nº 04 

DATA: 23, 24 e 25 de maio e 08 de junho de 2025 

LOCAL: PLATAFORMA ZOOM 

Link: https://us02web.zoom.us/j/9991111953 

Senha: 30035222 

 

SERVIDORES 

ENCARGO SERVIDOR CONTATO 
P/A 

23.05 
P/A  

24.05 
Manhã 

P/A  
24.05 
Tarde 

P/A 
25.05 

P/A 
08/06 

Coordenador Daniel B. (82)99652-9186 P P P P P 

Vice 
coordenador 

André  
 (92)98274-3360 

P P P P P 

Secretário Lucas (21)98439-9229 P P P P P 

Tesoureiro Reginaldo (11)98148-2874 P P P P P 

Delegado Saymon  (92)98225-7087 P P P P P 

Delegado 
Suplente 

Trezena 
(27)99721-5749 

P P P P P 

RP        

RP suplente        

MESA DA 2ª CONVENÇÃO UNIFICADA 
REGIÃO BRASIL E NORDESTE 

    

Coordenador Mauro (86)99446-6478 A A A A  

Vice 
Coordenador 

Raphael 
(86)99956-7878 

A A A A  

Tesoureiro Nelson (91)98124-8319 P A A A  

 
RSAs 

CSAs RSA CONTATO 
P/A 

23.05 
P/A  

24.05 
Manhã 

P/A  
24.05 
Tarde 

P/A 
25.05 

P/A 
08/06 
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Amazonas Sandro H. (92)98197-723
1 

P P P P P 

Base Rose +55 71 
9935-0860 

P P P P A 

Belém Sabrina  
(91)984695589 

P P P P P 

Candango Francisco  
(61)99155-649

6 

A A A A A 

Canela Verde José  
(27)99518-795

4 

P P P P A 

Centro Oeste Aridicto 61982692330 P  P P A P 

Esperança Hugo 71999482600 P P P P A 

Espírito Santo Eduardo 27 99750 4004 P A A A A 

NA Sem 
Fronteiras 

Marcela 
21995960150 

P P P P P 

Novo Hygor 61 991051221 P P P P P 

Piloto Salviano +55 61 
8362-6348 

P P P P A 

 Planalto 
Central  

Barbara  
61 94114960  

A P P A A 

 Roraima  Mario  (95) 
98119-7622 

A A A A A 

 Salvador Heitor 71 992656865 P P P A A 

 Sem 
Fronteiras 

Alcione  (61) 
99848-1434  

P P P P A 

 Serigy Adelson 55 79 
9130-7384 

P P P P A 

Serrano Antônio (27) 
99867-0464 

P P P P A 

SOS Gerlon +55 73 
9185-7674 

A A A A A 

 Tocantins - - A A A A A 

Unidade Leonardo  (27) 
99523-6051  

P P P P A 
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Virtual Serginho +1 (407) 
719-1657 

A P P A A 

*p/a = PRESENÇA/AUSENCIA 

2.0 - Horário da Reunião 
 

Dia e Período Início Término Local 

Sexta-feira à noite 19h:32min 21h:30min Híbrida 

Sábado de manhã 09h:04min 12h:37min Híbrida 

Sábado à tarde/noite 14h:41min 19h20min Híbrida 

Domingo de manhã 09h 12h:25min Híbrida 

Domingo (08.06) 09:00 12:00 Virtual 

 

Abertura da Reunião - Sexta-Feira 
Data: 23/05/2025 – Sexta-feira 

Local: Híbrida - Aracaju - SE 

Transmitida no Zoom, ID 9991111953 - Senha 30035222 

Inicio: 19h32min 

Termino: 22h30min 

Presenças: 40 presentes 

 

Pauta da Reunião 
 

1º Dia - Sexta-feira 23/05/2025 às 19:30h 

1 Oração da Serenidade/Oração do Serviço 19:30 às 19:40h 

2 Leitura 12 Tradições/12 Conceitos/Visão p/ o Serviço 19:40 às 19:50h 

3 Apresentação dos membros 19:50 às 20:10h 

4 Partilha de abertura: Andreia (Tema: Unidade) 20:10 às 20:20h 

5 Aprovação Ata Anterior/Exclusão da Gravação 20:20 às 20:35h 

6 1ª Chamada dos Membros Votantes 20:35 às 20:40h 

7 Assentamento/Filiação 20:40 às 20:50h 

8 Relatório dos servidores da mesa 

§ Coordenador 20:50 às 21:00h 

§ Vice Coordenador 21:00h às 21:10h 

§ Secretário 21:10 às 21:20h 

9 7º Tradição 21:20 às 21:30h 

10 Encerramento com Oração da Serenidade 21:30 às 21:35h 

 

 

2º Dia – Sábado 24/05/2025 às 09:00h 
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11 Oração da Serenidade/Oração do Serviço 09:00 às 09:10h 

12 Leitura 12 Tradições /12 Conceitos /Visão p/ o Serviço 09:10 às 09:20h 

13 1ª Chamada dos Membros Votantes 09:20 às 09:30h 

14 Troca de experiência dos CSA’s 09:30 às 12:30h 

15 7º Tradição 12:30 às 12:40h 

16 Intervalo almoço 12:40 às 14:40h 

17 Oração da Serenidade e do Serviço 14:40 às 14:50h 

18 2ª Chamada dos Membros Votantes 14:50 às 15:00h 

19 Relatório dos servidores da mesa; 

§ Tesoureiro 15:00 às 16:00h 

§ DR’s 16:00 às 17:30h 

§ RP 17:30 às 20:00h 

§ Convenção 20:00 às 20:30h 

20 7º Tradição 20:30 às 20:40h 

21 Encerramento com Oração da Serenidade 20:40 às 20:50h 

 

3º Dia – Domingo 25/05/2025 às 09:00h 

23 Oração da Serenidade/Oração do Serviço 09:00 às 09:10h 

24 Leitura 12 Tradições /12 Conceitos/Visão p/ o Serviço 09:10 às 09:20h 

25 1ª Chamada dos Membros Votantes 09:20 às 09:30h 

26 Assuntos Velhos/ Moções em Geral 09:30 às 09:50h 

§ Apresentação das moções do GT 

§ GT de Revisão do Guia de Procedimento de Eventos da Região Brasil 

27 Assuntos Novos/ Moções em Geral 09:50 às 11:00h 

§ Moção GT NA F5 

§ Multi Regiões H&I 

28 Eletivas - Coordenador e Vice de RP 11h às 11:40h 

29 7º Tradição 11:40 às 11:50h 

30 Encerramento com Oração da Serenidade 11:50 às 12:00h 

 

 

Chamada dos Membros 
 

Sexta-feira 

19h 42min a 19h 53min 

Partilha Pessoal 
 

Partilha Pessoal - Andreia 

Sexta-feira 

19h 57min a 20h e 09min 

 

Partilha pessoal da companheira Andreia. O tema abordado foi sobre “Unidade". 
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Assentamento e filiação 
Sexta-feira 

20h10mim – 20h11min 

Não houve pedido. 

 

Aprovação da Ata Anterior e Exclusão da Gravação 
 

Aprovação da Ata Anterior 

Sexta-feira 

20h11mim – 20h12min 

 

A ata foi aprovada por consenso. 
 

 

 

Relatório dos Servidores da Mesa 
 

Link para os Relatórios dos Servidores da Mesa 

 

​  

 

Relatório do Coordenador 

 

Sexta-feira 

20:13h às 20:33min 

Relatório do Coordenador nº 04 

De Março/2024 a Maio/2025 

 

O Coordenador foi questionado pelo CSA Novo. “Relatório muito preciso, didático e resumido. As 

reuniões do segundo fórum unificado tem uma data definida de quando estão acontecendo? As plenárias. .“ 

 

O CSA NASF esclareceu ser “quinzenalmente às quintas feiras, às 21h:30min, e não ocorreu essa 

semana em razão das atividades regionais.” 

O Coordenador solicitou que a pergunta fosse anotada e apresentada novamente no momento do 

fórum, ao coordenador do evento, pois não acompanhou integralmente as atividades, e que seriam 

definido datas no grupo de whatsapp. 

O CSA CENTRO OESTE indagou “quanto a marcação de reuniões extraordinárias, que não tiveram 

quórum para acontecer, com apenas dois representantes presentes. O CSA CENTRO OESTE indagou se esteve 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1AfQLfdtfHeA6Vi_Y3urmpw8y7046IbkL?usp=drive_link
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ou não nesta reunião.” O Coordenador esclarece que a reunião extraordinária foi um convite para o 

Coordenador apresentar um projeto da Região Brasil à Região Nordeste, e que não teria sido na nossa 

plenária. 

O CSA BASE indagou “se teria prazo para a Região Nordeste trazer uma data para definirmos?” O 

Coordenador disse que conversou com o Coordenador da Nordeste, mas que prefere que o esclarecimento 

seja prestado pelo Delegado, pois a informação ficará melhor apresentada, e eles são eleitos por nós para 

isso. 

  

 

 

Relatório do Vice Coordenador 

 

Sexta-feira 

20:33 às 20:45min 

Relatório do Vice Coordenador nº 04 

De Março/2025 a Maio/2025 

 

​ ​ O CSA SEM FRONTEIRAS “agradeceu a prestação de contas, e registrou o agradecimento e 

os parabéns pela condução e a forma que se portou na ultima plenária. Houveram momentos que a tensão 

aumentou, o clima esquentou, e tiveram momentos em que houve quebra da unidade, exaltação de 

ânimos, e tanto o Vice e o Coordenador tiveram muita sabedoria, com muita solidariedade, principalmente 

no momento em que, por exemplo, houve uma moção que pediu uma retratação da mesa. A Mesa, de 

pronto, considerou a moção fora de ordem. Ainda assim, houve uma apelação, votação, e foi aprovada, e 

vocês fizeram a reparação em nome da mesa, mesmo já tendo agido de forma diversa e contrária, o que 

demonstra maturidade, espírito de unidade e respeito às tradições da irmandade. Eu queria agradecer e 

parabenizar vocês dois, tamo junto. São coisas assim que me fazem ficar e continuar, como você mencionou 

no seu relatório. Com esse propósito do serviço. Nós tivemos o princípio do serviço. 

 

​ O Vice Coordenador agradeceu pelo reconhecimento, e afirmou ser tudo em prol do serviço, que 

tem horas em que é necessário sair de si e pensar num propósito maior, e isso não seria por ter alcançado 

algo a mais, e sim por que no momento conseguimos colocar em prática. A oscilação é natural. 

 

​ O CSA BASE indagou sobre o Guia Nacional de IP, se já começou a revisão, se tem meta e data para 

ficar pronto. Foi esclarecido que no relatório do RP será esclarecido. 

Relatório do Secretário 

 

Sexta-feira 

20:45h às 21:15min 

Relatório do Secretário nº 04 
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De Março/2025 a Maio/2025 

O CSA SEM FRONTEIRAS agradeceu e indagou sobre os GTs que foram criados para elaborar as 

moções, que foram decisões da reunião passada. Disse que as deliberações tomadas não foram de 

afogadilho, teriam sido amplamente discutidas, mas que foram tomadas no finalzinho da reunião, no 

domingo, e muitos dos RSAs já queriam sair, exercendo o “Jus Esperniandi”, e aí apressou o assunto, para 

criar o GT e elaborar as moções. Não se questiona a criação, mas a reflexão é, olha o tanto de energia e 

tempo despendido por nós todos para um assunto, que você mesmo falou, com relação ao Whatsapp, não 

há o que criar ou inventar. Talvez seja o momento para usar o que houve na reunião passada, sou novo no 

serviço regional, para buscar ser mais objetivos, práticos e pragmáticos, pensando no propósito da 

irmandade. Obrigado pela dedicação, empenho e relatórios. Para mim, as atas são claras, precisas e não 

faria ressalva alguma.  

O CSANASF agradeceu e afirmou que esteve junto no período, compartilhando da opinião anterior, 

salientando a forma que a reunião transcorreu até agora, em paz. Quanto mais claro conseguirmos ter 

relatórios, melhor. Agradecer a maturidade nisso. 

O CSA BASE agradeceu pela última ata, por estar inteira, sem faltar nada. Muito minucioso e bem 

feito, o que foi colocado pelos grupos do CSA BASE, com riqueza de detalhes da reunião. Achamos que tudo 

tem que ser relatado, inclusive o que ocorreu na reunião. Quero agradecer em nome do CSA BASE pelo 

serviço, por continuar voltando, e pela maturidade para lidar com o ocorrido. 

O CSA AMAZONAS agradeceu os relatórios até o momento e endossou o que foi dito, afirmando a 

necessidade de ser fidedigno em relação a ata. Estamos todos imbuídos em serviço, e supõe-se que todos 

têm conhecimento em relação a tradições, conceitos e diretrizes. As pessoas que participaram, e terá 

desdobramento do grupo de trabalho, através da construção, da escuta, pois são coisas que não estão no 

nosso guia, que deixa subentendido e não de uma forma direta, foram três reuniões ou quatro, em relação 

às duas pautas, e foi muito legal a troca de experiência, a maturidade em prol da maturidade, do serviço e 

do respeito ao próximo. Agradecer o serviço da mesa e demais que participaram. 

O CSA SERRANO complementou e ratificou o dito até agora, afirmando ser admirador do serviço de 

secretaria em geral, que por onde passa costuma se envolver com o encargo nas estruturas, e que teve a 

satisfação de conhecer o secretário em outras estruturas, e sempre admirou e se identificou. O que trouxe a 

satisfação maior foi ver a capacidade de ouvir os companheiros que trouxeram particularidades dentro 

daquilo que os CSAs apontaram dentro do serviço, o que já estava claro se tornou mais claro ainda dentro 

dessa adaptação feita. Agradecemos. 

O Coordenador consignou em ata que o RSA do CSA SERRANO participou da construção dos dois 

GTS ao longo desse período e agradeceu pela contribuição. 

O Delegado Suplente agradeceu o serviço e afirmou que o antigo secretário organizava a plenária, 

contato com a comunidade, com o hotel e equipamento, e salientou que este ponto ficou em falta nesta 

reunião, o que fez com que os servidores no local tiveram que correr atrás para organizar a plenária, o que 

seria incumbência do secretário. Tamo junto, é a primeira, e na próxima já fica o aviso. 

​ O Coordenador afirmou que o Delegado Suplente foi perfeito em sua colocação, e que também 

teria faltado apadrinhamento da mesa no sentido de falar para ser feito, o que não ocorreu. O mais 

interessante é que o servidor está se tornando mais cascudo e recebendo elogios. Não é porque o antigo 

fazia de uma forma que precisava replicar. O Serviço Regional não tem nada diferente de área.  

​ O CSA BELEM parabenizou pelo serviço. Escutou sobre algum acontecimento da plenária passada, 

em que não estava presente, mas a ata está tão bem redigida, com informações minuciosas, que pôde 

acompanhar, inclusive por não conseguir ler documentos, fazendo o acompanhamento através de aplicativo 

que faz a leitura, por ser deficiente visual. É cega e tem baixa visão em torno de cinco porcento para menos. 
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Quando fiz a escuta da ata, foi como se tivesse participado da plenária passada, de tão bem colocado e 

detalhado, tudo o que aconteceu. Já vi muitas atas bem feitas, mas esta foi uma surpresa agradável para 

mim. 

O CSA CENTRO OESTE fez a descrição audiovisual, parabenizou e afirmou para que continue, que 

funciona. 

7ª Tradição 
 

Sexta-feira 

21h15mim a 21h20min 

tesouraria.csrbrasil@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Encerramento 
Foi apresentado na plenária um vídeo de IP realizado na comunidade. LINK. 

Encerramento Sexta 

Sexta-feira 

21h20mim a 21h30min 

Reabertura da Reunião com Leituras 
 

Sábado 

9h04min – 9h15min 

Abertura com as orações da Serenidade e do Serviço. Feito a leitura das 12 Tradições, 12 

conceitos, Visão para o Serviço e a Chamada. 
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Troca de experiência das Áreas 
Sábado 

09h32min – 12hxxmin 

LINK PARA OS RELATÓRIOS DOS CSAS 

O Vice-Coordenador estipulou o período de 8 minutos para cada CSA e 4 para perguntas e 

respostas. Os CSAs aproveitaram os espaços para apresentar seus relatórios, no período de 8 minutos, 

conforme prática da Região, é feita a referência ao relatório dos CSAs, sem reproduzir o que se diz durante 

este período, somente a troca de experiências. 

CSA AMAZONAS 

 

 

OBSERVAÇÕES 

O CSA Salvador indagou quando seria o evento, sendo esclarecido que a convenção ocorreu em 19, 

20 a 22 de junho, em Presidente Figueiredo. 

CSA BASE 

  

OBSERVAÇÕES 

O CSA SERIGY indagou quando seria a data da convenção, sendo esclarecido que ocorrerá em de 12 

a 15 de março de 2026. 

O CSA SALVADOR indagou que quando faz buscas por reuniões em salvador, um grupo do CSA BASE 

está com o endereço certo, mas está com o PIN no local errado, sendo esclarecido que será feita a 

atualização no site de NA. 

O CSA AMAZONAS indagou qual seria o impacto, alcance e retornos nos paineis de IP nos estádios e 

se na distribuição de panfletos haveria aceitação do público. Foi esclarecido que não existe uma medida, 

mas que é bem aceito a ação. O público alvo ou é usuário ou é familiar de alguém e acha que tem problema 

com drogas. Não temos como mensurar, mas de 60 mil pessoas no estádio, em quatro pontos diferentes, 

temos bastante alcance e é um IP grande. Estamos lá em todos os jogos da copa do brasil, copa do nordeste 

e campeonato brasileiro. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1l-y3DF1eaqqHJHMDtiMgpg8YZ9JotCuz?usp=drive_link
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O CSA ESPERANÇA indagou se a passagem de faixa seria feita sem recursos humanos de NA, e foi 

afirmado que sim, que os gandulas passam as faixas, que é procedimento deles. No intervalo, ela roda 

dentro do estádio, também no início do jogo. Ao final, é guardada e fica no estádio. 

O CSA SEM FRONTEIRAS afirmou que o primeiro encompasso aberto que conheceu foi do CSA BASE, 

e achou muito bom. Indagou como surgiu essa ideia. Foi esclarecido que o encompasso aberto seria estilo 

convenção, podendo levar familiares, que ficam na plenária, escutam as partilhas, trocam experiência. O 

CSA BASE não faz mais encompasso fechado, pois a dinâmica dentro do evento é muito bacana. Tem lazer 

entre todos. Forma comunidade. Quem não tem deve pensar em fazer. Temos retorno positivo dos 

familiares. 

CSA BELÉM 

 

O CSA SALVADOR afirmou, como servidor, possuir também deficiência, e que deseja se aproximar 

do serviço de acessibilidade. Indagou se existe alguma iniciativa de RP para a COP 30. Foi esclarecido que 

deve ser dado continuidade ao que já é feito, e que poderá construir junto a Região e outros CSAs uma 

iniciativa de serviço. 

O TESOUREIRO esclareceu que a linha de ajuda precisa de mais atendentes 

 

CSA CANDANGO 

 

Não apresentou relatório.​ ​  

CSA CANELA VERDE 
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O CSA SERIGY indagou sobre a experiência com H&I em presídios, pois está prestando este serviço 

no momento e gostaria de saber como o CSA CANELA VERDE vem fazendo. O CSA esclareceu que vem 

fazendo isso há bastante tempo, e que tem até um grupo institucional. Existem diretores de presídio que 

querem adicionar atividades aos internos, que são adictos que não podem ir a uma reunião. Através do H&I, 

com o IP abrindo o caminho. Estamos tendo este projeto para mais a frente se tornar um grupo, a longo 

prazo. É de segurança média, em que a pessoa fica mais tempo. 

​ O DELEGADO SUPLENTE informou que está com a camisa do primeiro encompasso do CSA ESPIRITO 

SANTO, evento fechado, focado nos 12 passos, com uma boa comida.  

​ O CSA SERRANO agradeceu ao servidor e a unidade no serviço no Espirito Santo, não somente nas 

atividades desenvolvidas em conjunto, mas também pessoalmente, para dúvidas, no processo do CSA 

SERRANO, onde recebeu muito apoio, referente a RP, IP, com muita disposição.  

 

CSA CENTRO OESTE 

 

O CSA PILOTO agradeceu ao servidor. 

CSA ESPERANÇA 

 

OBSERVAÇÕES 

​ O CSA SEM FRONTEIRAS indagou sobre o grupo meditação e prece, e a ação de colagem de 

cartazes. Explanou que em brasília, na localidade do CSA SEM FRONTEIRAS, existem 5 grupos que realizam 

pelomenos uma reunião quinzenal ou semanal de prece e meditação, que teve inspiração e 

apadrinhamento com o CSA ESPERANÇA. Gostaria que a prática se difundisse para outras áreas, grupos, 

regiões, e que é uma prática real do passo onze, para o grupo e pro coletivo. Funciona e é muito bacana!  

CSA ESPIRITO SANTO 
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O CSA CENTRO OESTE mencionou sobre o grupo de secretários, e indagou sobre como funciona. O 

Servidor esclareceu que pode ter sido algum engano, e que existe um grupo de serviço de longo alcance 

para trabalhar um fórum capixaba entre os quatro CSAs do estado do Espírito Santo, mais unificado, para 

ser realizado na segunda quinzena de fevereiro de 2026, a ser definido local e detalhes. 

O CSA SERRANO esclareceu que o GS de Longo Alcance da região brasil está desenvolvendo 

atividades no setor espirito santo, e que este movimento já teria começado pelos próprios csas, através de 

uma atividade iniciada no ano passado, com o evento feito em dezembro, que gerou um grupo para 

fomentar a unidade entre os csas no estado, e tem várias ideias sendo colocadas em prática. Agradeceu a 

parceria entre os CSAs, e que estão unidos no serviço, e que o estado está em um momento ímpar no 

desenvolvimento do serviço da irmandade na localidade, pois todos estão com muita vontade de aprender, 

pessoas com substancial tempo limpo e recém chegados no serviço. 

 

CSA NA SEM FRONTEIRAS 

 

O DR agradeceu o convite para o evento do FIPT, em que os DRs foram convidados para esclarecer. 

Não esperavam tantas perguntas, dúvidas e interações, o que foi agradavelmente inesperado. Registrou que 

o material utilizado foi feito pelo RP da ABNA, e que o servidor não pôde participar de última hora, mas 

aplicou o mesmo workshop na reunião da ABNA. Fomos pioneiros na utilização do material. Agradeceu 

muito pelo evento e que não sabia que seria tão bacana. 

O CSANASF esclareceu que trabalha com cooperação entre CSAs, a nível de serviço, e que mês 

passado o CSA GRANDE BH entrou em contato, pedindo ajuda, para dois painéis - APAC, que eram 

atendidos pela região minas. O NASF começou a atendê-los, na cidade de ITABIRITO e CONSELHEIRO 

LAFAIETE. O Espírito Santo pediu apoio também na comunidade terapêutica feminina, para fazer 

atendimento quinzenal online. Estamos abertos para os CSAs físicos que queiram e precisem. 

O CSA CANELA VERDE agradeceu ao NASF pela parceria no serviço quanto a comunidade 

terapêutica. 

O Vice Coordenador comentou sobre a presença do CSANASF nos grupos de serviço e de trabalho, 

nas preparações dos eventos, agradecendo aos RSGs do CSA que com certeza pegam no pé dos servidores 

para estarem sempre nos eventos, que é um caminho interessante para termos um olhar participativo, pois 

os CSAs precisam estar nos serviços contribuindo com ideias. 

O CSA NOVO agradeceu ao CSA, através de seu representante, pelo apadrinhamento no serviço em 

dado momento, com gratidão. 

CSA NOVO 
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OBSERVAÇÕES 

O CSANASF afirmou que foi grandemente afetado por um servidor em específico, e que 

graças a Deus tem uma excelente relação com os servidores do Novo, e com os servidores da 

Região. O servidor teve a ousadia de espalhar um boato de que o CSANASF queria acabar com o H&I 

da região Brasil, e isso nos afetou em vários sentidos. Eu, pessoalmente, passei um dia inteiro 

atendendo telefone. Muitos não têm nada a ver com isso, mas consideramos solicitar uma 

reparação pelo ocorrido em relação a este servidor, pois o que ele fez não foi bonito, e ele não teve 

a hombridade de ir naquela reunião marcada por nós e contar o ocorrido com exatidão. O CSA 

BELÉM também foi envolvido. A maneira feita com o NASF foi de se aproveitar da boa relação entre 

nós para espalhar esta informação inverídica. Falei com o coordenador umas 18 horas, às 18:15 o 

servidor lançou a informação. Foi feito para afetar o CSANASF, o que não foi legal. Nós trabalhamos 

em parceria, então entendemos que não é o ideal. 

O CSA PLANALTO CENTRAL tratou sobre o pedido feito, de um evento híbrido entre o CSA 

NOVO e um CSA Físico, e se disponibilizou para alinhar as intenções e criar e lançar um evento em 

unidade entre estruturas, e que estão abertos à possibilidade. 

O CSA BASE se dispôs, também, a unir o evento do CSA com a ideia do CSA NOVO em 

realizar um evento híbrido e que dispõe a estrutura para transmissão do encompasso. 

O DELEGADO salientou que é normal eventual nervosismo no começo dos serviços 

regionais e que foi muito bem acolhido no início. Sobre o fato citado, relatou que muitos utilizam 

encargo para tentar intimidar, pressionar ou manipular, e que é comum no ambiente de serviço, e 

não é exclusividade do CSA NOVO. Se o servidor está causando situação desagradável e continua 

falando dessa forma, seria levar o material para a plenária da área, convidar o companheiro, e 

buscar esclarecimentos na própria plenária da reunião de área. Se não comparecer, pelo menos 

fizeram a parte de vocês. 

O CSA SERRANO afirmou que o CSA NOVO tem demonstrado uma força bacana, e os 

servidores estão de parabéns, com 11 meses de criação, que fizeram parte da motivação para 

criação do CSA SERRANO, vindo da CNS. Somos novos nos serviços regionais, mas estamos 

pensando em um encompasso por aqui também. Vamos amadurecer o assunto mas estamos à 

disposição para amadurecer a ideia juntos. 

O CSA ESPERANÇA afirmou que os companheiros entregaram o encargo mas o RP está 

funcionando, indagando quais seriam os dias de funcionamento da estrutura. Foi esclarecido que 

neste momento ainda estaria sendo decidido os dias exatos para funcionamento das oficinas. Na 

segunda feira às 19h funciona a oficina de IP. O Longo Alcance acontece na quinta feira, o H&I na 

quarta feira e o eventos na sexta feira. 

O SECRETÁRIO salientou ter ficado bastante emocionado com o relatório, que serviram 

juntos no IP, era uma novidade e estavam juntos o termo inteiro, finalizaram numa entrevista no 

Visão de Esperança em Tabatinga, e depois o companheiro passou por um acidente. Indagou como 

o companheiro se sente hoje, depois de tudo isso, estruturando a vida agora e na região, passando 

o relatório. 

O Servidor se emocionou e chorou bastante, afirmou ter muita gratidão e que superar o 

acidente foi muito difícil, que teve que entregar o encargo de coordenador de IP do CSANASF, que 

precisou se reestruturar, e passou novamente por isso, com um problema de saúde sério, que 

superou junto com a irmandade, com muita gratidão ao serviço tendo estrutura para superar as 

adversidades, agradecendo ao servidor do CENTRO OESTE pelo apadrinhamento. 
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O DR SUPLENTE esclareceu que não somos fiscais, mas que podemos conversar com o 

delegado da Grande São Paulo, falar da situação, para quem serve H&I e IP online, para trocar as 

informações com os CSAs e Regiões locais, indagar se a localidade consegue atender e se deseja o 

apoio no serviço, para não passar por cima da estrutura. 

CSA PILOTO 

 

OBSERVAÇÕES 

O CSA PLANALTO CENTRAL agradeceu o serviço do companheiro, e informou que o serviço de linha 

de ajuda também é delicado no CSA Planalto Central, que fica em um rodízio de poucos servidores. Indagou 

qual seria o direcionamento dos grupos do CSA PILOTO? Alguns grupos falam para desligar, mas isso vai na 

contramão das ações de IP e divulgação. O CSA PILOTO esclareceu seu posicionamento que entre ficar 

desligado e ficar funcionando, ainda que com o mesmo servidor por um ano, prefere que fique ligado, para 

poder receber o adicto que ainda sofre. 

CSA PLANALTO CENTRAL 

 

OBSERVAÇÕES 

​ O CSA NOVO agradeceu pelo dia do serviço indagou sobre uma possível convenção 

brasiliense. O CSA PLANALTO CENTRAL esclareceu que essa convenção seria uma moção, que foi aprovada, 

para fazer no formato da convenção do Rio de Janeiro, acessível. Vamos dar andamento nisso agora, 

entrando em contato com os RSAs, com um pedido formal, e entrar em contato com todo mundo. O CSA 

PLANALTO CENTRAL tem o CSC ainda, e o 5º conceito seria nesse comitê de serviço compartilhado. É o 

momento de se fortalecer em unidade. 

O CSA SEM FRONTEIRAS tratou também do dia do serviço, e agradeceu também. Salientou que o 

formato de rodas de conversa foi muito bom, como também a participação dos mais novos no serviço. 
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CSA RORAIMA 

 

Não houve apresentação de relatório. 

 

CSA SALVADOR 

 

​ O TESOUREIRO afirmou que o retorno do CSA SALVADOR pode ser uma força dentro da 

comunidade e indagou se teve eletiva. O CSA informou que não tem reunião de área a anos e que vai ser 

feito e que está no momento focando nos grupos, pituba e rosas. 

CSA SEM FRONTEIRAS 

 

O CSA PILOTO parabenizou pelos serviços que estão sendo prestados e perguntou se poderia ajudar. 

O CSA SERIGY agradeceu o apoio. 

O CSA NOVO agradeceu o serviço prestado. 

CSA SERIGY 

 

O CSA SEM FRONTEIRAS agradeceu a iniciativa de serviço de longo alcance feita na comunidade, 

destacou a necessidade de mobilização da comunidade para receber o recém chegado que está por vir. 
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Intervalo para o Almoço 
 

Sábado 12h50min 

Retorno previsto para às 14:50h 

Reabertura da Reunião com Orações 
Sábado 

14h50min – 14h58min 

Oração da Serenidade e do Serviço 

 

CSA SERRANO 

 

O CSA PLANALTO CENTRAL indagou sobre os contatos com as secretarias, afirmando que 

antes, no termo anterior, tinham o contato com a administração de ceilândia. Foi esclarecido que 

hoje o CSA tem duas cadeiras no conselho de alcool e droga, e foi utilizado na epoca da convenção 

para divulgar a irmandade e essas pessoas que estão na cabeça tem bons olhos para a irmandade. 

Entendemos que isso facilita o serviço na ponta, no posto de saúde, etc. 

​  

 

CSA SOS 

 

Não houve apresentação de relatório. 
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CSA TOCANTINS 

 

Não houve apresentação do relatório. 

CSA UNIDADE 

 

OBSERVAÇÕES 

O CSA SERRANO agradeceu o serviço e o esforço e através da ação do gs de longo alcance 

no ano passado foi visto um reflexo positivo após a ação, e indagou se teve no CSA UNIDADE. Foi 

esclarecido que também sentiu este reflexo positivo e viu também o retorno de antigos 

companheiros ao serviço da irmandade. 

O TESOUREIRO indagou se o numero da linha de ajuda ainda estaria ativo com prefixo 28, e 

foi esclarecido que está sendo realizado o atendimento telefônico, mas não whatsapp. 

O CENTRO OESTE afirmou que não espera um csa vizinho para ir nos grupos internos, e 

indagou se o CSA estaria fazendo o mesmo. Foi esclarecido que a comunidade é pequena, e que os 

membros que servem na mesa servem aos grupos e fazem o serviço de forma geral, e propagam 

que o serviço fazem parte da recuperação. 

CSA VIRTUAL 

 

OBSERVAÇÕES 

O CSA CENTRO OESTE perguntou sobre o sentimento de pertencimento do virtual e a 

quebra de barreiras em narcóticos anônimos. O CSA esclareceu que o virtual une pessoas de 

diferentes localidades para prestar um serviço ou assistir uma reunião, coisas que são só do virtual, 
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assim como existem características únicas do presencial, como o cheiro de café, a sala e o abraço, a 

empatia de saber quando não estamos bem só de olhar para a nossa cara. 

O CSA NOVO enalteceu que a coordenadora de IP do seu CSA mora na Suiça e serve no 

horário do Brasil, o que é incrível de se pensar dentro de uma estrutura tradicional de narcóticos 

anônimos. Tratou-se, também, de uma futura e possível região virtual. 

O CSA AMAZONAS agradeceu ao companheiro. 

 

Chamada dos membros votantes 
Sábado 

15h45min – 15h:48min 

Retomada do Relatório dos Grupos 

Relatório dos Servidores 
 

Relatório dos DRs 

 

Sábado 

15:48h às 18:15min 

Relatório dos DRs nº 04 

De Março de 2025 a Maio/2025 

Observações: 

 

O CSA VIRTUAL indagou se a ABNA irá participar de qualquer convenção. Foi esclarecido que a ABNA 

participou da última pois era da ABNA e que a participação será nos polos de serviço, e não de todos, como 

o DI ou alguém do ADM, mas eventos de recuperação, não. 

 

O CSA BELÉM indagou sobre a COP30 e se a ABNA participaria. Foi esclarecido que a COP30 não seria um 

evento relacionado ao nosso propósito primordial, e que a diretriz seria de que a ABNA só participa de 

eventos da sociedade relacionados à recuperação. O CSA BELEM indagou novamente, afirmando sobre a 

ocorrência de polêmica na participação de alguns servidores no fórum de serviço da Região Brasil Central, 

por conta de impacto financeiro, e que não havia procedimento para isso ou foi tomada a decisão em uma 

reunião que não devia porque não era deliberativa. Foi esclarecido que não tomamos decisões em reunião 

virtual, mas fomos voto vencido. No caso de eventos ligados ao propósito, o custeio sai da conta 

administrativa da ABNA, que é diferente de serviços, e a consulta às regiões é feita sempre antes, para saber 

se as regiões aprovam ou não.  

 

O CSA BELEM afirmou para os delegados, quando dizemos não para alguma coisa que está ferindo um 

procedimento definido pela nossa unidade,  fica parecendo que a gente estaria sendo contrário aos 

princípios da quinta tradição. Isso é muito chato. Quando a ABNA ou determinada região não se organiza 
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para fazer dentro dos períodos em que possamos apreciar isso dentro dos nossos procedimentos, 

precisamos dizer não, quando fere os nossos procedimentos, ai fica aquele climão, sabe, como se estivesse 

sendo contrário a levar a mensagem ao adicto que ainda sofre, que não tem nada a ver com isso, só tem a 

ver com uma estrutura que foi criada por nós, não criar nenhum tipo de procedimento para nós, porque 

isso não cabe a ela, e muito menos atravessar os procedimentos que nós definimos para a existência dela. 

AFirmou que qualquer estrutura que esteja abaixo dos grupos, tem que compreender essa lógica, que é a 

lógica mais simples e basilar de serviço. 

O DELEGADO SUPLENTE esclareceu confiar na consciência coletiva, mesmo quando não concorda. Fez a 

entrega ao Poder Superior, e é só por hoje. 

O CSA BELÉM indagou sobre requerimento de salas zoom à ABNA com desconto, indagou também sobre o 

recadastramento nacional dos grupos, se vai ser divulgado ou se o prazo já estaria aberto.  Foi requerido 

pelo DR SUPLENTE que a representante entre em contato no particular para que seja feito a ponte com a 

coordenadora da ABNA. Qualquer CSA que quiser contratar pela ABNA falar com o DR SUPLENTE. Sobre o 

recadastramento pode ocorrer a qualquer momento. 

O CSA BELEM indagou se algum servidor frequenta o GS de LINHA DE AJUDA ou se os DELEGADOS 

acompanham, porque a ideia de uma LDA nacional é polêmica e temos o 3003. Foi esclarecido que Linha de 

Ajuda será tratado no RP. 

O CSA BELEM afirmou que, quanto aos grupos não assentados, não seria a primeira vez que estaríamos 

passando por problemas no site. Questionou se os delegados não estão conseguindo alinhar isso dentro da 

ABNA e se seria o caso de entrar com moção. O DR SUPLENTE afirmou que não conhece um grupo na região 

brasil não assentado em uma estrutura de área, e que o site foi construído de forma que os grupos 

precisam estar conectados a uma área ou uma região e que a posição dos DRs é que os grupos de NA 

precisam constar no site, assentados ou não. 

O CSA BELEM indagou quanto ao projeto de longo alcance, sobre o projeto, afirmou não acreditar que a 

região nordeste e a planalto central não podem demorar tanto assim para responder ao projeto, e foi por 

isso que o projeto possuía uma linha de que caso não houvesse adesão que a região brasil desse sequência, 

e ele sequer foi apresentado, e nós não demos este direcionamento. Foi feito o convite aos delegados para 

participarem do longo alcance da Região Brasil. 

O DELEGADO esclareceu que as regiões esclareceram exatamente da forma como está disposto no relatório, 

foi dito quando chegamos no Rio de Janeiro, que iriam se reunir ainda para poder decidir, e isto ocorreu no 

dia da assembleia da ABNA. Ninguém aqui é insensível ao adicto que ainda sofre, mas o cenário de ultima 

hora foi considerado, e pelo bem da unidade e pelo interesse das nossas regiões, vamos reconversar. Nós 

não tivemos endosso, por conta dessa posição da Nordeste e da Brasil Central. Entendemos que é ruim 

esperar, ficamos sentidos, foi desconfortável para nós junto às regiões, mas consultamos a mesa e não 

tivemos endosso. 

O CSA BELEM afirmou que o DELEGADO não compreendeu a sua fala, disse que tem certeza que não foi 

feito o encaminhamento em cima da hora, que se houve uma desistência em cima da hora, pegando a 

gente dde surpresa dessa forma, nos prejudicando em relação a essas duas regiões, que a gente passe a 

pensar melhor essa cooperação, e aí, nesse sentido, depois de ouvir, me encorajo muito mais como CSA 

Belém para pedir que esse assunto retorne a assuntos novos, para repensar se vamos querer ainda essa 

cooperação, ou não, porque chegar de novo em Outubro e dizer que não vamos mais brincar disso, cara. 

Muito triste. Estou realmente muito triste com essa situação, porque a gente estava contando com esse 

recurso. E é muito triste. Muito mesmo. O que está acontecendo, entende? Então vou solicitar que a gente 

volte em assuntos novos para tratar como será reapresentado esta moção e se a gente vai querer ainda essa 

cooperação, porque temos que, enquanto região Brasil, ver a condição de apresentar este projeto. Se for 

feito só pela Região Brasil já vai ser uma coisa grandiosíssima. Nosso território é enorme. Esse tempo todo 
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que a gente ia lutar, trabalhar, servir junto com essas regiões, precisamos repensar isso, repensar a 

maturidade dessa cooperação, então eu solicito isso. 

O DELEGADO SUPLENTE afirmou que todo mundo gostaria que este projeto acontecesse, e que estão à 

disposição para fazer isso acontecer. 

O CSA VIRTUAL indagou o motivo do superavit não ir para a nova região. Foi esclarecido que a TERRA DO 

SOL ainda não era assentada no momento da convenção e que o guia não contempla o repasse. 

O CSA NOVO apresentou duvida sobre compartilhamento de PDF de literatura e foi esclarecido que o ideal é 

encaminhar o link do site de NA que contenha a literatura, e não o arquivo. 

O CSA SEM FRONTEIRAS afirmou sobre a precariedade e o risco de NA em Tocantins, e foi visto que a 

questão do fórum multiregional teve um conflito de princípios, pois o segundo conceito deixa a decisão final 

aos grupos. Já existia uma cláusula que dizia que caso uma ou outra não participe a Região tocava o projeto. 

Caso deixe para outubro, são recursos financeiros e humanos que se perdem. E o Endosso não parece ser 

um impeditivo pois poderia ser obtido. O assunto deve ser tratado com mais maturidade e tranquilidade 

em assuntos novos. 

O DELEGADO esclareceu que já explicou o assunto com clareza, mas se formos avançar sozinhos, não teria 

problema. Foi esclarecido pelo coordenador que seria um assunto velho e não novo. 

O CSA AMAZONAS afirmou que o principio de unidade perante as regiões é muito nitido. Lembrou do 

projeto visão de esperança, e que possui 72 municipios, e que o recurso seria necessário, e se entristeceu, 

pois NA fala de um princípio de cooperação, neste caso em direção à Região Nordeste, e quando se chega 

em determinado  ponto da reunião, nossos delegados, os quais o companheiro ressalta o bom serviço, se 

deparam com uma situação atípica como esta. Até onde só por hoje a ABNA divide e dificulta o 

desenvolvimento das comunidades? As regiões sabem das particularidades e trâmites de três meses para 

tratar o assunto. Infelizmente ficamos engessado quanto a isso. Vamos verificar todos juntos um diálogo 

mais rápido e ver como repensar o projeto. 

O CSA NASF fez uma reparação aos DELEGADOS pela intenção de pedir a destituição dos dois e explicou que 

foi ocasionado pela fala do coordenador do GS de Longo Alcance, e que após conversar com os servidores 

da mesa sobre o assunto do projeto, entendeu melhor a posição dos DRs e que estaria sendo induzido ao 

erro, e por isso pré-julgou e induziu a falta de unidade, percebendo agora que os DRs agiram em função da 

solidariedade e unidade com a região Nordeste e Brasil Central, e que às vezes se ignoram os princípios 

praticados para que o projeto prevaleça a qualquer e todo custo, mas não deve ser assim. Solicitou perdão e 

a reparação por ter comentado sobre isso. 

O Coordenador esclareceu que algumas regiões estão com dois representantes, como o NASF e o SEM 

FRONTEIRAS. 

O CENTRO OESTE pediu para levar ao assunto para assuntos velhos e pediu para encerrar o assunto, e 

perguntou quando seria o proximo car e cat. Foi esclarecido que em novembro seria o CAR e fevereiro o 

CAT. 

O CSA SEM FRONTEIRAS, através do representante mencionado pelo CSANASF, esclareceu que foi passado 

uma informação extremamente incorreta, irresponsável e que põe em cheque a estrutura da nossa 

unidade, até porque não procurou o companheiro para conversar sobre o assunto. Quando a situação 

aconteceu, a Região Nordeste teve duas oportunidades para apreciar esta proposta e não fizeram. Não 

perderam prazo. Nunca procurei o companheiro para falar sobre assunto, só me senti responsável quando 

ocorreu e falei com a RSA do CSANASF, pois foi um CSA que apoiou muito essa moção e me convidou para 

falar disso na reunião de área, então me senti na responsabilidade. Amo como pessoas nossos DRs mas 

acredito que a situação dos grupos darem um direcionamento claro e os delegados terem um 
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posicionamento contrário, uma situação já prevista pelos grupos, é caso de destituição do encargo, e é 

minha visão. Não articulei nada. Recebi a ligação do companheiro e mostrei a minha posição. Não levei essa 

pauta de destituição ao CSA e recuei deste posicionamento e considerando que a intenção foi pela unidade, 

recuamos. O que falo, falo em reunião. Somente comuniquei o RSA. Tomar cuidado para não colocar em 

cheque a unidade da estrutura. 

 

Relatório do RP 

 

Sábado 

18:18h às 21:15min 

Relatório do RP nº  04 

De Março de 2025 a Maio de 2025 

Observações:​  

​  

O CENTRO OESTE agradeceu ao Visão de Esperança pelo serviço. 

O PLANALTO CENTRAL indagou como é feita a organização das prioridades dentro do GS de LA, e se existe 

algo para o DF e entorno. O GS informou que está a disposição para remarcar o dia para retorno, e também 

a ideia de projeto para longo alcance de extensão em formosa, e estamos a disposição de todas as áreas. 

 

Sétima Tradição 
 

 

Sábado 

às 21:16 

tesouraria.csrbrasil@gmail.com 

 

 

 

 

 

Encerramento com Oração da Serenidade 
Sábado 

21h25min 

Abertura da Reunião com Oração da Serenidade/Serviço 
Domingo, 

As 08h00min - 08h02min 

 

 

mailto:tesouraria.csrbrasil@gmail.com
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Após a abertura com Oração da Serenidade foi lida a Oração do Serviço. Foi lido em seguida as 12 

Tradições e 12 Conceitos. Lido também a Visão para o Serviço. 

 

 

Primeira Chamada 
Domingo, 

As 08h14min a 08h16min 

 Relatório do Tesoureiro 

 

Sábado 

08h18min a  09h:03min 

Relatório do Tesoureiro nº  04 

De Março de 2025 a Maio/2025 

Observações - O Relatório foi aprovado por consenso. 

Assuntos Velhos 
Domingo, 

As 09h04min – 10h25min 

CONVENÇÃO E FUBN 

Ficou pendente o assunto do booking da convenção, sendo esclarecido que o COORDENADOR entrou em 

contato com o NOVARK que conseguiu fazer com uma contadora da cidade dele. Buscou contato com essa 

contadora para fazer esse mesmo trabalho para a segunda convenção. Ela não quis fazer. Pelo valor que foi 

aprovado, nenhum contador quer fazer. O Coordenador indagou qual será o direcionamento. 

O CSA BASE afirmou que podemos confiar no relatório financeiro do companheiro NELSON e não vê 

necessidade da contratação de um contador para inventariar um relatório já feito. 

O CSA BELÉM indagou sobre os impactos de tributação e a questão contábil para nosso CNPJ, e se isso 

demanda um profissional ou não, e que não tem a ver com confiança no serviço, mas sim resguardar a 

associação, e afirmou que temos um companheiro contador no CSA que talvez tope por este valor, e temos 

um também na mesa da região que poderia apoiar também. 

O CSA NOVO afirmou que todo serviço teve aumento, e não vai ser hoje que um contador iria se dispor a 

aceitar algo abaixo do valor de tabela, e que devemos levar e consideração o valor da tabela e do 

orçamento. 

O DELEGADO afirmou que passamos a fazer os books por uma cobrança de um CSA, e que um serviço 

profissional deve ser feito por um profissional e adequadamente pago. 

O COORDENADOR irá pegar 3 orçamentos e apresentará para a plenária e se for necessário irá agendar uma 

extraordinária. 

SEGUNDO FÓRUM UNIFICADO 

O Companheiro solicitou desculpas por não apresentar um relatório escrito, afirmou que houveram duas 

reuniões até o momento, e que teria ocorrido um impasse com relação ao local, justamente por conta da 

hospedagem de algumas pessoas. Não há secretário, o que impacta os relatórios. Acredita que nas próximas 

reuniões terão um bom direcionamento. Convidou a todos para participarem. Está com previsão para 
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acontecer em Salgado, Sergipe, Chácara João XVII. Tivemos deliberações quanto a acessibilidade, não 

entramos num consenso, e vamos decidir na próxima reunião. Estamos enviando os links para acesso. Por 

isso não temos um preço ainda. 

Moções dos GTs 

​ LINK para as moções encaminhadas aos grupos.

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1LQFkgneXypST78782BwqEKdw5S3zV_8w?usp=drive_link
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Projeto Multirregiões Longo Alcance 
 

​ O Coordenador reapresentou a problemática ocorrida, de ter sido convidado a apresentar o projeto 

em uma reunião extraordinária da reunião nordeste, que não teve quórum, e solicitou encarecidamente 

que nós recebêssemos um direcionamento “daqui para frente” em relação ao projeto. 

​ Os Delegados esclareceram que a questão do impacto econômico será observada pela ABNA, e se 

não seria mais viável refazer o projeto, através da Região Brasil. 

​ O CSA SEM FRONTEIRAS afirmou que o projeto foi concebido como multiregional, que vai alem das 

nossas fronteiras. Mas também é certo que o adicto está morrendo. A realidade do brasil é essa. Se a região 

pode custear e fazer essa ação, que façamos. Ou encaminhamos só a Brasil, ou aguardamos as regiões, ou 

reencaminhamos um novo projeto com o retorno das outras regiões, mas acho o mais complicado pelo 

tempo e pela viabilidade que será prejudicada. 

​ O CSA SERIGY afirmou que não custa nada esperar a Nordeste. 

​ O CSA BELÉM afirmou viver na linha de serviços de RP, e ter tristeza pela não apresentação do 

projeto. Sente pelo fato de neste termo não ser visto este recurso se este projeto for reapresentado. Pede 

como área a reapresentação do projeto somente como região Brasil. Não dá para esperar que as regiões se 

convençam que a cooperação é um bom negócio. A propósito não era para ter ficado o assunto somente na 
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mesa, era para ter sido encaminhado no grupo de RSAs. Outra coisa, essa falácia de que os recursos da 

região brasil e os nossos servidores vão dar conta do desenvolvimento da irmandade na Região não é 

verdade. Daqui a pouco teremos briga por verba de projeto. Não temos perna para fazer o que a região 

precisa. Temos recursos que são nossos e que estão parados. 

​ O COORDENADOR enfaticamente tratou sobre a fala de que a região brasil possui aporte financeiro 

para tocar o projeto, teria sido dele, e não gostou da forma como foi tratado, sendo chamada a sua opinião 

de falácia. O que estou fazendo aqui agora, deixando minha filha recém nascida aos cuidados somente da 

minha esposa para eu poder servir a vocês, e você falar que o que eu falo é falácia, não pode ser admitido 

em nossas reuniões. Preciso que você dê um basta nisso, porque já está ficando extremamente ruim, todas 

as vezes você altera o bem estar da reunião, com o modo deselegante como você se dirige a nós. Não sou 

seu empregado e ninguém aqui é. Chega por favor. Estou pedindo encarecidamente, com todo o amor que 

eu ainda tenho. Chega. Porque é a centésima vez que você trata a gente como se fosse seu subordinado, e 

não tem ninguém aqui maior do que ninguém, e sua opinião é talvez a opinião do seu CSA, mas tem 

quantos CSAs aqui dentro da Região, então se limite a dizer em nome do seu CSA e não em nome da Região 

Brasil. Eu não sou um moleque para ser tratado dessa forma que você me tratou e vem me tratando. Eu 

gostaria, por favor, de pedir que fizéssemos a oração da serenidade para me ajudar a conduzir essa reunião 

da forma mais serena o possível. ORAÇÃO DA SERENIDADE. Se algum momento fui deselegante ou agressivo 

peço desculpas, pois não foi a intenção. 

​ O CSA NOVO afirmou que o projeto é magnifico e excelente e terá um aporte financeiro vindo da 

convenção, e que deverá só solicitar uma ajuda seja da abna ou das outras regiões. O que não pode deixar 

de acontecer com esse financeiro é enfatizar esse projeto e deixar os outros de lado, tem que dividir em 

partes pros projetos e o que sobrar injetar para um novo projeto. Os projetos estão clamando por recursos 

financeiros.  

​ O CSA BASE afirma que se o projeto for pra Região Nordeste tenha ao menos um prazo, e se passar 

o prazo, que a gente toque o projeto sozinho. 

​ O CSA AMAZONAS concorda com a fala, não tem porque esperar as regiões. Não se sabe o motivo 

de ter sido uma reunião extraordinária e sem quórum. Estamos vendo o caixa com 10 mil e os projetos 

pedindo um pouco mais e fico preocupado com a saúde financeira da região. Concordo com o coordenador 

do GS de LA, temos um prazo para tramitar as pautas na região, fazemos um grande esforço. 

​ O TESOUREIRO sugeriu que o recurso advindo da convenção seja fracionado para os projetos de 

reforço de aporte, para os aprovados, em quatro fatias de 2.500, sendo que a quarta fatia seria injetada 

para um eventual novo projeto. 

​ O CSA BELÉM afirmou que se a palavra falácia o fez ter aquela fala, retirou a palavra e colocou no 

lugar “expectativa irreal do uso dos nossos recursos”. 

​ O encaminhamento, por consenso, foi de convidar a região nordeste, e caso não ocorra a adesão, 

será feito pela região Brasil do jeito que está. 

Projeto Unidade & Serviço Longo Alcance - Roraima  
 

O Vice Coordenador esclareceu que o projeto foi encaminhado em agosto de 2022, e que o projeto 

tinha valores que foram absorvidos pela Rúbrica de RP, de R$380 na primeira ação, e por isso não foi 

enviado para aprovação pelos grupos, pois o RP tem verba pré-aprovada. Assim, a continuidade deste 

projeto, hoje, pela Rúbrica de projetos, seria inviável, para JULHO, sem a aprovação dos grupos. 

 



31 
 

O SERIGY indagou se os recursos que não foram usados se estariam no RP. O Vice Coordenador 

esclareceu que a verba viria do caixa do RP, que é estabelecido no orçamento, e varia mês a mês, mas não 

poderia utilizar verba de projetos, pois não foi aprovado. 

O DELEGADO SUPLENTE afirmou que o projeto se encerrou, e que seria uma nova ação de LA. O 

COORDENADOR afirmou que o LA poderia utilizar a verba do GS. 

O GS afirmou que a ação está agendada no estado do extremo norte. Como solução, vamos 

apresentar este projeto através de uma extraordinária. O COORDENADOR esclareceu que poderia utilizar o 

recurso de LA para RORAIMA e no de tocantins usaria a rubrica de projetos numa extraordinária mais para 

frente. 

O CSA AMAZONAS indagou qual seria a forma de deliberação dentro do longo alcance. Foi 

esclarecido que ocorre deliberação dentro do próprio GS. O CSA AMAZONAS afirmou que também trará 

moção do visão, para que utilize recursos do LA no momento. 

O CSA BELÉM afirmou que já realizou 12 reuniões com Roraima, que estão a um ano realizando esse 

evento. Existe uma rubrica chamada de apoio para eventos regionais. Porque estamos colocando uma ação 

de Tocantins para frente ao invés de usar agora? 

O VICE COORDENADOR esclareceu que a plenária é o melhor lugar para decidir esse assunto. 

O encaminhamento, então, foi de conduzir o projeto de roraima pelo Longo Alcance, e agendar uma 

reunião extraordinária para tratar do projeto de Tocantins. 

ENCAMINHAMENTO DOS ASSUNTOS NOVOS - REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 

Foi proposto e aceito pela plenária que os assuntos novos sem contar as eletivas sejam tratados em 

outra reunião, o que foi aceito por consenso. 

08.06 - 09:00 

. Moção GT NA F5 

. Multi Regiões H&I 

. Consulta às áreas - Repasse direto dos grupos para o GS de Longo Alcance 

. Moções ABNA 

. Moções Regionais 

Assuntos Novos - Eletivas 

●​ O Companheiro João Colt se indicou para o encargo de Coordenador de RP, e 

foi eleito. 

●​ O Companheiro Daniel G. se indicou para o encargo de Vice Coordenador de 

RP, e foi eleito. 
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Sétima Tradição 
 

 

 
Domingo 

às 14:18h 

tesouraria.csrbrasil@gmail.com 

 

 

 

 

Encerramento com oração da serenidade 
 

​ 14H:25MIN 

 

Abertura do dia 08.06.2025 - 09:00 

Assuntos Novos 

 A Moção do CSA BELÉM - FORTALECER PARA CRESCER foi retirada de pauta pelo 

motivo de ausência do proponente, e não foi apresentada. 

Moção GT NA F5 

 

mailto:tesouraria.csrbrasil@gmail.com
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RESULTADO: Encaminhada para os grupos. (MATERIAL ANEXO) 

 

Multi Regiões H&I 
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O COORDENADOR colocou o pedido como adiado, pela falta de informações suficientes e de 

esclarecimentos do comitê do evento, podendo entrar como assuntos velhos na próxima reunião, e sendo 

da vontade do comitê do evento vir apresentar, será franqueado um espaço, com a aprovação da plenária. 

Moções ABNA 

 

ENCAMINHAMENTO: ENCAMINHADO PARA OS GRUPOS. 
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ENCAMINHAMENTO: ENCAMINHADO PARA OS GRUPOS. 

 

ENCAMINHAMENTO: ENCAMINHADO PARA OS GRUPOS 
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ENCAMINHAMENTO: ENCAMINHADO PARA OS GRUPOS 

 

ENCAMINHAMENTO: ENCAMINHADO PARA OS GRUPOS 
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Como não houve consenso, foi chamada votação. 

CSA Votos 

Amazonas Não 

Base Não 

Belém  

Candango  

Canela Verde  

Centro Oeste  

Esperança Não 

Espírito Santo  

NA Sem Fronteiras Não 

Novo Não 

Piloto Não 

 Planalto Central   

 Roraima  

 Salvador  

 Sem Fronteiras Sim 

 Serigy Sim 

Serrano  

SOS  

 Tocantins  

Unidade  

Virtual  

 

Moções Regionais 
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Encaminhamento: Moção encaminhada aos grupos. 
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Encaminhamento: Moção encaminhada aos grupos. 
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Encaminhamento: Moção foi suspensa até a próxima reunião, a pedido do 

proponente e com consenso da plenária. 

 

ENCERRAMENTO às 12:15. 
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