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SIGLAS E ABREVIATURAS E EXPRESSOES DAS ESTRUTURAS EM NA:

ABNA - Associagao Brasileira de Narcéticos Anénimos

ACS — Associacao para Comités de Servico

CAR - (Confererence agenda report), Relatério da pauta da conferéncia mundial.
Comités ad hoc ou interinos — Comités criados para realizarem tarefas especificas
CRNA - Convengao Regional de Narcéticos Andnimos

CSA — Comité de Servico de Area

CSN — Comité de Servigo de Nucleo

CSR - Comité de Servigo Regional

DR — Delegado regional

Delegar — Transmitir a responsabilidade a outro membro servidor

GS — Grupo de Servigo (para execugdes de servigos continuos)

GT - Grupo de Trabalho (para execugdes de servigos temporarios)

GTRL - Grupo de trabalho para tradugao e revisao de literatura

H&I — Hospitais e Instituicbes

IP — Informacgao ao Publico

LA — Longo Alcance

LDA - Linha de Ajuda

NAWS — Narcotics Anonymous World Service (Servigo Mundial de NA)

Painel — Conjunto de 2 ou mais servidores explanando determinados assuntos.
Pauta — Assuntos a serem debatidos e/ou votados

Requisito — Qualidades necessarias para um membro poder ocupar determinado encargo.
Regiao — Estrutura formada por duas ou mais areas

Repasse — Dinheiro doado de uma estrutura a outra de servigo

RP — Relagbes Publicas

RSA - Representantes de servico de areas

RSN - Representante de servigo do Nucleo

RSG - Representante de servigos do grupo

STAFF — Conjunto de membros voluntarios servindo a um determinado evento
Subcomité — Estrutura de servigo especifica para determinado fim.

Tematica — Relativa a algum tema.

Termo — Tempo estabelecido para comegar e terminar um encargo na Irmandade.
Q.U. — Quadro Unico

WSO — World Service Office (Escritério Mundial de Servigo — Orgéo Juridico)
WSM - Reunido de servicos mundiais

Workshop — oficina de trabalho

RQ - Retirada de Quérum

Fungdes dos Encargos em NA:

RSG, RSA, RSN, DR e suplentes — Sao os elos entre as estruturas, ficam encarregados de levar
e trazer as informacgdes dentro de NA.

Coordenador — Zela pelas ordens nas reunides, mantém as estruturas ao qual ele presta servico,
informado-a do andamento dos trabalhos, agrega companheiros para o servigo.

Vice coordenador — Ajuda o coordenador a manter os procedimentos em ordem, atua como
coordenador em caso de auséncia dele.

Tesoureiro — E responsavel pelo dinheiro da estrutura, tendo de apresentar relatérios periédicos
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA - CSR BRASIL

1.0 Quadro Regional e Informacgdes

ATA: n2 02

DATA: 22, 23 e 24 de novembro de 2024

LOCAL: PLATAFORMA ZOOM

Link: https://us02web.zoom.us/j/9991111953
Senha: 30035222

SERVIDORES
ENCARGO SERVIDOR CONTATO 22{11\1 23.1: ﬁanhﬁ 23.12/¢arde 22(?1
Coordenador Daniel B. (82)99652-9186 P P P P
Vice coordenador André (92)98274-3360 P P P P
Secretario Lucas (21)98439-9229 P P P P
Tesoureiro Reginaldo (11)98148-2874 P P P P
Delegado Saymon (92)98225-7087 P P P P
Delegado Trezena (27)99721-5749 P P P P
Suplente
RP Jodo C. (71)98896-7854 P P P P
RP suplente Daniel G. (61)98435-7803 P P P P
MESA DA 2* CONVENCAO UNIFICADA REGIAO
BRASIL E NORDESTE
Coordenador Mauro (86)99446-6478 A A A A
Coor\é:::ador fephac (86)99956-7878 A A A A
Tesoureiro Nelson (91)98124-8319 A A A A
RSAs
P/A P/A P/A P/A
CSAs RSA CONTATO 22.11 23.11 23.11 24.11
Manha Tarde
Amazonas Sandro H. (92)98197-7231 P P A P




Base Rose +55 71 9935-0860 P P
Belém Paola (91)98516-9440 P P
Candango Francisco (61)99155-6496 A A
Canela Verde José (27)99518-7954 P A
Centro Oeste Rogério +55 61 8450-6010 P P
Esperanga Barbara +55 82 9638-4231 P P
Espirito Santo - - A A
FrNO: f:.:;s Andreia | 11) 92006-5088 P P
Novo Ocimar (13) 99781-2291 P P
Piloto Daniel (61) 98159-3688 P P
Planalto Central Fabio (61) 99849-7548 P P
Roraima Mario (95) 98119-7622 A P
Salvador - - A A
Sem Fronteiras Alcione (61) 99848-1434 P P
Serigy Junior (79) 99926-3844 A A
Serrano AntoOnio (27) 99867-0464 P P
SOS Gerlon +55 73 9185-7674 A A
Tocantins - - A A
Unidade Leonardo (27) 99523-6051 A A
*p/a = PRESENCA/AUSENCIA
2.0 - Hordrio da Reunido
Dia e Periodo Inicio Término Local
Sexta-feira a noite 19:32 21:48 Virtual
Sdbado de manha 09:02 12:32 Virtual
Sabado a tarde/noite | 14:40 20:21 Virtual
Domingo de manha 09:03 13:21 Virtual




3.0 - Abertura da Reuniao - Sexta-Feira

Data: 22/11/2024 — Sexta-feira

Local: Online

Transmitida no Zoom, ID 9991111953 - Senha 30035222
Inicio: 19h32min

Termino: 21h48min

Presencas: 22 presentes

4.0 - Pauta da Reuniao

12 Dia - Sexta-feira 22/11/2024 as 19:30h

1 Oracgdo da Serenidade/Oracdo do Servigo 19:30 as 19:40h

2 Leitura 12 Tradi¢bes/12 Conceitos/Visdo p/ o Servico 19:40 as 19:50h
3 Apresentacdo dos membros 19:50 as 20:10h

4 Partilha de abertura:Rose CSA Base (Tema: Superando adversidades no ambiente de servico)
20:10 as 20:20h

6 Aprovacado Ata Anterior/Exclusdo da Gravagao

7 12 Chamada dos Membros Votantes 20:25 as 20:35h

8 Assentamento/Filiagdo 20:35 as 20:45h

9 Relatdrio dos servidores da mesa

§ Coordenador 20:45 as 20:55h

§ Vice Coordenador 20:55 as 21:05h

§ Secretdrio 21:05 as 21:15h

10 79 Tradicdo 21:15 as 21:25h

11 Encerramento com Oracdo da Serenidade 21:25 as 21:30h

22 Dia — Sabado 23/11/2024 as 09:00h

12 Oracgdo da Serenidade/Oracdo do Servigo 09:00 as 09:10h
13 Leitura 12 Tradi¢6es /12 Conceitos /Visdo p/ o Servigo 09:10 as 09:20h
14 12 Chamada dos Membros Votantes 09:20 as 09:30h

15 Troca de experiéncia dos CSA’s 09:30 as 12:30h

16 72 Tradigdo 12:30 as 12:40h

17 Intervalo almocgo 12:40 as 14:40h

18 Oracgao da Serenidade e do Servico 14:40 as 14:50h

19 22 Chamada dos Membros Votantes 14:50 as 15:00h

20 Relatério dos servidores da mesa;

§ Tesoureiro 15:00 as 16:00h

§ DR’s 16:00 as 17:30h

§ RP 17:30 as 19:30h

§ Convencdo 19:30 as 20:30h

21 72 Tradicdo 20:30 as 20:40h

22 Encerramento com Oragdo da Serenidade 20:40 as 20:50h



32 Dia — Domingo 24/11/2024 as 09:00h

23 Oracgdo da Serenidade/Oracdo do Servigo 09:00 as 09:10h
24 Leitura 12 Tradi¢es /12 Conceitos/Visdo p/ o Servico 09:10 as 09:20h
25 12 Chamada dos Membros Votantes 09:20 as 09:30h

26 Assuntos Velhos/ Mog¢Ges em Geral 09:30 as 09:50h

§ Coleta de votos do Plano Orcamentario

§ Coleta de votos Mogao CSA Piloto

§ Coleta de votos Mogao CSA NASF

§ Forum Regional Unificado - FUBN

27 Assuntos Novos/ Mogdes em Geral 09:50 as 11:00h
§Projeto de Longo Alcance

28 79 Tradicdo 11:00 as 11:10h

29 Encerramento com Oragdo da Serenidade 11:10 as 11:20h

5.0 Chamada dos Membros

Sexta-feira
19h 44min a 19h 56min

6.0 Partilha Pessoal

Partilha Pessoal
Sexta-feira
19h 57min a 20h e 15min

Partilha pessoal da companheira Rose. O tema abordado foi sobre “Superando adversidades no
ambiente de servico”.

7.0 Aprovacao da Ata Anterior e Exclusao da Gravacao

Aprovagao da Ata Anterior
Sexta-feira
20h15mim — 20h24min

O CSA Planalto Central reprovou a ata por entender que faltou clareza na prestacdo de
informacdes e por ter sido apresentada fora do prazo.

Foi chamada votagao para a aprovagao da ata:

CSA VOT1O




Amazonas

Base

Canela Verde

Centro Oeste

Esperancga

NA Sem Fronteiras

Novo

Piloto

Planalto Central

Sem Fronteiras

Serrano

Obs* O CSA Belém se retirou de quérum e nao compos a votacao.

Durante a vota¢do, o CSA BELEM apresentou QUESTAO DE ESCLARECIMENTO, e a mesa do CSR
BRASIL informou que este procedimento nao pode ser apresentado durante a votagdo, mas
recebeu o pedido.

O CSA BELEM solicitou esclarecimentos sobre o motivo da reprovacdo da ata pelo CSA PLANALTO
CENTRAL, se foi pelo fato das informacgdes estarem sem aprofundamento, tépico e relatério, no
entendimento do CSA, o que foi corroborado pelo CSA PLANALTO CENTRAL.

A votagdo prosseguiu apds, com a aprovagao sem ressalvas, por maioria:

Ata Reunido 001-24 - 2024-2026 CSRB - Agosto 2024;
Ata Reunido Extraordindria 01 - 12.10.2024;
Ata Reunido Extraordindria 02 - 14.10.2024.

8.0 Assentamento e Afiliacdo de novos CSAs
Assentamento e Afiliagdo
Sexta-feira
20h24mim — 20h24min

N3o houve solicitacado.
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9.0 Relatorio dos Servidores da Mesa

Link para os Relatdrios dos Servidores da Mesa

9.1 Relatorio do Coordenador

Sexta-feira
20:25h as 20:56min
Relatério do Coordenador n2 02

De Outubro/2024 a Dezembro/2024

Observagoes: O Coordenador esclareceu que o relatorio segue o que esta no guia para
organizar seu relatdrio, e ao final de cada tdépico faz esclarecimentos, e que o servico nao
esta limitado aos tépicos das atribuigdes do encargo.

O Coordenador foi questionado pelo CSA NOVO sobre a assinatura do documento para o cartdrio, e foi
esclarecido que o cartdrio fez a conferéncia do documento e solicitou alteracao, o que gerou a necessidade
de novas assinaturas.

O CSA AMAZONAS indagou sobre a ASSOCIACAO, pois temos 24 meses no termo, estamos atualmente com
6 meses do termo, e é normal o tramite do cartdrio, e que bom que temos um antigo servidor que estd com
boa vontade nos auxiliando, mas no passado tivemos problema com isso. Sabemos que isso esta sendo
otimizado, mas gostariamos que o processo melhorasse um pouco em relagdo a demora na regularizacdo da
associacdo, pois hoje o servidor estd nos apoiando. O Coordenador esclareceu que foram cogitadas diversas
formas de sair da reunido com as assinaturas na ata, mas hoje a assinatura virtual pelo GOV estd trazendo
problemas com autenticidade do documento, pois se for alterado, perde-se a assinatura, e a ata sé é feita
15 dias apds a assembleia.

O CSA BELEM trouxe perguntas sobre o plano de trabalho para o termo, de responsabilidade definida no
guia para o Coordenador, e que teria entendido que o plano de trabalho atual é de apoio aos servigos. O
Coordenador esclareceu que basicamente, é isso, coordenar e apoiar outros servigos. O CSA pontuou que o
plano de trabalho pro termo deveria ter sido apresentado, e solicitou a apresentacao do plano de trabalho.
O Coordenador solicitou ajuda da plendria sobre o que seria o plano de trabalho do coordenador. Informou
que sao os CSAs que determinam onde o Coordenador dirige os esforcos de servico, e que se for
apresentado um plano de trabalho, entende que estaria governando, e ndo servindo, e pediu orienta¢do. O
CSA BELEM afirmou que o item n3o esta no guia a toa, e que n3o precisa estar vinculado a governar. Poderia
ser feito reunides especificas para isso, para ver metas de servico e calendario, em conjunto com as areas. A
Coordenacdo esclareceu que a orientagdo é inovadora frente a tradi¢do de servigo na Regido Brasil, que ndo
abordava o requisito do manual de procedimentos desta forma, desde que comecou a servir. O CSA PILOTO
aduziu que o Coordenador estd seguindo o que o guia de servicos sugere. O Coordenador informou que
deseja ouvir a opinidao de todos para servir em conjunto. Os antigos coordenadores passaram tudo o que
um coordenador precisa fazer, e ndo foi um plano de trabalho escrito. E da forma que foi sugerido pelo CSA,
parece um servico de longo alcance, mas que poderia estar enganado e estava aberto a opinides diferentes,
e o que fosse orientado pelos CSAs seria seguido. O CSANASF orientou sobre a coordenagdo, que é um
apoio junto aos encargos da mesa e aos servicos desenvolvidos na estrutura, e que se os CSAs assim
entenderem que precisa ser feito um plano escrito, que seja enviado uma mocao escrita. O Coordenador se


https://drive.google.com/drive/folders/1CryIgVIUzTXp9lLhwps_zoHxHcCQAPlq?usp=drive_link
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mostrou aberto a continuar a conversa sobre o plano de trabalho com o CSA BELEM, para desenvolvimento
da Regido Brasil.

9.2 Relatoério do Vice Coordenador

Sexta-feira
20:56h as 21:14min
Relatoério do Vice Coordenador n2 02

De Setembro/2024 a Novembro/2024

9.2 Relatoério do Secretario

Sexta-feira
21:15h as 21:39min
Relatoério do Secretario n2 02

De Setembro/2024 a Novembro/2024

Observagoes: O Secretario esclareceu que o relatorio estava com erro de digitagao e que
sera corrigido para constar o dia correto da entrega da ata, 24 de agosto.
O CSANASF ofereceu o servigo de APOIO A INFORMATICA para ajudar o NA.ORG e AGENDA.

O CSA BELEM indagou o secretdrio sobre o mapa das reunides e o que estd sendo feito. O Secretario
esclareceu que neste momento seria um trabalho a ser desenvolvido. Indagou também sobre o ZOOM, se a
regido poderia gerar novas salas a partir do ID da ABNA, e se a ferramenta estaria disponivel para as areas.
O Secretario esclareceu que temos um ID Corporativo do zoom, vinculado a ABNA, e este ID corporativo nos
dd a possibilidade de gerar agendamentos, de reunides recorrentes ou ndo, um ID mascara, um ID Falso, um
ID que serad dado na hora, e este ID vocé consegue ter uma reunidao no ID RAIZ, que é o que estamos, e uma
reunido no ID Mascara, ao mesmo tempo. Se o ID do CSA BELEM possui a mesma configuracdo, ndo
sabemos informar e acreditamos que n3o. Se a regido Brasil pode oferecer este servico pro CSA BELEM,
pode. O que precisa ser feito: 1) passar a adotar este procedimento como padrao, e os CSAs concordarem
com isso, 2) Respeitarmos o fluxo de servico que ja esta previsto no RP e nos agendamentos que forem
sendo solicitados para evitar conflito. A partir do momento que temos uma terceira reunido ao mesmo
tempo, a terceira reunidio a ser iniciada ndo ocorre. E preciso ter responsabilidade com a agenda para que
esse tipo de situacdo ndo aconteca. A ideia é ter o ID raiz reservado para reunides da regido. O HIl estd
incorporando a agenda junto com o RP, e incorporarmos a agenda junto com as demandas dos CSAs. O CSA
BELEM indagou sobre a reunido ocorrida, a respeito da possivel aquisicao da sala zoom na cooperac¢ao da
ABNA - SALA ZOOM, a um valor mais interessante, o que é de interesse do CSA BELEM, mas recebemos a
informacdo de que seria para JUNHO. Na reunido recente foi tratado este assunto? O Secretdrio informou
que ndo tem essa informacdo, e solicitou apoio do Servidor que prestou a informagao, para
esclarecimentos, e afirmou que a reunido foi especifica para tratar das funcionalidades do nosso ID
corporativo, da regido brasil, e a partir dai apresentar na assembleia a opcdo de utilizar a funcionalidade
caso os CSAS assim o queira. O Delegado Suplente informou que a ABNA contrata junto ao zoom um plano
anual corporativo com muitas ferramentas de cada ID contratado, uma das possibilidades é o mesmo ID ter
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salas simultaneas com outro ID. Os pacotes mais basicos contratados ndo tem essa fungdo, o que é uma
vantagem de contratar junto a ABNA. A Regido Brasil contrata, o CSA Espirito Santo também. A outra
vantagem disso é que evita de companheiro botar cartdo de crédito no zoom. O grande detalhe é que esse
plano é anual, e para adicionar novas IDs precisa esperar perto da virada do contrato, em Junho. Os CSAs
que quiserem precisam se organizar para fazer a migracdo para o plano da ABNA. N3o teve nenhuma
mudanca.

O CSA PLANALTO CENTRAL agradeceu ao servigo, e solicitou esclarecimentos sobre o prazo para postagem
da ata, e informou que foi enviada com atraso, o que impactou o fluxo dos servigos, pois no CSA é feito um
forum de servigo para andlise da Ata, e este forum atrasou. Qual é de fato a data que pode ser postada a ata
segundo o guia, e 0 que aconteceu para atrasar? O Secretario esclareceu que o prazo é de 20 dias do
término de reunido, que foi 18 de agosto. O prazo foi alargado desta forma pela inexperiéncia do Secretario,
que esta acostumado a fazer atas de CSA, que levam menos tempo, cerca de 8 horas. A Ata de regido leva
muito mais tempo, possui 3 dias de gravagao, que precisa ser revisada diversas vezes, o que pegou de
surpresa. O modelo utilizado foi inadequado, e ao final do trabalho teve que ser refeito. O Secretario
afirmou que tomou algumas precaugdes para melhorar o servico na préxima ata, como o modelo, por
exemplo.

10.0 72 Tradicdo
\ i o Sexta-feira
E : : |
MNosso convite nossa tﬂl‘l!tﬂl..?i‘ﬁ "‘..‘ ‘z 21h45mim a 21h46min
78 tl‘ﬂdfﬁ'ﬁﬂ ‘\-.{ tesouraria.csrbrasil@gmail.com

M

“ Yo
Participem desse banqueté eiplﬂt.ul!._fﬁir
parte desse principio da SETIMA TRADICAD'S
doar para receber. g

Associagho para servigos da Regifo Brasil
CNPJ: 13.243.378/0001-68 (chave pix)
Banco Caixa EconBmica Federal
Aginecia: 3625
Conta poupanc¢a:5513-D.0p 013 [P.))

Em servico amoroso
CSR BRASIL

11.0 Encerramento

Encerramento Sexta
Sexta-feira

21h45mim a 21h48min

12.0 Reabertura da Reuniao com Leituras

Sabado
9h01min — 9h20min
Abertura com as oracdes da Serenidade e do Servico. Feito a leitura das 12 TradicGes, 12

conceitos, Visdo para o Servico e a Chamada.



ORAGAO DO SERVIGO ORACAO DA SERENIDADE

Narcéticos Anénimos

Narcotics Anonymous Marcéticos Andnimos

Deus, conceda-nos a sabedoria e
para escrevermos de acordo com
os Seus divinos preceitos.
Inspire em nés um sentido do
Seu proposito.

Faca-nos servidores da Sua
vontade e conceda-nos um laco
de abnegagdo, para que esta
seja verdadeiramente a Sua
obra, ndo a nossa - para que
nenhum adicto, em nenhum
lugar, precise morrer dos www.na.org.br
horrores da adic¢ao.

Deus, conceda-me serenidade
para aceitar as coisas que
nd3o posso modificar, coragem
para modificar aquelas que
posso, e sabedoria para reconhecer
a diferenca.

www.na.org.br

Visao para o Servico de NA

Todos os esforgos de Narcoticos Anénimos sao inspirados
pelo proposito primordial de nossos grupos. E sobre esta
base comum permanecemos comprometidos.

MNossa visao € que algum dia:

© Todos os adictos do mundo possam vivenciar nossa
mensagermn em seu proprio idioma e cultura, e
encontrar uma nova maneira de viver;

© Todos os membros, inspirados pela dadiva da
recuperagao, experimentem o crescimento espiritual
€ a realizagao atraves do servigo;

© Os corpos de servigo de NA do mundo todo
trabalhem em conjunto, em espirito de unidade
€ cooperagdo, para dar suporte aos grupos na
propagacac da nossa mensagem de recuperacao;

@ Marcoticos Anonimos obtenha reconhecimento e
respeito universais, como programa de recuperagao
vidvel.

Honestidade, confianga € boa-vontade sao os
fundamentos das nossas atividades do servigo,
todas elas baseadas na orientagao de um
Poder Superior amoroso.

e

13
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13.0 - Troca de experiéncia das Areas

Sabado
09h26min — 12h24min
LINK PARA OS RELATORIOS DOS CSAS

O Vice-Coordenador estipulou o periodo de 10 minutos para cada CSA e 5 para perguntas e
respostas.

13.1 CSA AMAZONAS

OBSERVACOES

O DR informou sobre os servicos de IP nos terminais de Onibus, que sdo préximos a
localidade em que reside. Presenciou a acdo de IP para centenas de milhares de pessoas, milhdes.
Agradeceu. O Vice Coordenador de RP agradeceu o servico também, e informou interesse de estar
na localidade na acdo em maués e municipios vizinhos. Indagou sobre a agenda do Visdo e do Longo
Alcance, que estariam colidindo, e o CSA informou que préximo a ag¢des, o Visdao costuma se reunir
semanalmente, mas que esta informacdo seria levada adiante para evitar o conflito de horario. O
CSA BELEM informou sobre o ajuste do calendario de reunies para buscar uma unidade do longo
alcance no setor norte, para buscar a unidade. Ofereceu treinamentos de servigos online, que sdo
feitos no CSA BELEM, todas as semanas, quintas feiras a noite.

13.2 CSA BASE

OBSERVACOES

O TESOUREIRO interagiu com o CSA BASE, sobre o pedido de ajuda referente ao IP na
ARENA FONTE NOVA. O CSA BASE solicitou apoio quanto aos servidores que ficam apds o painel
para assistir o jogo de futebol, com a camisa de NA. Foi esclarecido pelo TESOUREIRO que nas
oficinas de IP fica claro que vamos a comunidade, apresentamos a irmandade, falamos e depois nos
retiramos, ndo ficamos 13 para nada. Tem que reforcar as diretrizes de servico. Temos experiéncia
ruim com servicos que se estendem no local e da confusdo. O CSANASF esclareceu que o manual de
IP diz que ndo se pode ganhar nada, e muitos ignoram este detalhe importante. Nao existe


https://drive.google.com/drive/folders/1mCnGEGhUfFG-mkEnIvoH2yNh5fSdBUMj?usp=sharing
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presente, o objetivo é o servico. Camisa de NA é representar a irmandade. O CSA BELEM desejou
forca para a companheira pelo retorno, e orientou a organizar as diretrizes de servico do IP, pois ao
gue parece, sdo servidores antigos que ndo respeitam.

13.3 CSA BELEM
Apds a apresentacao do relatério, ndo houve perguntas.
13.4 CSA CANDANGO
Ndo houve apresentacdo de relatério.
13.5 CSA CANELA VERDE

Nao houve apresentacao de relatorio.

13.6 CSA CENTRO OESTE

Apds a apresentacdo do relatério, ndo houve perguntas.
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13.7 CSA ESPERANCA

OBSERVACOES

O Vice Coordenador de RP informou sobre o férum de servi¢o e abertura de dois novos
grupos, prevendo ac¢Oes praticas para a comunidade, com servidores de outras localidades, para o
final de semana de 5, 6 e 7 de dezembro, e acelerar a comunidade de alagoas.

O

N3ao houve apresentacdo de relatdrio.

13.8 CSA ESPIRITO SANTO

13.9 CSA NA SEM FRONTEIRAS

Ap0s a apresentacdo do relatério, ndo houve perguntas.

13.10 CSA NOVO

OBSERVACOES

O CSANASEF solicitou informacdes sobre a acessibilidade, que estd sendo desenvolvida no
CSA NOVO. O CSA informou que esta abrindo no préximo ano este servico, com calma, e que estd
participando ativamente no desenvolvimento deste importante servigo junto a ABNA. O Vice
Coordenador congratulou o CSA pelo desenvolvimento dos servicos, e pela solidificacio da
estrutura, com o crescimento dos grupos.
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13.11 CSA PILOTO

OBSERVAGOES

O Vice Coordenador de RP agradeceu o servico e ressaltou a iniciativa das areas do DF, de
desenvolvimento da acessibilidade na comunidade, para oferecimento de reunides acessiveis e
atraindo membros com necessidade adicional. Todos os CSAs estdao engajados, e na regidao estamos
com 3 CSAs engajados.

13.12 CSA PLANALTO CENTRAL

OBSERVACOES

O Vice Coordenador de RP agradeceu pelo servico e afirmou sobre a unidade entre as areas
no Distrito Federal, que estdo cooperando plenamente para levar a mensagem mais longe, e que é
um momento impar no servico para a comunidade.

13.13 CSA RORAIMA

OBSERVAGOES

Nosso DR agradeceu ao CSA, por manter o legado de servico acontecendo e se colocou a
disposicdo para organizar um evento junto. O Vice Coordenador de RP informou que a Regido estd
desenvolvendo a comunidade através do projeto de Longo Alcance, e o CSA BELEM corroborou.
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13.14 CSA SALVADOR

Apds a apresentacdo do relatério, ndo houve perguntas.

13.15 CSA SEM FRONTEIRAS

Apds a apresentacao do relatério, ndo houve perguntas.

13.16 CSA SERIGY

13.17 CSA SOS

OBSERVACOES

O Vice Coordenador agradeceu o servico e informou que o CSA é estratégico para a
comunidade. E que ird se reunir com os servidores para buscar desenvolver o local. Que irdo
trabalhar juntos para desenvolver as solu¢des que forem se apresentando.
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13.18 CSA TOCANTINS

13.19 CSA UNIDADE

OBSERVACOES

O Vice Coordenador de RP agradeceu o Servico e informou sobre o servi¢co na instituicdo
carceraria, e trouxe um pedido para que os CSAs avaliem com carinho essa possibilidade, pois estd
sendo muito positivo para a comunidade.

13.20 CSA SERRANO

O Vice Coordenador de RP agradeceu o Servico e informou sobre a abertura de novas
estruturas, e que apds o sentimento de novidade, é normal estabilizar os animos. O CSA vem
realizando um volume significativo de servigos.
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14.0 72 Tradicao

Nosso convite nossa construgcio | A= g

fort QLTI et

4 7°tradigao RN

CSR e LIS

CSR_ T A
Participem desse banquete espiritual, fazer

parte desse principio da SETIMA TRADICAD A&

doar para receber.

Associagho para servigos da Regifio Brasil NAg]
CNPJ: 13.243.378/0001-68 (chave pix) Sabado
Banco Caixa Econbmica Federal = 3s 12:25

Agincis: 3625 " tesouraria.csrbrasil@gmail.com
Conta poupanca: 5513-0,0p 013 [P.)) 5

Em servige amoroso
C5R BRASIL

15.0 Intervalo para o almoco

Sdbado 12h32min

Retorno previsto para as 14:40h

16.0 Reabertura da Reunidao com Oragdes
Sdabado

14h43min — 14h44min

Oracdo da Serenidade e do Servico

17.0 Chamada dos membros votantes
Sabado

14h44min — 14h:48min

18.0 Relatorio dos Servidores

18.1 Relatorio do Tesoureiro

Sabado
14h50min a 16:03min

Relatério do Tesoureiro n2 02

De Setembro/2024 a Novembro/2024


mailto:tesouraria.csrbrasil@gmail.com
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Observagoes

Foi demonstrado o saldo da conta, durante o relatdrio, no valor de RS 37.663,67, em caixa, no dia.

Foi indagado se seria consenso a aprovacao do relatério do tesoureiro. O CSA BELEM colocou questdo de
esclarecimento, o que foi negado pela mesa, reiterando que questdes de esclarecimento ndo podem ser
colocadas durante o processo de votacgao.

Foi convocada a votagdo:

CSA VOTO

Amazonas

Base

Centro Oeste

Novo

Piloto

Planalto Central

Sem Fronteiras

Serrano

*0O CSA BELEM e CSANASF, RETIRARAM QUORUM
18.2 Relatorio dos DRs

Sdbado
16:04h as 17:09min

Relatério dos DRs n2 02

De Setembro/2024 a Novembro/2024

Observagoes:

Foram encaminhadas 3 mog¢des em carater de urgéncia pela ABNA, e foi marcada reunido extraordinaria
para coleta de votos em 06.01.2024, as 19h, no ID da Regido. Foram encaminhadas outras moc&es, em
carater normal.
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O CSA NASF agradeceu o servico e indagou sobre o quérum minimo da votagdo eletrénica pré-conferéncia,
e foi esclarecido que ndo ha quérum minimo, e o segundo esclarecimento solicitado foi sobre o relatério
financeiro da convencdo online para baixar, e foi esclarecido que nao ha relatério publicado.

O CSA BELEM indagou sobre a politica de reembolso na irmandade. O Servidor informou sobre a terceira
tradicdo, e que a condigcdo financeira ndo deveria ser um empecilho para prestar servico, e que durante os
servicos da conferéncia mundial, os delegados também sdo custeados, como em todas as estruturas da
nossa irmandade. A Politica de Reembolso fala, por exemplo, dos valores das diarias, que hoje é de 70
ddlares. Ndo é um reembolso propriamente dito, mas sim um custeio. Outra indagacdo do CSA foi sobre o
procedimento de emenda de mogbes, e como seria este procedimento e prazo para enviar moc¢des pro
mundial e emendas. O DR esclareceu que a regidao encaminha a redagdo da mogao na plendria da regido,
aprova, vira um texto regional, é mandado pro quadro ou para um membro do quadro mundial,
preferencialmente para um membro para opinides e orientacdes de ordem, apds é apresentado no quadro,
gue pode sugerir uma série de modificagGes, readequagdes de texto, comparar se outra comunidade esta
propondo algo parecido e juntar ambas, ou colocar fora de ordem. Se for para emendar mo¢ao dentro do
CAR/CAT, da mesma forma é preciso apresentar dentro da plenaria regional, decidir se a plenéria aceita a
emenda e isso € mandado para o quadro e o quadro analisa se a emenda é adequada, se for adequada ela
vai para o caderno de emendas. Infelizmente o tempo de emendas é muito reduzido, mas podemos tentar
no préximo ciclo. Vamos ver a conferéncia agora e como vai ficar, e quanto ao prazo, ficou de esclarecer
posteriormente. Somente passaria pela ABNA se fosse uma mogao zonal.

O CSA BELEM indagou, questionando sobre a visibilidade das informac¢des da ABNA, e afirmou que alguns
companheiros sequer sabem para que serve, o que nao seria o caso desta plenaria, mas existe um problema
quando a irmandade ndo entende o seu funcionamento. O DR SUPLENTE esclareceu sobre algumas
imprecisdes sobre a ABNA, que é um escritério de literatura, que faz compra, desembaraco aduaneiro,
entrega sem frete para nossos grupos a baixo custo. Se divide em duas situagdes. Escritério administrativo,
gue cuida disso e também dos royalties, controle de estoque, etc., e tem a parte de servigo, com a criagao
do Férum Zonal Brasileiro, e tratamos agora tudo como ABNA. Dentro dos servigcos nacionais, temos nosso
site, gs de acessibilidade, e os resultados dos grupos de trabalho estdo nas atas.

O CSANASF indagou sobre a convencdo brasileira e o fato da ABNA financiar a convengdo, e que a
convengado informou que o relatério financeiro viria na ata da ABNA, e na ata ndo veio relatério financeiro.
Existe um relatério financeiro da CBRNA?

O DR Suplente esclareceu que ndo é verdade a informacdo de que a ABNA teria “R$800.000,00 em caixa”,
gue o caixa do escritério tem a ver com a venda de literatura, e ndo com os servicos, ela pega royalties e
impostos, de tempos em tempos, quando fecha o ano, tendo superavit do caixa do escritdrio, uma parte do
valor do superavit é destinado ao caixa de servigo, que é custeado normalmente pelas regiGes. Sdo dois
caixas separados. A ABNA ndo vai custear servidores da CBRNA. Quem vai custear é a propria CBRNA. As
contas sobre o servico quem deve presta-la é o servidor. A ABNA emprestou recursos para entrada da
convencao, que ja foi pago e devolvido.

O Vice Coordenador lembrou da experiéncia junto a reunido em que foram convidadas as servidoras da
ABNA apresentando a parte administrativa e a parte de servigo, e que foi de grande proveito para a Regido e
para a aprovagao das pautas que se apresentavam na época.

O CSANASF questionou sobre o manual utilizado pela CBRNA, e qual seria a reuniao de apresentacao do
relatério financeiro. Foi esclarecido que a ultima reunido sé ocorreu para organizar as informacdes para
levar a ABNA. O guia que esta sendo usado é o da regido Brasil para a convencdo. Precisa de um guia para a
propria convengao, mas é para o futuro. O de hoje é de 2002. Foi informado que a CBRNA prestou contas na
reunido da ABNA. Foi esclarecido que a ABNA tem consciéncia da necessidade do GUIA.
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O CSA AMAZONAS afirmou que os servigos prestados pela ABNA ndo sdo um favor, e que é uma empresa,
que nao fica no prejuizo, e que também se aplica para o servico. As vantagens sao fruto das escolhas da
irmandade. A falta de informagdo sobre a ABNA traz dificuldades, principalmente pela distancia com a
Regido e com os membros interessados que buscam frequentar ou entender. O DR SUPLENTE esclareceu
que as vantagens ndo sdo favores, somente vantagens, para que todos saibam o que representa para a
irmandade.

18.3 Relatorio do RP e Vice

Sabado
17:10h as 18:49min
Relatério do RP n2 02

De Setembro/2024 a Novembro/2024

Observagoes:

O CSA BELEM asseverou que o tempo para troca de experiéncias ndo é muito eficiente para
acompanhamento do RP, e que seria interessante um férum ou reunido de RP. Foi esclarecido que existem
os féruns no calendario, como o FUSC, que serad por agora no meio de dezembro (previsdo para terceira
semana de dezembro). Quanto a reunido, foi marcada uma reunido no comeco do termo, e ndo teve adesao
dos representantes.

18.4 Relatorio da Convengao

Sabado
19:06h as 20:06min

Relatdrio da Convencdo

Observagoes:

O CSA PILOTO indagou sobre o superavit de R$37mil, e que foi repassado 50% do caixa de R$22 mil, e ficou
de crédito RS$14mil. O Servidor da convencgdo explicou que a politica do hotel era de ndo devolugdo, e como
nao foi possivel vender a totalidade do espaco programado, o que nao foi vendido ficou como crédito para
utilizacdo no hotel em até um ano. O CSA SERRAMAR deve utilizar para um encompasso. O CSA PILOTO
indagou se seria possivel transferir para outro hotel da mesma unidade. O Servidor informou que com 70
servidores conseguem utilizar o crédito com tudo ficando ok, sem onus para as regiées, mas vai verificar a
transferéncia.

O VICE COORDENADOR informou que a prioridade nao seria a devolugdo do valor, mas sim estender o apoio
a comunidade e fazer as coisas acontecerem. Pensar que as coisas ja deram certo. Indagou sobre a questado
do custo com contador caso uma regido precise prestar contas formalmente. Foi decidido que em assuntos
novos sera decidido sobre isso.
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19.0 Sétima Tradicao

Nosso convite nossa.construcio |\ *.
~ gy

aib 1 1 ].- e
ﬁ"
il

7*tradi¢do Sabado

csR. E G as 12:30
Participem desse banqueté espiritual, fazeér . brasil i

parte desse principio da SETIMA TRADICADEE tesouraria.csrbrasil@gmail.com

doar para receber. S\

Associagho para servigos da Regioe Brasil
CNPJ: 13.243.378/0001-68 (chave pix)
Banco Caixa Econémica Federal
Agiéncia: 3625
Conta poupanga: 5513-0.0p 013 (P.})

Em servige amoroso
CSR BRASIL

20.0 Encerramento com Oracdo da Serenidade
Sabado

20h21min

21.0 Abertura da Reunido com Oracdo da Serenidade/Servico

Domingo,
As 09h03min - 09h13min

Apds a abertura com Oracdo da Serenidade foi lida a Oracao do Servico. Foi lido em seguida as 12
TradigOes e 12 Conceitos. Lido também a Visdo para o Servigo.

22.0 Primeira Chamada

Domingo,
As 09h14min

23.0 Assuntos Velhos
Domingo,
As 09h23min — 10h25min



mailto:tesouraria.csrbrasil@gmail.com
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23.1 Coleta de votos do Plano Or¢amentario

LINK para o Plano Orgamentdrio.

CSA VOTO

Amazonas

Base

Centro Oeste

NASF

Novo

Piloto

Planalto Central

Roraima

Sem Fronteiras

Serrano

*O CSA BELEM RETIROU QUORUM


https://drive.google.com/drive/folders/1NUAWotWC08PPTzLSTakaJ5NzXo4q9W17?usp=drive_link

23.2 Coleta de votos Mogao CSA Piloto

'y
£

f
f
[

|

A CSR BRASIL

Formuldrio de Mocgdio

Data:17/08/2024
Mocdo n®: Termo: 2024/2026

Proponente; C5A PILOTO
Endosso: CSA SEM FRONTEIRA

Texto: Propomos gque os boletins de custddios de Narciticos Andnimos (MA)
sejam disponibilizados na aba "Para Membros” do site oficial de NA, de forma
que figuem de Ficil acesso a todos os membros,

Intencdo: A inclusio dos boletins de custddios no site oficial de NA oferece
maior transparéncia e acessibilidade 4s informacies relevantes para os
membros. Esses boletins contém informag@es importantes sobre as nossas
decisies, a0 mesmo tempo, € importante que a NOSsSa Mensagem permaneca
acessivel a todos os adictos, elementos cruciais para manter a confianca e o
engajamento dos membros no compromisso com o servico de NA.

Impacto Financeiro: Nao ha.

Observacdes:

Primeiro Conceito: “Para cumprir o propdsito primordial da nossa irmandade,
05 grupos de NA se uniram para criar uma estrutura que desenvolve, coordena e
mantém servicos por NA como um todo.”

= A transparéncia e a ficil acessibilidade dos boletins de custddios
garantem que a irmandade possa exercer sua responsabilidade, mantendo-

se informada sobre o mesmo.

Segundo Conceito: " A responsabilidade e a autoridade finais sobre os
servigos de NA permanecem com o8 grupos de NA"
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» Disponibilizar os boletins de custddios promove a consciéncia de grupo,

permitindo que os membros participem ativamente e informalmente das
decisfes e deliberacies de servigo.

Oitavo Conceito: "A nossa estrutura de servigo depende da integridade e
eficiéncia de nossas comunicagoes.”

A lideranca eficaz se traduz em transparéncia e responsabilidade. A
disponibilizacdo dos boletins de custddios facilita a pritica dessas
qualidades, mostrando o compromisso da lideranca em manter os
membros informados.

Para uso da mesa:

{ ) Urgéncia { ) Encaminhadas aos Grupos { ) Vote-se na reuniio presente
{ ) Emendas { ) Encaminhada para ABNA { ) Encaminhada WSC
Resoluciio:

( JAprovada ( )Reprovada ( ) Forade Ordem ( ) Adiada
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CSA VOoTO

Amazonas

Base

Centro Oeste

NASF

Novo

Piloto

Planalto Central

Roraima

Sem Fronteiras

Serrano

*Q CSA BELEM RETIROU QUORUM




23.3 Coleta de votos Mog¢ao CSA NASF

@ CSR BRASIL

Formuldrio de Mocgo

Data: 14/08/2024
Mocao n®: Termo: 2024-2026

Proponente: CSAMASF
Endosso: CSA Belém

Texto da Mocéo:

Solicitamos a mudanca no site na.org.br, no item “Reunides virtuais®

Tenha a retirada da introducao na busca de reunides virtuais e deixar apenas as
seguintes selecoes dia da semana, manha, tarde, noite e corujao.

Hoje os companheiros e recém-chegados tem se confundido com as selecoes
fque estdo disponiveis e grupos com duas reunides como uma manha e outra a
noite

Itens a serem excluidos: Todos os formatos de reunido, abertas e fechadas
Uma vez que ha essa indicagio quando ha a selegao da data e horario.

BUSCA POR REUNIOES

1 Fararyilen Bfviap iz vlarie
150 Faparalecs ¥ e Pl ([l [ -Jns W™ ot [P T 0, o O BT
*her on reuyhon e teLraten -
s By u
Exemplo:

Membros que fazem frequéncia no Grupo Largo do Machado (On-line) e outros
grupos do CSANASF estido tendo dificuldade em encontrar a reunidao das 17h30,
somente se colocado tarde ele aparece no todos os hordrios ndo ha a
apresentacdo do grupo.

JUSTIFICATIVAS:

5% Tradigdo: Cada grupo tem apenas um propdsito primordial — levar a
mensagem ao adicto que ainda sofre.

Essa forma de selegdo no site esta dificultando o acesso dos companheiros e
do recém-chegado as salas virtuais de recuperacio uma vez que 0o mesmo pode
nao encontrar uma reunido aberta no momento em que esta na plataforma.

3° Tradigao: 3°. O Unico requisito para ser membro & o desejo de parar de usar.
Temos muitos adictos que ainda sofrem dentro e fora da irmandade de NA gue
ndo tem acesso a uma reunido presencial e por isso & primordial a facilidade no
ACEess0 405 grupos virtuais.




CSR BRASIL

Formulario de Mogdo

1% Conceito: 19, Para cumprir o proposito primordial da nossa irmandade, os
grupos de NA se uniram para criar uma estrutura que desenvolve, coordena e
mantém servigos por NA como um todo / 2°Conceito - A responsabilidade e a
autoridade finais sobre os servigos de NA permanecem com os grupos de NA e
3*Conceito - Os grupos de NA delegam 3 estrutura de servigo a autoridade
necessaria para cumprir as responsabilidades a ela atribuidas.

Este servigo da ABMA & criado por nods e para nds, esta solicitaggo foi pedida
anteriormente administrativamente e o pedido nao foi atendido e por isso foi
entendido que deveriamos fazer este pedido através de uma mogdo gue serd
enviada através de nossa Regido com seus delegados na apresentacéo da
estrutura da ABMNA

INTENCAQ:
Facilitar que companheiros que mantém frequéncia no grupo e recém chegados
encontrem os grupos nos hordrios desejados.

NOTA:

Apresentando dessa maneira através de mogéo na CSRB a ABNA nao podera
alegar que o site ndo serd capaz de suportar as mudangas. 1a que a mudanga no
site das paginas de reunides online foi modificada por conta do peso. Voltar ao
formato anterior ndo € uma possibilidade. Acredito que esta solicitagao seja
valida a todos os grupos virtuais e também a nossos companheiros que estao
tendo essa dificuldade.

IMPACTO FINANCEIRO:
Mao tem
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CSA VOTO

Amazonas

Centro Oeste

NASF

Planalto Central

Roraima

Sem Fronteiras

Serrano

*O CSA BELEM, BASE, NOVO, PILOTO, RETIRARAM QUORUM
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23.4 Forum Regional Unificado - FUBN
Ja fizemos um ciclo de convengao sediados por cada regidao, sendo o primeiro na Nordeste e agora
precisaria ser sediado pela regido Brasil. Por consenso, decidiu-se que sediaremos o proximo FUBN. O CSA
BELEM ndo trouxe projeto, mas reconheceu a necessidade e interesse, e levara para o CSA para trazer um
projeto na préxima plendria. Sera marcado também uma plenaria unificada para dar prosseguimento ao
FUBN. O FUBN esta previsto para Agosto de 2025.

23.5 Book da convengao

Foi adotado o encaminhamento de realizar o Book Contabil da Convencgao, através do
encaminhamento da documentacgdo para um contador, e sera verificada a aprovacao do relatério financeiro
na préxima reunido, o que foi aprovado por consenso. O Comité soé sera desmanchado apds a aprovacado do
relatdrio final.

23.6 Associagao: Status documentagao

Foi explicado pelo nosso Vice Coordenador que existem duas modalidades de envio de
documentacgdo ao cartério: ONLINE E FISICA. Ndo tem como fazer de forma mista. Todas as assinaturas
precisam ser online. Ressaltar que isso, para alguns servidores, € um transtorno. Apds o envio, o Cartdrio
solicitou providéncias, que foram acatadas pelo Contador, inclusive a lista de presencas, que foi alterada. Foi
necessario novas assinaturas, porém ainda tem um servidor que ainda falta assinatura.

24.0 Assuntos Novos

24.1 Projeto de Longo Alcance

LINK
OBSERVACOES
Encaminhado para os grupos para vota¢do e retorno na préxima reunido da regido. O CSANASF
solicitou a presenca do Vice Coordenador de RP para apresentar o projeto no CSA. O CSA NOVO agradeceu
o projeto.

24.2 Mogoes

Link para as mocoes


https://drive.google.com/drive/folders/1NUAWotWC08PPTzLSTakaJ5NzXo4q9W17?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1NUAWotWC08PPTzLSTakaJ5NzXo4q9W17?usp=drive_link

CSR BRASIL c‘:mﬂ

Formulério de Mocao |

Data: 22/11/2024
Mocgio n®: Termo: 2024/2026

Proponente: CSA NASF  Endosso: CSA Amazonas

Texto: Que o CSEB ndo repasse para ABNA

Intencdo: Conslderando que a ABNA tem fluxo préprio através da venda de literatura, o
pedido € o fim de repasse financeiro do CSRB (Regido Brasil) para a ABNA. Entendemos
que nosso repasse poderia ser mais produtivo e estd sendo utilizado para fins
desnecessirios que levar a8 mensagem. O gque nos chamou atencao foi ver que nossos
projetos precisam de muito suporte financeiro e que a ABNA estd com verba excedente, ao
ponto de custear todos servidores para a convencao nacional, com um custo estimado em
27 mil reais. Concluimos assim, um mau uso financeiro, e assim, pedimos que nosso
repasse seja de forma mais produtiva internamente aos projetos da Regido Brasil, que
realmente precisam de ajuda. Caso a ABNA necessite de verbas futuras, que através de
pedido, envie aos nossos grupos poderem aprovar. "Quando os membros de NA
contribuem financeiramente para o servigo, esperam que o seu dinheiro seja usado
cuidadosamente com o tinico objetivo de levar adiante o nosso propdsito primordial. Ao
aceitar essas contribuigdes, nossos grupos, quadros e comités de servico se comprometem a
usar esses fundos para levar a mensagem de NA e administrd-los com responsabilidade.”
(Conceito 11)

Impacto Financeiro: Mao hd,

Observacoes: +

Para uso da mesa:

{1 Urgéncia (¥) Encaminhadas ans Grupos [ ) Vote-se na reunido presente
{ | Emendas { ) Encaminhada para ABNA { | Encaminhada W5C
Resolucio:

[ ) Aprovada [ ) Reprovada ( ) Forade Ordem ( 1 Adiada
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PROCEDIMENTO: FOI SOLICITADO ENCERRAMENTO DE DEBATE
VOTACAO

CSA VOTO

Amazonas

Base

Belem

Canela Verde

Centro Oeste

NASF

Novo

Planalto Central

Piloto

Roraima

Sem Fronteiras

Serrano

ENCAMINHAMENTO: O coordenador da reunidao colocou a mog¢ao como FORA DE
ORDEM, considerando que o texto da mog¢dao contém afirmagdes nao confirmadas,
colocando em duvida sua veracidade. Também apresenta um teor antagonico as agoes
praticadas pela Regido Brasil para garantir a continuidade dos servigos no contexto
nacional, sendo isso uma responsabilidade direta das RegiGes assentadas. A ABNA é a
provedora de servigos que nds mesmos, como Regido, em alguns momentos,
encaminhamos e nos comprometemos a contribuir com a mesma. Alem disso, foi feito
um pedido direto ao CSA NA SEM FRONTEIRAS para uma reflexdo e caso queiram,
reapresentar o assunto apds uma revisao da proposta, pois todos os pensamentos sdo
validos e bem vindos, mas devem ser coerentes com os principios dos nossos
procedimentos e da irmandade como um todo.
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& CSR BRASIL CEes

Formulirio de Mocéao |

Data: 22/11/2024
Mocao n®; Termo: 2024/2026

Proponente: CSA NASF  Endosso: C5A Amazonas

Texto: Que seja extinguido o encargo de Tesoureiro do GS de Longo Alcance Nacional,
bem como seja obstada a sua criacdo sem prévia previsao no Manual Regional.

Intencdo: Consta no Manual da Regido que os recursos da Irmandade repassados por nossa
sétima tradi¢do serdo administrados pelo Coordenador e Tesoureiro Regional, e que na
hipdtese de criacdo de GS, estes recursos, com projeto aprovado, serfo repassados
exclusivamente ao Coordenador do RP, que organiza o repasse ao Coordenador do GS,
ficando claro o caminho dos nossos recursos e o ponto de prestacio de contas.

A intencao da mocdo ¢ extinguir a figura do Tesoureiro de GS, e obstar sua criacio, até que
seja alterado o Manual de Servico.

Impacto Financeiro: Nio ha.

Observacioes: *

Para uso da mesa:

{ ) Urgéncia () Encaminhadas ans Grupos [ X ) Vote-se na reuniio presente
{ | Emendas { ) Encaminhada para ABNA { ) Encaminhada WSC
Resolugio:
[ ) Aprovada [ ) BReprovada ( ) Forade Ordem ( ) Adiada

ENCAMINHAMENTO: O coordenador da reuniao colocou a mo¢dao FORA DE ORDEM, considerando que a
proposta da mog¢do é antaglnica ao principio da autonomia que os GSs e GTs praticam em determinar
suas proéprias necessidades, sem a interferéncia direta de outras esferas da estrutura. Essa pratica vem
sendo respeitada na Regido Brasil em vdrias experiéncias de servigos. Outro ponto relevante é o texto
que apresenta termos e expressdoes que nos confundem, a exemplo de quando diz “Longo Alcance
Nacional” e nao “Regional”, bem como "Manual", e ndo "Guia".



24.3 MOGAO VERBAL - CSANASF - ENDOSSO: CSA BELEM
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Criacdo de um GT para revisdo do guia de eventos do CSR BRASIL.

ENCAMINHAMENTO: APROVAGCAO POR CONSENSO.

24.4 MOCOES ABNA

LINK

25.0 - ADENDOS
Segue, anexo a Ata, via link, os seguintes documentos:

ATA DA ABNA:
PAUTA DA REUNIAO DA REGIAQ;
GUIA DE PROCEDIMENTOS DA REGIAO;

BOOK DE MOCGOES DA REGIAO;
GUIA DE EVENTOS NACIONAL

uihhwnNe

26.0 Sétima Tradicao

Nosso convite nossa cun:tru;io W
a8t Wty “-

4 7° tradh;ﬁn

CSR

Participem desse hanquete espiritual, fazer
parte desse principio da SETIMA TRA nlclb -
doar para receber.

Associagho para servi¢os da Regifo Brasil
CNPJ: 13.243.378/0001-68 (chave pix)
Banco Caixa EconGmica Federal
Agincia: 3625
Conta poupan¢a: 5513-0.op 013 (P.))

Em servige amoroso
CSR BRASIL

27.0 Encerramento com oracao da serenidade

Domingo
as 13:20h
tesouraria.csrbrasil@gmail.com

13H:23MIN


https://drive.google.com/drive/folders/1NUAWotWC08PPTzLSTakaJ5NzXo4q9W17?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hhWj9U4-68_jnLNwZOVds8VaoNCqmojI?usp=drive_link
mailto:tesouraria.csrbrasil@gmail.com

