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MOGCAO 01/2025-2027 CSR Grande SP | 26 de julho de 2025. REGIME: NORMAL
Proponente: Endosso:
CSR Grande SP Mesa CSR Grande SP

Texto da Mogao:
Proposta Orcamentaria para o Termo 2025/2027.
A Proposta Or¢camentaria completa e detalhada segue em anexo na ATA 01 CSR Grande SP a partir da pagina 24.

Inten¢do da Mogao:
Dar continuidade ao servigo Regional atualizando e formalizando seus custos.

Impacto Financeiro:
Proposta Orgamentaria no Anexo 01 na pag. 14 desta ATA.

Resolugao:

MOGCAO 02/2025-2027 CSR Grande SP | 26 de julho de 2025. REGIME: URGENTE
Proponente: Endosso:
Vice Coordenador IP CSR Delegado suplente CSR

Texto da Mogao:
Que seja confeccionado 300.000 (trezentos mil) panfletos 140x100mm no papel colché 90 4x4 cores, para suprir as demandas
emergenciais que possam surgir a nivel regional e que ndo tenha tempo habil para que os CSAs envolvidos se organizem.

Inten¢do da Mogao:
Cumprir a 52 Tradigdo.

Impacto Financeiro:
RS 11.621,94 (onze mil seiscentos e vinte e um reais e noventa e quatro centavos)

Resolugao: APROVADA.
Na reunido de 26 de julho de 2025 a mogao foi apresentada e esclarecida as duvidas, retornando nesta reunido para
compilagao dos votos e resolugao.

MOGCAO 03/2023-2025 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: NORMAL
Proponente: Endosso:
Subcomité de Hospitais & Instituicdes CSA SP Oeste

Texto da Mogao:

Que sejam adquiridos, para realizacdo dos servicos do Subcomité de H&I Regional, os seguintes itens:

1025 selos para cartas | 820 Livretos “Por detras das Grades” | 820 “Guias Introdutérios | 342 Textos Bdsicos
500 Cartazes Projeto Cartas / Apadrinhamento e Amadrinhamento Por detras das Grades

50 Cartazes Fundagao CASA

Intengdo da Mogao:
Dar andamento no Projeto Carcerario distribuindo os materiais acima entre as InstituicGes Carcerarias atendidas
pelos CSAs da nossa Regido. A distribuicGes sera realizada da seguinte forma:

CSA ABC Paulista CSA Caminho do Mar \ CSA Leste Paulistana | CSA Mares do Sul CSA Nova Leste \
- CDP Diadema - P I Sdo Vicente - CDP Suzano - CPP Mongagua - CDP Belém |

04 Raios 01 Pavilhdo 04 Pavilhdo 01 Pavilhdo 08 Raios + Seguro + Ala de
20 selos 10 selos 20 selos 10 selos Progressdo

16 Guia Introdutdrio 08 Guias Introdutérios 16 Guias Introdutdrios 08 Guias Introdutérios 50 selos

16 Atras das Grades 08 Atras das Grades 16 Atras das Grades 08 Atras das Grades 40 Guia Introdutério

08 Texto Basico 02 Texto Basico 08 Texto Basico 02 Texto Basico 40 Atras das Grades

- CDP S3o B. do Campo - P Il Sdo Vicente Total - CPP Praia Grande 20 Texto Basico

06 Raios 01 Pavilhdo 20 selos 01 Pavilhdo - CDP Belém Il

30 selos 10 selos 16 Guias Introdutdrios 10 selos 08 Raios + Seguro + Ala de
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24 Guias Introdutorio
24 Atras das Grades
12 Texto Basico

- CDP Santo André

03 PavilhGes

30 Selos

24 Guias Introdutorios
24 Atras das Grades
06 Texto Basico

Total

80 selos

64 Guias Introdutorios
64 Atras das Grades
26 Texto Basico

CSA SP Norte

- P Feminina Capital
03 Pavilhoes

30 selos

24 Guias Introdutérios
24 Atras das Grades
06 Texto Basico

- P Feminina Santana
12 Raios

60 selos

48 Guias Introdutérios
48 Atras das Grades
24 Texto Basico

- P I Guarulhos
(Parada Neto)

03 Pavilhdes

30 selos

24 Guias Introdutorios
24 Atras das Grades
06 Texto Basico

- P Il Guarulhos
(Adriano Marrey)

04 PavilhGes

40 Selos

32 Guias Introdutérios
32 Atras das Grades
08 Texto Basico

- HCTP Feminino
(Franco da Rocha)

01 Pavilhdes

10 Selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

Total

170 selos

136 Guias Introdutdrios

136 Atras das Grades
46 Texto Basico

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Bdsico

- CPP Sdo Vicente

01 Pavilhdo

10 selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- CDP Sdo Vicente

07 Pavilhdo

35 selos

28 Guias Introdutorios
28 Atras das Grades
14 Texto Basico

Total

65 selos

52 Guias Introdutdrios
52 Atras das Grades
20 Texto Basico

CSA SP Oeste

- CDP Pinheiros |

04 Raios

20 Selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

- CDP Pinheiros Il

04 Raios

20 Selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

- CDP Pinheiros Ill

04 Raios

20 Selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

- CDP Pinheiros IV

04 Raios

20 Selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

- CPP Osasco |

08 Raios + Seguro

45 Selos

36 Guias Introdutorios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

- CPP Osasco Il

08 Raios + Seguro

45 Selos

36 Guias Introdutorios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

b 4
SP Oeste continua
na préxima coluna

04 Texto Basico

| CSA SP Oeste

- P Franco da Rocha lll
08 Raios + Seguro

45 Selos

36 Guias Introdutdrios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

- P Franco da Rocha Masc.
08 Raios + Seguro

45 Selos

36 Guias Introdutdrios

36 Atras das Grades

18 Texto Basico

- P Butanta Feminino
02 Raios

20 Selos

16 Guias Introdutdrios
16 Atras das Grades
04 Texto Basico

Total

280 selos

224 Guias Introdutdrios
224 Atras das Grades
108 Texto Basico

12 Texto Basico

Total

30 selos

24 Guias Introdutorios
24 Atras das Grades
12 Texto Basico

| CsA sul

- CDP Vila Prudente
08 Raios

40 Selos

32 Guias Introdutdrios
32 Atras das Grades
16 Texto Basico

Total

40 selos

32 Guias Introdutdrios
32 Atras das Grades
16 Texto Basico

CSA Trilhos

- HCTP | Masculino
(Franco da Rocha)

01 Raios

10 Selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- HCTP Il Masculino
(Franco da Rocha)

01 Raios

10 Selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atrds das Grades
02 Texto Basico

- P 1l Franco da Rocha
03 Raios

30 Selos

24 Guias Introdutérios
24 Atras das Grades
06 Texto Basico

Total

50 selos

40 Guias Introdutérios
40 Atras das Grades
10 Texto Basico

Progressdo

50 selos

40 Guias Introdutdrios
40 Atras das Grades |
20 livros Azul

Total

100 selos

80 Guias Introdutdrios
80 Atras das Grades

16 Atras das Grades 08 Guia Introdutdrios
08 Texto Basico 08 Atras das Grades
02 Texto Basico
Total
- CDP Caraguatatuba 16 Guias Introdutdrios
02 Pavilh&es 16 Atras das Grades
20 Selos 04 Texto Basico
16 Guias Introdutdrios
16 Atras das Grades 40 Livros Azuis
04 Texto Basico - CDP Maud
05 Raios + Ala de
Total Progressao
20 selos 30 selos
16 Guias Introdutdrios 24 Guia Introdutério
16 Atras das Grades 24 Atras das Grades

CSA Vale do Paraiba
- CDP Taubaté

08 Raios + Seguro

45 selos

36 Guias Introdutdrios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

- P 1de Potim

08 Raios + Seguro

45 selos

36 Guias Introdutdrios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

- P Il de Potim

02 Pavilhoes
(Semi-aberto, Fechado)
20 selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades

04 Texto Basico

- P IRT Il Tremembé-SP

(Semi-aberto, Fechado)
02 Pavilhoes

20 selos

16 Guias Introdutérios

16 Atras das Grades

04 Texto Basico

- HCTP Taubaté

(Casa de Custddia)

01 Pavilhdo

10 selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- P Fem. Tremembé
02 Pavilhdo

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
04 Texto Basico

Total

160 selos

128 Guias Introdutdrios
128 Atras das Grades
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50 Texto Basico

Impacto Financeiro:

Total de selos 1.025 x $ 3,70 cada = RS 3.792,50

Total de Atras das Grades 820 x $ 7,32 cada = RS 6.002,40

Total de Guias Introdutérios 820 x $ 4,88 cada = RS 4.0001,60

Total de Texto Bdsico 342 x S 24,61 cada = RS 8.416,62

Total de cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento Por Detras das Grades 500 x $ 2,50 cada = RS 1.250,00
Cartaz Fundagdo CASA 50 x $ 2,00 cada = R$ 100,00

Total Geral RS 23.563,12

Resolugao: ENCAMINHADA AOS GRUPOS PARA DUVIDAS.

A mogao foi apresentada na reunido de 27 de setembro de 2025, esclarecida suas duvidas primarias e segue para os Grupos
para compilacdo de duvidas. Essas duvidas serdo esclarecidas na reunido de 29 de novembro de 2025 e retornara aos CSAs
para compilagdo dos votos. Os votos serdo computados na reunido do dia 31 de janeiro de 2026.

MOGCAO 04/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Coordenador IP CSR GSP Tesoureiro CSR GSP

Texto da Mogao:
Que sejam alterados dois prazos do Guia de Procedimentos CSR GSP:

1) Relatérios Regionais (Servidores adm e Subcomités) de 04 dias antes da reunido administrativa, para sabado que
antecede a reunido Plenaria do CSR.

2) Relatdrio de Atividades Regional de 06 dias antes da Reunido Plenaria para 05 dias que antecede a Reunido Plenaria
do CSR. (Segunda-feira que antecede a reunido Plenaria do CSR)

Alteragao 01 - Atualmente:

Guia de Procedimentos CSR GSP — Capitulo 20 — pag. 28

“Os relatoérios dos Servidores Administrativos e Subcomités deverdo ser encaminhados no grupo “Mesa CSR GSP” no prazo de
até 04 dias que antecedem a Reunido Administrativa para discussdo dos servidores. Caso seja necessario realizar alteragtes
nos relatorios, deverdo ser reencaminhados no mesmo local no dia seguinte a Reunido Administrativa (domingo).”

Alteragdo 01 - Caso a mogdo aprovada:
“Os relatérios dos Servidores Administrativos e Subcomités deverdo ser encaminhados no grupo “Mesa CSR GSP” no sabado
gue antecedem a Reunido Plenaria do CSR.”

Alteracdo 02 - Atualmente:

Guia de Procedimentos CSR GSP — Capitulo 31.3 — Fungdes Secretdrio — pag. 28

"Confecciona o Relatério de Atividades Regional com todos os relatérios dos Subcomités e Administrativos, no prazo de 6
(seis) dias antes da Reunido Plenaria;”

Alteracdo 02 - Caso a moc¢do aprovada:
"Confecciona o Relatério de Atividades Regional com todos os relatérios dos Subcomités e Administrativos, no prazo de 5
(cinco) dias antes da Reunido Plenaria;”

Intengdo da Mogao:
Aumentar em 04 dias o prazo de entrega dos relatdrios e assim evitarmos possiveis falta de informacgdes.

Impacto Financeiro:
Nado ha.

Resolugao: APROVADA
A mog3do foi apresentada nesta reunido, esclarecida as duvidas e sendo votada.
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MOCAO 05/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
IP CSR GSP Delegado supl. CSR GSP

Texto da Mogao:

Que o servico de Podcast desenvolvido pelo IP da Regido Grande Sdo Paulo de NA, atualmente com equipe de servidores
eleita em junho de 2025 para encargo de 2 anos, seja transferido para o Grupo de Servicos de Redes Sociais da ABNA,
transformando-se em um servigo nacional de Narcéticos AnGnimos.

Inten¢ao da Mogao:

O Podcast foi criado em 2024 no Férum da Regido Grande S3o Paulo em ac¢do conjunta do IP e dos Comités de Servigos de
Area, com a finalidade de disponibilizar materiais oficiais de NA em plataformas digitais, alcangando a irmandade e a
sociedade em geral, contamos com a experiéncia e material da Regido Nordeste que adaptamos para a nossa realidade.
Atualmente, o canal no Youtube conta com: - 1.915 inscritos; - 50 mil visualizagGes; - 290 videos publicados; - 20,7% dos
inscritos ativaram notificagdes (média do YouTube: 10%); - 375,6 mil pessoas alcangadas pelo algoritmo do YouTube - No
Spotify: - 220 conteldos publicados; - ~10.000 execucGes; - 375 seguidores; - 1.360 horas de consumo. O servico ja conta com
servidores de diferentes estados do Brasil, e possui diretrizes ja estabelecidas e podem ser adaptas aos servigos nacionais.
Além disso, o conteldo pode ser desdobrado em cortes para TikTok colaborando com o servigo que o GS de Redes Sociais
esta desenvolvendo, ampliando o alcance da mensagem de NA. Entendemos que, por sua abrangéncia, trata-se de um servico
nacional e ndo apenas regional.

Impacto Financeiro:
Ndo ha.

Resolugao: APROVADA
A mocgado foi apresentada nesta reunido, esclarecida as duvidas e sendo votada.

MOGCAO 06/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Delegado CSR GSP Tesoureiro CSR GSP

Texto da Mogao:
Alteragdo do Guia do CSR GSP (pagina 28)

Atual:
A reunido ADM do CSR acontecera no sabado que antecede a Reunido Plenaria, com inicio as 9h e termino as 13h em locais
pré-determinados ou em plataformas virtuais.

Proposto:
A reunido ADM do CSR acontecera no sabado que antecede a Reunido Plendria, com inicio as 9h e termino as 13h em
plataformas virtuais sendo que podera ocorrer no maximo 04 reunides presenciais no termo,

Na atual proposta orcamentaria temos um custo de reunides administrativas de $21.960 reais, valor esse que seria reduzido
para $7.320 o que acarretaria uma economia de $14.640, esse valor economizado ajudara a mantermos as contas da regido
saudavel reduzindo em 3,42% da proposta orgamentaria do termo.

Intengdo da Mogao:
Reduzir os custos operacionais do CSR par a poder cumprir a nossa 52 Tradi¢do,

Impacto Financeiro:
Economia de RS 14.640,00 (3,42% da proposta orcamentaria do termo.

Resolugao: APROVADA
A mocado foi apresentada nesta reunido, esclarecida as duvidas e sendo votada.
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MOCAO 07/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Coord. IP CSR GSP Tesoureiro CSR GSP

Texto da Mogao:
Alteracdo do Guia de Procedimentos do CSR GSP na pagina 37 item 3 de fun¢Ges do vice coordenador.

Texto Atual: Mantém contato regular com os Coordenadores dos Subcomités para se manter informado dos seus projetos e

problemas pa v g vel. Juntamente ao coordenador
mantém contato direto junto aos conselheiros fiscais da ASNAGSP.

Texto Proposto: Mantém contato regular com os Coordenadores dos Subcomités para se manter informado dos seus projetos
e problemas. Juntamente ao coordenador mantém contato direto junto aos conselheiros fiscais da ASNAGSP.

Na atual proposta orgamentaria temos um custo de reunides especificas com o vice coordenador de RS 2.400,00 reais, valor
esse que seria economiado.

Intengdo da Mogao:
Reduzir os custos operacionais do CSR para poder cumprir a nossa 52 Tradigao.

Impacto Financeiro:
Economia de RS 2.400,00

Resolugao: : RETIRADA PELO PROPONENTE

A mocdo foi apresentada nesta reunido, no momento de esclarecimento de duvidas, o Vice Coordenador do Eventos CSR
levantou a questdo da atribuicdo do Vice Coordenador do CSR, que conforme o manual deve estar presente, apds isso outros
membros votantes manifestaram a importancia do Vice Coordenador nas reuniGes especificas, apoiando e dando suporte aos
subcomités. Apds apreciagdo dos pontos de vista, a mogao foi retirada pelo proponente.

MOCAO 08/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Associa¢do CSR GSP Conselheiro (Delegado e Coordenador de IP)

Texto da Mogao:

Que toda reuniGes do conselho e da associagdo seja feita de forma virtual.

Que se altere o manual o item 36.1.5 onde consta.

O conselho fiscal se reunira ordinariamente de dois em dois meses e extraordinariamente mediante convocagao de seu
coordenador ou da maioria dos seus membros efetivos, podendo ser presencial ou on-line.

Para: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente de dois em dois meses e extraordinariamente mediante convocagdo de seu
coordenador ou da maioria dos seus membros efetivos de forma virtual.

Na atual proposta orcamentaria temos um custo de reunides do conselho de RS 46.941,36 reais, este valor seria reduzido
para RS 21.261,00 portanto uma diminuicdo na proposta de RS 25.680,00 que representa uma reduc¢io de 54,70% no

orgamento da associagdo.

Este valor de redugdo é um impacto de 5,99% da proposta orgamentaria regional para o termo.

Inten¢do da Mogao:
Reduzir os custos operacionais do CSR para poder cumprir nossa 52 Tradigao.

Impacto Financeiro:
Economia de RS 25.680,00

Resolugao: APROVADA
A mogao foi apresentada nesta reunido, esclarecida as duvidas e sendo votada.




