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Comité de Servigos Regional Grande Sao Paulo
Associacao de Servigco dos Grupos de Sao Paulo

Reunidao N2: 02 — Termo 2025/2027
Data da Reunido: 27 de setembro de 2025

Local: Auditdrio Jimmy K. - Escritério CSR Grande SP
Inicio: 09h00min | Horario de Almogo: 13h00min as 14h40min | Término: 18h40min.

QUADRO DE SERVIDORES CSR GRANDE SP

Encargo Nome Telefone e-mail
Coordenador Fabio 11 99307-7582 coord.gsp@na.org.br
Vice Coordenador Leandro 13 97408-4152 vicecoord.gsp@na.org.br
Secretario Danilo 11 96173-6915 ,
.0 o « s e secretarla.gsp@na.org.br

Secretario Midias Digitais (MD) Em aberto.
Tesoureiro Robson 11 99177-3021 tesouraria.gsp@na.org.br
Delegado Cesar 11 98280-9259 delegado.gsp@na.org.br
Delegado Suplente Marcos 11 96447-1030  delegadosupl.gsp@na.org.br
Coord. Longo Alcance Guilherme 11 99024-2295 la.regiaarandesp@na.org.br
Vice Coord. Longo Alcance Val 1193448-4003 0% pENS.OrE
Coord. Hospitais & Instituicdes Adalberto  1194778-1523

. o s e e~ ) hi.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coord. Hospitais & Institui¢cdes Adriano 11 95398-9020
Coordenador Informagao ao Publico Toshio 11 98516-6482 ;

. ~ P ip.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coord. Informagao ao Publico Jobert 11 94024-7882
Coordenador Eventos Marcelo 11 99371-1200 ,

. ev.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coord. Eventos Cleber 11 97272-2712
Coordenador Linha de Ajuda Fabiola 11 98436-4387 ,

. . . Ida.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coord. Linha de Ajuda Jeann 11 95176-7116
Associacao ASNAGSP Noel 11 98510-7014  associacao.gsp@na.org.br
Conselho Fiscal ASNAGSP conselho.gsp@na.org.br
Coordenador VII Convengao Elton 13 99748-9596
Vice Coord. VIl Convengao Ciro 12 98199-5562 conven.gsp@na.org.br
Tesoureiro VIl Convengao Gambetti 11 99624-3538

Informacoes de Tesouraria CSR Grande SP:

Banco Itau — 341.

Agéncia 0072

Conta Corrente 12107-2
Favorecido: ASGSP

PIX: CNPJ - 10.217.092/0001-10

Nossos Linhas de Ajuda:

0800 888 6262 — Disponivel das 09h00min as 22h30min todos os dias.
(19) 3255-6688 — WhatsApp Disponivel das 09h00min as 22h30min todos os dias.

132 - Disponivel 24h todos os dias.
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QUADRO DE REPRESENTANTES DOS CSAs

CSA ABC Paulista Nome Telefone e-mail
MCR Em aberto.
MCR suplente Gelson 11 98181-5197 ceaabe@na.org.br
CSA Caminho do Mar Nome Telefone e-mail
MCR Sandrinha 13 98110-2206 )
MCR suplente Em aberto. csacaminhodomar@na.org.br
CSA Central Leste SP Nome Telefone e-mail
MCR Ana Maria 11 99175-6104
MCR suplente silvio 11 97267-7635 csacentrallestesp@na.org.br
CSA Extremo Sul Nome Telefone e-mail
MCR Adalberto 11 91343-7000
MCR suplente Em aberto. csaextremosul@na.org.br
CSA Guarulhos Nome Telefone e-mail
MCR Rafael — Coord. CSA 11 95927-2515
MCR suplente Em aberto. ozl e e i
CSA Lagos que nos Unem Nome Telefone e-mail
MCR Lucas — Coord. CSA 11 97556-0434
MCR suplente Em aberto. csalacosquenosunem@na.org.br
CSA Leste Paulistana Nome Telefone e-mail
MCR Aldemir 11 97366-4277 .
MCR suplente Marcia 11 98038-5464 cerlien eaulipinaitine st
CSA Litoral Norte Nome Telefone e-mail
MCR Aislan — Vice Coord. CSA 19 99302-9203 .
MCR suplente Em aberto csalitoralnorte@na.org.br
CSA Mares do Sul Nome Telefone e-mail
MCR Camilla 13 98855-8468
MCR suplente Juninho 13 97415-0853 coamaresdosul@na.org.br
CSA Maua Sem Fronteiras Nome Telefone e-mail
MCR Marina 11 95949-5312 )
MCR suplente Em aberto. csamauasfronteiras@na.org.br
CSA Nova Leste Nome Telefone e-mail
MCR Oswaldo 11 98618-5952
MCR suplente Sandro csanovaleste@na.org.br
CSA Novo Vale Nome Telefone e-mail
MCR Leticia 12 97410-3979
MCR suplente Em aberto. csanovovale@na.org.br
CSA Pérola do Atlantico Nome Telefone e-mail
MCR Wagner 13 99174-3269 .
MCR suplente Em aberto. csaperoladoatlantico@na.org.br
CSA Rota 116 Nome Telefone e-mail
MCR Dirley 11 98221-1226
MCR suplente Em aberto. csarotal16@na.org.br
CSA Sdo Paulo Nome Telefone e-mail
MCR Anténio 11 97374-6260
MCR suplente Em aberto. csasaopaulo@na.org.br
CSA SP Norte Nome Telefone e-mail
MCR Carla 11 97384-7009
MCR suplente Em aberto. csaspnorte@na.org.br
CSA SP Oeste Nome Telefone e-mail
MCR Angelo 11 94575-8943
MCR suplente Alfredo 11 96400-5105 coaspoeste@na.org br
CSA Sul Nome Telefone e-mail
MCR Augusto 11 95485-7502
MCR suplente Daniel 11 97625-8245 SRR 16 05
CSA Trilhos Nome Telefone e-mail
MCR Em aberto. .
MCR suplente Em aberto. Eea T
CSA Um S6 Propésito Nome Telefone e-mail
MCR Hebert 11 99571-4816 Csaumsoproposito@na.org.br
MCR suplente Em aberto.
CSA Vale do Paraiba Nome Telefone e-mail
MCR Daniel 12 98140-0990 :
MCR suplente Em aberto. csavaledoparaiba@na.org.br
CSA Vale Histérico Nome Telefone e-mail
MCR Oswaldo — Coord. CSA 12 98172-7086 . .
MCR suplente Em aberto. csavalehistorico@na.org.br
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Chamada dos CSAs e servidores Regionais

Servidores Inicio | Meio | Fim CSA Inicio | Meio | Fim
Coordenador P P P CSA ABC Paulista P P P
Vice Coordenador P P F CSA Caminho do Mar P P P
Secretario P P P CSA Central Leste SP P P P
Secretdrio de Midias Digitais AB | AB | AB CSA Extremo Sul P P P
Tesoureiro P P P CSA Guarulhos P P F
Delegado Regional P P P CSA Lagos que nos Unem F F F
Delegado Suplente P P P CSA Leste Paulistana P P F
Coordenador Longo Alcance P P P CSA Litoral Norte SP F F F
Vice Coordenador Longo Alcance P P P CSA Mares do Sul P P F
Coordenador Hospitais e Instituicoes P P P CSA Maua Sem Fronteiras P P P
Vice Coordenador Hospitais e Instituicbes P P P CSA Nova Leste P P P
Coordenador Informagdo ao Publico P P P CSA Novo Vale P P P
Vice Coordenador Informagdo ao Publico P P P CSA Pérola do Atlantico P P P
Coordenador Eventos P P P CSA Rota 116 F F F
Vice Coordenador Eventos P P P CSA Sao Paulo F F F
Coordenador Linha de Ajuda P P P CSA SP Norte P P P
Vice Coordenador Linha de Ajuda P P P CSA SP Oeste P P P
Associagao P P F CSA Sul P P P
Coordenador VII Convengao F F F CSA Trilhos F F F
Vice Coordenador VII Convengao F F F CSA Um S6 Propésito P P F
Tesoureiro VII Convengao P P F CSA Vale do Paraiba F F F
P | P |F

Legenda: | Em aberto | F — Falta | P — Presente CSA Vale Histdrico
Nome Encargo CSA / Estrutura Nome Encargo CSA / Estrutura
Leandro Vice Coordenador CSR CSR GSP Itagir Vice-presidente ASNAGSP
Fabinho Coordenador CSR CSR GSP César Delegado CSR GSP
Danilo Secretario CSR CSR GSP Daniel Tesoureiro VIl Convengao CSR
Cleber Vice Coord. Eventos CSR Marina MCR CSA Maua Sem Fronteiras
Marcelo Coordenador Eventos CSR Fabio Coord. Staff VIII Férum CSR
Jobert Vice Coord. IP CSR Gilberto Coordenador CSA Um S6 Proposito
Val Vice Coord. LA CSR Valdemir Coord. H&lI CSA Leste paulistana
Guilherme Coordenador LA CSR Robson Tesoureiro CSR GSP
Daniel MCR Supl. CSA Sul Adalberto MCR CSA Extremo sul
Augusto MCR CSA Sul Tiago RSG CSA Mares do Sul
Jeann Vice Coord. LdA CSR Carla MCR CSA SP Norte
Fabiola Coordenadora LdA CSR Noel Presidente ASNAGSP
Adriano Vice Coord. H&I CSR
Leticia MCR CSA Novo Vale
Marcelo RSG CSA Guarulhos
Rafael Coordenador CSA Guarulhos
Junior MCR CSA Mares do Sul
Allan Coord. Eventos CSA Caminho do Mar
Sandrinha MCR CSA Caminho do Mar
Vagner MCR Perola do Atlantico
Gelson MCR Supl. CSA ABC Paulista
Silvio MCR Supl. CSA Central Leste
Osvaldo MCR CSA Nova Leste
Ana Maria MCR CSA Central Leste
Sandro MCR Supl. CSA Nova Leste
Beto Coordenador H&I CSR
Marcus Delegado Supl. CSR GSP
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Reunido Administrativa — 20 de setembro de 2025

PRESENCA DOS SERVIDORES DO CSR NA REUNIAO ADM

Coordenador do CSR P | Coordenador LA CSR P Vice Coord. Eventos CSR P
Vice Coordenador do CSR P | Vice Coord. LA CSR P Coordenador LdA CSR P
Secretério(a) do CSR P | Coordenador H&I CSR P Vice Coord. LdA CSR P
Secretario de Midias CSR AB | Vice Coord. H&I CSR P Associagdo - ASNAGSP P
Tesoureiro CSR P | Coordenador IP CSR P Coordenador VIl Convengdo F
Delegado CSR F | Vice Coord. IP CSR F Vice Coord. VIl Convengdo F
Delegado Suplente P | Coordenador Eventos CSR P Tesoureiro VII Convengao F

Presencas na reunidao Administrativa:

Fabio — Coord. CSR | Leandro — Vice Coord. CSR | Danilo — Secretario CSR | Adalberto — Coord. H&I CSR
| Toshio — Coord. IP CSR | Guilherme — Coord. Longo Alcance CSR | Val — Vice Coord. Longo Alcance CSR
| Marcelo — Coord. Eventos CSR | Fabiola — Coord. LdA CSR | Jeann — Vice Coord. LdA CSR | Noel —
Presidente ASNAGSP | Marcus — Delegado Suplente CSR | Robson — Tesoureiro CSR | Adriano — Vice
Coord. H&I CSR | Cleber — Vice Coord. Eventos CSR |

Andamento da Reunido Plenaria

1. Oragdo do Servico / Leitura das 12 Tradi¢bes e 12 Conceitos para os Servicos em NA

O Coordenador deu inicio a reunidao com Oracdo do Servico, apresentacdo dos servidores presentes
e leitura das 12 TradigBes e 12 Conceitos.

2. 12 Chamada dos Servidores Votantes.

3. Aprovagao da ATA anterior.
A ATA foi aprovada.

Ressalvas:
Sem ressalvas.

4. Formacgao do Quadro de Analise de Mogoes

O quadro de Andlises de MocgGes desta reunido foi formado por:
Delegado CSR, MCR Suplente CSA Sul e Coordenador CSA Um S6 Propdsito.

5. Assentamento de novos CSAs

N3ao houve pedido de assentamento de novos CSAs.

Atividades dos Servidores Administrativos do CSR

6. Atividades do Coordenador do CSR

O Coordenador apresentou seu relatdrio de atividades de forma verbal, destacando sua participacao
em reunides ao longo do periodo. Informou que esteve presente na reunido plenaria do CSA Caminho
do Mar. Nao houve questionamentos por parte da plenaria.

Informacgdes completas sobre o Coordenador CSR: >
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7. Atividades do Vice Coordenador do CSR

O Vice Coordenador agradeceu a oportunidade de servir e reiterou estar a disposicdo dos CSAs e
servidores regionais sempre que necessario. Informou que vem exercendo as fungdes de Secretdrio
de Midias Digitais, atualmente em aberto, repassando gradativamente o servi¢o ao novo Secretario
do CSR. Relatou que gerencia os e-mails institucionais do CSR e dos CSAs com dominio @na.org.br,
bem como a agenda regional de atividades, inserindo reunides e eventos.

Mencionou que tem dado suporte nas reunides do CSR e dos Subcomités sempre que solicitado,
elaborando cartazes para os CSAs, auxiliando nas orientacdes sobre o Guia de Procedimentos do CSR,
colaborando em estudos diversos e apoiando os CSAs na atualizacao de grupos junto ao site oficial.
Destacou as seguintes participagdes:

Todas as reunides do CSR (Administrativas e Plenarias);

Reunido especifica de Eventos do CSR, referente as tratativas de inicio do Forum de Servico;

GS Tecnologia ABNA, servindo como plantonista da Lista de Subcomités do site;

Reunides de Eventos do CSA Mares do Sul, onde atua como Coordenador de Inscricdes do
Encongames.

O Vice Coordenador também comentou sobre sua integragdo com o Secretdrio do CSR, relatando a
divisdo de tarefas e a colaborag¢do no processo de transi¢cdo de procedimentos.

- CSA Mares do Sul: Durante a prestacdo de contas do Vice Coordenador Regional, o MCR do CSA
Mares do Sul questionou o servidor quanto a prestacdao de contas no CSA e mentira sobre essa
prestacdo de contas durante sua eletiva no CSR, solicitando sua destituicdo automatica por suposta
irregularidade. O Coordenador do CSR, com base na consciéncia coletiva e o assunto ja ter sido
discutido e votado em outras reunides, considerou a destituicdo fora de ordem, decisdao que foi
apelada pelo MCR do Mares do Sul. Foi informado que na reunidao administrativa, o Vice Coordenador
apresentaria relatério comprobatdrios que ndo houve mal uso dos recursos e solicitado espago para
o vice coordenador apresentar esse relatério e outros MCRs também se manifestaram a favor da
apresentacdo. Nesse momento, documentos foram apresentados para andlise pelo MCR do CSA,
incluindo trechos de atas anteriores (abril e junho/2025) ndo havendo comprovagdo de mal uso do
dinheiro. O Vice Coordenador CSR apresentou sua defesa com ATAs de reunides e relatérios
financeiros do CSA, comprovando a devolugdo dos valores ao CSA tendo em vista que a suposta
irregularidade seria em relagdo a um servico realizado onde o CSA pediu a devolucdo, apés a entrega
de encargo, que foi feita prontamente.

Apds debate, o Delegado do CSR propbs o encerramento de debate e votacdo da apelagdo de
destituicdo com endosso do Subcomité de Eventos CSR. Apéds votagdao, os MCRs rejeitaram a
apelagdao, mantendo o Vice Coordenador em seu encargo.

- CSA Sul: Foi perguntado pelo MCR suplente do CSA sobre a auséncia de nota fiscal referentes a um
repasse de almoco referente a plendria passada e o Vice Coordenador respondeu que o local onde
realizou sua refeicdo ndo emite nota e que inclusive tinha MCRs com ele que passaram pela mesma
situagao.

Informagdes completas sobre o Vice Coordenador CSR: 2l CLIQUE AQUI-:"

8. Atividades do Secretario do CSR

O Secretario apresentou seu relatdrio ressaltando a integracao realizada com o Vice Coordenador,
gue anteriormente ocupava o encargo de Secretario do CSR e o apoio do Coordenador do CSR.
Destacou a importancia desse processo de transicdo, no qual recebeu orientacdo e suporte de
ambos, o que possibilitou na continuidade nos servigos administrativos da secretaria.

Relatou suas atividades no periodo, que incluiram:

Presenca na reunido plendria do CSA Caminho do Mar (virtual);

Participacdo na reunido especifica dos Subcomités do CSR.
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Houve um questionamento da MCR da Central Leste sobre como monitorar o envio das atas dos
CSAs, foi informado que enviamos nos grupos do CSR um aviso sobre o envio das atas das reunides
plenarias.

9. Atividades do Secretario de Midias do CSR
Esse encargo estd em aberto.

Vocé tem disponibilidade, boa vontade e habilidade digital para servir ou conhece alguém que
tenha? Estamos precisando de um(a) Secretario(a) de Midias Digitais Regional!

Pense nisso, fale com seu padrinho/madrinha ou convide um servidor que tenha essas habilidades!
Ajudamos em todo processo de inicio. Requisitos e fun¢Ges na pagina 39 do Guia de Procedimentos.

10. Associa¢gao — ASNASP

O Presidente da ASNASP apresentou relatério de atividades, destacando:

Acdo realizada junto ao CSA Guarulhos na Camara dos Vereadores, em parceria com o Subcomité de
Informacdo ao Publico (IP) Regional;

Servico realizado no CSA Norte/SP, cuja apresentacdo detalhada foi deixada a cargo do préprio CSA;
Situacdo do Conselho Fiscal da Associacdo, atualmente com trés membros, sendo que um foi
destituido automaticamente por volta ao uso e outro entregou o encargo, restando, portanto, duas
vagas a serem preenchidas na proxima reunido plendria.

O Vice-Presidente da Associacdo informou sobre o processo contra a empresa ENEL, no qual a
empresa foi condenada a ressarcir o CSR Grande Sao Paulo, eliminando o débito existente.

O Presidente da Associagdo também relatou alerta feito pelo Tesoureiro da Associagdo quanto as
finangas do CSR Grande Sado Paulo. Nesse contexto o Conselheiro Fiscal da Associacdo observou que,
conforme o relatério do Tesoureiro do CSR em aproximadamente quatro meses as contas regionais
poderdo entrar em saldo negativo. Propds que o tema seja tratado como prioridade nesta plenaria,
recomendando a redugdo das Propostas Orcamentdrias.

A plenaria manifestou a relevancia dos apontamentos realizados pelo Conselho Fiscal.

Informagdes completas sobre a Associagao, clique aqui: 2 CLIQUE AQUI-:"

11. RP Estadual

O Coordenador do Subcomité de Informagdo ao Publico (IP) do CSR Grande Sdo Paulo apresentou
informe sobre a coleta de documentos referentes as estruturas de servico de H&l e IP, realizada em
conjunto com os CSR HOW Brasil e CSR 10 Brasil.

12. VIl Convengao CSR

O Tesoureiro da VIl Convengdo apresentou os informes, destacando que o evento terd como tema
“Nosso Legado” e sera realizado na cidade de Barra Bonita/SP, entre os dias 05 e 08 de novembro
de 2026.

O Tesoureiro da Convencdo informou que o espaco contratado comporta até 600 participantes e que
houve ajustes em alguns encargos ao longo do periodo. O companheiro Humberto, responsavel pelas
inscricOes, comentou sobre o processo de inscricdo, observando a concorréncia de datas com outras
convengdes regionais.

As inscricoes podem ser realizadas por meio do link oficial:
https://sys3-pfe.web.app/estabelecimento?cnpj=10217092000110&type=1

(Possibilidade de parcelamento em até 13 vezes)
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Ainda em relacao a parte financeira, o Tesoureiro da VIl Conveng¢ao comunicou que o Presidente da
ASNAGSP e o Tesoureiro do CSR GSP, passardo a titularidade da conta vinculada a Convencdo.
Informou também a aquisicdo de uma mdquina da Stone para facilitar o pagamento de materiais
diretamente pelo Subcomité.

Por fim, foram distribuidos aos CSAs os cartazes oficiais da VIl Convencdo, ficando a disposi¢do para
aqueles que ndo os retiraram na reunido anterior.

Informacgdes completas sobre a VII Convencdo, clique aqui: N CLIQUE AQUI—:"

13. Delegados

O Delegado Suplente apresentou seu relatdrio, destacando:

- A proxima reunido da ABNA, que serd realizada em S3o Paulo/SP, da qual participa na organizagio;
- O calendario da Conferéncia Mundial, com registro de sua participagdo nas reunides preparatorias;
- A existéncia de encargos disponiveis no WSO;

- O calendario completo de exposi¢cdo das mog¢des do CAR, assim como os servicos relacionados a
esfera mundial;

- A realizagdo de reunides nas macrorregiées do CSR Grande S3o Paulo para apresenta¢ao das
mocdes do CAR;

- Sua participagao na Reunido dos Participantes da Conferéncia realizada em agosto;

- A existéncia de encargos em aberto no Quadro Mundial de Servico (10 servidores) e no Painel de
Recursos Humanos (3 servidores).

- CSA Pérola do Atlantico: O MCR questionou sobre o relatério financeiro da ABNA, o Delegado
Suplente se comprometeu a trazer esses dados.

Informagdes completas sobre os Delegados, clique aqui: 2 CLIQUE AQUL:"

14. Tesouraria

O Tesoureiro CSR GSP iniciou seu relatdrio apresentando a prestagdo de contas, com exposicao do
saldo anterior e do saldo atual, utilizando fluxogramas para demonstrar as movimentagdes
financeiras do CSR Grande S3do Paulo. Em seguida, apresentou uma estimativa de gastos,
considerando a aprovagdo da proposta orgamentaria, além das planilhas de doag¢Ges (repasses) e o
livro caixa, com a devida discriminagdo das movimentagdes. Ressaltou que, caso a Proposta
Orcamentdria seja aprovada e a média de doac¢des permaneca no mesmo patamar, as contas do CSR
GSP poderdo entrar em saldo negativo em aproximadamente quatro meses.

O Tesoureiro salientou a necessidade de atencdo e de providéncias para evitar que a situacao
comprometa a continuidade dos servicos regionais, enfatizando a importancia de que os CSAs
tenham ciéncia dessa realidade. Durante a plendria, o Coordenador de IP CSR, sugeriu que o
Tesoureiro refaca os calculos para avaliar alternativas de manutencdo da proposta orcamentdria e o
MCR do CSA ABC Paulista questionou sobre a média de repasse necessdria de cada CSA para suprir a
nova proposta. Diante dessa questdo, os companheiros efetuaram um cdlculo matematico basico
durante a reunido e apresentaram a média de RS 700,00 para CSA, que seria o ideal para viabilizar a
nova proposta orgamentdria.

Informagdes completas sobre a Tesouraria, clique aqui: 2 CLIQUE AQUL:"

15. Encerramento 12 parte com Oragao

Almogo — Intervalo
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16. Reinicio com Oragdo | 22 Chamada dos Servidores Votantes

Assuntos Velhos

17. Encargos em aberto:

- Secretdrio(a) de Midias CSR: Ninguém se autoindicou ao encargo.

18. Mogoes CSR em andamento:

MOCAO 01/2025-2027 CSR Grande SP | 26 de julho de 2025. REGIME: NORMAL
Proponente: Endosso:
CSR Grande SP Mesa CSR Grande SP

Texto da Mogao:
Proposta Orgamentaria para o Termo 2025/2027.
A Proposta Orcamentaria completa e detalhada segue em anexo na ATA 01 CSR Grande SP a partir da pagina 24.

Intengdo da Mogao:
Dar continuidade ao servico Regional atualizando e formalizando seus custos.

Impacto Financeiro:
Proposta Or¢camentaria no Anexo 01 na pag. 00 desta ATA.

Resolugdo: ENCAMINHADA AOS CSAs PARA VOTAGAO.

A proposta foi apresentada na reunido Plendria de 26 de julho de 2026, as duvidas primdrias foram esclarecidas e a
mocao foi encaminhada aos CSAs para duvidas. Nesta reunido foram esclarecidas as duvidas, retornando assim
para os CSAs votarem. Na reunido Plenaria de 29 de novembro de 2025 a mogdo retorna para compilacdo de votos
e definicdo.

- Duvidas dos CSAs:

Durante a discussdo da Mogdo 01, que trata da proposta or¢camentdria para o termo 2025/2027, foram
levantadas algumas duvidas e consideragGes pela plendria.

- CSA Caminho do Mar: O MCR do CSA Caminho do Mar questionou quais seriam as mogdes responsaveis pelo
impacto no aumento da proposta orgamentaria e de que maneira seria possivel pensar em reduzir esses
valores.

Em resposta, o Tesoureiro explicou que ndo detalhou quais propostas geravam maior impacto devido a
autonomia dos subcomités, mas destacou que, no caso da Associagcdo, houve aumento em razdo da
participagdo de servidores na mesa do CSR Grande S3do Paulo. Informou ainda que a prdpria Associagdo
apresentard uma mogao visando a redugdo de custos do servigo.

- CSA Central Leste SP: O MCR do CSA sugeriu a interrup¢do do processo da mogao para que fosse feita uma
adequacao das propostas orgamentarias. O Vice Coordenador do CSR ponderou que esta reunido seria o
momento adequado apenas para a apresentagdo e esclarecimento de duvidas, e ndo para suspender o
processo de votagdo da proposta orcamentaria.

No decorrer do debate, alguns companheiros observaram a necessidade de se criar uma mogdo de
considerac¢do, de modo a evitar duplicidade de esforcos, tendo em vista que outras propostas de alteracdo
poderdo ser apresentadas futuramente para ajustar os valores da proposta orgamentaria. Por fim, o MCR do
CSA Novo Vale solicitou a inversdo da pauta, a fim de que fossem analisadas primeiramente as mogdes que
implicam diretamente em altera¢des na proposta orcamentdria e assim foi feito.

- Subcomité de Longo Alcance: Foi apresentada emenda a Mocgdo da Proposta Or¢camentaria pelo Subcomité
de Longo Alcance, com endosso do Delegado Suplente. A Vice Coordenadora do Longo Alcance exp6s a emenda
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e o MCR Suplente cobrou a andlise das mocg0es anteriores, apresentando o projeto original. O Tesoureiro
manifestou-se, destacando que a questdo envolvia apenas a realocagdo de valores, sendo indiferente se o
orcamento estivesse vinculado ao Longo Alcance ou nao.

Houve debate sobre o tema, no qual a Vice Coordenadora do Longo Alcance explicou os objetivos do projeto,
enquanto o Coordenador do mesmo subcomité ressaltou a importancia de desmembrar a verba do Projeto
Setores para a drea de Projetos do CSR. Apds as manifestagdes, o MCR do CSA Extremo Sul solicitou o
encerramento do debate.

Ficou registrado que o Projeto do Longo Alcance ndo sera desmembrado, sendo mantido em seu formato
original, mas retornando para o local de origem nas despesas fixas da Tesouraria do CSR. A emenda
apresentada pelo Longo Alcance foi, ao final, aprovada pela plenaria.

- CSA Novo Vale: Durante a andlise da proposta or¢camentdria, o MCR do CSA Novo Vale apresentou
guestionamento em relacdo ao valor destinado ao almocgo na reunido especifica dos subcomités. Em resposta,
os servidores administrativos esclareceram que tal custo é previsto em razao da distancia percorrida por alguns
servidores até o local do CSR, bem como pelo horario avangado em que se encerram as atividades, o que torna
necessario o custeio da refei¢do.

- CSA Central Leste SP: O MCR da Central Leste levantou duvidas sobre os encargos de facilitadores e lideres
no Subcomité de Longo Alcance, questionando se ambos desempenham a mesma fungdo. A Vice Coordenadora
do Longo Alcance esclareceu que ndo se trata do mesmo encargo, sendo que o facilitador atua em conjunto
com o lider, mas com atribuicGes distintas.

O MCR da Central Leste questionou também a diferenca de valores destinados ao transporte, visto que para o
Longo Alcance estd fixado em RS 50,00, enquanto nos demais subcomités o valor é de RS 30,00. A Vice
Coordenadora do Longo Alcance respondeu que, quando assumiu o encargo, a proposta ja havia sido
estruturada com esse valor. Apds questionamento o subcomité ira retificar o valor de RS 50,00 para RS 30,00.

MOGCAO 02/2025-2027 CSR Grande SP | 26 de julho de 2025. REGIME: URGENTE
Proponente: Endosso:
Vice Coordenador IP CSR Delegado suplente CSR

Texto da Mogao:

Que seja confeccionado 300.000 (trezentos mil) panfletos 140x100mm no papel colché 90 4x4 cores, para suprir as
demandas emergenciais que possam surgir a nivel regional e que ndo tenha tempo habil para que os CSAs
envolvidos se organizem.

Inten¢do da Mogao:
Cumprir a 52 Tradigdo.

Impacto Financeiro:
RS 11.621,94 (onze mil seiscentos e vinte e um reais e noventa e quatro centavos)

Resolu¢do: APROVADA.
Na reunido de 26 de julho de 2025 a mogao foi apresentada e esclarecida as duvidas, retornando nesta reunido
para compilagdo dos votos e resolugao.

- CSA Sul: O CSA Sul apresentou pedido de reconsideragdo, alegando que a compra deveria ser realizada
conforme a demanda, que ndo havia informagdes financeiras detalhadas sobre valores de tiragens menores e
gue a mogdo ndo continha trés orcamentos comparativos. O pedido foi endossado pela Coordenadora do
Subcomité de Linha de Ajuda, sendo considerado em ordem.

O debate sobre a reconsideragao foi conduzido com esclarecimentos prestados pelo Coordenador de IP do
CSR, que respondeu as duvidas apresentadas pela plendaria. Apds a discussdo, a reconsideragao foi submetida
a votagdo e ndo foi aprovada, permanecendo valida a aprovagdo da Mogdo 02 em seu formato original.

19. Mogoes ABNA em andamento:
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As moc0Oes abaixo foram apresentadas na reunido Plenaria de maio 2025 e os MCRs levaram aos CSAs

para compila¢do de duvidas que foram apresentadas e esclarecidas na reunido de julho 2025.
Nesta reunidao os votos foram computados.

- Mogdo 10 da reunidao 76 ABNA: APROVADA

- Mogdo 06 da reuniao 78 ABNA: APROVADA

- Mogao 07 da reuniao 78 ABNA: APROVADA

- Mogao 08 da reuniao 78 ABNA: APROVADA

- Moc¢do 16 da reunido 78 ABNA: _

Assuntos Novos

20. Mogoes CSR:

REGIME: NORMAL

MOGAO 03/2023-2025 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025.

Proponente:

Subcomité de Hospitais & Instituicdes

Endosso:
CSA SP Qeste

Texto da Mogao:

Basicos

Que sejam adquiridos, para realizacao dos servicos do Subcomité de H&I Regional, os seguintes itens:
1025 selos para cartas | 820 Livretos “Por detrds das Grades” | 820 “Guias Introdutérios | 342 Textos

500 Cartazes Projeto Cartas / Apadrinhamento e Amadrinhamento Por detras das Grades
50 Cartazes Fundagdo CASA

Intengdo da Mogao:

- CDP Diadema

04 Raios

20 selos

16 Guia Introdutodrio
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

- CDP S3do B. do Campo
06 Raios

30 selos

24 Guias Introdutério
24 Atras das Grades
12 Texto Basico

- CDP Santo André

03 Pavilhdes

30 Selos

24 Guias Introdutérios
24 Atrds das Grades
06 Texto Basico

Total

80 selos

64 Guias Introdutoérios
64 Atras das Grades
26 Texto Basico

CSA ABC Paulista

CSA Caminho do Mar

- P 1S3o Vicente

01 Pavilhdo

10 selos

08 Guias Introdutodrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- P 11 S3o Vicente

01 Pavilhdo

10 selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- CPP S3o Vicente

01 Pavilhdo

10 selos

08 Guias Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- CDP S3o Vicente

07 Pavilhdo

35 selos

28 Guias Introdutérios
28 Atras das Grades
14 Texto Basico

Total

65 selos

52 Guias Introdutodrios
52 Atras das Grades
20 Texto Basico

CSA Leste Paulistana
- CDP Suzano

04 Pavilhdo

20 selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

Total

20 selos

16 Guias Introdutdrios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

CSA Mares do Sul

- CPP Mongagua

01 Pavilhdo

10 selos

08 Guias Introdutodrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

- CPP Praia Grande
01 Pavilhdo

10 selos

08 Guia Introdutdrios
08 Atras das Grades
02 Texto Basico

Total

SA Litoral Norte SP selos

- CDP Caraguatatuba
02 Pavilhdes

20 Selos

16 Guias Introdutérios
16 Atrds das Grades
04 Texto Basico

Total

20 selos

16 Guias Introdutérios
16 Atras das Grades
04 Texto Basico

16 Guias Introdutdrios
16 Atrés das Grades
04 Texto Basico

Dar andamento no Projeto Carcerario distribuindo os materiais acima entre as InstituicGes Carcerarias
atendidas pelos CSAs da nossa Regido. A distribuicGes serd realizada da seguinte forma:

CSA Nova Leste

- CDP Belém |

08 Raios + Seguro + Ala
de Progressao

50 selos

40 Guia Introdutério
40 Atras das Grades

20 Texto Basico

- CDP Belém II

08 Raios + Seguro + Ala
de Progressao

50 selos

40 Guias Introdutdrios
40 Atras das Grades |
20 livros Azul

Total

100 selos

80 Guias Introdutodrios
80 Atras das Grades

- CDP Maud

05 Raios + Ala de
Progressdo

30 selos

24 Guia Introdutério
24 Atras das Grades
12 Texto Basico

Total
30 selos
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CSA SP Norte CSA SP Oeste CSA SP Oeste \ CSA Sul CSA Vale do Paraiba \
- P Feminina Capital - CDP Pinheiros | - P Franco da Rocha lll - CDP Vila Prudente - CDP Taubaté

03 PavilhGes 04 Raios 08 Raios + Seguro 08 Raios 08 Raios + Seguro

30 selos 20 Selos 45 Selos 40 Selos 45 selos

24 Guias Introdutérios
24 Atras das Grades
06 Texto Basico

16 Guias Introdutdrios
16 Atras das Grades
08 Texto Basico

36 Guias Introdutdrios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

24 Guias Introdutoérios
24 Atras das Grades
12 Texto Basico

32 Guias Introdutdrios
32 Atras das Grades
16 Texto Basico

36 Guias Introdutdrios
36 Atras das Grades
18 Texto Basico

- P Feminina Santana - CDP Pinheiros Il Total - P I de Potim
12 Raios 04 Raios - P Franco da Rocha ota 08 Raios + Seguro
40 selos

60 selos 20 Selos Masc. 32 Guias Introdutdrios 45 selos
48 Guias Introdutorios 16 Guias Introdutdrios 08 Raios + Seguro 32 Atrés das Grad 36 Guias Introdutdrios
48 Atras das Grades 16 Atras das Grades 45 Selos 16T ats Ba(s- ades 36 Atras das Grades
24 Texto Basico 08 Texto Basico 36 Guias Introdutodrios exto Basico 18 Texto Basico

36 Atrds das Grades

- P I Guarulhos

- CDP Pinheiros llI

18 Texto Basico

-P Il de Potim

(Parada Neto) 04 Raios CSA Trilhos D Pavilh&es

03 Pavilhdes 20 Selos - P Butanta Feminino -HCTP | Masculino (Semi-aberto, Fechado)
30 selos 16 Guias Introdutdrios 02 Raios (Franco da Rocha) 20 selos

24 Guias Introdutdrios 16 Atras das Grades 20 Selos 01 Raios 16 Guias Introdutdrios
24 Atras das Grades 08 Texto Basico 16 Guias Introdutdrios 10 Selos 16 Atras das Grades

06 Texto Basico 16 Atras das Grades 04 Texto Basico

- CDP Pinheiros IV

04 Texto Basico

08 Guias Introdutodrios

- P Il Guarulhos 04 Raios 08 Atras das Grades - P IRT Il Tremembé-SP
(Adriano Marrey) 20 Selos Total 02 Texto Bésico (Semi-aberto, Fechado)
04 Pavilhdes 16 Guu:as Introdutdrios 280 selos ~HCTP Il Masculino 02 Pavilhdes
40 SeIF)s L 16 Atras da’s Firades 224 Guias Introdutérios | (Franco da Rocha) 20 Self)s "
32 Guias Introdutdrios 08 Texto Basico ) ; 16 Guias Introdutdrios
) 224 Atrés das Grades 01 Raios .
32 Atras das Grades ;. 16 Atras das Grades
08T Basi - CPP Osasco | 108 Texto Basico 10 Selos 04T Bési
exto Basico 08 Raios + Seguro 08 Guias Introdutdrios exto Basico
- HCTP Feminino 45 Selos 08 Atras das Grades - HCTP Taubaté
(Franco da Rocha) 36 Guias Introdutérios 02 Texto Bésico (Casa de Custddia)
01 Pavilhdes 36 Atras da’s Qrades P Il Franco da Rocha 01 Pavilhdo
10 Selos 18 Texto Basico 03 Raios 10 selos
gz l(:m‘:as(ljntrcédu;orlos - CPP Osasco Il 30 Selos 82 iwéséntrgdu(tjorlos
tras als_ rades 08 Raios + Seguro 24 Guias Introdutoérios tras a’s. rades
02 Texto Basico 45 Selos 24 Atras das Grades 02 Texto Basico
Total 36 Guias Introdutérios 06 Texto Bésico - P Fem. Tremembé
1(;03 | 36 Atras das Grades 02 Pavilhdo
s€ 95 L. 18 Texto Basico Total 16 Guias Introdutérios
136 Guias Introdutdrios .
136 Atras das Grad « 50 selos 16 Atras das Grades
ras a’S. rades sP Oeste continua 40 Guias Introdutoérios 04 Texto Basico
46 Texto Basico 40 Atras das Grades

na préxima coluna

10 Texto Basico

Total

160 selos

128 Guias Introdutdrios

128 Atras das Grades
50 Texto Basico

Impacto Financeiro:

Total de selos 1.025 x $ 3,70 cada = RS 3.792,50

Total de Atrds das Grades 820 x $ 7,32 cada = RS 6.002,40

Total de Guias Introdutérios 820 x $ 4,88 cada = RS 4.0001,60

Total de Texto Basico 342 x S 24,61 cada = RS 8.416,62

Total de cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento Por Detras das Grades 500 x $ 2,50 cada = RS 1.250,00
Cartaz Fundagdo CASA 50 x $ 2,00 cada = RS 100,00

Total Geral RS 23.563,12

Resolugio: ENCAMINHADA AOS GRUPOS PARA DUVIDAS.

A mogao foi apresentada na reunido de 27 de setembro de 2025, esclarecida suas duvidas primarias e segue para
os Grupos para compilagdo de duvidas. Essas duvidas serdo esclarecidas na reunido de 29 de novembro de 2025 e
retornara aos CSAs para compilagdo dos votos. Os votos serdo computados na reunido do dia 31 de janeiro de
2026.
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-CSA Novo Vale: A MCR questionou o porqué essa distribuicdo de material ndo entrou na Proposta Or¢camentaria. Foi
explicado a Proposta Orcamentdria dos subcomités trata apenas de despesas fixas durante o termo (custeio de
servidores, entre outros servigos). Foi combinado em reunides anteriores que qualquer projeto entraria por meio de
mogao.

MOGCAO 04/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Coordenador IP CSR GSP Tesoureiro CSR GSP

Texto da Mogao:
Que sejam alterados dois prazos do Guia de Procedimentos CSR GSP:

1) Relatorios Regionais (Servidores adm e Subcomités) de 04 dias antes da reunido administrativa, para
sabado que antecede a reunido Plenaria do CSR.

2) Relatério de Atividades Regional de 06 dias antes da Reunido Plendria para 05 dias que antecede a
Reunido Plenaria do CSR. (Segunda-feira que antecede a reunido Plenaria do CSR)

Alteragdo 01 - Atualmente:

Guia de Procedimentos CSR GSP — Capitulo 20 — pag. 28

“Os relatdrios dos Servidores Administrativos e Subcomités deverdo ser encaminhados no grupo “Mesa CSR GSP”
no prazo de até 04 dias que antecedem a Reunido Administrativa para discussdo dos servidores. Caso seja
necessario realizar alteragdes nos relatdrios, deverdo ser reencaminhados no mesmo local no dia seguinte a
Reunido Administrativa (domingo).”

Alteracdo 01 - Caso a mogao aprovada:
“Os relatdrios dos Servidores Administrativos e Subcomités deverdo ser encaminhados no grupo “Mesa CSR GSP”
no sabado que antecedem a Reunido Plenaria do CSR.”

Alteragdo 02 - Atualmente:

Guia de Procedimentos CSR GSP — Capitulo 31.3 — Fung0es Secretario — pag. 28

”Confecciona o Relatério de Atividades Regional com todos os relatérios dos Subcomités e Administrativos, no
prazo de 6 (seis) dias antes da Reunido Plenaria;”

Alteragdo 02 - Caso a mogao aprovada:
”Confecciona o Relatério de Atividades Regional com todos os relatérios dos Subcomités e Administrativos, no
prazo de 5 (cinco) dias antes da Reunido Plenaria;”

Inten¢do da Mogao:
Aumentar em 04 dias o prazo de entrega dos relatorios e assim evitarmos possiveis falta de informacgdes.

Impacto Financeiro:
N3o ha.

Resolucao: APROVADA
A mocdo foi apresentada nesta reunido, esclarecida as duvidas e sendo votada.

MOGAO 05/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
IP CSR GSP Delegado Supl. CSR GSP

Texto da Mogao:

Que o servico de Podcast desenvolvido pelo IP da Regido Grande S3o Paulo de NA, atualmente com equipe de
servidores eleita em junho de 2025 para encargo de 2 anos, seja transferido para o Grupo de Servicos de Redes
Sociais da ABNA, transformando-se em um servico nacional de Narcdticos Andnimos.

Inten¢do da Mogao:
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O Podcast foi criado em 2024 no Férum da Regido Grande Sdo Paulo em agdo conjunta do IP e dos Comités de
Servicos de Area, com a finalidade de disponibilizar materiais oficiais de NA em plataformas digitais, alcancando a
irmandade e a sociedade em geral, contamos com a experiéncia e material da Regido Nordeste que adaptamos
para a nossa realidade. Atualmente, o canal no Youtube conta com: - 1.915 inscritos; - 50 mil visualizagdes; - 290
videos publicados; - 20,7% dos inscritos ativaram notificagdes (média do YouTube: 10%); - 375,6 mil pessoas
alcangadas pelo algoritmo do YouTube - No Spotify: - 220 conteldos publicados; - ~10.000 execugdes; - 375
seguidores; - 1.360 horas de consumo. O servico ja conta com servidores de diferentes estados do Brasil, e possui
diretrizes ja estabelecidas e podem ser adaptas aos servigos nacionais. Além disso, o conteudo pode ser
desdobrado em cortes para TikTok colaborando com o servigo que o GS de Redes Sociais esta desenvolvendo,
ampliando o alcance da mensagem de NA. Entendemos que, por sua abrangéncia, trata-se de um servigo nacional e
ndo apenas regional.

Impacto Financeiro:
N3o ha.

Resolucao: APROVADA
A mogcdo foi apresentada nesta reunido, esclarecida as duvidas e sendo votada.

MOGCAO 06/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Delegado CSR GSP Tesoureiro CSR GSP

Texto da Mogao:
Alteragdo do Guia do CSR GSP (pagina 28)

Atual:
A reunido ADM do CSR acontecerd no sdbado que antecede a Reunido Plenaria, com inicio as 9h e término as 13h
em locais pré-determinados ou em plataformas virtuais.

Proposto:
A reunido ADM do CSR acontecerd no sabado que antecede a Reunido Plenaria, com inicio as 9h e término as 13h
em plataformas virtuais sendo que poderd ocorrer no maximo 04 reunides presenciais no termo,

Na atual proposta orcamentdria temos um custo de reunides administrativas de $21.960 reais, valor esse que seria
reduzido para $7.320 o que acarretaria uma economia de $14.640, esse valor economizado ajudara a mantermos
as contas da regido saudavel reduzindo em 3,42% da proposta orgamentaria do termo.

Intengdo da Mogao:
Reduzir os custos operacionais do CSR par a poder cumprir a nossa 52 Tradicdo,

Impacto Financeiro:
Economia de RS 14.640,00 (3,42% da proposta orgamentaria do termo.

Resolu¢ao: APROVADA
A mogao foi apresentada nesta reuniao, esclarecida as duvidas e sendo votada.

MOGCAO 07/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Coord. IP CSR GSP Tesoureiro CSR GSP

Texto da Mogao:
Alteragdo do Guia de Procedimentos do CSR GSP na pagina 37 item 3 de fungdes do vice coordenador.

Texto Atual: Mantém contato regular com os Coordenadores dos Subcomltes para se manter mformado dos seus
projetos e problemas ;
Juntamente ao coordenador mantém contato direto junto aos conselhelros flscals da ASNAGSP.
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Texto Proposto: Mantém contato regular com os Coordenadores dos Subcomités para se manter informado dos
seus projetos e problemas. Juntamente ao coordenador mantém contato direto junto aos conselheiros fiscais da
ASNAGSP.

Na atual proposta orcamentdria temos um custo de reunides especificas com o vice coordenador de RS 2.400,00
reais, valor esse que seria economizado.

Intencdo da Mogao:
Reduzir os custos operacionais do CSR para poder cumprir a nossa 52 Tradigdo.

Impacto Financeiro:
Economia de RS 2.400,00

Resolugdo: RETIRADA PELO PROPONENTE

A mocgao foi apresentada nesta reunidao, no momento de esclarecimento de duvidas, o Vice Coordenador do
Eventos CSR levantou a questdo da atribuigdo do Vice Coordenador do CSR, que conforme o manual deve estar
presente, apods isso outros membros votantes manifestaram a importancia do Vice Coordenador nas reunides
especificas, apoiando e dando suporte aos subcomités. Apds apreciacdo dos pontos de vista, a mogao foi retirada
pelo proponente.

MOGAO 08/2025-2027 CSR Grande SP | 27 de setembro de 2025. REGIME: EXTREMA URGENCIA
Proponente: Endosso:
Associagao CSR GSP Conselheiro (Delegado e Coordenador de IP)

Texto da Mogao:

Que toda reunides do conselho e da associacdo seja feita de forma virtual.

Que se altere o manual o item 36.1.5 onde consta.

O conselho fiscal se reunira ordinariamente de dois em dois meses e extraordinariamente mediante convocagdo de
seu coordenador ou da maioria dos seus membros efetivos, podendo ser presencial ou on-line.

Para: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente de dois em dois meses e extraordinariamente mediante
convocacdo de seu coordenador ou da maioria dos seus membros efetivos de forma virtual.

Na atual proposta orcamentdria temos um custo de reunides do conselho de RS 46.941,36 reais, este valor seria
reduzido para R$ 21.261,00 portanto uma diminui¢do na proposta de RS 25.680,00 que representa uma reducio de

54,70% no orgcamento da associagao.

Este valor de redugdo é um impacto de 5,99% da proposta orgamentaria regional para o termo.

Intencdo da Mogao:
Reduzir os custos operacionais do CSR para poder cumprir nossa 52 Tradicdo.

Impacto Financeiro:
Economia de RS 25.680,00

Resolugdao: APROVADA
A mogao foi apresentada nesta reuniao, esclarecida as duvidas e sendo votada.

Espacgo dos Subcomités CSR
21. Espaco do Subcomité de Eventos CSR
Apresentou o relatorio verbalmente com suas atividades do CSR. Apresentaram o evento do Dia de

Aprendizado Regional (18/10/2025, das 08h00 as 17h00), no escritorio do CSA Leste Paulistana.

Informacgdes completas sobre os subcomités do CSR GSP, clique aqui: ——» (EILI AQUI-:'&
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https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo/

22. Espaco do Subcomité de Hospitais & Instituicoes CSR
O Coordenador apresentou o relatorio, ndo houve questionamentos.

Informagdes completas sobre os subcomités do CSR GSP, clique aqui: ——» (@EELTEVCTTERE

23. Espaco do Subcomité de Informacao ao Publico CSR
O Coordenador do IP CSR apresentou os assuntos relevantes, foram criados quatro liderangas no subcomite
para facilitar o servico (Lider de Projeto de comnuica¢do de Radio e Podcast | Lider de Projeto de Treinamento
de IP | Lider de Projeto de Orgdo Ndo Governamentais | Lider de Projetos Ligados a Assisténcia Social). O Vice
Coordenador IP CSR comentou sobre ampliagdo do podcast e das reunides no zoom.

Informacgdes completas sobre os subcomités do CSR GSP, clique aqui: ——» (EILI AQUL:"

24. Espaco do Subcomité de Linha de Ajuda CSR

A Coordenadora do LdA passou os numeros de pessoas atendidas no periodo, apresentou os dados do periodo
e justificou a ausencia na especifica.

Informacgdes completas sobre os subcomités do CSR GSP, clique aqui: ———» @EILITS AQUI-:"

25. Espago do Subcomité de Longo Alcance CSR

A Vice-Coordenadora apresentou o servigo do Longo Alcance, informando as visitas realizadas aos
CSAs conforme relatério do LA, as idas aos setores, bem como os materiais que vém sendo
apresentados e o suporte prestado. Registrou que o Longo Alcance mantém em andamento o projeto
estruturado e que as agOes seguem conforme esse planejamento.

- CSA Caminho do Mar: A MCR do CSA Caminho do Mar levou a plendria: “Comunicamos na plenaria
da regido e ao LA CSR, sobre circunstancias ocorridas em reunido de Area do CSA (Caminho do Mar),
dia 09/08/25, que resultaram na destituicdo automatica de servidores. Informamos também, sobre
caltinias (de mau uso de recurso de dinheiro de NA) desferidas ao coordenador de Eventos do CSA,
durante reunido especifica, no espaco externo comum da RGSP, por servidor facilitador de projetos
de LA (lvandro).”

O MCR da Central Leste solicitou que fosse adotado o mesmo procedimento aplicado ao Vice do CSR
GSP em relagdo ao caso do facilitador. A Vice do LA do CSR afirmou que ndo presenciou — “nao viu
se houve” — situacdo de ameaca ou agressao verbal por parte dos servidores citados. A MCR do CSA
Novo Vale apontou “dois pesos e duas medidas”, argumentando que, tendo o CSA Mares do Sul
pedido o encargo do Vice Coordenador do CSR, entdo o facilitador do LA também deveria ser
destituido por agressdo verbal e agressdo moral. O Vice de Eventos CSR ponderou que, se confirmado
que o companheiro “realmente agrediu”, deveria ser destituido. A MCR de Maua registrou que nao
presenciou a agressdo e permanece em duvida sobre o ocorrido.

A Vice do LA acrescentou que o companheiro lvandro, facilitador do LA, registrou BO contra o outro
companheiro, o qual alega estar retornando a irmandade e “ndo se sentiu amparado”, a Vice
Coordenadora continuou falando sobre o ocorrido e que ndo viu o que aconteceu durante a
especifica. O Delagado Suplente informou que houve sim uma discussdo entre os servidores, porém
nao soube o teor da discussdao. O Coordenador de IP CSR assinalou que o Vice do CSR foi eleito na
plendria do CSR e que este caso deveria ser levado a especifica do subcomité. A vice Coordenadora
do LA do CSR interrompeu dos servidores durante a discussao, o Coordenador do CSR estipulou uma
lista de fala dos servidores, colocando em ordem a discussao. O Delegado observou que, pelo assunto
ter sido trazido pelo CSA Caminho do Mar, deveria ser tratada como prestagdo de contas aqui,
salientando que “ndo podemos ter esse tipo de liderancga nos subcomités”.
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O Coordenador do LA respondeu a MCR do Caminho do Mar que os servidores mencionados nao
foram eleitos, uma vez que ndo ha proposta orgamentaria aprovada. O Coordenador de Eventos CSR
reforcou que houve “agressdes” envolvendo o companheiro citado, que “se envolveu em trés
problemas”. O MCR do Pérola do Atlantico lembrou que o Vice do CSR GSP ndo foi destituido e
sugeriu conceder o beneficio da duavida ao servidor em questdo, ouvindo-o antes de qualquer
decisdo. Por fim, o Tesoureiro registrou que o Longo Alcance CSR ndo deve adotar postura que
descredibilize os CSAs.

Foram apresentadas versdes conflitantes dos fatos, com sugestdes de encaminhamento distintos (ou
tratamento nas especificas dos subcomités e/ou prestacido de contas na plenaria). Ndo houve decisdo
nesta reunido, acerca de destituicdo ou revisdo de quaisquer dos servidores citados; ficam
registrados nesta ata, a insatisfacdo do CSA Caminho do Mar em relacdo as atitudes do servidor.

O relatdrio do subcomite de LA CSRGSP sofreu uma atualizagdo apds o prazo, segue o documento
retificado no link a seguir: https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/10/Relatorio-02-LA-
CSR-GSP-ago.set .2025-retificado.pdf

Informagdes completas sobre os subcomités do CSR GSP, clique aqui: ———» (@EELTEVCTTERE

Encerramento da Reunido.

26. 32 Chamada dos servidores votantes
27. Oragao da Serenidade e Encerramento

Préximas Reunides do CSR

PROXIMAS REUNIOES

Descri¢ao Data / Horario Local da Reunido / Link de acesso
Auditorio Jimmy K. — Escritério CSR Grande SP
Rua Monte Serrat, 160 — Vila Carrdo — S3o Paulo/SP
Linha de Ajuda Hibrida pelo ID: 222 111 1953

Reunido Administrativa CSR PR e 207

25 de outubro de 2025

E i ités Regionai
specifica dos Subcomités Regionais 09h as 13h

09h as 13h
- ‘. . . 29 de novembro de 2025 Auditorio Jimmy K. — Escritorio CSR Grande SP
Reunido Plendria CSR — Assembleia Eletiva CSR 08h as 18h Rua Monte Serrat, 160 — Vila Carrdo — Sdo Paulo/SP

Em espirito de irmandade, grato pelo servigo de todos...
Juntos somos mais fortes!

Secretario CSR Grande SP
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Informagdes Uteis

Links UTEIS - RELATORIOS E ATAs / MANUAIS E GUIAS / CALENDARIO REGIONAL
Pagina CSR Grande Sao Paulo

ATAs dos CSAs

Calendario de Atividades CSR
Manuais, Guias e Documentos CSR
Relatérios e ATAs Administrativos CSR

Atualizacao de Grupos

Reunides Presenciais

CLIQUE AQUI- \~

J

e, | Subcomité de Informagc3o ao Piblico CSR

s, | Subcomité de Linha de Ajuda CSR

CLIQUE AQUI

CLIQUE AQUI

CLIQUE AQUI_

'f

'I

-

I

B

Relatdrios da Convengdo CSR

Subcomité de Hospitais & Institui¢ées CSR

Subcomité de Longo Alcance CSR
Atualizagdo de Subcomités

Lista de Subcomités

%
N
R
8.
A
o

A

CLIQUE AQI.II-,s

E-MAILS DISPONIVEIS AOS CSAs E ESTRUTURAS DO CSR

Servidores Administrativos CSR Grande SP
Coordenador CSR coord.gsp@na.org.br
Vice Coord. CSR vicecoord.gsp@na.org.br
Secretdrio CSR secretaria.gsp@na.org.br
Tesoureiro CSR tesouraria.gsp@na.org.br
Delegado CSR delegado.gsp@na.org.br
Delegado supl. CSR delegadosupl.gsp@na.org.br

ABC Paulista
Caminho do Mar
Central Leste SP
Extremo Sul
Guarulhos

Lagos que nos Unem

Subcomité de Hospitais & Instituigoes CSR (H&I)
hi.regiaograndesp@na.org.br

Leste Paulistana
Litoral Norte

Subcomité de Informagdo ao Piblico CSR (IP)
ip.regiaograndesp@na.org.br

Mares do Sul
Maud S/ Fronteiras

Subcomité de Linha de Ajuda CSR (LdA)
Ida.regiaograndesp@na.org.br

Nova Leste
Novo Vale

Subcomité de Longo Alcance CSR (LA)
la.regiaograndesp@na.org.br

Pérola do Atlantico
Rota 116

Subcomité de Eventos CSR (EV)
ev.regiaograndesp@na.org.br

S3o Paulo
SP Norte

Convengao CSR
conven.gsp@na.org.br

SP Oeste
S

=5

Associacao ASNAGSP
associacao.gsp@na.org.br
Conselheiros Fiscais
conselho.gsp@na.org.br

Trilhos

Um SO Propdsito
Vale do Paraiba
Vale Histérico

Comité de Servigos de Areas (CSAs)

csaabc@na.org.br
csacaminhodomar@na.org.br
csacentrallestesp@na.org.br
csaextremosul@na.org.br
csaguarulhos@na.org.br
csalacosquenosunem@na.org.br

csalestepaulistana@na.org.br
csalitoralnorte@na.org.br

csamaresdosul@na.org.br
csamauasfronteiras@na.org.br

csasaopaulo@na.org.br
csanovovale@na.org.br

csaperoladoatlantico@na.org.br
csarotall6é@na.org.br

csasaopaulo@na.org.br
csaspnorte@na.org.br

csaspoeste@na.org.br
csasul@na.org.br

csatrilhos@na.org.br
csaumsoproposito@na.org.br
csavaledoparaiba@na.org.br
csavalehistorico@na.org.br

Qualquer problema técnico ou solicitagdes de acesso aos e-mails, entrar em contato com o Secretario do CSR Grande SP.
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Quadro de Servidores Eleitos CSR

QUADRO DE SERVIDORES CSR GRANDE SP

Fabio

coord.gsp@na.org.br

Coordenador 11 99307-7582

Vice Coordenador Leandro 13 97408-4152 vicecoord.gsp@na.org.br
Secretario Danilo 11 96173-6915 :

Secretario Midias Digitais (MD) Em aberto. secretaria.gsp@na.org.r
Tesoureiro Robson 11 99177-3021 tesouraria. na.org.br
Delegado Cesar 11 98280-9259 delegado.gsp@na.org.br
Delegado Suplente Marcos 11 96447-1030 delegadosupl. na.org.br
Coord. Longo Alcance Guilherme 11 99024-2295 o ——
Vice Coord. Longo Alcance Val 11 93448-4003

Coord. Hospitais & Instituigdes Adalberto 11 94778-1523 hi.regiaograndesp@na.org br
Vice Coord. Hospitais & Institui¢bes Adriano 11 95398-9020

Coordenador Informagio ao Publico Toshio 1198516-6482 i

Vice Coord. Informacgo ao Publico Jobert  1194024-7882 'PeBecsrendesp@na.orgbr
Coordenador Eventos Marcelo 11 99371-1200 ;

Vice Coord. Eventos Cleber 11972722713 °V'eBecsrandesp@na.orgbr
Coordenador Linha de Ajuda Fabiola 11 98436-4387 Ida.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coord. Linha de Ajuda Jeann 1195176-7116

Associacdo ASNAGSP Noel 11 98510-7014  associacao.gsp@na.org.br
Conselho Fiscal ASNAGSP conselho.gsp@na.org.br
Coordenador VIl Convencdo Elton 13 99748-9596

Vice Coord. VIl Convengdo Ciro 12 98199-5562 conven.gsp@na.org.br
Tesoureiro VIl Convencdo Gambetti 11 99624-3538
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Coordenacao

agosto e setembro 2025
Termo 2025 / 2027
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Comité de Servigo Regional
CSR Grande Sdo Paulo

Relatorio de Atividades

Coordenacdo CSR Grande SP — Termo 2025/2027
(Agosto e Setembro 2025)

Coordenador: Fabinho Vice Coordenador: Leandro Secretario: Danilo

Atividades do Coordenador:

- 26/07/2025: Reunido Plenaria CSR

-22/09/2025: Reunido Plenaria CSA Caminho do Mar
Visita Plenaria CSA ABC Paulista

Visita Plenaria CSA Caminho do Mar

Evento de Subcomités CSA Nova Leste (Dia da Unidade)
Evento Setor 03 — Longo Alcance Regional

. Termo 2025/2027
Tesouraria Coordenador CSR Grande SP e e
Data Atividade Entradas Saidas
Saldo anterior RS 000,00
Repasse CSR RS 70,00
Visita aos CSAs RS 70,00
Sub total RS 70,00 RS 70,00
Saldo atual RS 000,00

Atividades do Vice Coordenador:

-26/07/2025: Reunido Plenaria CSR

-12/08/2025: Reunido GS Tecnologia ABNA

-22/08/2025: Reunido CSA Caminho do Mar (apoio na Plataforma Virtual, Mog¢&es CSR e ABNA)
- 26/08/2025: Reunido GS Tecnologia ABNA

- 30/08/2025: Reunido Especifica dos Subcomités CSR

-22/09/2025: Reunido Plenaria CSA Caminho do Mar

-23/09/2025: Reunido GS Tecnologia ABNA

- Participacdo e contato com os Subcomités Regionais presencialmente e virtualmente.
- Eleito Coordenador de Inscri¢cdao do VIII Férum CSR 2026.

- Unificacdo dos e-mails regionais de Subcomités para facilitar as trocas de documentos.
- Suporte aos MCRs j4 eleitos

- Suporte aos novos MCRs

Paralelo ao encargo de Vice Coordenador do CSR, assumiu parcialmente as fun¢des do Secretario(a) de Midias
Digitais CSR tendo em vista que esses encargos se encontram em aberto apoiando o Secretario CSR e vem
repassando as fungdes ao Secretario do CSR.

- Gerenciamento do Calendario do CSR

- Gerenciamento dos e-mail de CSAs e CSR com dominio @na.org.br

- Gerenciamento do Patriménio do CSR com ajuda dos servidores da mesa e Subcomités
- Gerenciamento dos Grupos Oficiais de Whatsapp do CSR

- Criacdo de Banner e Cartazes para o CSR, CSAs e Grupos.

- Contato com CSAs que necessitam de ajuda com duvidas e informacgdes

) na.org.br (@ na.crg.br &) na.eorg.brfloja




Comité de Servigo Regional

CSR Grande S3o Paulo

. . Termo 2025/2026
Tesouraria Vice Coordenador CSR Grande SP e e P
Data Atividade Entradas Saidas
Saldo anterior RS 000,00
Repasse CSR RS 310,00
26/07/2025 Gds Reunido Plendria CSR RS 110,00
26/07/2025 Pedagio Plenaria CSR Volta RS 38,70
26/07/2025 Alimentacdo Plendria CSR (Almogo + Lanche retorno) RS 50,00
30/08/2025 Especifica Subcomités CSR RS 99,26
30/08/2025 Pedagio Especifica CSR Volta RS 38,70
Sub total RS 310,00 RS 336,66
Saldo atual -RS 26,66

Gas Plenéaria — 26/07 Pedagio Plenaria — 26/07 Gas Especifica — 30/08
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Comité de Servigo Regional
CSR Grande S3o Paulo

Atividades do Secretario:

-26/07/2025: Reunido Plenaria CSR
- 30/08/2025: Reunido Especifica dos Subcomités CSR
-22/09/2025: Reunido Plenaria CSA Caminho do Mar

. . . Termo 2025/2026
Tesouraria Secretario CSR Grande SP e
Data Atividade Entradas Saidas
Saldo anterior RS 000,00
Repasse CSR RS 000,00
Sub total RS 000,00 RS 000,00
Saldo atual RS 000,00

Secretario de Midias Digitais:

Esse encargo encontra-se em aberto.

Vocé tem disponibilidade, boa vontade e habilidade digital para servir ou conhece alguém que tenha?
Estamos precisando de um(a) Secretario(a) de Midias Digitais!

Requisitos:

- Necessario o minimo de cinco anos limpo;

- Familiaridade com o servigo em NA e sua linguagem;

- Capacidade de fazer registros claros e precisos sobre os assuntos em discussao nas reunides do CSR;

- Habilidades organizacionais;

- Conhecimento dos 12 Passos, 12 Tradi¢des, 12 Conceitos, Guia para Servigos Locais e Guia de Procedimentos
do CSR GSP.

- Ter concluido um encargo de Secretdrio em alguma estrutura de servico;

- Ter liderancga efetiva, pulso firme e espirito calmo.

Fungodes:

- Mantem todos os relatérios de subcomités, administrativos e convencdo. Atas regionais e dos CSAs,
relatdrios de atividades, calendario regional, mogoes, guias e documentos no site regional vinculado ao site
nacional (na.org.br);

- Encaminha o link e arquivo PDF do Relatdrio de Atividades Regional com o prazo de 06 (seis) dias antes da
Reunido Plendria nos canais de comunicagao oficiais do CSR;

- Encaminha o link e arquivo PDF da ATA Regional com o prazo de 06 (seis) dias apds a reunido Plenaria nos
canais de comunicacao oficiais do CSR;

- Gerencia os e-mails da regido com dominio @na.org.br

- Gerencia a agenda regional. Agenda da plataforma de video conferéncia do CSR e abre a plataforma;

- Da suporte nas reunides virtuais do CSR;

- Participa de Féruns Regionais, Conferencia Nacional, Dias de Aprendizado e eventos Relacionados ao CSR;

- Podera ser um dos cossignatarios da conta bancéria do CSR;

- Podera compor o quadro unico no RP Estadual SP.

OBS - A eletiva deste encargo podera ser presencial ou através de curriculo por se tratar de um servico digital
e quando necessario o servidor poderd ser convocado a estar presencialmente desde que seja solicitado
dentro da Reunido Plendria. No curriculo deve conter o histérico de servigos prestados na irmandade,
atendimentos aos requisitos necessarios para o encargo e deve ser encaminhado no e-mail da secretaria do
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Comité de Servigo Regional
CSR Grande Sdo Paulo

CSR (secretaria.gsp@na.org.br) até as 09h00min no dia da reunido que for se autoindicar se caso for através
de curriculo.

Pense nisso, fale com seu padrinho/madrinha ou convide um servidor que tenha essas habilidades! Ajudamos
em todo o processo de inicio.

Em espirito de irmandade e grato pelo servigo de todos.
Juntos somos mais fortes!

Coordenacgao CSR Grande SP
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Tesouraria

Mensal julho e agosto

Parcial setembro 2025
Termo 2025 / 2027
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Relatorio
Tesouraria

JULHO




Saldo Anterior (JUNHO/25)

1.1 Banco Itau cc 1.2 Banco Itau CDB

RS 28.700,12 RS 86.481,98

Obs.: R$ 2.870,00 com o tesoureiro

T ewis mSwmosz

Saldo Atual (JULHO/25)

1.2.1 Banco Itau cc 1.2.2 Banco Itau CDB

RS 32.273,25 RS 87.368,64




2.Entrada e Saida simplificado

Servidores Mesa
RS 555,80

Despesas

Reunido Plendria
RS 194,15

espesas Variaveis
R$ 265,77

Rendimento Itau
RS 2,00

ENTRADA

Contribui¢do Contabil
R$ 70,00

Estorno

RS 65,00

ENTRADA = RS 8.888,87




RS 119.641,89

3.Reserva Prudente / Aprovisionamento

Reserva Prudente

IP Suporte/TV

| Mogao 35

'

Faltam 380
Atras das grades
RS 6.840,00

rmario Regional I RS = 5.000,00

‘__
R

=

~

i
S | i

-~

DRs/WSC

\

F—I RS 3.500,00

Despesas valor

H RS 23.950,00

Unico
Dezembro/25 — RS 16.781,59 Faltara RS 4.899.14
_ Janeiro/26 —| R$21.793,59 Faltara RS 26.692.73
4




Tesouraria

Comité de Servi¢co Regional Grande Sao Paulo
Demonstrativo de DOACOES

mar/25 a jul/25

Total

7.699,21

10.590,06 10.708,23

20.916,93 8.888,87

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CSA's Doagdes mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 - ago/25 set/25 out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26 jun/26 TOTAL
ABC Paulista 500,01 500,01 RS 1.000,02
Caminho do Mar 400,02 400,02 400,02 400,02 400,02 RS 2.000,10
Central Leste SP 300,03 1.300,06| 1.000,03 500,03 RS 3.100,15
Extremo Sul 600,10 300,05 600,10 RS 1.500,25
Guarulhos 200,16 100,16 100,16 300,16 RS 700,64
Lacos que nos Unen 300,20 300,20 300,20 300,20| 300,20 RS 1.501,00
Leste Paulistana 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 RS 4.000,30
Litoral Norte 300,07 300,07 250,07 RS 850,21
Mares do Sul 500,08 800,16 350,08 RS 1.650,32
Maua sem Fronteiras RS -
Nova Leste 1.700,00 850,00 850,00 850,00 850,00 RS 5.100,00
Novo Vale 350,00 500,17| 1.000,15 RS 1.850,32
Pérola do Atlantico 300,00 RS 300,00
ROTA 116 150,14 150,14 150,14 RS 450,42
Sao Paulo 2.000,00| 3.000,00, 2.000,00| 3.000,00| 1.000,00 RS 11.000,00
SP Norte 350,00 350,00 350,00 350,00 350,18 RS 1.750,18
SP Oeste 500,13 600,13 600,13 600,13 600,13 RS 2.900,65
Sul 800,04 1.400,08 RS 2.200,12
Trilhos 100,22 100,22 100,22 100,22 RS 400,88
Vale do Paraiba 300,12 300,12 300,12 1.601,30 350,12 RS 2.851,78
Vale Histérico 100,19| 100,19 100,19| 100,19 R$ 400,76
Um S6 Propésito 100,21 100,21 100,21 100,21 RS 400,84
I Subtotal 7.551,18| 9.751,49| 10.301,80| 10.002,60 8.301,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| RS 45.908,94
[ outRASENTRADAS [ mar/25 [ abr/2s [ maif2s [ jun/2s | jul/25 [ ago/2s [ set/s [ out/2s [ nous2s | dex/25 | jani26 [ feu/26 [mar/26] abrj26 | maif26 [ junszs | otar |
RS -
RENDIMENTOS ITAU 8,03 8,57 6,16 9,95 2,00 RS 34,71
Repasse Férum RGSP RS -
Colaboragdo contabil - 140,00 70,00 70,00 70,00 70,00 RS 420,00
CSA SP Norte ! ! ! ’ ’ ’
Grupo Morumbi RS -
Grupo Avenida Paulista 760,00 200,00 450,00 RS 1.410,00
Repasse Convegao Nacional 10.740,50 RS 10.740,50
Andénimo RS =
Estorno 130,27 93,88 65,00 RS 289,15

0,00

RS 58.803,30
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Tesouraria

Demonstrativo de Despesas Mensais

COMITE DE SERVICO REGIONAL GRANDE SAO PAULO

’ .
Pla no Or;a menta rio Unitario mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 ago/25 set/25 out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 mai/26 jun/26 Ut.li-l‘i):::io
2023/ 2024/ 2025 27.820,24 | 9.413,50| 10.158,72 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 46.624,10
Coordenador ) 80,00 90,00 90,00
Transp./Aliment. (6)
Vice coordenador - Transp./Aliment. (6 80,00 65,00 310,00 375,00
Secretario Transp./Aliment. (6) 80,00 180,00 180,00 260,00 620,00
©
@ [Secretério de MD ) 180,00 0,00
S Transp./Aliment. (6)
w
g Tesoureiro Transp./Aliment. (6) 80,00 34,60 30,25 35,26 100,11
S . .
g Delegado ) 70,00 34,60 30,25 35,26 100,11
A Transp./Aliment. (6)
Delegado Suplente ) 80,00 30,25 35,28 65,53
Transp./Aliment. (6)
Presidente Associagdao T /Aliment. (6) 77,70 90,00 50,00 217,70
ransp. iment.
Visitas aos CSA's / Reunides especificas / { 450,00 30,00 30,00
Subtotal 1.100,00 391,90 30,00 270,75 350,00 555,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.598,45
Linha 132 ( Aprov. Mog3o 122/2020) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00| 2.000,00 10.000,00
Chips LDA ( Aprov. Moga 122/2020) ( VIV 131,70 137,18 137,18 137,18 137,18| 137,18 685,90
ChipS Claro ( 4 Iinhas) 180,68 196,53 196,51 196,56 196,56 196,56 982,72
P 181,18 181,18 181,18 180,59 180,78 180,90 904,63
§ Internet ( Carrdo) 600 MG
=
o Colaboragﬁo Espaco Centro de Servicos 250,00 250,00 250,00 500,00 250,00 1.250,00
"
§ Tarifa + Despesas Bancarias 180,00 158,99 148,92 132,25 149,68 151,18 741,02
[}
(=]
Taxa de funcionam. ( Prefitura SP) 206,68 0,00
Contabilidade 230,00 287,00 287,00 287,00 287,00 287,00 1.435,00
Repasse ABNA 900,00 2.628,19 900,00 900,00 900,00 900,00 6.228,19
Plataforma ZOOM - ABNA (Variavel conf. | 1:086,00 1.317,00 1.317,00
Subtotal 5.346,24 5.839,07 4.100,79 3.833,58 4.351,20| 5.419,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.544,46
@ |Reunides Plendrias (Café da manh3) 400,00 395,12 381,60 194,15 970,87
0
c =
3 |Apresentagdo do CAR/WSC - 1.500,00 0,00
(5
1.900,00 395,12 0,00 381,60 0,00 194,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,87




COMITE DE SERVICO REGIONAL GRANDE SAO PAULO

Tesouraria . Demonstrativo de Despesas Mensais
4" H L . . . Total
P ano Orca menta rio Unitario mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 ago/25 set/25 out/25 | nov/25 | dez/25 fev/26 | mar/26 | abr/26 mai/26 Utilizado
2023/ 2024/ 2025 27.820,24 | 9.413,50| 10.158,72 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.624,10
§ Reunizo Delegado 2.045,00 1.121,97 1.121,97
)
2 ABNA .
Delegado Regional 2.045,00 1.121,96 1.121,96
Subtotal 4.090,00 2.243,93 0,00 2.243,93
Limpeza plendria 100,00, .
« |Secretaria 100,00, 000
[
>
= - 713,41 411,01 265,77 .
& |Associacao 1.000,00 3 0 65, 1.390,19
@
% Manutengdo Geral 800,00 100,00 100,00
(=)
. 0,00
RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasil 250,00
Gastos ndo orgados 2.500,00 LY
Subtotal ARG 713,41 0,00 0,00 511,01 265,77 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.490,19
o les . o
5 FArum - Inscrigdo/Transporte 360,00 0,00
= |cNs - inscriggo/T
g - Inscri¢do/Transporte 1.500,00 0,00
=
2 Subtotal 1.860.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H&I 56400 414,00 414,00 414,00 414,000 414,00 2.070,00
) LdA 4.560,00 360,00 150,00 230,00 580,00/ 240,00 1.560,00
.‘é
8 IP 1.140,00 620,00 530,00 270,00 920,00 536,20 2.876,20
>
(%]
L. Alcance 1.490.00 500,00, 2.690,00 280,00 640,00/ 560,00 4.670,00
Eventos 2.920,00 180,00 5.420,00 5.600,00
Subtotal 10674.000] 207400 3.784,00 1.194,00 7.974,00| 1.750,20 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 16.776,20
Total 27.azo,z4l 9.413,50| 10.158,72 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.624,10‘
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LIVRO CAIXA - TESOURARIA

JULHO DE 2025

Saldo Anterior- més junho/25 - (Banco Itau c/c) 28.700,12
Dial Descricao Entrada Saida
1 |Doacgao Grupo Paulista - Referente ao més de Junho/25 270,00
1 |Contribuigdo contador CSA SP Norte (julho/25) 70,00
1 |Doacgao CSA SP Norte 350,18
2 |Doagao CSA SP Extremo Sul - Ref.: Junho/25 300,05
2 |Doagao CSA SP Extremo Sul - Ref.: Julho/25 300,05
2 |Doagado CSA Nova Leste 850,00
2 |Doagao CSA SP Oeste 600,13
2 |Tar conta certa 06/25 83,98
2 |Tar pix pagto transf 67,20
4 |Doagado CSA Mares do Sul 350,08
7 |Doagao CSA Central Leste 500,03
11 |Repasse Sub. Informagado ao Publico 536,20
11 |rend pago aplic aut mais 0,24
14 |Repasse Sub. H&l 414,00
14 |Doacgao CSA Litoral Norte 250,07
14 |Doagao CSA Um Sé Proposito 100,21
14 |Doagao CSA Lacgos que nos Unem 300,20
14 |Doagao CSA Novo Vale 1.000,15
14 |Doagao CSA Rota 116 150,14
14 |Doagao CSA Vale do Paraiba 350,12
14 |Repasse Sub. Linha de Ajuda (Transporte e Alimentagdo reunido Adm. Coord. e vice) 240,00
14 |Doagao CSA Leste Paulistana 800,06
14 |Devolucio pra conta corrente da regido (CSR GSP) 317,23
15|Claro Internet - Carréao 180,90
15 |rend pago aplic aut mais 0,08
16 |rend pago aplic aut mais 0,03
16 |Repasse Vice Coordenador : Reuni&o Administrativa presencial de19.07.25 130,00
16 |Devolugdo Subcomité de Inforagdo ao Publico (termo anterior) 65,00
17 |Pgto Linha 132 - Vivo 137,18
17 |Doagao CSA Guarulhos 300,16
21 |Café da manha reuniao administrativa presencial de 19.07.25 194,15
21 |Repasse ABNA 900,00
21 |Pagamento da Plataforma ZOOM a ABNA 1.317,00
21 |rend pago aplic aut mais 1,11
22 |Pgto Linha 132 - Claro 196,56
22 |Doagao CSA Sao Paulo 1.000,00
23 |rend pago aplic aut mais 0,03
23 |Doagao CSA Trilhos 100,22
23 |Repasse ViceCoordenador : Reuni&o Planaria: Transp. R$ 130,00 e Alimentag&o 50,00 180,00
Doagao CSA Perola do Atlantico 300,00
24 Repasse Coordenador: 90.00
Transporte p/Reunides: Admin.R$ 30,00 , Bem estar R$ 30,00 e Plenaria R$ 30,00 ’
25 |rend pago aplic aut mais 0,32
Repasse Sub. Longo Alcance( Plenaria R$ 400,00 café da manha Alimentagdo R$
25]100,00 coord e vice e R$ 60,00 transp. Coord e vice 560,00
Repasse Presidente Associagao: Especifica:Transporte R$ 25,00 e Plenaria: Transporte
25]R$ 25,00 100,00
Estorno Noel -50,00
28 |Doagao CSA Caminho do Mar 400,02
28 |Doagao Grupo Av. Paulista - Referente ao més de Julho/25 180,00
24 |Contribuigdo manutengdo CSA Nova Leste ( Julho/25)
31 |Alimentag&o Tesoureiro, Delegado Regional e Suplente - Reunido Plenaria 105,80
31 |Contribuigdo manutengdo CSA Nova Leste ( Julho/25) 250,00
31 Jrend pago aplic aut mais 0,19
Total ( Entrada e Saida) ...... 9.206,10 5.632,97
Saldo do més......cccceceerneene 3.573,13
Sando anterior............. 28.700,12
Saldo Atual............. 32.273,25
Saldo Itau 32.273,25
Aplicagao CDB 87.368,64
Saldo total 119.641,89
Recurso com o tesoureiro
Descrigao Saida Saldo
Saldo de junho 2.870,00
7 |Pagamento linha 132 (Associag&o para servigos da Regido HOW) 2.000,00
7 |Reconhecimento de firma procuragdo banco Itau ( Tesoureiro) 26,32
8 |Taxa anual Prefeitura Municiopal de Sdo Paulo 226,28
8 |Contador ref.: Més de junho/25 287,00
9 |Reconhecimento de firma procuragao banco Itau ( Presidente) 13,17
14 |Devolugao para conta corrente regional ( CSR GSP) 317,23
| Saldo 0,00




ItautEmpresas
dados gerais

nome
Associacao Dos Servicos De Nar

data
03/09/2025

extrato

e saldo do dia

= PIX TRANSF Associa29/06

ese SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

== PIX TRANSF FILIPE 01/07
== PIX TRANSF VALDECI01/07
== PIX TRANSF VALDECI01/07

ese SA| DO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF Henriqu02/07
PIX TRANSF Henriqu02/07

PIX TRANSF ASSOCIA02/07

T 1 1 1

PIX TRANSF BISMARC02/07

eee TAR CONTA CERTA 06/25

agéncia/conta
3392 -44379-6

horario

21:06

29/06/2025

30/06/2025

01/07/2025

02/07/2025

RS 28.300,10

RS 400,02

RS 28.700,12

R$ 270,00

R$ 70,00

RS 350,18

R$ 29.390,30

RS 300,05

RS 300,05

RS 850,00

RS 600,13

- R$ 83,98
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1

T 1 1 1 1 1

T 1

TAR PIX PGTO TRANSF

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF ASSOCIA04/07

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF ANDERSO05/07

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO MARIO TOSHIO

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO ADRIANO CESA

PIX TRANSF Ricardo12/07

PIX TRANSF JULIANA13/07

PIX TRANSF JULIANA13/07

PIX TRANSF ALEXAND13/07

PIX TRANSF PAULO H13/07

PIX TRANSF 34.538.14/07

PIX ENVIADO FABIOLA TATC

PIX TRANSF ANTONIO14/07

PIX TRANSF ROBSON 14/07

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

04/07/2025

07/07/2025

11/07/2025

14/07/2025

-R$ 67,20

R$ 31.289,35

R$ 350,08

RS 31.639,43

R$ 500,03

RS 32.139,46

- R$ 536,20

RS 0,24

RS 31.603,50

- R$ 414,00

RS 250,07

R$ 100,21

RS 300,20

RS 1.000,15

RS 150,14

RS 350,12

- R$ 240,00

RS 800,06

RS 317,23

RS 34.217,68
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1

REND PAGO APLIC AUT MAIS

DA CLARO RESID 37956577

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF 41.670.16/07

PIX ENVIADO LEANDRO APAR

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF DANILO 17/07

DA VIVO-SP 04106169206

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO MARCELO AMBR

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF ASSOCIA22/07

DA CLARO CELULAR 67830

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

15/07/2025

16/07/2025

17/07/2025

21/07/2025

22/07/2025

23/07/2025

R$ 0,08

- R$ 180,90

RS 34.036,86

RS 65,00

- R$ 130,00

R$ 0,03

RS 33.971,89

RS 300,16

-R$ 137,18

RS 34.134,87

-R$ 194,15

- R$ 900,00

-R$1.317,00

RS 1,11

RS 31.724,83

RS 1.000,00

- R$ 196,56

RS 32.528,27
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PIX ENVIADO LEANDRO APAR

PIX TRANSF WILLIAN23/07

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO FABIO MESQUI

PIX TRANSF Jose Sa24/07

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO NOEL ANGELO

PIX ENVIADO MARCELO AMBR

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF Associa26/07

PIX TRANSF NOEL AN26/07

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF FILIPE 30/07

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO ROBSON CEZAR

PIX ENVIADO ASSOCIACAO D

REND PAGO APLIC AUT MAIS

24/07/2025

25/07/2025

28/07/2025

30/07/2025

31/07/2025

- R$ 180,00

RS 100,22

R$ 0,03

RS 32.448,52

- R$ 90,00

R$ 300,00

RS 32.658,52

- R$ 100,00

- R$ 560,00

R$ 0,32

RS 31.998,84

RS 400,02

R$ 50,00

RS 32.448,86

R$ 180,00

RS 32.628,86

- R$ 105,80

- R$ 250,00

R$ 0,19
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eee SA| DO TOTAL DISPONIVEL DIA

RS 32.273,25
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HagEmpresas

18

Extrato de movimentacao mensal - CDB PLUS

Dados da conta:

Dados do extrato:

Nome: ASSOCIACAO DOS SERVICOS DE NAR
CPF/CNPJ: 10.217.092/0001-10
Agéncia: 3392 Conta: 44379-6

Periodo: 01/07/2025 a 31/07/2025

e " Valor Valor Remuneragéo Rentab. no Data Data =
Data Histérico Valor(") IOF IR creditado principal (%) periodo(%) aplicacéo vencimento N. operagéo
30/06/2025 SALDO ANTERIOR 88.705,43
31/07/2025 SALDO FINAL 89.780,17

(*)Valor: considera o rendimento bruto acumulado até a data indicada. Nao considera SWAP.
Posigéo referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior sera a sua

rentabilidade.

Resumo do periodo:

Saldo anterior Aplicagdes %i%griﬁz/s Vencimentos asjer:ﬁ:?do Saldo bruto final(**) ;35}?:;%53 Saldo final(**)
Total 88.705,43 0,00 0,00 0,00} 1.074,74 89.780,17 2.411,53 87.368,64,
(**)Valores estimados com base nas condigdes contratadas. Nao serdo utilizados como referéncia para eventuais resgates antecipados, quando admitidos.
Posicdo em 31/07/2025:
N. operagéo Data vencimento Data aplicagao Valor aplicagéo Remuneragao Valor em Valor em RerJtab. no N. oper. g:lerivat.
(%) 30/06/2025 31/07/2025 periodo(%) associada
2024009196173 13/12/2028 09/01/2024 76.000,00| 95,00 88.705,43 89.780,17| 18,13
TOTAL 76.000,00| 88.705,43 89.780,17|
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Tesouraria

Conside

JULHO,20:

Consideracgoes sobre os valores repassados e valores gastos

Levantamento mensal ( Doagdes x Despesas) Agosto.24 a Julho.25

Descrigao ago.24 out.24 m fev.25 abr.25 m
Doagoes (Repasses)| 7.000,03| 7.153,74| 8.404,15| 9.060,32| 8.026,89| 11.081,74] 9.363,07| 7.699,21( 10.590,06| 10.708,23| 10.176,43| 8.888,87
Saida| 6.691,35| 7.062,60| 8.493,86| 7.218,37| 6.037,31| 8.864,39| 7.104,71] 9.413,50| 10.158,72| 5.679,93| 8.186,21| 8.185,74
Diferenca 308,68 91,14 -89,71| 1.841,95 1.989,58 2.217,35 2.258,36| -1.714,29 431,34 5.028,30( 1.990,22 703,13
Periodicidade das contas do CSR GSP:
Internet do CSR GSP: Mensal Linha de Ajuda (132): Mensal
Contador: Mensal Enel: Mensal
Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho) Taxa de funcionamento da Prefeitura de Sao Paulo: Anual (Julho)
Prestacdo de contas Mensal Encargo Tesoureiro: RS 0,00
O valor no aprovisionamento ( reserva prudente) de R$ 23.950,00 refere-se aos valores e repasse unico, sendo:
Documentagdo (Registros, copias, etc) Ass: R$ 600,00 Dia de aprendizado de LdA(1): RS 800,00 Encontro RSG's: (LA): R$ 3.000,00
Manutencao Geral (RGSP): R$ 800,00 Acdo em unidade (LA): R$ 6.000,00 Visitas 3 facilitadores(LA): R$ 2.250,00
Despesas emergenciais(RGSP): R$ 2.500,00 Acdo intersetorial(LA): R$ 6.000,00
Aquisi¢@o Aparelhos telefonicos(LdA): R$ 2.000,00 Encontro RSG's: (LA): R$ 3.000,00

Obrigado pela oportunidade de servir
Tesoureiro CSR GSP




Relatorio
Tesouraria

AGOSTO
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1. SALDOS

Saldo Anterior (JULHQO/25)

1.1 Banco Itau cc 1.2 Banco Itau CDB

RS 32.273,25 RS 87.368,64

T ewis RSt

Saldo Atual (AGOSTO/25)

1.2.1 Banco Itau cc 1.2.2 Banco Itau CDB

RS 32.076,26 RS 88.187,58




2.Entrada e Saida simplificado

Servidores Mesa
RS 130,00

I Despesas

Rendimento Itau
RS 4,69

ENTRADA

Contribui¢do Contabil
R$ 70,00

ENTRADA = RS 10.276,39

Saldo (Diferenca) = - RS 196,99




3.Reserva Prudente / Aprovisionamento

Reserva Prudente
v

Enel RS 30.000,00

Mogdo 35

IP Suporte/TV RS 6.840,00

Armario Regional RS = 5.000,00

e

[ RS 120.263,84

\

e s
Despesas valor RS 23.950,00
unico
Janeiro/26 RS 21.793,59 Faltara RS 14.904.02
u Fevereiro/26 RS 14.681,59 Faltara RS 29.585.61
Y\




Tesouraria

Demonstrativo de DOACOES

Comité de Servi¢co Regional Grande Sao Paulo

mar/25 a ago/25

Total

7.699,21

10.590,06 10.708,23

20.916,93 8.888,87 10.276,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CSA's Doagdes mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 set/25 out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26 jun/26 TOTAL
ABC Paulista 500,01 500,01 500,01 RS 1.500,03
Caminho do Mar 400,02 400,02 400,02 400,02 400,02 400,02 RS 2.400,12
Central Leste SP 300,03 1.300,06| 1.000,03 500,03| 1.000,03 RS 4.100,18
Extremo Sul 600,10 300,05 600,10 300,05 RS 1.800,30
Guarulhos 200,16 100,16 100,16 300,16 200,16 RS 900,80
Lagos que nos Unen 300,20 300,20 300,20 300,20/ 300,20 300,20 RS 1.801,20
Leste Paulistana 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 RS 4.800,36
Litoral Norte 300,07 300,07 250,07 RS 850,21
Mares do Sul 500,08 800,16 350,08 350,08 RS 2.000,40
Maua sem Fronteiras RS -
Nova Leste 1.700,00 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00 RS 5.950,00
Novo Vale 350,00 500,17| 1.000,15 RS 1.850,32
Pérola do Atlantico 300,00 RS 300,00
ROTA 116 150,14 150,14 150,14 RS 450,42
Sao Paulo 2.000,00| 3.000,00, 2.000,00| 3.000,00| 1.000,00| 3.000,00 RS 14.000,00
SP Norte 350,00 350,00 350,00 350,00 350,18 350,18 RS 2.100,36
SP Oeste 500,13 600,13 600,13 600,13 600,13 600,13 RS 3.500,78
Sul 800,04 1.400,08 600,04 RS 2.800,16
Trilhos 100,22 100,22 100,22 100,22 100,22 RS 501,10
Vale do Paraiba 300,12 300,12 300,12 1.601,30 350,12 350,12 RS 3.201,90
Vale Histérico 100,19| 100,19 100,19 100,19 100,19 R$ 500,95
Um S6 Propésito 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 RS 501,05
I Subtotal 7.551,18| 9.751,49| 10.301,80| 10.002,60| 8.301,87| 9.901,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| RS 55.810,64
[ outRASENTRADAS [ mar/25 [ abr/2s [ maif2s [ jun/2s | jul/25 [ ago/2s [ set/s [ out/2s [ nous2s | dex/25 | jani26 [ feu/26 [mar/26] abrj26 | maif26 [ junszs | otar |
RS -
RENDIMENTOS ITAU 8,03 8,57 6,16 9,95 2,00 4,69 RS 39,40
Repasse Férum RGSP RS -
Colaboragdo contabil - 140,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 RS 490,00
CSA SP Norte ! ! ! ’ ’ ’ ’
Grupo Morumbi RS -
Grupo Avenida Paulista 760,00 200,00 450,00 300,00 RS 1.710,00
Repasse Convegao Nacional 10.740,50 RS 10.740,50
Andnimo RS -
Estorno 130,27 93,88 65,00 RS 289,15

0,00

RS 69.079,69
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Tesouraria

Demonstrativo de Despesas Mensais

COMITE DE SERVICO REGIONAL GRANDE SAO PAULO

’ .
Pla no Or;a menta rio Unitario mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 set/25 | out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 mai/26 jun/26 Ut.li.;::::io
2023/ 2024/ 2025 27.820,24 | 9.413,50| 10.158,72 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74| 10.473,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.097,48
Coordenador ) 80,00 90,00 90,00
Transp./Aliment. (6)
Vice coordenador - Transp./Aliment. (6 80,00 65,00 310,00 130,00 505,00
Secretario Transp./Aliment. (6) 80,00 180,00 180,00 260,00 620,00
©
@ [Secretério de MD ) 180,00 0,00
S Transp./Aliment. (6)
(%)
L |Tesoureiro i 80,00 34,60 30,25 35,26 100,11
o Transp./Aliment. (6)
S . .
g Delegado ) 70,00 34,60 30,25 35,26 100,11
A Transp./Aliment. (6)
Delegado Suplente ) 80,00 30,25 35,28 65,53
Transp./Aliment. (6)
Presidente Associagdao T /Aliment. (6) 77,70 90,00 50,00 217,70
ransp. ment.
Visitas aos CSA's / Reunides especificas / { 450,00 30,00 30,00
Subtotal 1.100,00 391,90 30,00 270,75 350,00 555,80 130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.728,45
Linha 132 ( Aprov. Mog3o 122/2020) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00| 2.000,00 2.000,00 12.000,00
Chips LDA ( Aprov. Moga 122/2020) ( VIV 131,70 137,18 137,18 137,18 137,18| 137,18 137,18 823,08
ChipS Claro ( 4 Iinhas) 180,68 196,53 196,51 196,56 196,56 196,56 196,56 1.179,28
P 181,18 181,18 181,18 180,59 180,78 180,90 181,18 1.085,81
§ Internet ( Carrdo) 600 MG
=
§ Colaboragéo Espaco Centro de Servicos 250,00 250,00 250,00 500,00 250,00 250,00 1.500,00
§ Tarifa + Despesas Bancarias 180,00 158,99 148,92 132,25 149,68 151,18 126,39 867,41
[}
(=]
Taxa de funcionam. ( Prefitura SP) 206,68 00
Contabilidade 230,00 287,00 287,00 287,00 287,00 287,00 287,00 1.722,00
Repasse ABNA 900,00 2.628,19 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 7.128,19
Plataforma ZOOM - ABNA (Variavel conf. | 1:086,00 1.317,00 1.317,00
Subtotal 5.346,24 5.839,07 4.100,79 3.833,58 4.351,20| 5.419,82 4.078,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.622,77
@ |Reunides Plendrias (Café da manh3) 400,00 395,12 381,60 194,15 970,87
0
c =
3 |Apresentagdo do CAR/WSC - 1.500,00 0,00
(5
1.900,00 395,12 0,00 381,60 0,00 194,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 W




Tesouraria

Demonstrativo de Despesas Mensais

COMITE DE SERVICO REGIONAL GRANDE SAO PAULO

’ .
Plano O rcamentario Unitario | mar/25 | abr/25 | mai/25 | jun/25 | jul/25 set/25 | out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26 | jun/26 UtTi;:::LO
2023/ 2024/ 2025 27.820,24 | 9.413,50| 10.158,72 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74| 10.473,38 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 57.097,48
§ Reunizo Delegado 2.045,00 1.121,97 1.121,97
)
2 ABNA .
Delegado Regional 2.045,00 1.121,96 1.121,96
Subtotal 4.090,00 2.243,93 0,00 224393
Limpeza plendria 100,00, -
« |Secretaria 100,00, 0,00
[
>
\©
O . 713,41 411,01| 265,77 .390,
& |Associacao 1.000,00 3 0 65, 1.390,19
@
3 ~
& |Manutencdo Geral 800,00 100,00 100,00
o
. 0,00
RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasil 250,00
Gastos ndo orgados 2.500,00 ey
Subtotal ARG 713,41 0,00 0,00 511,01| 265,77 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/  1.490,19
o les . -
5 FArum - Inscrigdo/Transporte 360,00 0,00
= |CNS - Inscriggo/T
g - Inscrigdo/Transporte 1.500,00 0,00
2
ps Subtotal 1.860.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H&lI ssacoll 41400 414,00 414,000 414,000 414,000  3.195,60 5.265,60
LdA 4.560.00 360,00 150,00 230,00 580,00| 240,00 420,00 1.980,00
& i
€
8 IP 1.140,00 620,00 530,00 270,00 920,00 536,20 2.876,20
>
(%]
L. Alcance 1.490.00 500,00| 2.690,00 280,00 640,00 560,00  1.279,47 5.949,47
Eventos 2.920,00 180,00 5.420,00 1.370,00 6.970,00
Subtotal 1067200l] 2:074.00/ 3.784,00 1.194,000 7.974,00) 1.750,20|  6.265,07 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.041,27
Total 27.azo,z4l 9.413,50| 10.158,72 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74| 10.473,38 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 57.097,48
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LIVRO CAIXA - TESOURARIA

AGOSTO DE 2025

Saldo Anterior- més junho/25 - (Banco Itau c/c) 32.273,25
Dia Entrada Saida
1 |Doagao CSA Nova Leste 850,00
4 |Tar conta certa 07/25 83,98
4 |rend pago aplic aut mais 0,32
4 |Tar pix pagto transf 42,41
4 |Doacgao CSA SP Norte 350,18
4 |Pagamento linha 132 (Associagao para servigos da Regido HOW) 2.000,00
4 |Compra Atras das Grades 2.781,60
4 |Repasse Sub. Longo Alcance 663,56
4 |Repasse Sub. H&l 414,00
4 |Contribui¢cao contador CSA SP Norte (agosto/25) 70,00
4 |Doacgao CSA SP Oeste 600,13
4 |Doacgao CSA Mares do Sul 350,08
4 |Doacgao CSA Sao Paulo 3.000,00
4 |Doacgao CSA Central Leste 1.000,03
8 |Doacgao CSA Vale Histoérico 100,19
11 |Doagdo CSA Um S6 Propésito 100,21
11 |Doacao CSA Lacgos que nos Unem 300,20
11 |Doagado CSA Caminho do Mar 400,02
11 |Repasse Sub. Longo Alcance 615,91
11 |Doagao CSA Vale do Paraiba 350,12
11 |Contador ref.: Més de julho/25 287,00
11 |Doagéo CSA Sul 600,04
12 |rend pago aplic aut mais 0,58
12 |Repasse Sub. Linha de Ajuda 420,00
13 |Doacao CSA Leste Paulistana 800,06
15 |Claro Internet - Carrao 181,18
15 |[rend pago aplic aut mais 0,26
18 |Pgto Linha 132 - Vivo 137,18
18 |Doagao CSA Gurulhos 200,16
18 |Doagao CSA Extremo Sul 300,05
22 |rend pago aplic aut mais 0,31
22 |Pgto Linha 132 - Claro 196,56
27 |rend pago aplic aut mais 2,28
27 |Repasse Sub. Eventos 1.290,00
27 |Repasse Vice Coordenador - Rerunido especifica - Transporte 130,00
28 |Doacgao Grupo Av. Paulista 300,00
31 |rend pago aplic aut mais 0,94
31 |Doagido CSA ABC Paulista 500,01
31 |Repasse ABNA (agosto/25) 900,00
31 |Contribuicdo manutengdo CSA Nova Leste ( Agosto/25) 250,00
31 |Doacgdo CSA Trilhos 100,22
31 |Repasse Sub. Eventos - Café da Manha 80,00
| Total ( Entrada e Saida) ...... 10.276,39 10.473,38
Saldo do més..................... -196,99
Sando anterior............. 32.273,25
Saldo Atual............. 32.076,26
Saldo Itau 32.076,26]
Aplicagcao CDB 88.187,58
Saldo total 120.263,84
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ItautEmpresas

dados gerais

nome agéncia/conta
Associacao Dos Servicos De Nar 3392 -44379-6
data horario
03/09/2025 21:08
extrato
31/07/2025
e saldo do dia RS 32.273,25
01/08/2025
—\
<— PIX TRANSF ASSOCIA01/08 R$ 850,00
eee SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA RS 33.123,25
04/08/2025
—\
<— PIX TRANSF ANDERS002/08 RS 1.000,03
—\
<— PIX TRANSF ASSOCIA02/08 RS 3.000,00
—\
<— PIX TRANSF NARCOTI03/08 RS 350,08
—\
<— PIX TRANSF BISMARC04/08 RS$ 600,13
—\
<— PIX TRANSF VALDECI04/08 RS 70,00
eee P|X ENVIADO ADRIANO CESA -R$ 414,00
eee P|X ENVIADO VALDENIA GOM -R$ 663,56
eee P|X ENVIADO ASSOCIACAO D -R$2.781,60
eee P|X ENVIADO ASSOCIACAO P - R$ 2.000,00
—\
<— PIX TRANSF VALDECI04/08 RS 350,18



1

1

1

TAR PIX PGTO TRANSF

REND PAGO APLIC AUT MAIS

TAR CONTA CERTA 07/25

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF EDUARDO08/08

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF GUILHER10/08

SISPAG PIX QrR-CODE

PIX TRANSF 34.538.11/08

PIX ENVIADO MARIO TOSHIO

PIX TRANSF Associal1/08

PIX TRANSF JULIANA11/08

PIX TRANSF JULIANA11/08

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO FABIOLA TATC

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF ANTONIO13/08

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

08/08/2025

11/08/2025

12/08/2025

13/08/2025

15/08/2025

-R$ 42,41

R$ 0,32

- R$ 83,98

RS 32.508,44

R$ 100,19

RS 32.608,63

RS 600,04

- R$ 287,00

RS 350,12

-R$ 615,91

RS 400,02

RS 300,20

RS 100,21

RS 33.456,31

-R$ 420,00

R$ 0,58

RS 33.036,89

RS 800,06

RS 33.836,95
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REND PAGO APLIC AUT MAIS

DA CLARO RESID 37956577

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF DANILO 17/08

DA VIVO-SP 04106169206

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF BASILIO20/08

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

DA CLARO CELULAR 67830

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO LEANDRO APAR

PIX ENVIADO MARCELO AMBR

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX TRANSF FILIPE 28/08

SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA

PIX ENVIADO MARCELO AMBR

18/08/2025

22/08/2025

20/08/2025

27/08/2025

28/08/2025

01/09/2025

R$ 0,26

-R$ 181,18

RS 33.656,03

R$ 200,16

-R$ 137,18

RS 33.719,01

RS 300,05

RS 34.019,06

- R$ 196,56

R$ 0,31

RS 33.822,81

- R$ 130,00

- R$1.290,00

RS 2,28

RS 32.405,09

RS 300,00

RS 32.705,09

- R$ 80,00



PIX TRANSF WILLIAN31/08 RS 100,22

PIX ENVIADO ASSOCIACAO D - R$ 250,00
PIX ENVIADO ASSOCIACAO B - R$ 900,00
PIX TRANSF RAFAEL 31/08 R$ 500,01
REND PAGO APLIC AUT MAIS R$ 0,94
SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA RS 32.076,26
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Extrato de movimentacao mensal - CDB PLUS

Dados da conta:

Dados do extrato:

Nome: ASSOCIACAO DOS SERVICOS DE NAR
CPF/CNPJ: 10.217.092/0001-10
Agéncia: 3392 Conta: 44379-6

Periodo: 01/08/2025 a 29/08/2025

e " Valor Valor Remuneragéo Rentab. no Data Data =
Data Histérico Valor(") IOF IR creditado principal (%) periodo(%) aplicacéo vencimento N. operagéo
31/07/2025 SALDO ANTERIOR 89.780,17
29/08/2025 SALDO FINAL 90.772,82

(*)Valor: considera o rendimento bruto acumulado até a data indicada. Nao considera SWAP.
Posigéo referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior sera a sua

rentabilidade.

Resumo do periodo:

Saldo anterior Aplicagdes %i%griﬁz/s Vencimentos asjer:ﬁ:?do Saldo bruto final(**) ;35}?:;%53 Saldo final(**)
Total 89.780,17 0,00 0,00 0,00} 992,65 90.772,82 2.585,24 88.187,58,
(**)Valores estimados com base nas condigdes contratadas. Nao serdo utilizados como referéncia para eventuais resgates antecipados, quando admitidos.
Posicdo em 29/08/2025:
N. operagéo Data vencimento Data aplicagao Valor aplicagéo Remuneragao Valor em Valor em RerJtab. no N. oper. g:lerivat.
(%) 31/07/2025 29/08/2025 periodo(%) associada
2024009196173 13/12/2028 09/01/2024 76.000,00| 95,00 89.780,17 90.772,82 19,43
TOTAL 76.000,00| 89.780,17 90.772,82
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Tesouraria

Conside

AGOSTOy20:

Consideracgoes sobre os valores repassados e valores gastos

Levantamento mensal ( Doagdes x Despesas) Setembro.24 a Agosto.25
Descrigao out.24 dez.24 fev.25 abr.25 jun.25
Doagoes (Repasses)| 7.153,74| 8.404,15| 9.060,32| 8.026,89] 11.081,74| 9.363,07| 7.699,21| 10.590,06( 10.708,23| 10.176,43| 8.888,87| 10.276,39
Saida| 7.062,60| 8.493,86| 7.218,37| 6.037,31] 8.864,39| 7.104,71| 9.413,50| 10.158,72| 5.679,93| 8.186,21| 8.185,74| 10.473,38
Diferenca 91,14 -89,71 1.841,95| 1.989,58| 2.217,35| 2.258,36| -1.714,29 431,34 5.028,30( 1.990,22 703,13 -196,99
Periodicidade das contas do CSR GSP:
Internet do CSR GSP: Mensal Linha de Ajuda (132): Mensal
Contador: Mensal Enel: Mensal
Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho) Taxa de funcionamento da Prefeitura de Sao Paulo: Anual (Julho)
Prestacdo de contas Mensal Encargo Tesoureiro: RS 0,00
O valor no aprovisionamento ( reserva prudente) de RS 23.950,00 refere-se aos valores e repasse inico, sendo:
Documentagdo (Registros, copias, etc) Ass: R$ 600,00 Dia de aprendizado de LdA(1): RS 800,00 Encontro RSG's: (LA): R$ 3.000,00
Manutencao Geral (RGSP): R$ 800,00 Acdo em unidade (LA): R$ 6.000,00 Visitas 3 facilitadores(LA): R$ 2.250,00
Despesas emergenciais(RGSP): R$ 2.500,00 Acdo intersetorial(LA): R$ 6.000,00
Aquisi¢@o Aparelhos telefonicos(LdA): R$ 2.000,00 Encontro RSG's: (LA): R$ 3.000,00

Obrigado pela oportunidade de servir
Tesoureiro CSR GSP




Relatorio
Tesouraris

SETEMBRO

RELATORIO PARCIAL
Até 14.08.25




1. SALDOS

Saldo Anterior (AGOSTOQO/25)

1.1 Banco Itau cc 1.2 Banco Itau CDB

RS 32.076,26 RS 88.187,58

T ewis mSizozeaas

Saldo Atual (SETEMBRO/25)

1.2.1 Banco Itau cc 1.2.2 Banco Itau CDB

RS 32.307,72 RS 88.620,15




2.Entrada e Saida simplificado

RS 70,00

Servidores Mesa ‘

Despesas

Rendimento Itau
RS 3,77

ENTRADA

Contribui¢do Contabil
R$ 70,00

ENTRADA = RS 5.574,91




3.Reserva Prudente / Aprovisionamento

Reserva Prudente
v

Enel RS 30.000,00

Mogdo 35

IP Suporte/TV RS 6.840,00

Armario Regional RS = 5.000,00

e

[ RS 120.263,84

\

e s
Despesas valor RS 23.950,00
unico
Janeiro/26 RS 21.793,59 Faltara RS 14.904.02
u Fevereiro/26 RS 14.681,59 Faltara RS 29.585.61
Y\
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Comité de Servico Regional Grande Sao Paulo

Tesouraria Demonstrativo de DOACOES mar/25 a ago/25 - Parcial até 14.09.25
CSA's Doagbes mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 | ago/25 s out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26 | jun/26 TOTAL
ABC Paulista 500,01 500,01 500,01 RS 1.500,03
Caminho do Mar 400,02 400,02 400,02 400,02 400,02 400,02 RS 2.400,12
Central Leste SP 300,03 1.300,06/ 1.000,03] 500,03 1.000,03 500,03 RS 4.600,21
Extremo Sul 600,10 300,05 600,10 300,05 RS 1.800,30
Guarulhos 200,16 100,16 100,16 300,16 200,16 RS 900,80
Lagos que nos Unen 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 RS 2.101,40
Leste Paulistana 800,06 800,06 800,06 800,06| 800,06 800,06 RS 4.800,36
Litoral Norte 300,07 300,07| 250,07 RS 850,21
Mares do Sul 500,08 800,16 350,08 350,08 350,08 RS 2.350,48
Mada sem Fronteiras RS -
Nova Leste 1.700,00 850,00 850,00 850,00f 850,00 850,00 850,00 RS 6.800,00
Novo Vale 350,00 500,17| 1.000,15 RS 1.850,32
Pérola do Atlantico 300,00 RS 300,00
ROTA 116 150,14 150,14 150,14 RS 450,42
Sao Paulo 2.000,00| 3.000,00f 2.000,00f/ 3.000,00| 1.000,00| 3.000,00| 2.000,00 RS 16.000,00
SP Norte 350,00 350,00 350,00 350,00f 350,18 350,18 350,18 RS 2.450,54
SP Oeste 500,13 600,13 600,13 600,13| 600,13 600,13 600,13 RS 4.100,91
Sul 800,04| 1.400,08 600,04 RS 2.800,16
Trilhos 100,22 100,22 100,22| 100,22 100,22 RS 501,10
Vale do Paraiba 300,12 300,12 300,12 1.601,30| 350,12 350,12 350,12 RS 3.552,02
Vale Histoérico 100,19 100,19 100,19 100,19 100,19 100,19 RS 601,14
Um S6 Propésito 100,21 100,21 100,21| 100,21 100,21 100,21 RS 601,26
I Subtotal 7.551,18| 9.751,49| 10.301,80| 10.002,60| 8.301,87| 9.901,70| 5.501,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 R$ 61.311,78
[ OUTRASENTRADAS T mar/2s [ abr/2s | mai/2s [ jun/2s [ iul/25 [ ago/2s | set/25 [ out/25 [ now2s [ des/2s | jan/26 | fev/26 [ mar/26] abr/26 [ maif26 | jun/z6 [ TotaL |
RS -
RENDIMENTOS ITAU 8,03 8,57 6,16 9,95 2,00 4,69 3,77 RS 43,17
Repasse Forum RGSP RS -
Colaboragdo contabil -
CSA SP Norte 140,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 RS 560,00
Grupo Morumbi RS -
Grupo Avenida Paulista 760,00 200,00 450,00 300,00 RS 1.710,00
Repasse Conveg¢do Nacional 10.740,50 RS 10.740,50
Anénimo RS -
Estorno 130,27 93,88 65,00 RS 289,15

Total 7.699,21 10.590,06 10.708,23 20.916,93 8.888,87 10.276,39 5.574,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RS 74.654,60
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Tesouraria

COMITE DE SERVICO REGIONAL GRANDE SAO PAULO

Demonstrativo de Despesas Mensais

Total

V4 .
P I a n o 0 rga 11] e nta rlo Unitario mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26 | jun/26 Utilizado
2023 / 2024/ 2025 27.820,24 | 9.413,50| 10.158,72|  5.679,93| 13.186,21| 8.185,74| 10.473,38| 5.343,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 62.440,93
Coordenador Transp./Aliment. (6) 80,00 90,00 70,00 160,00
ice coordenador - ) X X X X Y
Vv denad Transp./Aliment. (6) 80,00 65,00 310,00 130,00 505,00
Secretario Transp./Aliment. (6) 80,00 180,00 180,00 260,00 620,00
© . .
(%]
4 ‘.
s Secretario de MD Transp./Aliment. (6) 180,00 0,00
1%}
g Tesoureiro Transp./Aliment. (6) 80,00 34,60 30,25 35,26 100,11
S . .
s
< |Delegado ) 70,00 34,60 30,25 35,26 100,11
g Transp./Aliment. (6)
Delegado Suplente Transp./Aliment. (6) 80,00 30,25 35,28 65,53
Presidente Associa¢do Transp./Aliment. (6) 77,70 90,00 50,00 217,70
Visitas aos CSA's / Reunies especificas /| 45000 30,00 30,00
Subtotal 1.100,00 391,90 30,00 270,75 350,00| 555,80/ 130,00 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 1.798,45
Linha 132 ( Aprov. Mogo 122/2020) 2.000,00} 2.000,00 2.000,00f 2.000,00( 2.000,00 2.000,00| 2.000,00| 2.000,00 14.000,00
Chips LDA ( Aprov. Mogd 122/2020) ( VI 131,70 137,18 137,18 137,18 137,18 137,18 137,18 823,08
Chips Claro ( 4 linhas) 180,68 196,53 196,51 196,56 196,56 196,56| 196,56 1.179,28
§ Internet ( Carrio) 600 MG 181,18 181,18 181,18 180,59 180,78 180,90/ 181,18 1.085,81
=
§ Colaboracio Espaco Centro de Servicos 250,00 250,00 250,00 500,00 250,00 250,00 250,00 1.750,00
o
§ Tarifa + Despesas Bancarias 180,00 158,99 148,92 132,25 149,68 151,18 126,39 144,65 1.012,06
a
Taxa de funcionam. ( Prefitura SP) 206,68 0,00
Contabilidade 230,00 287,00 287,00 287,00 287,00| 287,00 287,00 287,00 2.009,00
Repasse ABNA 900,000 2.628,19 900,00 900,00 900,00| 900,00/ 900,00 900,00 8.028,19
Plataforma ZOOM - ABNA (Variavel conf| 1.086,00 1.317,00 1.317,00
Subtotal 5.346,24)] 5.839,07| 4.100,79| 3.833,58| 4.351,20| 5.419,82| 4.078,31| 3.581,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 31.204,42
§ Reunides Plendrias (Café da manh3) 400,00 39512 381,60 194,15 970,87
2
2 )
2 [Apresentacdo do CAR/WSC - 1.500,00 0,00
& 1.900,00 395,12 0,00 381,60 0,00| 194,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 970,87




Tesouraria

COMITE DE SERVICO REGIONAL GRANDE SAO PAULO

Demonstrativo de Despesas Mensais

V4 .
Plano O rcamentario Unitario | mar/25 | abr/25 | mai/25 | jun/25 | jul/25 | ago/25 out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26 | jun/26 U:;’t::’o
1HI1Z:
2023 / 2024/ 2025 27.820,24 | 9.413,50| 10.158,72| 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74| 10.473,38| 5.343,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 62.440,93
S | Reunizo |Delegado 2.045,00 1121,97 1121,97
o
2| ABnA :
Delegado Regional 2.045,00 1.121,96 1.121,96
Subtotal 4.090,00 2.243,93 0,00| 2.243,93
Limpeza plendria 100,00 S
2 Secretaria 100,00 800
>
o
& |associacio 1.000,00 713,41 411,01| 265,77 1.390,19
@
2 [Manuteng3o Geral 800,00 100,00 2000
a
RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasi| 250,00 800
Gastos ndo orgados 2.500,00 0,00
Subtotal 4.750.00 713,41 0,00 0,00 511,01| 265,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 1.490,19
o les ] s
5 Férum - Inscrigdo/Transporte 360,00 0,00
= |cns ica
g - Inscrigdo/Transporte 1.500,00 0,00
—
2 Subtotal 1.860.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
H&l 564.00 414,00 414,00 414,00 414,00| 414,00| 3.195,60 414,00 5.679,60
. LdA 4.560.00 360,00 150,00 230,00 580,00/ 240,00 420,00 420,00 2.400,00
«@ N 4
€
8 IP 1.140,00 620,00 530,00 270,00 920,00/ 536,20 477,80 3.354,00
=]
wv
L. Alcance 1.490.00 500,00/ 2.690,00 280,00 640,00/ 560,00\ 1.279,47 380,00 6.329,47
Eventos 2.920,00 180,00 5.420,00 1.370,00 6.970,00
Subtotal 10674000 2-074,00) 3.784,00( 1.194,00| 7.974,00| 1.750,20| 6.265,07| 1.691,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 24.733,07
Total 27'820'24I 9.413,50| 10.158,72| 5.679,93| 13.186,21| 8.185,74| 10.473,38| 5.343,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.440,93




4~ ComitédeServigoRegional Grande Sdo Paulo
: TR)E LIVRO CAIXA - TESOURARIA
SETEMBRO DE 2025 - PARCIAL até 14.09.25
Saldo Anterior- més junho/25 - (Banco Itau c/c) 32.076,26
Dia] Entrada Saida
2 |Tar conta certa 08/25 83,98
2 |Tar pix pagto transf 60,67
2 |rend pago aplic aut mais 3,34
2 |Contribuigdo manutengdo CSA Nova Leste ( Setembro/25) 250,00
2 |Pagamento linha 132 (Associagao para servigos da Regidao HOW) 2.000,00
2 |Repasse ABNA (setembro/25) 900,00
2 |Repasse Sub. Informagao ao Publico 477,80
2 |Repasse Sub. H&l 414,00
2 |Doacao CSA Nova Leste 850,00
2 |Contribuigcao contador CSA SP Norte (setembro/25) 70,00
2 |Doacao CSA SP Norte 350,18
2 |Doacgao CSA SP Oeste 600,13
3 |Doagao CSA Mares do Sul 350,08
8 |Doacao CSA Sao Paulo 2.000,00
8 |Doagao CSA Central Leste 500,03
8 |Repasse Sub. Linha de Ajuda 420,00
8 |Repasse Sub. Longo Alcance 380,00
10 |Contador ref.: Més de agosto/25 287,00
10 [rend pago aplic aut mais 0,43
14 |Doagdo CSA Lacgos que nos Unem 300,20
14 |Doacao CSA Vale Historico 100,19
14 |Doagdo CSA Um S6 Propdsito 100,21
14 |Repasse Coordenador - Visita CSA Baixada Santista 70,00
14 |Doagdo CSA Vale do Paraiba 350,12
| Total ( Entrada e Saida) ...... 5.574,91 5.343,45
Saldodomés..................... 231,46
Sando anterior............. 32.076,26
Saldo Atual............. 32.307,72
Saldo Itau 32.307,72
Aplicagao CDB 88.620,15
Saldo total 120.927,87




NARCOTICOS ANONIMOS CNPJ10.217.092/0001-10 Agéncia 3392 Conta 0044379-6

Saldo total Limite da conta Utilizado Disponfvel
R$ 32.326,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Langamentos do perfodo: 01/09/2025 até 15/09/2025

Data Langamentos Raz3o Social CNPJ/CPF Valor(R$)  Saldo(R$)
15/09/2025  SALDO EM CONTA CORRENTE 32.326,00
15/09/2025  PIX TRANSF 34.538.14/09 =VALTER- s 350,12
15/09/2025  PIX ENVIADO FABIO MESQUI FABIO CEREEEA == -70,00
15/09/2025  PIX TRANSF JULIANA13/09 JULIANA GRS =y 100,21
15/09/2025  PIX TRANSF EDUARDO13/09 EDUARDO IR, FEEa 100,19
15/09/2025  PIX TRANSF JULIANA13/09 JULIANA G, == 300,20
10/09/2025  SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA 31527,00
10/09/2025  REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,43
10/09/2025  PIX ENVIADO ROBSON CEZAR ROHSON eEEST ey T -287,00
08/09/2025  SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA 3181357
DO COMITE DE
08/09/2025  PIX TRANSF ASSOCIAQ7/09 ’;‘:Sfc'gggﬁ AREASAO ALy T 2.000,00
08/09/2025  PIX TRANSF ANDERSO06/09 ANDERSONGUSENSIENEESD RIS 500,03
08/09/2025  PIXENVIADO FABIOLA TATC FABIOLA TRy, () -420,00
08/09/2025 PIXENVIADOVALDENIAGOM  VALDENA ISR  SESSESSES -380,00
03/09/2025  SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA 3011354
03/09/2025  PIX TRANSF NARCOTI03/09 NARCOTICOS ANONIMOS o 350,08
02/09/2025  SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA 29.763,46
02/09/2025  TARPIXPGTO TRANSF -60,67
02/09/2025  REND PAGO APLIC AUT MAIS 334
02/09/2025 TARCONTA CERTA 08/25 -8398
02/09/2025  PIXENVIADO ASSOCIACAOD CSANOVA LESTE === -250,00
ASR HOW BRASIL DENARCOTICOS
02/09/2025  PIXENVIADO ASSOCIACAOP feini = -2.000,00
OCIACAO BRASI
02/09/2025  PIXENVIADO ASSOCIACAOB GiiC%TICCOS A:?)SN'ISQR?(TBN = -900,00
02/09/2025  PIX ENVIADO MARIO TOSHIO MARIO E—— ] -477,80
02/09/2025  PIX ENVIADO ADRIANO CESA ADRIANO GEEEENESEND == -414,00
02/09/2025  PIX TRANSF ASSOCIA02/09 ASSOCIACAOC.S.A.N.L.S.PAULO GEEnEly 850,00
02/09/2025  PIX TRANSF VALDECI02/09 “VALDEC'_ g 70,00
02/09/2025  PIX TRANSF VALDECI02/09 w === 350,18
02/09/2025  PIX TRANSF BISMARC02/09 BISMARC K- [ =~ =3} 600,13
01/09/2025  SALDO TOTAL DISPONIVEL DIA 32076,26
01/09/2025  REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,94
01/09/2025  PIX TRANSF RAFAEL31/08 RAFAEL A == 500,01
ILEIRA
01092025  PIXENVIADOASSOCIACAOB  porou ACOORU LB O | ) -900,00
01/09/2025  PIX ENVIADO ASSOCIACAO D CSANOVALESTE [ = -250,00
01/09/2025  PIX TRANSF WILLIAN31/08 VILLAN ST TEEaEn Sy 100,22
01/09/2025 PIXENVIADOMARCELOAMBR  MARCELO (S ey -80,00
31/08/2025  SALDO ANTERIOR 32.705,09

aviso: Os saldos acima s3o baseados nas informagdes disponiveis até esse instante e poderdo ser alterados a qualquer momento em fungdo de
novos langamentos

Digitalizado com CamScanng


https://v3.camscanner.com/user/download
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Extrato de movimentacao mensal - CDB PLUS

Dados da conta:

Dados do extrato:

Nome: ASSOCIACAO DOS SERVICOS DE NAR
CPF/CNPJ: 10.217.092/0001-10
Agéncia: 3392 Conta: 44379-6

Periodo: 01/09/2025 a 15/09/2025

e " Valor Valor Remuneragéo Rentab. no Data Data =
Data Histérico Valor(") IOF IR creditado principal (%) periodo(%) aplicacéo vencimento N. operagéo
29/08/2025 SALDO ANTERIOR 90.772,82
15/09/2025 SALDO FINAL 91.297,15

(*)Valor: considera o rendimento bruto acumulado até a data indicada. Nao considera SWAP.
Posigéo referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior sera a sua

rentabilidade.

Resumo do periodo:

Saldo anterior Aplicagdes %i%griﬁz/s Vencimentos asjer:ﬁ:?do Saldo bruto final(**) ;35}?:;%53 Saldo final(**)
Total 90.772,82 0,00 0,00 0,00} 524,33, 91.297,15 2.677,00 88.620,15,
(**)Valores estimados com base nas condigdes contratadas. Nao serdo utilizados como referéncia para eventuais resgates antecipados, quando admitidos.
Posicdo em 15/09/2025:
N. operagéo Data vencimento Data aplicagao Valor aplicagéo Remuneragao Valor em Valor em RerJtab. no N. oper. g:lerivat.
(%) 29/08/2025 15/09/2025 periodo(%) associada
2024009196173 13/12/2028 09/01/2024 76.000,00| 95,00 90.772,82 91.297,15 20,12
TOTAL 76.000,00| 90.772,82 91.297,15
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Consid

Tesourari

SETEMBRO/2025

Consideracoes sobre os valores repassados e valores gastos

Levantamento mensal ( Doagdes x Despesas) Outubro.24 a Setembro.25 (parcial

Descrigo | out.24 | dez24 | | fev2s | | abr2s | jun.25 |
DoagGes (Repasses)| 8.404,15| 9.060,32] 8.026,89| 11.081,74] 9.363,07| 7.699,21| 10.590,06] 10.708,23|10.176,43| 8.888,87| 10.276,39] 5.574,91
Saida| 8.493,86| 7.218,37| 6.037,31] 8.864,39] 7.104,71] 9.413,50| 10.158,72] 5.679,93| 8.186,21| 8.185,74| 10.473,38| 5.343,45
Diferenca -89,71] 1.841,95] 1.989,58| 2.217,35] 2.258,36] -1.714,29 431,34 5.028,30] 1.990,22] 703,13] -196,99 231,46
Periodicidade das contas do CSR GSP:
Internet do CSR GSP: Mensal Linha de Ajuda (132): Mensal
Contador: Mensal Enel: Mensal
Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho) Taxa de funcionamento da Prefeitura de Sdo Paulo: Anual (Julho)
Prestacio de contas Mensal Encargo Tesoureiro: R$ 0,00
O valor no aprovisionamento ( reserva prudente) de R$ 23.950,00 refere-se aos valores e repasse unico, sendo:
Documentagdo (Registros, copias, etc) Ass: R$ 600,00 Dia de aprendizado de LdA(1):  R$ 800,00 Encontro RSG's: (LA): R$ 3.000,00
Manutengdo Geral (RGSP): R$ 800,00 Acgdo em unidade (LA): R$ 6.000,00 Visitas 3 facilitadores(LA): R$ 2.250,00
Despesas emergenciais(RGSP): R$ 2.500,00 Acgao intersetorial(LA): R$ 6.000,00
Aquisi¢@o Aparelhos telefonicos(LdA): R$ 2.000,00 Encontro RSG's: (LA): R$ 3.000,00

Obrigado pela oportunidade de servir
Tesoureiro CSR GSP




Tesouraria

Considerac

Consideracoes sobre valores repassados (média) e valores proposta 25/27

Estimativa baseado na média de doac¢des de SET.24 d AGO.25 X Despesas da proposta 25/26

Descrigao m mar.26 m jul.26 set.26 nov.26
Doacgdes (Repasses) 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00
Saida| 40.731,59| 21.793,59( 14.681,59| 18.013,59| 14.681,59( 30.333,59| 16.698,59| 14.040,27| 14.681,59| 13.813,59| 15.981,59( 13.813,55
Diferenca| -32.491,59| -13.553,59( -6.441,59| -9.773,59| -6.441,59| -22.093,59| -8.458,59| -5.800,27 -6.441,59| -5.573,59| -7.741,59 -5.573,55
_ -32.491,59| -46.045,18| -52.486,77| -62.260,36] -68.701,95| -90.795,54| -99.254,13| -105.054,40| -111.495,99| -117.069,58| -124.811,17| -130.384,72

Estimativa baseado na média de doagdes de SET.24 a AGO.25 X Despesas da proposta 26/27

Descrigdo nov.27
Doagdes (Repasses) 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00 8.240,00
Saida| 39.671,59| 13.303,59| 13.321,59( 13.303,59( 17.521,59( 13.303,59( 14.638,59 13.530,27| 13.321,59| 13.303,59| 14.621,59| 19.223,55
Diferenga| -31.431,59| -5.063,59| -5.081,59( -5.063,59( -9.281,59| -5.063,59| -6.398,59| -5.290,27| -5.081,59| -5.063,59| -6.381,59 -10.983,55
_ -161.816,31| -166.879,90| -171.961,49| -177.025,08| -186.306,67| -191.370,26| -197.768,85| -203.059,12| -208.140,71| -213.204,30| -219.585,89| -230.569,44

Obrigado pela oportunidade de servir

Tesoureiro CSR GSP
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ey CSR Grande Séo Paulo
Rua Monte Serrat n°230—Metr6 Carrao-Sao Paulo—SP

RELATORIO DOS DELEGADOS
SETEMBRO DE 2025

Gostariamos de agradecer a oportunidade de servir nossa Irmandade.

#+ Neste periodo participamos das reunides:

* Reuniado planejamento workshop ABNA - 14/08

* Reuniao Participantes da Conferéncia Virtual - 16 de agosto de 2025

* Reunido Especifica LA RGSP - 30 de agosto de 2025

* Dia de aprendizado SP Oeste - 06 de setembro de 2026

* Participagao/coordenacao das reunioes entre o GS mapeamento e Longo Alcance CSR
* Reunido Administrativa CSR GSP - 20 de setembro de 2025

% Resumo Financeiro:

* Alimentacdo Reunido Plenaria de maio 2025 - total R$ 70,54 (35,27 por servidor)

Gasto Total Periodo - R$ 70,54

CALENDARIO - NAWS/ABNA

Rotinas / Atividades

o Publicacdo do CAR « 03 de novembro 2025
g « Publicacdo do CAT « 03 de fevereiro 2026
<Zt « WSC2026 « De 03 a09de maio 2026
‘zt o Reunido N280 da ABNA — Presencial « 17,18 e 19 de outubro de 2025
o)
<




CSR Grande Sao Paulo
Rua Monte Serrat n°230-Metr6 Carrao-Sao Paulo—SP

ASSUNTOS RELEVANTES

e (Calendario para WSC 2026

Divulgacao do CAR WSC 2026 (até 30 dias | 03/11/2025
para traducao)

Prazo paraindicacao de servidores NAWS |30/09/2025

Divulgacao do CAT WSC 2026 (via de 03/02/2026

aprovacao rapida da conferéncia)

Prazo para emendas CAR 03 de marco de 2023 (traduzida em forma
final 18/03)

Enquete inicial Apos 18 de abril (resposta em 72 horas)

WSC 2026 De 03 a 09 de maio 2026

e Mocoes ABNA para apresentacao de votos:
= Reuniao 76 - Moc¢ao 10
= Reunido 78 Mocoes 6,7,8 e 16

¢ Reunido participantes da Conferéncia de Agosto 2025

e Reuniido Ordinaria ABNA Outubro de 2025
* De 18 a 20 de Outubro de 2025
» The Tsue Palace Flat: Al. dos Anapurus 1661, Sao Paulo, SP,
04087-006

e Atividade de Desenvolvimento ABNA + Regido Grande SP
* 16/10/2025 as 19 horas nas dependéncias do Grupo Vila

Olimpia CSA SUL - Divulgue e leve outros servidores ¥ ¢




N CSR Grande Sao Paulo
\ Rua Monte Serrat n°230-Metr6 Carrao-Sao Paulo—SP

Encontro de servidores

Workshop

Visao para os servicos Mundiais
Projeto historias pessoais
(Livreto Branco)

ENDERECO
Grupo Vila Olimpia
Rua Casa do Ator 450, Vila Olimpia
Sao Paulo / Sao Paulo - 04546-001

19:00 (sera servido um lanche)
Data: 16/10/2025

WA AR

O NARCOTICOS ANCHS

Reuniao Participantes da Conferéncia

Reuniao aconteceu no dia 16/08/2025 as 15 horas

Reunido realizada em sessdes devido ao volume de assuntos necessarios para finalizarmos o
planejamento da pesquisa do CAR:

12 sessdo das15:00 as 17:00 / 22 sessao das 17:30 as 19:00

A reuniao foi toda de Workshop para chegarmos na versao final do planejamento, que sera
base para a pesquisa do CAR. A pesquisa do CAR sera langada juntamente com o relatério e é
base para a defini¢cdo dos projetos, principalmente de literatura de recuperacgao e servico, que
serdo desenvolvidas no préoximo ciclo de conferéncia.




N CSR Grande Sio Paulo
\ Rua Monte Serrat n°230-Metr6 Carrao-Sao Paulo—SP

Sobre a WSC:

Encargos em Aberto na WSC 2026:
10 servidores do Quadro Mundial (WB - World Board) - Total 15 servidores
3 servidores para o Painel de Recursos Humanos - Total de 4 servidores

Data final para apresentar recomendacoes/indicacoes para os encargos: 30/09/2025
Data final para solicitar custeio dos delegados e se inscrever na WSC: 03/03/2026

Em Espirito de Irmandade!
César C. - Delegado Regional e
Marquinhos - Delegado R. Suplente
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agosto e setembro 2025
Termo 2025 / 2027
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Rarﬁcthos ASSOCIAGAO DOS SERVIGOS DE NARCOTICOS ANONIMOS
y ANONIMOS DA GRANDE SAO PAULO - ASNAGSP
) CNPJ 10.217.092/0001-10

RELATORIO JULHO/AGOSTO

- Atendemos solicitagao do CSA Guarulhos e confeccionamos oficio (nr. 10/25 de 20/08),
destinado a Camara Municipal de Guarulhos, referente solicitagao para instalagao de
placas fixas de divulgagao em varios logradouros no Municipio. Houve posterior
solicitagcao que a Associagao através de seu presidente, estivesse presente na plenaria dos
vereadores, para apresentar a Irmandade, o servigo solicitado. Houve a execucao desse
servigo, com o Coordenador de RP do CSA, onde estivemos por trés (3) vezes: Para
cadastrar a Associagao em 01/09, na segunda em 03/09 para a apresentacao e como nao
havia quérum foi remarcada e concluida na terceira ida a Camara Municipal, em 08/09.

- Houve uma situacao referente a conta de consumo da Sabesp do CSA SP Norte, onde
constou um consumo excessivo, muito além da media de uso, como esta no CNPJ da
Associacao, o presidente sendo o representante legal, esta fazendo a intermediagao junto
a concessionaria para verificar a questao, temos um agendamento para dia 26/9. Também
fomos informados que até novembro desse ano, eles irdo sair do local e providenciaremos
a retirada de nosso CNPJ, tanto junto imobiliaria, como nas concessionaria de agua e
energia.

Nao tivemos reunidao ainda no bimestre.

Como noés servidores da mesa da Associagcao também servem outras estruturas, sempre
estaremos a disposigcao para quaisquer duvidas e solicitagoes.

Despesas no periodo até 19/09:

Transporte para Guarulhos 3X = R$90,00
Noel/pres.
Itagir/ Vice

Fabinho/secret.

SPH

9l
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Hospitais & Instituigdes

Subcomité de Hospitais & Instituicoes
Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Relatério Bimestral
(Agosto 2025 e setembro 2025)

Coordenador: Adriano (11) 95398.9020 Vice Coordenador: Beto (11) 94778.1523 Secretario: Carla (11)97384.7009

QUADRO DE SERVIDORES MESA

Coord. Projeto Cartas: Tatiana (11) 94035.7302 Coord. Carcerario: Edson (11) 98973.9407

Atividade dos Servidores do H&I CSR GSP:

Dia 20/07:
Dia 22/07:
Dia 23/07:
Dia 29/07:
Dia 24/07:
Dia 24/07:
Dia 24/07:
Dia 26/07:
Dia 27/07:
Dia 29/07:
Dia 29/07:
Dia 30/07:
Dia 01/08:
Dia 03/08:
Dia 03/08:
Dia 04/08:
Dia 04/08:
Dia 05/08:
Dia 05/08:
Dia 05/08:
Dia 07/08:
Dia 07/08:
Dia 07/08:
Dia 07/08:
Dia 09/08:
Dia 11/08:
Dia 11/08:
Dia 11/08:
Dia 11/08:
Dia 12/08:
Dia 12/08:
Dia 12/08:
Dia 15/08:
Dia 15/08:
Dia 17/08:
Dia 18/08:
Dia 18/08:

Fundagdo casa Terra Nova, (e-mail enviado, agendamento da Reunido dia 23/07/2025 - as 15hs, Setor Pedagégico)

Reunido Virtual CSRP Estadual (rp Estadual CSR'S GSP/HOW/10 BR)

Fundagdo casa Guarulhos (enviado o Plano de trabalho com os Reeducando, Cartaz Projeto Cartas)

CDP Vila Independéncia (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&I CSA Sul, nome, RG, para o Painel do 25/07/2025 as 13hs.)
Reunido Fundagéo casa Terra Nova (reuniso realizada com o Setor Pedagogico).

CDP Maua (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&| CSA Maud, nomes e RG, Painel do dia 25/06/2025 - Sexta-feira.)

CPP Butanta Feminino (e-mail enviado 1° Painel a ser realizado dia 25/07/2025 as 9:30hs.).

Ida ao Escritorio CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrds das Grades)

Reunido Virtual Oficina H&I SP Norte (Reuniso de Servico).

Ida aos correios (resposta Carta enviada para o CSR GSP.)

Fundagdo casa CAIP Sao Francisco, antiga Fundagao Casa Leopoldina, (e-mail enviado, agendamento da Reunigo dia 01/08/2025)
Reunido Virtual VIl Convengdo CSR GSP.

Reuniao Fundagéo casa CAIP Sao Francisco (2 servidores sendo 1 regido, 1 RP CSA Sdo Paulo, atendimento das 2 unidades CAl e CIP).
CDP Suzano (e-mail enviado compartilhado com Subcomité H&I CSA Leste Paulistana).

Fundagéo casa CAIP Sao Francisco (e-mail enviado, (Alinhando o dia de atendimento nas unidades CAl e CIP, 2° e 4° Sdbado do més as 15hs)
Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SAP)

Reunido Virtual Multi-RegiGes H&I (Sugestdes para o Evento).

CPP Butanta Feminino, (e-mail enviado compartilhado com Subcomité H&I CSA SP Oeste).

Reunido Subcomité H&I CSA Leste PauIistana, (Atendimento das Fundag®es casa Terra Nova, Guarulhos casa 1, Serra Cantareira casa 3.)
Reunido Virtual do GT Revisdo do Manual H&I CSR GSP (sugestses para o manual).

Fundagdo Casa Leopoldina - CAIP Sdo Francisco (e-mail enviado compartilhado com RP CSA SP, 1° atendimento dia 09/08/2025)
Fundagdes casas Guarulhos casa 1, Serra da Cantareira casa 3, Terra Nova - Itaqua, (e-mail enviado)

Fundagdo casa Jacaranda - Franco da Rocha, (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H& CSA Trilhos)

HCTP | Franco da Rocha - MASC/FEM, (e-mail enviado compartilhado com Subcomité H&I CSA Trilhos, agendado reunido 11/08/2025 - as 14h).
Ida ao Escritério CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detras das Grades)

Reunido Presencial Fundacgdo Casa Jacaranda - Franco da Rocha (atendimento, dias disponiveis e horarios, no mesmo Complexo)
Reunido Presencial Penitenciaria lll Franco da Rocha, CPP Franco da Rocha Masc, (atendimentos continuam da mesma forma)
Reunido Presencial HCTP | Franco da Rocha Masculino e Feminino.

Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais SAP).

Reunido Virtual H&I Nacional (Materiais de apoio H&I Carcerarios, Revisdo do Guia Nacional de H&I, Andamento das Histdrias de H&I.)
Revisdo do Manual H&I CSR GSP (Sugestdes para o manual.)

Fundagdo casa Jacaranda - Franco da Rocha (e-mail enviado ao Diretor Setor Pedagégico).

CDP Sao Vicente (e-mail enviado compartilhado com Subcomité H&I CSA Mares do Sul, agendamento da Reunido com o Diretor.)

Reunido Virtual Region México (evento ENLACE VIRTUAL, Presidios e Convencsio CROMEX XXII, participacso da CSR GSP, abordado 1 um tema).
Reunido Virtual Oficina H&I SP Norte (1° Aniversario da Oficina.)

Ida a SAP/Coremetro, (retirada de credenciais).

Reunido Virtual l\/IuIti-RegiGes, (Sugestdes para o Evento).

Dia 18/08: CDP Belém Il (e-mail enviado Diretor de Disciplina, ref. ao atendimento).

Dia 19/08:
Dia 19/08:

Dja_19/08: 1d

Reunido Virtual CSRP Estadual - SP CSR'S GSP/HOW/10BR.

Reunido Virtual do Manual H&I CSR GSP (Sugestdes para o Manual)
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He I

Hospitais & Instituigdes

e Dia 20/08:
e Dia 20/08:
e Dia 21/08:
e Dia 23/08:
e Dia 24/08:
e Dia 25/08:
e Dia 25/08:
e Dia 26/08:
e Dia 26/08:
e Dia 26/08:
e Dia 27/08:
e Dia 27/08:
e Dia 27/08:
e Dia 28/08:
e Dia 30/08:
e Dia 31/08:
e Dia 01/09:
e Dia 01/09:
e Dia 01/09:
e Dia 01/09:

e Dia 02/09:
e Dia 02/09:
e Dia 03/09:
e Dia 06/09:
e Dia 07/09:
e Dia 07/09:
e Dia 08/09:
e Dia 09/09:
e Dia 09/09:
e Dia 09/09:

e Dia 09/09:
e Dia 09/09:
e Dia 10/09:
e Dia 11/09:
e Dia 11/09:
e Dia 12/09:
e Dia 13/09:
e Dia 14/09:
e Dia 15/09:
e Dia 15/09:
e Dia 16/09:
e Dia 16/09:

e Dia 18/09:
e Dia 20/09:
e Dia 20/09:
e Dia 22/09:
e Dia 23/09:

Dia 23/09:

Subcomité de Hospitais & Instituicoes
Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

CDP S3o Vicente (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&I CSA Caminho do Mar, agendando uma reunido para o atendimento na unidade.)
Fundagéo casa Novo Tem po/UI Tapajo’s - Franco da Rocha, (e-mail enviado agendamento da Reunido para atendimento na unidade.)
Fundagéo casa CAIP S3o Francisco - Leopoldina (e-mail enviado compartilhado com o RP CSA SP, 2° Painel de H&I na unidade.)

Ida ao Escritdrio CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detras das Grades)

Reunido Virtual GT das Credenciais/SAP, Amadrinhamento e Amadrinhamento Por Detras das Grades.

Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SAP)

CPP Butant3 Feminino (e-mail enviado, nomes e RG, para realizagdo do 2° Painel, dia 27/08/2025 - as 10hs da manh3.)

Reunido Virtual H&I Nacional (reuniso foi encerrada por falta de coro).

CDP Vila Independéncia, (e-mail enviado, nome, RG, Painel do dia 29/08/2025 - sexta-feira as 9hs da manhs.)

CDP Vila Independéncia, (e-mail enviado, agendamento da Reunido para sexta-feira as 10hs da manhad com o Diretor de Disciplina.)
Fundagéo casa Guarulhos (Casa 1), (e-mail enviado, 1° atendimento, dia 31/08/2025 - as 11hs.)

CDP S3o Vicente (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&I CSA Caminho do Mar, ref. a reunido com o Diretor da Unidade.)

Reunido Virtual GT Dia de Aprendizado em Unidade, RP CSA SP Oeste, Subcomité H&I CSA SP Oeste.

CDP Maué, (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&I CSA Maud Sem Fronteiras, Painel dia 29/08/2025 - Sexta-feira as 13hs.)

Ida ao Escritorio CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detras das Grades)

Reunido Virtual GT das Credenciais/SAP, Amadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrds das Grades.

Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SAP.)

Fundagéo casa Terra NOVB, Guarulhos, Serra da Cantareira (e-mail enviado lista com os nomes, Atendimento més de setembro 2025.)
Fundagdo casa CAIP S30 Francisco (e-mail enviado compartilhado com o RP CSA SP, lista com os nomes, Atendimento més de setembro 2025.)
Reunido Virtual Multi-Regi(")es H&|, (Sugestdes para o Evento.)

Reunido Virtual CSRP Estadual - SP, (Podcast, Utilidade Pablica.)

Reunido Virtual do Manual CSR GSP (Sugestdes para o manual.)

Jornada da Cidadania CDP Praia Grande (e-mail enviado compartilhado com Subcomité H&I CSA Mares do Sul, nomes dos participantes.)
Dia de Aprendizado em Unidade RP e H&I SP Oeste (rp e Hau)

Reunido Virtual GT das Credenciais/SAP, Amadrinhamento e Amadrinhamento Por Detras das Grades.
Reunido Oficina Virtual H&I SP Norte

Idaa SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SAP.)

CDP Pinheiros Il (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&I CSA SP Oeste, agendamento Reunido com o Diretor do Complexo das 4 unidades.)
Ida a SAP/Coordenadoria da Salde (Retirada de credenciais/SAP Saude.)

Reunido Dia Mundial Unidade (Argentina, Brasil, México, Equador, Republica Dominicana, Costa Rica, Coldmbia, Peru, Venezuela.)
Reunido Virtual H&I Nacional (Material de Apoio H&lI Carcerarios, Revisdo do Guia Nacional de H&I, Andamento das Histdrias de H&I.)
Reunido Virtual Revisdo do Manual de Procedimentos H&I CSR GS, (sugestées para o manual.)

Ida ao Escritério CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrds das Grades)

Reunido Presencial Subcomité H&I CSA Caminho do Mar (FAAL, Projeto Tenda.)

CDP Pinheiros Il (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&I CSA SP Oeste, agendamento da Reunido dia 15/09/2025)

Fundagéo casa Maua (e-mail enviado compartilhado com o Subcomité H&| CSA Maud Sem Fronteiras)

Reunido Virtual de Area CSA SP Oeste.

Reunido Virtual GT das Credenciais/SAP, Amadrinhamento e Amadrinhamento Por Detras das Grades.

Idaa SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SAP.)

Reunido Virtual Multi-RegiE)es (Sugestdes para o Evento.)

Reunido Virtual CSRP Estadual - SP CSR'S GSP/HOW/10BR.

Reunido Virtual Revisdo do Manual de Procedimentos H&I CSR GSP (sugestses)

Ida a SAP/Coordenadoria da Satde (retirada de credenciais/SAP)

Reunido Virtual ADM CSR GSP (Assuntos regionais)

FAAL - Subcomité H&I CSA Caminho do Mar (servicos)

Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SAP.)

Reunido Virtual Revisdo do Manual de Procedimentos H&| CSRGSP (Sugestdes)

Reunido Virtual H&I Nacional (Materiais de apoio H&I Carcerdrios, Revisdo do Guia Nacional de H&I, Andamento das Histérias de H&I.)
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Hospitais & Instituigdes

Subcomité de Hospitais & Instituicoes
Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

e Dia 27/09: Reunido Presencial Plenaria CSR GSP.
e Dia 29/09: Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais/SP)

° Dia 29/09: Reunido Virtual Multi-Regiées (Sugestdes para o Evento.)
e Dia 30/09: Reunido Virtual Revisdo de Procedimentos H&| CSR GSP (Sugestes).
e Dia 30/09: Reuni3o Virtual H&I Nacional (Revisio do Guia Nacional de H&I, Andamento das Histérias de H&L)

e Projeto Cartas:
Neste periodo tivemos 24 cartas recebidas totalizando 55 cartas no termo.
Segue abaixo as cartas recebidas no periodo:

- Carta 1555:
- Carta 1556:
- Carta 1557:
- Carta 1558:
- Carta 1559:
- Carta 1560:
- Carta 1561:
- Carta 1562:
- Carta 1563:

CSA Sul — HTCP Taubaté — resposta afilhado

CSA Lagos que nos Unem - Centro de Detengdo Proviséria de Maua (com pedido de apadrinhamento.)
CSA Extremo Sul - Centro de Detengdo Proviséria de Maua

CSA Leste Paulistana - Penitencidria Presidente Prudente

CSA Litoral Norte - CDP | de Osasco

CSA Maua Sem Fronteiras — CDP | de Osasco

CSA Central Leste - Penitencidria Guarulhos 1 (resposta afilhado)

CSA SP Oeste - Centro de Detencdo Provisoria de Maua

CSA Mares do Sul — CDP Il Belém

e Apadrinhamento Carcerario:

Nesse periodo tivemos 00 padrinhos carcerdrios, totalizando 186.

Instituicoes Carcerarias:
SAP/COREMETRO

e (Carteirinhas carcerarias:
Neste periodo foram enviadas 04 nova Credenciais.

e Credencial/SAP (Nucleo Alianga Paulista)

CDP Jundiai
01 - André

Obs. devido a mudanga Interna do Penal, (funcionarios) credencial /SAP ird demora de 20 a 45 dias para se confeccionadas.
As Credenciais/SAP com o CDP Suzano e CDP Jundiai ja estdo sendo confeccionadas pela SAP/Coremetro devido a mudanca do

Penal

e Servidores credenciados — Vale do Paraiba e Baixada Santista:

SAP/Saude Taubaté:
HCTP Taubaté - Casa de Custddia

SAP/Corevale:
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H(QYI Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituigdes

C5As CREDENCIADOS NA COREVALI

LITORAL NORTE PEROLAS DO ATLANTICO LESTE PAULISTANA

01- Nilson - 01- Bem Hur 01- Leandro
02- Leandro - 02- Pedro - 02- Rodrigo

03- Mario - 03- Marcos - 03- Alexandro
04- R Ido - 04- Luiz André -

05- Neto - 05- Celso -

06- Narlucio - 06- Douglas

07- Mario Bross -

08- Leandro-

09- Thiago Taino-

CREDENCIADOS NA CORDENADORIA SAUDE

Casa de Custodia Taubaté — CSA Vale do Paraiba
1- Ronaldo

2- Valter

3- Mario

4- Thiago Taino

5- Neto

Obs.: Credenciais/SAP do CDP Suzano, agora é confeccionada pela SAP/Coremetro devido a mudanca do Sistema Penal
Penitenciario.

SAP/Saude Coordenadoria
(HCTP | Franco da Rocha M/F)
(HCTP Il Franco da Rocha Masculino)

Credencias em confec¢do

01 — Monaliza

02 — Tatiana P.

03 — Natdlia

04 - Thiago Taino

05 - Ana luiza

06 - Victoria

07 - Angélica

08 - Clayton

09 - Willy

10 - Adriano

11 - Cl3udio

12 - Adriana

13 - Janine

14 - Reginaldo

Credenciais (Carteirinhas) em confeccdo, conforme o responsavel, quando estiverem prontas, ele vai enviar no e-mail
hirgsp@gmail.com informando que estdo prontas.

Grupo Institucional Carcerario
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HQ,I Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituigdes

GRUPQS HI INSTITUCIONAIS CARCERARIOS CSA VALE DO PARAIBA

Fundagio e e Media Ingresso Troca RSG R5G Supl.  Secretario Coord.
Reunides Membros Fichas Materiais
Fortalecendo Vidas 31/01/2024 05 135 7 1 19 Taino Em Willian 13/08 a 10/09
HCTP - Taubaté HI Aberto |Residente) | Em Aberto 2025
Grupo da Paz 17/12/2024 03 53 17 02 00 Valter Em Wagner Paulo 14/07 a 09/08
IRT - Tremembé HI Aberto (Residente) | (Residents) 2025

Assunto do Periodo
Grupo da Paz IRT, ndo teve uma reunido devido a Blits.
O RSG Suplente por mativos de trabalho entregou o Encargo.

o Lista de Instituigbes Carcerdrias atendidas na Regidao Grande SP:

Foi realizado um levantamento de todas as instituigdes atendidas na nossa Regido juntamente em qual CSA a
Instituicdo esta sendo atendida. Segue as informagdes abaixo:
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Hospitais & Instituicdes

el

losritais & lestiticd

Subcomité de Hospitais & Instituicoes
Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Lista de Institui¢des Carcerarias
Subcomité de H&I - CSR Grande Sdo Paulo

Penitenciarias e CDP's - Intitui¢cio SAP / Coremetro
(Sdo Paulo Capital e Grande S3o Paulo)

Nome da Instituicdo

Data de Atendimento / Situagdo

CSA Responsavel

CDP Belém 1 2° sabado do més 8:15h CSA Nova Leste
CDP Belém 2 3° sextas férias do més 13:30h CSA Nova Leste
CDP Diadema 1° sabddo do més as 08h CSA ABC Paulista
CDP Maud Ultima sexta do més 12:15h CSA Maua
CDP Vila Independéncia Utima sexta feira do més as 09h CSA Sul
CDP Itapecerica da Serra A combinar CSA Rota 116
CDP Osasco 1 4° domingo do més as 08h CSA SP QOeste
CDP Osasco 2 4° domingo do més as 08h CSA SP QOeste
CDP Pinheiros 1 3°tercas feiras do més as 10h CSA SP Oeste
CDP Pinheiros 2 12segunda- feira as 10h CSA SP QOeste
'g CDP Pinheiros 3 Atendimento suspenso pela unidade Temporariamente Grupo Institucional - CSA SP Oeste
_§ CDP Pinheiros 4 2° segundas feiras do més as 10h CSA SP Oeste
S|cDP S0 Bernardo do Campo Sabado ou Domingo Alternativo CSA ABC Paulista
CDP Santo André 1° Segunda-feira do més as 14h CSA ABC Paulista
CDP Suzano A combinar CSA Leste Paulistana
HCTP 1 A combinar CSA Trilhos
HCTP 2 Franco da Rocha 2° sabado do més 10h CSA Trilhos

Penitenciaria da Capital

22terca do més as 9h

CSA SP Norte

Penitencidria Adriano Marrey

Quinzenal &s 9h

CSA SP Norte

Penitenciaria Franco da Rocha 2 A combinar CSA Trilhos
Penitenciaria Franco da Rocha 3 12 s4bado e 32 domingo do més 13:00h CSA SP Oeste
Penitenciaria Parelheiros 3° quintas feiras do més as 09h CSA Um S6 Propésito
Penitenciaria Parada Neto + Complexo quinzenal Fechado/Semi-aberto CSA SP Norte
CDP Butanta ultima 4° feira do més as 10hs da manh3 CSA SP Oeste

HCTP | Franco da Rocha

Atendimento 2° sexta-feira dos més as 10hs

CSA SP Norte

CDP Franco da Rocha

Sem atendimento

CSA SP Oeste

Feminino

CPP S&o Miguel

Sem atendimento

CSA ABC Paulista

Penitenciaria Santana

32tergas feiras do més as 9:00h

CSA SP Norte

Penitenciarias e CDP's - Intitui¢do SAP / Corevale

(Vale do Paraiba, Baixada Santista e Litoral Norte)

Nome da Instituicao

Data de Atendimento / Situagdo

CSA Responsavel

CDP Caraguatatuba

29 tergas feiras do més as 8:30h

CSA Litoral Norte

CDP Sdo José dos Campos

Acombinar

CSA Novo Vale

CDP S&o Vicente

3°terga-feira do més as 14hs

CSA Caminho do Mar

CDP Praia Grande

Sédbado ou Domingo Alternativo 16:20

CSA Mares do Sul

CDP Taubaté

Quinzenal - segundas-feiras as 09h

CSA Vale do Paraiba

CPP Sdo Vicente

2°terga-feira do més as 14hs

CSA CAminho do Mar

CPP Mongagua

2°sébado do més as 09h

CSA Caminho do Mar

Masculino

P1S3do Vicente

Ultima quinta deira do més as 9h

CSA Caminho do Mar

P2 IRT Tremembé

32tergas feiras do més as 9h

Grupo Institucional /CSA Vale do Paraiba

P2 S3o Vicente

3° quarta feira do més as 14:00h

CSA Caminho do Mar

Potim 1 3°sdbado do més as 16h CSA Vale do Paraiba
Potim 2 3° quartas-feiras do més as 14:30h CSA Vale do Paraiba
.é Penitenciaria 1 Tremembé A combinar CSA Vale do Paraiba
§ Penitenciaria 2 Tremembé A combinar CSA Vale do Paraiba

Coordenadoria da Satde

Nome da Institui¢do

Data de Atendimento / Situagdo

CSA Responsavel

|Casa de Cutddia de Taubaté Masculino

2° segunda-feira do més as 09h

Vale do Paraiba

Relatério Forms, Relatério Digital Ambito Nacional
Se alguma estrutura estiver com dificuldade de preencher, procurar a secretaria do H&I regional para mais aborda as duvidas.
Obs. para incluir ou excluir instituicGes tem que passa a secretaria.

Dia da Mundial Unidade

s Q132
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I—I Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servigo Regional Grande Sdo Paulo

Hospitais & Instituigdes

Participagcdo no evento do dia Mundial da Unidade, tivemos a participacdo de 9 Paises mais o Brasil, foi aberto para nois fala um pouco do
nosso servico realizado no Brasil

Atendimentos dos Subcomités de H&I da Regido Grande SP — Julho/2025:

QUANTIDADEDE  TOTAL DE PARTICIPANTES
REUNIGES NO SUBCOMITE
(Presencial/Virtual) (Presencial/Virtual)

N2 DE RESIDENTES NOS N DE RESIDENTES PELA
PAINEIS PRIMEIRA VEZ
(Presencial/Virtual) (Presencial/Virtual)

PAINEIS EXECUTADOS NO  PAINEIS EXECUTADOS NO
MES (Presencial) MES (Virtual)

LIDERES + ORADORES
(Presencial/Virtual)

ABC

CAMINHOS DO MAR
CENTRAL LESTE
EXTREMO SUL
GUARULHOS

LAGOS QUE NOS UNEM
LESTE PAULISTANO
LITORAL NORTE
MARES DO SUL

MAUA

VALE HISTORICO
TOTAIS

MEDIA QUE RECEBERAM A MENSAGEM (POR PAINEL) [ Total Paineis | 256
MEDIA QUE RECEBERAM A MENSAGEM PELA 12 VEZ (POR PAINEL) | Periodo Dias | 30
QUANTIDADE DE REUNIGES DE H&I (POR DIA)
QUANTIDADE DE PAINEIS (POR DIA)
TOTAL DE LiDERES + ORADORES (POR PAINEL]
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Hospitais & Instituigdes

Atendimentos dos Subcomités de H&I da Regido Grande SP — Agosto/2025:

TOTAL DE PARTICIPANTES

ABC

CAMINHOS DO MAR
CENTRAL LESTE
EXTREMO SUL
GUARULHOS

LACOS QUE NOS UNEM
LESTE PAULISTANO

QUANTIDADE DE
REUNIOES NO SUBCOMITE
(Presencial/Virtual)

MEDIA QUE RECEBERAM A MENSAGEM (POR PAINEL)

(Presencial/Virtual)

PAINEIS EXECUTA
MES (Presencial)

MEDIA QUE RECEBERAM A MENSAGEM PELA 1° VEZ (POR PAINEL)

QUANTIDADE DE REUNISES DE H&I (POR DIA)
QUANTIDADE DE PAINEIS (POR DIA)

NO PAINEIS EXECUTADOS NO
MES (Virtual)

Subcomité de Hospitais & Instituicoes
Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

N© DE RESIDENTES NOS N© DE RESIDENTES PELA
PAINEIS PRIMEIRA VEZ
(Presencial/Virtual) (Presencial/Virtual)

LIDERES + ORADORES
(Presencial/Virtual)

[ Total Paineis | 218 |
| Periodo Dias | 30 |

Enderecos, dias e horarios dos Subcomités de H&Il — CSR Grande SP

e Foirealizado um levantamento de todas os enderecos, dias e horarios das reuniGes realizadas pelos Subcomités da

nossa Regido. Segue abaixo as informac¢des completas:

H

Lista de Subcomités de Hospitais & Instituigbes
Comité de Servigos Regional Grande Sdo Paulo

Hospitais & Instituicdes

LISTA DE ENDERECOS, DIAS E HORARIOS DOS SUBCOMITES - CSR GRANDE SP

Subcomité / RP / Oficina Coordenador Pr‘elis:uncailal Dias e horarios Endereco
Oficina Diadema (CSAABC Paulista) Presencial Terga-feira - 19h Av. Antonio Piranga, 1380 - Centro - Diadema/SP
Oficina Virtual CSA SP Norte Virtual Domingo - 20h id: 2z00m 91614785805
Oficina CSA Sul (csAsul) Presencial Terga-feira - 20:30h Rua Carneiro da Cunha, 172 - Saude Sdo Paulo/SP nas Dependéncias do Grupo Coragem
Oficina Taubaté (CSA vale do Paraiba) Presencial Quarta-feira - 19:30h Praga Dr. Barbosa de Oliveira, 34 - Centro - Taubaté/SP -Rodoviaria Velha (Piso Superior) Sala 05
RP CSA Central Leste Presencial Quinta-feira - 19:30h Av. Cabralia Paulista, 02 - sala 01 Patriaca - Sdo Paulo/SP
RP CSA Extremo Sul Presencial Terca-feira - 20h Rua Madagascar, 179 CDC Jd. Suzana - Jd. Suzana Cep 04784-220 - Sdo Paulo/SP
RP CSA Lagos que nos Unem Presencial Terca-feira - 19:30h Rua Amitaba, 48 - Grupo Piraporinha - Sdo Paulo/SP
RP CSA Pérola do Atlantico Presencial Terca-feira 20h Av.Oswaldo Cruz 1198, Sitio Pae cara - Vicente de Carvalho- Guaruja/SP
RP CSA Rota 116 Presencial Terga-feira - 20h Rua Getulio Bargas, 81 - Vila Santa Luzia - Tabo3o da Serra/SP
RP CSA S&o Paulo Presencial Segunda-feira - 20h Largo Santa Cecilia, 190 - Espago do Grupo Santa Cecilia - SP
RP CSA Um S6 Propésito Presencial Quarta-feira - 19:30h Rua José Luiz Monteiro, 1021 - Grupo Despertar
Subcomité CSA ABC Paulista Presencial Quarta-feira - 20h Rua Santa Filomena, 234 sala 209 - Centro - S3o Bernardo do Campo/SP
Subcomité CSA Caminho do Mar Presencial Quinta-feira - 20:30h Rua Comendador Martins, 76 sala 01 Sdo Vicente/SP
Subcomité CSA Guarulhos Presencial Quinta-feira - 20h Rua Dr. Timéteo Penteado, 4114 - Grupo Guarulhos/SP
Subcomité CSA Leste Paulistana Presencial Terga-feira - 20h Av. Padre Anchieta, 136 - Centro - Pod/SP
Subcomité CSA Litoral Norte Presencial Terca-feira - 20h Rua Anténio Valente, 100 —Jardim Jaqueira - Caraguatatuba/SP
Subcomité CSA Mares do Sul Presencial Segunda-feira - 20h Rua Olindo Tamagnini, 755 - Balneario Pedreira - Mongagud/SP
Subcomité CSA Nova Leste Presencial Segunda-feira - 20h Rua Monte Serrat, 230 - Vila Carrdo - Sio Paulo/SP
Subcomité CSA Novo Vale Presencial Terca-feira - 20h Av. Heitor Villas Lobos, 923 sala 07 2° andarfdila Ema- Sdo José dos Campos/SP
Subcomité CSA SP Norte Presencial Quarta-feira - 20h Rua Dr Zuquim, 396 - Santana - S3o Paulo/SP
Subcomité CSA SP Oeste Presencial Sexta-feira - 20h Rua Vitério Tafarello, 384 - Osasco/SP - Estagdo CPTM Comandante Sampaio
Subcomité CSA Sul Presencial Sexta-feira - 20h Rua Antdnio André de S& Filho. 139 - Vila Guarani - S0 Paulo/SP
Subcomité CSA Vale do Paraiba Presencial Segunda-feira - 19:30h Rua Bardo Homem de Melo, s/n - Em baixo do viaduto - Pindamonhangaba/SP
Subcomité CSA Maua Sem Fronteiras Persencial Terca-feira - 20h Av. Portugual, 839 - JD. Pilar - Maua
Subcomité CSA Vale Histérico Presencial Terca-feira - 18:30h Rua Coronel José de Castro - Cruzeiro/SP
Subcomité CSA Trilhos Presencial Terga-feira 20:00 Av Presidente Kened 303, - Caieiras/SP

Tesouraria Subcomité de H&I CSR Grande SP

na.org.br

Atualizagdo: Julho/2025
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He,

Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituicdes

ATA de Reuniao

Reunido Presencial: 30/08/2025

Préxima reunido: Consultar o topico “Proximos Passos”.

QUADRO DE SERVIDORES MESA

ICoordenador: Beto

\Vice-Coordenador: Adriano

Tesouraria Hospitais & Institui¢oes Rregional Ano 2025 Agosto e Setembro
Data Atividades Entradas Saidas
Repasse dia 04/08 RS 414,00
Repasse dia 01/09 RS 414,00
Saldo Anterior RS 58,00
Serv. Fixo Projetos Cartas Ida dia 04/08 e 01/09 RS 120,00
04/08/2025 Ida a SAP/Coremetro, retirada de Credenciais/SAP RS 30,00
11/08/2025 Ida a SAP/Coremetro, SAP/Coordenadoria da Saude, retirada de Credenciais/SAP RS 30,00
18/08/2025 Ida a SAP/Coremetro, SAP/Coordenadoria da Saude, retirada de Credenciais/SAP RS 30,00
25/08/2025 Ida a SAP/Coremetro, SAP/Coordenadoria da Saude, retirada de Credenciais/SAP RS 30,00
01/09/2025 Ida a SAP/Coremetro, SAP/Coordenadoria da Saude, retirada de Credenciais/SAP RS 30,00
08/09/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada de Credencial) RS 30,00
22/09/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada de Credencial) RS 30,00
30/08/2025 Reunido Plenaria Especifica de H&I Café Unificado RS 80,00
Coordenador transporte RS 20,00
Vice Coordenador transporte RS 20,00
Coord. Prejeto cartas RS 20,00
Coord. Carcerdrio RS -
Secretaria RS 20,00
26/07/2025 Reunido Plendria CSRGSP
Coord - Transporte + Almogo RS 70,00
Vice Coord - Transporte + Almogo RS 70,00
25/07/2025 Reunido Presencial CPP Butantd Feminino RS 60,00
01/08/2025 Reunido Presencial Fundagdo Casa Caip Sdo Francisco RS 20,00
05/08/2025 Reunido Presencial Sub-comite H&I CSA Leste Paulistana RS 20,00
Reunido Presencial Penitenciaria Ill Franco da Rocha, CPP Franco da Rocha, Fundagdes
11/08/2025 casas Jacaranda Franco da Rocha, Ul Tapajds Franco da Rocha, Novo Tempo Franco da RS 26,00
Rocha
25/08/2025 Papelaria impressdes Oficio Saude RS 10,00
11/09/2025 Reunido Presencial Subcomité H&I CSA Caminho do Mar RS 120,00
Sub Total] RS 886,00 | RS 886,00
Saldo Atual| RS -

Secretaria: Carla

ICoord. Projeto Cartas: Tatiana

Coord. Carcerario: Edson

P A D RO DO

NOME CSA ENCARGO

Beto HI RGSP Coordenador

Vitor ABC Vice-Coordenador H&I

Claudinho Trilhos Lider de painel

Sandro Nova Leste MCR Suplente
Clayton Trilhos Coordenador H&I
Mario Vale do Paraiba Coordenador H&l
Ronaldo Vale do Paraiba Coordenador de painel
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@ na.org.br

{3 na.org.brfloja

67



I—IQ,I Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituigdes

Jorge Mares do Sul Coordenador H&I
Fabricio Sp Oeste Vice-Coordenador H&I
Camile

Karina Um S6 Propésito Secretaria RP

Marcos Sul Vice-Coordenador RP

Carla HI RGSP Secretdria
Leandro Nova Leste

Adriano HI RGSP Vice-Coordenador
Tatiana HI RGSP Coordenadora Projeto Cartas
Fameli Sp Norte Coordenador de painéis Oficina Virtual
Edmilson Litoral Norte Vice-Coordenador H&I
Cezinha

Valeria S&o Paulo Vice-Coordenadora - H&I -RP

Fabio Central Leste Lider H&I — RP

Andamento da reunido:

e A reunido foi realizada presencialmente no escritério do CSR GSP com inicio as 9h30min e término as

13h00min com a presenga de membros servidores;

e Ressalvas ATA anterior:
Ata aprovada sem ressalvas;

e Pautas da reunido:
- Relatério dos Servidores
- Projeto Cartas
- Carcerario
- Relatério Subcomités, RP/Relatério Digital Ambito Nacional

- Manual Procedimento de H&lI
- Férum de Servigos da RGSP
- Espago dos CSAs

e Encargos em Aberto:

Todos os encargos estdo preenchidos

Projeto Cartas Carcerario / Apadrinhamento Carcerario

e 26/07 -da ao Escritdério CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por
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Hospitais & Instituigdes

Subcomité de Hospitais & Instituicoes
Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Detras das Grades)
e 29/07 - Ida aos Correios

e (09/08 -Ida ao Escritério CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por

Detras das Grades)

e 19/08 - Ida ao Escritdrio CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por

Detras das Grades)

e 23/08 -Ida ao Escritério CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por

Detras das Grades)
No periodo recebemos 15 cartas, totalizando 46 no termo

1540 — CSA Novo Vale — Penitenciaria | — Potim -(com pedido de apadrinhamento) 1541 — CSA
Pérola do Atlantico — Penit. Bernardino de Campos (com ped. apadr.) 1542 — CSA Rota 116 —
CDP S3o Bernardo do Campo

1543 — CSA S3o Paulo — Penitencidria Guarulhos

1544 — CSA SP Norte — Penitencidria José Parada Neto 1545 — CSA

SP QOeste — Penitencidria José Parada Neto 1546 — CSA Sul — CDP Vila

Prudente (Vila Independéncia) 1547 — CSA Um S6 Propdsito —

Penitencidria Guarulhos | 1548 — CSA Vale do Paraiba — CDP Maua

1549 — Oficina ABC / CSA ABC — CDP Maua

1550 — Oficina Sul / CSA Sul — CDP Maua - (com pedido de apadrinhamento) 1551 — CSA
Nova Leste — Penitenciaria Guarulhos | (resposta afilhado)

1552 — CSA Nova Leste — CDP Diadema — (resposta afilhado)

1553 — Oficina Taubaté — CSA Vale do Paraiba — Pen. Presidente Prudente 1554 — CSA
Central Leste — HTCP Taubaté — (com pedido de apadrinhamento)

e Apadrinhamento Carcerdario:
Neste periodo tivemos 04 novos padrinhos/Madrinhas, temos um total 186 cadastrados

. Coordenador Carcerario:

Credenciais Carcerarias

+ CSAs CREDENCIADOS NA COREVALI

PEROLAS DO ATLANTICO LESTE PAULISTANA

01- Bem Hur 01- Leandro

06- Neto -

05- Marcelo Zanin -

06- Dougla.

01- Valter - 01- Nilson -

02- Leandro - 02- Pedro - 02- Rodrigo
03- Mario - 03- Marcos -

04- Ronaldo - 04- Luiz André -

07- Narlucio -
08- Mario Bross -
09- Leandro-

10- Thiago Taino-

CREDENCIADOS NA CORDENADORIA SAUDE
Casa de Custodia Taubaté — CSA Vale do Paraiba
1- Ronaldo
2- Valter
3- Mario

4- Thiago Taino
5- Neto
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HQ,I Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituigdes

Grupos Institucionais

GRUPOS HI INSTITUCIONAIS CARCERARIOS CSA VALE DO PARAIBA

GRUPO Fundagdo ’ Ne Media Ingresso Troca RSG RSG Supl. Secretaﬁo Coord. Periodo I
Reumées Membros Fichas Materiais

Fortalecendo Vidas 31/01/2024 04 108 Taino Willian 14/07 a 09/08
| HCTP - Taubaté Hi M__mﬁmﬂ_._ﬁmm 2025
Grupo da Paz 17/12/2024 03 53 17 02 00 Valter Mario Wagner Paulo 14/07 a 09/08
IRT - Tremembé HI HI (Residente) | (Residen 2025

Informacdes Relevantes do Periodo

1- Grupo Fortalecendo Vidas:
Em Setembro tera o Dia da Cidadania e foi solicitado a Presenga de NA pela Administragdo.
2- Grupo da Paz:
Neste periodo ndo teve 1 reunido devido Blitz.
Estamos fazendo os Preparativos para a realizacao do 12 Enconpasso Prisional em Dezembro 2025.

¢ SAP/Coremetro Coordenadoria.
Foram enviadas 18 Credencial/SAP Coremetro para se confecionadas, 7 foram confecionadas.

Obs: devido a mudanca do Interna do Penal, (funcionarios) Credencial/SAP ird demorar de 15 a 45 dias para se confecionadas.
1 Credencial/SAP, alteracdo de unidade negada, devido procedimentos internos
CDP Suzano/CDP Jundiai, Credencial/SAP Coremetro, até o momento as credenciais serdo confecionadas pela SAP de

Origem, até a regularizacao do Penal.
e SAP/Coordenadoria da Saude

(HCTP | Franco da Rocha Masculino/Feminino) (HCTP II
Franco da Rocha - Masculino)

Credenciais em confecgdo:

1 - Monaliza

2 - Tatiana P.

3 - Natdlia

4 - Thiago Taino
5 - Ana luiza

6 - Victoria

7 - Angélica

8 - Clayton

9 - Willy

10 - Adriano

Credenciais em confeccdo, conforme o responsavel vai demorar até 60 dia ou mais, devido a troca de funcionarios e

implantacdo do novo sistema, quando estiver pronta, ele vai enviar no e-mail hirgsp@gmail.com informando. Retirada
das credenciais as Quintas-feiras das 8:30hs as 12:00hs e das 13:30hs as 16:30hs
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HQVI Subcomité de Hospitais & Instituigoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituicdes

Obs: SAP/Coordenadoria da Satde, mudou de local,
Rua Ataliba Leonel, do lado da Penitenciaria Feminina Santana.

e SAP/COORDENADORIA DA SAUDE
HCTP Taubaté - Casa de Custddia

Obs: CSA Leste Paulistana - Credencial/SAP, Alexandro - enviada, correto 3 Credenciais, pois a Credenciais estdo sendo
confeccionadas pela SAP de origem, até a nova implantacdo da SAP/Coremetro, uma que o CDP Suzano faz parte da
SAP/Coremetro.

e Relatério do GS das Credenciais
Relatdrio do GS HI RGSP do Credenciamento Carcerario

E como tornar-se membro dentro do Projeto Apadrinhamento
Datas que aconteceram as reunifes: 06/07 - 13/07 - 27/07 — 03/08 - 10/08 - 24/08

o Presencgas
1- Beto - Coord. HI RGSP 10- Alan Mongagua - Lider Painel HI
2- Adriano - Vice Coord. HI RGSP 11- Leozita - Tesoureira do Grupo CECAP V.P

3- Ticiane - Coord. HI CSA SP Norte 12- Marcio HI - Coordenador CSA SP Oeste

4- Famelli - Coord. Painel HI SP Norte 13- Daniel MCR CSA Vale Paraiba
5- Ronaldo — Coord. do GS Hi 14- Valter - Tes. CSA V.P — RSG Grupo Carcerario Da Paz

6- Jorge Bravao — Vice Coord. HI Mares
do Sul

7- Edson - Coord. HI Carcerario RGSP ~ 16- Sandro MCR Supl. Leste Paulistana
8- Carla Secretdria HI RGSP
9- Alessandro Membro SP Norte

15- Dela Doia

Assuntos

1- Foi apresentado as ideias e apds entendimentos nas reunides o novo Procedimento credenciamento carcerario foi
concluido e serd apresentado na conclusao do GS.

2- Foi apresentado os slides e e-mail do NAWS e através de entendimentos dos participantes ja estamos na fase final

de conclusdo do Procedimento de como tornar-se membro através do Projeto apadrinhamento por detras das Grades.

3- Agradecer a presenca dos participantes.

e Oficio + Termo de Compromisso
3 vias de cada Oficio+Termo de Compromisso 1 - Via
Instituicdes
1-ViaSubcomité/RP 1 - Via
Regidao

Obs: Fundagdo Casa, Penitenciaria, CDP'S, CPP'S, HCTP'S ndo precisa.

Ql 32 ‘ na.o rg . b r 0 na.orgbr @& na.org.br ) na.org.brficja

n:



I-&I Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servigo Regional Grande Sdo Paulo

Hospitais & Instituicdes

e Relatério Forms, Relatério Digital Ambito Nacional

Se alguma estrutura estiver com dificuldade de preencher, procurar a secretaria do H&I regional para mais aborda as
duvidas.

Obs: para incluir ou excluir instituices tem que passa o secretdrio.

e PVM - Brasil/México
Painel Virtual Multinacional Carcerarios

Participacdao da Regido Grande S3ao Paulo, H&I regional, fomos convidados a aborda o tema, dificuldades que encontramos

nos Centros Penitencidrios no Brasil, o Companheiro Ronaldo Vale do Paraiba abordou o
tema nesse Evento.

L"‘;'EI&D[LE' l 3 2 ‘ na.o rg . b r 0 na.crg.br @ na.org.br ) na.org.brfloja 12_4




HQVI Subcomité de Hospitais & Instituigoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituicdes

e Literaturas devolvidas para H&I Regional

CSA Central Leste
130 Guias Introdutoérios
5 livros Azul 6° Edicao

e Manual de Procedimentos H&I
Até o presente momento realizamos 28 reunides, com boa participacdo de membros (438 pessoas) e 18 CSAs representados.
O corpo de servico permanece a disposicdo para esclarecer quaisquer duvidas.
As reuniGes acontecem semanalmente, as tergas-feiras, as 22h30, pela plataforma Zoom.
O manual em revisdo esta atualmente com os servidores do GS, sendo possivel disponibilizar o material sempre que
necessario.
Temas que nao constavam no manual de 2016 estdo sendo incluidos, estando em discussdo, no momento, o tépico
“Painel de H&I com acessibilidade”, ja que a leitura e corregdo integral do manual de 2016 foram concluidas.
Além disso, outros manuais aceitos pela comunidade também vém sendo utilizados como material de apoio e leitura durante
nossas reunioes.

e  Multi Regides
O evento esta marcado para margo de 2026.
As reunies acontecem quinzenalmente as segundas feiras as 22:00 hrs.
Material promocional ja estd sendo vendido.
Temos 6 regides colaborando com ideias e financeiramente. Todas repassaram o valor de RS 650 reais inclusive a RGSP.
Das demais regioes mais duas se mostraram em interesse de colaborar apoiando o evento.

Temos inscricdes de quartos duplos (quase encerradas) quartos para 4 pessoas e para 8 pessoas. Nos de 4 pessoas e de 8
pessoas temos a promocdo de venda com desconto de RS 20 reais nas inscri¢des fechando o quarto por completo, ou
seja, fechando um quarto para 4 pessoas ao invés de RS 360 reais pagaremos 340 por pessoa. Fechando um quarto
completo para 8 pessoas pagaremos ao invés de RS 330 reais pagaremos RS 310 reais. Parcelado em 4 vezes.

Encargos em aberto Coord.

De hospitalidade Coord. De

staff

Coord. De materiais.

Préxima reunido dia 01/09 as 22 :00 hrs

Espago dos CSAs

e CSA ABC Paulista
10 atendimentos mensais
ReuniGes grupo sdo bernardo — quartas 20:00 as 22:00 Oficina terca
19:30 as 21:30 — grupo pq do Bagu

e CSA Caminho do Mar
Ndo houve representatividade;

e CSA Central Leste SP - RP
Atende 3 unidades — Casas acolhidas
Ultima Quinta de cada més das 19:30 as 21:00

e CSA Extremo Sul - RP
Boa participacdo dos RSG’s e Suplentes
2 atendimentos mensais — 1 CT e 1 Casa acolhida Toda Terga
feira das 20:00 as 22:00
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I—IQ,I Subcomité de Hospitais & Instituicoes

Comité de Servico Regional Grande S3ao Paulo

Hospitais & Instituigdes

e CSA Guarulhos
N3do houve representatividade;

e CSA Lagos que nos unem
N3do houve representatividade;

e CSA Leste Paulistana
N3do houve representatividade;

e CSA Litoral Norte
Terca das 20:00 as 20:00
Il Dia de aprendizado em margo — Ainda ndo confirmado a data

e CSA Mares do Sul
Segunda das 20:00 as 22:00
Tiveram que suspender 1 painel carcerario por falta de membro 29/09 — a
Importancia dos grupos junto as estruturas de servico

e CSA Maua Sem Fronteiras
N3o houve representatividade;

e CSA Nova Leste
Segunda das 20:00 as 22:00
17 unidades atendidas
Companheiros com acessibilidade participando das reunides e fazendo os painéis

e CSA Novo Vale
N3o houve representatividade;

e CSA Pérola do Atlantico
N3o houve representatividade;

e (CSARota 116
N3o houve representatividade;

e CSA Sdo Paulo
N3o houve representatividade;

e CSASP Norte
ReuniGes presenciais as quartas das 20:00 as 22:00 37
atendimentos mensais (presenciais e virtuais)
Oficina virtual funciona aos domingos das 20:00 as 22:00 pela plataforma zoom

o CSA SP Oeste
25 atendimentos
Sexta 19:50 as 21:50 Dia de
aprendizado

e CSASul
Ndo houve representatividade;

e CSA Trilhos
8 unidades atendidas
Funciona no Grupo Caieiras as 3 primeiras reunides do més 20:00 s 22:00 (tercas ) Ultima
reunido no espaco do CSA das 20:00 as 21:00 ( terca )
OBS: Se nao tiver ninguém acaba as 21:00, se tiver acaba as 22:00.
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Hospiis & Insiuictes Comité de Servico Regional Grande Sao Paulo

e CSA Um SO Propésito
Reunides do subcomité de R.P ocorrem todas as quartas-feiras das 19:30 as 22:00.
Treinamentos de H&lI, IP e linha de ajuda
Estdo retomando atendimentos na Penitenciaria de Parelheiros.
Endereco do local das reunides: Rua José Luiz Monteiro, 1021 - JD das Imbuias

e CSA Vale do Paraiba
Reunides realizadas todas as segundas feiras as 19:30 no espaco dos Grupos Alicerce/Sereno na Rua Martim Cabral
s/n centro Pindamonhangaba
Atendimento CDP Taubaté, Potim 1 e 2 (semiaberto e fechado)
Fundagdo Casa Taubaté
Grupos institucionais semanais, Grupo da Paz IRT Tremembé P2 fechada toda
terga as 9h
Grupo Fortalecendo Vidas no HCTP Casa de Custddia de Taubaté toda quarta feira as 9h Oficina
Taubaté funciona no Grupo Cecap toda quarta as 19h
Atendemos também 2 clinicas religiosas 1 vez més
Dia de Aprendizado dia 23/11/25
Local Saldo da Igreja Sdo Francisco de Assis (Grupo Nova Visdo Rua
Manoel Inacio Marcondes Romeiro 889 Vila Rica (prox.Senai)

e CSA Vale Historico
N3o houve representatividade

Proximos Passos

. Proxima Reunido
As reunides Especificas de H&I sdo presenciais e acontecem no ultimo sabado dos meses pares.
- Local: Escritério CSR Grande S3o Paulo — Rua Monte Serrat, 230 — Vila Carrdo — S3o Paulo/SP
Obs. As informagGes acima podem sofrer alteracoes.

Em espirito de Irmandade, grato pelo servigo
de todos!Juntos somos mais fortes!

Subcomité de Hospitais & Instituicdes CSR Grande SP.
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Informacao ao Publico

agosto e setembro 2025
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Subcomité de Informacdo ao Pablico Regido GSP

RELATORIO AGOSTO - SETEMBRO - 2025

COORDENADOR:

Atividades Realizadas:

1. Reuniao Publica — CSA SP Oeste (Santana de Parnaiba)

- Participacao em apresentacgao institucional de Narcoticos Andnimos para
representantes da Prefeitura de Santana de Parnaiba, fortalecendo
relagdes com autoridades locais e ampliando a consciéncia publica sobre
NA.

2. Dia de Aprendizado - CSA Mares do Sul

- Presenca em atividade de troca de experiéncias organizada pelo CSA,
contribuindo para o fortalecimento do servico de Informagao ao Publico;

3. Reunido das Liderancas de RP da ABNA

- Participagao representando a Regiao, trazendo informacgoes e
alinhamento sobre servigcos de Relagdes Publicas em ambito nacional.

4. Reunidao com a Secretaria de Educacao — Municipio de Sao Paulo

- Encontro com responsaveis pela pasta, apresentando NA e discutindo
possibilidades de cooperacdo na divulgacdao da mensagem nas escolas;

5. Forum da Regiao Minas
- Participacao falando sobre certificagao de presenca e direitos autorais;

6. Semana Mundial de RP
- Preparacdo e apresentacdo de conteudo sobre direitos autorais.

- O material produzido foi disponibilizado no site oficial de NA, ampliando
o alcance e servindo como referéncia para outras regides;

7. Reunioes do RP Estadual

- Presenca ativa nas reunioes. o Eleito Secretario do RP Estadual,
reforcando a representacao da Regiao Grande Sdo Paulo;

8. Podcast

- Participagdo continua como membro ativo, apoiando na producao de
conteudo e disseminacao da mensagem de NA em formato digital;

9. Reuniao Especifica
- Presenca na reuniao com as liderangas dos CSAs.

n



VICE COORDENADOR:

- Reunido Publica em Santana do Parnaiba;

- Reunido do PodCast;

- Reunidao da ABNA;

- Reunides do Dia de Aprendizado - Mares do Sul;
- Reunido Setor 3 - Nova Leste;

- Reunido com Secretarios de Educacao das prefeituras;
- Visita a area Nova Leste;

SECRETARIA:

- Apoio ao GS Podcast - IP CSR GSP;

- Coleta de informagdes dos CSAs, ip.regiaograndesp@na.org.br, ;
- Reuniao Virtual das Liderancgas IP Nacional;

- Reunido Publica em Santana do Parnaiba;

- Dia de Aprendizado em Unidade CSA Sao Paulo e Rota 116;

- Reunido Inicial Treinamentos Virtuais de IP;

- Esta a disposicdo dos subcomités.

RELATORIOS IP/RP (CSAs)

Informacgdes enviadas pelos Subcomités dos seguintes CSAs:
Caminho do Mar, Central Leste, Extremo Sul, Guarulhos,
Leste Paulistana, Mares do Sul, Nova Leste, Pérola do
Atlantico, Rota 116, Sao Paulo, SP Norte, Trilhos, Um Sé
Proposito, Vale Historico

Total de envios: 14 CSAs.

Relatorio de atividades informadas: (Referente aos meses de Junho a
Agosto/2025).

Atividades realizadas como: Painel na comunidade, Panfletagens
diversas (via publica, missas, outros), Painel em grupos, Outdoor,
Sipat, Certificado de Justica e Manequim.

Pessoas informadas: 606.854

Membros informados:386

Cartaz A4 (Retrato):68

Cartaz A3 (Retrato): 26

Panfletos: 9.033

Folder Institucional: 69

Lista de grupos: 1.220
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Projeto: Subcomité Virtual de RP

Objetivo:

O Subcomité Virtual tem como propdsito oferecer suporte aos
Comités de Servico de Area (CSAs) que ndo possuem subcomités
ativos de RP/IP ou que apresentam alta demanda de treinamentos.

Escopo:

O Subcomité Virtual ndo executara servigos diretamente nas
comunidades locais.

Seu papel sera exclusivamente de apoio e capacitagao, por meio
de treinamentos, orientacdes e compartilhamento de experiéncias.

O foco é fortalecer os CSAs, para que cada Area possa desenvolver
sua prépria estrutura de servico de maneira autdbnoma.

Responsabilidade:
O Subcomité Virtual prestara contas para o IP Regional.

Todas as suas atividades sao de carater auxiliar e ndo substituem a
autonomia dos Comités de Servico de Area ou dos Grupos.

Justificativa:

Este projeto estd em harmonia com a 92 Tradicdo, que afirma que
“NA nunca devera organizar-se como tal, mas podemos criar
guadros de servigo ou comités diretamente responsaveis perante
aqueles a quem servem”.

O Subcomité Virtual é, portanto, uma ferramenta de servico que
promove a unidade, fortalece a capacidade dos CSAs e ajuda a
cumprir nosso propdsito primordial: levar a mensagem ao adicto
que ainda sofre.



Projeto: Relacbes com Orgidos Governamentais

Objetivo:

Desenvolver e manter relacionamentos construtivos com
instituicdes e 6rgdaos governamentais, a fim de aumentar a
credibilidade de Narcéticos An6nimos e ampliar o alcance de nossa
mensagem de recuperagao.

Escopo:

Realizar contatos institucionais com érgaos governamentais em
diferentes niveis (municipal, estadual e federal).

Promover apresentagoes institucionais de NA para autoridades,
esclarecendo nosso propodsito e forma de funcionamento.

Disponibilizar materiais informativos oficiais de NA para uso em
cooperagao com 6rgaos governamentais.

Servir como ponto de apoio e orientagao para CSAs que tenham
demandas relacionadas a érgaos publicos.

Responsabilidade:

O projeto é diretamente responsavel a Regido e funciona como um
braco de apoio estratégico.

Todas as atividades serao conduzidas de forma alinhada as
TradicGes de NA, em especial a 62 (ndo endosso nem afiliacdo) e a
102 (ndo opinido sobre assuntos alheios).

O projeto tem carater de apoio e representacgao institucional, sem
substituir ou interferir na autonomia dos grupos ou das Areas.

Justificativa:

O Manual de Relagdes Publicas e os Boletins de IP reforcam que
nossa credibilidade perante a sociedade é essencial para que
adictos possam nos encontrar. Relacionamentos saudaveis com
orgaos governamentais fortalecem a imagem publica de NA e
criam oportunidades para cumprir nosso propdsito primordial:
levar a mensagem de recuperagao ao adicto que ainda sofre.
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Projeto: Relacoes com Instituicoes de Assisténcia Social

Objetivo:

Estabelecer e fortalecer relacionamentos com instituigdes de
assisténcia social que atuam no apoio a individuos e familias
afetadas pela adiccao, ampliando a divulgacdo de Narcoticos
Anb6nimos como recurso disponivel de recuperagao.

Escopo:

Realizar contato institucional com centros comunitarios, abrigos,
CRAS/CREAS, ONGs e outras entidades sociais.

Oferecer apresentagOes informativas sobre o funcionamento de NA,
destacando nosso propdsito e principios.

Disponibilizar materiais oficiais de NA para distribuicdo em
ambientes de assisténcia social.

Promover orientacdes para profissionais de assisténcia social,
facilitando que encaminhem adictos para NA.

Servir como ponto de apoio as Areas que identificarem demandas
relacionadas ao setor de assisténcia social.

Responsabilidade:

O projeto é diretamente responsavel a Regiao e atua como
ferramenta de apoio, nunca substituindo a autonomia dos Grupos
ou CSAs.

Todas as acbOes devem estar alinhadas as TradicOes de NA,
preservando nossa independéncia (62 Tradicdo) e mantendo foco
em nosso propédsito primordial (52 Tradicdo).

A atuacao é de carater institucional e educativo, ndo havendo
prestacao de servigos terapéuticos ou sociais por parte de NA.
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Justificativa:

O Manual de Relagbes Publicas lembra que muitos adictos
encontram NA por meio de encaminhamentos de profissionais ou
instituicoes

As entidades de assisténcia social estao em contato direto com
pessoas em vulnerabilidade, incluindo adictos que ainda sofrem.
Cultivar esses relacionamentos fortalece a credibilidade de NA e
garante que mais adictos tenham acesso a nossa mensagem de
esperancga e recuperagao.



Projeto: Relacoes com Radios e Podcasts

Objetivo:

Desenvolver relacionamentos estratégicos com emissoras de radio
e produtores de podcasts, a fim de ampliar a divulgacao da

mensagem de Narcoticos Andnimos em massa, de forma clara,
atrativa e alinhada as nossas Tradigoes.

Escopo:

Estabelecer contato com radios comunitarias, comerciais e
plataformas de podcasts.

Disponibilizar porta-vozes de NA preparados para entrevistas e
participacdes em programas.

Criar e fornecer materiais de apoio (spots de radio, roteiros de
apresentacao, vinhetas institucionais).

Apoiar iniciativas locais de CSAs que desejem se relacionar com
radios ou podcasts em suas comunidades.

Avaliar oportunidades de cooperacao, sempre respeitando o
principio da atracdo e ndao promocao (112 Tradicdo).

Responsabilidade:

O projeto é diretamente responsavel a Regido, prestando contas
das atividades realizadas.

A atuacao deve estar em conformidade com as TradicOes de NA,
em especial:

52 Tradigao: foco em levar a mensagem ao adicto que ainda sofre.
62 Tradigao: nao endosso ou afiliagao.

112 Tradicdo: manter a politica de atracdo, preservando o
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anonimato pessoal em midia.

O projeto tem carater institucional e informativo, sem fins de
autopromocao ou publicidade comercial.

Justificativa:

Segundo o Manual de Relagbes Publicas, a credibilidade de NA é
fortalecida quando ampliamos nossa presenca publica de forma
planejada e responsavel

. Radios e podcasts alcancam um publico amplo e diversificado,
sendo ferramentas eficazes para que mais adictos e profissionais
conhecam NA e possam acessar nossas reunioes. Esse projeto
ajuda a cumprir nosso proposito primordial: levar a mensagem de
recuperacao ao adicto que ainda sofre.



GS PODCAST — A JORNADA CONTINUA

Introducao

O podcast A jornada continua de Narcéticos Anénimos € um meio de comunicagao de audio
utilizado como uma ferramenta de divulgagao da nossa mensagem, reunides, linhas de ajuda

e redes sociais.

As reunides do Podcast acontecem via Zoom no link https://us02web.zoom.us/j/89624616138 a
partir das 21:30 em dias previamente agendados ou informados no grupo de servigo de IP da
Regiao Grande Sao Paulo.

Neste momento temos 9 servidores, sendo: José - Coordenador, Marcelo — Vice Coordenador,
Toshio - Producgado, Scheila - Apresentadora, Pablo - Apresentador, Wendel — Apresentador,
Constangca — Apresentadora, Ana — Apresentadora, Luciana — Apresentadora, Augusto —
Producao e Michele — Apresentadora.

Ainda estdo vagos os encargos de Apresentador(a), Producéo e Secretario(a).

Periodo julho 2025/ setembro 2025

No periodo deste relatério tivemos 01 reuniao administrativa.

No periodo foram gravados 2 episddios da série NA um recurso para a comunidade?! Esta série
trata dos servigcos de NA a nivel local e nacional. O primeiro episddio da série foi a respeito da
XXV Convencgao Carioca de Narcoticos Anénimos realizada no Rio de Janeiro, gravado com os
servidores do Comité da Convencédo. O segundo episodio da série foi apresentado no dia
Mundial da Unidade, gravado com o Comité de RP Estadual de Sao Paulo.

Neste periodo também ja foram gravados mais de 60 episédios da série S6 Por hoje. Esta série
teve inicio no dia 01 de margo e segue com publicagbes diarias onde séao feitas reflexdes sobre
a meditagao diaria de Narcoticos Anénimos. Temos convidados membros de varios estados do
Brasil.

O grupo de WhatsApp para divulgacédo de todo servigo que envolve o podcast foi criado e neste
momento conta com 368 membros e estamos estudando formas de ter mais interacdo com os
membros do grupo.

Estamos buscando formas para divulgar nossos episédios na Amazon Music.

Importante lembrar que em nenhuma das redes sociais nosso servico € monetizado (néo
ganhamos nenhum tipo de recurso com nenhuma das plataformas, respeitando assim a 72
tradicdo.

Seguem as métricas do Youtube e Spotify.

OUTUBE

Comparativo do ultimo relatério: Visualizagdes 28,9mil; Tempo de Exibigao 2,3mil; Inscritos
1.451.



https://us02web.zoom.us/j/89624616138

Estatisticas do canal

Visdo geral Conteudo Publico Tendéncias

Seu canal tem 46.180 visualizacdes até agora

Tempo de exibigao (hora

3,5 mil

Visualizages A&

46,2 mil
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VisualizagGes por: Pais

Visualizagbes

Total 41.736

‘aulo 14914
Rio de Janeiro 1.552
Minas Gerais 1.002
Rio Grande do Sul 620
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Rio Grande do Morte
Rondénia
Amazonas
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Estatisticas

Visdo geral Descobertas Piblico Classificagdes dos episddios

© No Spotify

Sobre as principais estatisticas no Spotify

Reproducdes (i) Tempo de consumo (i} Seguidores (i)

9.274 1.288 +363
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Estatisticas

Visdo geral Descobertas Publico  ClassificagSes dos episédios

e Como o acesso impulsionou o consumo
Saiba mais sobre a jornada do publico [7 + 12 de ago.—10 de set.

Pessoas que vocé alcangou (1) Pessoas cjue demonstraraminteresse (i) Pessoas que consumiram (i)

2,224 335 232

15,1% de taxa de conversdo 69,3% de taxa de conversdo



Estatisticas

Visdogeral Descobertas Publico Classificages dos episédios
© Dados demograficos do puiblico do Spotify Ultimos 30 dias v
Género Idade
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Nao especificado 9,2% 0al? 18-22 23-27 28-34 3544 4559 Maisde60 Desconhecido

Nao binério 0.1%

© Onde as pessoas encontram seu contetido
Impressées no Spotify « 12 de ago.—10 de set.
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IMPULSIONAMENTO

Neste momento este servigo esta parado.

Calendario de reunioes*

O calendario acompanha a reuniao especifica do IP da Regido Grande Sao Paulo. Sendo a reuniao
realizada na ultima segunda feira do més que antecede a reunido Virtual especifica do IP.

= poDC

A JORQDPA €9

EVCAA STICOS,
oBCAST OFICIAL DE MARC
oP

\nscrever-se

Deixe sawy Ioinha o St
Faca um Comentario

Se in
sScreva em Nossos canais!?

Na.org.br

Foi confeccionado um banner, conforme imagem, para ficar com o Coordenador do
Podcast e sera confeccionado outro para ficar com o Vice-Coordenador com o objetivo
de divulgacao em eventos.
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saldo anterior | RS 890,00
data Especcificacdo entrada saida saldo

18/07/2025impulsionamento RS 300,00} R$ 590,00
25/07/2025(reunido Publica CSA Oeste RS 76,31 R$ 513,69
26/07/2025|Plenaria Transporte vice coordenador R$ 30,00 R$ 483,69
26/07/2025|Plenaria Almoco vice coordenador RS 32,80} R% 450,89
30/07/2025|visita mares do sul combustivel RS 50,00} RS 400,89
30/07/2025|visita mares do sul pedagio RS 49,60 RS 351,29
12/08/2025|Transporte vice R$ 30,00 R$ 381,29
12/08/2025|transporte secretaria R$ 30,00 R$ 411,29
12/08/2025|cafe especifica R$ 80,00 R$ 491,29
12/ago|impulsionamento R$ 300,00 RS 791,29
12/08/2025|visita sub R$ 175,91 RS 967,20
14/08/2025|impulsionamento RS 300,00 RS 667,20
28/08/2025|café especifica R$ 80,00 RS 587,20
30/08/2025|transporte cooordenador R$ 30,00 R$ 557,20
31/08/2025| banner Podcast RS 65,00 R$ 492,20
02/09/2025|transporte coordenador R$ 30,00 R$ 522,20
02/09/2025|alimentacdo coordenador R$ 50,00 R$ 572,20
02/09/2025)alimentacéo vice RS 32,80 RS 605,00
02/09/2025| materiais diversos RS 65,00 R$ 670,00
02/09/2025|impulsionamento R$ 300,00 R$ 970,00
12/09/2025|impulsionamento R$ 300,00 R$ 670,00




g lode le)

Comprovante de transacgao
20250912111915489858685

Dados da transagao

Tipo
Boleto

Walor

RS 300,00

Pago em
12/092/2025 as 11:19

Mome da cobranca
FACEBOOK PROCESSADO POR ADYEN

Walor original
RS 300,00

Yencimento
14/09/2025

Banco/lnstituigao
Celcoin

Codigo de barras

03399.54349 20327.450365
T12057.301012 2 12040000032 0000

Pago por

NMome
Mario Toshio Itinose

CPE/CHMNPJY
EEX ASE. TIB-**

Banco
536 - Neon Pagamentos - IP

Dados da conta
0655 f4710506-2

Pode levar até 32 dias Uteis para que seja dada a

baixa dessa transagio.

Se voceé precisar falar com a gente, acesse O
chat do app ou mande uma mensagerm no
WhatsaApp {(11) 4B61-2354. Vocé também pode
falar com nossa COuvidoria ligando para 0800
882 0652 de segunda a sexta, das @h as 17h,

exceto feriados.

Forma de pagameanto
Saldo em conta

Comprovante de impulsionamento pago més 09



agon

Comprovants de ransagia
0 5 04

Dados da transag o

T
Boleto

R$ 300,00

Page am
W/07(2079 n 1732

OCESSADO POR ADYEN

i
03309.54341 20114.357038
B7B57.00107 8 11500000030000

)
458718
lares

5386 - Haan Pagamanins - F

Datus da conta
D855/ 4TI0508-2

g it par ouE Sals det 3

Forma de pagaments.
Babths o eants

Comprovante Impulsionamento
pago mes 07

Combustivel reunido Publica
CSA 5P OESTE
e Pedagios

NECN

Comprovante de transagio

202508 234215887273

Dados da transagso

Tipo
Boleto

Valor

RS 300,00

Pago em

14/08/2025 as 18:23

Nome da cobranca
FACEBOOK PROCESSADO POR ADYEN

Valor original
.00

Vencimenia

1B/08/2025

Banco/Instit
Codcoin

490 de baras
D3190.54340 20318408912
41804.701013 3 N770000030000

Pago por

Nome
Mario Toshio ltinosa

CPFICNRS
#%5 4BR.7IB-+*

Banco

536 - Meon Pagamentos - IP

Dadas da conta
0855 | 4710508-2
P

Pode levar itd 3 \nis pata qus sefa dada &

baixa dessa tran

S @ precisar falar com a gente, acesse o
chat do app ou mande uma mensagem no

354, Voo també
4o pars 08

Farma de pagan
Saldo em conta

Comprovante Impulsionamento
pago mes 08

glolele]

Pix enviado

R$ 80,00

Ocorreu em 27 de agosto de 2025 4s 14:01
Quem pagou

Home Maria Toshio ltinose
CPF [ CNPJ *** 458.718-**
Instituigio NEON PAGAMENTOS
Quem recebeu

Home Marcelo Ambrosi
CPF | CHPJ #45.920.618-+
Institulgho NU PAGAMENTOS - IP
ID de transagio

E20855875202508271701BRMBQHGITER

Comprovante café da manha
especifica

Evento CSA Mares do Sul, combustivel e pedagio
Obs.: a coordenadora do linha de Ajuda foi junto no evento
entdo gastamos 50 reais cada de combustivel

Banner Podcast

e ——

A - 1y 2l
e B S 30 Y 4 D S

AR

Transporte Coordenador Especifica




n Relatério de Antncios: CSR Grande Sao Paulo - 01/07/2025 a 31/07/2025

Viso geral do desempenho Dia « Tipos de atividade: Tudo + -e Personalizar

Alcance @ CPM (custo por 1.000 impressoes) @ Valor gasto @
192.433 R$1,20 R$ 299,97

Alcance

10000 -~ —

8000 =" —RGR e i — ,. —— 1 e N ~
6000 '

4000

2000

Tde jul 8dejul 16 de jul 24 de jul 31 dejul

B Alcance

& Dadosdemogrificos 3 Plataforma

Distribuicdo por género e idade Tudo ¥ || Resutados ¥

40 mil

30 mil

20 mil

N —I— . I

. il ) i i
1347 18-24 25-34 35-44 4554 55-64 65+
B Homens B Mulheres
77%(148.359) 24% (45.954)
Custo por resultado: R$ 1,56 Custo por resultado: R$ 1,48
Idade * - Alcance - Impresstes = Cliques =~ Cliques = CPC - cPM - Valor -
no link (todos) (custo (custo usado
por... por...

18-24 16.513 20.489 7 21 R$3.52 R$ 1.20 R$ 24,66
25-34 28.065 31.733 12 43 R$3,18 R$ 1,20 R$ 38,14
35-44 31.777 39.794 10 95 R$ 4,69 R$1,18 R$ 46,87
45-54 45.058 55.986 9 130 R$ 7,59 R$ 1,22 R$ 68,35
55-64 46.562 63.084 1M 130 R$ 6,92 R$1.21 R$ 76,10
65+ 26.753 38.314 5 113 R$9.17 R$ 1,20 R$ 45,84
Resultados totai 192.433 249.400 54 532 R$ 5,56 R$1,20 R$ 299,97
6 linhas exibidas de contas da Central d Tota Tote Total PoragBo | Por 1.000Im Total usado




4 linhas exibidas contas da Central d Total

Tota

Género - Alcance + * Impressées * Cliques = Cliques = CPC = CPM(custo + Valor = Resultados =
no link (todos) (custo por 1.000 usado
por... impressoes)
Masculino 130985 184,986 60 501 R$398  R$129 R$ 238,67 T
Feminino 35397 46919 6 138 R$1009  R$129 R$ 60,55 sl
Semcategoria @ | 354 a7 = 1 = R$ 1,63 R$0,77 B
Resultados totais 172.434 252,376 66 640 R$ 4,55 R$1,29 R$ 299,99 172,434
3 linhas exibidas de 3 contas da Central d Tota Total Total Por aglic Por 1,000 impressbes Total usado Alcance
Plataforma = Alcance - Impressées = Cliques = Cliques *+ = CPC - CPM (custo L4 Valor -
no link (todos) (custo por 1,000 usado
por... impressdes)
Instagram 13.282 15.543 6 16 R$ 3,51 R$1,35 R$ 21,05
Facebook 153.974 216.833 60 624 R$ 4,65 R$1,29 R$ 278,94
Resultados totais 172,434 232376 66 640 R$ 4,55 R$1,29 R$ 299,99
2linhas exibidas de 2 | contas da Central d Total Total Total Poraglo |  Por 1.000 impressdes Total usado
Regido =~ Alcance . ImpressBes ~ Cliques ~ Cliques + ~ CPC ~ CPM(custo = Valor
no link (todos) (custo por 1.000 usado
por... impressdes)
Séo Paulo ( 166.697 232.214 66 639 R$ 4,54 R$1,29 R$ 299,83
Santa Catar 109 159 — 1 - R$ 1,01 R$0,16
Unknown @ 2 2 - - - - R$ 0,00
Rio de Jane 1 1 — - - - R$0,00
Resultados to 172.434 232.376 66 640 R$ 4,55 R$1,2 R$ 299,99
Total Por agdo Por 1.000 impressies Total usado

Obs 1: as métricas de "Regido” so é possivel ver por “estado”.
Obs 2: é possivel que o anuncio alcance contas fora da localizagéo configurada.

Sobre as métricas:

Alcance: Numero de contas Unicas que receberam o andincio.
Impressdes: Numero total de visualizagbes do anuncio (1 conta pode ver mais de 1 vez).
Cliques no link: Quantidade de cliques no botdo “saiba mais” que leva para o site.
Cligues todos: Quantidade de cliques em qualquer lugar do anlncio (botdo saiba mais, nome perfil...).

CPC: Média do valor gasto por cliques no link.

CPM: Valor gasto para entregar o antncio para 1.000 contas.
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n Relatorio de Antncios: CSR Grande Sao Paulo - 01/08/2025 a 31/08/2025

Visdo geral do desempenho Dia = Tipos de atividade: Tudo * =a Personalizar
Alcance @ CPM (custo por 1.000 impressées) @ Valor gasto @
172.434 R$ 1,29 R$ 299,99
Alcance
10000 —
8000 s = T —— T N
6000 - ~\
4000 \
2000 \
1deago B de ago 16 de ago 24 de ago J1deagc
B Alcance
&% Dados demograficos & Plataforma
Distribuigdo por género e idade Tudo * | Resultados ¥
40 mil
30 mil
20 mil
- I . l
g - — — == . .
1317 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
B Homens B Mulheres
76% (130.985) 21%(35.397)
Custo por resultado: R$ 1,82 Custo por resultado: R$ 1,71
|dade * - Alcance - Impressdes = Cliques = Cliques = CPC - CPM =~ Valor - Resultados -
no link (todos) (custo (custo usado
por... por...
1824 B.082 9924 4 15 R$3.43 R$138 R$ 13,72 b
25-34 18.272 21.980 8 56 R$3.63 R$132 R$ 29,02 e
35-44 26.174 33,690 n 101 R$3.87 R$1.26 R$ 42,61 2178
45-54 42.656 56.277 14 152 R$512 R$1.27 R$ 71,67 42656
55-64 44773 67.295 21 174 R$4,15 R$ 1,29 R$ 87,05 “f‘jf”
AlCance
65+ 28.728 43210 8 142 R$6.99 R$ 1,29 R$ 55,92 ok
Resultados totai 172.434 232.376 66 640 R$ 455 R$1,29 R$ 299,99 172.434
6 linhas exibidesde | contas da Central Total Total Total Poracla | Por1.000im Total usado Alcance




Género - Alcance 4 - Impressées - Cliques = Cliques - CPC - CPM (custo -
no link (todos) (custo por 1.000
por... impressdes)
Masculino 148.359 192.138 35 398 R$ 6,61 R$ 1,20
Feminino 45,954 56.719 19 133 R%$ 3,59 R$ 1.20
Sem categoria @ 416 543 — 1 — R% 1.09
Resultados totais 192.433 249.400 54 532 R$ 5,56 R$ 1,20
3 linhas exibidas de 3 contas da Central d Total Total Total Por aglio Por 1.000 impressbes
Plataforma = Alcance - Impressdes - Cliques =~ Cliques T = CPC - CPM - Valor -
no link (todos) {custo (custo usado
por... por...
Instagram 24929 27.627 14 23 R$ 2,46 R$ 1,25 R$ 34,41
Facebook 170.888 221,773 40 509 R 6,64 R$ 1,20 R$ 265,56
Resultados totais 192.433 249.400 54 532 R$ 5,56 R$ 1,20 R$ 299,97
2linhas exibidas de 2 | contas da Central d Total Total Total Por aglio | Por 1.000 im Total usado
Regido v Alcance  *  Impressdes *  Cliques *  Cliqes ¢ * CPC *  CPM(custo +*  Valor *
no link (todos) (custo por 1.000 usado
por... impressdes)
SéoPaulo (state) ~ 194.601 249.202 54 532 R$555 R$1.20 R$ 299,73
Santa Catarina 128 198 — — - R$ 1,21 R$0,24
Resultados totais 192.433 249.400 54 532 R$ 5,56 R$1,20 R$ 29997
2linhas exibidasde 2 | contas da Centrald Total Tota Total Por agdo Por 1.000 impressBes Total usado

Obs 1: as métricas de “Regido” s6 é possivel ver por “estado”.
Obs 2: & possivel que o anuncio alcance contas fora da localizag&o configurada.

Sobre as métricas:

Alcance: Numero de contas Unicas que receberam o anuncio.
Impressodes: Numero total de visualizagbes do anuncio (1 conta pode ver mais de 1 vez).
Cliques no link: Quantidade de cliques no botdo “saiba mais" que leva para o site.
Cliques todos: Quantidade de cliques em qualquer lugar do antincio (botdo saiba mais, nome perfil...).
CPC: Média do valor gasto por cliques no link.
CPM: Valor gasto para entregar o anuncio para 1.000 contas.



PRESENCA DE MEMBROS SERVIDORES
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NOME

CSA/CSR

ENCARGO

LEANDRO LANZA

THIAGO

LEANDRO

VALERIA

JOSE

THIAGO

GERSON

Jobert

OSVALDO

IVANDRO

CSA GUARULHOS

NOVA LESTE

CSA LESTE PAULISTANA

CSA SAO PAULO

CSA LESTE PAULISTANA

MARES DO SUL

CSA ABC

CSRGSP

NOVA LESTE

CSA CAMINHO DO MAR

COORDENADOR RP

VICE COORDENADOR IP

COORDENADCOCR IP

VICE COORDENADORA RP

VICE COORDENADOR IP

RSG

MCR

VICE COORDENADOR

MCR

SECRETARIO DE GRUPO

e ATUALIZAGAO NACIONAL DOS GRUPOS:

O coordenador repassou as informacdes referentes a atualizagdo do site para
inclusdo do selo de verificado. Foi orientado aos coordenadores, vices de IP e RP, bem
como ao lider de IP, que indicassem uma pessoa responsavel por realizar esse servigco. O

coordenador permanece a disposicao para esclarecimentos adicionais e para fornecer o
link necessario a atualizagao no site.
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COMUNICAGAO RADIOS E PODCASTS:

O companheiro Leandro Lanza Coordenador do RP CSA Guarulhos, se auto
indicou para assumir o encargo do PROJETO COMUNICAGCAO RADIOS E PODCAST. O
projeto tem como objetivo estabelecer contato com emissoras de radio a fim de
ampliar a disseminacao da nossa mensagem por meio desses veiculos de
comunicacao. O lider sera responsavel por toda a parte organizacional do projeto.

IP ON-LINE:

O companheiro Leandro Amaral, coordenador de |IP do CSA Leste Paulistana, se
autoindicou para assumir o encargo de lider do PROJETO DE TREINAMENTO DE IP
ON-LINE. O projeto tem como objetivo oferecer, por meio de plataformas de
videoconferéncia, uma nova oportunidade para que os membros tenham acesso aos
treinamentos de Informagcao ao Publico. O lider ficara responsavel pelo
desenvolvimento e pela organizacao do projeto.

ORGAOS GOVERNAMENTAIS:

O companheiro Rafael, coordenador de RP do CSA SP Oeste, foi eleito lider do
Projeto Orgdos Governamentais. O projeto tem como objetivo designar uma pessoa
responsavel pelo contato direto com os 6rgaos publicos, fortalecendo a comunicacao e
ampliando as possibilidades de cooperacao institucional

COLAGEM DE CARTAZES A NIiVEL REGIONAL

O coordenador de IP da Regional ficou responsavel por levantar a data do
aniversario de NA, para que possamos organizar, em nivel regional, uma agao de
colagem de cartazes envolvendo todos os grupos da Grande Sao Paulo.

PROJETOS LIGADOS A ASSISTENCIA SOCIAL.

O projeto tem como objetivo ampliar a presenca e a cooperagao de nossa
irmandade junto a comunidade por meio de ag¢des voltadas a ag¢des sociais e saude
publica. A iniciativa busca criar pontes entre os servicos oferecidos pela sociedade civil
e 0s equipamentos publicos, fortalecendo a rede de apoio a pessoas em situacao de
vulnerabilidade.

Com a coordenacgao da companheira Valéria, eleita lider do PROJETO LIGADO A
ASSISTENCIA SOCIAL, o subcomité pretende desenvolver uma facilitacdo para as
comunicacdes municipais facilitando atividades dentro do espaco geografico de cada
CSA. Tais como:

e Apresentacdes de informacao ao publico em unidades de saude e centros
comunitarios;

e Divulgacao dos canais de ajuda e suporte disponiveis;
Cooperacao com secretarias municipais e érgaos publicos para ampliar o alcance
da mensagem de recuperacao;

e Criacao de espacos de dialogo que favorecam a inclusao social e o acesso aos
Nnossos Grupos.
O projeto nasce do compromisso coletivo de levar mensagem de NA as pessoas que
ainda sofrem, consolidando o papel da irmandade como a cooperagao ativa na
construgao das Relagdes publicas conscientes.

e DIA DE UNIDADE:

Inicialmente, havia a proposta de realizarmmos um Dia de Unidade em nivel
regional. No entanto, considerando que no més de outubro sera realizado um Dia de
Unidade no RP do CSA SP QOeste, e em consonancia com a consciéncia coletiva,
decidimos participar desse evento.

Para os membros que nao tiverem disponibilidade de comparecer
presencialmente, o Coordenador do RP do SP Oeste disponibilizara o link da Oracao
Mundial no grupo oficial de IP, possibilitando que todos possam, ao menos, participar
desse momento de unido através da oragao. 101



Projetos em aberto / Sem lideranca/Pautas para proxima reunido

JUSTIGA TERAPEUTICA

TRANSPORTE PUBLICO

INFORMAGAO AO PUBLICO EM UNIVERSIDADES
TITULO DE UTILIDADE PUBLICA

CENTRAIS DE PENAS ALTERNATIVAS

ESPACO DOS CSA’S

CSA LESTE PAULISTANA: Fizemos um painel compartilhado de IP e HI e ja temos
demanda de servico.

No entanto, estamos precisando de mais membros para fortalecer esse trabalho.

] vamos realizar uma panfletagem para ampliar nosso alcance.

£] O comité se reline todas as quintas-feiras, das 19 as 20h, na Av. Padre Anchieta 136

CSA NOVA LESTE: O subcomité encontra-se atualmente com baixa demanda de servigos.
Diante disso, 0 nosso comité se dispds a atuar em unidade com a Leste Paulistana e a
Central Leste, considerando que outros CSAs apresentam alta demanda de atividades,
porém carecem de membros disponiveis para a execucao dos trabalhos.

Informamos ainda que, no ambito do subcomité, quase todos os encargos ja foram
preenchidos, permanecendo em aberto apenas a funcao de Coordenador de Materiais

CSA SP OESTE: O coordenador de Relac¢des Publicas do CSA Sao Paulo — Oeste apresentou
as informacdes referentes as atividades realizadas. Na semana do RP, quatro grupos
participaram dos movimentos organizados pela estrutura, alcangcando aproximadamente
700 pessoas.

Em julho, foi realizada uma Reuniao Publica em Santana de Parnaiba, que contou com a
presenca de cerca de 90 pessoas, incluindo o prefeito da cidade. Ainda nesta mesma
semana, ocorreram 13 apresentacdes de Informacao ao Publico em secretarias municipais.

Estd programada para os proximos dias uma apresentagao para 380 pessoas, organizada
pelo setor de Desenvolvimento Social. Além disso, a area de Comunicagao Social autorizou
a colocacao de faixas institucionais de nossa irmandade, divulgando o site oficial e a linha
de ajuda.

Destaca-se também o mutirdo de Informacao ao Publico, que ja esta em sua terceira
edicao, obtendo ampla adesao dos membros. Em Santana de Parnaiba, todos os postos de
saude exibem em suas televisdes institucionais — nos intervalos da chamada de senhas -
mensagens sobre Narcoticos An6nimos.

Por fim, O COORDENADOR informa que o Subcomité de RP passara por alteracao de local
de reunides. Até o presente momento, elas aconteciam no Grupo Parque Barueri; a partir
do proximo més, passarao a ser realizadas nas dependéncias do Grupo Carapicuiba.

CSA TRILHOS: O Coordenador de IP do CSA Trilhos apresentou as informagdes referentes
aos servicos que vém sendo desenvolvidos pelo subcomité, que retomou suas atividades
apos dois anos de paralisagao. Foi realizada uma apresentagao junto ao prefeito da cidade
de Francisco Morato, ocasidao em que foi aberto espaco para futuros atos de cooperacao
em outros servicos. Esta em circulagao um cartaz informativo em equipamentos publicos
de saude, como CAPS e Centros POP, com a divulgagcdao de Narcdticos Andnimos em
cooperagao com a prefeitura. Também esta em andamento a instalagcao de um outdoor
institucional de NA, que permanecera por 30 dias na entrada da cidade. O subcomité ter‘ﬂz



como meta estabelecer contato com as Secretarias de Salde, Transporte Publico, Lazer,
Educacao e Cultura, a fim de iniciar tratativas para possiveis trabalhos em cooperacao.
Neste més, 100 pessoas foram informadas sobre a irmandade e os membros estao
passando por treinamentos para melhor execucao das atividades, devido a alta demanda
de servicos.

CSA GUARULHOS: O coordenador do subcomité de Relacdes Publicas apresentou as
informacdes referentes as atividades recentes. No periodo, foram realizadas algumas
apresentacdes importantes, entre elas uma na transportadora em Guarulhos, que contou
com a presenca de aproximadamente 200 pessoas, € outra em uma empreiteira em
Mairipora, que reuniu mais de 50 participantes. Também houve uma apresentacao em um
grupo de Guarulhos, onde 17 pessoas puderam conhecer melhor os servicos de RP e IP.
Atualmente, iniciou-se um trabalho para, através de um oficio da associacao, solicitar
autorizagcao para a inclusao de placas na entrada da cidade de Guarulhos e em todos os
marcos histéricos do municipio. Foi elaborado um projeto de lei para viabilizar essa
iniciativa, e ja existem contatos com a Secretaria de Transporte e Transito para a realizagao
de acdes nos terminais de 6nibus, nos proprios veiculos e nas garagens. Além disso, estao
em andamento tratativas com a Secretaria da Saude para expandir a mensagem em todos
0S equipamentos de saude. Em breve, os grupos Pimentas e Paraiso organizardao a
colagem de cartazes nesses espacos. O subcomité tem registrado grande demanda de
servicos e conta com boa frequéncia e participacao dos membros, embora ainda haja
espaco para melhorias. Estamos organizando um evento de dia de aprendizado de RP
para o més de outubro ou novembro

CSA CENTRAL LESTE: O MCR apresentou as informacdes referentes as atividades do
subcomité. No momento, estdao sem lideranca no servico de IP, porém definiram dias
especificos para o tratamento de cada assunto, o que tem contribuido para a organizagao
das demandas. Entre as acdes em andamento, destaca-se a realizagdao de atendimentos
em hotéis sociais, fortalecendo a divulgacao e o cumprimento do propdsito do servigo.

CSA EXTREMO SUL: O coordenador de RP apresentou as informacdes referentes as
atividades do subcomité. No momento, estdo sendo realizados trabalhos com o
manequim nos postos de saude, com boa participagdo dos grupos no servico e em
unidade com outros CSAs. Ha uma demanda crescente para apresentacdes em escolas,
albergues e CTAs, e ja existe a perspectiva de iniciar, nos proximos meses, um trabalho
especifico voltado exclusivamente para familias em situacdao de acolhimento em
albergues. Além disso, o subcomité tem como visao a retomada do férum de Santo Amaro,
fortalecendo ainda mais a integragao e a expansao dos servicos de RP.

CSA MARES DO SUL: O RSG do Mares do Sul apresentou as informacdes referentes as
atividades do subcomité. Os membros estdao estudando os guias e adotaram um sistema
de funcionamento em formato flexivel, o que tem favorecido a adaptacao as demandas
locais. Estd em andamento um trabalho de mapeamento das UBS na cidade de Praia
Grande, acompanhado de um oficio encaminhado a Camara Municipal para viabilizar o
acesso a essas unidades e, a0 mesmo tempo, solicitar a cessao de um espaco publico para
O grupo, que atualmente arca com um aluguel elevado. Também foi realizada a colagem
de cartazes no restaurante Bom Prato e, ao término das refeicdes, foram distribuidos
panfletos, ampliando a divulgacao da mensagem.

CSA NOVO VALE: O MCR informou que ha baixa frequéncia de membros para o servigo,
apesar da demanda existente. Foi realizado um contato para colagem de cartazes no CAPS
e esta programado um evento de servigco no dia 7 de dezembro, com foco em falar sobre o
tema do servico.

CSA ABC: O MCR do CSA informou que o subcomité esta funcionando quinzenalmente.
Foi realizada a colagem de cartazes em um grupo do CSA e o subcomité esta recebendo
demandas de apresentacdes de IP.



Também foi realizada uma panfletagem em uma feira no més passado. Além disso, estao
mantendo contato com empresas e ampliando a divulgagao do servico.

CSA SP: A coordenadora de RP passou as informagdes do més tiveram uma solicitagao de
reunidao em um hotel social para organizar um problema relatado pelo hotel foi realizada
uma reciclagem falando sobre nossas tradicdes e conceitos de servigco receberam uma
demanda de trabalho da fundacao casa realizaram trabalho na feira da diversidade e estao
visando uma apresentagcao da irmandade para o grupo abraca + também receberam
solicitacdo do nucleo da Querupita para um publico especifico gay onde ha possibilidade
de apresentar nossa mensagem, receberam solicitacdo do C.o.n.s.e.g para participar da
reuniao de seguranca e apresentar nossa mensagem, ja foi realizada uma apresentacao no
bom retiro e pretendem fazer em outros lugares, estdo em contato com o CNR consultério
na rua, estao com a proposta de colocar cartazes e panfletos nos postos de salde e estao
estudando como sera feito também estdo avaliando a possibilidade de colocar midia nos
metrds da linha amarela e a divulgacao da irmandade no Allianz park foi realizado um dia
de unidade com o CSA rota 116 estao organizando apresentacao na feira da consciéncia
negra em novembro e vai acontecer uma noite de treinamento com pizza

CSA SUL: O MCR disse que foi eleito um novo secretdrio no IP. Estdo sendo realizados painéis nas
unidades com o Linha de Ajuda, com o objetivo de tornar os servicos mais atraentes. Também
houve um trabalho com a Dr?® Rita, localizada préoxima a Avenida Alba. As reunides acontecem todas
as quintas-feiras, as 20h.

COORDENADOR: Como Coordenador de Informagao ao Publico (IP) da Regido Grande Sao
Paulo de Narcoéticos Anbnimos, tenho me dedicado a diversas atividades que visam
aumentar a visibilidade da nossa organizacao e oferecer suporte aos Comités de Servico de
Area (CSAs). Abaixo, destaco algumas das minhas principais acoes:

Apoio aos Comités de Servico de Area (CSAs): Tenho trabalhado em colaboracdo com os
CSAs, garantindo que recebam o suporte necessario para suas atividades e que possam
atender as demandas da comunidade de forma eficaz.

Reuniao com a Rede Municipal de Educacao de Sao Paulo: Participei de uma reunidao com
0s responsaveis pela rede municipal de educacao, onde abordamos a possibilidade de
inserir Nossos mMmateriais no sistema educacional.

Apoio ao Podcast:

Férum em Minas Gerais: Estive presente no férum de Minas, onde discuti a importancia da
certificacao de presenca nas reunides e atividades, promovendo a transparéncia e a
melhoria continua.

Reunides do RP Estadual e Grupos de Servico (GS): Participei ativamente das reunides do
RP Estadual e dos Grupos de Servico de Informacao ao Publico e Direitos Autorais,
colaborando com outras liderancas para fortalecer nossas acdes.

Reunidao Publica em Santana de Parnaiba: Estive presente nesta reunidao, em gque pude
interagir com a comunidade e apresentar o trabalho de Narcdticos Andnimos,
promovendo o entendimento e a conscientizagao sobre a adicgao

Suporte aos CSAs: Sempre que surgem pedidos de ajuda, estou disponivel para oferecer
orientagao e suporte, garantindo que as necessidades dos CSAs sejam atendidas de forma
agil e eficaz. Estive presente no dia de aprendizado do CSA Mares do sul e na reunidao do
setor 3 do longo alcance. 104



VICE COORDENADOR: Atividades recentes:
Reuniao publica em Santana de Parnaiba;

Reunido Pod Cast;

Reunido ABNA;

Reunides do Dia de Aprendizado — Mares do Sul;
Reunido Setor 3 - Nova Leste;

Reunido com secretarios de Educacao das prefeituras;

Visita a drea Nova Leste.

SECRETARIA: Atividades recentes:
e 08/07 - Reunido Virtual das Liderancas IP Nacional;
e 20/07 - Dia de Aprendizado nas Unidades CSAs Rota 116 e Sao Paulo;
24/07 - Reunido Publica em Santana de Parnaiba — SP Oeste;
Atividades de Apoio

e Apoio ao Subcomité de IP — CSA Nova Leste;
e Apoio ao GS PodCast.

RP ESTADUAL

Estamos coletando documentacao que comprove a utilidade de Narcoticos And6nimos a
sociedade para ser apresentada a Assembléia Legislativa através de Requerimento de Titulo
de Utilidade Publica. As Regides 10 Brasil, How Brasil e Grande Sao Paulo estao através de seus
representantes coletando esses documentos e uma deputada da cidade de Marilia se
comprometeu a apresentar esse requerimento e a dar entrada junto a Alesp (Assembléia

Legislativa do Estado de Sao Paulo).
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SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE CSRGSP

RELATORIO AGOSTO / SETEMBRO 2025

e COORDENADOR:
- Apoio/Suporte as estruturas de Longo Alcance dos CSAs;
- 26/07 Reunido Plenaria CSRGSP;
- 29/07 Reunido Setor Unidade & Alcance CSA Extremo Sul:
-12/08 Reunido Setor 03 CSA Nova Leste;
-14/08 Reunido Planejamento Workshop ABNA;
-17/08 GS de Mapeamento;
- 21/08 Reunido LA CSA Central Leste;
- 25/08 Reunido Setor Unidade & Alcance CSA ABC Paulista;
- 26/08 Reunido administrativa LA Regional.
e VICE COORDENADORA:
- Apoio/Suporte as estruturas de Longo Alcance dos CSAs;
-19/07 Reunido administrativa CSR;
- 24/07 Reunido publica Santana do Parnaiba;
- 25/07 Reunido Especifica IP;
- 26/07 Reunido Plenaria CSR;
- 29/07 Reunido Setor Unidade & Alcance;
- 04/08 GS Direitos Autorais;
- 08/08 Visita CSA ABC Paulista;
-12/08 Reunido Setor 03 CSA Nova Leste;
-14/08 Reunido planejamento Workshop ABNA;
- 21/08 Reunido LA CSA Central Leste;
- 30/08 Reunido Especifica de LA;
-17/08 GS de Mapeamento.

Coordenacgao:

Estamos desenvolvendo junto ao Subcomité de Eventos o Dia de Aprendizado, que
sera realizado no CSA Leste Paulistana no dia 18 de outubro. Estivemos participando
das reunides do setor 1e 3 e estamos em contato com os servidores para realizarmos
um encontro no Setor O5.
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Contamos com a participagao do Subcomité de IP na especifica regional, para a
apresentacao do projeto regional, na reuniao do Setor 03 e GS de Mapeamento para
melhor elaborar um possivel plano de contingéncia e estudar a possibilidade de
participacao do IP Regional dentro do projeto.

Projeto Regional:
Atividades e Atualizacdes dos Setores

Unidade & Alcance

Eleicoes e Encargos

¢ Companheira Andrea se autoindicou e foi eleita como Vice Coordenadora.
¢ Companheiro Ricardo se autoindicou e foi eleito como Secretario.

Debates e Acdes

e O lider do Setor 3 participou da reunido e promoveu um debate sobre
estratégias para atrair membros ao servico e otimizar as elei¢oes.

e O Tesoureiro do Grupo Sao Caetano compartilnou sua experiéncia com a
flexibilizacao de fungdes do encargo de secretario, 0 que permitiu preencher o
cargo apds dois anos de vacancia.

Atividades do Subcomité
e Apoio ao Subcomité de IP, atualmente sem servidores, por meio de:
o Panfletagens
o Colagem de cartazes
e Elaboracdao de plano de trabalho, impulsionado pela eleicao da nova vice
coordenadora.
e Finalizacdo do mapeamento dos grupos do CSA, visando entender melhor as
demandas e aprimorar o suporte do subcomité.

Encargos e Participacao

e Falta de servidores na mesa do Subcomité, embora todos os encargos de
lideres setoriais estejam preenchidos.

e Destacada a importancia dos lideres setoriais no fortalecimento do elo entre os
grupos e o CSA.

Resultados Positivos

e Grupos anteriormente isolados estdo se aproximando do CSA, gracas as visitas
e apoio dos lideres setoriais.

e Concluida a Revisao do Manual de Procedimentos do CSA.

e« Reabertura do Grupo Vila Santa Catarina.

Novos Servidores e Desenvolvimento

e Entrada de novos servidores, resultado da maior proximidade com o Setor.

e Apesar de encargos ainda em aberto em alguns grupos, todos possuem RSG,
e alguns contam com suplentes.

Qualidade dos Servicos
e Servicos do CSA estao sendo realizados com exceléncia, especialmente voltados
para o RP (Relacionamento com o Publico).
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Capacitacao

e Atendendo a pedidos, estd sendo organizado um treinamento especifico para
H&Il, com o objetivo de realizar painéis em unidade com os demais CSAs do
Setor.

Setor 3

Organizacao e Comunicagao

e Realizacdo de reunides regulares com os CSAs do setor.

e Foco na promocao da unidade e no esclarecimento de dividas dos servidores.

Divulgacgao

e Producao de video institucional para convidar membros e divulgar a estrutura
do setor.

e Estudo para definicdo de um nome oficial para o setor, seguindo o modelo
"Unidade & Alcance" (adotado pelo Setor O1).

Setor 04

Planejamento e Integracao
e Coordenadores de LA (Literatura e Arquivo) dos CSAs Litoral Norte e Vale
Histoérico estdo alinhados ao Projeto Regional de desenvolvimento do Setor.

Desafios
e CSAs Vale do Paraiba e Vale Histérico estdo atualmente sem servidores de LA.

Atividades do Lider Setorial
e Participagao nas seguintes reunides:
o Subcomité do CSA Novo Vale - 26/08/25
o Reunido Especifica do CSRGSP — 30/08/25
e Manutencao de contato constante com os servidores dos CSAs do setor.
e Presenca no Dia da Unidade, promovido pelo CSA Novo Vale em S&o José dos
Campos - 06/09/25.

Mapeamento:

Retorno do Longo Alcance Especifica:

e Treinamento dos CSAs, propor treinamento para todos os interessados:
Claudio gostou da ideia, podemos agendar uma apresentacao que pode ser geral
Oou por setor.

e Pedidos de CSAs:
o Artes de mapa para impressao (arte grafismo nao é o proposito do GS)
= |Leste e Nova Leste

Cooperacao Grupos Online GS Mapeamento

GS de mapeamento mais uma vez nos solicitou a ajuda para nos aproximarmos
dos grupos online assentados na R. Grande Sao Paulo para avaliar a possibilidade
de adesao ao compartilhamento das informacdes das atas da reuniao, utilizando o
modelo proposto pelo GS para a correta coleta dos dados. Com isso gerando
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inputs valiosos para orientar as decisdes de Desenvolvimento da Irmandade

Nacional.

CSR CSA ESTADO MUNICIPIO GRUPOS

CSR Grande Sao Paulo CSA Vale do Paraiba Sao Paulo Sao Paulo Novo Amanhecer

CSR Grande Sao Paulo CSA Vale do Paraiba Sao Paulo Sdo Paulo Recomeco

CSR Grande Sao Paulo CSA Nova Leste Sao Paulo Sao Paulo Unidos Venceremos

CSR Grande Sao Paulo CSA Sao Paulo S3o Paulo Sao Paulo Santa Cecilia

CSR Grande Sao Paulo CSA Perola do Atlantico Sdo Paulo Guaruja Igualdade

CSR Grande Sao Paulo CSA Lacos Que Nos Unem S3o Paulo Sao Paulo Santo Amaro
Adictos Jandira

CSR Grande Sao Paulo CSA SP Qeste Sao Paulo  Itapevi ltapevi

CSR Grande Sao Paulo CSA Sul S3o Paulo Sao Paulo Brooklin

CSR Grande Sao Paulo CSA Maud Sem Fronteiras RJ R3J Recreio

Demandas de IP

Focamos a discussao nos mapeamentos que estao acontecendo nacionalmente e
nas demandas locais, com a troca de informacdes dos dados que a regido ja tinha
e gue o GS ja estd em andamento. Algumas instituicdes/organizacdes discutidas:

¢ CPMAs (mapeamento ja realizado pelo RP estadual)

o CAPS | (mapeamento estadual ja realizado pelo RP estadual)

e CAPS AD (projeto foco em andamento do GS) **

e DRS (mapeamento ja realizado pelo RP estadual e pelo GS) **
e CRAS/CREAS /POPS (mapeamento jd realizado pelo GS)**

** jtens destacados acima foram trabalhados pelo GS e ja podem ser
processados para colocarmos no mapa - estamos aguardando uma
automatizacdo em conjunto com o GS de Tecnologia para automatizar essa
geracdo de mapas (reduzindo muito o trabalho manual)

Sugestido Préoximos passos: Estruturar um trabalho em unidade e levarem
discussdo dentro do RP Estadual.

Outros assuntos

Para fechar, o Claudio apresentou um projeto que esta sendo realizado na regiao
Brasil de acao integrada para melhorar a assertividade dos nossos esforcos.
Importante que ao escolher um plano de acao para ampliar nossa mensagem, a
gente também olhe para fora de NA, procurando pontos de convergéncia na
sociedade civil, instituicdes de saude, assisténcia social e nao somente nos dados
de censo (foco qualitativo e cooperacao).
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RELATORIO FINANCEIRO SUBCOMITE DE LA REGIONAL

DATA | ENTRADAS | SAIDAS
SALDO ANTERIOR | 15/07 R$ 380,00

ADMINISTRATIVA CSR R$ 10,40

TRANSP. Vice coordenadora — Plendaria 07/2025 R$ 50,00
ALAMOCO Vice coordenadora — Plenaria 07/2025 R$ 43,16
REPASSE TESOURARIA CSR | 04/08 R$ 663,56

VISITA - CSA ABC Paulista R$ 50,00

Vice coord. - Reunido Setor 03 CSA Nova Leste R$ 30,00
Secretario - Reunido Setor 03 CSA Nova Leste R$ 40,00
Facilitador — Reunido Setor 03 CSA Nova Leste R$ 43,65
Visita subcomité LA CSA Nova Leste — Coordenador R$ 10,60
Visita Subcomité LA CSA Nova Leste - Vice Coord. R$ 10,60
Café da Manha — Reunido Especifica R$ 80,00

Transp. e Almoco Secretario - ESPECIFICA R$ 180,00
Transporte Vice Coord. - ESPECIFICA R$ 10,40

Almoco Vice coordenadora - ESPECIFICA R$ 46,60
Transporte Especifica — LIDER SETOR 01 R$ 30,00
Transporte Especifica — LIDER SETOR 03 R$ 49,74
Transporte Especifica — LIDER SETOR 04 R$ 50,00

TOTAL DE ENTRADAS R$ 1.043,56
TOTAL DE SAIDAS R$ 735,15
SALDO ATUAL R$ 308,41

Segue comprovantes:

AJTO POSTO RIO DE JANEIRO
JP0 FOSTO R1IO DE JANEIRO EIRELI -

50061, 898/0001-52 .
RADO JD RUYCE, 920, CASA L Rt ]
DIADEMA, 5P, TE:286078111115

&
- Fone: (11) 4066-6602
DOCUMENTO AUXILEIAR DA NOTA FISCAL DE

CONSUMIDCR ELETRONICA
SossivEs O PP E faturas
conTGe DESCRIGAO

fatura fechada

QIDE UN VL UNIT VL TOTAL - total da fatur oy venciment il
AT Ghsoliwa ¢ coMud (biis) [55; rearm ¥ u1sers g 15
{ATD DANIELA OLIVEIRR)
5,4840 L 5,490 30,00 o pegamento minimo pagamenta parcelado
* sesssassasis snsssacess RS 272,04 8xR$ 313,36

Temw tomar pE Trews T 1

(0 T ———
FORMA PAGAMENTO VALOR PAGO R§
Dinheiro 30,00
Trozo R§ 0,00

Consulte pela Chave de hcesws en:
.nfce.fazenda.up. gov.br/consulta
00 0152 6500 1000 0035 9810 0076 7906

CONSUMIDOR CPF: 172.456.228-25
HFC-e n 000003598 sSérie:l 29/08/2025 17:03:46
Protocole de Autorizagdo: 135251882787452
Data de autorizagao: 29/08/2025 17:03:47

o Compraa vista sem Juros Visa RS 43.65

Sequencia:76790 Terminal:PISTA Op:THAINA LUCENA

Placa:
Trib aprox R$: 3,66 Federal, 7,35 Estadual e 0,
00 Municipal
Fonte IRPT F11483
15PT/empresometro.com.br
ssrvacac:0BRIGADO, VOLTE SEMPRE.
ofasice sobre combustiveis cobrado ante
sonforme Comvenio(s) ICMS 15/2023
Valor do ICHS Monofasice Conforme Coovenio 15/2
023 &§ 8,03
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AUTO POSTO RIO DE JANEIRO
AJTO POSTO RIO DE JANEIRO EIRELT -
CHed: B0L061.BBB/0001-52

AV FLDORADO JD RUYCE, 928, CASA
GRANDE, DIADEMA, 8P, IE:286078111115
- Fone: (11) 4066-6802

DOCUMENTO AUXILIAR DA HOTA FISCAL DE
CONSUMIDOR ELETRONICA

cobTEo pESCRIGAO

QTDE UN VL UNIT VL TOTAL
1 GASOLINA C COMUM (b:15)

(ATD ; DANIELA OLIVEIRA)
L 5,490 30,00
i e
L VALOR TOTAL RS . .......30:00
FORMA PAGAMENTO VALOR PAGO R§
Dinheiro 30,00
Troco R§ 0,00

Consulte pela Chave de hcesso em:
https:/ /e nice. fazenda.sp. gov.br/consulta
3525 0856 0418 8BOO 0152 6500 1000 0035 9810 0076 7906
CONSUMIDOR CPF: 172.456.228-25
HFC-e n 000003598 Série:l 29/08/2025 17:03:46
Protocolo de Autorizagdo: 135251882787452
Data de sutorizagac: 29/08/2025 17:03:47

Sequencia: 76790 Terminal ;PISTA Op:THAINA LUCENA
c:0 E:0
Placa:
Trib aprox R$: 3,66 Federal, 7,35 Estadual e 0,
00 Muricipal
Fonts IBPT F11483
I8PT/empresometro.com.br
Obssrvacac:0BRIGADO, YOLTE SEMPRE.

ICHS monvfasice sobre combustiveis cobrado ante
riovmente conforme Convenio(s) ICMS 15/2023
Valor do ICHS Momofasice Conforme Cocvenic 15/2
023 B§ 8,03
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&

Comprovante BB
@ Pix Enviado

R$ 80,00

27/08/2025 as 12:51:01

Recebedor
Marcelo Ambrosi
CPF

*h*129.618-**
Agéncia

0001

Conta

451018142

Instituicao

18236120 NU PAGAMENTOS - IP

Tipo de conta
Conta Pagamento

Chave Pix
+5511993711200

Pagador

Valdenia Gomes da Costa
CPF

*¥% 554,833 %%

Agéncia

7036-X

Conta

13590-9

Instituicdo

00000000 BCO DO BRASIL S.A.

Informacgdes adicionais
ID: EOO00000020250827155051911961757

Documento: 000000000082704
Autenticaggo SISBB: C.07D.A24.1BB.ESS.AEA
Notificagdo enviada em: 27/08/2025 as 12:51:02

Central de Relacionamento:

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas.
0800 729 0001 Demais localidades.

SAC: 0800 729 0722,

Quvidloria: 0800 729 5678.

Atendimento a deficientes auditivos ou de fala:
0800 729 0088.

Esse é o novo comprovante do Banco do Brasil.

Mais clareza nas informagdes, facilitando sua vida.

AVENIDA W\E\Iutﬂ%ma i

8 A
: ?. Ak EQE z? h E Infurrlnnu SUHARE
XTLRHnﬁI ,{ E)J% 131/0001-4 8‘5 00 3030
~ EXTHATO Mo SCAL ELETRD |?1° s
CPF/CHP J o Lnnsurndm umsunwu n IDENTIFIFRDH
W0 DESC amD uN UL U s (L Th Rs)*’ it TEN s

001 000001 GASOLTNA CONUN SHELL 1,705 LK 6,490 (18,35) 50,00
TOTAL R$ 50,00

Cartdo de Débito 50,00
06.C7.05.04-Conete crine quen songoa

OBSERVACOES
UPEFADUR %F\ER cgﬂa FEF%M@%IEEJ I?QUEQ
ri Eap[[gh Eé.zs 6.10, Est: 5Hun;Rs 0.00

e Sl o

CUERYE= 80001 - consuktos I
xu?lm apl nxmadu dos tributos do i

Yalcr aprutlra
(col

[ 90t gddn?2 H?%H?Z?este cvpan R$ 18,35

SAT NO 001 11456)7 079

i Tumlli|ni||||i|| Il an“iﬁmim“u i

- )
_"—"_-".Z—:

114



SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE CSRGSP

CASA [ PASTE

CASK 00 PASTEL CARRAD DEL VLY LIDA
i Skl 1)
1w St '
WO AN I 100
b
Extiato Mo, 45025 AUTO POSTO VILAMAR (TDA
CUPON FISCAL ELETRONICD - SAT AVENIDA GUADALAIARA. 1330 - Nas
W10 GN REIGA TRRBIeE WL TTER RS Infurmado - AVIACAQ - PRAIA
GRANDE CEP 11702605
PRRIO HEE 1.0000 N ¢ 1,90 . =
ARROL (O BROCH IS 1000 uN v 700 1w CNPJ. 35494840000132 1E. 558530888112
6 bIF PICAGINSD 10000 W s 5,90 5.9 I
15 COEA (A b oo Ny 1% 190 . o
T SU0GIaZ o (4T 000 x84 040 € tralo No. 489766 DO CUPOM FISCAL ELETRONICO - SAT

#| ‘od|Desc| O Un|VURRS | V1 Trip RSy | Viem RS

T ke 2.0
CRETRD DEblia 52,10 - -
o . 0.0 (0 40008 GC GASOLINA COMUM
17 31 L x5.7700 (36 70) 10000
1 AGOES. O ICIRAIS: b Lk
o 0 o corem A 100 00
INFORMAGOES AD CONTRIBUINTE G 46RO 100.00
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Em espirito de irmandade.
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REUNIAO ESPECIFICA

Datas: 30/08/2025 — Inicio: 9:30hs.

Presencas: 23

PRESENCA DE MEMBROS SERVIDORES

NOMES CSA/CSR
Carlos Peru
Leandro Mendes Leste Paulistana
Marcos Vinicius Novo Vale
Wendel Mares do Sul
Joelma SP Norte
Cicera Central Leste
Elton Mares do Sul
Leonardo Um Sé Propdsito
Junior Mares do Sul
Osvaldo Nova Leste
Hernandes Nova Leste
Val Leste Paulistana
Leo Maua Sem Fronteiras
Marina Maud Sem Fronteiras
Andreia ABC Paulista
Levi ABC Paulista
Marquinhos ABC Paulista
André Mares do Sul
Claudinho Mares do Sul
Rogério Mares do Sul
Itagir Litoral Norte SP
Giba Um Sé Propdsito
Val CSRGSP
Pautas:

e Oracao do servico;

Apresentacao;

Partilha 1° Conceito;

Chamada dos CSAs;

Espaco Coordenacao;

Espaco Secretaria

Espaco dos Lideres Setoriais;
Assuntos Velhos:

Proposta orcamentaria (Duvidas);
Assuntos novos:

Logomarca LA Regional;

Material de apoio;

Camiseta Subcomité;

Workshop;

Pedido de ajuda CSAs;
Apresentacao do Projeto Regional;
Oracao da Serenidade.

ENCARGO
Longo Alcance
Vice coord. LA

Coordenador de LA
Secretario LA CSRGSP
Coordenadora de LA
Lider de LA
Coord. VIl Convencao GSP
Lider Setorial
Lider de LA
MCR
Lider Setor 03 CSRGSP
Coordenador de LA
RSG Grupo Uniao
MCR
Lider Unidade & Alcance
Facilitador LA CSRGSP
Coord. Grupo Resgate
Lider Setorial
Tesoureiro Grupo Resgate
Lider Setor 04

Vice coord. LA Regional
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e ORAGAO DO SERVICO
e APRESENTACAO
e Leitura 1° Conceito (Partilha Elton)

¢ Chamada dos CSAs:

ABC Paulista
Caminho do Mar
Central Leste SP
Extremo Sul
Guarulhos

Lacos gue nos unem
Leste Paulistana
Litoral Norte SP
Mares do Sul

Maua sem fronteiras
Nova Leste

Novo Vale

Pérola do Atlantico
Rota 116

SP Norte

SP Oeste

Sul

Sao Paulo

Trilhos

Um s propaodsito
Vale Historico

Vale do Paraiba

MMAOMTAMMOTMMUOU 0000 0OMT MO MU

Coordenacao:

O companheiro Guilherme foi eleito coordenador do Subcomité. Esteve presente
em algumas estruturas de LA, apoio a encontros de setores. Através do 8° Conceito
justificou a auséncia na especifica, por estar apoiando o Enconpasso em unidade
dos CSAs Sul e ABC Paulista. Esta a disposicao das estruturas.

Vice coordenadora esteve presente em alguns CSAs, reunidao publica, apoio em
encontro do Setor O1 e esteve presente no primeiro encontro do Setor 03. Contato
com servidores para a preparagao de materiais de apoio, desenvolvendo logomarca
e cotacao de material promocional para o subcomité. Esta a disposicao das
estruturas.

Secretaria:

O secretario apresentou um forms para que as estruturas enviem seus relatorios,
explanou que o objetivo, ndo € prestagcao de contas dos subcomités para a
estrutura regional e sim criar um book com as informacgdes e desenvolver foruns
entre os subcomités de LA/RP do CSR. Serd publicado um material para que os
grupos possam enviar as informacdes, o objetivo é criar um relatério virtual, nos
moldes usado pelo H&l. Esta sendo estudado o Dash Board para deixar a
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ferramenta mais completa. O drive da estrutura sera atualizado, assim como a
descricao do grupo de Whatsapp, constando os devidos links.

Segue formulario para envio de informacdes dos subcomités dos CSAs:
https://forms.gle/BgNADQdAxDVNgOMKbS

Segue link para Relatdrios de Atividades Subcomité Regional:
https://drive.google.com/drive/folders/1cOGIn_m5P1qurZYJgkSAIZLKT4jblelg?usp
=drive_link

o LIDERES SETORIAIS:
Setor Unidade & Alcance

Composicao: CSA ABC Paulista, CSA Sul e CSA Extremo Sul (42 grupos)
02 Reunides realizadas 29/07 no CSA Extremo Sul e 25/08 no CSA ABC
Presencas: 48 membros

Préxima reunido: 23/09/2025 no CSA Sul.

Destaques por CSA

e CSA ABC: Eleicao de vice coordenadora (Andrea) e secretario (Ricardo);
apoio ao IP com panfletagens; plano de trabalho iniciado; mapeamento
dos grupos em andamento.

e CSA Sul: Todos os lideres setoriais ativos; fortalecimento do vinculo entre
grupos e CSA; revisao do Manual de Procedimentos concluida; reabertura
do Grupo Vila Santa Catarina.

e CSA Extremo Sul: Novos servidores integrados; amadurecimento dos
servicos; todos os grupos com RSG (alguns com suplentes); organizacao
de treinamento especifico para H&l.

Atuacao Regional

e Presenca do Coordenador de Longo Alcance Regional.

e Apoio a Reunido Nacional da ABNA (17-19/10/2025, Sao Paulo).

e Apoio confirmado a Reunido Pré-Plenaria (16/10/2025, Grupo Vila Olimpia -
CSA Sul).

Assuntos Relevantes

e Tema Assédio discutido a partir de mensagens em grupos de WhatsApp.

e Elaboracdo de material para abordar o tema de forma educativa.

e Encaminhamento para o IP Regional e discussao em Reuniao Especifica
(30/08/2025).

Financeiro

e Decisdao de nao eleger tesoureiro; gestao ficara sob responsabilidade do
secretario e lider setorial.

e Registro de entrada: R$ 30,00 (29/08/2025) para transporte da reunido
especifica.

Os servidores evidenciaram avancos na organizagcao dos CSAs, fortalecimento da
unidade entre grupos, e iniciativas de integragao regional e nacional.
Além disso, foram destacadas:

e Aceleicao de novos servidores,

e Areabertura de grupo,
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e Acbes educativas sobre temas sensiveis,
e Planejamento de treinamentos,
e Apoio a eventos nacionais.

Setor Leste sem Fronteiras

Composicao: CSA Nova Leste, CSA Leste Paulistana, CSA Central Leste e CSA
Maua sem Fronteiras (52 grupos).

Inicio: Eleicdo do Lider Setorial em 12/08/2025 (Subcomité Nova Leste).
Primeiras acdes: Criacdo do grupo de comunicacao setorial (20/08/2025).
Préxima reunido: 18/09/2025, no CSA Central Leste (Patriarca).

Destaques

e Criacao de logo, slogan e banner digital para divulgacao do setor.

e Corregao de erro demografico no banner, com definicdo da composi¢cao
geografica correta do setor.

e Discussdo sobre a falta de servidores nos CSAs e Subcomités; proposta de
campanha para atrair novos membros.

e Elaboracao de video motivacional incentivando a participacao no servico,
em consonancia com a 11° Tradi¢ao, 4° e 8° Conceitos.

e Preparagao de campanha de conscientiza¢cao voltada aos 52 grupos do
setor, com foco em despertar a boa vontade para servir.

O Setor 3 inicia sua trajetdria com forte investimento em identidade visual,
comunicacao e mobilizacao de servidores.
As acdes estao voltadas para:

e Atracao de novos membros ao servico,

e Fortalecimento da unidade entre grupos,

e Estruturacao e crescimento do setor,

e Promocao de campanhas de engajamento alinhadas aos principios e

Tradicdes de NA.

Setor 04 - Longo Alcance

Periodo: 28/06/2025 a 30/08/2025

Composicao: CSA Vale do Paraiba, CSA Vale Historico e CSA Litoral Norte SP.
Observacao: Vale do Paraiba e Vale Histérico estao sem coordenadores de Longo
Alcance.

Destaques

e Acompanhamento das atividades do Comité de Longo Alcance Regional,
especialmente do Projeto Regional.

e Contato continuo com os CSA's que compdem o setor.

e Participagcao em eventos:
3° Dia de Tradicbes no Vale Histérico (27/07/2025).
Reunido de LA do Vale do Paraiba (26/08/2025).

e Atuacao como Coordenador de Longo Alcance do CSA Litoral Norte SP,
realizando visitas regulares aos 10 grupos do setor.

e Orientagao aos grupos sobre a estrutura regional e apoio em projetos
especificos junto ao CSA.
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O Setor 4 tem avancado no fortalecimento da integracao regional, apesar da
auséncia de coordenadores em parte de sua composicao.

As acodes priorizaram:
e Presenca em eventos e reunides estratégicas,
e Acompanhamento proximo aos grupos do Litoral Norte,
e Orientagao e suporte para o desenvolvimento da estrutura de servico.

ASSUNTOS VELHOS:

Orgcamentaria do Subcomité

A vice coordenadora apresentou a proposta orcamentaria novamente e abriu
para possiveis duvidas e nao houve questionamentos. Orientou os coordenadores
gue ajudem a esclarecer duvidas dentro dos CSAs, caso surjam.

Explanou sobre levar para plenaria regidao a retirada do projeto regional da
proposta do longo alcance conforme original aprovada em plenaria.

ASSUNTOS NOVOS:

Logomarca LA Regional:

Foi apresentado um desenho com a proposta de uma logomarca para o
subcomité.

A ideia é dar uma repaginada e criar uma identidade visual para a estrutura. Novo
desenho aprovado.

Segue link para drive:
https://drive.google.com/drive/folders/IOFRgILG46uUcBlidsdTgBtQTjajoxU2m??
usp=drive_link

Material de apoio:

Foram apresentados materiais de apoio (Boletins, Book e Histdria de NA) para
ajudar as estruturas em seus direcionamentos. Todo o material foi diagramado,
formatado e ja conta com a nova logomarca do subcomité.

Segue link para drive:
https://drive.google.com/drive/folders/IHAeg36kFIgoxQbgl KKegntzgq6sBENiPa?
usp=drive_link

Camisetas para o subcomité:

Apds apresentacao de 3 orcamentos, foi decidido que serao confeccionadas
algumas camisetas da estrutura. O valor estabelecido foi de R$ 40,00 cada e serd
divulgada uma relagao para os interessados fazerem suas encomendas.

Workshop:
A Atividade foi cancelada devido o curto tempo para dinamica.

Pedido de ajuda CSAs:
Nao houve manifestacao em plenaria.
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Apresentacao Projeto Regional:

O "Projeto 2025" € um projeto regional com o slogan "Crescimento Estruturado”.
Sua aprovacao inicial ocorreu em fevereiro de 2009, por consenso em plenaria. Na
época, 0 projeto, focado em '"crescimento estruturado", foi aprovado com um
impacto financeiro inicial de R$ 200,00.

Em novembro de 2019, o projeto foi renovado por mais 10 anos através da Mog¢ao
113/2019, com um orcamento de R$ 375,00, que deve ser avaliado anualmente.

Estrutura e Fases

O projeto esta organizado em trés fases e setores, com o objetivo de distribuir 22
CSA's (Comités de Servico de Area) em 6 setores. A apresentacdo detalha a visdo
do projeto regional e o objetivo de cada fase.

Outros Itens a serem Elaborados:
e Fornecimento de kits para grupos distantes.
e Criacao de oficinas regionais de longo alcance.
e Formacao de zonas e criacao de representantes zonais.

Proposta Financeira (Termo 2025 / 2027)
A proposta financeira para o biénio 2025-2027 é de R$ 21.120,00.

Custos detalhados por item:

e Unidade entre Setores: R$ 6.000,00 (anual).
Este item deve buscar autossuficiéncia e terminar em 12 meses.

« Encontros Intersetoriais (4): R$ 6.000,00 (biénio).
A proposta para os encontros é que a média mensal se acumule para cobrir
0 custo no més do evento.

e Visita do Facilitador no Setor: R$ 3.000,00 (biénio).

e Visita do Lider nos Setores: R$ 6.120,00 (anual).
Este item também deve buscar autossuficiéncia e terminar em 12 meses.

No decorrer da apresentagcao houve um questionamento do vice coordenador de
Longo Alcance do CSA Leste Paulistana.
e Se nao seria duplicidade de esforcos, uma vez que o Longo Alcance realiza
estes servicos?

e O Projeto Regional ndao € um projeto de Longo Alcance, mas esta no Longo
Alcance, nenhum momento o projeto visa interferir no desenvolvimento do
servico de quaisquer subcomités, o papel € concentrar na preparacao da
unidade entre CSAs para desenvolver a comunidade local através de
facilitacao e interacao com os Subcomités Regionais, e as demandas que
surgirem em todos os subcomités, enquanto o Longo Alcance regional
estara concentrado em conduzir outras demandas de servico, tais como
workshop, estudo de literaturas de servicos em desenvolvimento, grupos de
trabalhos e demandas especificas que surgirem no decorrer do projeto.

Segue link para drive:
https://drive.google.com/drive/folders/ISmIISU5P79dgCM90Nn8708AH7OxFWRRG
n?usp=drive_link
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Apresentacao GS Mapeamento:

O projeto que foi aprovado em plenaria na CNS 2022. O objetivo de utilizar o
processamento de informacdes georreferenciadas e cartograficas para apoiar os
subcomités a tomar decisdes e a desenvolver a irmandade em suas comunidades.
O foco é levar a mensagem de Narcdticos Andnimos a localidades sem grupos no
interior do pais, utilizando indicadores censitarios para identificar areas
geograficas isoladas e distantes das reunides presenciais.

A apresentacao detalhou o trabalho realizado em conjunto com o "Longo Alcance
Regional", que incluiu duas reunides preparatdrias e trés reunides entre os dois
grupos.

Servicos realizados até o momento:

e Apresentacao do kit de mapas para a regiao.

e Desenvolvimento de mapas das regides metropolitanas de Sao Paulo.

e Analise de cidades "isoladas" e o cruzamento de dados sobre populacao,
participacao em grupos online e outras informacdes.

e Ensaios em andamento com as Secretarias de Educag¢ao e Unidades de
Saulde do Estado de Sao Paulo, além de Unidades CAPS AD, CRAS, POP e
CREAS.

Em espirito de irmandade.
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Subcomité de Linha de Ajuda

Comité de Servico Regional Grande Sao Paulo

Relatério Bimestral
(agosto e setembro 2025)

QUADRO DE SERVIDORES DA MESA

Coordenador: Fabiola (11) 98436-4387. Vice Coordenador: Marcell Jean Secretario: Bruno (11) 98727-7531
CSAs COM SUBCOMITES EM ATENDIMENTO
Ramal e Servicos Operadora CSA Ramal e Servicos Operadora CSA
1000 — 0800/132 Claro CSA Mares do Sul 1018 — 132 Claro CSA SP Norte
1003 — 0800/132 Claro CSA Sul 1019 -132 Claro CSA S3o Paulo
1004 — 0800/132 Vivo CSA Caminho do Mar 1022 — 132 Claro CSA Nova Leste
1005 — 0800/132 Claro CSA S3o Paulo 1025 -132 Vivo CSA Pérola do Atlantico
1006 — 0800/132 Claro CSA Pérola do Atlantico 1033 -132 Vivo CSA Trilhos
1008 — 0800/132 Claro CSA Leste Paulistana 1035 -132 Tim CSA Um S6 Propdsito
1009 — 0800/132 Claro CSA Nova Leste 1036 —132 Claro CSA Central Leste SP
1010 - 0800/132 Claro CSA Extremo Sul 1037 -132 Vivo CSA Pérola do Atlantico
1011 - 0800/132 Claro CSA SP Norte 1038 -132 Claro CSA Nova Leste
1012 - 132 Vivo CSA Pérola do Atlantico 1039 -132 Claro CSA Nova Leste
1013 -132 Claro CSA SP Norte 1040 —-132 Claro CSA Lagos que Nos Unem
1014 -132 Tim CSA Sul WhatsApp (019) - 0800 Vivo CSA Caminho do Mar
1015-132 Claro CSA SP Norte 1048 — 132 Vivo CSA Rota 116

Atividades do Subcomité

e  Reunido Especifica:
Realizado dia 30 de agosto de forma hibrida. A ata da reunido segue a partir da pag. 05 deste relatdrio;

e Espaco dos servidores da Mesa:
- Coordenador: Vem cumprindo com as atribuigdes do seu encargo sempre buscando ajudar e dar suporte
aos Subcomités de Linha de Ajuda da nossa Regido. Mantém-se a disposicdo dos Subcomités e CSAs para
esclarecer as duvidas, dar suporte a tudo aquilo que for preciso e realizar visitas. Esta participando da
organizacdao da Campanha Nacional de Atualizacdo de Grupos junto ao site. Esteve presente RP ABNA na
apresentacdo do Guia de RP que foi aprovado Nacionalmente
Esteve presente na reunido Plendria do CSR. Participou das reunies da Estrutura 3 Digitos e 0800 e GS LdA
ABNA. Presenca no CSA Rota 116, apresentando o servico do Lda no qual jd comecaram a atender. Visita
realizada no CSA Mares do Sul. Participacdo no dia de Aprendizado em unidade do CSA Oeste.
Apresentou a proposta da orgamentaria na reunido Administrativa da CSR Grande SP, e a mesma sera enviado
a0s grupos.
Paralelo ao Subcomité de Linha de Ajuda Regional vem servindo como Coordenadora de LDA CSA SP Norte.

- Vice Coordenador: Vem cumprindo com as atribuicdes do seu encargo sempre buscando ajudar e dar
suporte aos Subcomités de Linha de Ajuda da nossa Regido. Mantém-se a disposicdo dos Subcomités e CSA’s
para esclarecer as duvidas dar suporte a tudo aquilo que for preciso e realizar visitas.
Esteve presente na reunido Plendria do CSR. Participou das reuniGes da Estrutura 3 Digitos e 0800, Especifica
dos Subcomités CSR e GS LdA ABNA. Presenca no CSA Rota 116, apresentando o servico do Lda no qual ja
comegaram a atender. Participacdo no dia de Aprendizado em Unidade do CSA Oeste.
Paralelo ao Subcomité de Linha de Ajuda Regional vem servindo como Vice Coordenador de LdA CSA SP
Norte.

- Secretario: Vem cumprindo com as atribuicdes do seu encargo sempre buscando ajudar e dar suporte aos
Subcomités de Linha de Ajuda da nossa Regido. Mantém-se a disposicdo dos Subcomités e CSAs para
esclarecer as duvidas, dar suporte a tudo aquilo que for preciso e realizar visitas.

Paralelo ao Subcomité de Linha de Ajuda Regional vem servindo como Coordenador de LdA CSA Sul.

Esteve presente na reunido da estrutura 132 e GS do LDA ABNA.
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Comité de Servico Regional Grande Sao Paulo

@" Subcomité de Linha de Ajuda

e  Participa¢dao do Subcomité de LdA CSR nas reunides do CSR GSP:
Estivemos presentes na ADM, reunido Plendria, GT LdA CSR GSP, GS do LDA ABNA entre outros.

® CSAs efetuando os atendimentos:
Hoje, nossa regido conta com 22 CSAs sendo que 15 realizam o atendimento através do 0800/132.
Detalhando esses nimeros temos 27 ramais atendendo 132, sendo 10 deles atendendo também o 0800 e
132. WhatsApp atendendo pelo 0800 com um total de 60 plantonistas aptos ao atendimento.

Assuntos Velhos

e Apoio aos CSAs:
Temos um Grupo de WhatsApp e mantemos contato com os LdAs da nossa Regido dando todo tipo de
suporte referente as dificuldades que os plantonistas e Liderancas possam ter sobre o servi¢o. Além do grupo
de whatsapp, todos da mesa de LdA Regional estdo a disposicao para orientar e esclarecer todas as dividas.
O Subcomité Regional de Linha de Ajuda esta aberto para convites de CSAs e Subcomités para realizar visitas
e painéis. Os CSAs que tiverem interesse em iniciar os atendimento, nos procure para o suporte necessario;

Assuntos Novos

e GS de LDA do RP da ABNA: estdo sendo realizados as reuniGes, e foi definido que a principio é ter um
relatériounificado dentro da estrutura da ABNA de forma nacional. Estda sendo desenvolvido um modelo
que sera apresentado na pré xima reunido que ird acontecer dia 27/10/2025 as 21hs.

e Dia de aprendizado Regional: sera realizado no dia 18/10/2025 das 8hs as 17hs, realizado no espaco do
CSA Leste Paulistana - Poa.
Cada subcomité terd um espacgo de 40 minutos para falar sobre algum assunto.

Questoes de Procedimentos e Direcionamentos aos Subcomités de LdA

® Presengas dos Subcomités nas reunides Especificas Regionais e Estrutura 3 Digitos:
Muitas das duvidas dos Plantonistas e Subcomités que surgem durante o dia a dia, sdo amplamente
discutidas e sanadas nas reunides Especificas e nas reunides da Estrutura 3 Digitos. Uma auséncia nessas
reunides, impedem o crescimento, possiveis atualizacées do Subcomité e prejudica diretamente os
atendimentos. Pedimos que os Subcomités enviem pelo menos um representante nas reunides e que esse
representante repasse ao subcomité todas as informacdes para sempre estarem atualizados.

o Cadastro dos Subcomités no site:
Pedimos a todos os Subcomités, se desejarem, que realizem seu cadastro / atualizacdo junto ao site;

. .y N l/
Para atualizar um Subcomité: Qs AQ“'*)&

e  Atualizagoes de informacgoes de Grupos:

Pedimos aos Coord. de Subcomités e MCR’s que orientem seus Grupos a estarem sempre atualizados junto
ao site. Pedimos também que coloquem todas as informag¢des do Grupo no site, para que orientemos quem
nos liga da melhor maneira possivel. (endereco, nimero do local, ponto de referéncia, carimbo do certificado
de presencas, se funciona em feriados, acessibilidade etc.)

Hoje a atualizacdo é quase automatica, entdo caso o Grupo fique fechado por um tempo curto devido a
alguma atividade do local, informe ao site o fechamento do Grupo e quando reabrir informe o
funcionamento. E importante ressaltar que nosso banco de dados oficial para informar a quem nos liga é o
site;

CLIQUE AQUI-
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@" Subcomité de Linha de Ajuda

Para atualizar um Grupo:

¢ Placas de Grupos:

Pedimos aos Coord. de Subcomités e MCRs que orientem os grupos do seu CSA para atualizarem suas placas
com as informagGes referentes ao site e nimero de telefone 132. Temos um grande nimero de pessoas que
nos ligam porgue viram o numero em placas de Grupo, essas informag¢Oes atualizadas ajudam muito na
divulgacdo da nossa irmandade;

Projeto 3 Digitos (Linha de Ajuda 132)

e  Estrutura Linha de Ajuda 132:
Todas as reunides da estrutura 132 acontecem na 12 segunda-feira de cada més as 20h00min de forma virtual
na plataforma Zoom — ID 365 888 6262.
Nossa Regido tem Participacdo ativa na Estrutura e estivemos presentes em todas as reunides da Estrutura.
O Linha de Ajuda 132 atende 24h todos os dias e em todo territério nacional. Atualmente conta com 46
ramais e 109 plantonistas espalhados em 28 CSAs, 01 USL e 03 Nucleo pertencentes a 07 Regides sdo elas:
CSRs Grande SP, Brasil Central, Minas, How Brasil, 10 Brasil, Nordeste e Rio Grande do Sul.

- O que é necessadrio para ter um ramal?

a) Ter uma estrutura. O ramal precisa estar em um Subcomité/Oficina de LDA ou dentro do RP/IP.

b) Estudar o Manual da Estrutura, realizar treinamentos da tecnologia e fazer simulacGes de atendimentos.

c) Ter no minimo 02 plantonistas aptos a atenderem.

d) A estrutura precisa ter um aparelho telefénico e um plano de dados moveis com pelo menos 2g ativo.
Depois de feito isso, a estrutura estd apta a realizar os atendimentos e sera enviado o direcionamento
para baixar o app. Os plantonistas, além de frequentar as reunides dos seus Subcomités, devem
frequentar as reunides da Estrutura 3 Digitos;

- Responsabilidade de cada servidor de LDA em nossas reunides:

E de suma importancia que os coordenadores de Subcomités e também os plantonistas estejam presentes
em todas as reunides especificas e reunides da Estrutura 3 Digitos para estarem sempre atualizados de todas
as atividades. Fica a encargo dos Subcomités realizarem treinamentos e simula¢des de ligacdes para melhor
preparar nossos plantonistas. Pedimos aos Subcomités que durante as simula¢des de atendimento, facam a
pesquisa real de grupos por um dos dois mecanismos de pesquisas que temos disponiveis, para que o
plantonista se familiarize com essas ferramentas. O requisito de tempo limpo é muito importante para novos
servidores. E de suma importancia também que os Subcomités preencham o censo de atendimentos a cada
ligacao.
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Comité de Servigo Regional Grande Sao Paulo

Presenga em reunides dos CSAs que possuem Subcomité de LdA

CSA Jan Fev Mar | Abr | Mai | Jun Jul Ago Set Out | Nov | Dez Tot.a ..l Total
Reunides | Faltas

CSA ABC Paulista
CSA Caminho do Mar P P 07
CSA Central Leste SP P 07 01
CSA Extremo Sul F F 07 02
CSA Guarulhos
CSA Lacos que nos Unem F P 07 01
CSA Leste Paulistana F P 07 01
CSA Litoral Norte P P 07
CSA Mares do Sul P P 07
CSA Maua Sem Fronteiras
CSA Nova Leste P P 07

CSA Novo Vale 07

CSA Pérola do Atlantico F F 07 02
CSA Rota 116 X F

CSA Sao Paulo F P 07 01
CSA SP Norte P P 07

CSA SP Oeste

CSA Sul P P 07

CSA Trilhos P P 07

CSA Um S6 Propdsito F P 07 01

CSA Vale do Paraiba
CSA Vale Histérico

Legendas: (P) — Presente / (F) — Falta

CSA Jan Fev | Mar | Abr | Mai | Jun Jul Ago Set Out | Nov | Dez TOt.a,,I Total
Reunides | Faltas
CSA ABC Paulista
CSA Caminho do Mar P 07
CSA Central Leste F 07 01
CSA Extremo Sul F 07 01
CSA Guarulhos
CSA Lacos que nos Unem F 07 01
CSA Leste Paulistana P 07
CSA Litoral Norte P 07
CSA Mares do Sul P 07
CSA Maua Sem Fronteiras
CSA Nova Leste P 07
CSA Novo Vale
CSA Pérola do Atlantico P 07
CSA Sao Paulo P 07
CSA SP Norte P 07
CSA SP Oeste
CSA Sul P 07
CSA Trilhos P 07
CSA Um S6 Propdsito F 07 01
CSA Vale do Paraiba
CSA Vale Histérico
Legendas: (P) — Presente / (F) — Falta
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TESOURARIA DO LINHA DE AJUDA REGIOMAL ANO 2025
MESES 08 09
Saldo Anterior R512.61
Repasse CSRGSP RS760,00

Data Atividade Valor Total
12/08/2025 REPASSE R5420,00] R5432,61
27/08/2025 TRAMSPORTE - VICE COORD. ESPECIFICA -R530,00| R5402,61
27/08/2025 TRAMSPORTE E ALMOCO SECRETARIO -R380,00( RS5322 61
27/0B/2025 CAFE D& MANHA ESPECIFICA -R580,00| R5242,61
30,/08/2025 ALMOCCO VICE COORD. ESPECIFICA -R547,00| R5195,61
06,/09/2025 REPASSE R5420,00| R5615,61
07,/09/2025 TRANSPORTE CSA OESTE -R558,15( R5556,46

SALDO ATUAL
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Comité de Servigo Regional Grande Sao Paulo

ATA de Reuniao

Reunido Presencial: 30/08/2025
Préxima reunido: Consultar o tépico “Proximos Passos”.
(Plataforma Zoom: ID 222 111 1953)

QUADRO DE SERVIDORES DA MESA

Coordenador: Fabiola (11) 98436-4387 Vice Coordenador: Jeann (11)95176-7116 Secretario: Bruno (11) 98727-7531
A A\DJAWD, PR A DO BCO D AWD A DJAWD, AYDJA A
Subcomité Chla.m. chz.m. Chla.m. Chza.m. ch:m, Chza.m.
CSA ABC Paulista X X CSA Mares do Sul P P CSA SP Oeste X X
CSA Caminho do Mar P F CSA Maua Sem Fronteiras X X CSA Sul P P
CSA Central Leste SP P P CSA Nova Leste P P CSA Trilhos P P
CSA Extremo Sul F F CSA Novo Vale X X CSA Um so6 Propésito F P
CSA Guarulhos X X CSA Pérola do Atlantico F F CSA Vale do Paraiba X X
CSA Lagos que nos unem P P CSA Rota 116 X X CSA Vale Historico X X
CSA Leste Paulistana P P CSA Sao Paulo P P
CSA Litoral Norte SP F P CSA SP Norte P P
Legendas: (P) — Presente | (F) — Falta | (X) — Ndo tem Estrutura de Linha de Ajuda
NOME CSA ENCARGO
Marcell Jeann CSR Grande SP Vice Coord. LdA CSR Grande SP — Vice Coord CSA SP Norte
Fabiola CSR Grande SP Coord. LdA CSR Grande SP - Coord Lda CSA SP Norte
Bruno CSR Grande SP Sec. LDA CSA Grande SP - Coord. Lda CSA Sul
Fabio CSA Nova Leste Coord. Lda
Alvaro CSA SP Plantonista
Yvy CSA SP Plantonista
Willian CSA Trilhos Coord. Lda
Ednei CSA Central Leste Lider Lda
Julio CSA Mares do Sul Lider RP Lda
Sidney CSA SP Coord. Lda
Mauro CSA Leste Paulistana Coord. Lda
Fabio CSA Nova Leste Coord. Lda
Sandrinha CSA Caminhos do Mar Lider RP Lda
Lucas CSA Lagos que nos Unem Plantonista
Thiago CSA Litoral Norte Coord. Lda
Bruno CSA Trilhos Coord. de Treinamento
Gilberto CSA Um SO Propésito Coord.CSA

Andamento da reuniao
e |niciada a reunidao as 09h20min e encerrada as 12h45min com a presenga de 17 membros servidores;

e Partilha Inicial:

Convidamos o servidor Willian, CSA Trilhos, para partilhar suas experiéncias com o servi¢o de Linha de Ajuda e
foi de grande crescimento a todos. Agradecemos;

e Espaco dos Servidores da Mesa:
- Coordenador: Vem cumprindo com as atribui¢cdes do seu encargo sempre buscando ajudar e dar suporte aos
Subcomités de Linha de Ajuda da nossa Regido. Mantém-se a disposicdo dos Subcomités e CSAs para esclarecer
as duvidas, dar suporte a tudo aquilo que for preciso e realizar visitas.
Paralelo ao Subcomité de Linha de Ajuda Regional vem servindo como Coordenadora de LDA CSA SP Norte.

AJUDA:
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% == Subcomité de Linha de Ajuda

Esteve presente na reunido da estrutura 132 e GS do LDA ABNA, assim como esteve presente na reunidao do
subcomité de LDA no CSA S3o Paulo.

Apresentou a proposta da orcamentaria na reunidao Administrativa da CSR Grande SP, e a mesma serd enviada
a0s grupos.

Presenca no CSA Rota 116, apresentando o servico do Lda e comecaram a atender e visita no CSA Mares do Sul.

- Vice Coordenador: Vem cumprindo com as atribuicGes do seu encargo sempre buscando ajudar e dar suporte
aos Subcomités de Linha de Ajuda da nossa Regido. Mantém-se a disposicdo dos Subcomités e CSAs para
esclarecer as duvidas dar suporte a tudo aquilo que for preciso e realizar visitas.

Presenca no CSA Rota 116, apresentando o servico do Lda.

Apresentou a proposta da orgamentaria na reunido Administrativa da CSR Grande SP, e a mesma serd envida
a0s grupos.

Paralelo ao Subcomité de Linha de Ajuda Regional vem servindo como Vice Coordenador de LdA CSA SP Norte.
Esteve presente na reunido da estrutura 132 e GS do LDA ABNA, assim como esteve presente na reunido do
subcomité de LDA no CSA Sdo Paulo.

- Secretdrio: Vem cumprindo com as atribuicdes do seu encargo sempre buscando ajudar e dar suporte aos
Subcomités de Linha de Ajuda da nossa Regido. Mantém-se a disposicao dos Subcomités e CSAs para esclarecer
as duvidas, dar suporte a tudo aquilo que for preciso e realizar visitas.

Paralelo ao Subcomité de Linha de Ajuda Regional vem servindo como Coordenador de LdA CSA Sul.

Esteve presente na reunido da estrutura 132 e GS do LDA ABNA, assim como esteve presente na reunidao do
subcomité de LDA no CSA S3o Paulo.

e (CSAs efetuando os atendimentos:
Hoje, nossa regido conta com 22 CSAs sendo que 14 realizam o atendimento através do 0800/132.
Detalhando esses numeros temos 25 ramais atendendo 132, sendo 10 deles atendendo também o 0800 e 01
WhatsApp atendendo pelo 0800 com um total de 55 plantonistas aptos ao atendimento.

o Novos Ramais:
Nao tivemos pedidos de novos ramais.

e Pedidos de Ajuda:
- CSA Central Leste: solicitou um ajuste no forms para que haja a opgao de pesquisar escrevendo o nome da
cidade, ao invés de rolar a barra com os nomes. Estaremos verificando com a pessoa que nos ajudou a criar o
Forms.

- CSA Mares do Sul: o subcomité esta formando novos plantonistas e precisara solicitar um novo aparelho, e
serd providenciado junto a LDA CSR Grande SP.

Assuntos Velhos

o Cadastro dos Subcomités no site: Cadastramento e busca de Subcomités. Pedimos a todos os Subcomités, se
desejarem, que realizem seu cadastro junto ao site e mantenha o Subcomité sempre atualizado.

Cadastre seu Subcomité: CLIQUE AQUI- '

e Cadastro dos Grupos no site: Solicitamos aos Grupo que certificam presencas que enviem ao site ummd
atualizagdo incluindo essa informacdo. Ela é de suma importancia tendo em vista que o Subcomité de IP vem
fazendo um grande trabalho junto aos Féruns e os reeducando irdo procurar os Grupos para certificar sua
presenca e assim cumprirem sua pena educativa. Fomos informados que todos os Grupos de Sdo Paulo
certificam presencas, porém, somente alguns estdo com essa informacgdo no site e s6 podemos direcionar as
pessoas se esta informagdo estiver descrita nos grupos.

Atualize seu Grupo: m}
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e Cria¢do do GS Linha de Ajuda ABNA/Periddica: As reunides estdo em andamento e as reunibes vem
acontecendo uma vez por més, sendo sempre nas 42 segundas feiras de cada més, préxima reunido ird acontecer
dia 22/09/2025 as 21hs - Plataforma Zoom - ID 86724312039 - senha: 1953. Os trabalhos estdo bem adiantados
e contamos com a presenca de todos. No momento estd sendo desenvolvido um novo Forms unificado para
testes.

Assuntos Novos

® GS de LDA do RP da ABNA: s3o realizadas a cada 2 meses. Préoxima reunido que ird acontecer dia 22/09/2025
as 21hs.

e Dia de aprendizado Regional: serd realizado no dia 18/10/2025 das 8hs as 17hs, realizado no espago do CSA
Leste Paulistana - Poa.
Cada subcomite terd um espaco de 40 minutos para falar sobre algum assunto.

Direcionamentos aos Subcomités

® Presencas dos Subcomités nas reunides Especificas Regionais e Estrutura 3 Digitos:

Pedimos a todas as liderancas de Subcomités que participem e incentivem seus servidores a participarem das
reunides Especificas do Subcomité Regional e da Estrutura 3 Digitos. Assim os servidores sempre estardo
atualizados em relacdo aos direcionamentos tendo em vista que esses direcionamentos mudam a cada nova
experiéncia. Vale lembrar que participar das reunides é um direcionamento do Manual da Estrutura 3 Digitos
pag. 06 e também o Guia de Linha de Ajuda Regional pag. 12 e hd uma consciéncia aprovada em relacdo as faltas
de Subcomités nas reunides.

Segue as tabelas de presencas na pagina 06 desta ata;

o Preenchimento do Relatério Unificado de ligagGes - forms:

O preenchimento do Relatério Unificado de ligagGes é crucial para dimensionar o trabalho do Linha de Ajuda,
além de ser o Unico ponto de prestagdo de conta em relagdo aos atendimentos.
O ndo preenchimento interferem negativamente nas informagdes do relatério final do Linha de Ajuda 132.

e Atualiza¢6es de informagGes de Grupos:

Pedimos aos Coord. de Subcomités e MCR’s que orientem seus Grupos a sempre atualizas seus Grupos junto ao
site. Pedimos também que coloquem todas as informagdes do Grupo no site para que possamos orientar quem
nos liga da melhor maneira possivel. (nimero do local, ponto de referéncia, certificagdo de presenga, funciona
em feriados, acesso a cadeirantes etc.)

Hoje a atualizagdo é quase automatica, entdo caso o Grupo fique fechado por um tempo curto devido a alguma
atividade do local, reformas, etc., informe fechamento do Grupo ou da reunido e quando reabrir informe a
reabertura. E importante ressaltar que nosso Unico banco de dados para informar a quem nos liga é o site, entdo
pedimos uma atengdo especial nestas informacGes para que possamos informar a quem nos liga de forma

correta e precisa;
Para atualizar um Grupo: m)

Pedimos aos Coord. de Subcomités e MCR's que orientem seus grupos para atualizarem suas placas com as
informacgdes referentes ao site e numero de telefone 132. Temos um grande numero de pessoas que nos ligam
porque viram o numero nas placas de Grupo, essas informacdes atualizadas ajudam muito na divulgacdo da
nossa irmandade e chegada de pessoas que tem ou acham que tem problemas com drogas;

¢ Placas de Grupos:
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Espago dos CSAs

e CSA ABC Paulista:
Nao tem Subcomité de Linha de Ajuda;

e CSA Caminho do Mar:

Esta funcionando como oficina dentro do subcomité de RP, priorizando treinamentos na primeira parte da
reunido as feiras das 20hs as 22hs. Estdo em 5 plantonistas e um ramal (1004). Notaram uma baixa na
qguantidade de ligagdes no més de agosto. Foi o Ultimo més com o servico do whatsapp, e serd direcionado a
regidao HOW. Tiveram um problema com o chip do whatsapp. e estd sendo resolvido junto a coordenacgao. Estao
solicitando um novo aparelho, apds aprovacao da proposta orgamentaria, pois o aparelho que foi emprestado
pela RGSP nado esta funcionando corretamente.

Sera realizado no dia 20/09 a partir das 8hs o FAL e foi realizado o convite para a mesa e os subcomités
participarem, no qual havera um espaco exclusivo para o Lda.

o CSA Central Leste SP:
As reunides funcionam dentro do RP onde o LDA funciona 32 quintas feiras do més (rama 1036), e atualmente
estdo com 3 plantonistas.

e CSA Extremo Sul:
Nao houve representatividade do Subcomité neste momento.

e CSA Guarulhos:
Ndo tem Subcomité de Linha de Ajuda;

e CSA Lago que nos Unem:
As reunides acontecem todas as quintas feiras das 19:30 as 21:30. Estdo atualmente com 2 plantonistas (ramal
1040), e estavam com uma dificuldade com os atendimentos, no qual fizeram a troca do chip e fizeram os testes
necessarios e os atendimentos voltaram a funcionar.

® CSA Leste paulistana:
As reunides acontecem todas as quintas das 19hs as 21hs, junto com o subcomité de IP. Estdo atualmente com
2 plantonistas (ramal - 1008), e vem fazendo um servigo junto com o subcomité de IP.

e CSA Litoral Norte:
ReuniBes acontecem quinzenalmente as quartas feiras das 20hs as 22hs, no qual estdo sendo realizados
treinamentos e também o estudo do Manual e atualmente com 2 plantonistas (ramal 1047).
O Coordenador de Lda do CSA representou o Subcomité e relatou que percebeu uma diminui¢do nas
quantidades de ligagdes.
Foi relatado uma dificuldade nos atendimentos por causa do sinal e estdo fazendo uma logistica entre os
plantonistas, e estd sendo solucionado. Estdo pensando em fazer algumas reunides virtuais para abranger
melhor o servico.

e CSA Mares do Sul:
O Lider de LdA do CSA representou o Subcomité. As reuniées vém acontecendo no formato RP todas as quartas-
feiras as 20h no escritorio do CSA.
As reunides sdo dentro do RP, e em todas as quartas feiras sdo feitos treinamentos e estudos.
Estdo com 03 plantonistas e um ramal (1000).
Estdo tentando formar novos plantonistas divulgando as reuniées do Subcomité.
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e CSA Maua Sem Fronteiras:
N3do tem Subcomité de Linha de Ajuda;

® CSA Nova Leste:
Funciona todas as segundas feiras das 20hs as 22hs, com 7 plantonistas para atender 4 ramais (1009; 1022; 1038
e 1039). Relataram também a baixa quantidade de ligacdes nos ultimos més.
Realizaram um dia de aprendizado no qual agregou bastante conhecimento e experiéncia. Estdo com todos os
encargos preenchidos dentro do subcomité. realizaram as trocas dos aparelhos.

e CSA Novo Vale:
Ndo tem Subcomité de Linha de Ajuda;

o CSA Pérola do Atlantico:
Nao houve representatividade do Subcomité neste momento.

e CSARotalle6:
Nao tem Subcomité de Linha de Ajuda;

e (CSA Sao Paulo:
As reunides acontecem 12 e 32 sextas feiras de forma quinzenal de maneira virtual através da plataforma Zomm,
estdo atualmente com 5 plantonistas , visando a solicitacdo de um novo ramal. Atenderam muitas ligacoes.
Estdo atendendo 2 ramal (1105 e 1019).

e CSASP Norte:
O vice coordenador de Lda do CSA representou o Subcomité. Estdo com 07 Plantonistas aptos aos atendimentos
e 4 ramais (1011, 1013, 1015 e 1018 e 1049). As reunibes acontecem as tercas feiras das 20hs as 22hs.
Sera realizado um dia de aprendizado em unidade com o LDA CSA Trilhos no dia 20/09/2025.
Estdo realizando a revisdo do manual.

® CSASP Oeste:
N3do tem Subcomité de Linha de Ajuda;

e CSASul:
O coordenado do Lda do subcomité representou o subcomité, informando que as reunides estdo acontecendo
todas as quartas feiras das 20hs as 22hs. Atualmente estdo com 5 plantonistas aptos aos atendimentos em 2
ramais (1003 e 1014). Esta sendo realizado o estudo e uma revisdo do manual da estrutura 132.

® CSA Trilhos:
As reunibes acontecem as quintas feiras das 20hs as 22hs, estdo com 5 plantonistas e dois ramais (1033 e 1041),
estdo estudando o manual do Trilhos.
Foi solicitado o atendimento do whatsapp, para entrar na sequéncia.
Sera realizado um dia de aprendizado em unidade com o LDA CSA Trilhos no dia 20/09/2025, no grupo Bom
Retiro a partir das 9hs.

e CSA Um so6 Propésito:
Coord. CSA - as reuniGes acontecem as quartas feiras das 19:30 as 22hs dentro do RP as estdo fazendo alguns
esforgos, para atrair para o servigo.
Atualmente estdo com 2 plantonistas atendendo 1 ramal (1035)

e CSA Vale do Paraiba:
N3do tem Subcomité de Linha de Ajuda;

e CSA Vale Historico:
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Nao tem Subcomité de Linha de Ajuda;

Presenca dos CSAs nas reunides Especificas e Estrutura 3 Digitos

PRESENCA DOS SUBCO ITES NAS REUNIOES ESPECIFICAS DE LINHA DE AJUDA CSR GSP- PERIODO JUN/2025 A MAI/2027
Total Total
Reunides | Faltas

CSA Jan Fev Mar | Abr | Mai | Jun Jul Ago Set Out | Nov | Dez

CSA ABC Paulista

CSA Caminho do Mar P P 07

CSA Central Leste SP P 07 01
CSA Extremo Sul F F 07 02
CSA Guarulhos

CSA Lagos que nos Unem F P 07 01
CSA Leste Paulistana F P 07 01
CSA Litoral Norte P P 07

CSA Mares do Sul P P 07

CSA Maua Sem Fronteiras

CSA Nova Leste P P 07

CSA Novo Vale 07

CSA Pérola do Atlantico F F 07 02
CSA Sao Paulo F P 07 01
CSA SP Norte P P 07

CSA SP Oeste

CSA Sul P P 07

CSA Trilhos P P 07

CSA Um SO Propésito F P 07 01

CSA Vale do Paraiba
CSA Vale Histérico

Legendas: (P) — Presente / (F) — Falta

PRESENCA DOS SUBCOMITES NAS REUNIOES DA ESTRUTURA 3 DiGITOS— PERIODO JUN/
CSA Jan Fev Mar | Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Tot.a~l e
Reunides | Faltas
CSA ABC Paulista
CSA Caminho do Mar P 07
CSA Central Leste F 07 01
CSA Extremo Sul F 07 01
CSA Guarulhos
CSA Lagos que nos Unem F 07 01
CSA Leste Paulistana P 07
CSA Litoral Norte P 07
CSA Mares do Sul P 07
CSA Maua Sem Fronteiras
CSA Nova Leste P 07
CSA Novo Vale
CSA Pérola do Atlantico P 07
CSA Sao Paulo P 07
CSA SP Norte P 07
CSA SP Oeste
CSA Sul P 07
CSA Trilhos P 07
CSA Um S6 Propésito F 07 01
CSA Vale do Paraiba
CSA Vale Historico
L das: (P) — Presente / (F) — Falta
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Comité de Servigo Regional Grande Sao Paulo

Proximas Reunides

e Proxima reunido Especifica do Subcomité de LdA:
As reunides Especificas de LdA sdo hibridas e acontecem no ultimo sabado dos meses pares.
- Local: Escritorio CSR Grande S3o Paulo — Rua Monte Serrat, 160 — Vila Carrdo — S3o Paulo/SP
- Plataforma zoom: ID 222 111 1953.

e

Obs.: As informacgdes acima podem sofrer alteragdes. Consulte calendario CSR Grande SP (10U G AL ’M

Em espirito de Irmandade, grato pelo servico de todos!
Juntos somos mais fortes!

Subcomité de Linha de Ajuda CSR Grande SP.

LINHA DE Q 1 32 ’ nNa.o rg . br @ naorgbr @ naorgbr @ na.org.br/loja

AJUDA:
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Subcomité de Eventos

Yoy . A . . ~
AL M "‘ : Comité de Servigo Regional Grande S3o Paulo
Eveéntos
RGsP
RELATORIO DE ATIVIDADES DO SUBCOMITE DE EVENTOS REGIONAL
PERIODO: AGOSTO E SETEMBRO 2025
Encargo Nome Telefone E-mail
Coordenador Marcelo 11 99371-1200 ev.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coordenador Cleber 11 92272-2712 ev.regiaograndesp@na.org.br
Secretaria Ana Maria 11 99175-6104 ev.regiaograndesp@na.org.br

*Atividades realizadas

Reunioes Presenciais

v/ 30/08/2025 — Reuniao Especifica Coordenador, Vice Coordenador e Secretaria
v 09/09/2025 - Visita ao CSA Central Leste SP Coordenador, Vice Coordenador
e Secretaria

Reunides Virtuais

v/ 21/08/2025 — Reunido de Organizacédo 8° Férum de Servigo — Materiais
Promocionais — Coordenador, Vice Coordenador e Secretaria

Relatério Financeiro

RELATORIO MES

DE AGOSTO E

SETEMBRO 2025

DATA INSCRICAO ENTRADA SAIDA SALDO
28/07/2025 SALDO ANTERIOR R$ 85,39
27/08/2025 Repasse Tesoureiro CSR R$ 1.290,00 R$ 1.375,39
30/08/2025 VT Coordenador reunido especifica R$ 30,00 R$ 1.345,39
VT Vice Coordenador reuniéo
30/08/2025 especifica R$ 30,00 R$ 1.315,39
30/08/2025 VT Secretéaria reunido especifica R$ 30,00 R$ 1.285,39
30/08/2025 Café da manha especifica R$ 80,00 R$ 1.205,39
VT Vice Coordenador (visita ao CSA
09/09/2025 Central Leste) R$ 30,00 R$ 1.175,39
17/09/2025 R$ 1.175,39
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8° FORUM CSRGSP — Quadro de Servidores

Encargo Nome Telefone
Coordenador Marcelo 11 99371-1200
Vice Coordenador Cleber 11 92272-2712
Tesoureiro Antonio Carlos 11 96663-3768
Coordenador de Leandro 13 97408-4152
Inscricao
Coordenador de Gilson 11 98361-4979
Materiais
Promocionais
Coordenador Staff Fabio 11 94239-7555
Coordenadora de Brenda 12 98111-1278
Hospitalidade
Coordenador de Allan 13 98101-2019

Programacéao
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Subcomité de Eventos

AT Comité de Servigo Regional Grande S3o Paulo
Evéntos
RGsP
REUNIAO ESPECIFICA SUBCOMITE DE EVENTOS CSRGSP 30/08/2025
ATA 02 / 2025
Encargo Nome Telefone E-mail

Coordenador Marcelo 11 99371-1200 ev.regiaograndesp@na.org.br
Vice Coordenador Cleber 11 92272-2712 ev.regiaograndesp@na.org.br
Secretaria Ana Maria 11 99175-6194 ev.regiaograndesp@na.org.br

Link para o calendario regional de eventos:
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-calendario-regional/

v' Oracéo da Serenidade
v' Apresentacao:
Gilson — Coordenador Materiais CNS e Coordenador Materiais 8° Férum Servigco
CSR
Leandro — Vice Coordenador CSRGSP
Cleber — Vice Coordenador Subcomité Eventos CSRGSP
Marcelo — Coordenador Subcomité Eventos CSRGSP
Anténio Carlos — Tesoureiro 8° Forum Servico CSR
Fabio — Coordenador Staff 8° Férum Servico CSR
Marcel — Tesoureiro Bem Estar CSA Nova Leste
Juliana — Membro
Allan — Coordenador Subcomité Eventos CSA Caminho do Mar, Coordenador
Encompasso em Unidade
Dani — Secretaria R.P CSA Extremo Sul
Maristela — Coordenadora Eventos CSA Vale do Paraiba
Danilo — Secretario CSR GSP
Ana Maria — Secretaria Subcomité Eventos CSR GSP, MCR CSA Central Leste SP
Windson — Coordenador Subcomité Eventos CSA SP Norte
Gilberto — Coordenador CSA Um So6 Propdsito
Vanessa — Membro
Luiz — Staff CSA Leste Paulistana
Janderson — Vice Coordenador Subcomité Eventos CSA Mares do Sul
Leandro — Coordenador de materiais promocionais 1° Dia de Passo Grupo Patriarca

Valdemir — Coordenador L.A CSA Leste Paulistana
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Eventos
RGsP

Ronaldo — Secretéario do Grupo Gurilandia
Elton — Coordenador Convencédo CSR GSP
Itagir — Coordenador L.A CSA Litoral Norte

Fernanda - Membro

v Informativo sobre projetos em andamentos
Dia De Aprendizagem Regional no dia 18/10/2025 a partir das 08:00h as 17:00h,
local: CSA Leste Paulistana, café da manha e almoco.

v' Assuntos Velhos
Visitas: CSA Central Leste SP no dia 09/09/25
Visitas: CSA Um SO Propdsito no dia 25/09/25, Coordenador do CSA esteve
presente na reunido e informa que o CSA pretende realizar o seu 1° Encompasso e

pediu ajuda.

v' Espaco do Coordenador, Vice Coordenador e Secretaria
Coordenador e Vice coordenador participaram da reunido administrativa e reuniao
plenaria no ultimo sabado do més de Julho; e estiveram presentes no Férum de
Servi¢co do CSA Nova Leste.
Coordenador explanou sobre o alinhamento de todos os servidores da mesa com
os demais servidores do 8° Forum de Servico.
Secretaria informou que esteve presente no subcomité de R.P do CSA Central

Leste SP, e agradeceu pela confianca de todos.

v' 8° Forum De Servigo Regional

Relatorios dos Servidores

Tesoureiro: Explanou verbalmente o seu relatorio, informando que foi dado o valor
de entrada no valor de R$ 2.000,00 para o espago do evento, e que foi
confeccionado os materiais promocionais para da o start.

Foi perguntado para o tesoureiro como seréa realizado o pagamento do espa¢co? O
mesmo informou que sera decidido em consciéncia coletiva conforme os valores
forem entrando na conta.

Segue o link para visualizar o relatério financeiro
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https://drive.google.com/drive/folders/11cKjudJVAGBU-
G2KY3LNfmIEQKeet10g0?usp=sharingttps://drive.google.com/drive/folders/11cKju
dJVABU-G2KY3LNfmIEQKeet10q0?usp=sharing

Coordenador de Inscrigcoes: Informa que todos os taldes das inscricdes foram
entregues para os CSA’s, sendo que o valor da inscrigao (talao com 10 inscrigoes)
ficara para o CSA o valor de R$ 320,00 totalizando para o CSA o valor de R$
3.200,00, e o valor da inscricdo para membro R$ 360,00.

Coordenador Staff: Coordenador informa que esté ciente que até a data do evento

precisara em torno de 12 staff’'s contando também com o corpo de servigo.

Coordenador de Materiais Promocionais: Informa que foi confeccionado 100
chaveiros, 40 canecas e 60 camisetas, e que o valor da venda sera direcionado
direto para ele, para posteriormente realizar a prestacéo de contas para o

tesoureiro.

Coordenadora de Hospitalidade: Realizou o 8° conceito.

v Eletiva Férum de Servico
Coordenador de Programacgdo — Companheiro Allan se auto indicou - Eleito
Staff: Companheiro Luiz se auto indicou — Eleito
Companheira Juliana se auto indicou — Eleita

Companheira Vanessa se auto indicou — Eleita

v' Espacgos dos CSA’s

CSA Caminho do Mar-

Coordenador explanou sobre o evento Caldo Verde que foi um sucesso no qual
esteve presente 160 pessoas no evento, o CSA colocou um atrativo no evento que
foi a Plataforma 360 além da banda, o evento teve superévit no valor de R$ 1.800,00.
Dia 20/09/25 ira acontecer o evento FAU — Longo Alcance, H&I regional e R.P, no
periodo da manha sera realizada o evento em plenaria e no periodo da tarde sera

realizado acédo no local, colagem de cartazes, H&I na rua (Centro de Santos).
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Dia 14/12/25 Confraternizacdo em Unidade com o CSA Perolas.

CSA Extremo Sul

Dani secretaria do R.P informa que o subcomité Eventos funciona como interino
(quando héa eventos), mas explanou sobre o servigco que vem sendo realizado no
R.P estudos de conceitos, tradicdo e manual de procedimentos, além de realizar
treinamentos de H&Il e I.P. O R.P funciona todas as tergcas das 20:00 as 22:00.

CSA Vale do Paraiba

Coordenadora informa que o corpo de servico estd completo e informou os
proximos eventos a serem realizados: Dia 08 de Novembro 3° Enconceitos — evento
on-line; 2, 3 e 4 de Abril 2026 Encompasso, e informa que a chamada do
Encompasso esta previsto para o final de Novembro 2025 e/ou inicio de Dezembro
2025.

CSA SP Norte

Coordenador informa que o subcomité esta todo voltado para o Encompasso que
ird acontecer nos dias 07, 08 e 09 de Novembro 2025, evento fechado, o valor do
Encompasso de R$ 330,00 sendo que até o momento é possivel parcelar com 3X, o
Encompasso ira acontecer na Cidade de Santa Isabel.

As reunides do subcomité acontecem todas as segundas feiras no Grupo

Conquista.

CSA Mares do Sul

Vice coordenador do subcomité de eventos informou que 0s encargos de
tesoureiro e coordenador de materiais promocionais estd em aberto e informou
sobre os préximos eventos do CSA: Dia 21/09/25 Encogames valor da inscri¢céo de
R$ 60,00; Dia 06/12/25 Luau Havaianos — Cidade Peruibe — Valor R$ 50,00 até o dia
25/11/25 apos essa data o Valor R$ 60,00, sendo que caso o tempo ndo esteja

favoravel, vice coordenador informa que o subcomité tem o plano B.
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Liks Uteis

Site Nacional - ABNA

Site CSR Grande Sao Paulo

ATAs do CSR
Relatérios de Atividades do CSR
Tesouraria CSR

Titulos Interativos

Delegados Clique e seja direcionado
Convencao P

Guias e Documentos CSR ‘m )
Calendario de Atividades N

Subcomité de Eventos
Subcomité de H&I
Subcomité de IP

Subcomité de Linha de Ajuda
Subcomité de Longo Alcance

ATAs dos CSAs
Lista de Grupos Incluir / Atualizar Grupos
Lista de Subcomités Incluir / Atualizar Subcomités

Em espirito de irmandade, grato pelo servico de todos!
Juntos somos mais fortes!

Secretario de Midias Digitais g
CSR Grande Sio Paulo ‘ #‘
LINHA DE AJUDA
® DE NARCOTICOS ANONIMOS



https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-atas-completas/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-tesouraria/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-convencao/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-calendario-regional/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-eventos/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo/
https://www.na.org.br/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-hospitais-e-instituicoes-hi/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-linha-de-ajuda-lda/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-relatorio-de-atividades/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-delegados/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-manuais-guias-e-documentos/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-informacao-ao-publico-ip/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-longo-alcance-la/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-atas-completas-2/
https://www.na.org.br/grupos
https://www.na.org.br/reunioes-subcomite
https://www.na.org.br/atualizacao_de_reunioes/
https://www.na.org.br/formulario-de-estruturas-de-servico/
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