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ATA DA REUNIÃO CSA SÃO PAULO 

DADOS GERAIS 

Data 06/09/2025 

Local Rua Araquã, 25 

Início 10h 

Almoço Não houve 

Término 15h 

Total de Grupos do CSA 13 

Grupos Representados Nesta Reunião 06 

Servidores Administrativos (Mesa e 
Subcomitês) 

13 

Servidores Adm. (Mesa e Subcomitês) 
presentes 

05 

 

Visitante: Ivy, Hugo, Jeann, Philipe 

Na reunião de hoje a Secretária partilhou sobre o 6º. Conceito. Na Próxima Reunião 

será partilhado o 7º conceito. 

 

Reunião ADM:  

Início às 9h. 

REUNIÃO PLENÁRIA:  

 

- Início às 10h 

- Oração da serenidade 

- Primeira chamada (9:30h) 

- Leitura das 12 tradições e dos 12 conceitos 
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CHAMADA 

Mesa I F 

Coordenadora P P 

Vice Coord.   

Tesoureiro  P P 

Secretária  P P 

MCR   

MCR Suplente   

Coord. Material P P 

 

Grupo I F 

Amor é Ação    

Bonfa F P 

Frei Canceca P P 

Jardins  P P 

Lapa F F 

Passo 12  P 

Paulista P P 

Pompéia P  

Prates F P 

Renascer   

Santa Cecília   

Rio Pequeno P  

Sumaré F F 
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Subcomitês I F 

Relações Públicas    

Linha de Ajuda P P 

Longo Alcance    

Eventos   

 

 

 

NOVOS GRUPOS 

 

- O grupo __________ pediu assentamento ao CSA São Paulo. (não houve) 
- Reuniões em funcionamento: ______________ 
- Apadrinhado pelo grupo __________. 

 

NOVOS RSG´S 

RSG grupo Paulista 

 

APROVAÇÃO DA ATA ANTERIOR 

[ ] Aprovada 

[X] Ressalvas 

Endereço de reunião, aconteceu no grupo Lapa estava com o endereço do Bom Retiro. 

Texto moção 18 faltando 

Data errada da reunião seguinte. 

Grupo Bonfa não endossou a moção 19 

Constar MCR como encargo em aberto. 
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ESPAÇO PARA SERVIDORES ADMINISTRATIVOS: 

 

MCR e MCR Suplente – Membro do Comitê Regional: 

 

Tesouraria: 

 

Tesoureiro enviou relatório no grupo e passou verbalmente 

Sugestão de repasse: R$ 2.000,00 aprovada. 

Atualização Associação  

Presidente Roney 

Vice-presidente - Antônio  

Secretário – Sidney 

Tesoureiro – Gustavo  

3 conselheiros fiscais 

Caio, Caroline e Hugo 

Obs.: Relatório disponibilizado para os RSG´s no grupo da área. 

Disponível para quem quiser consultar. 

 

 

Coordenador Material: 

Coordenador passou relatório verbal e mandou o documento no grupo. 

Obs.: Relatório disponibilizado para os RSG´s no grupo da área. 

Disponível para quem quiser consultar. 
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Secretária: Secretária falou sobre mensagens no privado e no grupo com ressalvas da 

Ata, orientando sobre a importâncias de elas serem apresentadas na reunião de área 

seguinte para que constasse em ata, caso contrário não ficaria documentado. Pediu 

desculpas pelos erros também na reunião, pois já havia se desculpado no grupo de 8º. 

Conceito. Explanou também sobre o grupo de 8º. Conceito do whatsapp servir para 

comunicação e informação e não discussão, isso a gente faz na reunião de área, muita 

informação se perde com muita discussão por la, por isso é importante a presença dos 

servidores na reunião de área. Disse tbm que servir não é só ficar apontando os erros 

dos outros, o serviço é abnegado e lembrou que: “nossa estrutura deve ser sempre de 

serviço, nunca de governo”, como diz nosso 12º. Conceito. 

  

Coordenadora:  

Informou que o grupo Frei Caneca pediu o projetor emprestado da região. 

 

ENCARGOS EM ABERTO 

Vice Coord. Área 

MCR 

MCR suplente 

Coord. Eventos 

Vice Eventos 

Vice Linha de Ajuda 

Coord. Longo Alcance 

Vice Coord. Longo Alcance 

 

 

ELETIVA: 

Eleito RSG grupo passo 12 
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SUBCOMITÊS 

 

Relações Públicas: 

Tesoureiro passou relatório do RP para suprir a ausência dos servidores na reunião. 

Relatório também enviado no grupo dos servidores da área. 

Obs.: Relatório disponibilizado para os RSG´s no grupo da área. Disponível para quem 

quiser consultar. 

 

LDA – Linha de Ajuda: 

 

Coordenador leu o relatório na reunião e mandou o documento no grupo. 

Obs.: Relatório disponibilizado para os RSG´s no grupo da área. 

Disponível para quem quiser consultar. 

 

LA - Longo Alcance 

 

 

ASSUNTOS VELHOS: 

Moção 17 - Extrema Urgência 

Proponente: Grupo Lapa  

Endosso - Sumaré e Frei Caneca 

Texto da Moção: Decidir se a área permanece no Bom Retiro ou muda para o espaço 

do Grupo Lapa ou Frei Caneca.  

Intenção da moção: Buscar direção através do 11º. Conceito 

Impacto financeiro: Não há.  
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Moção aprovada: foi decidido que a área será alocada no grupo Lapa: Rua Tibério, 264 

– 9h. Água branca. 

 

Moção 18 - Regime Normal - voto dos grupos em outubro 

Proponente: Mesa 

Endosso: RP 

Impacto financeiro: R$3.200,00 

Intenção da Moção: Aprendizado e envolvimento com o serviço da irmandade  

Texto da Moção: 

Em 2026 teremos o fórum regional de serviço e foram reservadas 10 inscrições para o 

CSA SP. 

Se aprovada, essas inscrições custeadas pelo CSA SP são para que os servidores da 

Mesa possam estar presentes no evento.  

Caso o quadro de servidores não esteja completo e sobrarem inscrições, serão 

sorteadas entre os RSGs presentes na reunião que antecede ao evento. 

Se ainda assim, sobrarem inscrições serão sorteadas entre os membros presentes 

nessa mesma reunião. 

 

 

ASSUNTOS NOVOS: 

 

Moção 20 - Extrema urgência  

Texto da Moção: Referente ao encargo de presidente da associação: Diz no manual 

desatualizado do CSA São Paulo, que o presidente tem voto na plenária do CSA e não 

pode servir outro encargo devido conflito de interesse. 

Retirar esse atributo, para que os representantes da associação possam servir outros 

encargos e estruturas, fazendo assim que o serviço continue estruturado sem conflitos 

de interesses. 
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Respeitando, 4 e 5 conceitos 

Intenção da moção:  Mesmo que o presidente tenha outro encargo que conte voto, que 

ele tenha apenas um voto e não dois.  

Moção aprovada 

 

Moção 21 – Regime: Urgência  

Proponente: Mesa 

Endosso: Paulista  

Texto da moção:  

Aumentar o limite de endividamento dos grupos relativo à compra de materiais com o 

CSA São Paulo. 

Atualmente os grupos possuem um limite de R$500,00 de endividamento com o CSA 

para a compra de materiais. Na prática, isto significa que, atingido este limite, o grupo 

fica impedido de comprar novos materiais até a quitação da dívida. 

A proposta da moção consiste em dois pontos:  

(i) aumentar este limite para R$1.000,00 devido à inflação dos preços dos materiais dos 

últimos anos; e 

(ii) permitir que, mesmo após atingido o limite, o grupo devedor possa adquiri apenas o 

material essencial para receber o recém chegado, desde que pague à vista.  

Este material consiste em Ficha branca, Guia Introdutório e Folhetos: "Bem Vindo à 

NA", "Para o Recém Chegado" e "Sou um Adicto". 

Importante destacar que esta moção não tem impacto orçamentário, pois não envolve 

desembolso de caixa do CSA. Há apenas mudança da regra atual no caso de um 

suposto endividamento com a área. 

Impacto financeiro: Não há. 

 

Moção 22 - Extrema urgência  
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Proponente: Paulista 

 

Endosso: Não consta 

Grupo Prates sugeriu emenda para anulação, grupo negou emenda. 

Texto da moção: O grupo avenida Paulista questiona e não acredita na natureza espiritual 
da decisão referente a Moção número 19, 
motivo pelo qual solicita a reconsideração da mesma. Acreditamos ser temerário uma 
moção de punição e 
sentença de um servidor, afinal não somos uma irmandade com tribunais de julgamentos. 
A 12ª Tradição nos diz 
para colocarmos princípios acima das personalidades. 
Intenção da Moção: Reconsideração da Moção #19 
Demais Informações: 
1) 2) 3) Pré-requisitos da Moção de Reconsideração: 
a) b) A moção tem que ter sido aprovada na reunião do último mês ou na reunião atual. 
OK!, 
O membro fazendo a moção tem que possuir informações sobre o assunto que não 
estiveram disponíveis 
durante o debate original da moção – A principal parte envolvida sendo o 
companheiro Hugo o próprio 
objeto da moção #19, não estava na reunião para explicar o seu lado, a sua versão 
– ou seja, não 
houve exposição de todos os fatos (Nono conceito). 
c) O membro deve ter estado do lado vencedor da votação original – OK! 
Destaque da origem inapropriada e inadequada, conforme nossa ótica, sobre a origem 
da moção #19: 

f) A proposta da moção #19 foi feita fora do Sub-Comitê de RP, não acatando assim: 
2ª TRADIÇÃO, 12ª 

TRADIÇÃO, 6º CONCEITO, 7º CONCEITO, 8º CONCEITO e 12º CONCEITO. 
Conceitos e Tradições que nortearam nosso pedido de reconsideração: 

f) Terceira Tradição: Sentimos que o estado ideal da nossa Irmandade é quando 
adictos podem vir livre e 

abertamente a uma reunião de NA, onde e quando quiserem, e partir com igual liberdade. 
b) Segundo Conceito: As pessoas que dedicam seu tempo ao serviço são um recurso 
vital. Sem elas, nossos 
quadros e comitês de serviços não existiriam, muito menos seriam capazes de servir. 
c) d) Quarto Conceito: Qualquer membro de NA pode ser um líder e todos têm o direito 
de servir à irmandade. 
Sexto Conceito: O exercício da consciência de grupo é o ato pelo qual nossos membros 
trazem diretamente 
o despertar espiritual de nossos Doze Passos para contribuir na resolução de questões 
que afetam NA. 
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Portanto, é um assunto que merece nossa mais atenta consideração. 
e) Nono conceito: Todos os elementos da nossa estrutura de serviço têm a 
responsabilidade de considerar 
cuidadosamente todos os pontos de vista nos seus processos de tomada de decisão. 
f) Décimo Conceito: Qualquer membro de um corpo de serviço pode requerer deste, 
reparação por injustiça pessoal, sem medo de represália. 
 
Em Espírito de Irmandade 
 
Impacto Financeiro: Não há. 
 

Moção não aprovada. 

 

 

 

 

RELATÓRIO DOS GRUPOS 

Grupo Reuniões Presenças Ingressos Fichas Visitantes Informações Importantes 

Amor é Ação       

Bonfa 35 512 05 06 16 1x por mês 

Frei Caneca       

Jardins       

Lapa       

Passo 12       

Paulista 23 342 06 11 00 Temática 30/09 – Apadrinhamento - 
Walter 

Pompéia 17 139 05 05 11  

Prates       

Renascer       

Santa Cecília       

Rio Pequeno       

Sumaré       

 

 

"Tudo o que acontece no decorrer do serviço de N.A tem de ser motivado pelo desejo de levar a mensagem de 

recuperação, com maior êxito, ao adicto que ainda sofre." 
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