
                                                          

Ata Reunião Plenária CSA Sul 
Comitê de Serviços da Área Sul e Associação dos 

Serviços dos Grupos do CSA Sul (ASGCSASUL) 
 

Reunião Nº: 07 – Termo 2025/2026  

Data da Reunião: 09 de Agosto 2025 

Local: Escritório da Área Sul - Rua Antônio André de Sá Filho, 139. 

Horário:  Início às 09:30 hs | Término às 13:40 hs. 

Data da próxima reunião Administrativa: 08 de Setembro de 2025 

Data da próxima reunião Plenária:  13 de Setembro de 2025 
 

E-mail da Secretaria:  csasul@na.org.br 
 

Informações sobre a Tesouraria 

Conta Tesoureiro ASGCSASUL (temporariamente 

bloqueada) 

Banco Inter Digital Itaú 

Agência 0001 1000 

Conta 
Corrente 

40800746–0 71718-9 

Favorecido Guilherme Bocamino Viebig ASGCSASUL 

Chave Pix 2221843584 CNPJ 

 

“Todos os membros de um corpo de serviço arcam com a responsabilidade substancial 
pelas decisões deste corpo e devem poder participar plenamente dos processos de 
tomada de decisão.” (7º Conceito). 
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Encargos administrativos do CSA 

Encargo Membro Contato Presença 

 1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de mesa presentes    

Coordenador(a) Bárbara (11) 96581-7699 P P P 

Vice coordenador(a) EM ABERTO 

Tesoureiro(a) Guilherme V. (11) 99976-2024 P P F 

Secretário(a) Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

MCR’s presentes  

MCR Augusto (11) 11 95485-7502  P P P 

MCR suplente EM ABERTO 

Servidores da AGCSASUL presentes  

Presidente da 
Associação 

Alessandro (11) 95470-4358 F P F 

Vice-Presidente da 
Associação 

Bárbara (11) 9658-17699 P P P 

Tesoureiro da 
Associação 

Guilherme V. (11) 99976-2024 P P F 

Secretário da 
Associação 

Juranei (11) 98210-3215 F F F 

Conselheiro Fiscal Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

Conselheiro Fiscal Ederson (11) 94084-2471 P P F 
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Encargos administrativos dos Subcomitês 
Encargo Membro Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de Subcomitê presentes  

Coordenador(a) de H&I Marcos (11) 95169-5857 P P F 

Vice-coordenador(a) de H&I Sergio (11) 99902-2646 F F F 

Coordenador(a) de IP EM ABERTO 

Vice-coordenador(a) IP EM ABERTO 

Coordenador(a) de Linha de Ajuda Bruno (11) 98727-7531 P P P 

Vice-coordenador(a) Linha de 
Ajuda 

EM ABERTO 

Coordenador(a) de Longo Alcance Marília  (11) 99691-1968 P P P 

Vice-coordenador(a) de Longo 
Alcance 

EM ABERTO 

Coordenador Interino do 
Encompasso 

Horácio  (12) 99781-3131 P F F 

Representantes de Serviço de Grupos e Suplentes 
Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Grupos Presentes 10 9 8 

1° Tradição de 
Heliópolis 

Ederson (11) 94084-2471 Daniel (11) 95270-3865 P P F 

3ª Tradição José Marcelo (11) 96496-9074 EM ABERTO F F F 

5ª Tradição Raphael (11) 94731-3721 EM ABERTO P P P 

Alvorada André (11) 99304-5788 André (11) 97886-2695 P P P 

Água Funda Maurício (11) 93738-9696 EM ABERTO P P P 

Brasilina Marlon (11) 94763-0302 EM ABERTO P P P 

Brooklin EM ABERTO F F F 

Coragem Daniel (11) 97625-8245 Fred (11) 99857-1212 P P P 
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Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

Eucaliptos Carlos (11) 98957-1575 EM ABERTO F F F 

Gratidão Leogilson (11) 93016-3714 EM ABERTO F F F 

Guarani Ton (11) 95485-5332 Rafael (11) 97216-1123 P P F 

Jd. Miriam Washington (11) 99940-1144 Carlos (11) 97663-3615 F P F 

Morumbi EM ABERTO EM ABERTO F F F 

Praça da 

Árvore  
EM ABERTO F F F 

Liberdade Marília (11) 98694-2442 EM ABERTO P P P 

Sagrada 

Família 
 João Paulo (11) 95759-3785 EM ABERTO P P F 

Vila Mariana EM ABERTO F F F 

Vila Olímpia Thomás (11) 98229-2924 EM ABERTO P P P 

Vila Santa 
Catarina 

Eduardo (11) 97372-0416 EM ABERTO F P P 

Membros Presentes 
Nome Encargo/Estrutura 

Fernanda Tesoureira/Grupo Brasilina 

Reunião Plenária - Andamento da reunião 
 

1.  A Coordenadora do CSA deu início a reunião às 9:30hs com a Oração do Serviço, apresentação dos 
membros, servidores/membros presentes, leitura das 12 Tradições e 12 Conceitos.  
 

2. 1ª Chamada - A reunião iniciou com Grupos 10 Grupos representados.   
 

3. Aprovação da Ata anterior: sem ressalva. 
 

4. Apresentação/Assentamento de novos grupos: Não houve. 

5. Feita leitura do 8º Conceito e o Tesoureiro do CSA Sul partilhou a sua experiência com o tema. 

6. Foi formado o quadro de análise de Moções com a Coordenadora do Longo Alcance, Presidente da 
Associação, o RSG Suplente do Grupo Coragem e o RSG Suplente do Grupo Alvorada. 

7. Assuntos velhos: 
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ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO 

Estrutura Encargo Eletiva 

Mesa do CSA Sul Vice Coordenador(a) Não houve auto indicação 

MCR’s Suplente Não houve auto indicação 

Informação ao Público Coordenador Não houve auto indicação 

Informação ao Público Vice-Coordenador Não houve auto indicação 

Longo Alcance Vice-Coordenador Não houve auto indicação 

Linha de Ajuda Vice-Coordenador Não houve auto indicação 

 

 
 

08. Relatórios Admistrativos: 

Encompasso - Operando Milagres (14º Encompasso em Unidade CSA Sul e CSA ABC Paulista) 

Local: Hotel Campestre Atibaia 
Data: 29, 30 e 31 de agosto de 2025 
Em reta final com os preparativos, o Comitê Executivo está concentrado em acertar os últimos detalhes 
para a realização do evento. As inscrições foram encerradas (com 376 vendidas) e o prazo para quitar as 
inscrições vai até o dia 10/08. 
 

Hospitais & Instituições 

O Coordenador do Subcomitê apresentou seu relatório verbalmente, falou sobre a participação do 
Subcomitê no Projeto Cartas. Pediu ajuda para os RSG’s frequentarem as reuniões do Subcomitê nas 
sexta-feiras e também para reforçarem o recado em suas reuniões de serviço para atrair os membros 
em suas comunidades locais para o serviço de H&I. Foram feitas muitas perguntas para o Coordenador 
em relação à prestação de contas, alegando que o relatório está confuso e ele respondeu algumas e 
outras disse que trará resposta na próxima reunião. O RSG do Grupo Sagrada Família pediu que seja 
prestado um apadrinhamento/apoio pela Tesouraria e Secretaria do CSA Sul para o Subcomitê. 

09. Assuntos Novos: 

●​ Moção 10/2025 CSA SUL 
●​ Moção 11/2025 CSA SUL 
●​ Moção 12/2025 CSA SUL 
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Narcóticos Anônimos 
Comitê de Serviços da Área Sul  
Associação dos Grupos do Comitê de Serviços da Área Sul (AGCSASul) 
 

MOÇÃO 10/2025 CSA SUL REGIME: Extrema Urgência 

Proponente:  CSA Sul Endosso:  Subcomitê de Longo Alcance 

Texto da Moção: 
Impute de alteração do manual de procedimentos para inclusão da possibilidade da Associação de Serviços dos 
Grupos do CSA SUL ter direito a “voto” nas plenárias do CSA SUL. 
Considerando que: 

a)​ Na Moção 13/2024, aprovada pelos grupos, a Associação de Serviços dos Grupos do CSA SUL foi inserida 
na estrutura do CSA como um Subcomitê de serviços e seu representante (Presidente ou Vice 
Presidente), tinham direito a VOZ e não a VOTO nas plenárias do CSA SUL. 

b)​ Tal impossibilidade de voto foi assim colocada para evitar que o presidente ou vice-presidente que 
tivessem outro encargo no CSA que lhe possibilitasse também votar, não gerasse duplicidade de votos 
nas votações. 

c)​ O nosso 3º Conceito diz: “Os grupos de NA delegam na estrutura de serviço a autoridade necessária para 
cumprir as responsabilidades que lhe são atribuídas” e o nosso 7º Conceito diz:  “Todos os membros de 
um orgão de serviço suportam uma responsabilidade substancial pelas decisões desse orgão e deverá 
ser-lhes permitida uma participação plena no seu processo de tomada de decisões.” 

Intenção da Moção: 
Essa moção visa assim que a Associação, como estrutura de serviço que é, seja habilitada para participar de 
todos os processos de votação e decisões de nosso CSA, como regem nossos conceitos, em especial os acima 
mencionados. 
Assim, para que isso seja possível e o corpo da associação, que deverá ter VOTO ÚNICO, como todos os demais 
subcomitês, possa votar, seu Presidente e ou Vice-Presidente não poderão ter qualquer outro encargo no CSA 
que lhes permitam votar em plenária. 
A intenção da moção visa cumprir nossos 3º, 7º Conceitos. 
Impacto Financeiro: 
Não há 

 

Resolução da Moção: 
Foi pedida uma emenda amigável para constar que essa alteração só passe a valer a partir do próximo termo e 
a emenda foi aceita. 

 
( X)    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
() Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 
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Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Associação dos Grupos do Comitê de Serviços da Área Sul (AGCSASul) 
 

MOÇÃO 11/2025 CSA SUL REGIME: Extrema Urgência 

Proponente:  Subcomitê de Longo Alcance Endosso:  CSA Sul 

Texto da Moção: 
Considerando a necessidade de maior coerência aos processos deliberativos já realizados, propõe-se uma nova 
orientação quanto à tramitação das moções de reconsideração e anulação. 
Propõe-se que, a partir desta deliberação, as moções de reconsideração e anulação sejam analisadas e decididas 
exclusivamente pelos mesmos grupos e membros votantes que participaram da votação da moção original, 
respeitando o regime adotado: 
      → Regime Normal: a moção seguirá o mesmo regime original, podendo ser alterada para urgência (ou 
extrema urgência - retirado da Moção) caso a plenária considere, por consenso ou por maioria, que todos os 
pontos de vista foram devidamente apresentados e debatidos. 
     → Regime de Urgência: permanece sob o mesmo regime. 
     → Regime de Extrema Urgência: permanece sob o mesmo regime. 
Essa orientação visa reforçar a autonomia dos grupos e estruturas votantes, assegurando que eventuais revisões 
de decisões respeitem a legitimidade do processo deliberativo original.  

Intenção da Moção: 
1.​ Estabelecer um critério mais claro e consistente para o encaminhamento de moções de reconsideração e 

anulação, definindo que elas devem seguir o mesmo regime da moção original. 
2.​ Garantir que as decisões sobre reconsiderações ou anulações de moções sejam feitas de forma mais justa, 

coerente e respeitosa ao processo deliberativo original. 
3.​ Reforçar a autonomia dos grupos e estruturas votantes, dando a eles o direito e a responsabilidade de 

decidir sobre mudanças nas decisões que tomaram. 
4.​ Preservar os princípios e tradições do grupo, especialmente os princípios da 1ª Tradição, 2ª Tradição, bem 

como 1º, 2º e 5º Conceitos, promovendo responsabilidade, participação consciente e preservação da 
integridade dos processos. 

Impacto Financeiro: 
Não há 

 

 

Resolução da Moção: 
Foi pedida uma emenda amigável para que seja tirada do texto da Moção o termo “extrema urgência” e a emenda 
foi aceita.  

 
(X )    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
() Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 
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Narcóticos Anônimos 

Comitê de Serviços da Área Sul  

Associação dos Grupos do Comitê de Serviços da Área Sul (AGCSASul) 
 

MOÇÃO 12/2025 CSA SUL REGIME: Normal (alterado por emenda) 

Proponente:  Grupo Alvorada Endosso:  Grupo Coragem 

Texto da Moção: 
Todo grupo do CSA SUL que informar seu fechamento definitivo ou temporário devem enviar os recursos 
financeiros, literatura e materiais que contém nossa marca e Informação ao público para o CSA Sul, seguindo 
essas diretrizes: 

●​ Fechado definitivo: financeiro para a Tesouraria e materiais para o Longo alcance que ficará responsável 
em direcionar a algum grupo ou estrutura 

●​ Provisório: material e literatura será direcionado a para o Longo Alcance que seguirá o prazo de 1 ano para 
encaminhar a alguma estrutura ou grupo. 

Intenção da Moção: 
1.​ Seguindo nosso 11º conceito: Que nossos recursos devem ser usados para promover nosso propósito 

primordial e esse devem ser tratados com responsabilidade 
2.​ Proteger nossos recursos e 7ª Tradição 

Impacto Financeiro: 
Não há 

 

 

Resolução da Moção: 
Após um longo debate, foi pedida uma emenda pelo RSG do Grupo 1º Tradição e a emenda foi aceita para 
alteração do regime da moção (Mudança, regime de extrema urgência para regime normal). 

 
(  )    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(X) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

10. 2ª Chamada: 12 Grupos representados. 

11. Relatórios Admistrativos: 
 
Membro do Comitê Regional (MCR’s) 
O MCR do CSA Sul apresentou seu relatório verbalmente informando as atividades que participou e os 
lugares por onde esteve prestando serviço. Trouxe as respostas das dúvidas dos Grupos referentes às 
Moções da ABNA 10, 6, 8 e 16 que deverão ser votadas nos Grupos e trazidas na reunião Plenária de 
Setembro. As Moções 01/2025-2027 e 02/2025-2027 foram apresentadas e encaminhadas para os 
Grupos para serem votadas na reunião Plenária de Setembro. Informou a eleição de novos servidores (o 
companheiro Danilo do CSA ABC Paulista foi eleito como Secretário do CSR Grande SP e o companheiro 
Guilherme K. do CSA Sul foi eleito como Coordenador do Longo Alcance do CSR Grande SP. 
 
12. Almoço: Reunião parou às 13:15 hs para o almoço e retornou às 14:15hs. 
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13. Relatórios Admistrativos: 
 

Mesa CSA Sul 

Coordenação: A Coordenadora do CSA Sul apresentou o relatório verbalmente, agradecendo a 
oportunidade de servir os Grupos do CSA, sem fatos relevantes. 
Secretaria: O Secretário do CSA Sul apresentou o relatório verbalmente, trazendo como fato relevante a 
execução da atualização dos grupos do CSA Sul pelo recadastramento dos Grupos pela campanha da 
ABNA. 
Tesouraria: Apresentou o relatório verbalmente, informou que a partir do mês de Setembro o reajuste 
dos preços de literatura será praticado. Agradeceu aos membros do Grupo Guarani pela pintura do 
espaço, explicou sobre o “superávit” dos últimos meses destacando a melhora da saúde financeira em 
razão dos repasses realizados pelos Grupos, mesmos com os gastos extras resultando em um saldo 
positivo. Falou também sobre o Workshop de Tesouraria que foi realizado no espaço do Grupo Alvorada 
no dia 26/07 e foi considerado uma experiência incrível, muito valiosa que contou com servidores de 
várias estruturas e CSA’s diferentes.  
 
Linha de Ajuda 
O Coordenador apresentou o relatório verbalmente, informou que o Subcomitê está funcionando 
normalmente, bem estruturado com 6 plantonistas atendendo com 2 ramais, participação na reunião 
do GS de Linha de Ajuda no R.P. da ABNA, participação em 2 painéis em unidade com o Subcomitê de 
Informação ao Público nos Grupos Coragem e Vila Olímpia, participação na reunião de estrutura 
132/0800, estudando as literaturas (1º e 2º Tradições do livro Princípios Orientadores e 1º Conceito). 
 
Longo Alcance 
A Coordenadora apresentou o relatório verbalmente, falou sobre a participação no setor Unidade e 
Alcance e ressaltou que a 1º reunião após Plenária é voltada para os RSG’s tirarem dúvidas. Informou da 
participação do Subcomitê na reabertura do Grupo Vila Santa Catarina e a presença nos Grupos pelos 
líderes setoriais. Falou sobre o remanejamento dos líderes setoriais visando uma relação mais efetiva e 
o apoio aos Grupos que pediram ajuda com suas necessidades. Falou também sobre a importância dos 
painéis e que o Subcomitê está à disposição de todos os Grupos. 
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Espaço dos Grupos 

Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos em 
aberto 

OBS 

Guarani Sim 

Hospitais & 
Instituições 

Longo 
Alcance   

Encompasso 

2ª 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

Tesoureiro 

O Grupo está funcionando normalmente. Já tem 
agendado um painel em unidade com os 
Subcomitês de Linha de Ajuda e Informação ao 
Público. 

Brasilina Sim 

Longo 
Alcance 

Informação 
ao Público 

 

2ª sexta feira 
após a reunião 

Plenária 

 

RSG Suplente 

O Grupo está bem, funcionando normalmente 
com reuniões harmoniosas e também com 
reuniões de estudo de literatura de quarta-feira. 
As temáticas estão sendo realizadas todas as 
últimas quarta-feira do mês. 

Vila 
Olímpia 

Sim - 
1ª quinta-feira 
após a reunião 

Plenária 
RSG Suplente 

O Grupo está funcionando normalmente, 
agradeceu o painel em unidade realizado pelos 
Subcomitês de Linha de Ajuda e Informação ao 
Público. 

Água 
Funda Sim 

Linha de 
Ajuda e 

Hospitais & 
Instituições 

2ª quinta-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

RSG Suplente 

O Grupo está funcionando normalmente, com 
um calendário de Temáticas definido até o fim 
do ano. Informou que haverá um painel no dia 
19/08 em unidade com os Subcomitês de 
Informação ao Público e Linha de Ajuda. 

Alvorada Sim 

Longo 
Alcance 

Informação 
ao Público 

Hospitais & 
Instituições 

3ª terça-feira 
do mês 

Quadro 
completo 

O Grupo está estruturado, com servidores 
engajados, servindo em unidade, 
comprometidos e mantendo uma boa relação 
com a paróquia. O aniversário será realizado no 
dia 29/11 às 18:00 hs e está sendo organizado 
por alguns membros, Temáticas marcadas. 
Agradeceu pelo evento de Workshop de 
Tesouraria realizado no dia 26/07. 

5ª 
Tradição Sim 

Informação 
ao Público 

Hospitais & 
Instituições 

2ª 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

Secretaria 

Tesouraria 

RSG Suplente 

O Grupo está funcionando normalmente, se 
organizando para o aniversário que será 
realizado no dia 22/11. As reuniões de sábado e 
domingo à noite estão com os encargos de 
coordenador em aberto e as temáticas estão 
sendo realizadas na última sexta-feira do mês (a 
próxima será o Passo 11 com a companheira 
Eliete). Está agendado um painel em unidade 
com os Subcomitês de Linha de Ajuda e 
Informação ao Público no dia 31/10. 
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Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos em 
aberto 

OBS 

Sagrada 
Família 

Sim 

Informação 
ao Público e 

Linha de 
Ajuda 

Último sábado 
do mês 

RSG Suplente 

O Grupo está funcionando normalmente e 
elegeu novos servidores na última reunião de 
serviço.  

Coragem Sim 

Longo 
Alcance 

Hospitais & 
Instituições 

Linha de 
Ajuda 

3º domingo do 
mês 

Quadro 
completo 

O Grupo está funcionando normalmente, 
realizando um ciclo de Passos aos sábados às 
20:30 hs até o fim de Outubro quando irá 
comemorar o aniversário de 15 anos. Em razão 
da necessidade do grupo, será realizado um dia 
de aprendizado para Coordenadores de reunião 
no dia 17/08 às 16 hs e todos são bem vindos.  

1ª Trad. 
do 

Heliópolis 
Sim 

Informação 
ao Público 
Hospitais & 
Instiuições 

Longo 
Alcance 

2º sábado após 
a reunião 
Plenária 

Quadro 
completo 

O Grupo vem se fortalecendo, aumentando a 
frequência e se reestruturando bem, unindo 
esforços para servir à comunidade. Recebeu 
uma placa de doação do Grupo Alvorada e o 
aniversário do Grupo de 15 anos será realizado 
no dia 27/09 às 17:00 hs. 

Liberdade Sim 

Hospitais & 
Instituições  

Longo 
Alcance 

1ª sexta-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

Tesouraria 

 RSG Suplente 

 

O Grupo está funcionando normalmente, com 
característica de ser um “grupo de chegada” 
sempre com pessoas ingressando, porém com 
baixa arrecadação. Tem agendado um painel em 
unidade com os Subcomitês de Informação ao 
Público e Linha de Ajuda.  

Jd Miriam Sim - 

1º 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

- O Grupo está funcionando normalmente. 

Vila Santa 
Catarina 

Sim 

Longo 
Alcance 
Linha de 

Ajuda 

1º sexta-feira 
do mês 

RSG Suplente 

O Grupo está funcionando normalmente com 
boa frequência. Tem realizado ações junto a 
Paróquia e a comunidade visando o crescimento 
e desenvolvimento do grupo recém reaberto.  

 
14. Chamada e considerações finais: 
A reunião foi encerrada às 16:43 hs com 8 Grupos representados e foram definidas as datas das 
próximas Reunião Administrativa (08/09) e Reunião Plenária (13/09). 
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“Para o nosso propósito comum existe apenas uma autoridade — um Deus
amoroso que pode se expressar na nossa consciência de grupo. Nossos líderes são
apenas servidores de confiança, eles não governam.” - 2ª Tradição. 

bit.ly/4aW
5VPE

BAIRRO HORÁRIO 3ª 4ª 5ª 6ªENDEREÇO

Linha de
Ajuda

Longo
Alcance

Informação
ao Público

Hospitais &
Instituições

20:00 às
22:00 (A)

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DOS SUBCOMITÊS 

Rua Antônio André de Sá Filho, 139
(Escrtório da Área) Vila Guarani

Rua Carneiro da Cunha, 172Saúde Oficina de
H&I

20:30 às
22:30 (A)

http://bit.ly/4aW5VPE
http://bit.ly/4aW5VPE

