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Termo 2024

Dias

Novembro

Dezembro

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

14

Outubro (ELETIVA)

Ordem da Pauta

Oracgao da Serenidade
Apresentacao dos Membros
Leitura das Tradicbes
Partilha e Discussao
12 Chamada dos Grupos e Servidores
Apresentacao de Novos Grupos
Aprovacdo da Ata da Ultima Reunido
Apresentagado dos Relatorios Administrativos
v Coordenador
v Vice Coordenador
v Secretario
v Tesoureiro
v MCR
v MCR Suplente
e Apresentacao do Relatério do Subcomité
v Hospitais e Instituicdes
v Longo Alcance (FECHADO)
Espaco dos Grupos
Assuntos Velhos
Assuntos Novos
22 Chamada dos Grupos e Servidores
Encerramento

Iniciamos as 9h40min com a Oracgao da Serenidade.
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Apresentacao dos Membros

N° Nome Encargo Estrutura
01 | Poder Superior Dono Todos

02 | Leonardo RSG Unido

03 | Wesley Coord. HI CSA Maua

04 | Julio Tesoureiro CSA Maua

05 | Guerra RSG Suplente Vitéria

06 | Marina MCR CSA Maua

07 | Marcos Membro CSA Maua

Leitura

Leitura do 8° Tradicdo. Lida e Partilhada.

Chamada dos Grupos e Servidores

Grupos 12 Chamada | 22 Chamada
Vitéria de Maua

RSG Disponivel SR SR

RSG Suplente Guerra P P

Ribeirdo Pires
RSG Disponivel SR SR
RSG Suplente Disponivel SR SR
Visao de Esperanca
RSG Disponivel SR SR
RSG Suplente Disponivel SR SR
Unido
RSG Leonardo P P
RSG Suplente Disponivel SR SR
Mesa 12 Chamada | 22 Chamada

Coordenador Disponivel SR SR
Vice Coordenador Disponivel SR SR
MCR Marina P P

MCR Suplente Disponivel SR SR
Secretario Disponivel SR SR
Tesoureiro Julio (11) 975209094 P P
Coord. de H.I. Wesley (11) 951330610 P P
Vice Coord. de H.I. Allan (11) 993461155 A A

| Legenda: (P) Presenca (A) Auséncia (SR) Sem Representante |

Nao houve.

Apresentacao de Novos Grupos
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Aprovacao da Ata

A ata da reunido anterior foi aprovada com ressalva, devido a auséncia do registro
do repasse de R$70,00, aprovado na plenaria de julho. Durante a reunido, foi
questionado o procedimento adotado na ocasido e, para esclarecimento,
realizou-se a leitura do Manual que esta sendo utilizado provisoriamente até a
revisdo do manual proprio do CSA.

Antes do CSA aprovar uma mocao de Extrema Urgéncia deve ter especial
atencao se ela contém impacto financeiro; caso haja impacto financeiro deve-se lembrar

que este & um assunto que devera ser levado para os grupos decidirem’, a menos que
essas despesas nao afetem os grupos ou NA como um todo”.

j Vide explicacdo do Segundo Conceito, no livro "Os Doze Conceitos para o servigo de NA".
Vide explicagdo do Terceiro Conceito, no livro “Os Doze Conceitos para o servigo de NA"

Os planejamentos e previsdes de custos financeiros sdo votados em regime de
Urgéncia, fazendo-se cumprir nossos 2° e 7° Conceito. Enguanto a proposta orgcamentaria
nao retornar dos grupos como aprovada, continua vigente a proposta aprovada no termo
anterior. E importante ressaltar que previsdes de custos financeiros séo apenas previsfes.
Os valores apresentados nao serdo necessariamente gastos. Isso vai depender do caixa do
CSA ABC Paulista.

Apods a consideragao de todos os pontos de vista, deliberou-se pela retificagao da
ata de julho e pela elaboracdo de uma mocao referente ao repasse de R$70,00,
que sera apresentada na proxima reuniao e registrada ao final da presente ata.

Relatorios Administrativos

Tesoureiro:

O Tesoureiro apresentou o relatério financeiro por escrito, informando que o saldo
atual é de R$2.158,93. Foi comunicado que sera realizada a compra de literatura
na ABNA e que o Guia de Passos ja esta disponivel.

Também foi discutido o encerramento do CNPJ da Associagao. Foi explicado que
a decisdo ocorreu por votacdo, considerando que o CNPJ nunca foi utilizado. O
Tesoureiro ficara responsavel por entrar em contato com o contador para verificar
0S proximos passos hecessarios para concluir o encerramento.

MCR:

e Primeira plenaria do termo 2025-2027 do Comité de Servigo Regional
Grande Sao Paulo (CSR GSP).
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e Documento abrange decis6es administrativas e planejamento financeiro
bienal.

e Foco: continuidade dos servigos, planejamento de eventos e definicdo
orcamentaria para dois anos.

Estrutura e Cargos
e Eleicdo e confirmacao de cargos:
o Danilo (CSA ABC Paulista) — Secretario do CSR.
o Guilherme (CSA Sul) — Coordenador de Longo Alcance.

e Vagas em aberto: Secretaria de Midias Digitais e outros cargos de
subcomités.

Reunioes e Calendario
e Transicao e planejamento: junho/julho de 2025.
e Proximas datas:
o Subcomités: 30/08/2025
o Reunido Administrativa: 20/09/2025
o Plenaria Eletiva: 27/09/2025

Eventos Planejados
e VIl Convengao Regional: 05-08/11/2026, Barra Bonita/SP — tema “Nosso
Legado”.
e VIIl Férum Regional de Servigos: 18-20/09/2026, Aruja/SP.

Os servidores do CSA podem comprar as inscries mais barata o taldo esta
com a MCR.

e Dias de aprendizado e agdes de integragao pos-convengao.

CSAs

e 22 CSAs na regido. Porém néo teve tempo para que apresentassem seus
relatérios.

Associacao ASNAGSP
e Reorganizagao documental (estatuto, atas, registros).
e Doacdo da ABNA de R$10.740,50 (superavit da convencgéo nacional).
e Reunides bimestrais para acompanhamento administrativo e contabil.

Planejamento Orcamentario Bienal
Valores Gerais
e Total bienal: R$428.329,44 (R$17.847,06/més).
Rateio por CSA: R$19.469,52 (R$811,23/més).

Destinacao de Recursos
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Reunides e funcionamento: transporte, alimentacdo, manutencao e
papelaria.

Eventos regionais: Forum Regional 2026 e Convencao Nacional 2027.
Conferéncias: apoio a delegados em eventos nacionais e mundiais.
Subcomités: orcamentos especificos (Eventos, IP, H&l, Linha de Ajuda,
Longo Alcance).

Despesas emergenciais e intersetoriais: previstas no orgcamento.

Principais Valores por Estrutura

Mesa Administrativa: R$ 187.082,08
Associacdo RGSP: R$ 46.941,36
Subcomités:

Eventos: R$ 24.820,00

Informacédo ao Publico: R$ 48.000,00
H&l: R$ 25.216,00

Linha de Ajuda: R$ 15.040,00

Longo Alcance: R$ 50.910,00

O O O O O

Outros assuntos

Aprovagao da compra da passagem do Delegado suplente para conferéncia
no valor de R$3.500,00.

Inclusédo de alimentagao em reuniées de meio periodo.

Aprovacao do prototipo das fichas.

Kit sobrevivéncia um book de livros

Livreto Branco, incluir historias Brasileiras serao separadas 6 para incluir na
proxima revisao do Livreto.

Novo censo de nossa comunidade.

Nosso Livro Azul esta traduzido em 39 idiomas

Confeccéo do Audio book.

Mocoes

Sera apresentada no final da Ata.

Relatorios dos Subcomités

Subcomité de Hospitais e Instituicoes:
Estrutura do Subcomité

Coordenador: Wesley
Vice-Coordenador: Allan
Secretario: Wellington
Total de Membros: 58
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e Treinamentos: 3 realizados; 8 reciclagens
e Novos membros: 3 pessoas participaram pela primeira vez

Atividades Realizadas
e Instituicoes atendidas: 4 instituicOes terapéuticas com visitas trimestrais.
e Instituigcao Veritas: passara a ter atendimento mensal.
e Projeto Cartas: respondida a carta n® 1536.

Presenga em Grupos
e Grupo Vitéria de Maua: 4 presentes
e Demais grupos citados (Ribeirdo Pires, Visdo de Esperanga, Unido): nao
houve presenca ou visita.

Tesouraria (Julho/2025)

Saldo anterior: R$ 80,60

Entradas (72 Tradigdo + repasses): R$ 322,79
Saidas: R$ 140,00

Saldo final: R$ 293,39

Necessidades e Pedidos

e Reforco de voluntarios para atendimentos na Carceraria CDP Maua e
Fundacao Casa Maua.

Espaco dos Grupos

Vitoria de Maua

O novo endereco do Grupo é na Avenida Portugal, 839.

Reunido de Servico realizada dia 19/07/2025

Tematicas no Més sao 03.

O Dia de Passos do Grupo Vitoria sera realizado no dia 09/11/2025 &s 08:00. Local
ainda nao definido.

O Grupo Vitoria de Maua completou seu 270 Aniversario no més de Julho.

RSG entregou seu Encargo por motivos de trabalho.

O Tesoureiro entregou seu Encargo.

Foi realizada Reunido Administrativa no dia 31/07 com a presenca de Servidores,
Membros e Coordenadores de Reuniao.

Tesouraria: Secretario Manha:
RSG: Disponivel |RSG Sup.: Guerra | . . Nelson
Disponivel . i .
Secretario: Disponivel

Reunido de Servico é no Primeiro Domingo apds a reunido de Area.
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Total de Reunides 45 Total de Ingressos 4
Total de Membros 456 72 Tradicdo RS 2693,59
Total de Visitantes 10 Repasse Para CSA RS 200,00

Uniao

Reunides terca, quinta e domingo fechadas. Das 20h as 22h.

Reunides sabado abertas 20h as 22h e corujao das 23h até 1 da manha.
09/08 reunido tematica - tema: "Ei, para qué serve a sacola?" As 20h
14/08 proxima reunido de servico
O aluguel do Grupo aumentou.

O Dia de Passos sera realizado e para as despesas esta se fazendo uma rifa.

RSG: Leonardo

RSG Sup.:
Disponivel

Tesouraria:
Geovane

Secretario: Marco

Reunido de Servico 292 quinta-feira apds a reunido de area.

Total de Reunides 22 Total de Ingressos 0
Total de Membros 171 72 Tradicao RS 445,34
Total de Visitantes 8 Repasse Para CSA RS 25,00

Encargos em aberto:

Assuntos Velhos

Coordenador Nao houve Auto Indicacao
Vice Coordenador Nao houve Auto Indicacao
Secretario Nao houve Auto Indicacao
MCR Suplente Nao houve Auto Indicacao
Assuntos Novos
Mocao

Data: 03/ 08 / 2025
Proponente: MCR.

Endosso: RSG Grupo Uniao

Regime: URGENCIA

Tipo: ( X ) Original ( ) Parlamentar
Texto: Repasse para MCR da passagem e almoco.
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Intencdo: Que seja disponibilizado R$70,00 para o almogo e passagem
da MCR para reunidao da Regidao, pois a proposta orcamentaria sera
apresentada somente em novembro caso seja eleita novamente.

Impacto Financeiro: R$70,00

Decisao: ENCAMINHADA PARA OS GRUPOS VOTAREM.

As mocgoes abaixo sao apenas um resumo o texto
completo esta em outro arquivo.

MOCOES ABNA — APRESENTAR AOS GRUPOS

Aqui estdo somente as mogdes que precisam ir aos grupos para duvidas. Na
reunido de julho do CSR, teremos a discussao e duvidas delas, trazidas pelos
MCR’s. Todas as mogdes que vao aos grupos estdo em regime normal da ABNA,
ou seja, levaremos o voto do CSR na ABNA na proxima reunido presencial de
outubro de 2025, em Sao Paulo.

Mocoes de Reunides Anteriores
e Para o MCR - Moc¢ao 10 deve ser encaminhada aos grupos para duvidas.
Sera discutida na plenaria regional de julho para posterior coleta de votos
na plenaria regional de setembro de 2025.

Mocoes da Reuniao 78
e Para o MCR — Moc¢ao 06 (Reuniao 78) deve ser encaminhada aos grupos
para duvidas.
Sera discutida na plenaria regional de julho para posterior coleta de votos na
plenaria regional de setembro de 2025.

e Para o MCR — Mocao 07 (Reuniao 78) deve ser encaminhada aos grupos
para duvidas.
Sera discutida na plenaria regional de julho para posterior coleta de votos na
plenaria regional de setembro de 2025.

e Para o MCR — Mocao 08 (Reuniao 78) deve ser encaminhada aos grupos
para duvidas.
Sera discutida na plenaria regional de julho para posterior coleta de votos na
plenaria regional de setembro de 2025.

e Para o MCR — Moc¢ao 16 (Reuniao 78) deve ser encaminhada aos grupos
para duvidas.
Sera discutida na plenaria regional de julho para posterior coleta de votos na
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plenaria regional de setembro de 2025.

Encerramos a reunido as 12:00h com a Oracéo do Servigo.
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RELATORIO DO GRUPO

Grupo

Enderego

Periodo /

/

EntregadaAta | ( ) R.P.

(

) Longo Alcance

( ) Email

Servidores do Grupo

Nome

Email

Telefone

Secretario

Tesoureiro

RSG

RSG Suplente

Informacgdes sobre as Reunides do Grupo

Dias de reuniao

Domingo

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Sabado

Horario

Aberta/fechada

Reuniao de Servico

Relatério da Secretaria

Total de reunides:

Total de ingressos:

Total de membros:

Média membros/reuniao:

Total de visitantes:

Média visitantes/reuniao:

Trocas de Fichas

30 dias 60 dias

90 dias

6 meses

9 meses

12 meses

18 meses

Multiplos Anos

Relatério da Tesouraria

72 do Média por
periodo reuniao

Média por
membro

Compra de
Literatura

Repasse ao
CSA

Despesas do
grupo

Reserva
Prudente

Informacoes Relevantes (Tematicas, Eventos, etc...)
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