
ATA da reunião de area CSA Laços Que Nos Unem 09/08/2025                             

Nas dependências do Grupo Piraporinha - 7°tradição:R$ 00,00 

O café da manhã foi servido para todos. 
Mês:par–Espaços do sub-comite e mesa. 

 
ReuniãoAdministrativa–Não houve reunião administrativa 

• 1. MOISES 19 ANOS 6 MESES –RSG GRUPO JARDIM IBIRAOUERA 
• 2. DANILO RSG SUPLENTE -GRUPO JARDIM ANGELA 
• 3. REINALDO 24 ANOS 2 MESES – LIDER DE HI 
• 4.JOCEAN 3 ANOS 4 MESES– RSG PARQUE 
• 5. RICARDO – RSG SUPLENTE GRUPO SANFRA 
• 6. MARCOS – RSG GRUPO PIRAPORINHA 
• 7. JULIANA TESOUREIRA DO CSA 
• 8. LUCAS COORDENADOR DO CSA 
• 9. NILTON JUNIOR – LIDER DE IP 
• 10. Alvaro 12 anos  
• 11. Jose carlos – tesoureiro do grupo sanfra 
• 12. 
• 13. 
• 14. 
• 15. 
• 16. 
• 17. 
• 18. 
• 19. 
• 20. 

 

 
 
 

• ReuniãoPlenária–Inicio-se às 10h00min com a Oração da Serenidade. 

• Foi realizada a Leitura das DozeTradições e dos Doze Conceitos de NA; 
 

• Leitura do 3°Conceito Companheiro: Lucas 

• Partilhador Companheiro: Lucas 

 
• Apresentação dos membros e novos RSGs: Jocean Grupo Parque Regina



 

 
Chamada:Grupos,Sub-comitêseServidoresdaMesa 

 
 

Grupos,Serv.DaMesa 1ºChamada10:17h 2ºChamada11:07 3ºChamada12:22 

Grupo Sanfra P P F 
Grupo Jd Ângela P P P 

Grupo Serenidade F F F 
Grupo Piraporinha P P P 

Grupo Jd Ibirapuera P P P 
Grupo SantoAmaro NT NT NT 

Grupo Parque Regina P P P 
Grupo Capão Redondo NT NT NT 

Grupo Paraisópolis NT NT NT 
Coordenador P P P 

Vice-coordenador NT NT NT 
Tesoureiro P P P 
Secretário NT NT NT 

MCR NT NT NT 
MCRSuplente NT NT NT 
Coord.U&S. NT NT NT 

Vice-Coord.U&S. NT NT NT 
Legenda:P=PresenteAJ=AusênciaJustificadaNT=NãotemF=Faltou 

 
➢ ApresentaçãodeNovosGrupos/Assentamentos: Não houver 

 
➢ ATA da reunião anterior– APROVADA 

 
➢ Assuntos velhos: 3 MOÇÕES PARA VOTAÇÃO EM ANEXO 

 
Assuntos Velhos e Moções  
 

PARA VOTAÇÃO NA REUNIÃO DE SERVIÇOS DE GRUPO 
 

MOÇÃO 10 ABNA 
MOÇÃO 6 ABNA  
MOÇÃO 8 ABNA 
 
Assuntos Novos e Moções 

  
 MOÇÕES NOVAS PARA VOTAÇÃO NA REUNIÃO DE SERVIÇOS. 

 
MOÇÃO 01/2025 Prosposta orçamentaria. 

 
MOÇÃO 02/2025 confecção de planfleto de IP. 

 
MOÇÕES PARA VOTAÇÃO NA REUNIÃO DE SERVIÇÕES EM ANEXO.



 
 

Fatos relevantes dos Grupos 
 

 
➢ Grupo Ibirapuera: as reuniões estão acontecendo normalmente. Houve o aniversario do 
aniversário do grupo com feijoada e pagode. 

➢ Grupo sanfra: Não houve informações. 

➢ Grupo Piraporinha: As reuniões estão acontecendo normalmente, 27/09 aniversário do grupo 
e esta passado a lista de contribuiçoes. 

➢ Grupo Parque Regina: As reuniões estão acontecendo normalmente,  houver o aniversario 
do grupo, será realizado evento de intenção feminina. Dificuldade em pagar o aluguel. 

 

➢ Grupo Jd Angela: As reuniões estão acontecendo normalmente,  
 



 
 

Espaço do Sub-comitês e Mesa 
 

➢ Coordenador CSA: 
Foi na reunião plenaria da Região Grande São Paulo, trouxe as moções para ser voltada pelos grupos e 
informações sobre CNPJ da região. Solicito para os grupos enviarem os relatorios de grupos em dia. 

➢ Vice-Coordenador  CSA: 

Não possui infromações. 

Secretário CSA: Não possui infromações. 
 

➢ Tesouraria CSA: Passou seu relatorio informou que a tesouraria esta sendo aberta quinzenamente 
no espaço de grupo jardim angela. A venda e retirada de literatura na dependencias do grupo. 
 

➢ Unidade&Serviço: 
 

 

OFICINAS: 

 
➢ HospitaiseInstituições(H&I):  O lider de HI informo que a oficina abrer todas as terças 19:30 

as 21:30, estão atendendo 7 instituições e algumas estão sem lideres. Estão atendendo algumas 
clinicas. O GT do dia de apreendizado esta sendo realizado dia 18/08 na segunda-feira 19:30 as 
21:30. 
 
 

Eventos: Não possui infromações. 

➢ LDA: Informações estão no relatorio de atividade. 

 
➢ IP: Estão sendo realizados os paineis e tematicas solicitados. Solicita o apoio dos grupos.



Outras Informações: 
 

➢ MCR: Informações passada pelo coordenado do CSA. 

➢ MCRSUPLENTE: Informações passada pelo coordenado do CSA 
 
 
 

 
Encargos Em aberto da mesa do CSA 

 

 

 
➢ Vice-Coordenador do CSA: Não houve auto-indicação 

 
➢ SecretariodoCSA:Não houve auto-indicação 

 
➢ MCR:Não  houve auto-indicação 

 
➢ MCRSuplente:Não houve auto-indicação 

 
➢ Coord.UnidadeeServiço:Não houve auto-indicação 

 
➢ Vice-Coord de Unidade e Serviço: Não houve auto-indicação 

 

 
Obs:Caso algum companheiros e sinta-se a vontade de levantara mão aos encargos da Mesa do 
CSA a eletiva acontece todos segundos Sábado de cada mês e o s encargo em aberto das 
oficinas somente são eleitos nas reuniões de serviço das oficina. O encargo de Lider de oficina 
do subcomitê de Unidade & Serviço é realizado no subcomitê, às quintas feiras 19h30. 



CALENDÁRIODASREUNIÕESPLENÁRIASEOUTRASATIVIDADESDOCSALAÇOSQUENOSUNEM 
 

Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

11/01 08/02 08/03 12/04 10/05 14/06 12/07 09/08 13/09    

Piraporinha Piraporinha Piraporinha Piraporinha Piraporinha piraporinha Piraporinha Piraporinha piraporinha    

realizado Realizado realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Previsto    

A reunião se encerrou com a oração da serenidade 



 



 

 

  

 

 

1  

 

 

 

 

   

 

 

 

 
   

Termo

2025/2027

Proposta 

Orçamentária              

Bienal 

Comitê de Serviço Regional

Grande São Paulo de NA

     



 

 

  

 

 

1  

 

 

 

 

   

 

 
 

A presente proposta se apresenta em 4 partes: 
 

 

1ª. Considerações 
 

2ª. Máscara (Planilha) orçamentária individualizada 

por estrutura 
 

3ª. Compilação de todas as propostas em uma única 

planilha. 
 

4ª. Propostas orçamentárias encaminhadas pelas 

estruturas,  na sua integralidade. 

Termo

2025/2027

Proposta Orçamentária Bienal 

Comitê de Serviço Regional

Grande São Paulo de NA



 

 

  

 

 

1  

 

 

 

 

   

 

 
 

 

 

 

 

Termo

2025/2027

Proposta Orçamentária Bienal 

Comitê de Serviço Regional

Grande São Paulo de NA

Considerações: 

 
• Os itens da planilha que contem a indicação de (01) um asteristico 

(*) são valores anuais ou bienais. 

 

• Os itens  da planilha que contem a indicação de  (02) dois  

asteristicos (**) podem sofrer reajustes nos valores em decorrência 

de  reajuste automático, previsto em contrato ou lei. 

 

• Na nova proposta, Para as reuniões com meio período foram 

acrescentados alimentação para pós reunião. 

   

• O valor bienal da proposta orçamentária é de                     

R$ 428.329,44 e mensal de R$ 17.847,06. 
 

✓ Considerando que há 22 CSA’s  

na RGSP o valor bienal estimado 

por CSA é de R$ 19.469,52 e 

mensal de R$ 811,23. 

1ª.parte 



 

 

  

 

 

1  

 

 

 

 

   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Máscara (planilha) orçamentária 

individualizada por estrutura. 

Termo

2025/2027

Proposta Orçamentária Bienal 

Comitê de Serviço Regional

Grande São Paulo de NA

2ª.parte 



Trans/Alim
Reunião 

específic

Reunião 

Administrativa

Reunião 

Plenária

Reunião         

Total
Anual Bienal

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 150,00 150,00 150,00 450,00 2.700,00 5.400,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

300,00 3.600,00 7.200,00

Subtotal 200,00 680,00 680,00 1.860,00 12.960,00 25.920,00

mensal anual bienal

2.500,00 30.000,00 60.000,00

137,18 1.646,16 3.292,32

196,56 2.358,72 4.717,44

181,18 2.174,16 4.348,32

250,00 3.000,00 6.000,00

180,00 2.160,00 4.320,00

900,00 10.800,00 21.600,00

5.920,00

1.317,00 2.634,00

4.344,92 53.456,04 112.832,08

mensal anual bienal

225,00 2.700,00 5.400,00

100,00 1.200,00 2.400,00

800,00 1.600,00

250,00 3.000,00 6.000,00

5.000,00

575,00 7.700,00 20.400,00

valor unit.

320,00 6.080,00

100,00 1.900,00

420,00 7.980,00

valor unit.

800,00 15.200,00

250,00 4.750,00

1.050,00 19.950,00

R$ 187.082,08

Chips LDA ( Aprov. Moçã 122/2020) ( VIVO) ( 2 linhas)(**)

Chips Claro ( 4 linhas)(**)

Total Geral

Despesas Fixas

Descrição Observações

Subtotal

Subtotal

Despesas Variáreis

Descrição Observações

Repasse ABNA 

Linha 132 ( Aprov. Moção 122/2020)(**)

Total

total

Internet ( Carrão) 600 MG(**)

Coordenador

Delegado Suplente

Visitas aos CSA's / Reuniões específicas / Extraordinárias

Vice Coordenador

Secretário

Secretário de Mídias

Tesoureiro

Delegado

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo
Mesa ( Administrativo)

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Colaboração Espaço Centro de Serviços

Tarifa + Despesas Bancarias(**)

Fórum Regional - 18, 19 e 20 de setembro de  2026 - Arujá - SP

Descrição Observações

Despesas  Emergênciais(*)

RP Estadual ( Regiões: GSP, HOW e 10 Brasil

Assembléia /Eletiva dos Delegdos

Manutenção Geral (*)

Secretaria (Xerox, papelaria ....)(*)

Limpeza espaço (quando tiver eventos)

Plataforma ZOOM - ABNA (Variável conf. Dolar)(*)(**)

19 servidores
Inscrição (*)

Transporte (*)

Conferência Nacional de Serviços  - 11 à 14 de março de 2027 - Sumaré - SP

Descrição Observações

19 servidores
Inscrição (*)

Transporte (*)

Subtotal

Subtotal



RJ.mar/26 SP.out/26 RJ.abr/27 SP.out/27

550,00 400,00 550,00 400,00

1.200,00 250,00 1.200,00 250,00

300,00 300,00

50,00 50,00

550,00 400,00 550,00 400,00

1.200,00 250,00 1.200,00 250,00

300,00 300,00

50,00 50,00

cada

700,00 2.800,00

700,00 2.800,00

bienal

7.020,00

3.500,00

4.200,00

1.800,00

16.520,00

R$ 30.320,00

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

Delegado e Delegado Suplente

Reunião ABNA

Passagem(*)(**)

Hospedagem(*)(**)

Translado(*)(**)

Alimentação(*)

Passagem(*)(**)

Descrição

Delegado 

suplente

bienal

100,00

600,00

2.900,00

1.900,00

100,00

600,00

2.900,00

Subtotal 11.000,00

Hospedagem

Passagem

Hospedagem (117 USD / dia x 10 dias) (*)(**)

Ida e Volta(*)(**)

Termo

Apresentação do CAR WSC  ( 3 aprentações + 1 relatório final)(*)

ObservaçõesDescrição

1.900,00

Hospedagem(*)(**)

Translado(*)(**)

Alimentação(*)
Delegado

Total Geral

Observações

Subtotal

Subtotal

Conferência Muncial de Serviço (Delegado Suplente) Maio/26

Descrição

Alimentação

Translado

Alimentação (70 USD / dia x 10 dias) (*)(**)

Transporte Interno (30 USD / dia x 1a dias)(*)(**)



Trans/Alim
Reunião 

Adm

Reunião 

Plenária

Reunião 

Associação

Reunião 

Conselheiros

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 200,00 200,00 200,00 600,00 3.600,00 7.200,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 0,00 0,00 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 0,00 0,00 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Subtotal 330,00 330,00 490,00 0,00 1.150,00 6.900,00 13.800,00

Trans/Alim
Reunião 

Adm

Reunião 

Plenária

Reunião 

Associação

Reunião 

Conselheiros

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 140,00 140,00 280,00 1.680,00 3.360,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Transporte 180,00 180,00 180,00 540,00 3.240,00 6.480,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 100,00 600,00 1.200,00

Subtotal 0,00 230,00 660,00 660,00 1.550,00 9.300,00 18.600,00

mensal anual bienal

287,00 3.444,00 6.888,00

226,68 453,36

50,00 600,00 1.200,00

250,00 3.000,00 6.000,00

587,00 7.270,68 14.541,36

R$ 46.941,36Total Geral

Conselheiro 5

Conselheiro 3

Conselheiro 4

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

Associação RGSP

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Presidente

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Vice Presidente

Tesoureiro

Secretário

Conselheiro 1

Conselheiro 2

Taxa de funcionamento (Preitura São Paulo)(*)(**)

Descrição ESPECÍFICO 

Descrição Observações

Contador(**)

Documentação (Registros, cópias, etc)(*)

Visitas a estruturas, reuniões extraordinárias ...(*)

Subtotal



Trans./Alim.
Reunião 

específica

Reunião 

Administrativa

Reunião 

Plenária

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Subtotal 320,00 160,00 160,00 640,00 3.840,00 7.680,00

mensal anual bienal

Café da manhã: 120,00 720,00 1.440,00

Materiais Diversos: 25,00 300,00 600,00

Visitas externas: 125,00 1.500,00 3.000,00

270,00 2.520,00 5.040,00

unit. anual bienal

1.500,00 1.500,00

1.000,00 1.000,00

600,00 3.600,00 7.200,00

200,00 1.200,00 2.400,00

800,00 7.300,00 12.100,00

R$ 24.820,00

Descrição COMUM  dos subcomitês

Café da manhã Reuinão Administrativa

Reunião plenária

Descrição Observações

Confecção de crachas,cordão, canetas, cópias)(*)

(CSA's, Subcomitês, eventos, etc.) (15 visitas)(*)

Subtotal

Reunião específica

Descrição ESPECÍFICO do subcomitê

Descrição Observações

Coordenador

Coordenador materiais

Vice Coordenador

Secretário

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

Subcomitê de Eventos

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Total Geral

Subtotal

Evento pós CNS(*)

Dia de aprendizado(*)

Café da manhã



Trans/Alim
Reunião 

específica

Reunião 

Administrativa

Reunião 

Plenária

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Subtotal 240,00 160,00 160,00 560,00 3.360,00 6.720,00

mensal anual bienal

Café da manhã: 120,00 720,00 1.440,00

Materiais Diversos: 150,00 1.800,00 3.600,00

Visitas externas: 210,00 2.520,00 5.040,00

480,00 5.040,00 10.080,00

menal anual bienal

Impulsionamento 1.000,00 12.000,00 24.000,00

Encargo 1

Encargo 2

Encargo 3

1.300,00 15.600,00 31.200,00

R$ 48.000,00Total Geral

Subtotal

Rede sociais

materiais de escritório e de suporte (*)

(CSA's, Subcomitês, eventos, etc.)(*)

Descrição ESPECÍFICO do subcomitê

ObservaçõesDescrição

300,00 3.600,00 7.200,00

Subcomitê de Informação ao Público

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Lideres

Subtotal

Transporte, Justiça terapeutica, Faculdades, etc (*)

Coordenador

Vice Coordenador

Secretário

Servidores

Descrição COMUM  dos subcomitês

Descrição Observações



Reunião 

específica

Reunião 

Administrativa

Reunião 

Plenária

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 20,00 20,00 20,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 20,00 20,00 20,00 60,00 360,00 720,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 20,00 20,00 120,00 240,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 20,00 20,00 120,00 240,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Subtotal 360,00 140,00 140,00 640,00 3.840,00 7.680,00

mensal anual bienal

Café da manhã: 120,00 720,00 1.440,00

Materiais Diversos: 80,00 480,00 960,00

Visitas externas: 416,67 5.000,00 10.000,00

616,67 6.200,00 12.400,00

Bim. anual bienal

120,00 720,00 1.440,00

120,00 720,00 1.440,00

68,00 408,00 816,00

120,00 720,00 1.440,00

428,00 2.568,00 5.136,00

R$ 25.216,00

Subtotal

Total Geral

retirada de credenciais(*)

retirada de credenciaias(*)

retirada de cartas na Região(*)

Coordenador

Vice Coordenador

Secretário

Descrição COMUM  dos subcomitês

Descrição Observações

Coord projetos cartas

Cood carcerário

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

Subcomitê de Hospitais e Instituições

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Projeto Cartas

SAP COREVALE

SAP COREMETRO

SAP Saúde

Reunião Específica

Papelaria(*)

Subtotal

Descrição ESPECÍFICO do subcomitê

Descrição Observações

(CSA's, Subcomitês, eventos, etc.)(*)

retirada de credenciais(*)



Trans./Alim.
Reunião 

específica

Reunião 

Administrativa

Reunião 

Plenária

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 30,00 90,00 540,00 1.080,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 30,00 30,00 180,00 360,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Subtotal 240,00 160,00 160,00 560,00 3.360,00 6.720,00

mensal anual bienal

120,00 720,00 1.440,00

20,00 240,00 480,00

150,00 1.800,00 3.600,00

Dia de aprendizado 800,00

290,00 2.760,00 6.320,00

Cada

1.000,00

1.000,00 2.000,00

R$ 15.040,00Total Geral

Reunião específica

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

Subcomitê de Linha de Ajuda

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Coordenador

Vice Coordenador

Secretário

Descrição COMUM  dos subcomitês

Descrição Observações

materiais de escritório e de suporte (*)

(CSA's, Subcomitês, eventos, etc.)(*)

(*)

Visitas externas:

Materiais Diversos:

Café da manhã:

Subtotal

Aquisição aparelhos telefônicos  (*)(**)                                                                        

(02 aparelhos durante o termo conforme for solicitados pelos CSAs )

Subtotal

Descrição ESPECÍFICO do subcomitê

Descrição Observações bienal

2.000,00



Trans/Alim.
Reunião 

específica

Reunião 

Administrativa

Reunião 

Plenária

Reunião 

Total
Anual Bienal

Transporte 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Alimentação 50,00 50,00 50,00 150,00 900,00 1.800,00

Transporte 150,00 150,00 900,00 1.800,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 50,00 50,00 300,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00

Transporte 50,00 50,00 300,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00

Transporte 50,00 50,00 300,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00

Transporte 200,00 200,00 1.200,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00

Transporte 150,00 150,00 900,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00

Transporte 50,00 50,00 300,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00

Transporte 150,00 150,00 900,00 1.800,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 50,00 50,00 300,00 600,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Transporte 200,00 200,00 1.200,00 2.400,00

Alimentação 50,00 50,00 300,00 600,00

Subtotal 1.800,00 200,00 200,00 2.200,00 8.100,00 21.300,00

mensal anual bienal

Café da manhã: 120,00 720,00 1.440,00

Visitas externas: 200,00 2.400,00 4.800,00

320,00 3.120,00 6.240,00

unitário

Lider setor 1 50,00 600,00

Lider setor 2 50,00 600,00

Lider setor 3 50,00 600,00

Lider setor 4 200,00 2.400,00

Lider setor 5 110,00 1.320,00

Lider setor 6 50,00 600,00

250,00 3.000,00 6.000,00

250,00 3.000,00 6.000,00

125,00 1.500,00 3.000,00

750,00 2.250,00

1.885,00 7.500,00 23.370,00

R$ 50.910,00

Visitas 3 Facilitadores`(Baixada santista, Grande SP e Vale do Paríba (*)

anual (1º ano)

Visitas a todos os Subcomitês(*)

P
a

rt
ic

ip
a

çã
o

 n
o

s 

se
to

re
s

Valor referente a locomoção dentro do setor (1º ano)

Valor referente a locomoção dentro do setor (1º ano)

Valor referente a locomoção dentro do setor (1º ano)

Valor referente a locomoção dentro do setor (1º ano)

Valor referente a locomoção dentro do setor (1º ano)

Ação do sub. regional que visa desenv.. Local

Coordenador

Li
d

er
es

 s
et

o
ri

ai
s

CSR GSP - TERMO 2025 - 2027

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA do Termo

Subcomitê de Longo Alcance

Transporte e alimentação dos servidores para Específica, Administrativa e Plenária

Servidores

Vice Coordenador

Secretário

Lider setor 1

Lider setor 2

Descriçãos COMUM  do subcomitês

Descrição Observações

Lider setor 6

Facilitador

Facilitador

Facilitador

Baixada 

Grande SP

Vale do Paraíba

Total Geral

Lider setor 3

Lider setor 4

Lider setor 5

Valor referente a locomoção dentro do setor (1º ano)

R$ 1.000,00 cada setor ( 6 setores)

Subtotal

Reunião específica

Subtotal

Moção 32/2023-2025

Descrição ESPECÍFICO do subcomitê

Descrição Observações

Ação em unidade(*)

Encontro Regional RSG(*)

Ação Intersetorial(*)
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19. Moções ABNA em andamento: 
 
As moções abaixo foram apresentadas na reunião Plenária anterior (maio 2025) e os MCRs levaram 
aos CSAs para compilação de dúvidas que serão apresentadas e esclarecidas nesta reunião. 
 

 
 

- Dúvidas sobre a Moção 10 da reunião 76 da ABNA: 
 

- CSA Caminho do Mar: Qual a necessidade de fato de ter um Vice? 
O Delegado respondeu que um exemplo base foi a destituição do Coordenador da Convenção 
Nacional e a ABNA assumiu e em outra ocasião tivemos outra destituição com o Coordenador de DI 
e a ABNA também assumiu. Vale lembrar que os GS estão crescendo e em casos de destituição, além 
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de ser algo que pega todos se surpresa, nos perdemos a sequencia e esse é um assunto muito 
discutido na ABNA entre os Delegados e outros Subcomitês se mostraram a favor desse encargo. 
 
- CSA Sul: O encargo é de três anos? Sim  
Caso eleito, o vice é obrigado a assumi como diretor? Não é obrigado mas é natural a continuidade. 
Qual impacto financeiro para cada CSA? o custo da região $1.386,66 e por CSA $63,3 por três anos. 
- CSA Um Só Propósito: Como seria essas sete refeições em ter dias e o valor da refeição acharam 
alto. 
A chegada é na quinta a noite e retorno no domingo e muitas vezes no período noturno, então são 
jantar quinta, almoço e jantar sexta e sábado e domingo. 
O valor das refeições é o valor aprovado para todos os servidores eleitos na ABNA. 
 

Onde é o local da viajem e hospedagem? 
A viagem depende de qual localidade o servidor reside e serão duas viagens, uma para o Rio de 
Janeiro e outra pra São Paulo. 
 

- CSA ABC Paulista: porque o valor total não foi colocado na proposta da moção? 
Porque o impacto é por servidor e como sabemos quantos servidores tem, fazemos os cálculos. 
 

- CSA SP Oeste: Como foi feito esse calculo do translado considerando que temos servidores vindo 
de longe?  
A moção foi proposta após a CNS e quando chegou na Plenária da ABNA foi solicitado um estudo 
para saber o impacto e assim foi feito esse estudo baseado nos servidores que já existem. 
 

O Vice Coordenador só ira participar do ultimo ano de encargo? 
Nas virtuais participara de todas mas nas presenciais somente nas ultimas para se familiarizar. 
 

- CSA Central Leste SP: Onde estão os requisitos do encargo? Eles não teriam que esta no Guia da 
ABNA? 
O Delegado acredita que não pois o encargo ainda não existe, mas os encargos estão no texto da 
moção. 
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- Dúvidas sobre a Moção 06 da reunião 78 da ABNA: 
 

- CSA Sul: Qual Subcomitê ficara responsável?  
Subcomitê de RP no GS de Arte e Grafismo. 
 

Porque a necessidade de outro vídeo? Atualização do já existente? Onde será veiculado? 
Não, a criação é de outro vídeo totalmente novo para cinema e televisão. 
 
- CSA SP Oeste: No texto é falado sobre o LdA, o site sera divulgado tambpem? 
Sim, o site sai em todos os vídeos e divulgação e estão citando os LdAs pois somente esses tres são 
aprovados nacionais. 

 

- CSA Nova Leste: O valor é só pra criação ou pra divulgação também? 
O valor é somente para criação e autorização dos órgãos competentes 
 

- CSA ABC Paulista: O formato será igual do IP ou será inteligência artificial? 
A ideia é utilizar os direcionamentos do Manual de RP utilizando o roteiro contido nesse manual. 
 

- CSA Extremo Sul: Existe uma autorização anterior no outro vídeo? Porque da emenda aumentando 
o valor de 10 para 15 mil? 
Pelas informações que temos, não existiu um vídeo desse porte anteriormente e que esse vídeo faça 
parte do nosso material de arte e grafismo. 
 

Sobre a emenda, um servidor de forma voluntaria acredita que não gastaríamos tanto para fazer o 
vídeo mas que os valores dos órgãos que emitem a autorização acharam por bem aumentar o valor. 
Outro fato importante é o prazo de validade do orçamento que até a moção voltar com sua resolução 
esse orçamento pode mudar. 

 

 

 

- Dúvidas sobre a Moção 07 da reunião 78 da ABNA: 
 

Não houve duvidas. 
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- Dúvidas sobre a Moção 08 da reunião 78 da ABNA: 
 

- CSA Sul: Esta de acordo com as politicas de identidade intelectual? 
Sim esta dentro e a ideia é divulgar no Instagram diferentes artes uma vez na semana e incluir as 
pessoas com diferentes limitações. 
 

Existem recursos disponíveis pra isso e se os recursos da moção anterior não atendam? 
É um custo novo e mesmo sendo mesmo item, esse é um complemento. 
 

- CSA Nova Leste: Esse valor é adicional ou um complemento? 
É um complemento de 7 mil para 8.500 
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- Dúvidas sobre a Moção 16 da reunião 78 da ABNA: 
 

- CSA Sul: Quando será o próximo evento? 
O evento já foi realizado e caso seja aprovado o recurso retornara pro CSR que investiu no evento. 
 

Quantos servidores vieram?  
Não temos a informação exata, mas tivemos bastante servidores incluindo servidores de outros 
países como por exemplos: Bolívia e Paraguai. 
 
- CSA SP Oeste: Que nessas moções, os impactos financeiros apareçam por extenso para ficar mais 
fácil visualização?  
A sugestão será encaminhada. 
 
- CSA Nova Leste: Se envolve outros países porque o impacto financeiro não é enviado pelo mundial? 
Acreditamos que houve pedidos de ajuda mas que mesmo disponível, a visão é que estamos mais 
perto. 
 

Ao invés de gastar esse dinheiro com outros países porque não utilizamos em grupos carentes do 
nosso pais? 
Pois é importante fortalecer grupos em fronteiras e são locais com grandes espaços sem grupos que 
inclusive vem sido criado GT para cuidar diretamente desses locais. 
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Assuntos Novos 
 

20. Lançamento do VIII Fórum Regional CSR GSP 
O Subcomitê de Eventos Regional lançou oficialmente o VIII Fórum Regional apresentando o vídeo 
de lançamento no telão e esclarecendo dúvidas sobre as inscrições. 
 

Cada CSA terá direito a 10 (dez) inscrições com desconto e os talões com essas inscrições foram 
distribuídos aos MCR presentes. 
 

O Fórum irá acontecer do dia 18 à 20 de setembro de 2026 na Fazenda Arujabel em Arujá/SP. 
 
 

21. Moções CSR: 
 

MOÇÃO 01/2025-2027 CSR Grande SP | 26 de julho de 2025. REGIME:  NORMAL 

Proponente: Endosso: 
CSR Grande SP 
 

Mesa CSR Grande SP 

Texto da Moção: 
Proposta Orçamentária para o Termo 2025/2027.  
A Proposta Orçamentária completa e detalhada segue em anexo na ATA 01 CSR Grande SP a partir da pagina 24. 
 

Intenção da Moção: 
Dar continuidade ao serviço Regional atualizando e formalizando seus custos. 
 

Impacto Financeiro: 
Proposta Orçamentária no Anexo 01 na pag. 00 desta ATA. 
 

Resolução:  
 

 

MOÇÃO 02/2025-2027 CSR Grande SP | 26 de julho de 2025. REGIME:  URGENTE 

Proponente: Endosso: 
Vice Coordenador IP CSR 
 

Delegado suplente CSR 

Texto da Moção: 
Que seja confeccionados 300.000 (trezentos mil) panfletos 140x100mm no papel colchê 90 4x4 cores, para suprir 
as demandas emergenciais que possam surgir a nível regional e que não tenha tempo hábil para que os CSAs 
envolvidos se organizem. 
 

Intenção da Moção: 
Cumprir a 5ª Tradição. 
 

Impacto Financeiro: 
R$ 11.621,94 (onze mil seiscentos e vinte e um reais e noventa e quatro centavos) 
 

Resolução: Encaminhada para VOTAÇÃO NOS GRUPOS. 26 de julho de 2025. 
Na reunião de hoje a moção foi apresentada e retornará na reunião do dia 27 de setembro de 2025 com a 
resolução dos Grupos. 
 

 
 

Espaço dos CSAs 
 

22. Espaço dos CSAs: 
 
• CSA ABC Paulista: 
O MCR supl. representou o CSA. 



Ata Reunião Plenária 01 CSR Grande São Paulo - Termo 2025 / 2027                                    26 de julho de 2025 
 

 

 

19 

Estão com o encargo de Secretário, Coord. H&I, Coord. IP, Coord. LdA e Coord. Longo Alcance.  
Os Subcomitês estão com suas reuniões conforme calendário com exceção do Subcomitê de IP que 
funciona sexta-feira sim outra não. O Coordenador do Subcomitê de Eventos destacou que a 
Confraternização do CSA ABC Paulista irá ocorrer no mês de outubro. O relatório final sobre o estudo 
feito no GT da criação da Associação, será apresentado no subcomitê no dia 28/07 e foi realizado o 
convite para o presidente da associação da região para falar os prós e contras para abertura da 
associação em um CSA. 
 

• CSA Caminho do Mar: 
O MCR e a MCR supl. representaram o CSA. 
Os Subcomitês mantém painéis de H&I e RP/IP em plena atividade. Estão atendendo o WhatsApp do 
LdA 0800 até o final de agosto com excelente experiência nesse serviço. Além dos atendimentos 
atuais, irão realizaremos: FAL - 20/09/2025 | Encontro com IP Justiça Restaurativa no Fórum de 
Santos – Setembro/25 com a participação da Juíza do JECRIM Dra. Renata. Aprovaram um novo logo 
para o CSA. 
 

• CSA Central Leste SP: 
A MCR e o MCR supl. representaram o CSA.  
O CSA composto por 10 grupos com 09 RSG’s. A mesa virou em Junho 2025 e estão somente com o 
encargo de secretária(o) e vice coordenador em aberto. O valor repassado para a Região é decidido 
em Plenária do CSA, pois o valor muda de mês em mês. As reuniões do CSA acontecem no primeiro 
sábado de casa mês. O Subcomitê de Eventos Realizam suas reuniões as terças-feiras no Grupo Bons 
Momentos das 20h às 22h e o único encargo em aberto é Coord. de Arte Grafismo. Na reunião do 
dia 22/07/2025 entrou a pauta de mudança do Subcomitê para o Grupo Leste e o RSG irá levar a 
proposta para o grupo. Iniciaram os trabalhos para o 7º Aniversário do CSA com previsão para o mês 
de Novembro. O Subcomitê R.P as reuniões acontecem todas as quintas-feiras no Grupo Patriarca 
das 19:30h às 21:30h com encargo em aberto de Vice Coord. Linha de Ajuda. Estão com 03 
plantonistas. O Subcomitê de H&I esta atendendo 03 instituições e no Longo Alcance foi realizado a 
revisão do Manual de Procedimentos do CSA que será apresentada na próxima reunião no dia 
02/08/2025. 
 

• CSA Extremo Sul: 
Não houve representatividade no espaço dos CSAs. 
 

• CSA Guarulhos: 
Não houve representatividade no espaço dos CSAs. 
 

• CSA Laços que nos Unem: 
O Coord. CSA representou o CSA. 
O CSA vem funcionando realizando o serviço. Irão ser realizados o 3º Dia de Aprendizado de H&I e o 
Encompasso. O CSA esta com intenção de utilizar o CNPJ Regional para realizar a abertura de uma 
conta tendo em vista que os valores arrecadados no CSA estão em conta física de servidor eleito. 
Tiveram um problema relacionado a bloqueio de conta do servidor anterior e a ideia é abrir essa 
conta para o CSA e evitar que isso aconteça novamente.  Nesse assunto o MCR buscou informações 
com o CSA SP Norte e com o Presidente da ASNAGSP. 
 

• CSA Leste Paulistana: 
O MCR e a MCR supl. representaram o CSA. 
O CSA Vem funcionando e foi realizado o Encompasso com um bom superavit mantendo o serviço 
por um bom tempo. Um dos Grupos do CSA que só tinha duas reuniões semanais abriu reuniões das 
07h às 08:30h todos os dias com uma boa frequência. Os Subcomitês estão com os encargos de 
Coord. e Vice todos preenchidos. Em novembro será realizado o aniversário do CSA no endereço do 
CSA. O CSA fez um convite ao CSR para que a próxima reunião Plenária do CSR seja realizada no 
espaço do CSA. 
 


