
‭Ata da Reunião do CSA Guarulhos – Ref:‬‭Janeiro‬‭2025‬

‭DADOS GERAIS‬

‭Data‬ ‭25/01/2025‬
‭Local‬ ‭Grupo Guarulhos‬
‭Início‬ ‭09h00min‬
‭Almoço‬ ‭Não houve pausa.‬
‭Término‬ ‭11h00‬
‭Total de Grupos do CSA             9‬
‭Grupos Representados na Reunião      6‬
‭Encargos da Mesa                  3‬
‭Servidores Presentes         9‬
‭7ª Tradição‬ ‭R$ 31,00‬

‭INÍCIO‬

‭Iniciamos a reunião com a Oração da Serenidade, apresentação dos membros, leitura das Doze Tradições e‬
‭dos Doze Conceitos.‬

‭PRÓXIMAS REUNIÕES‬

‭REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA‬‭:  —————‬
‭REUNIÃO ADMINISTRATIVA: - (Online) –‬‭————‬
‭REUNIÃO DE ÁREA: 08/02/2025  às 09:00hrs– nas dependências do Grupo Guarulhos‬

‭CHAMADAS DOS GRUPOS‬
‭GRUPOS‬

‭NOME‬ ‭I‬ ‭M‬ ‭F‬ ‭NOME‬ ‭I‬ ‭M‬ ‭F‬ ‭NOME‬ ‭I‬ ‭M‬ ‭F‬
‭Guarulhos-‬ ‭F‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭Pimentas -‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭Milagre‬ ‭F‬ ‭P‬ ‭P‬
‭Arujá -‬ ‭F‬ ‭F‬ ‭F‬ ‭Paraíso –‬ ‭F‬ ‭F‬ ‭F‬
‭São João –‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭Vida SPH‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭P‬
‭Praça Oito‬ ‭F‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭Mairiporã‬ ‭F‬ ‭F‬ ‭F‬

‭MESA‬
‭Coord.CSA -‬‭Rafael‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭Secretário(a)‬‭em aberto‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭Cord. H&I‬‭- Leomar‬ ‭P‬ ‭F‬ ‭F‬

‭Vice Coord.‬‭-‬‭em aberto‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭Tesoureiro - Danilo‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭P‬ ‭Vice Coord. H&I‬‭em aberto‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬
‭MCR - em aberto‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭COORD. RP - Lanza‬ ‭F‬ ‭F‬ ‭F‬
‭MCR‬‭Suplente‬‭-‬‭em‬

‭aberto‬
‭-‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭V. Coord. RP -‬‭em aberto‬ ‭-‬ ‭-‬ ‭-‬

‭I = Início / M = Meio / F = Fim‬
‭Obs: Os grupos Caminho da Luz e Cocaia  encontram-se fechados.‬



‭ASSENTAMENTO DE NOVOS GRUPOS‬
‭Não houve‬

‭NOVOS RSG's E SUPLENTES‬

‭Não houve‬

‭APROVAÇÃO‬‭DA ATA ANTERIOR‬

‭Ressalva: 7ª tradição de Dezembro R$ 24,00‬

‭ESPAÇO DOS GRUPOS‬

‭Nome do Grupo‬ ‭GUARULHOS‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Todos os dias  20:00 às 22:00 e Domingo 10:00 às 12:00‬

‭Reunião de Serviço‬ ‭3° Segunda-feira do mês‬
‭Encargos em Aberto‬ ‭Coordenador de reunião de Domingo.‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Novo tesoureiro eleito. Novo secretário eleito.‬

‭Houve um problema na coordenação da reunião de serviço, foi partilhado a experiência e‬
‭a possível solução com os outros grupos.‬
‭Foi perguntado sobre o aniversário do grupo e foi proposto fazer junto com o grupo‬
‭milagre.‬
‭Aumento do número de recém chegados.‬

‭Nome do Grupo‬ ‭ARUJÁ‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Segundas 20:00 às 22:00 todas as reuniões são fechadas.‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭3ª segunda-feira do mês‬
‭Encargos em Aberto‬ ‭Secretário, RSG e RSG Suplente.‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Sem representatividade.‬

‭Nome do Grupo‬ ‭SÃO JOÃO‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Segunda, Quinta e Sábado das 20:00 às 22:00. Segunda e Quinta reuniões fechadas e todos‬

‭os Sábados as reuniões são abertas.‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭2° Sábado do mês‬
‭Encargos em Aberto‬ ‭Todos encargos estão preenchidos‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Sábado, primeira parte estudo literatura e segunda partilha de sentimento.‬

‭O grupo pediu cartazes. Foi explicado que não temos MCR que traz os cartazes de fora. Foi‬
‭informado que existe um companheiro que divulga eventos de forma on-line.‬
‭Serão enviados os cartazes do grupo de cartazes da região grande SP no grupo de RSG.‬

‭Nome do Grupo‬ ‭PIMENTAS‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Terça-feira e Quinta-Feira das 20h00 às 22h00 - Sábado das 18h00 às 20h00.‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭Última Terça-feira do mês‬
‭Encargos em Aberto‬ ‭Secretário, RSG suplente‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Chegando bastante recém chegado, solicitou treinamento de IP para colagem de cartazes e‬

‭treinamento de H&I. As novas reuniões de sábado estão funcionando.‬



‭Nome do Grupo‬ ‭PRAÇA OITO‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Terça, Quarta, Quinta, Sábado e Domingo 20:00 às 22:00. Reunião de Sábados é aberta‬

‭às Quinta-feira.‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭4° Domingo do mês.‬
‭Encargos em Aberto‬ ‭RSG Suplente.‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Terça feira estudo de passo metade da reunião.‬

‭1° domingo estudo de conceitos metade da reunião.‬
‭Dificuldade de coordenador de reunião sábado e domingo.‬
‭Foi perguntado sobre o funcionamento do salão de eventos.‬

‭Nome do Grupo‬ ‭PARAÍSO‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Sexta-feira e segunda-feira 20:00 às 22:00. Reuniões abertas‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭4º Sexta-feira do mês.‬
‭Encargos em Aberto‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Sem representatividade.‬

‭Nome do Grupo‬ ‭MAIRIPORÃ‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Terça, Quinta e Sábado 20:00 às 22:00 Apenas de sábado reuniões são abertas.‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭1ª Terça-feira do mês‬
‭Encargos em Aberto‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Sem representatividade.‬

‭Nome do Grupo‬ ‭VIDA SÓ POR HOJE‬
‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Quarta 20h00 - 22h00 - Domingo 10:00 às 12:00 - reuniões são abertas aos domingos.‬
‭Reunião de Serviço‬ ‭4ª Domingo do mês‬
‭Encargos em Aberto‬ ‭Secretário‬
‭Assuntos Relevantes‬ ‭Baixa frequência na reunião de Quarta Feira, foi alterado o horário da reunião para 20h00‬

‭às 21h30 em caráter experimental.‬

‭OBSERVAÇÃO:‬‭O Grupos Mairiporã e Arujá  se encontram sem representação‬

‭Nome do Grupo‬ ‭MILAGRE‬

‭Dias/Horário Reuniões‬ ‭Segunda ,Quarta 20h00 às 22h00 - Sábado das 19h00 às 21h00 - Domingo das 18hOO às 20h00‬

‭Reunião de Serviço‬ ‭3° quarta mês‬

‭Encargos em Aberto‬ ‭RSG Suplente em aberto‬

‭Assuntos Relevantes‬ ‭O grupo está com baixa frequência de membros, foi sugerido diminuir o tempo de reunião.‬



‭Assuntos Velhos‬

‭Revisão do manual de procedimentos : APROVADO.‬

‭ENCARGOS EM ABERTO: NÃO HOUVE AUTOINDICAÇÃO.‬

‭SERVIDORES ADMINISTRATIVOS‬

‭COORDENADOR‬
‭PASSOU RELATÓRIO VERBAL.‬

‭VICE-COORDENADOR‬

‭Em Aberto‬

‭SECRETÁRIO (A)‬

‭Em aberto‬

‭TESOUREIRO (A)‬

‭Passou seu relatório verbal e por escrito,‬‭e está a disposição  para quaisquer dúvidas que haja.‬

‭MCR‬
‭Em aberto.‬



‭-‬‭SUBCOMITÊ DE RP‬

‭Coordenador. Subcomitê RP‬
‭Informou que não pode comparecer pois levou o filho para um procedimento médico.‬

‭Informações pertinentes Subcomitê RP‬

‭Foi entregue o relatório digital.‬

‭Coordenador de H&I‬

‭Passou relatório escrito. O vice- coordenador de H & I abriu mão do encargo.‬
‭O subcomitê está com dificuldade de membros. Existe uma instituição feminina que precisa de membros femininos para‬

‭realização de paineis.‬
‭Grupo institucional no presídio Parada Neto está em preparação.‬

‭Foi perguntado sobre a possibilidade de abertura de oficina no grupo praça 8 com apoio de membros da zona leste. Respondido‬
‭que vai ser estruturado o H&I em Guarulhos para aumentar o subcomitê.‬

‭SERVIDORES DE OUTRAS ESTRUTURAS‬
‭Não houve‬

‭Assuntos Novos‬
‭Não houve‬

‭Encargos em aberto‬

‭●‬ ‭M.C.R Suplente‬
‭●‬ ‭MCR‬
‭●‬ ‭Secretário‬
‭●‬ ‭Vice Coordenador do CSA Guarulhos‬
‭●‬ ‭Vice Coordenador de RP‬

‭NOTA‬
‭Não houve‬

‭MOÇÃO‬
‭Não houve‬


