ATA DA 652 REUNIAO
ORDINARIADO CSR
BRASIL CENTRAL

Data: 25 e 26/05/2024




CALENDARIO CSRBC 2024

JANEIRO
18 REUNIAO CSRBC VIRTUAL
FEVEREIRO
24 e 25 REUNIAO CSRBC PRESENCIAL
MARCO
ENCONPASSOS CSA ANAPOLIS ANAPOLIS - GO
REUNIAO ABNA
ABRIL
18 REUNIAO CSRBC VIRTUAL
MAIO
ENCONPASSOS CSA AMO RIO BRANCO - AC
25e 26 REUNIAO CSRBC PRESENCIAL
02 3 05 CNS
JUNHO
ENCONPASSOS CSA MINAS GOIAS [tumbiaria
JULHO
ENCONPASSOS CSA ARAGUAIA GOIANIA - GO
11 REUNIAO CSRBC VIRTUAL
AGOSTO
24 e 25 REUNIAO CSRBC PRESENCIAL
SETEMBRO
ENCONTEMAS Porto Velho - RO
OUTUBRO
183 20 REUNIAO ABNA PRESENCIAL
24 REUNIAO VIRTUAL CSR BC
ENCONPASSOS CSA MATO GROSSO CUIABA - MT
NOVEMBRO
PROPOSTA PARA CONVENCAO 2026 PRESENCIAL
PROPOSTA PARA FORUM UNIFICADO 2025 PRESENCIAL
23e24 REUNIAO PRESENCIAL
14, 15, 16 ACAMPAMENTO
el?7

DEZEMBRO




CSR Brasil

Central
Termo: 2023/2025
Reuniao: 652 Ordinaria
Data: 25 e 26 de maio de 2024
Inicio/Termino 09: 10- 18:00- Sabado -25/ 05

08:30 - 11:00 — Domingo -26/ 05

Local: Goiania- Go

Presencas: 19 presengas

Membros participantes: Karen (delegada), Marcos (coordenador RP), Cristiano (tesoreiro), Felipe (MCR AMO),
André (RP CSA capital), Rafael ( MCR Mato Grosso), Muaricio (MCR Araguaia), Andrei ( MCR Sem Fironteiras),
Pedro ( MCR Minas Goias), Arthur ( coordenador GS IP), Marco Antdnio (cordenador de H&lI), Edi CSA (Minas
Goias MI), Angela( CSA Araguaia Ml), Marina (coordenadora CSA Araguaia), Ronaldo Santana (CSA Capital Ml),
Davi (CSA Capital Ml), Roberto(CSA Capital Mi), Fernando (CSA Araguaia Ml) e Douglas (CSA Caiari Ml)

25 DE MAIO - SABADO 09:10

Oracdo da Serenidade.

Apresentagdao dos membros.
Leitura das 12 Tradi¢Ges ( Marcos ), 12 Conceitos de NA.(André)

12 CHAMADA DOS SERVIDORES E MEMBROS VOTANTES (Verificagdo do Quérum) 09:30

CSAs
CSA MCR/Suplente/ Servidor Presenca
Interino

1)Amazbnia Ocidental MCR Felipe Presente
2)Anapolis MCR Ausente
3)Araguaia MCR Mauricio Presente
4)Caiari MCR Ausente
5)Capital MCR André Presente
6)Mato Grosso MCR Rafael Presente
7)Minas Goias MCR Pedro Presente
8) CSA Sem Fronteiras Rotativo Andrei Ausente

MESA DO CSR Brasil Central

Encargo Servidor Presenga
1-Delegada Regional Karen Presente
2-Delegado (a) suplente Vago
3-Coordenador (a) Vago
4-Vice-Coordenador (a) Vago




5-Secretario (a) Vago
6-Tesoureiro (a) Cristiano Presente
7-Coordenador RelagGes Publicas RP Marcos Presente

BOAS-VINDAS

Foi dada as boas vinda para companheira Angela e foi explicado os procedimentos da reunido.

PRE-PAUTA 09:36

Apreciagdo da pré-pauta: aprovada com resalva. Foi solicitado pelo CSA Capaital, alterar a data da coleta dos
resultados das moc¢oes da ABNA para a reunido virtual e consequentemente alterar a data da reunido vitual
para o dia 11 de julho antes da reunido virtual a ABNA dia 13 de julho.

ASSENTAMENTO DE NOVOS MEMBROS- 09:37

N3o houve.

Entrega de relatdrios servidores da mesa- 10:10

Tesoureiro: prestou conta e postou relatdrio, apresentaram detalhadamente as entradas e saidas
dos recursos financeiros do CSR Brasil Central os companheiros Marcos e Rafael perguntaram sobre
a movimentacao e planejamento orcamentario do termo.

Delegada: apresentou e explicou todos os seus servigos prestado e tirando varias duvidas dos
membros participantes Andre, Rafael e saindo sem nenhuma duvida do servigo prestados de seu
relatério e postou no oitavo. Foi resaltado a importancia de fazer o formulario de pesquisa de
participagcao de membro, divulgar a convengdo nacional e a realizar servigos na Semana Mundial de
RP.

Foi pedido pela companheira ajuda de custo devido o valor que foi destinado para servir CNS foi
incompativel, foi para assuntos novos.

Apoie a regidao Rio Grande do Sul https://www.na.org.br/sacolavirtualrs/

7

RELATORIO DO RP- 11:00

Marcos- postou e apresentou o andamento do subcimité de RP, foi falado de varios assuntos das
reunides dos GS, explicado sobre a proxima FAL, de como sera feito e pedido de ajuda aos CSA’s
com recursos financeiros para a conclugdo deste projeto, foi falado do grupo Acarad sobre o
pocedimento e das dificuldades do grupo e foi realizado o pedido junta a ABNA pela delegada e
verificou se os acontecimento e foi tudo um mal entendido, houve dificuldade do companheiro
Rodrigo membro do CSA na solicitacao de alteracdo do formato do grupo no site.

Tivemos varias perguntas e tivemos um debate sobre a disponibilizacdo da plataforma do zoon
para os grupos realizarem reunides de recuperacdo e foi resaltado sobre semana de RP.

SETIMA TRADICAO- 12:30

Total: 404,00



https://www.na.org.br/sacolavirtualrs/

22 CHAMADA- 14:10

CSAs
CSA MCR/ SUPLENTE/ Servidor Presenga
INTERINO

1)Amazonia Ocidental MCR Felipe Ausente
2)Anapolis MCR Ausente
3)Araguaia MCR Mauricio Presente
4)Caiari Interino Leandro Ausente
5)Capital MCR André Presente
6)Mato Grosso MCR Rafael Presente
7)Minas Goias MCR Pedro Ausente
8) Sem Fronteiras Rotativo Andrei Presente

MESA DO CSR Brasil Central

Encargo Servidor Presenca
1)Delegada Regional Karen Presente
2)Delegado(a) Suplente Vago
3)Coordenador(a) Vago
4)Vice-Coordenador(a) Vago
5)Secretario(a) Vago
6)Tesoureiro Cristiano Presente
7)Coordenador Subcomité de RP Marcos Presente

ASSUNTOS NOVOS

Mogoes da ABNA:

1- Foi debatida a atualiza¢do do calendario da regido de forma que as areas consigam apreciarem e votarem as mogdes
tanto da regido quanto as mogdes da ABNA, diante disso foi realizada a altera¢do da data da reuido virtual da regido para
o dia 11/ 07 QUINTA.

2- Mogao 02 da ABNA- Os CSA,S acreditam que a mesma estd fora de ordem, no entanto decidiram enviar para os grupos
apreciarem e voatarem, na reunido virtual sera decido a constru¢do de um posicionamento para envio para ABNA.

3- Foérum de servigos: Edi e Marquito vao realizar uma visita em Caldas Novas para buscar lugar para realizar- Valor de
custeio aprovado: 200,00, na reunido virtual vao apresentar o resultado.

4- Foérum de Representante de Grupo: Sera realizado na proxima reunido, coordenador do GT ira criar um grupo com os
representantes e informando o formato.

5- Aproximagdo CSA Anapolis: Sera realizado um contato pelo coordenador de RP, uma visita e nossa préxima reunido
presencial sera realizada na cidade.

6- Proxima reunido presencial: Sera realizada em Anapolis-GO

7- Formato da reunido: Troca de experiéncia dos CSA,S em pequenos grupos.

Eletivos- Encargos vagos

MESA

Coordenador (a) ndo houve autoindicagdo
Vice-cordenador (a) ndo houve autoindicagdo
Secretdrio: Edi CSA Minas Goids- Aprovado
GRUPOS DE SERVICOS- GS
LA- Douglas CSA Caiari enviou curriculo e foi Aprovado.
LdA- ndo houve autoindicagao
RTL- ndo houve autoindicagao
GRUPOS DE TRABALHO- GT
Convencgdo regional/ acampamento- ndo houve autoindicacdo
Forum de servicos regionais- Edi e Marcos vao trazer uma proposta na reunio virtual.




Revisdo do guia regional- André se auto indicou e foi eleito.

Troca de exeperiencias CSAs

Amo: Filipe MCR- Importancia do Csa,s na comunidade local.

CAIARI: Informou que estdo com o interesse de criar um CSA,s na cidade de Humaitd, estdo construindo
um Guia de procedimento; Tema: Criacdo de um novo CSA
Araguaia: Mauricio MCR- CSA estd com todos encargos preenchidos; Tema: dia de aprendizados de

Capital: André Mcr- CSA possui 5 GRUPQOS, 17 reunides semanais, atendem o ramal 106, duas
instituicbes, somente trés grupos participam efetivamente, como lidar com grupos que ndo particpam
efetivamente da estrutura, mas solicitam ajuda; Tema: como atrair grupos distantes para as reunides

Mato Grosso: Rafael: CSA: esta com dificuldade em atrair novos servidores;Tema: Atratividade e respeito
a autoridade que permanece nos grupo

Minas Goids: Pedro relatou que teve 02 eventos pequenos, tém dois grupo com dificudade sao total 09,
os servicos de IP e H&I estdo sendo executados em todo o CSA.
Work shop

Foram criados trés grupos para abordar os temas que os MCR,s elencaram como prioridade e com isso
focizar nas solugdes, trocas de experiéncias para levarem para as respectivas comunidades.




Detalhamento Total de 3 meses
132 900,00
Deslocamento DR 2.000,00
Repasse ABNA 900,00

Reunido presencial 3.000,00

Acdo desenvolvimento do norte 2.000,00

Total 8.800,00
Prioridades

12 Repasse ABNA,

22 Repasse 132

32 Passagem DR para reuniao da ABNA

42 Agao de desenvolvimento do norte

52 Reunido ordindria presencial Anapolis.

Foi aprovada o reembolso no valor de 300 reais para servidores da mesa que foram para CNS e nado
foram custeados o valor solicitado para ajuda de custo no deslocamento do retorno.

32 CHAMADA

CSAs
CSA MCR/ SUPLENTE/ Servidor Presenca
INTERINO
1)Amazonia Ocidental MCR Felipe Presente
2)Anapolis Vago Ausente
3)Araguaia MCR Mauricio Presente
4)Caiari MCR Ausente
5)Capital Interino André Presente
6)Mato Grosso MCR Rafael Presente
7)Minas Goias MCR Pedro Presente
8) Sem Fronteiras Rotativo Andrei Ausente
MESA DO CSR Brasil Central
Encargo Servidor Presenca
1)Delegada Regional Karen Presente
2)Delegado(a) Suplente Vago
3)Coordenador(a) Vago
4)Vice-Coordenador(a) Vago
5)Secretario(a) Vago
6)Tesoureiro(a) Cristiano Presente
7)Coordenador de Relagbes Publicas Marcos Presente

Assuntos Novos- Mog¢oes ABNA E CSR BC

N° 03-
Reunido Ajuste e adequagdo do GPABNA Item 29 das Eleigdes Urgente Aprovado
69




GT para estudar e apresentar uma analise sobre o processo Apresentar estudo em outubro de

N®01 de assentamento de novas regides 2024
Que as convengdes regionais cedam 2 vagas para a
N° 02 CBABNA Votacgdo em julho de 2024
R Que Seja Criado um GT~com o_focq em assuntos Apresentar estudo em outubro de
N° 03 relacionados as convencgdes regionais e brasileira,
i e e 2024
Exemplo: Calendérios e diretrizes
N° 04 Alterar no guia de procedimentos da ABNA o item 28.2.4 Normal Votagdo em outubro de 2024
N° 05 Custos do item “CNNA — Retirar do Plano orcamentario Encaminhada para estudo e
de 2024 parecer do conselho fiscal
N° 06 Custos do item “CNS — — Retirar do Plano orcamentario de Encaminhada para estudo e

2024 parecer do conselho fiscal
Custos dos servicos prestados pelo Delegados Zonal
0
N°07 Titular e 0 Delegado Zonal Suplente urgente Fora de Ordem

Que as reunides virtuais da ABNA tenham acesso

[0] ~ .
N° 08 concedido a qualquer membro de NA urgente Votacdo em julho de 2024
Criar um aditivo ou um novo contrato para dar x .
[0]
N®09 continuidade ao servigo de Acessibilidade urgente Votagao em julho de 2024
N° 10 Inclus&o do item de orgamento de acessibilidade no Plano normal Votagio em julho de 2024

orcamentdrio fixo de servigos da ABNA
Ne 11 Carta de custeio para 0os DR das Regifes da ABNA Extrema Urg. Aprovado
Destituicdo de encargo do Coordenador da Convencao

[0]
N°12 Brasileira de Narc6ticos Andnimos Extrema Urg. HIEEED
Que o valor destinado para o inicio dos trabalhos da CNS .
[0]
N°13 seja alterado para R$ 10.000,00 (dez mil reais), SrEEIT TG (230 G5ED
N° 14 Redugdo de uma conta do Zoom da ABNA Urgente Votacdo em julho de 2024

Resumo- reunido n° 65 CSR BC Carater Encaminhamnetos
N° 1- Reunido 65 Utilizag8o do Zoom- procedimentos Administrativa Aptovado
N° 2- Reunido 65 Reajuste no valor do repasse para ABNA Normal Votagdo reunido de Agosto
N° 3 Reunido 65 Eletiva dos coordenadores de GS Administrativa Texto encaminado para GT
N° 4 Reunido 65 Que na proxima reunido seja distinado um dia Administrativa Aprovada

para realizagdo do férum de RSG e seja
realizada em Anéapolis- GO

N° 5 Reunido 65 Alteracéo da data reunido ordindria virtual do Administrativa Aprovada

CSRBC

Encerramento da reuniao
Oracao da serenidade 11:00

Link para acesso: Mogdes ABNA e CSR Brasil Central

https://docs.google.com/document/d/AU5LaLrLOOTXM7vTAeUxwj990k4FyL T8a/edit?usp=drive link&ouid
=114888998909770448625& rtpof=true&sd=true

Link para acesso: Relatorio mesa/ Tesouraria e Delagada regional

https://drive.google.com/drive/folders/1U Xtj8szolOkNnTvuBZdvaQmeCrolaY A2?usp=sharing

Link para acesso: Relatorio Rela¢Bes Publicas
https://drive.google.com/drive/folders/1ptsTX--NyBLCREpeD5LwW3NRaOveNpgWO0?usp=sharing

_ ) Link para acesso: GS de H&l ) _
https://drive.google.com/drive/folders/166 FONMIeY OuM5mEdTDkOzcvDI wFJ zi?usp=sharing

Link para acesso: Recatorio das areas

https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/d43d3642-d710-4c9e-abaa-

LA T o v v o



https://docs.google.com/document/d/1U5LaLrLQ0TXM7vTAeUxwj99ok4FyLT8a/edit?usp=drive_link&ouid=114888998909770448625&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1U5LaLrLQ0TXM7vTAeUxwj99ok4FyLT8a/edit?usp=drive_link&ouid=114888998909770448625&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1UXtj8szoI0kNnTvuBZdvaQmeCroIaYA2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ptsTX--NyBLCREpeD5Lw3NRaOveNpgW0?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/166F0NMleYOuM5mEdTDkOzcvDI_wFJ_zi?usp=sharing
https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/d43d3642-d710-4c9e-abaa-8e859bcde95e/page/97NyC?s=n8C_LyRW2Os

8e859bcde95e/page/97NyC?s=n8C LyRW20s



https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/d43d3642-d710-4c9e-abaa-8e859bcde95e/page/97NyC?s=n8C_LyRW2Os




	Data: 25 e 26/05/2024
	Não houve.


