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ATA DA REUNIAO PLENARIA DO CSA VALE DO PARAIBA

Data: 14/07/2025 Inicio: 14:00hs Término: 18:00hs
Ohitn:d0,
DRIVE DO CSA P T
https://drive.google.com/drive/folders/1- i "':,'I;:"::!;?z:!'
9y7ns8gOSBBKkarBrHykv0O8tqldjas @M@
@W’*:ks'.:'.r

Proximas Reunides - na Plataforma Zoom

Administrativa: 09/08/2025 das 09:00hs as 12:00hs - Plenaria: 09/08/2025 — 14:00hs as 18:00hs

Inicio da Reunido

1. Oracdo, apresentacdo, leitura dos 12 Conceitos e 12 Tradicdes.
2. 12 chamada: 09 Grupos presentes.
3. Ata aprovada.

Assentamento de Grupo
Nao houve.
Relatorios dos Subcomités

1. HI - Coordenador Mario: apresentou o relatério sem guestionamentos.

2. IP — Coordenador Black: apresentou seu relatorio e respondeu, alguns questionamentos sobre a
reunido de IP do dia 26. (Obs: Como esté descrito no relatério do IP.

3. LA — Coordenador Ronaldo: Apresentou relatério onde cita também o ocorrido da reunido dia 26
no IP como descrito em seu relatério. Sem questionamentos.

Relatorio dos Servidores Administrativos

1. Tesoureiro - Valter: apresentou seu relatério sem guestionamentos.
2. MCR - Daniel: enviou relatorio, ndo esteve presente na Plenéria. (Obs: Relatério foi lido na Plenaria



https://drive.google.com/drive/folders/1-9y7ns8gOSBBKkgrBrHykv0O8tqldja8
https://drive.google.com/drive/folders/1-9y7ns8gOSBBKkgrBrHykv0O8tqldja8
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Chamada para Formacao de Qudérum

2% chamada: 09 Grupos Plenéria

Assuntos Velhos

Membros em débito com o0 CSA:

Anderson — servidor do Grupo da Serra precisa devolver o Kit de Abertura doado ao Grupo, que esta
fechado e foi desassentado.

1. Encargos abertos:

e Coordenador (a): ndo houve indicagéo.

e Vice Coordenador (a): ndo houve indicacéo.

e Secretario (a): ndo houve indicacao.

e Coordenador (a) de Material: ndo houve indicacgéo.

e Coordenador (a): de LdA: ndo houve indicacéo.

e Coordenador (a): de Eventos: Companheira Maristela se auto Indicou foi feito os procedimentos
de eletiva do Manual do CSA e a Companheira foi Eleita pelos Grupos.

2. Previsdo Orcamentaria do CSA foi enviada no periodo passado, foi apreciada e dado OK pelos

Grupos.

3. Mocgbes da ABNA foram enviada para os Grupos trazer duvidas p\r\ o MCR levar para Plenaria da
RGSP dia 26/07 e trazer na proxima Plenaria do CSA 09/08.

Grupo 5% Tradicdo: maiores esclarecimentos sobre a moc¢do 10 da ABNA o valor do Impacto
financeiro da onde vai sair.

Nova Visdo: a duvida é a mesma.

Assuntos Novos

1- Mocéo do Grupo Sereno.
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O Grupo Sereno fez um pedido de destituicdo automatica do Coordenador de IP e do Coordenador de Longo
Alcance como descrito na mogdo acima apresentada, alegando que na reunido do IP do dia 26/07 os 2 se
ofenderam Verbalmente e Moralmente e comportamento perturbador. O Grupo também alegou que o Painel
que seria realizado na Faculdade Anhanguera ndo estava dentro dos procedimentos de IP.

Antes de tomar qualquer decisdo o Coordenador da Reunido compartilhou na tela a mogéo, tambem
compartilhou o manual onde o texto diz que a destituicdo Automatica por Agressdo Verbal ou Moral se da
quando tem a Intencdo de Ofender.

Seguindo o procedimento, foi perguntado para o Coordenador de IP se ele tinha sido Agredido Verbalmente
ou Moralmente e 0 mesmo disse que ndo se sentiu e 0 que aconteceu foi uma discussdo acalorada. O
Coordenador de LA também disse que néo tinha sido agredido verbalmente ou moralmente e sim foi uma
discusséo acalorada. Também foi salientado pelos 2 que ja se tinham conversado e se encontrado e feito as
devidas reparacdes como consta no relatério especifico de cada um.

O Coordenador compartilhou na tela informacdes sobre Agressdo Verbal e Moral que consta no cédigo
penal criminal ou civel que diz que s6 a pessoa que discutiu pode dizer se foi Agredido Verbalmente ou
Moralmente. O Coordenador da reunido também falou sobre o Folheto Comportamento Perturbador onde
contém os procedimentos.

Sobre o Painel que seria realizado na Faculdade Anhanguera que o Grupo Sereno alegou estar fora de
procedimentos de IP, O Coordenador da reunido compartilhou na tela o Cartaz que informava sobre este dia
também compartilhou na tela o Relatorio de IP do periodo Passado onde consta as informacg6es sobre o IP a
ser realizado com isto esclarecendo que foram feitos sim dentro dos procedimentos de IP.

Foi lido o texto do conceito 10 que diz que as vezes vamos nos destratar no ambito do servico reunido e o
passo 6 que fala que no momento de stress vamos nos alterar.

Apbs todas informacdes serem apresentadas aos Representantes dos Grupos na Plenaria o Coordenador da
reunido seguindo o Manual CSA, colocou Fora de ordem o pedido de Destituicao.

Seguindo ainda os Procedimento do Manual do CSA o Coordenador explicou para o representante do
Grupo Sereno que poderia apelar da decisdo, 0 mesmo disse que sim. O Manual do CSA foi compartilhado
com os procedimentos de apelacdo da decisdo do Coordenador. Feito o endosso pelo representante do Grupo
Alicerce, abriu para debates onde o representante do Grupo Sereno fez a suas alegacGes da mocdo em cima
do pedido de destituicdo, depois aberto para o Coordenador de IP e do LA e demais Grupos que quisessem
se manifestar.

Resolugéo

Apo0s todas as alegacdes do Grupo Sereno, Coordenador de IP, Coordenador do LA e demais Grupos,
seguindo o Procedimento do Manual do CSA, foi feito a Votacdo, onde a consciéncia dos Grupos na
Plenaria decidiu que o que aconteceu foi uma discussdo acalorada, ndo cabendo a Destituicdo do
Coordenador de IP e LA assim encerrando 0 assunto.
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2- Obs: Antes da Abertura do Espaco dos Grupos o Coordenador de LA agradeceu a confianga de todos os Grupos
que o elegeram, méas estava entregando seu encargo por varios motivos pessoais e deixando seu encargo a disposi¢do
para que outros possam Vir a Servir.

Espaco dos Grupos

Grupo Gratidao: Agradeceu Coord. LA e IP salientando que o Grupo estad Aberto Gragas ao trabalho que
vem sendo feito pelo IP e LA j& a quase 2 anos com a presenga no Grupo e 0s demais servi¢os de divulgacdo
e disse que precisa de muita ajuda para continuar.

Encerramento da Reunido

1. 32 chamada: nao foi feita por esquecimento do Coordenador mas todos 0os Grupos que iniciaram na
reunido permaneceram até o final.
2. Oracdo final.

1 Encargo Nome E-mail Telefone

2 Coordenador(a) Aberto - -

3 Vice coordenador(a) Aberto - -

4 Secretario(a) Aberto - -

5 Tesoureiro(a) Valter vaboudi.ip@gmail.com (12) 99103-1057
6 Coordenador(a) de Material Aberto - -

7 MCR Daniel daniel_ayello@hotmail.com (12) 98140-0990
8 MCR suplente Aberto - -

9 Bem-estar Fechado - -

1 Encargo Nome E-mail Telefone

2 Hospitais e instituigdes (HI)  Mario mariobromantova@gmail.com (12) 99179-0099
3 Eventos Maristela (12) 99635-0921
4 Informacéo ao publico (IP)  Black osvaldoluizmarcondes@gmail.com  (12) 95314-1057
5 Linha de Ajuda (LDA) Aberto -

6 Longo Alcance (LA) Aberto -


mailto:vaboudi.ip@gmail.com
mailto:daniel_ayello@hotmail.com
mailto:mariobromantova@gmail.com
mailto:osvaldoluizmarcondes@gmail.com
(12) 99635-0921
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ELETIVA PLENARIA PLENARIA | PLENARIA
SERVIDOR 12/04/2025 10/05/2025 14/06/2025 | 12/07/2025
01 | Coordenador P|P| P = = = - - -
02 | Vice — Coord. - - - - - - - = =
03 | Tesoureiro P|P| P P |P|P|P|P|P|P|P|P
04 | Coord. Material - - - - - - - = =
05 | Secretario - - - - - - = = .
06 | MCR P|P|P| P |P|P]P|P|P]F]F]F
07 | MCR Suplente P|P| P = = s - - -
08 | Subcomité H&I P|P| P P |P|lP|lP|P|P|P|P|P
09 | Subcomité IP P|P| P P |P|lP|lP|P|P|P|P|P
10 | Subcomité LdeA -l - - - - - = = =
11 | Subcomité LA -1 -1 - - -l PlPlP|P|P

ELETIVA PLENARIA PLENARIA | PLENARIA
GRUPOS 12/04/2025 10/05/2025 14/06/2025 12/07/2025

01 | 52 Tradicao - Tté RGN F | F F |FQ |FQ|FQ | P P P
02 | Alicerce - Pinda P |P|F|F F F P | P P P P P
03 | Cecap - Tt P |P|P|P| P P P|P | P]|P P P
04 | Fenix- Tté P | P|F|P P P F|F|P P P
05 | Gratidao - campos jordao P|P|P|P P P P P P P P P
06 | Gurilandia - Tt¢ F|F|F|F| F F |FQ |FQ | FQ | FQ | FQ | FQ
07 | Liberd.S.Antonio Pinhal F|F|F|F| F F |FQ |[FQ |FQ | FQ | FQ | FQ
08 | Moreira Cesar - Pinda F|F|F|F| F F |FQ |FQ|FQ | P P P
09 | Nova Visao - pinda F|F|F|F F F P | P P F F F
10 | Pinda - pinda P P| F | F F F P P P F F F
11 | Reviver- Tremembe F|F|F|F| F F |FQ |[FQ |FQ | FQ | FQ | FQ
12 | Roseira - Pinda F|F|F|F| F F |FQ |[FQ |FQ | FQ | FQ | FQ
13 | S&o Bento — s. B. sapucai P|P|P|P P P F | F F P P P
14 | Sereno - Pinda P | P|F|P P F F|F| F]|P P P
15 | Taubaté - Tté F P|P | P P P P P P P P P
16 | Unidade - Tte F|F|F|F| F F |FQ |FQ [FQ | FQ | FQ | FQ
17 | Fort. Vidas (CARCERARIA) P|P|P|P P P P P P P P P
18 | Da Paz (CARCERARIA) P P|P|P]| P P P|P| PP P P
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RELATORIO DO PERIODO ENVIADO PELOS SERVIDORES DOS GRUPOS - 14/06 a 12/07/2025

Membros/

Trocade

Grupos Fundagéo Reunidées | Membros reuniso Ingressos Total 7° 7°/membro | 7°/reunido ficha RSG Suplente | Tesoureiro

1 |52 Tradigao (Tté) 02/08/2021 4 41 10,3 0 R$ 76,50 R$ 1,87 19,12 2 Fabiano Rogério
2 |Alicerce (Pinda) 29/07/2003 8 121 15,0 0 R$ 323,92 | R$ 2,67 | R$ 40,49 3 Vanessa
3 |Cecap (Tté) 26/02/2009 10 103 13,0 2 R$ 132,45 | R$1,28 | R$ 13,20 4 Vinicius Gleice Leo
4 [Fénix (Tté) 23/11/2004 8 102 12,8 1 R$ 220,00 | R$ 27,55 | R$ 2,15 Felipe Vicente
5 |Gratiddo (C. Jord&o) 06/10/2023 3 3 1,0 0 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 0 Marcos Tie
6 |Gurilandia (Tté) 05/04/2006 4 30 7,5 0 R$ 53,80 R$ 1,79 | R$ 13,45 Leandro
7 |Liberdade (Sto Ant) 08/07/2019 4 11 3,0 0 R$ 11,59 R$ 1,00 R$ 2,89 0 Joao Luiz
8 [Moreira César (Pinda) 11/06/2015 3 13 4,3 0 R$ 13,00 R$ 1,00 R$ 4,33 0 Lucas
9 |Nova Visdo (Pinda) 13/01/2017 8 65 8,0 0 R$ 462,00 R$ 7,10 | R$ 57,75 0 Valter
10 |Pinda (Pinda) 01/09/2009 8 106 13,0 1 R$ 179,29 | R$1,69 | R$ 22,41 4 Daniel
11 |Reviver (Tremembé) 26/07/2012 10 49 4,9 0 R$ 61,25 R$ 1,25 | R$6,12 0 Kennedy
12 |Roseira (Roseira) 11/10/2022 4 11 2,8 1 R$ 76,00 R$ 6,90 | R$ 19,00
13 |Sereno (Pinda) 28/03/2022 8 139 17,4 0 R$ 149,00 | R$ 1,07 | R$ 18,62 2 Guiomar
14 |S&o Bento (S. Bento) 25/03/2023 5 15 3,0 1 R$ 86,57 R$ 5,77 | R$ 17,32 1 Cesar Carlos
15 [Taubaté(Tté) 28/11/1992 13 114 8,8 2 R$ 152,30 R$ 1,35 | R$ 11,70 6 Toufic
16 |Unidade (Tté) 15/11/1999 4 46 11,5 0 R$ 141,00 | R$ 3,06 | R$ 32,25 0 Deivis
17 (Fort. Vidas(carcerario) 31/01/2024 3 49 17,0 9 N/A N/A N/A 7 Taino
18 |Da Paz - (carcerario) 17/12/2024 2 47 23,0 4 N/A N/A N/A 6 Valter Mario

TOTAL DESTE PERIODO TOTAL 109 1065 176,3 21 R$ 2.138,67 | R$ 65,35 | R$ 280,80 35 8 3 12
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Enderecos do CSA

Plataforma do CSA Zoom — ID 498 080 7793, senha 0

Escritério — R. Adolfo de Campos Maia, 55, Alto do Cardoso, Pindamonhangaba
(Associacdo de Moradores do Alto do Cardoso)

Subcomités de HI e IP — R. Martin Cabral, s/n, Centro, debaixo do viaduto (espaco dos Grupos Sereno e Alicerce em Pinda)
Sub Enconpasso e Longo Alcance - https://us02web.zoom.us/j/4980807793?pwd=WEtHKOllaWZmTWtmTnhPUIVgRmIGUTO09
Oficina de HI — R. José de Paula Lico, s/n, Cecap (espago do Grupo Cecap)



https://us02web.zoom.us/j/4980807793?pwd=WEtHK0llaWZmTWtmTnhPUlVqRmlGUT09



