
                                                          

Ata Reunião Plenária CSA Sul 
Comitê de Serviços da Área Sul e Associação dos 

Serviços dos Grupos do CSA Sul (ASGCSASUL) 
 

Reunião Nº: 06 – Termo 2025/2026  

Data da Reunião: 12 de Julho 2025 

Local: Escritório da Área Sul - Rua Antônio André de Sá Filho, 139. 

Horário:  Início às 09:30 hs | Término às 13:40 hs. 

Data da próxima reunião Administrativa: 04 de agosto de 2025 

Data da próxima reunião Plenária:  09 de agosto de 2025 
 

E-mail da Secretaria:  csasul@na.org.br 
 

Informações sobre a Tesouraria 

Conta Tesoureiro ASGCSASUL (temporariamente 

bloqueada) 

Banco Inter Digital Itaú 

Agência 0001 1000 

Conta 
Corrente 

40800746–0 71718-9 

Favorecido Guilherme Bocamino Viebig ASGCSASUL 

Chave Pix 2221843584 CNPJ 

 

“Todos os membros de um corpo de serviço arcam com a responsabilidade substancial 
pelas decisões deste corpo e devem poder participar plenamente dos processos de 
tomada de decisão.” (7º Conceito). 
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Encargos administrativos do CSA 

Encargo Membro Contato Presença 

 1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de mesa presentes    

Coordenador(a) Bárbara (11) 96581-7699 P P P 

Vice coordenador(a) EM ABERTO 

Tesoureiro(a) Guilherme V. (11) 99976-2024 F F F 

Secretário(a) Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

MCR’s presentes  

MCR Augusto (11) 11 95485-7502  P P P 

MCR suplente EM ABERTO 

Servidores da AGCSASUL presentes  

Presidente da 
Associação 

Alessandro (11) 95470-4358 P P P 

Vice-Presidente da 
Associação 

Bárbara (11) 9658-17699 P P P 

Tesoureiro da 
Associação 

Guilherme V. (11) 99976-2024 F F F 

Secretário da 
Associação 

Juranei (11) 98210-3215 F F F 

Conselheiro Fiscal Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P 

Conselheiro Fiscal Ederson (11) 94084-2471 F F F 
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Encargos administrativos dos Subcomitês 
Encargo Membro Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Servidores de Subcomitê presentes  

Coordenador(a) de H&I Marcos (11) 95169-5857 P P F 

Vice-coordenador(a) de H&I Sergio (11) 99902-2646 P P F 

Coordenador(a) de IP EM ABERTO 

Vice-coordenador(a) IP EM ABERTO 

Coordenador(a) de Linha de Ajuda Bruno (11) 98727-7531 F P P 

Vice-coordenador(a) Linha de 
Ajuda 

EM ABERTO 

Coordenador(a) de Longo Alcance Marília  (11) 99691-1968 F F F 

Vice-coordenador(a) de Longo 
Alcance 

EM ABERTO 

Coordenador Interino do 
Encompasso 

Horácio  (12) 99781-3131 P P F 

Representantes de Serviço de Grupos e Suplentes 
Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

   1ª Chamada 2ª Chamada 3ª Chamada 

Grupos Presentes 10 9 8 

1° Tradição de 
Heliópolis 

Ederson (11) 94084-2471 Daniel (11) 95270-3865 P P F 

3ª Tradição José Marcelo (11) 96496-9074 EM ABERTO F F F 

5ª Tradição Raphael (11) 94731-3721 EM ABERTO P P P 

Alvorada André (11) 99304-5788 EM ABERTO P P P 

Água Funda Maurício (11) 93738-9696 EM ABERTO P P P 

Brasilina Marlon (11) 94763-0302 EM ABERTO P P P 

Brooklin EM ABERTO F F F 

Coragem Daniel (11) 97625-8245 Fred (11) 99857-1212 P P P 
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Grupo RSG / Contato RSG suplente / Contato Presença 

Eucaliptos Carlos (11) 98957-1575 EM ABERTO F F F 

Gratidão Leogilson (11) 93016-3714 EM ABERTO F F F 

Guarani Ton (11) 95485-5332 EM ABERTO P F F 

Jd. Miriam Washington (11) 99940-1144 Carlos (11) 97663-3615 F F P 

Morumbi Adriano (11) 99728-0868 EM ABERTO F F F 

Praça da 

Árvore  
EM ABERTO F F F 

Liberdade EM ABERTO Marília (11) 98694-2442 P P P 

Sagrada 

Família 
 João Paulo (11) 95759-3785 EM ABERTO P P F 

Vila Mariana EM ABERTO F F F 

Vila Olímpia Thomás (11) 98229-2924 EM ABERTO P P P 

Membros Presentes 
Nome Encargo/Estrutura 

João Secretário Grupo Vila Mariana 

Ronaldo Membro 

Reunião Plenária - Andamento da reunião 
 

1.  A Coordenadora do CSA deu início a reunião às 9:30hs com a Oração do Serviço, apresentação dos 
membros, servidores presentes, leitura das 12 Tradições e 12 Conceitos.  
 

2. 1ª Chamada - A reunião iniciou com grupos 10 Grupos representados.   
 

3. Aprovação da Ata anterior: sem ressalva. 
 

4. Apresentação/Assentamento de novos grupos: Um membro e servidor veio informar que o Grupo 
Santa Catarina está fazendo um estudo para a reabertura e que já foram feitas algumas ações referentes 
à esse processo como um I.P. com o responsável pela Paróquia, solicitado o apoio do Longo Alcance, 
apadrinhamento do Grupo Morumbi, material (kit de literatura), banners de Passos, Tradições e 
Conceitos, pessoas para servir, acertado o valor do aluguel e local e dia para as reuniões. A Plenária 
decidiu doar o material que estava no escritório do CSA há muito tempo do antigo Grupo Ferradura 
junto com o material do Grupo Santa Catarina. 

5. Feita leitura do 7º Conceito e o Presidente da Associação partilhou a sua experiência com o tema. 

6 . Assuntos velhos: 
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ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO 

Estrutura Encargo Eletiva 

Mesa do CSA Sul Vice Coordenador(a) Não houve auto indicação 

MCR’s Suplente Não houve auto indicação 

Informação ao Público Coordenador Não houve auto indicação 

Informação ao Público Vice-Coordenador Não houve auto indicação 

Longo Alcance Vice-Coordenador Não houve auto indicação 

Linha de Ajuda Vice-Coordenador Não houve auto indicação 

 

 

Narcóticos Anônimos 
Comitê de Serviços da Área Sul  
Associação dos Grupos do Comitê de Serviços da Área Sul (ASGCSASul) 
 

MOÇÃO 07/2025 CSA SUL REGIME: Normal 

Proponente:  Grupo Água Funda Endosso:  Grupo Liberdade 

Texto da Moção: 
Propor a existência de três possíveis regimes de votação de uma moção, descritos a seguir:  

●​ Normal – A moção é apresentada em uma reunião, discutida e esclarecidas as dúvidas dos grupos na 
próxima e votada numa terceira reunião.  

●​ Urgência - A moção é apresentada e discutida numa primeira reunião e votada na reunião seguinte. 
●​ Extrema urgência - A moção é apresentada, discutida e votada na mesma reunião. 

Intenção da Moção: 
Estabelecer o regime de votação “normal” em três etapas:  

1.​ Apresentação da moção na primeira reunião e encaminhamento aos grupos para levantamento de 
dúvidas; 

2.​ Discussão e esclarecimento das dúvidas vindas dos grupos na segunda reunião; 
3.​ Votação em si da moção na terceira reunião.  

   Atender ao 2º, 6º e 9º conceitos e à 2ª tradição. 
   Consonância de procedimentos com CSR-GSP e ABNA.  

Impacto Financeiro: Não há. 

Resolução: MOÇÃO APROVADA. 
 

 

 
 
(x)    Aprovada 

 
    (  ) Não Aprovada 

 
(  ) Emendada 

 
( ) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 
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Narcóticos Anônimos 
Comitê de Serviços da Área Sul  
Associação dos Grupos do Comitê de Serviços da Área Sul (ASGCSASul) 
 

MOÇÃO 08/2025 CSA SUL REGIME: Normal 

Proponente:  Subcomitê de H&I Endosso:  Tesouraria CSA Sul, Grupo Guarani  

Texto da Moção: 
Reajuste na proposta orçamentária anual do Subcomitê de Hospitais e Instituições (H&I;) do CSA Sul, elevando 
o valor mensal de R$ 500,00 para R$ 1.200,00, com base na média real de custos operacionais. 

Intenção da Moção: 
Garantir a continuidade do trabalho do Subcomitê de H&I;, levando a mensagem de NA às instituições, em 
alinhamento com nosso propósito primordial. O reajuste visa adequar o orçamento aos custos atuais, 
considerando o aumento no número de painéis, deslocamentos e despesas operacionais. 

Impacto Financeiro: 
A proposta atual de R$ 500,00 mensais (R$ 6.000,00 anuais) passa para R$ 1.200,00 mensais (R$ 14.400,00 
anuais), justificada pelos seguintes custos:  

●​ Transporte para painéis: 18 painéis mensais, 8 instituições, 4 membros por painel, R$ 7,50 por membro 
→ R$ 540,00/mês  

●​ Transporte de membros para reuniões do subcomitê → R$ 240,00/mês 
●​ Gastos com reunião de área (2 servidores) → R$ 180,00/mês  
●​ Gastos com reunião regional (2 servidores) → R$ 90,00/mês  
●​ Repasse para oficinas do CSA Sul → R$ 150,00/mês 

 Total: R$ 1.200,00/mês 
Emenda: Foi sugerida uma proposta de emenda pelo Presidente da Associação para que se a Moção for 
aprovada, seja feita uma prestação de contas detalhada sobre tudo o que for gasto e o proponente aceitou a 
emenda. 

Resolução: MOÇÃO APROVADA. 

 

 
 
(X)    Aprovada 

  
      (  ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
(x) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

07. O Presidente da Associação pediu uma inversão de pauta para apresentar o seu relatório e a 
Plenária aceitou o pedido.  

Associação dos Serviços dos Grupos do CSA Sul (ASGCSASUL) 
O Presidente da Associação falou sobre a questão com a documentação estar novamente em processo 
de cartório. As assinaturas foram coletadas para a regularização do novo Estatuto visando agora 
normalizar a situação.  
 

08. Assuntos Novos:  
O RSG do Grupo Guarani apresentou uma Moção às 10:35 hs e foi formado um quadro de análise de 
Moções pelo RSG do Grupo Sagrada Família, RSG do Grupo Brasilina, Coordenador do H&I e RSG do 
Grupo Alvorada. 
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Narcóticos Anônimos 
Comitê de Serviços da Área Sul  
Associação dos Grupos do Comitê de Serviços da Área Sul (AGCSASul) 
 

MOÇÃO 09/2025 CSA SUL REGIME: Normal 

Proponente:  Grupo Guarani Endosso:  Grupo Alvorada, Vila Olímpia e 
Coragem 

Texto da Moção: 
Confraternização de aniversário do CSA Sul 

Intenção da Moção: 
Realizar uma festa de confraternização entre Novembro/Dezembro do CSA Sul 

Impacto Financeiro: 
R$ 1.000 → Banda + Cartazes + Convites 

O quadro de análise de Moções pediu que a Moção seja estudada, revisada e melhor elaborada, visando ser 
apresentada na próxima reunião Plenária. Houve um longo debate sobre o assunto e após serem considerados 
todos os pontos de vista a Plenária chegou à um entendimento de que a Moção não estava em ordem e a 
Coordenadora colocou a Moção como fora de ordem.  
Resolução: FORA DE ORDEM 
 

 

 
 
(  )    Aprovada 

  
      ( X ) Não Aprovada 

 
(  )   Emendada 

 
( ) Enviada aos Grupos 
 

 

 
(  ) Encaminhada para: 

 

09.  2ª Chamada: 9 Grupos representados. 

10. Relatórios Administrativos: 

Hospitais & Instituições 

O Coordenador do Subcomitê apresentou seu relatório verbalmente, pedindo desculpas em relação ao 
relatório anterior onde apresentava saldo negativo assumindo ser de sua responsabilidade o erro. O 
Vice-Coordenador trouxe um sentimento de gratidão pela oportunidade de servir. O RSG do Grupo 
Alvorada pediu ajuda em relação ao Subcomitê sobre a prática de 7º Tradição alegando que não faz 
sentido fazer arrecadação tendo em vista a aprovação de mais recursos financeiros. A Plenária decidiu 
por consenso que a partir de agora nem o Subcomitê, nem a Oficina façam mais arrecadações em suas 
reuniões (e frisou que isso serve para todos os Subcomitês).  O RSG do Grupo Sagrada Família pediu que 
seja prestado um apoio do Tesoureiro do CSA com o Layout do relatório visando um melhor 
entendimento do mesmo.  

Encompasso - Operando Milagres (14º Encompasso em Unidade CSA Sul e CSA ABC Paulista) 
Local: Hotel Campestre Atibaia 
Data: 29, 30 e 31 de agosto de 2025 
O Coordenador do Encompasso do CSA Sul apresentou o relatório verbalmente informando que as 
inscrições já foram encerradas com 360 vendidas. Foi aberta uma lista de espera para possíveis 
desistências e o Comitê Executivo do evento já não está mais realizando devolução de valores. 
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Membro do Comitê Regional (MCR) 

O MCR do CSA Sul apresentou seu relatório verbalmente informando as atividades que participou e 

informou que as finanças da Região estão em ordem. Em relação às Moções da ABNA, coletou as 

dúvidas dos Grupos e se colocou à disposição para continuar coletando pelo Whats App até a data da 

reunião Plenária do CSR. 
 

Mesa CSA Sul 

Coordenação:  A Coordenadora do CSA Sul apresentou o relatório verbalmente, agradecendo a 
oportunidade de servir, sem fatos relevantes. 
Secretaria:  O Secretário do CSA Sul apresentou o relatório verbalmente, falou sobre o envio dos 
relatórios de Grupo pelo Google Forms estar sendo feito pela maioria dos Grupos, porém ainda vê a 
possibilidade e necessidade de maior aderência e comunicação. Informou sobre a campanha nacional 
de recadastramento dos Grupos no site de Narcóticos Anônimos por CSA se colocando à disposição de 
todos os Grupos para efetuar o procedimento. 
Tesouraria: O Tesoureiro do CSA Sul  não esteve presente. A Coordenadora do CSA Sul informou a 
Plenária sobre o Workshop de Tesouraria que será realizado no dia 26/07 no espaço do Grupo Alvorada 
das 8:00 hs às 13:00 hs e reforçou a importância da prática regular e substancial de Repasses. 
 
Informação ao Público 
O Secretário do Subcomitê trouxe como fato relevante um novo projeto visando a realização de 
reuniões públicas, ressaltou a importância de pessoas para apoiar os serviços e para a realização de 
painéis. Finalizou falando sobre os painéis em unidade que vem realizando com o Subcomitê de Linha 
de Ajuda. 
 
Longo Alcance 
O Secretário do CSA Sul trouxe alguns fatos relevantes para a Plenária. Falou sobre a presença e 
participação de alguns servidores do Subcomitê na reunião Específica, o relatório do Encontro dos RSG’s 
estar disponível e informou também sobre a próxima reunião de revisão do Manual de Procedimentos 
do CSA Sul que acontecerá no dia 22/07 no escritório do CSA Sul às 20:00 hs.  
 
Linha de Ajuda 
O Coordenador apresentou o relatório verbalmente, falando sobre o estudo e revisão do manual da 
Estrutura 132 ter sido finalizado. O Subcomitê elegeu uma Secretária e conta atualmente com 6 
plantonistas. Participação da reunião do G.S. de Linha de Ajuda no Relações Públicas da ABNA, 
participação na reunião de estrutura 132/0800 e reunião específica do LDA no CSR Grande São Paulo, 
painel realizado no dia 28/06/2025 no aniversário em unidade dos grupos Água Funda, Brasilina e 
Sagrada Família e painel realizado no Grupo Alvorada. 
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Espaço dos Grupos 

Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos em 
aberto 

OBS 

Guarani Sim 

H&I 

Longo 
Alcance   

Encompasso 

2ª 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

RSG Sup. 

O grupo está funcionando normalmente, trouxe 
uma questão com um membro PCD que está 
frequentando as reuniões e pediu ajuda da 
Plenária referente à como lidar com a situação e 
houve a troca de experiências visando a melhor 
maneira de lidar com essa situação. Foi sugerido 
reuniões virtuais e que o Grupo leve essa 
questão para o Subcomitê de Longo Alcance. 

Brasilina Sim 

Longo 
Alcance 

IP 

Encompasso 

2ª sexta feira 
após a reunião 

Plenária 

 

RSG Sup. 

O Grupo está bem, funcionando normalmente 
com reuniões harmoniosas e também com 
reuniões de estudo de literatura. As temáticas 
estão sendo realizadas todas as últimas 
quarta-feira do mês. 

Vila 
Olímpia 

Sim - 
1ª quinta-feira 
após a reunião 

Plenária 
RSG Sup. 

O grupo está funcionando normalmente, sem 
fatos relevantes. Foi ressaltada a participação 
dos membros e servidores do Grupo na festa 
Junina da Igreja e boa relação com a 
comunidade. 

Água 
Funda Sim 

Linha de 
Ajuda e 

H&I 

2ª quinta-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

RSG Sup. 

O grupo está funcionando normalmente, 
realizou o aniversário em unidade com os 
Grupos Brasilina e Sagrada Família e decidiu que 
coordenador de reunião agora é encargo. Foi 
divulgado um calendário de Temáticas até o fim 
do ano. 

Alvorada Sim 

Longo 
Alcance e 

H&I 

3ª terça-feira 
do mês 

Secretaria 

RSG Sup. 

O Grupo está muito bem, mantendo uma boa 
relação com a Paróquia. O aniversário será no 
dia 29/11 às 18:00 hs está sendo organizado por 
alguns membros, Temáticas marcadas. 

5ª 
Tradição Sim 

Linha de 
Ajuda 

2ª 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

Secretaria, 
Tesouraria 

RSG Sup. 

O Grupo está funcionando normalmente, se 
organizando para o aniversário que será no dia 
22/11. A Tesouraria está sendo feita pela antiga 
servidora que concluiu há alguns meses atrás e 
as temáticas estão sendo realizadas na última 
sexta-feira do mês. 

Sagrada 
Família 

Sim 

Informação 
ao Público e 

Linha de 
Ajuda 

Último sábado 
do mês 

RSG Sup. 

O grupo está funcionando normalmente e 
elegeu novos servidores na última reunião de 
serviço.  
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Grupo 
Certifica 
presença 

Apoio ao 
Subcomitê 

Reunião de 
Serviço 

Encargos em 
aberto 

OBS 

Coragem Sim 

Longo 
Alcance, 

H&I e SRTL 

3º domingo do 
mês 

Vice-Secretário 

O Grupo está funcionando normalmente, irá 
realizar o ciclo de Passos com início no começo 
de Agosto com Temáticas todos os sábados as 
20:30 hs até o fim de Outubro quando irá 
comemorar o aniversário de 15 anos.  

1ª Trad. 
do 

Heliópolis 
Sim - 

2º sábado após 
a reunião 
Plenária 

Tesoureiro 

O Grupo agradeceu a presença da líder setorial 
do Longo Alcance e do Secretário do CSA na 
reunião de serviço onde foram eleitos os novos 
servidores. Falou sobre esse novo momento do 
Grupo de reestruturação, onde a comunidade se 
organiza para ações de IP, uma nova placa do 
Grupo e o aniversário do Grupo que será 
realizado no dia 27/09. 

Liberdade Sim 

H&I  

Longo 
Alcance 

1ª sexta-feira 
após a reunião 

Plenária 

 

Tesouraria 

 RSG Sup. 

 

O Grupo está funcionando normalmente, 
próxima Temática dia 19/07, foi realizado um 
painel de servidores de Longo Alcance no dia 
11/07, o Grupo solicitou um painel de 
Informação ao Público e Linha de Ajuda em 
unidade e está se organizando para possíveis 
ações de I.P. na paróquia e nas imediações. 

Jd Miriam Sim - 

1º 
segunda-feira 
após a reunião 

Plenária 

- 

O Grupo está funcionando normalmente, com 
pessoas ingressando com frequência. No dia 
26/07 será comemorado os 14 anos do Grupo e 
já está agendado um painel em unidade dos 
Subcomitês de Informação ao Público e Linha de 
Ajuda. 

 
11. Chamada e considerações finais: 
A reunião foi encerrada às 13:40 hs com 8 Grupos representados e foram definidas as datas das 
próximas Reunião Administrativa (04/08) e Reunião Plenária (09/08). 
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“Para o nosso propósito comum existe apenas uma autoridade — um Deus
amoroso que pode se expressar na nossa consciência de grupo. Nossos líderes são
apenas servidores de confiança, eles não governam.” - 2ª Tradição. 

bit.ly/4aW
5VPE

BAIRRO HORÁRIO 3ª 4ª 5ª 6ªENDEREÇO

Linha de
Ajuda

Longo
Alcance

Informação
ao Público

Hospitais &
Instituições

20:00 às
22:00 (A)

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DOS SUBCOMITÊS 

Rua Antônio André de Sá Filho, 139
(Escrtório da Área) Vila Guarani

Rua Carneiro da Cunha, 172Saúde Oficina de
H&I

20:30 às
22:30 (A)

http://bit.ly/4aW5VPE
http://bit.ly/4aW5VPE

	Informações sobre a Tesouraria 
	Encargos administrativos do CSA 
	Encargo 
	Membro 
	Contato 
	Presença 

	 
	 
	Encargos administrativos dos Subcomitês 
	Encargo 
	Membro 
	Contato 
	Presença 

	Representantes de Serviço de Grupos e Suplentes 
	Grupo 
	RSG / Contato 
	RSG suplente / Contato 
	Presença 

	Membros Presentes 
	Nome 
	Encargo/Estrutura 

	Reunião Plenária - Andamento da reunião 
	ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO 
	Estrutura 
	Encargo 
	Eletiva 

	Espaço dos Grupos 
	Grupo 
	Certifica presença 
	Apoio ao Subcomitê 
	Reunião de Serviço 
	Encargos em aberto 
	OBS 

	3ª terça-feira do mês 
	2ª segunda-feira após a reunião Plenária 
	Último sábado do mês 

