REUNIAODE A
CSA SP OESTE

JULHO/2025

Més de referéncia junho/2025

Data da reuniao 12/07/2025

Data e local da proxima reuniao 9/08/2025 - Grupo ITAPEVI

Grupo Carapicuiba

8de 15

7 de 15

5de5

2de3

Encargos administrativos do CSA

Encargo

Marcio (11) 97520-3849

EM ABERTO
Bismark (11) 95153-1207
Claudia (11) 99372-8195
Angelo (11) 94575-8943
Alfredo (11) 96400-5105

Encargos administrativos dos Subcomités

Encargo

Wesley (11) 951531207

Fabricio (11) 96516-4502

Rafael (11) 991836018

EM ABERTO
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RSGs e seus Suplentes

RSG RSG suplente
Contato Contato
EM ABERTO
Renato
EM ABERTO
(11) 99291-0844
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
Calebe Jailton
(11) 94791-1967 (11) 96113-2510
Siara EM ABERTO
(12) 998300-4016
Fernando EM ABERTO
(11) 95076-7046
Priscila Victor
(11) 94211-7810 (11) 93145-9090
Thiago
EM ABERTO
(11) 97637-8708
André EM ABERTO
(11) 93314-2313
Paulo Gleison
(11) 93406-9298 (11) 94022-8519
EM ABERTO
EM ABERTO
Marcio
EM ABERTO

(11) 97114-8816
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Chamada

Membro Inicio

Coordenador(a) P P
Vice coordenador(a) AB AB

Tesoureiro(a) P P

Secretario(a) P P

MCR P P

MCR suplente A P

U
U

Coordenador(a) de H&lI

Vice coordenador(a) de H&lI A
Coordenador(a) de RP P P
Vice coordenador(a) de RP AB AB

Parque Barueti

Principios de Barueri

Rio Pequeno

Adictos Jandira e Itapevi A A
Carapicuiba P P
Cohab Il A A
Cotia A A
Ibitna A A
Itapevi S S
Jaguaré A P
Jandira A A
Km 18 P P
Nos Amamos A P
Osasco P P

S S

A A

A A

A A

Santana de Parnaiba

Siglas: A (Ausente), P (Presente), AB (Em aberto), R (RSG), S (RSG Suplente).

Presencas

Marcelo, Moacir.
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Lista de presenca anual, RSGs / Suplentes

JJ JF Mm A M J J A S O N D

* * * * * * *
* * * * * * *
* * * * * * *

Total de Presentes

Total de Grupos 15(15|15 (15|15 (15| 15

Percentual Participagéo 26% | 40% | 20% | 47% | 47% | 33% | 47%
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Inicio da reuniao administrativa

- Nao houve apresentacao de novos assuntos.

Inicio da reuniao plenaria

Oracao da Serenidade
Leitura das Doze Tradi¢coes e dos Doze Conceitos
Aprovacao da Pauta -
Apresentacao de novos RSGs:
- André - Grupo Osasco
Chamada
Assentamento de novos grupos
. Aprovacao da ata anterior
- Alteracao no impacto financeiro de uma das mocoes
8. Assuntos velhos
9. Assuntos novos
10. Espaco da mesa
11. Espaco para outras estruturas
12. Espaco dos Grupos (RSGs)
13. Eletivas
14. Resumo da reuniao
15. Agendamento da préxima reuniao
16. Autoindicacao para Partilha de Conceito/Tradicao na proxima plenaria:
- 1° Conceito - Companheiro Renato - RSG Carapicuiba
17. Encerramento

PODMBR

N oo
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Assuntos Velhos

e Material Promocional restante do IV Encompasso em Unidade CSA SP Oeste e CSA “Lacos que
nos unem”

- Ainda temos material em estoque, sob a responsabilidade do subcomité de RP.

- Foram discutidas ideias para findar este material, como por exemplo, enviar kits para os grupos
fazerem rifas sendo que o valor excedente ficaria para o grupo.

- Combinado com o responsavel a venda mais barato para os grupos.
- Foram vendidos 5 bonés pelo CSA Interior Paulista.

e Revisao do Manual de Procedimento do CSA SP Oeste

Estao sendo realizadas reunioes online, promovidas pelo subcomité de Relacoes Publicas
com o intuito de revisar o manual de procedimento do CSA SP Oeste. A proxima reuniao
ocorrera no dia 16/07/2025 as 21h.

MOGCAO 41,/2025

CSA SP OESTE APROVADA

Grupo Parque Barueri Grupo Jandira

Que seja incluido na pauta da reunido de Area, logo apés a leitura das 12
tradicoes e 12 conceitos, uma partilha de servico sobre um dos 12 Conceitos,
em sequéncia, do 1° ao 12°. A partilha tera duracao de 5+2. Os RSGs se
autoindicam para a partilha na reunido de Area, para partilhar na reunido
seguinte a sua autoindicacao.

EMENDA PROPOSTA PELO GRUPO NOS AMAMOS E ACEITA PELO
PROPONENTE: Na auséncia de auto indicacdao de um RSG, um membro da
mesa pode se auto indicar. Caso nao haja nenhuma auto indicagao, sera feita
a leitura do Conceito em questao.

Estimular o conhecimento, compreensao e pratica dos 12 Conceitos

Nao ha

- Esta MOCAO foi APROVADA.
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MOCAO 43/2025 Status
CSA SP OESTE APROVADA

Grupo Parque Barueri Grupo Jandira

Que as reunioes administrativas do CSA SP OESTE passem a ser presencial e
online, de modo alternado. Em um més presencial, em outro més online. A

preseneiais). A plataforma Zoom também podera ser utilizada em prol do
CSA, para reuniao de GTs e painéis de H&I e IP online, por exemplo.

EMENDA PROPOSTA PELO GRUPO JAGUARE E ACEITA PELO PROPONENTE: A
votacao, discussao e apresentacao de novas mocgoes poderao ocorrer em

ambas as plenarias, porém a eletiva devera ocorrer somente em plenaria
presencial.

Buscar uma maior adesao dos RSGs em nossas reunioes, visando um maior
quérum para decisoes e maior troca de experiéncias entre os grupos,
fortalecendo o 8° conceito.

R$80,00 mensais / R$960,00 anual

- Esta MOCAO foi APROVADA

Status

DISCUSSAO

Diretor de H&I/CNS GRANDE SAO PAULO

Criacao do encargo de Vice Coordenador para compor o corpo de servico da
ABNA em todas as diretorias de servico atuais - Relacoes Piblicas,
Desenvolvimento da Irmandade, Literatura e Hospitais e Instituicoes.

O objetivo com os encargos de Vice coordenador é formado através do
apadrinhamento, novas liderancas no servico que ja estejam familiarizadas
com a estrutura e atuacao da ABNA nos servicos de coordenacao nacional.
Além disso aumentar a capacidade de atuacao dos servicos nacionais nas
questoes que envolvem a diretoria de servicos da ABNAA.

A duracao do encargo sera a mesma dos coordenadores conforme item 9.1
do GPABNA e suas responsabilidades conforme secao 9.6 do GPABNA.

Os Vice Coordenadores participaram de todas as Plenarias virtuais da ABNA,
ordinarias e extraordinarias, com direito a voz e vao participar da Assembleia
Geral Ordinaria (reuniao presencial da ABNA) somente no ultimo ano do
termo ou na auséncia do coordenador, participando de maneira mandataria
de duas reunioes presenciais durante o termo, dessa forma ~“e possivel
ambientar os servidores com a dindmica e funcionamento da ABNA,
utilizando nossos recursos de forma responsavel e assertiva (11° conceito)
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Status

DISCUSSAO
0 Guia de Procedimentos da ABNA devera ser modificado nas sessoes 8 e 9.

ESTUDO FINANCEIRO DA MOCAO:

Custo por servidor pra participacao de 02 assembleias ordinarias durante o
ciclo de 03 anos.

Alimentacao: R$ 9§0,00 - (R$ 70,00 por refeicao, sendo 07 refeicoes = r$
490,00 X 2 REUNIOES)

Transporte (média): R$ 1.880,00 - (R$ 940,00 x 2 reunioes)
Translado: R$ 200,00

Hospedagem: R$ 1.100,00 (RS 550,00 x 2 reuni6es)

TOTAL: R$ 4.160,00 por servidor eleito, por termo de 3 anos.

Mocao reapresentada com o parecer solicitado e encaminhado para as
regioes para decisao.

- KM 18 perguntou sobre a quantidade de encargos que seriam para agregar as estruturas. MCR
esclareceu que a intencao é que um servidor possa ir “treinando” o outro e o deixando a par do servico,
possibilitando um bom andamento do servico, e q a escolha sera feita por eletiva na ABNA.

- Itapevi perguntou se o impacto financeiro é referente a 3 anos.

- Osasco ressaltou a quantidade de servico. Perguntou como foi baseado a conta do translado e viagem
sendo que o custo é relativo a distancia entre a reuniao e a localidade do servidor.

DISCUSSAO

ABNA CSR 10 Brasil

Video Divulgacao Publicitario
Criacao do video para vincular em aniincios de TV e Cinema

Atender demandas das Estruturas de Servicos Locais, de acordo com as
atividades de informacoes ao Publico via TV e Cinema

R$ 15.000,00

Emenda aceita para ajuste do impacto financeiro de 10 mil para 15 mil reais.
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Status

DISCUSSAO

Emenda aceita que o video podera ter apenas os telefones de linha de ajuda
nacionais.

Projeto anexado no relatério do diretor de Relagoes Publicas da ABNA.
Mocao encaminhada para as regioes.

- MCR Explanou que o custo da mocao é auto por ser produzido nos padroes dos meios aos quais serao
vinculados.

DISCUSSAO

ABNA REGIAO BRASIL SUL

Eleicao de Vice Coordenadores e Secretarios de GS’s:

Alterar o local da eleicao de Vieeseeretarie—e Secretarios dos Grupos de
Servicos da ABNA e encaminha-las para dentro das reunioes dos proprios
Grupos de Servicos.

Melhorar a utilizacdo de tempo das reunioes da ABNA e fortalecer o
compromisso dos corpos de servicos dos GS-s no processo de escolha de seus
lideres.

Nao ha

Regiao RI0O GRANDE DO SUL: Emenda que apenas secretarios sejam eleitos
nos GS s, mantendo os vices coordenadores sendo eleitos nas plenarias da
ABNA. Emenda ACEITA.

Mocao Encaminhada para as regides

DISCUSSAO

ABNA CSR Brasil Sul

Acessibilidade no Instagram

Tornar o Instagram parcialmente acessivel, através de um post semanas,
tendo contelido com traducao para a lingua brasileira de sinais

Proporcionar um contelido semanal acessivel no proprio idioma e cultura de
todos os membros surdos do Brasil proporcionando um recurso importante
para transmitir as mensagens a outros que ainda nao conhecem a
mensagem de NA.

R$ 1.500,00
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Status

Normal DISCUSSAO

Decidido que para este projeto o diretor de DI utilize e administra os recursos
ja disponiveis para acessibilidade e que com a aprovacao das mog¢ao o caixa
das reunioes acessiveis seja recomposto com o valor proposto ha mocao

Mocao encaminha para as regioes.

-Duvida quando ao impacto financeiro que nao tem descricao se o custo semanal ou mensal - Foi
respondido pelo MCR que o custo € ANUAL

DISCUSSAO

ABNA CSR Brasil Sul

Disponibilizar recurso financeiro para realizar a abertura da semana mundial
de Relagoes Publicas, que sera realizada na cidade de Ponta Pora MS, esse
recurso sera destinado para que membros dos paises vizinhos estejam
presentes (Paraguai e Bolivia).

Acreditamos na grandeza da semana mundial de RP, possibilitar a presenca
dos paises vizinhos nesta atividade impactara positivamente o
desenvolvimento de NA, dando vida a nossa visao para os servicos mundiais
de NA. Quando damos a oportunidade de que membros participem de nossas
atividades oferecemos os principios da esperanca, coragem e unidade ao
nosso propoésito comum, ao multiplicar boas praticas de Relagoes Publicas
garantimos a longevidade de nossa irmandade.

3 mil reais.

Mocao colocada fora de ordem por estar apresentada em regime de urgéncia,
mas possuindo impactos financeiros.

Decisao da coordenacao foi apenada.
Apelacao foi aprovada.

Regiao Brasil solicitada a alteracao do regime de urgéncia para estrema
urgéncia para que a proposta possa ser votada na propria reuniao.

Alteracao de regime nao provado pelo plenario.

Sugestao para que a mocao seja colocada no regime adequado e siga o
tramite normal.

Alteracao de urgéncia para normal APROVADA.
Mocao encaminhada para as regioes.

- MCR explanou que o evento citado ja aconteceu

A mocao havia sido coloca com o status de extrema urgéncia, porém nao passou sob este status por
ter impacto financeiro, caso passe o valor sera reembolsado para a regiao que ja custeou os servidores
dos paises vizinhos que tiveram a possibilidade conhecer as estruturas de servico para o crescimento
de N.A. em suas localidades.

- Duvidas quanto a destinacao do custo.
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Relatorio mensal dos servidores administrativos do CSA

Secretario(a)

e Nao esteve presenta na Ultima plenaria do CSA. Contribui ao servico do CSA como servidora do
Dia de Aprendizado de H&I e RP e servidora do H&l, sendo lider de 1 painel durante o ultimo
més.

Coordenador(a)

e Esteve presente no Hl, no RP e na reuniao Relacées do Dia de Aprendizagem de H&I e RP.

Vice - Coordenador(a)

e Em Aberto

Tesoureiro(a)

e Apresentou o Relatério da Tesouraria que esta em Anexo.
e Tesouraria ficou fechada 1 dia por conta de eventos do local.
e A datade funcionamento da tesouraria mudou para TERCAS - FEIRAS, no horario 18 as 19 horas

e Explicou que o relatorio é feito do dia primeiro ao ultimo dia do més, o que acarreta que repasses
sejam apresentados no més em que foram realizados seguindo o cronograma da tesouraria o
que pode diferir do més de prestacao de contas do cronograma do grupo.

e Colocou-se a disposicao a “apadrinhar” aqueles que tenham a vontade de servir como tesoureiro
no proximo termo.

MCR/ MCR suplente

e MCR - Nao esteve presente na ultima reuniao do CSA por motivos pessoais e nesta reuniao nao
apresentou relatério

e Sugeriu aos servidores que sua apresentacao de relatério seja feita bimestralmente, seguindo
o cronograma das atividades de suas funcoes, visto que as reunioes da Regiao acontecem
também bimestralmente.

e Colocou-se a disposicao a “apadrinhar” aqueles que tenham a vontade de servir como MCR e
colocou a disposicao para tirar dividas através de mensagens.

e MCR Suplente - participou da reuniao de area anterior e fez anotacoes referente as mocoes e
esteve presente também na plenaria de Regiao.

e Explanou sobre o aprendizado e produtividade de sua participacao na sua primeira plenaria de
regiao.

11
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Espaco dos subcomités

HOSPITAIS E INSTITUICOES (H&I)

e Subcomité: sextas-feiras das 19:50 as 21:50 - Grupo Km 18 - Rua Vitorio Tafarello, 384 - 1°
andar - Km 18 - Osasco/SP.

e Coordenador esclareceu que o subcomité faz 2 relatorios, um enxuto que esta anexado nesta
ata e outro com mais detalhamento de servicos e gastos que sao apresentados dentro de sua
propria estrutura.

e 0 Coordenador também falou sobre a clareza de informacées do relatorio que nao contabiliza
o mesmo servidor mais de uma vez quando este faz mais de um painel por més, e que o
subcomité tem cerca de 12 servidores ativos realizando rotativamente todos os painéis

RELACOES PUBLICAS (RP)

e Subcomité: tercas-feiras das 20:00 as 21:40 - Grupo Parque Barueri - Rua Angela Mirella,
500 - Parque Municipal Don José - na pista de skate - Barueri/SP

Apresentou relatorio que esta anexado nesta Ata.

Convidou para o evento de relagées pliblicas.

Falou sobre a Caravana das Tradicoes que esta disponivel para agendamento com os grupos.
Pedido aos grupos que frequentem as estruturas de servicos, o servidor esta sozinho a frente
do RP e para realizacao dos servicos assim como para manutencao do Sub comité é
necessario servidores.

e DIA DE APRENDIZADO RP e HI - Evento ja esta organizado com relacao a alimentacao,
espacos, divisao de tempo de partilha e maior parte dos partilhadores, faltando poucos
detalhes a serem combinados.
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Espaco dos grupos

Grupo Comentarios

e Ausente

e Esta realizando GT para realizacao do evento de Aniversario
do grupo no préximo més.

e Grupo tem novo secretario e observou aumento de presenca.

e Durante o més ocorreu um caso delicado de assédio por parte
de um membro frequentador do grupo com uma companheira
também frequentadora.

e Foram observadas chegada de novos membros através do
site e H&l.

e O grupo demonstrou satisfacao e gratiddo em sediar a
reunido plenaria do CSA nesta data.

e Ausente.
e Ausente.
e Ausente.

e Mudanca da Reuniao que ocorria as tercas-feiras para ocorrer
as segundas-feiras.

e Espaco foi invadido, armario do grupo foi arrombado e dele foi
roubado 1 quilo de café e uma sétima de 9 reais.

e Grupo decidiu que nao havera mais reunioes tematicas, mas
0 espaco continua aberto para apresentacao dos Sub comités.

e Segue com as atividades normalmente.

e Sera realizada reuniao tematica.

e Ausente.

e Corpo de servidores esta completo.
e Asreunides de quarta-feira seguem sem coordenador.

e RSG frequentando RP.
e Grupo esta sem tesoureiro.
e Segue com as atividades normalmente.

e O grupo esta se reestruturando por conta das reformas no
espaco onde esta alocada, mesmo assim, o grupo vem se
mantendo e as reunides vem ocorrendo hormalmente.

e As reunioes sao tranquilas.

e O grupo decidiu fechar as reunioes de 4? feria.
e As reunioes atualmente ocorrem aos Domingos e 2°s feiras.
¢ Aniversario do grupo sera realizada no dia 7 de setembro.

e Ausente.
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e O Secretario esteve representando o grupo na plenaria para
informar o Desassentamento do Grupo do CSA SP Oeste.

e O Secretario relatou que a distancia do Grupo com relacao ao
CSA e a frequéncia de membros/servidores com maior
facilidade de servir em outra area motivaram essa decisao.

e Ausente.

Eletivas dos encargos em aberto

e Aberto para eletiva para os encargos de Vice Coordenador e Vice Coordenador de RP.

Encargo Decisao

Vice Coordenador EM ABERTO

Vice Coordenador RP EM ABERTO
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Relatorio mensal dos Grupos

Nota 1: Os grupos que nao enviaram as informacoes até o fechamento deste relatério estao com as suas respectivas linhas em branco.

Grupo ) )
Adictos Jandirs e [tapeyi 15 271 | 1694 ad 2,049 4 1 49,03 02,043 2,043 2,043 2,043 2,043 2,049 2,049 449,09
Carapicuiha 25 275 | 11,04 3 a,12 249 5 145,27 145303 55,12 5,26 3,049 45,33 d,349 142704 58,27
Cahgh Il 8 a5 12440 a 2,049 3 1 226,09 | 711404 85,88 741 2,049 2,049 2,049 437049 | 523,09
Catia
Ibiding
Itapavi 59,090
Jaguars 3 24 8,049 1 2,33 ] a 202902 278,22 893,230 11,63 2,042 2,042 53,99 2,342 2,255,049
Jandira
km 15 27 419 | 15,52 2 2,497 17 12 |1.4405400|1.51603| 56,15 3,62 210,09 | 182,09 | 35500 (119500 (1.475.00
Mas Amamas 885,14 85.14 5.849 2,049
C5a5C0 8 144 | 134940 a Q.83 | 3 2,049 87403 | 121,75 8,37 2,049 216,09 | 42209 | 455401 | -89701
Parque Barueri 13 g3 §,85 aJ 2,04 2 2 235,89 | 34309 26,38 3,85 78,090 180,33 2,342 2,342 453,85
Principios de BArusri
Rio Pequana
Santana de Parnaiha g 82 89,11 aJ 9,349 11 5 783,539 | 1984049 22,03 241 3,049 3,049 33909 | 437,145 | 21844

Siglas: R (Reunioes), P (Presencas), P/R (Presencas por reuniao), | (Ingressos), I/R (Ingressos por reuniao), V (Visitantes), TF (Trocas de ficha), SAnt (Saldo anterior), 7°
(Receita de sétima), 72/R (sétima por reuniao), 72/M (sétima por membro), VL (Venda de literatura), CL (Compra de literatura), Rep (Repasse),

D (Despesas), SAtu (Saldo atual).
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Relatorio de tesouraria e materiais - JUNHO 2025
RELATORIO TESOURARIA - CSA 5P OESTE - JUNHO 2025

ENTRADAS RS 2.350,38 salDas RS  2.900,35

SALDO ANTERIOR
31/05/ 2025

REPASSE GRUPOS RS 1.547.38 DESPESAS 2.900,35 SALDD ATUAL

3006 2025

VENDA | COMPRA

3 20.006,07 LITERATLRA /MATERIAL | LITERATURA/MATERIAL

RS 19.555,90

ENTRADAS salDas

NOME GRUPD REPASSE DESCRICAD DESPESAS TOTAL

ADICTOS JANDIRASTAPEY] OM-LINE RE ESTRUTURA
CARAPICUIRA RS ALUGUEL TESCURARIA RS 50,00
COTIA RS - ALUGUEL PLENARIA, RS 0,00
COHAR-02 RS ] ALUGLIEL HE&I RS 50,00
IBILUNA RS - ALUGUEL RP RS 40,00
TAPEWI RE 50,00 REPASSE CSR RS 600,13
TAGUARE RS - REPASSE SUBCOMITE HEI A5 1.000,00
JAMNDIRA RS 7887 REPASSE SUBCOMITE RP RS 800,00
KNt 1E - CAFE Do MANME PLENARLS C54 R& 180,22
HOS AMARNDS RS 34,32 TARIFAS BANCARIAS e
OEASC0 RS 421,03 OUTROS {sacolas para tesouraria) RS
PAROUE BARUERI RE F3g 7%
PRIMCIPIOS RS - SERVIDORES
RO PEQUEMO R% 150,00 REPASSE CODRD. C5A RS
SANTANA DE PARMAIRA RS 300,00 REPASSE VICE-CODRD. C5A RS
DOACOES RS - REPASSE MCR RS
RENDIMENTOS D0 PERIODO 157 0,36 REPASSE MCR SUPLENTE RS
DEVOLUCED MCR/SUPLENTE Re 74,05 REPASSE CODRD. HEl RS
TOTAL ENTRADAS RS  1.5473& REPASSE VICE-CODRD. HEI RS 50,00
REPASSE CODRD. RP RS
REPASSE WVICE-COORD. RP RS
REPASSE SECRETARIA RS
MATERIAIS REPASSE TESOUREIRD R
VEMDA LITERATURA/SAATE RIAL RS F58,00 TOTAL SAIDAS R 2.900,35
WVEMDA LITERATURSMATERLAL - FLADD R -
VEMDA LITERATURS MAATERIAL - MERMBRD RS 5,00
CORPRA LITERATURA/AAATERIAL RS -
PAGARMENTO LITERATURA/MATERIAL - FIADO RS 50,00
TOTAL ENTRADAS 1] #1500
TOTAL SaiDas RS -

CONTROLE DIVIDA DOS GRUPOS / VENDA LITERATURA E MATERLAIS

GRUPD 5. ANTERIOR QUITADD FLADD B VISTA 5. ATUAL DISPONIVEL
CARAPICLILA RS 11400 RS - RS - RS 2100 RS 114,00 RS 16,00
COTIA 13 S T - Bs .13 - ms B 150,00
COMAB-0Z Rs RS - RS RS RS - B 150,00
IBILMA 13 R - RS 13 -1 [E4 150,00
TAREWI Rs RE - RS R RS 4 150,040
IAGUARE [ S - RS RS RS 54 150,00
JANDIRA RS 5000 RS 50,00 RS RS - RS 33 150,00
Khi 18 s S - RS RS 28300 RS 4 150,00
HOS ARANDS [ RS - RS RS 4600 RS 54 150,00
OEASCO RS RS - RS RS MEOD RS RS 150,00
PARCIIE s RE - RS RS 19000 RS 4 150,00
PRIMCIFIOS RS RS - RS RS - RS 4 150,00
RIC PEQUEMO 13 R 1 .13 -1 54 150,00
SANTANS DE PARMNAIBA RS RS - RS RS RS 54 150,00
TOTAIS RS 164,00 R% 50,00 RS RS TSRO0 -RS 114,00
VENDA PARA MEMBROS R 500

CONSOLIDADO ANUAL - ENTRADAS X SAIDAS

MES ENTRADAS saipas TOTAL

1M A% 452508 RS I54621 RS 197H.ET ﬂ

FEV AE 222032 RS 621,30 -R5 401,12 =000

MAR A% 401945 RS 3T1EEL RS 300,65 4000
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REUNIAO CSA SP OESTE
JULHO/2025
Relatorio mensal do subcomité de Hospitais e Instituicoes (H&I) -

JUNHO 2025

Hospitais e Instituicées — CSA SP Oeste
Relatério do Subcomité - Més: 06/2025

Subcomité de H&I - SP Oeste
Coordenador: Wesley
| Vice Coordenador: Fabricio
Coordenador(a) de Painéis: Janine
Coordenador de Literatura: Celso
Secretario(a): Jerry
Reunides / Apresentacdes realizadas no més.
Subcomité
Total de Instituicdes: 20
Total de Painéis realizados: 14
Total de Servidores: 22
Total de Primeiro contato com NA: 99
Total de Residentes: 265
Secretaria do Subcomité
Reunides no més: 3
Total de presenga: 26
Treinamentos: 3
Treinados: 21
Hac.ﬁn-Chngadm: 2

Tesouraria do Subcomité

Bepasse do CSA Gastos
Saldo remanescente: Literatura e outros servigos:
R$ 361,27 s Foi necessario repasse do CSA de
RS$1.000,00
& Foi utiizado para o servigo de junho
RS$890,00
+ Confeccdo de cartaz 132,00
Repasse do CSA: Investimento no Servigo:
R$1.000,00 R$ 361,27+1.000,00-890,00-132,00=
339,27

Total em Caixa: R§ 339,27




REUNIAO CSA SP OESTE

JULHO/2025

Banco 380: PicPay/ Agéncia 0001 Conta: 30689864-0 / Pix - hospitaiseinstituicoesspoeste@gmail

MOVIMENTAGOES 30 DE MAIO A 29 DE JUNHO DE 2025

290612025
13:26:11 Pix Emaado - RS 60,00 RS 330,27 RS 335,27

20/06/2025
12:58:29 Pix Enviado - RS 140,00 - -

27IDGER2025
1654 71 Pix Recebido RS 28.00 RS 53027 RS 539.27

2600672025
15:17-51 Pix Emdado - R$ 160,00 RS 511,27 RS 511 27

25/0612025
19-27:14 Pix Emiado - RS 80,00 RS 671,27 RS 671,27

240612025
17:53:05 Pix Emviado - RS 80,00 RS 731.27 RS 731,27

20/0872025
20-33:06 Fix Emaado - RS 80,00 RS 791.27 RS 791 27

15062025

24-57-34 Pix Enviado - RS 60,00 RS 871.27 RS 871 27

14/082025
20-37-42 Pix Enviado - RS 150,00 RS 931,27 RS 931 27

10/DE2028

01:25.00 Pix Enviado - RS 80,00 RS 1.081,27 RS 1.081,27




REUNIAO CSA SP OESTE
JULHO/2025

0062025
o i2-55 Pix Emviado - RS 60,00 RS 1.161,27 RS 1.161.27

DDBR2025
08:12-02 Pix Enviado - RS 30,00 - -

09MER2025
08:10:57 Pix Enviado - RS 30,00 - -

03062025
16-26'4p Pix Recebido RS 1.000.00 RS 1.281.27 RS 1.281.27

01082025
03-37-43 Pix Enviado - RS 80.00 RS 281,27 RS 281,27

PAINEIS DE JUNHO/2025

INSTITUICAO Data Cradores 1" Vez | Total Resid. REPASSE
AGAPE 01/06/2025 2 10 32 R$ 80,00
CDP PINHEIROS 4 09/06/2025 2 10 35 R$ 60,00
ALBERGUE ITAPEVI 09/06/2025 5 10 32 R$ 60,00
FELIPE PINEL ALA A 10/06/2025 2 5 9 R3S 40,00
FELIPE PINEL ALA B 10/06/2025 2 1 9 R$ 40,00
PEN. FRANCO ROCHA 14/06/2025 4 9 28 RS 150,00
IRMAS HOSPITALEIRAS | 21/06/2025 3 7 19 R$ 80,00
NOVO DIA 25/06/2025 2 12 1 R$ 60,00
DIVERSIDADE 24/06/2025 2 ) 10 R$ 60,00
GRUPO KM 18 25/06/2025 4 4 15 R$ 0,00
CASA DO ALTO 28/06/2025 2 6 16 R$ 0,00
CDP OSASCO 1 29/06/2025 2 3 15 R$ 70,00
CDP OSASCO 2 29/06/2025 4 11 21 R$ 70,00
GRUPO ITAPEVI 29/06/2025 5 6 23 R$ 60,00

14 ATENDIMENTOS 41 99 265 RS 890,00




REUNIAO CSA SP OESTE

JULHO/2025

Subcomité de H & | : R. \Vitdrio Tafarello, 384 — km 18, Osasco / SP - Sexta-feira . das 19h50 as 21h50.
06/06/2025 - Reunifio administrativa
« Presencas: 14
s Decidimos a confecgfio de 20 cartazes com nova arte
+ Agendados 0s paingéis de grupos
Painel no Grupo KM18 25/06
Painel no Grupo Iltapevi 29/06

13/06/2025

Presencas: 14

Reunido foi iniciada com a oragdo de servigo
Estudo da 5° radicao

Falamos do dia de aprendizado em unidade
Lideres de painéis apresentaram os realizados
Servigos a realizar

2762025

Presencgas: 10

Reunido foi iniciada com a oracdo de servigo

Estudo da 5* tradicao

Foi explanado o painel realizado dia 25/06 no Grupo km18, contamos com oS companheiros:

Fabricio, Celso e Renan. Foram treinados 5 companheiros.

+ Foi discutido o pedido de atendimento passado pelo Linha de ajuda da instituigio terapéutica
Resgatando Vidas.

&« Foi explanada a confeccio dos cartazes e informado que ja esta em processo de confecgdo na
grafica, ficou no valor de 132,00

s Abertura dos paingis semanais

* Treinamento de 3 companheiros

29/06/2025
s Painel de grupo no ltapevi
Contamos com os companheiros: Wesley, Claudia, Fabricio, Fernando, Gleison & Camile
Contamos com a presenga de 23 membros, sendo & primeira vez e 8 visitantes.
Foram treinados 5 companheiros

Painéis Cancelados:
« CDP PINHEIROS 1 - Informado aos servidores na porta da penitencidria que nao haveria

atendimento
= Fundacdo casa 1 e 2 - Cancelado devido um evento a ser realizado nas unidades

Dia de Aprendizado

Discutimos a Pauta sobre alterar o inicio do evento, apés o café da manhi. no nosso cronograma, que seria
Abertura e temalica sobre o CS5A Oeste das 08h45 as 089h, os membros optaram por mudar para uma tematica
sobre 1° 2° @ 3° Conceitos. PAUTA APROVADA.

Discorremos um pouco sobre alimentagao e captacao de ideias sobre, a principio seguem:

Sanduiche de metrd, bolos, frutas, refrigerantes, sucos e café(aberto ainda para sugestdes).




REUNIAO CSA SP OESTE
JULHO/2025
Relatério mensal do subcomité de Relacoes Publicas - JUNHO 2025

RELATORIO DO SUBCOMITE DE RELAGOES PUBLICAS

ENCARGOS

Servidores
RAFAEL
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO

11 99183.6018

RESUMO DAS ATIVIDADES
REUNIOES SERVIGOS REALIZADOS

TESOURARIA RP

R4$441,03 R$ 800,00 R3% 542,05 R4 658,98

ENTRADAS E SAIDAS

Repasse do CSA R4$ 800,00 Repasse painéis R4 29,26
Compra material ABNA  R$ 499,84
Despesas alimentacao k% 12,95

R$ 800,00 R$ 542,05




REUNIAO CSA SP OESTE
JULHO/2025

SERVICOS REALIZADOS

3 colagens de cartazes, com 42 estabelecimentos visitados.

55 pessoas informadas. 43 cartazes colados e 580 filipetas disponibilizadas
2 recados em missa, com 800 pessoas informadas.

600 filipetas entregues ao plblico & 250 disponibilizadas para a igreja

IP com o Prefeito de Santana de Parnaiba

Impulsionaments nas redes sociais, com 174.307 visualizagoes e 67
ACEes50S 30 nosso site e 132,

5 atividades em grupos, com 33 servidores informados.

Realizamos atividades nos grupos Rio Pegueno, Cohab I, Km 18, ltapevi e
Osasco.

Foram desenvolvidas atividades com 8 grupos:

Rio Pequeno / Cohab |l / Km 18 [/ ltapevi / Osasco [ Mos Amamos [ Pargue
Barueri / Santana de Pamaiba

Tivenos o envolvimento direto de 4 RE8Gs e 2 Suplentes nas atividades.
Servidores do grupo Carapicuiba apoiaram o grupo Mos Amamos em sua
colagem de cartazes. Servidores do Nos Amamos apoiaram o grupo Pargue
Baruer em sua colagem de cartazes.

MNimeros finais de nossa Semana Mundial de Relagoes Pablicas:

« 10 aches realizadas

» 3 painéis de Longo Alcance

» 3 colagens de cartazes

» 2 |P's com panfletagem am Missa
= 708 pessoas informadas

+ 42 gstabelecimentos visitados

+ 43 cartazes fixados

+ 830 filipetas disponibilizadas

+ 330 filipetas entregues ao publico

« 250 panfletos AG entregues ao pdblico

«  Afividades com & grupos

+ 6 R5Gs ou Suplentes envolvidos nas atividades




REUNIAO CSA SP OESTE

JULHO/2025

SERVIGOS A REALIZAR RESPONSAVEIS

o [Reumao Publica Rafael / Cyrmo
na Prefeitura de Marcus [/ Toshio 24/07 {2025
Santana de
Famaiba MNael

® Caravana de Tradicoes Km 13 Rafael 02/0%/2025

DESENVOLVIMENTOS DO MES

+  Semana Mundial de Relaghes Publicas , com mais de 70 pesseas informadas.
#  Eatudo do Mannal de Relagtes Pablicas
#  Foram realizados treinamentos de colagem de cartazes e de orador de [P.

« Conlato com Secrelaria de Satde de Osasco, sem retorno. Iremos buscar novas maneiras de
conseguir acesso.

# [P com prefiets de Santana de Parnaila, que nos recebeu muito bern e abriu as portas das secretarias
para MA. Diversas atividades estio sendo programadas em cooperagio, comegando com a Beuniio
Puiblica dia 24 de julho.

#  Movos materiais de divulgacio sendo cotados, como sacolas de mercado e sacos de pao.

#  Foidiscutido sobre os partilhadores do dia de aprendizado

#  Impulsionamento nas Bedes Sociais
ATIVIDADES DO COORDENADOR:

# Presente em todas as atividades da semana de R,

* Presente no IF com o prefeito de Santana de Parnaiba

»  Coordenador esteve ausente na segunda metade do més por problemas de sadde

*  Ausente na reuniio especifica de subcomités pelo afastamento de saide




