REUNIAODE A
CSA SPOESTE

JUNHO/2025

Més de referéncia MAIO/2025

Data da reuniao 14/06/2025

Data e local da proxima reuniao Grupo Carapicuiba - 12/07/2025

Grupo KM 18

5de 15

5de 15

3deb

2de3

Encargos administrativos do CSA

Encargo Membro Contato

Marcio (11) 97520-3849

EM ABERTO
Bismark (11) 95153-1207
Claudia (11) 99372-8195
Angelo (11) 94575-8943
Alfredo (11) 96400-5105

Encargos administrativos dos Subcomités

Encargo Membro Contato

Wesley (11) 951531207

Fabricio (11) 96516-4502

Rafael (11) 991836018

EM ABERTO
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RSGs e seus Suplentes

RSG RSG suplente
Contato Contato
EM ABERTO
Renato
EM ABERTO
(11) 99291-0844
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
Calebe Jailton
(11) 94791-1967 (11) 96113-2510
Siara EM ABERTO
(12) 998300-4016
Fernando EM ABERTO
(11) 95076-7046
Priscila Victor
(11) 94211-7810 (11) 93145-9090
Thiago
EM ABERTO
(11) 97637-8708
EM ABERTO
EM ABERTO
Paulo Gleison
(11) 93406-9298 (11) 94022-8519
EM ABERTO
EM ABERTO
Marcio
EM ABERTO

(11) 97114-8816




REUNIAO CSA SP OESTE
MAIO/2025

Chamada

Membro Inicio

Coordenador(a) P P
Vice-coordenador(a) AB AB

Tesoureiro(a) P A

Secretario(a) A A

MCR A A

MCR suplente P A

Coordenador(a) de H&I A A
Vice-coordenador(a) de H&lI P P
Coordenador(a) de RP P A
Vice-coordenador(a) de RP AB AB
. PsGseseussuplentes |
Adictos Jandira e Itapevi A A
Carapicuiba P P
Cohab Il A A
Cotia A A
Ibitna A A
Itapevi P/S P/S
Jaguaré A A
Jandira A A
Km 18 P/S P/S
Nos Amamos P P
Osasco A A
Parque Barueri P P
Principios de Barueri A A
Rio Pequeno A A
Santana de Parnaiba A A

Siglas: A (Ausente), P (Presente), AB (Em aberto), R (RSG), S (RSG Suplente).

Presencas
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Lista de presenca anual, RSGs / Suplentes

JFMAMJJ\A\S\OND

Total de Presentes

Total de Grupos 15(15|(15| 15| 15| 15

Percentual Participacao 26% | 40% | 20% | 47% | 47% | 33%
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Inicio da reuniao administrativa

Inicio da reuniao plenaria

Oracao da Serenidade - OK
Leitura das Doze Tradicoes e dos Doze Conceitos - OK
Aprovacao da Pauta - OK.
Apresentacao de novos RSGs:
- Nao houve
Chamada - ok
Assentamento de novos grupos.
- Nao Houve
7. Aprovacao da ata anterior.
- Reprovacao do KM 18 com relacao a presenca do Coordenador que foi contabilizada na Ata
anterior.
- Grupos reprovaram o relatorio de tesouraria e pedem revisao por parte do tesoureiro e
secretaria
8. Assuntos velhos - OK
9. Assuntos novos - OK
10. Espaco da mesa - OK
11. Espaco para outras estruturas.
- Nao houve
12. Espaco dos Grupos (RSGs) - OK
13. Eletivas
Nao houve
14. Resumo da reuniao - OK
15. Agendamento da proxima reuniao - OK
16. Encerramento - OK

PoObDBR

o o
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Assuntos Velhos

e Material Promocional restante do IV Encompasso em Unidade CSA SP Oeste e CSA “Lacos que
nos unem”

- Ainda temos material em estoque, sob a responsabilidade do subcomité de RP.

- Foram discutidas ideias para findar este material, como por exemplo, enviar kits para os grupos
fazerem rifas sendo que o valor excedente ficaria para o grupo.

e Revisao do Manual de Procedimento do CSA SP Oeste

Estao sendo realizadas reunioes online, promovidas pelo subcomité de Relacoes Publicas
com o intuito de revisar o manual de procedimento do CSA SP Oeste. A proxima reuniao
ocorrera no dia 25 de junho as 21 horas.

- MOCOES PARA VOTACAO NOS GRUPOS

MOCAO 41/2025

CSA SP OESTE VOTACAO

Grupo Parque Barueri Grupo Jandira

Que seja incluido na pauta da reuniao de Area, logo apos a leitura das 12
tradicoes e 12 conceitos, uma partilha de servico sobre um dos 12 Conceitos,
em sequéncia, do 1° ao 12°. A partilha tera duracao de 5+2. Os RSGs se
autoindicam para a partilha na reunido de Area, para partilhar na reunido
seguinte a sua autoindicacao.

EMENDA PROPOSTA PELO GRUPO NOS AMAMOS E ACEITA PELO
PROPONENTE: Na auséncia de auto indicacdao de um RSG, um membro da
mesa pode se auto indicar. Caso nao haja nenhuma auto indicacao, sera feita
a leitura do Conceito em questao.

Estimular o conhecimento, compreensao e pratica dos 12 Conceitos

Nao ha

14/06:

- Grupo km18: tem a visao de que ira prolongar as reunioes da area.

- Grupo Carapicuiba: Acredita na viabilidade da pauta para o crescimento.
- Grupos Nos Amamos: Achou a pauta interessante.
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MOGCAO 43/2025 Status

CSA SP OESTE VOTACAO

Grupo Parque Barueri Grupo Jandira

Que as reunioes administrativas do CSA SP OESTE passem a ser presencial e
online, de modo alternado. Em um més presencial, em outro més online. A

preseneiais). A plataforma Zoom também podera ser utilizada em prol do
CSA, para reuniao de GTs e painéis de H&I e IP online, por exemplo.

EMENDA PROPOSTA PELO GRUPO JAGUARE E ACEITA PELO PROPONENTE: A
votacao, discussao e apresentacao de novas mocgoes poderao ocorrer em

ambas as plenarias, porém a eletiva devera ocorrer somente em plenaria
presencial.

Buscar uma maior adesao dos RSGs em nossas reunioes, visando um maior
quérum para decisoes e maior troca de experiéncias entre os grupos,
fortalecendo o 8° conceito.

R$80,00 mensais / R$960,00 anual

14/06:
- Grupo km18: acredita que deve continuar apenas presencial

- Grupo Carapicuiba: baseado na experiencia de outras areas, acredita na possibilidade de dar
certo com nossa area.

- Grupos Nos Amamos: membros com opinioes divididas.
- Grupo Parque Barueri: entendimento favoravel.
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Assuntos Novos

Status

DISCUSSAO

Diretor de H&I/CNS GRANDE SAO PAULO

Criacao do encargo de Vice Coordenador para compor o corpo de servico da
ABNA em todas as diretorias de servico atuais - Relagoes Publicas,
Desenvolvimento da Irmandade, Literatura e Hospitais e Instituicoes.

O objetivo com os encargos de Vice coordenador é formado através do
apadrinhamento, novas liderancas no servico que ja estejam familiarizadas
com a estrutura e atuacao da ABNA nos servicos de coordenacao nacional.
Além disso aumentar a capacidade de atuacao dos servicos nacionais nas
questoes que envolvem a diretoria de servicos da ABNAA.

A duracao do encargo sera a mesma dos coordenadores conforme item 9.1
do GPABNA e suas responsabilidades conforme secao 9.6 do GPABNA.

Os Vice Coordenadores participaram de todas as Plenarias virtuais da ABNA,
ordinarias e extraordinarias, com direito a voz e vao participar da Assembleia
Geral Ordinaria (reuniao presencial da ABNA) somente no ultimo ano do
termo ou na auséncia do coordenador, participando de maneira mandataria
de duas reunioes presenciais durante o termo, dessa forma ~“e possivel
ambientar os servidores com a dinamica e funcionamento da ABNA,
utilizando nossos recursos de forma responsavel e assertiva (11° conceito)

0O Guia de Procedimentos da ABNA devera ser modificado nas sessoes 8 e 9.

ESTUDO FINENCEIRO DA MOGAO:

Custo por servidor pra participacao de 02 assembleias ordinarias durante o
ciclo de 03 anos.

Alimentacao: R$ 980,00 - (R@ 70,00 por refeicao, sendo 07 refeicoes = r$
490,00 X 2 REUNIOES)

Transporte (média): R$ 1.880,00 - (R$ 940,00 x 2 reunioes)
Translado: R$ 200,00

Hospedagem: R$ 1.100,00 (RS 550,00 x 2 reunioes)

TOTAL: R$ 4.160,00 por servidor eleito, por termo de 3 anos.

Mocao reapresentada com o parecer solicitado e encaminhado para as
regioes para decisao.
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Status

DISCUSSAO

ABNA CSR 10 Brasil

Video Divulgacao Publicitario
Criacao do video para vincular em antincios de TV e Cinema

Atender demandas das Estruturas de Servicos Locais, de acordo com as
atividades de informacoes ao Publico via TV e Cinema

R$ 15.000,00

Emenda aceita para ajuste do impacto financeiro de 10 mil para 15 mil reais.

Emenda aceita que o video podera ter apenas os telefones de linha de ajuda
nacionais.

Projeto anexado no relatério do diretor de Relacoes Piblicas da ABNA.
Mocao encaminhada para as regioes.

Status

DISCUSSAO

ABNA REGIAO BRASIL SUL

Eleicao de Vice Coordenadores e Secretarios de GS 's:

Alterar o local da eleicao de Vieeseeretarie—e Secretarios dos Grupos de
Servicos da ABNA e encaminha-las para dentro das reunioes dos préprios
Grupos de Servicos.

Melhorar a utilizacao de tempo das reunioes da ABNA e fortalecer o
compromisso dos corpos de servicos dos GS-s no processo de escolha de seus
lideres.

Nao ha

Regiao RIO GRANDE DO SUL: Emenda que apenas secretarios sejam eleitos
nos GS’s, mantendo os vices coordenadores sendo eleitos nas plenarias da
ABNA. Emenda ACEITA.

Mocao Encaminhada para as regioes
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Status

DISCUSSAO

ABNA CSR Brasil Sul

Acessibilidade no Instagram

Tornar o Instagram parcialmente acessivel, através de um posto semanas,
tendo contetdo com traducao para a lingua brasileira de sinais

Proporcionais um contelido semanal acessivel no proprio idioma e cultura
de todos os membros surdos do Brasil proporcionando um recurso
importante para transmitir as mensagens a outros que ainda nao conhecem
a mensagem de NA.

R$ 1.5000,00

Decidido que para este projeto o diretor de DI utilize e administra os recursos
ja disponiveis para acessibilidade e que com a aprovacao das moc¢ao o caixa
das reunioes acessiveis seja recomposto com o valor proposto na mocao

Mocao encaminha para as regioes.

Status

DISCUSSAO

ABNA CSR Brasil Sul

Disponibilizar recurso financeiro para realizar a abertura da semana mundial
de Relacoes Piiblicas, que sera realizada na cidade de Pontal Pora MS, esse
recurso sera destinado para que membros dos paises vizinhos estejam
presentes (Paraguai e Bolivia).

Acreditamos na grandeza da semana mundial de RP, possibilitar a presenca
dos paises vizinhhos nesta atividade impactara positivamente o
desenvolvimento de NA, dando vida a nossa visao para os servicos mundiais
de NA. Quando damos a oportunidade de que membros participem de nossas
atividades oferecemos os principios da esperanca, coragem e unidade ao
nosso propoésito comum, ao multiplicar boas praticas de Rela¢oes Publicas
garantimos a longevidade de nossa irmandade.

3 mil reais.

Mocao colocada fora de ordem por estar apresentada em regime de
urgéncia, mas possuindo impactos financeiros.

Decisao da coordenacao foi apenada.
Apelacao foi aprovada.

Regiao Brasil solicitada a alteracao do regime de urgéncia para estrema
urgéncia para que a proposta possa ser votada na propria reuniao.

Alteracao de regime nao provado pelo plenario.
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Sugestao para que a mocao seja colocada no regime adequado e siga o
tramite normal.

Alteracao de urgéncia para normal APROVADA.

Mocao encaminhada para as regioes.

Relatorio mensal dos servidores administrativos do CSA

Secretario(a)

e Auséncia justificada e notificada com antecedéncia.

Coordenador(a)

Vice - Coordenador(a)

e Em Aberto

Tesoureiro(a)

e Relatorio de tesouraria no Anexo I.

MCR/ MCR suplente

e Auséncia justificada e notificada com antecedéncia.

Espaco dos subcomités
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HOSPITAIS E INSTITUICOES (H&I)

e Subcomité: sextas-feiras das 19:50 as 21:50 - Grupo Km 18 - Rua Vitério Tafarello, 384 - 1°
andar - Km 18 - Osasco/SP.

e Vice coordenador representou o subcomité e apresentou o Relatério mensal, que segue em
Anexo.

e Coordenador nao esteve presente na reuniao por motivos pessoais.

RELACOES PUBLICAS (RP)

e Subcomité: tercas-feiras das 20:00 as 21:40 - Grupo Parque Barueri - Rua Angela Mirella,
500 - Parque Municipal Don José - na pista de skate - Barueri/SP

e Coordenador apresentou o relatério que segue em anexo.

Espaco dos grupos

Comentarios

e Ausente

e RSG informou que o aniversario do Grupo que esta que sera
realizado no espaco do grupo Cohab 2 no 17/08.

e Os membros organizaram uma colagem de cartazes na data

de 21/06.
e Ausente.
e Ausente.
e Ausente.

e O grupo recebeu uma reuniao apresentacao do Longo Alcance,
com pouca aderéncia dos membros, mas que proporcionou
pontos de ajustes e alinhamento com o subcomité de R.P.

e Nadatade 29/06 o grupo recebera uma reuniao apresentagao
do subcomité de H&l.

® 0 grupo tem os encargos completos e tem ajuda mutua em prol
de manter os servigos do grupo.

e O RSG também relata possivel comportamento perturbador:
membro fazendo uso de drogas no espaco do grupo.

e Ausentou-se
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e Ausente.

e Ocorreu painel do RP no grupo, esta alinhado data para painel
de H&l, aguardando agendamento para receber a segunda
tradicao do projeto Caravana de Tradicoes do RP.

e Disponibilidade para coordenacao da reuniao de domingo as
10 horas. Reuniao de servico do grupo ocorre na (ltima
quinta-feira do més.

e Grupo vem lidando com comportamentos perturbadores
dentro do grupo que ferem a primeira tradicao e a décima
segunda tradicao.

e Grupo com frequéncia e sétima estavel, grupo esta buscando
solugoes para o sumico de papeis higi€nicos. Foi feito
colagem de cartazes e entrega de filipetas em
estabelecimentos préximos ao grupo. Préxima tematica do
Grupo dia 03/07/2025 - Sétima Tradicao com a companheira
Sabrina do CSA Guarulhos.

e RSG relata participacao no evento de colagem de cartazes
com RP e Grupo Parque Barueri.

e RSG representou o grupo na reuniao de Revisao do Manual e
também no subcomité de H&l.

¢ 0 grupo esta sem tesoureiro.

e Ausente.

e RSG relatou participacao de evento de colagem de cartazes
junto ao R.P. e o Grupo Nos Amamos.

e Cancelamento de um evento junino que seria organizado pelo
grupo.

e Sera realizado Aniversario do grupo dia 07/09 - onde sera
servido lanche de pernil.

e (Caso mencionado na reuniao sobre comportamento
perturbador foi resolvido.

e O grupo participa do GT do Dia de passos em unidade com o0s
grupos ltapevi, Principios e Jandira.

e Ausente.

e Ausente.

e Ausente.
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Eletivas dos encargos em aberto

e Aberto para eletiva para os encargos de Vice-Coordenador e Vice Coordenador de RP.

Encargo Decisao

Vice- Coordenador EM ABERTO

Vice Coordenador RP EM ABERTO
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Relatorio mensal dos Grupos

Nota 1: Os grupos que nao enviaram as informacoes até o fechamento deste relatorio estdo com as suas respectivas linhas em branco.

Grupo ) )
Adictas landira 2 [tapevi 17 213 | 12,53 ad 2,049 1 4 435,00 9,03 02,35 24335 2,049 2,049 2,049 3,04 49,09
Carapicuiba 24 213 | 19,55 5 3,25 1z 4 634,74 |1.55200| 75140 7335 3,434 14,894 9,349 1.511,75| 675,01
Cahab Il
Cotia
Ibidna
18 pewi 1z 1246 | 19,50 4 3,33 13 2 34203 | 354,04 3200 345 2,049 11503 53,00 353,09 | 211,499
Jaguars 4 a7 11,75 aJ 9,349 143 1 150,09 | 278,04 58,75 5,84 3,434 154,03 53,00 245,00 14,44
Jandirg 1z 83 9,87 2 a,17 27 1 245 298,35 24,85 3.74 2,404 53,00 2,049 288,80 | -35.57
Km 15 39 457 | 130G 3 9,23 13 21 [1.54502|1.853.020| 4437 3449 27529 | 884,00 | 49009 | 154509 1.425.09
Mas Amamas 8 117 | 14,63 a 2,049 4 3 85,00 855,14 85.14 584 2,049 2,049 §19,72 | 220895 | 12447
C5A500 g 145 | 1200 4 3,44 | 3 251,685 | 853,35 84 .82 7,84 2,049 11309 | 42103 | 31387 | 257409
Parque Barueri 14 113 | 7,85 g 3,45 13 3 82,90 835,53 a7.54 732 147,043 9,349 238,75 78,8940 §73,85
Principios de Barusri
Rio Peguena
Santsna d= Parnaiba 14 a7 8,74 3 2,349 | 2 594,59 | 554,049 55,40 5,45 2,049 2,049 299,049 | 12329 | 758,548

Siglas: R (Reunioes), P (Presencas), P/R (Presencas por reuniao), | (Ingressos), I/R (Ingressos por reuniao), V (Visitantes), TF (Trocas de ficha), SAnt (Saldo anterior), 7°
(Receita de sétima), 72/R (sétima por reuniao), 72/M (sétima por membro), VL (Venda de literatura), CL (Compra de literatura), Rep (Repasse),

D (Despesas), SAtu (Saldo atual).
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ANEXO | - Relatorio de tesouraria e materiais - MAIO 2025

RELATORIO TESOURARIA - CSA SP OESTE - MAIO 2025

ENTRADAS R5 5.970,41 SAIDAS RS 2.850,13
n:ﬁéﬂ;ﬂ““ REPASSE GRUPOS DESPESAS RS 2.850,13 5;;?":5?;;;"
VENDA COMPRA
RS 16.975,59 LITERATURA/MATERIAL LITERATLIRA MATERIAL RS 20.085,87

ENTRADAS SAIDAS

ADICTOS MMDIRAATAPEY] ON-LINE RS - ESTRUTURA

CARAPICUIEA RS R ALUGUEL TESCURARLA RS 50,00

COTIA RS - ALUGUEL PLEMARIA RS  ©0,00

COHAB-02 RS - ALUGUEL HEI RS  ©0,00

IBILINA RS R ALUGUEL RP RS B,

ITAPEVI RS 100,00 REPASSE CSR RS 600,13

JAGUARE RS - REPASSE SLIBCOMITE HEI RS 1.003,00

JAMDIRA RS - REPASSE SUBCOMITE RP RS 500,00

Ki 18 RS 400,00 CAFE D MANHA PLEMARIA C58 RS 200,00

MOS AMAMOS RS 610,72 TARIFAS BAMCARIAS RS -

DSASCO 15 350,00 OUTROS {sacolas para tesouraria) RS

PARCUE BARUERI RS -

PRINCIPIOS RS 40,00 SERVIDORES

RIC PEQUUEMNO RS 150,00 REPASSE COORD. CSA RS

SANTAMA DE PARMAIGA RS 300,00 REPASSE WICE-COORD. £5A RS -

DOACEES RS - REPASSE MCR RS  ©0,00

RENDIMENTOS DO PERIODO RS 137,42 REPASSE MCR SUPLEMTE RS ]

EMTRAD DA CONTA DE MATERIAIS RS 2994 27 REPASSE COORD. H&I RS 50,00

TOTAL ENTRADAS RS 5.08B2,41 REPASSE VICE-COORD. HEI RS .
REPASSE CODRD. RP RS 40,00
REPASSE VICE-COORD. RP RS -
REPASSE SECRETARIA RS 50,00

MATERIAIS REPASSE TESOUREIRD RS

VEMDW LITERATU RA/BAATERIAL R% 203,00 TOTAL SAIDAS RS 2.B50,13

VENDW LITERATURA/MATERIAL - FIADO R% 54,00

VENDW LITERATURA/MATERIAL - MEMBRO R% 45,00

COMPRA LITERATU RA/MATERILAL R% -

PAGAMEMNTO LITERATURAMATERIAL - FLADO RS 40,00

TOTAL ENTRADAS RS BEE,DD

TOTAL SAiDAS RS N

CONTROLE DiVIDA DOS GRUPOS / VENDA LITERATURA E MATERIAIS

CARAPICUIES, RS - RS - RS 114,00 RS - -R% 114,00 RS 36,00
COTIA RS - RS - RS - RS - 33 - RS 150,00
COHAB-02 RS , RS - RS . RS - R& B RS 150,00
IBILINA RS - RS - RS - RS - RS - RS 150,00
ITAPEV RS - RS - RS - R& 11500 RS - RS 150,00
JAGUARE RS , RS - RS . RS 150,00 RS B RS 150,00
JANDIRA RS - RS - -R$ 50,00 FRS - -R% 50,00 RS 100,00
KM 18 RS - RS - RS - RS 42500 RS - RS 150,00
HOS AMAMOS RS , RS - RS . RS - RS B RS 150,00
DEASCO RS - RS - RS - RS 113,00 RS - RS 150,00
PARCUE RS . RS . RS . RS - R& . RS 150,00
PRIMCIPIOS -RS 4000 RS 40,00 RS . RS - R& B RS 150,00
RIC PEQUEND RS 5 RS = RS = RS = RS - RS 150,00
SAMTANA DE PARMAIEA RS - RS - RS - RS - R& - RS 150,00
TOTAIS -R% 40,00 RS 40,00 RS 63,00 RS 803,00 -RS 164,00

VENDA PARA MEMBROS RS 4500
CONSOLIDADO ANUAL - ENTRADAS X SAIDAS

MES ENTRADAS SalDas TOTAL S080 —

1AM RS 45I508 RS 254621 RS 197887

EEV A% 22 RS B34 RS 40112

MAR RS 401945 RS 371881 RS 30065 | 0w —

ABR H$ 342980 RS 584515 RS 251535

Mal RS 587041 RS 285013 RS 312028 |

N RS -

L 5 - |

hea RS - " I I N

S’E' H$ - LN FEY WWAR ABR MAL JW L AMGD ST DUT ROW DR

bkl Rs‘ - I EHTRADAS

e RS -

DEZ RS : | s

TOTAL GERAL A% 2016507 RS 1765164 RS 248343
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280 - Pag5 Internet S/A
Rafael Passos De Aradjo Eg=rgura fnferne

PagBank ) Agéncia 0001
@ CPF: 363.676.848-40 Conta 75194397-8

Extrato da conta

Emitido em: 13/06/2025 a5 17:36
Perodo: 01/05/2025 a 31/06/2025

02/05/2025 ] R$ 350,00
020052025 I R3S 150,00
02/05/2025 Saldo do dia R% 17.475,59
04/05/2025 A ] REPASSE Hal -R% 1.000,00
04105/2025 Saldo do dia RS 16.475,59
05/05/2025 Pix erviado - Associacan Serv Grupos De Sp REFASSE REGIAD -R% 600,13
05/05/2025 Saldo do dia R% 15.875,46
0B/05/2025 ] RS 100,00
OBIDS/2025 Saldo do dia RS 15.975,46
O7/05/2025 ] REFASSE RF -R% 500,00
O7/05/2025 Saldo do dia R 15.475,48
09/05/2025 I PIX ENGANC RP RS 441,03
09/05/2025 ] R B0,00
0B/05/2025 I orecst SECRETARIA -R$ 50,00
00/05/2025 I CAFE DA MANHA DA AREA -R% 200,00
081052025 I ALUGUEL TESOURARIA -R% 50,00
09/05/2025 I ALUGUEL PLENARIA + ALUGUEL H& -R% 120,00
00/05/2025 Saldo do dia R$ 15.516,49
10/05/2025 ] ALUGUEL RP -R% 40,00
10/05/2025 Devolucan Pix enviada - ||| | I CcvoLucAio PIXRP -R% 441,03
10/05/2025 ] REPASSE COORDEMADOR Hal -R$ 50,00
10/05/2025 | ENTRADA DOS MATERIAIS PROMOCIONAIS RS 2.994,27
10/05/2025 Saldo do dia R% 17.879,73
16/05/2025 Develucan Pix enviad: - || N NN DEVOLUGAD PIX ENGANO -RS 210,14
16/05/2025 Pix recebido - [ GG PIX ENGANO RS 210,14

16/05872025 Saldo do dia RS 17.878,73
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Rendemento da conta - Rendimento liquide sobre dinheira em conta
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Rendemento da conta - Rendimeanto liquido sobre dinhedro em conts
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REUNIAO CSA SP OESTE
MAIO/2025
Relatério mensal do subcomité de Hospitais e Instituicoes (H&l) -

MAIO 2025

Hospitais e Instituicoes — CSA SP QOeste

Relatério do Subcomité - Més: 05/2025

Subcomité de H&I - SP Oeste
Coordenador: Wesley
Vice Coordenador: Fabricio
Coordenador({a) de Paingéis: Janine
Coordenador de Literatura: Celso
Secretario(a): Jerry

Reunides / Apresentagdes realizadas no més.
Subcomité
Total de Instituigtes: 20
Total de Painéis realizados: 15
Total de Servidores: 15
Total de Primeiro contato com NA: 118
Total de Residentes: 406
Secretaria do Subcomité
Reunites no més: 4
Total de presenga: 52
Treinamentos: 3
Treinados:
Recém-Chegados: 1

Tesouraria do Subcomité

Repasse do CSA Gastos
Saldo remanescente: Literatura e outros servigos:
R% 481,27 # Foi necessaro repasse do C5A de
1.000,00
« Foiutiizado para o servigo de margo
a70,00

« Repasse para reunido com diretora
do CPP Butanta 50,00
# Foirepassado para o Multi regies

100,00
Repasse do CSA: R$ Investimento no Servigo:
1.000,00 R$ 481,27+1.000,00-970,00-100,00-50,00=
361,27

Total em Caixa: R% 361,27
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MAIO/2025

Hospitais e Instituicoes — CSA SP Oeste

Banco 380: PicPay/ Agéncia D001 Conta: 30689864-0 / Pix — hospitaiseinstituicoesspoeste@gmail.com

MOVIMENTAGOES DE MAIO DE 2025

30/0G2025
21:17:22 Pix Enviado - R$ 100,00 RS 361,27 RS 361,27
04/05/2025
20:51:53 Pix Recebido RS 1.000,00 RS 1.481,27 RS 1.481,27
Sul ité de Hl

F. Vitario Tal‘arellu,rﬂﬂd — km 18, Osasco [ SP - Sexta-feira , das 19h50 as 21h50.

16/05 Respondida a carta n® 1490

16/05 Companheira Siara foi eleita Madrinha por detras das Grades

19/05 Realizada reunido como diretor Felipe do COP Finheiros 2, para futuro atendimento na unidade
22/05 Realizada reunifo com a diretora Jucélia do CPP Butanta feminino, para retomarmos atendimento na
unidade, uma vez que ja atendemos antes da Pandemia. (Foi utilizado para essa reunido o valor de 50,00 de
repasse)
30/05 Foi feita uma ajuda de 100,00 para o Multi Regides, valor gue sera devolvido futuramente
RESUMO DAS REUNIOES DE MAICQ “"DIA DE APRENDIZADO™
Foram 2 reunides do GT, com 26 presengas totais & uma meédia de 13 membros por reunido.
* Leitura das atas e explanagio dos assuntos anteriores para os novos membros
* Prestagio de contas das vendas de materiais
* Estruturagao da programagao

* Organizagdo referente 4 sugestao de temas e partilhadores - serdo trazidos temas, pelos subcomités, até dia
3105, Apos definicio de temas, seguiremos com a sugestio de partilhadores.

CORPO DE SERVICO ATUAL

o Coordenador: Renan Vice coordenador: Rafael

o Coordenadora de Staff: Claudia Staffs: Julie | Wagner | Angelo | Siara
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Hospitais e Instituigoes — CSA SP Oeste

PAINEIS DE MAIO/2025

INSTITUICAO Data Oradores 1° Vez |Total Resid.| REPASSE
NOVA ESPERANCA 06/05/2025 2 1 10 R$ 60,00

PEN. FRANCO ROCHA 10/05/2025 5] 5] 33 R% 100,00
FUNDACAQ CASA 1 10/05/2025 2 3 9 R$ 0,00
FUMN DACﬁLO CASA 2 10/05/2025 P 5] 12 R$ 30,00

MAAMNAIM 11/05/2025 2 4 14 R$ 100,00

CDP PINHEIROS 4 12/05/2025 P 9 18 R$ 60,00
FELIPE PINEL ALA A 13/05/2025 2 2 8 R% 70,00
FELIPE PINEL ALA B 13/05/2025 P P 8 R$ 10,00

NOAH 15/05/2025 2 1 46 R$ 100,00

VIDA PLENA 18/05/2025 P 10 55 R% 100,00

CDP PINHEIROS 1 19/05/2025 4 41 117 R$ 120,00
IRMAS HOSPITALEIRAS 24/05/2025 P 5 21 R$ 80,00
GUARUJA 25/05/2025 2 14 17 R$ 50,00

CDP OSASCO 2 25/05/2025 P 8 25 R$ 30,00
NOVO DIA 28/05/2025 2 6 13 R$ 60,00

15 ATENDIMENTOS 36 118 406 R$ 970,00

Subcomité

Lider COP Pinheiros 4

Lider COP Pinheires 1

Lider COP Osasco 1e 2
Lider Franco da Rocha 3
Lider CT MNovo Dia
Padrinhos Por detras das grades
RSG KM 18

RSG Suplente Grupo KM 18
Secratario KM 18
Tesoureiro KM 18
Secratario [tapevi

RSG tapevi

RSG Suplente de Itapevi
Coordenador Carapicuiba
RSG grupo Jaguars

STAFF dia de aprendizado
Tesoureiro do CSA
Coordenador co CSA
Coordenador do GT

“Tudo o que acontece no decorrer do servico de NARCOTICOS ANONIMOS, tem de ser
motivado pelo desejo de levar a mensagem com maior éxito ao adicto que ainda sofre”




REUNIAO CSA SP OESTE

MAIO/2025

Relatério mensal do subcomité de Relacoes Publicas - MAIO 2025

RELACOES PUBLICAS (RP) - CSA SP OESTE

MAIO 2025

RELATORIO DO SUBCOMITE DE RELACOES PUBLICAS

ENCARGOS

Servidores Contato

RAFAEL 11 99183.6018
EM ABERTO

ALINE 11 95378.4584
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO

RESUMO DAS ATIVIDADES
REUNIOES SERVICOS REALIZADOS

TESOURARIA RP

BALANGCO

R$ 499,37 R$ 1416,66 R$ 1475,00 R$ 441,03

ENTRADAS E SAIDAS

Repasse do CSA R& 500,00 feccado de Material de IP R$ 1050,00
C5A Guarulhos e CSA SP - materal R% 616,66 Epasse para painel R$ 25,00
Resgate da poupanga — Impul. RS 300,00 upanga Impulsionamento RS 100,00
_ menta Isicnamento Junho 300,00
R 11T ST GO R$1475,00
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DETALHAMENTO DOS TREINAMENTOS

COLAGEM DE CARTAZES - PANFLETAGEM
TREINAMENTO SERVIDORES

ORADOR DE PAINEL DE INFORMACAQO AO PUBLICO
TREINAMENTO SERVIDORES

LIDER DE PAINEL DE INFORMACAQ AQ PUBLICO
TREINAMENTO SERVIDORES

ATENDIMENTO DE LINHA DE AJUDA
TREINAMENTO SERVIDORES
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MAIO/2025
SERVIGOS REALIZADOS

. ?Psms: SEMAI Jandira (turmas de cursos livres - sabado): painel de

Publico informado: 163 pessoas. Material distribuido: 160 panfietos
e 30 cartas informativas.

Painel com interpretacdo em LIBRAS. Professor foi informado sobre
area de acessibilidade no site.

» 30/05: Reunido setorial no grupa Ibidna (Setor 7): levantamento do
real cenario do grupo e como nvolver projetos especificos
atendendo as necessidades do grupo. Segundo os companheiros, um
dos maiores desafios € a baixa frequéncia de membros e servidores.
Conversamos sobre algumas possibilidades, iniciando acoes de IP,
colagem de cartazes e panfletagem. Nessa reuniao fizemos uma
sessao de treinamento.

« Ja iniciamos projeto especifico para o setor, buscando os contatos de
secretarias locais para apresentagdo de nossa Irmandade. Iniciaremos
com a Salde e Assisténcia Social, depois partiremos para Seguranca
Publica e Promotoria, apre&entandu o projeto de Certificacdo de
Presenca.

Sem atividades no periodo.

SERVICOS A REALIZAR RESPONSAVEIS

Fainel de IP com o prefeito de Rafael, Cyro e Natalia
antana de Parmaiba
: Rafael e Aline
emana Mundial de RF De 02 a 08/06
FRevisdo de Manual de Rafael
Procedimentos 11/06
rupo Jaguaré 2606 (A confirmar)
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