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Comitê de Serviços Regional Grande São Paulo 
Associação de Serviço dos Grupos de São Paulo 
 
 

Reunião Nº: 12 – Conclusiva Termo 2023/2025 – Eletiva Termo 2025/2027 
Data da Reunião: 31 de maio de 2025 
Local: Auditório Jimmy K. - Escritório CSR Grande SP  
Início: 09h00min | Horário de Almoço: 13h00min às 14h00min | Término: 18h20min. 

 
 

QUADRO DE SERVIDORES CSR GRANDE SP 
Encargo Nome Telefone e-mail 

Coordenador Fábio 11 99307-7582 coord.gsp@na.org.br 

Vice Coordenador Leandro 13 97408-4152 vicecoord.gsp@na.org.br 

Secretário Em aberto.  
secretaria.gsp@na.org.br 

Secretário Mídias Digitais (MD) Em aberto.  
Tesoureiro Robson 11 99177-3021 tesouraria.gsp@na.org.br 

Delegado Cesar 11 98280-9259 delegado.gsp@na.org.br 

Delegado Suplente Marcos 11 96447-1030 delegadosupl.gsp@na.org.br 

Coord. Longo Alcance Em aberto.  coor.la.g.sp@na.org.br 

Vice Coord. Longo Alcance Val 11 93448-4003 vicecoord.la.gsp@na.org.br 

Coord. Hospitais & Instituições Adalberto 11 94778-1523 coord.hi.gsp@na.org.br 

Vice Coord. Hospitais & Instituições Adriano 11 95398-9020 vicecoord.hi.gsp@na.org.br 
Coordenador Informação ao Público Toshio 11 98516-6482 coord.ip.gsp@na.org.br 

Vice Coord. Informação ao Público Jobert 11 94024-7882 vicecoord.ip.gsp@na.org.br 

Coordenador Eventos Marcelo 11 99371-1200 coord.ev.gsp@na.org.br 

Vice Coord. Eventos Cleber 11 97272-2712 vicecoord.ev.gsp@oo.org.br 

Coordenador Linha de Ajuda Fabíola 11 98436-4387 coord.lda.gsp@na.org.br 

Vice Coord. Linha de Ajuda Jeann 11 95176-7116 vicecoord.lda.gsp@na.org.br 

Associação ASNAGSP Noel 11 98510-7014 associacao.gsp@na.org.br 

Coordenador VII Convenção Elton 13 99748-9596 
conven.gsp@na.org.br Vice Coord. VII Convenção Ciro 12 98199-5562 

Tesoureiro VII Convenção Gambetti 11 99624-3538 
 
 

Informações de Tesouraria CSR Grande SP: 
 

Banco Itaú – 341. 
Agência 0072  
Conta Corrente 12107-2  
Favorecido: ASGSP 
PIX: CNPJ – 10.217.092/0001-10 
 
 

Nossos Linhas de Ajuda:  
 
0800 888 6262 – Disponível das 09h00min às 22h30min todos os dias. 
(19) 3255-6688 – WhatsApp Disponível das 09h00min às 22h30min todos os dias. 
132 – Disponível 24h todos os dias. 
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QUADRO DE REPRESENTANTES DOS CSAs 
CSA ABC Paulista Nome Telefone e-mail 

MCR Em aberto.  
csaabc@na.org.br 

MCR suplente Gelson 11 98181-5197 

CSA Caminho do Mar Nome Telefone e-mail 
MCR Pestana 13 97816-2525 

csacaminhodomar@na.org.br 
MCR suplente Sandrinha 13 98110-2206 

CSA Central Leste SP Nome Telefone e-mail 
MCR Ana Maria – Secretária CSA 11 99175-6104 

csacentrallestesp@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Extremo Sul Nome Telefone e-mail 
MCR Adalberto 11 91343-7000 

csaextremosul@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Guarulhos Nome Telefone e-mail 
MCR Rafael – Coord. CSA 11 95927-2515 

csaguarulhos@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Laços que nos Unem Nome Telefone e-mail 
MCR Lucas 11 97556-0434 

csalacosquenosunem@na.org.br 
MCR suplente Danilo 11 94780-3040 

CSA Leste Paulistana Nome Telefone e-mail 
MCR Aldemir 11 97366-4277 

csalestepaulistana@na.org.br 
MCR suplente Márcia 11 98038-5464 

CSA Litoral Norte Nome Telefone e-mail 
MCR Aislan – Vice Coord. CSA 19 99302-9203 

csalitoralnorte@na.org.br 
MCR suplente Em aberto  

CSA Mares do Sul Nome Telefone e-mail 
MCR Camilla 13 98855-8468 

csamaresdosul@na.org.br 
MCR suplente Juninho 13 97415-0853 

CSA Mauá Sem Fronteiras Nome Telefone e-mail 
MCR Em aberto.  

csamauasfronteiras@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Nova Leste Nome Telefone e-mail 
MCR Oswaldo 11 98618-5952 

csanovaleste@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Novo Vale Nome Telefone e-mail 
MCR Leticia 12 97410-3979 

csanovovale@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Pérola do Atlântico Nome Telefone e-mail 
MCR Wagner 13 99174-3269 

csaperoladoatlantico@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Rota 116 Nome Telefone e-mail 
MCR Dirley 11 98221-1226 

csarota116@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA São Paulo Nome Telefone e-mail 
MCR Antônio 11 97374-6260 

csasaopaulo@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA SP Norte Nome Telefone e-mail 
MCR Windson 11 97146-7379 

csaspnorte@na.org.br 
MCR suplente Kleber 11 96097-0466 

CSA SP Oeste Nome Telefone e-mail 
MCR Ângelo 11 94575-8943 

csaspoeste@na.org.br 
MCR suplente Alfredo 11 96400-5105 

CSA Sul Nome Telefone e-mail 
MCR Augusto 11 95485-7502 

csasul@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Trilhos Nome Telefone e-mail 
MCR Em aberto.  

csatrilhos@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Um Só Propósito Nome Telefone e-mail 
MCR Hebert 11 99571-4816 

csaumsoproposito@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Vale do Paraíba Nome Telefone e-mail 
MCR Daniel 12 98140-0990 

csavaledoparaiba@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  

CSA Vale Histórico Nome Telefone e-mail 
MCR Oswaldo – Coord. CSA 12 98172-7086 

csavalehistorico@na.org.br 
MCR suplente Em aberto.  
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Chamada dos CSAs e servidores Regionais 
 

CHAMADA DOS SERVIDORES ADM E SUBCOMITÊS CSR  CHAMADA DOS CSAs 

Servidores Início Meio Fim  CSA Início Meio Fim 

Coordenador P P P  CSA ABC Paulista F F F 

Vice Coordenador P P F  CSA Caminho do Mar P P F 

Secretário P P P  CSA Central Leste SP P P P 

Secretário de Mídias Digitais     CSA Extremo Sul F P F 

Tesoureiro P P P  CSA Guarulhos F P P 

Delegado Regional F P P  CSA Laços que nos Unem P P F 

Delegado Suplente P P P  CSA Leste Paulistana P F F 

Coordenador Longo Alcance P P P  CSA Litoral Norte SP F F F 

Vice Coordenador Longo Alcance     CSA Mares do Sul P P F 

Coordenador Hospitais e Instituições P P P  CSA Mauá Sem Fronteiras F F F 

Vice Coordenador Hospitais e Instituições P P P  CSA Nova Leste P P P 

Coordenador Informação ao Público P P F  CSA Novo Vale P P P 

Vice Coordenador Informação ao Público P P P  CSA Pérola do Atlântico P P P 

Coordenador Eventos P P F  CSA Rota 116 P F F 

Vice Coordenador Eventos P P P  CSA São Paulo F F F 

Coordenador Linha de Ajuda P P F  CSA SP Norte F F F 

Vice Coordenador Linha de Ajuda P P P  CSA SP Oeste P P P 

Associação P P F  CSA Sul P P P 

Coordenador VII Convenção F F F  CSA Trilhos P P P 

Vice Coordenador VII Convenção F F F  CSA Um Só Propósito P P P 

Tesoureiro VII Convenção P F F  CSA Vale do Paraíba P P P 

Legenda: Em aberto F – Falta P – Presente  CSA Vale Histórico F F F 
 

PRESENÇA DOS OUVINTES E ENCARGOS REPRESENTADOS  PRESENÇA DOS OUVINTES E ENCARGOS REPRESENTADOS 

Nome CSA / Estrutura Encargo  Nome CSA / Estrutura Encargo 

Leandro CSR Grande SP Secretário CSR  Beto CSR Grande SP Coord. H&I CSR 

Jeferson CSR Grande SP Coordenador CSR  Allan CSA Caminho do Mar Coord. Eventos CSA 

Ana Maria CSA Central Leste SP Secretária CSA  Valdemir CSA Leste Paulistana Coord. CSA 

Adriano CSR Grande SP Coordenador H&I CSR  Sandro CSA Nova Leste SP MCR supl. 

Sandro CSA Nova Leste MCR suplente  Alessandro CSA ABC Paulista RSG supl. 

Wagner CSA Pérola do Atlântico MCR  Edson CSR Grande SP Coord. Carcerário H&I CSR 

Alfredo CSA SP Oeste MCR supl.  Daniel  RSG 

Angelo CSA SP Oeste MCR  Leticia CSA Nova Vale MCR 

Hebert CSA Um só proposito MCR  Fameli   

Augusto CSA Sul MCR  Noel CSR Grande SP Presidente ASNASGP 

Willian CSA Trilhos Secretário CSA  Pestana CSA Caminho do Mar MCR 

Daniel CSA Vale do Paraíba MCR  Gilson CSR Grande SP Coord. Eventos CSR 

Junior CSA Mares do Sul MCR  Oswaldo CSA Nova Leste MCR 

Wendel CSR Grande SP Coordenador IP CSR  Marco CSA Leste Paulistana Secretário LA CSA 

Toshio CSR Grande SP Vice Coordenador IP CSR  Rafael CSA Guarulhos Coord. CSA 

Val CSA Extremo Sul Coordenadora CSA  Marcia CSA Leste Paulistana MCR supl. 

Dirley CSA Rota 116 Coordenador CSA  Adalberto CSA Extremo Sul MCR 

Jeann CSA SP Norte Vice Coord. LdA CSA  Cesar CSR Grande SP Delegado CSR 

Julio CSR Grande SP Coord. LdA CSR     

Fabíola CSR Grande SP Vice Coord. LdA CSR     

Marcelo CSR Grande SP Vice Coord. Eventos CSR     

Lucas CSA Laços q nos Unem Vice Coord. CSA     

Gambetti CSR Grande SP Tesoureiro VII Convenção      

Guilherme CSA Sul Secretário CSA     

Marcus CSR Grande SP Delegado supl. CSR     

Robson CSR Grande SP Tesoureiro CSR     

Fábio CSR Grande SP Coord. LA CSR     
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Reunião Administrativa – 24 de maio de 2025 
 

PRESENÇA DOS SERVIDORES DO CSA NA REUNIÃO ADM 

Coordenador do CSR P Coordenador LA CSR P Vice Coord. Eventos CSR P 

Vice Coordenador do CSR P Vice Coord. LA CSR AB Coordenador LdA CSR P 

Secretário(a) do CSR P Coordenador H&I CSR P Vice Coord. LdA CSR P 

Secretário de Mídias CSR AB Vice Coord. H&I CSR P Associação - ASNAGSP P 

Tesoureiro CSR P Coordenador IP CSR P Coordenador VII Convenção F 

Delegado CSR P Vice Coord. IP CSR P Vice Coord. VII Convenção F 

Delegado Suplente P Coordenador Eventos CSR P Tesoureiro VII Convenção F 

 

Presenças na reunião Administrativa 
Jeferson – Coord. CSR | Fabio – Vice Coord. CSR | Leandro – Secretário CSR | Cesinha – Delegado CSR | 
Robson – Tesoureiro CSR | Toshio – Coord. IP CSR | Adriano – Coord. H&I CSR | Fabio – Coord. LA CSR | 
Gilson – Coord. Eventos CSR | Júlio – Coord. LdA CSR | Marcus – Delegado supl. CSR | Beto – Vice Coord. 
H&I CSR | Fabíola – Vice Coord. LdA CSR | Noel – Presidente Associação CSR | Wendel – Coord. IP CSR | 
Marcelo – Vice Coord. Eventos CSR. 

 
 

Andamento da Reunião Plenária 
 

1. Oração do Serviço / Leitura das 12 Tradições e 12 Conceitos para os Serviços em NA 
 

O Coordenador deu início a reunião com Oração do Serviço, apresentação dos servidores presentes 
e leitura das 12 Tradições e 12 Conceitos. 
 
 

2. 1º Chamada dos Servidores Votantes. 
 
 

3. Aprovação da ATA anterior. 
 

A ATA foi aprovada. 
 

Ressalvas:  

Sem ressalvas. 

 

 

4. Formação do Quadro de Análise de Moções 
 

Não tivemos o quadro de analise de moções por se tratar de uma reunião Assembleia. 
 

 

5. Assentamento de novos CSAs 
 

Não houve pedido de assentamento de novos CSAs. 
 

 

Atividades dos Servidores Administrativos do CSR 
 

6. Tesouraria 
 

O Tesoureiro foi eleito na reunião que antecede a Assembleia Bianual como direciona nosso Guia, 
sendo assim, nesta reunião, informou seu relatório verbalmente apresentando no telão todos os 
itens detalhadamente esclarecendo as dúvidas.  
 

O Tesoureiro dividiu conosco sobre a possibilidade da conta bancaria do CSR ser bloqueado devido 
aos trâmites do registro da ATA da Associação e sendo bloqueada não poderemos realizar 
movimentações. Caso tudo ocorra sem contra tempos, a ATA será protocolada no cartório segunda-
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feira (02/06/2025) e em até 05 (cinco) dias uteis ela estará registrada e será apresentada no banco. 
O Tesoureiro informou que fará uma retirada de R$ 2.000,00 para sua conta pessoal e assim o CSR 
terá uma certa segurança em relação a alguma conta que precise ser paga nesse período de bloqueio. 
 

Informações completas sobre a Tesouraria, clique aqui:  
 
 

7. Delegados 
 

Os Delegado seguem no encargo até maio de 2027 devido a uma adequação com o WSO e moção 
aprovada na última Assembleia Eletiva (maio 2023), sendo assim, nesta reunião, informaram seu 
relatório verbalmente apresentando no telão todos os itens detalhadamente esclarecendo as 
dúvidas.  
 

- CSA SP Oeste: Perguntou o que impede a ABNA a cotar orçamentos dos nossos materiais mais 
competitivos barateando os custo de materiais e literaturas. 
O Delegado suplente respondeu que existem servidores que fazem isso e que nada impede de 
levantarmos novos orçamentos, mas que essa autonomia é da própria ABNA. 
 

- CSA Caminho do Mar: Sobre a nova região no Nordeste, não existe uma forma de ajudar a 
estruturar essa nova região tendo em vista o proposito que temos em ajudar e crescer como um 
todo. 
O Delegado supl. esclareceu que qualquer ajuda pode ser feita e se for financeira precisamos entrar 
com uma moção por conter impacto financeiro. 
 

- Coord. LdA CSR: Perguntou se a Região Nordeste irá realizar ajuda financeira ou se manifestaram 
sobre isso. 
O Delegado respondeu que essa decisão seria tomada na Plenária da Região mas que a própria 
Região Nordeste incentivou esse pedido de ajuda e inserção da nova Região na ABNA. 

 

Informações completas sobre os Delegados, clique aqui: 
 
 

8. Associação – ASNASP 
 

A Diretoria da Associação – ASNASGP, foi eleita na reunião que antecede a Assembleia Bianual como 
direciona nosso Guia, sendo assim, nesta reunião, o Presidente informou seu relatório verbalmente. 
 

Informou que tem uma grande dificuldade em relação a relatórios escritos pois não tem tanta 
habilidade com isso, mas que já se alinhou com o Secretário e acredita que as entregas dos próximos 
relatórios vão acontecer no prazo estipulado pelo Guia. 
 

- Secretário CSR: Perguntou se os dois meses que antecipamos as eletivas não foram suficientes para 
realizar a confecção da ATA. 
O Presidente respondeu que seriam suficientes, porém houve alguns erros na ATA e o Presidente 
ficou impossibilitado por aproximadamente 15 dias devido a problemas de saúde. Ressaltou que se 
não fosse esses contra tempo os 02 (dois) meses seriam suficientes. 
 

- Conselheiro Fiscal: O Pestana, Conselheiro Fiscal, informou que não estava ciente desse atraso na 
confecção da ATA e que deveria estar ciente tendo em vista que como Conselheiro deve estar ciente 
de todo o andamento da Associação 
O Presidente informou que mesmo a Diretoria ter sido eleita na reunião anterior, o termo da nova 
associação começa nesta reunião. 
 

Informações completas sobre a Associação, clique aqui:  
 
 
 
 
 

https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-delegados/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-tesouraria/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-associacao-asnagsp/
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9. VII Convenção CSR 
 

O Tesoureiro da VII Convenção representou o Comitê Executivo e informou que a VII Convenção será 
realizada em um resort hotel fazenda na cidade de Barra Bonita/SP. Deu alguns detalhes sobre o 
hotel com auditório para 1.500 pessoas e acomodações espaçosas que proporcionam bem estar aos 
nossos Convencionados. Foram eleitos Coordenador e Vice Coordenadora no Subcomitê de 
Programação e só esta em aberto o encargo de Arte e Grafismo. 
 

O Coordenador praticou 8º Conceito e está com problemas de saúde e o Vice Coordenador está em 
compromissos profissionais. 
 

Informações completas sobre a VII Convenção, clique aqui:  
 
 

Assuntos Velhos 
 

10. Aquisição de armários CSR: 
 

Como decidido em reuniões anteriores, foi solicitado orçamentos de armários para guardar 
adequadamente os patrimônios do CSR tendo em vista que as salas que utilizamos são 
compartilhadas com outras estruturas e irmandades. 
 

Na reunião anterior, o Tesoureiro apresentou orçamento de armário reforçado com o valor de  
R$ 4.348,00 que atende nossas necessidades de armazenamento. 
 

Ainda na reunião anterior, o MCR do CSA São Paulo informou que é serralheiro e que poderia realizar 
um novo orçamento para fabricar o armário sem custo de mão de obra. Sendo assim o assunto foi 
adiado com endosso do MCR CSA Mares do Sul. 
 

Nesta reunião, o MCR não compareceu com o orçamento e daremos continuidade na compra do 
armário apresentado pelo Tesoureiro. Segue abaixo os detalhes do equipamento: 
 

 
 
 
 

11. Moções CSR em andamento: 
 
- Moção 35/2023-2025 – CSR Grande SP: APROVADA por consenso. 

 
 
 
 

https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-convencao/
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Conclusão dos Servidores Administrativos CSR – Termo 2023/2025 
 

12. Conclusão Coordenador CSR – Termo 2023/2025 
 

Informou que esteve presente em todas as Administrativas e Plenárias do CSR, e muitas outras 
reuniões e eventos do nosso CSR. Agradeceu a oportunidade de servir.  
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui:  
 
 

13. Conclusão Vice Coordenador CSR – Termo 2023/2025 
 

Esteve presente nas reuniões plenárias e administrativas do termo todo e contribui com ideias 
fazendo seu melhor nas reuniões para que a coordenação da região acontecesse. 
 

Participou efetivamente das reuniões específicas dos Subcomitês regionais no intuito de apoiar. 
 

No início tentou acompanhar todas as reuniões virtuais relacionados aos serviços de IP, H&I, Linha 
de Ajuda e Eventos e descobriu que é impossível participar de todas.  
 

Pegou a responsabilidade de ajudar na parte jurídica da Região (Associação), onde no começo foi 
difícil pelas questões vinda do termo anterior, porém com esforço e dedicação e muita ajuda, 
conseguiu superar alguns desafios. 
 

Participou da revisão do Guia de Procedimentos desde o início e também manteve contato com o 
Subcomitê de Bem Estar do CSA Nova Leste para melhor cuidarmos do local de nossas reuniões. 
 

Agradeceu a oportunidade de servir e se diz grato a todos os servidores que juntos fizeram a região 
crescer em seu propósito de ajudar os CSAs e grupos a levarem a mensagem de NA. 
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui:  
 
 

14. Conclusão Secretário CSR – Termo 2023/2025 
 

Agradeceu a oportunidade de servir e de aprender com os servidores Regionais e de CSAs e disse que 
esse o serviço desse termo foi de grande crescimento espiritual. 
 

Lembrou que foi eleito a Secretários de Mídias Digitais em maio de 2023 e também realizou o serviço 
de Secretário Regional tendo em vista que o encargo estava em aberto e em Março de 2024 foi eleito 
a Secretário Regional e seguiu realizando as atribuições de Secretário e de Mídias Digitais tendo em 
vista que o encargo de Mídias ficou em aberto. 
 

Realizou o serviços seguindo suas atribuições do Guia de Procedimentos do CSR e ajudou os CSAs em 
tudo aquilo que foi necessário.  
 

Além das atribuições do encargo, esteve em contato direto com os servidores do CSR e CSAs dando 
todo o suporte necessário as dúvidas e soluções. 
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui:  
 
 

Conclusão dos Subcomitês CSR – Termo 2023/2025 
 

15. Conclusão Subcomitê de Hospitais & Instituições CSR – Termo 2023/2025 
 

O Coordenador e Vice representaram o Subcomitê concluindo seus encargos. 
Informaram o andamento do H&I durante o termo ressaltando principalmente as Instituições 
Carcerárias incluindo o Apadrinhamento do nosso H&I Regional junto ao H&I do México e dividiram 
com os membros os pontos positivos nessa interação com uma comunidade tão distante. 
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui:  

https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
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16. Conclusão Subcomitê de Informação ao Público CSR – Termo 2023/2025 
 

O Coordenador e Vice Coordenador representaram o Subcomitê concluindo seus encargos. 
Ressaltaram que o propósito do Subcomitê no Termo foi cumprido promovendo a unidade e 
andamento do serviço. Informou sobre as plataformas digitais que vem sendo utilizada para divulgar 
nossa irmandade com o PodCast de IP. Pediu que os CSAs olhassem o relatório bianual tendo em 
vista que no relatório contém todas as informações pertinentes dos serviços realizados com numero 
de pessoas informadas nas divulgações da nossa irmandade. 
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui: 
 
 

17. Conclusão Subcomitê de Longo Alcance CSR – Termo 2023/2025 
 

O Coordenador representou o Subcomitê concluindo seu encargo. 
Ressaltou os desafios do termo com a realização de visitas nos CSAs para estruturação e 
acompanhamento do Projeto Setores e que alguns eventos desse tipo foi realizando trazendo novos 
e antigos servidores ao serviço. Agradeceu toda a ajuda que foi dada durante todo o termo.  
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui: 
 
 

18. Conclusão Subcomitê de Linha de Ajuda CSR – Termo 2023/2025 
 

O Coordenador e Vice Coordenadora representaram o Subcomitê concluindo seus encargos. 
Ressaltaram que o proposito do Subcomitê era tirar o Linha de Ajuda da “salinha do fundo” e isso 
aconteceu, temos um Linha de Ajuda forma e constante atendendo muitas ligações e sendo um braço 
forte do LdA 0800, Lda 132 e Lda whatsapp 0800. Estiveram presentes em Dias de Aprendizados 
diversos, CNS e Fóruns de serviço trazendo informações e experiencia para nosso CSR.  
Informou que tem servidores que foram apadrinhado e estão dispostos a servirem no próximo termo 
como Coordenador, Vice Coordenador e Secretário do Subcomitê. 
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui: 
 
 

19. Encerramento 1ª parte com Oração 
 

Almoço – Intervalo 
 

20. Reinício com Oração | 2º Chamada dos Servidores Votantes 
 
 

21. Conclusão Subcomitê de Eventos CSR – Termo 2023/2025 
 

O Coordenador e Vice Coordenador representaram o Subcomitê concluindo seus encargos. 
Ressaltaram sobre a falta de presença dos CSAs nas reuniões Específicas de Eventos CSR e que isso 
atrapalhou o andamento do serviço como por exemplo a revisão do Guia Regional de Eventos. 
Falaram sobre a reformulação do calendário regional no site www.na.org.br com a colocação dos 
cartazes de eventos na agenda e incentiva os CSAs a continuarem enviando seus eventos para serem 
agendados e assim não corrermos o risco de dois eventos de CSA no mesmo dia. Informaram que 
participaram de todos os eventos relacionados ao CSR atuando ativamente na logística de 
organização e também estiverem presentes em alguns eventos de CSA. Lembraram do Fórum 
Regional que foi um sucesso onde aconteceu uma troca de experiências incrível. 
 

Ambos agradeceram a oportunidade de servir o CSR onde cresceram muito em relação ao serviço.  
 

Informações completas sobre a conclusão, clique aqui: 
 

http://www.na.org.br/
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/csrgsp-Relatorio-Conclusivo-Bianual-CSR-Grande-SP-Termo-2023-.-2025.pdf
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Eletiva CSR Grande SP 
 

22. Eletiva Mesa Administrativa CSR Grande SP: 
 

- Coordenador(a) CSR: O Fabinho, CSA ABC Paulista, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Vice Coordenador(a) CSR: O Leandro, CSA Mares do Sul, se  auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Secretário CSR: O Gilson, CSA ABC Paulista, se  auto indicou ao encargo e NÃO FOI ELEITO. 
 

- Secret. Mídias Digitais CSR: Ninguém se auto indicou ao encargo. 
 
OBS. – Pedido do MCR CSA Caminho do Mar:  
O MCR solicitou que a seguinte situação constasse em ATA.  
Durante o processo eletivo do Vice Coordenador CSR, no momento que o servidor se auto indicou, 
não houve perguntas e o servidor se retirou da sala para o processo eletivo, o Coordenador de IP 
pediu a palavra e acusou o servidor indicando algumas situações envolvendo dinheiro sendo uma 
delas recente (Plenária CSR - Novembro 2024). Com essas acusações, o servidor foi chamado 
novamente para o auditório para esclarecimentos onde essas acusações foram todas esclarecidas 
com detalhes, aceita pelos MCRs e o servidor em questão foi eleito a Vice Coordenador do CSR. 
 

O Pedido do MCR de constar em ata é que na reunião passada o Coordenador de IP solicitou apoio 
do CSR para se auto indicar ao encargo do GS na ABNA e houve vários apontamentos negativos 
referente ao servidor prestado pelo servidor e nessa ocasião o servidor não foi chamado de volta 
para se explicar e não obteve apoio do CSR para se auto indicar e a dúvida era estaria acontecendo 
duas decisões diferentes para a mesma situação.  
 

Foi explicado que na ocasião anterior (Coordenador de IP CSR), não houve questionamentos, duvidas 
ou acusações, mas sim pontuações negativas referente ao serviço por fatos que aconteceram não 
sendo necessário nenhum esclarecimento e na situação desta reunião com o Vice Coordenador CSR, 
foram acusações onde foi necessário trazer o servidor de volta para os devidos esclarecimentos para 
que não ficasse duvidas referente ao serviço prestado.  
 
 

23. Eletiva Subcomitês CSR Grande SP: 
 

- Coord. H&I CSR: O Beto, CSA Nova Leste, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Vice Coord. H&I CSR: O Adriano, CSA Nova Leste, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Coord. IP CSR: O Toshio, CSA Nova Leste, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Vice Coord. IP CSR: O Jobert, CSA Nova Leste, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Coord. LA CSR: Ninguém se auto indicou. 
 

- Vice Coord. LA CSR: A Val, CSA Extremo Sul, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITA. 
 

No momento da auto indicação, o Fábio, CSA Central Leste SP se indicou juntamente com a Val mas 
retirou a auto indicação antes das perguntas de praxe e somente a servidora foi votada. 
 

- Coord. LdA CSR: O Fabíola, CSA SP Norte, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITA. 
 

- Vice Coord. LdA CSR: O Jeann, CSA SP Norte, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Coord. Eventos CSR: O Marcelo, CSA Nova Leste, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

- Vice Coord. Eventos CSR: O Kleber, CSA Sul, se auto indicou ao encargo e FOI ELEITO. 
 

OBS: Como direciona nosso Guia de Procedimentos, as eletivas da Associação - ASNASP e Tesouraria 
do CSR foram realizadas na reunião que anterior. As informações completas referente a essas eletivas 
seguem na ATA 11 CSR GSP. 
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Assuntos Novos 
 

24. Moções ABNA: 
 

Nas moções abaixo, os MCRs devem levar aos CSAs para compilação de dúvidas que serão 
esclarecidas na próxima Plenária (julho 2025). 
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25. Reunião de Transição dos Servidores CSR: 
 

“Na primeira quinzena após a Assembleia Bienal, acontece uma Reunião de Transição Administrativa 
com a participação dos antigos e dos novos servidores. Nesta reunião os servidores antigos e novos 
têm a oportunidade de trocarem experiências no serviço. Os Nesta reunião devem ser discutidos os 
seguintes tópicos: servidores antigos trazem todo material de serviço para ser entregue aos novos 
servidores.  

• Priorização dos projetos que se encontram em andamento no CSR, avaliar as prioridades de 
projetos em espera antes de lançar novos projetos; 

• Lançamento, discussão e preparação das prioridades do CSR e dos Subcomitês; 

• Formulação das agendas das reuniões de serviço, Fóruns, Dias de Aprendizado e Eventos do CSR; 

• Planejamento dos servidores administrativos.”  
 

(Guia de Procedimentos CSR GSP – Capitulo 29 – Pagina 34) 
 

A Reunião de Transição foi agendada para o dia 15 de junho de 2025 das 09h às 13h, presencialmente 
no Escritório Regional. 
 

 
26. Proposta Orçamentária: 

 

“Os Servidores Administrativos juntamente com os Subcomitês do CSR preparam a Proposta 
Orçamentária Bienal que deve finalizada até a Reunião Administrativa que antecede a plenária de 
julho...” 
 

(Guia de Procedimentos do CSR GSP – Capítulo 30 – Pagina 34) 
 

A reunião será agendada administrativamente, após as reuniões Específicas de Subcomitês e 
divulgada nos Grupos de 8º Conceito do CSR. 
 

 

Encerramento da Reunião. 
 

27. 3º Chamada dos servidores votantes 
28. Oração da Serenidade e Encerramento 

 
 

Próximas Reuniões do CSR 
 

PRÓXIMAS REUNIÕES 
Descrição Data / Horário Local da Reunião / Link de acesso 

Transição de Termo 
15 de junho de 2025 

09h às 13h 
Auditório Jimmy K. – Escritório CSR Grande SP  

Rua Monte Serrat, 160 – Vila Carrão – São Paulo/SP 

Específica dos Subcomitês Regionais 
28 de junho de 2025 

09h às 13h 

Auditório Jimmy K. – Escritório CSR Grande SP  
Rua Monte Serrat, 160 – Vila Carrão – São Paulo/SP 

Linha de Ajuda Híbrida pelo ID: 222 111 1953 

Reunião Administrativa CSR  
19 de julho de 2025 

09h às 13h 
 
 

Reunião Plenária CSR – Assembleia Eletiva CSR 
26 de julho de 2025 

08h às 18h 
Auditório Jimmy K. – Escritório CSR Grande SP  

Rua Monte Serrat, 160 – Vila Carrão – São Paulo/SP 

 
 

Em espírito de irmandade, grato pelo serviço de todos... 
Juntos somos mais fortes! 
 

Secretário – CSR Grande São Paulo 

https://us02web.zoom.us/j/2221111953
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Informações Úteis 
 

 
Links ÚTEIS - RELATÓRIOS E ATAs / MANUAIS E GUIAS / CALENDÁRIO REGIONAL  

Pagina CSR Grande São Paulo  Relatórios da Convenção CSR  

ATAs dos CSAs  Subcomitê de Hospitais & Instituições CSR  

Calendário de Atividades CSR  Subcomitê de Informação ao Público CSR  

Manuais, Guias e Documentos CSR  Subcomitê de Linha de Ajuda CSR  

Relatórios e ATAs Administrativos CSR  Subcomitê de Longo Alcance CSR  

Atualização de Grupos  Atualização de Subcomitês  

Reuniões Presenciais  Lista de Subcomitês  

 

E-MAILS DISPONÍVEIS AOS CSAs E ESTRUTURAS DO CSR 
Servidores Administrativos CSR Grande SP Comitê de Serviços de Áreas (CSAs) 

Coordenador CSR coord.gsp@na.org.br  ABC Paulista csaabc@na.org.br 

Vice Coord. CSR vicecoord.gsp@na.org.br Caminho do Mar csacaminhodomar@na.org.br 

Secretário CSR secretaria.gsp@na.org.br Central Leste SP csacentrallestesp@na.org.br 

Tesoureiro CSR tesouraria.gsp@na.org.br Extremo Sul csaextremosul@na.org.br 

Delegado CSR delegado.gsp@na.org.br Guarulhos csaguarulhos@na.org.br 

Delegado supl. CSR delegadosupl.gsp@na.org.br Laços que nos Unem csalacosquenosunem@na.org.br 

Subcomitê de Hospitais & Instituições CSR (H&I) Leste Paulistana csalestepaulistana@na.org.br 

Coordenador H&I  coord.hi.gsp@na.org.br Litoral Norte csalitoralnorte@na.org.br 

Vice Coord. H&I  vicecoord.hi.gsp@na.org.br Mares do Sul csamaresdosul@na.org.br 

Secretário H&I  secret.hi.gsp@na.org.br Mauá S/ Fronteiras csamauasfronteiras@na.org.br 

Subcomitê de Informação ao Público CSR (IP) Nova Leste csasaopaulo@na.org.br 

Coordenador IP  coord.ip.gsp@na.org.br Novo Vale csanovovale@na.org.br 

Vice Coord. IP  vicecoord.ip.gsp@na.org.br Pérola do Atlântico csaperoladoatlantico@na.org.br 

Secretário IP  secret.ip.gsp@na.org.br Rota 116 csarota116@na.org.br  

Subcomitê de Linha de Ajuda CSR (LdA) São Paulo csasaopaulo@na.org.br 

Coordenador LdA  coord.lda.gsp@na.org.br SP Norte csaspnorte@na.org.br  

Vice Coord. LdA  vicecoord.lda.gsp@na.org.br  SP Oeste csaspoeste@na.org.br 

Secretário LdA  secret.lda.gsp@na.org.br Sul csasul@na.org.br 

Subcomitê de Longo Alcance CSR (LA) Trilhos csatrilhos@na.org.br 

Coordenador LA  coord.la.g.sp@na.org.br Um Só Propósito csaumsoproposito@na.org.br 

Vice Coord. LA  vicecoord.la.gsp@na.org.br Vale do Paraíba csavaledoparaiba@na.org.br 

Secretário LA  secret.la.gsp@na.org.br Vale Histórico csavalehistorico@na.org.br  

Subcomitê de Eventos CSR (EV) Contato com o Público 

Coordenador EV  coord.ev.gsp@na.org.br contato.gsp@na.org.br 

Vice Coord. EV  vicecoord.ev.gsp@na.org.br Enviar e-mail para todos servidores ADM 

Secretário EV  secret.ev.gsp@na.org.br csr.gsp@na.org.br 

Convenção CSR Enviar e-mail para todos CSAs 

conven.gsp@na.org.br 

csas.gsp@na.org.br Associação ASNAGSP 

associacao.gsp@na.org.br  

Qualquer problema técnico ou solicitações de acesso aos e-mails, entrar em contato com o Secretário do CSR Grande SP. 
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Relatório de Atividades  
Coordenação CSR Grande SP 

(Abril e maio 2025) 
 

MESA CSR 
Coordenador: Jeferson Vice Coordenador: Fabinho Secretário: Leandro 

 

• Atividades do Coordenador: 
- 22/03/2025: Reunião ADM CSR GSP  
- 25/03/2025: Reunião do Setor Unidade de Alcance  
- 26/03/2025: Continuação da ADM do CSR 
- 28/03/2025: Reunião específica IP/RP Regional  
- 29/03/2025: Plenária CSR GSP 
- 06/04/2025: Aniversário Grupo Pilar  
- 07/04/2025: Reunião da estrutura Linha de ajuda  
- 08/04/2025: Plenária CSA Extremo Sul 
- 13/04/2025: Dia de aprendizado e confraternização Linha de ajuda 
- 16/04/2025: Reunião em unidade GSP HOW e Núcleo Aliança Paulista 
- 26/04/2025: Específica Presencial conclusão de encargos,H&I e Multiareas 
- 28/04/2025: Reunião setor Unidade e Serviço  
- 01/05/2025: Encontro nacional de RSGS 
- 05/05/2025: Reunião da estrutura Linha de ajuda 
- 05/05/2025: Multi Regiões H&I 
 

Tesouraria Coordenador CSR Grande SP 
Ano 2024/2025 

Meses ABR.MAI.2025 

Data Atividade Entradas Saídas 
 Saldo anterior  R$                000,00   

 Repasse Regional R$                 000,00  

 Sub total R$        000,00 R$        000,00 

 Saldo atual R$       000,00 

 
 

• Vice Coordenador: 
Presença na reunião plenária e administrativa  
Reunião específica realizada em Poá do Longo alcance  
Evento Longo alcance Regional do Setor 4 em São José dos Campos  
Reuniões virtuais de H&I e IP Regional 
 

Participação e contato com os Subcomitês Regionais presencialmente e virtualmente. 
 

Tesouraria Vice Coordenador CSR Grande SP 
Ano 2024/2025 

Meses ABR.MAI.2025 

Data Atividade Entradas Saídas 
 Saldo anterior  R$                 000,00   

 Repasse CSR   R$                 000,00  

 Sub total R$        000,00 R$        000,00 

 Saldo atual R$       000,00 
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• Secretário: 
- 13/04/2025: Dia de Aprendizado e Confraternização Linha de Ajuda CSR 
- 26/04/2025: Reunião Específica dos Subcomitês CSR 
- 24/05/2025: Reunião ADM CSR 
- 31/05/2025: Reunião Plenária CSR 
- Participação nas reuniões do GS Tecnologia 
- Participação nas reuniões do RP CSA Mares do Sul 
- Suporte aos MCRs já eleitos 
- Suporte aos novos MCRs 
- Gerenciamento do Calendário do CSR 
- Gerenciamento da Plataforma Virtual 
- Gerenciamento dos e-mail de CSAs e CSR com domínio @na.org.br 
- Gerenciamento do Patrimônio do CSR com ajuda dos servidores da mesa e Subcomitês  
- Gerenciamento dos Grupos Oficiais de Whatsapp do CSR 
- Criação de Banner e Cartazes para o CSR, CSAs e Grupos. 
- Contato com CSAs que necessitam de ajuda com dúvidas e informações 
 

Tesouraria Secretário CSR Grande SP 
Ano 2024/2025 

Meses ABR.MAI.2025 

Data Atividade Entradas Saídas 
 Saldo anterior  R$                000,00   

27/05/2025 Repasse CSR  R$                180,00   

31/05/2025 Transporte Reunião Plenária CSR (Combustível + Pedágio)   R$                 130,00  

31/05/2025 Alimentação Reunião Plenária CSR   R$                   50,00  

 Sub total R$        180,00 R$        180,00 

 Saldo atual R$       000,00 

 
 

 
Em espirito de irmandade e grato pelo serviço de todos. 
Juntos somos mais fortes! 
 
Coordenação CSR Grande SP 
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Subcomitê
Linha de Ajuda

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025
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O Subcomitê de Linha de Ajuda não
entregou o relatório Bimestral no prazo
estipulado pelo Guia de Procedimentos.

“Os relatórios dos Servidores Administrativos e
Subcomitês deverão ser encaminhados no grupo

“Mesa CSR GSP” no prazo de até 04 dias que
antecedem a Reunião Administrativa para

discussão dos servidores.”
(Guia de Procedimentos CSR Grande SP - Capítulo 20 -  Página 28
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Subcomitê
Hospitais & Instituições

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025
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Relatório Bimestral 
(Abril 2025 e Maio 2025) 

 
QUADRO DE SERVIDORES MESA 

Coordenador: Adriano (11) 95398.9020 Vice Coordenador: Beto (11) 94778.1523 Secretário: Leandro (11) 99406.9342 

Coord. Projeto Cartas: Tatiana  Coord. Carcerário: Edson (11) 98973.9407  

 

Atividade dos Servidores do H&I CSR GSP: 
 

 Dia 24/03: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 25/03: Fundação Casa Mauá, (e-mail enviado com o Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, painel dia 28/03/2025) 

 Dia 25/03: CDP Mauá, (e-mail enviado compartilhado com Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, marca uma reunião). 

 Dia 25/03: Reunião Presencial CDP Mauá, (e-mail enviado com o CSA Mauá Sem Fronteiras, para a reunião dia 02/04/2025) 

 Dia 26/03: CDP Vila Independência, (e-mail enviado com o Subcomitê H&I CSA Sul, para o Painel de H&I, dia 28/03/2025). 

 Dia 28/03: Reunião Virtual GT Dia de Aprendizado & Confraternização LDA/CSR GSP 

 Dia 28/03: Reunião Virtual Subcomitê de IP CSR GSP, (RP Estadual, GS Podcast) 

 Dia 31/03: CDP Mauá, (e-mail enviado com o Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, remarcada reunião para o Dia 01/04/2025). 

 Dia 01/04: Reunião Presencial CDP Mauá, (reunião na foi realizada devido ao procedimento interno, agendar outra reunião). 

 Dia 01/04: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

 Dia 06/04: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 07/04: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de credenciais SAP). 

 Dia 07/04: Fundação Casa Mauá, (e-mail enviado com o Subcomitê H&I CSA Mauá Sem painel sexta-feira dia 11/04/2025). 

 Dia 08/04: Reunião Virtual Nacional de H&I lideranças Regionais, (Revista Reach Reaching, revisão do guia). 

 Dia 08/04: Reunião Virtual do GT Dia de Aprendizado em Unidade CSA SP Oeste, (RP e Subcomitê H&I). 

 Dia 10/04: CPP Butantan, (e-mail enviado compartilhado Subcomitê H&I CSA SP Oeste, agendamento da Reunião de NA). 

 Dia 12/04: Reunião Virtual 6° Fórum de Serviço da Região Brasil Central, (Projeto Cartas). 

 Dia 13/04: Reunião Virtual 6° Fórum de Serviço da Região Brasil Central, (Grupos Institucionais). 

 Dia 13/04: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 14/04: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de credenciais SAP). 

 Dia 14/04: Reunião Presencial CDP Pinheiros I, (reunião com o Subcomitê H&I CSA SP Oeste, com o novo diretor da unidade). 

 Dia 15/05: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

 Dia 15/04: Ida ao Correios 📪 reenvio da carta para o Residente, (Carta enviada para o endereço da Região). 

 Dia 21/04: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 21/04: Reunião Presencial RP CSA São Paulo, (Carcerários, instituições). 

 Dia 23/04: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 23/04: Reunião Virtual do GT Dia de Aprendizado em Unidade CSA SP Oeste, (RP e Subcomitê H&I). 

 Dia 24/04: CDP Vila Independência, (e-mail enviado, com o Subcomitê H&I CSA Sul, para o Painel de H&I, dia 25/04/2025). 

 Dia 24/04: Fundação Casa Mauá, (e-mail enviado com o Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, Painel Sexta-feira dia 25/04/2025 às 19:00hs). 

 Dia 25/04: Fundação Casa Diadema (Feminina), (e-mail enviado com a Subcomitê/Oficina Diadema, Plano de trabalho). 

 Dia 26/04: Reunião Especifica de H&I Mês de Abril 2025, (Conclusão de encargos e eletivas da mesa). 

 Dia 27/04: Reunião Virtual Oficina de H&I SP Norte, (Reunião de Serviço). 

 Dia 28/04: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

 Dia 29/04: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

 Dia 29/04: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Novo Vale, (Carcerários, Relatório Digital Âmbito Nacional, Forms). 

 Dia 30/04: Reunião Virtual GT Evento de RP em Unidade RP CSA Rotta116/RP CSA São Paulo 

 Dia 01/05: Encontro Nacional de RSGs Longo Alcance - CSR GSP, (1° de maio de 2025 - Auditório Jimmy K.). 
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 Dia 04/05: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 05/05: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de credenciais/SAP). 

 Dia 05/05: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de credenciais/SAP Saúde). 

 Dia 06/05: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

 Dia 07/05: CDP Mauá, (e-mail enviado com Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, reunião remarcada para o dia 13/05/2025). 

 Dia 07/05: CDP São Bernardo do Campo, (e-mail enviado com Subcomitê H&I CSA ABC, para dia 08/05/2025 Encompasso Prisional). 

 Dia 08/05: Fundação Casa Mauá, (e-mail enviado com o Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, Painel 09/05/2025 - as 19:00). 

 Dia 08/05: Reunião Presencial Fundação Casa São Bernardo do Campo, (dias e horários de atendimento). 

 Dia 08/05: Reunião Presencial CDP São Bernardo do Campo, (1° Encompasso Prisional, dia 08/07/2025 - 9hs às 15hs). 

 Dia 12/05: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de credenciais/SAP). 

 Dia 12/05: Reunião Virtual Multi-Regiões, (Sugestões para o Evento). 

 Dia 13/05: Reunião Presencial CDP Mauá, (atendimento, dia e horário). 

 Dia 13/05: Reunião Presencial Fundação Casa Mauá, (mudado o dia de atendimento para as quartas-feiras as 19hs). 

 Dia 13/05 CDP Praia Grande, (Contato com o Sr. Luiz - Diretor, agendamento da Reunião na unidade). 

 Dia 13/05: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 13/05: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

 Dia 13/05: CDP Praia Grande, (e-mail enviado compartilhado com Subcomitê H&I CSA Mares do Sul, agendamento da Reunião). 

 Dia 14/05: Reunião Virtual do GT Dia de Aprendizado RP CSA São Paulo/CSA Rotta116, (Sugestões para o Evento). 

 Dia 14/05: Reunião Virtual do GT Dia de Aprendizado em Unidade CSA SP Oeste, (RP e Subcomitê H&I). 

 Dia 16/05: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA SP Oeste, (CDP Pinheiros II, CPP Butantan Feminino). 

 Dia 18/05: Dia de Aprendizado de H&I SP Norte, (Tema: Uma Conexão para um Só Propósito). 

 Dia 18/05: CPP Butantan Feminino, (e-mail enviado o Subcomitê H&I CSA SP Oeste, Reunião dia 22/05/2025 - às 9:30hs). 

 Dia 18/05: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

 Dia 19/05: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de credenciais SAP). 

 Dia 20/05: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o Manual). 

 Dia 20/05: Reunião Virtual de H&I lideranças Regionais. 

 Dia 22/05: Reunião Presencial CPP Butantan Feminino, (atendimento, dias e horários). 

 Dia 24/05: Reunião Administrativa CSR GSP. 

 Dia 26/05: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais SAP). 

 Dia 27/05: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual H&I CSR GSP, (Sugestões para o Manual). 

 Dia 31/05: Reunião Plenária CSR GSP. 

 
 

 Projeto Cartas: 
Neste período tivemos 22 cartas recebidas totalizando 458 cartas no termo.  
Segue abaixo as cartas recebidas no período: 
 

- Carta 1484: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária Feminina de Sant'Anna 
- Carta1485: CSA Rota 116/Penitenciária "Desembargador Adriano Marrey " Guarulhos 
- Carta 1486: CSA São Paulo/CDP Diadema 
- Carta 1487: CSA Nova Leste (afilhado) - CDP Taubaté 
- Carta 1488: CSA Caminho do Mar (afilhado) - CDP Belém I 
- Carta 1489: CSA SP Norte/CDP Feminino de Franco da Rocha 
- Carta 1490: CSA SP Oeste/CDP Feminino de Franco da Rocha 
- Carta 1491: CSA Sul/CDP Belém I 
- Carta 1492: CSA Trilhos/CDP Belém I 
- Carta 1493: CSA Um Só Propósito/CDP Diadema 
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- Carta 1494: CSA Vale do Paraíba/HTCP de Taubaté 
- Carta 1495: Oficina Diadema/CSA ABC/CDP Vila Independência 
- Carta 1496: Oficina Sul/CSA Sul - HTCP de Taubaté  
- Carta 1497: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba/CDP BELÉM II 
- Carta 1498: CSA ABC/HTCP de Taubaté 
- Carta 1499: CSA Caminho do Mar/Penitenciária Guarulhos 1  
- Carta 1500: CSA Central Leste/Penitenciária Guarulhos I 
- Carta 1501: CSA ABC/CDP I de Osasco  
- Carta 1502: CSA Guarulhos/CDP I de Osasco 
- Carta 1503: CSA Laços Que Nos Unem/CDP SANTO ANDRÉ  
- Carta 1504: CSA Leste Paulistana/CDP Belém I  
- Carta 1505: CSA Litoral Norte/CDP I de Osasco 
  

 

 Apadrinhamento Carcerário: 
 

Nesse período tivemos 81 padrinhos carcerários, totalizando 170. 
  

 

Instituições Carcerárias: 
          SAP/COREMETRO 

 

 Carteirinhas carcerárias: 
Neste período foram enviadas 03 nova Credenciais, confeccionadas 05 Credenciais/SAP. 
 

 Servidores credenciados – Vale do Paraíba e Baixada Santista: 

 

SAP/Saúde Taubaté: 

 
 

 

 

 

SAP/Corevale: 
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SAP/Saúde Coordenadoria 

(HCTP I Franco da Rocha M/F) 

(HCTP II Franco da Rocha Masculino) 

 

Credencias em confecção 

01 – Carla 

02 – Monalisa 

 

Credenciais (Carteirinhas) em confecção, conforme o responsável, quando estiverem prontas, ele vai 

enviar no e-mail hirgsp@gmail.com informando que estão prontas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

13



Subcomitê de Hospitais & Instituições 
Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 
 

5 

Encompasso Prisional 

 
 

 

14



Subcomitê de Hospitais & Instituições 
Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 
 

6 

 
 

 

Grupo Institucional Carcerário 
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Literatura Carcerária 

Temos em aberto 380 livretos Atrás das grades, está em falta na ABNA. 
 

 Lista de Instituições Carcerárias atendidas na Região Grande SP: 
Foi realizado um levantamento de todas as instituições atendidas na nossa Região juntamente em qual 
CSA a Instituição está sendo atendida. Segue as informações abaixo: 
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mai/25

CDP Pinheiros 2 A combinar CSA SP Oeste

M
as

cu
lin

o

Penitenciária 2 Tremembé A combinar CSA Vale do ParaíbaFe
m

in
in

o

Penitenciária 1 Tremembé A combinar CSA Vale do Paraíba

CDP Vila Independência útima sexta feira do mês às 09h CSA Sul

CDP Itapecerica da Serra A combinar CSA Rota 116

Casa de Cutódia de Taubaté Masculino 2° segunda-feira do mês às 09h Vale do Paraíba

Data de Atendimento / Situação CSA ResponsávelNome da Instituição

Potim 2 3° quartas-feiras do mês às 14:30h CSA Vale do Paraíba

Coordenadoria da Saúde

CDP São Vicente Sem atendimento

CSA Litoral Norte

CSA Caminho do Mar

Grupo Institucional/CSA Vale do Paraìba 

CSA Vale do Paraíba

P2 São Vicente

CDP São José dos Campos A combinar CSA Novo Vale

CSA Responsável

CPP São Miguel Sem atendimento CSA ABC Paulista

Penitenciária Santana 3º terças feiras do mês às 9:00h CSA SP Norte

Penitenciárias e CDP's - Intituição SAP / Corevale

(Vale do Paraíba, Baixada Santista e Litoral Norte)

Fe
m

in
in

o

Nome da Instituição

CDP Franco da Rocha 

Data de Atendimento / Situação

HCTP I Franco da Rocha A combinar CSA Trilhos 

Potim 1

CSA Caminho do Mar

CDP Taubaté Quinzenal - segundas-feiras às 09h CSA Vale do Paraíba

CPP Mongaguá 2° sábado do mês às 09h CSA Caminho do Mar

P1 São Vicente Ultima quinta deira do mês às 9h

3° sábado do mês às 16h

CSA Mares do SulSábado ou Domingo Alternativo 16:20CDP Praia Grande 

CSA Caminho do Mar

3° quarta feira do mês as 14:00h

3º terças feiras do mês as 9hP2 IRT Tremembé

CDP Caraguatatuba 2º terças feiras do mês às 8:30h

Penitenciária Parada Neto + Complexo quinzenal Fechado/Semi-aberto CSA SP Norte

3° quintas feiras do mês às 09hPenitenciária Parelheiros CSA Um Só Propósito

última sexta-feira do mês ás 09h CSA SP Norte

A combinar CDP Butantã CSA SP Oeste

2° sabádo do mês 10:00h CSA Trilhos 

HCTP 1 A combinar CSA Trilhos 

Penitenciária Adriano Marrey Quinzenal ás 9h CSA SP Norte

Penitenciária Franco da Rocha 3 1º sábado e 3º domingo do mês 13:00h CSA SP Oeste

Penitenciária da Capital Quinzenal ás 8:30h CSA SP Norte

Lista de Instituições Carcerárias
Subcomitê de H&I - CSR Grande São Paulo

M
as

cu
lin

o

Data de Atendimento / Situação CSA Responsável

CDP Diadema 1° sabádo do mês às 08h CSA ABC Paulista

3° terças feiras do mês às 10h CSA SP Oeste

CDP Pinheiros 3 Atendimento suspenso pela unidade Temporariamente

CDP Belém 2 3° sextas férias do mês 13:30h CSA Nova Leste

CDP Osasco 1 4° domingo do mês às 08h CSA SP Oeste

Penitenciárias e CDP's - Intituição SAP / Coremetro

(São Paulo Capital e Grande São Paulo)

CDP Belém 1 2° sabádo do mês 8:15h CSA Nova Leste

Nome da Instituição

CDP Mauá Ultima sexta do mês 12:15h CSA Mauá

CDP Suzano A combinar CSA Leste Paulistana 

Penitenciária Franco da Rocha 2 A combinar CSA Trilhos 

CDP Santo André 1° Segunda-feira do mês as 14h CSA ABC Paulista

Grupo Institucional - CSA SP Oeste 

CDP Pinheiros 4 2° segundas feiras do mês às 10h CSA SP Oeste

CDP Osasco 2 4° domingo do mês às 08h CSA SP Oeste

CDP Pinheiros 1

CSA ABC PaulistaSábado ou Domingo AlternativoCDP São Bernardo do Campo

HCTP 2 Franco da Rocha
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Atendimentos dos Subcomitês de H&I da Região Grande SP – março/2025: 

 
 
 
 
 
Atendimentos dos Subcomitês de H&I da Região Grande SP – abril/2025: 
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Endereços, dias e horários dos Subcomitês de H&I – CSR Grande SP 
 
 Foi realizado um levantamento de todas os endereços, dias e horários das reuniões realizadas pelos 

Subcomitês da nossa Região. Segue abaixo as informações completas: 
 

 
 
 
 

Tesouraria Subcomitê de H&I CSR Grande SP 

Presencial 

Virtual

Presencia l

Virtual

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Persencia l

Presencia l

Presencia l

Rua Antônio André de Sá Filho. 139 - Vila Guarani - São Paulo/SP

Rua Barão Homem de Melo, s/n - Em baixo do viaduto - Pindamonhangaba/SP

Av. Portugual, 839 - JD. Pilar - Mauá

Rua Coronel José de Castro - Cruzeiro/SP

Rua Antônio Valente, 100 – Jardim Jaqueira - Caraguatatuba/SP

Rua Olindo Tamagnini, 755 - Balneario Pedreira - Mongaguá/SP

Rua Monte Serrat, 230 - Vila Carrão - São Paulo/SP

Av. Heitor Villas Lobos, 923 sala 07 2° andar
Vila Ema- São José dos Campos/SP

Rua Dr Zuquim, 396 - Santana - São Paulo/SP

Rua Vitório Tafarello, 384 - Osasco/SP - Estação CPTM Comandante Sampaio

Av Presidente Kened 303, - Caieiras/SP

Largo Santa Cecília, 190 - Espaço do Grupo Santa Cecília - SP

Rua José Luiz Monteiro, 1021 - Grupo Despertar

Rua Santa Filomena, 234 sala 209 - Centro - São Bernardo do Campo/SP

Rua Comendador Martins, 76 sala 01 São Vicente/SP

Rua Dr. Timóteo Penteado, 4114 - Grupo Guarulhos/SP

Av. Padre Anchieta, 136 - Centro - Poá/SP

Terça-feira  - 19h

Rua Getúlio Bargas, 81 - Vila Santa Luzia - Taboão da Serra/SP 

Atualização: Maio/2025

Rua Carneiro da Cunha, 172 - Saúde São Paulo/SP nas Dependências do Grupo Coragem

Domingo - 20h id: zoom 91614785805

Av. Cabrália Paulista, 02 - sala 01 Patriaca - São Paulo/SP

Rua Madagascar, 179 CDC Jd. Suzana - Jd. Suzana Cep 04784-220 - São Paulo/SP

Rua Amitaba, 48 - Grupo Piraporinha - São Paulo/SP

Av.Oswaldo Cruz 1198, Sítio Pae cara - Vicente de Carvalho- Guarujá/SP

Segunda-feira  - 19:30h

Terça-feira  - 20h

Terça-feira  - 20h

Segunda-feira  - 20h

Segunda-feira  - 20h

Terça-feira  - 20h

Quarta-fei ra  - 20h

Sexta-fei ra  - 20h

Segunda-feira  - 20h

Quarta-fei ra  - 19:30h

Quarta-fei ra  - 20h

Quinta-fei ra  - 20:30h

Terça-feira  20:00  Subcomitê CSA Trilhos

Terça-feira  - 18:30h

Subcomitê CSA Novo Vale

Subcomitê CSA SP Norte

Subcomitê CSA SP Oeste

Subcomitê CSA Sul

Subcomitê CSA Vale do Paraíba

Subcomitê CSA Mauá Sem Fronteiras

Quinta-fei ra  - 20h

Terça-feira  - 20h

Terça-feira  - 20:30h

Subcomitê CSA Vale Histórico

Quinta-fei ra  - 19:30h

Terça-feira  - 20h

Terça-feira  - 19:30h

Terça-feira  20h

Terça-feira  - 20h

Subcomitê CSA Caminho do Mar

Subcomitê CSA Guarulhos

Subcomitê CSA Leste Paulistana

Subcomitê CSA Litoral Norte

Subcomitê CSA Mares do Sul

Subcomitê CSA Nova Leste

RP CSA Laços que nos Unem

RP CSA Pérola do Atlântico

RP CSA Rota 116

RP CSA São Paulo

RP CSA Um Só Propósito

Subcomitê CSA ABC Paulista 

Sexta-fei ra  - 20h

LISTA DE ENDEREÇOS, DIAS E HORÁRIOS DOS SUBCOMITÊS - CSR GRANDE SP

Oficina Taubaté (CSA Vale do Paraíba)

RP CSA Central Leste

RP CSA Extremo Sul

Lista de Subcomitês de Hospitais & Instituições
Comitê de Serviços Regional Grande São Paulo

Subcomitê / RP / Oficina

Oficina Diadema (CSA ABC Paulista)

Coordenador Dias e horários Endereço

Quarta-fei ra  - 19:30h

Av. Antonio Pìranga, 1380 - Centro - Diadema/SP

Rua José de Paula Lico s/n - Próximo Upa CECAP Taubaté - SP

   Oficina Virtual CSA SP Norte

   Oficina CSA Sul (CSA Sul)
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ATA de Reunião 
 

Reunião Presencial: 26/04/2025 
Próxima reunião: Consultar o tópico “Próximos Passos”. 
 

QUADRO DE SERVIDORES MESA 

Coordenador: Adriano Vice Coordenador: Adalberto Secretário: Leandro 

Coord. Projeto Cartas: Tatiana Coord. Carcerário: Em aberto  
 

PRESENÇA DE MEMBROS SERVIDORES 

NOME CSA ENCARGO 

Adriano CSR Grande SP Coord. H&I CSR Grande SP 

Beto CSR Grande SP Vice coord. CSR Grande SP 

Leandro CSR Grande SP Secretário H&I CSR Grande SP 

Jorge CSA Mares do Sul Vice Coord. H&I CSA Mares do Sul 

Luciana  CSA Mares do Sul   Coordenadora H&I CSA Mares do Sul 

Alan CSA Mauá sem Fronteiras  Vice Coordenador H&I CSA Mauá sem Fronteiras 

José  CSA São Paulo  Coordenador RP CSA São Paulo 

Wellington CSA Litoral Norte Coordenador H&I CSA Litoral Norte 

Fabrício CSA SP Oeste Vice Coordenador H&I CSA SP Oeste 

Márcio  CSA SP Oeste  

Erick CSA Rota 116 Líder H&I CSA Rota 116 

Ano                    

2025                      
 Meses abril/maio

Data Atividades Entradas Saídas

Saldo anterior 252,27R$       

Repasse dia 09/04 414,00R$       

Repasse dia 05/05 414,00R$       

Serv. Fixo Projetos Cartas Ida dia 01/04 e 05/05 120,00R$                     

07/04/2025 Ida ao SP/Coordenadoria  e Saúde (Retirada  de Credencial) 30,00R$                       

14/04/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada  de Credencial) 30,00R$                       

28/04/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada  de Credencial) 30,00R$                       

05/05/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada  de Credencial) 30,00R$                       

12/05/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada de Credencial) 30,00R$                       

19/05/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada  de Credencial) 30,00R$                       

26/05/2025 Ida ao Coremetro SAP (Retirada  de Credencial) 30,00R$                       

Reunião Plenária Específica de H&I (Café unificado/Transp.) 160,00R$                     

31/05/2025 Reunião Plenária (Transp./ Alimentação Coord. e Vice) 140,00R$                     

24/05/2025 Reunião ADM CSRGSP 40,00R$                       

01/04/2025 Reunião Presencial CDP Mauá 40,00R$                       

29/04/2025 Reunião Presencial Sub-comite H&I CSA Novo Vale 120,00R$                     

08/05/2025 Reunião Presencial CDP São Bernardo do Campo/Fundação Casa São Bernardo do Campo 40,00R$                       

13/05/2025 Reunião Presencial CDP Mauá/Fundação Casa Mauá 40,00R$                       

16/05/2025 Reunião Sub-comite H&I CSA SP Oeste 30,00R$                       

18/05/2025 Dia de Aprendizado H&I CSA SP Norte 20,00R$                       

22/05/2025 Reunião Presenciais CPP Buntantan Feminino 30,00R$                       

21/05/2025 Devolução de saldo para Tesoureiro CSRGSP 90,27R$                       

Sub Total 1.080,27R$    1.080,27R$                 

Saldo Atual -R$              

Tesouraria Hospitais & Instituições Rregional 
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Tatiana CSA SP Norte Coordenadora CSA SP Norte 

Ronaldo CSA Vale do Paraíba RSG Supl. Grupo Institucional 

Clayton CSA Trilhos Coordenador H&I CSA Trilhos 

Vitor CSA ABC Vice Coordenador de H&I CSA ABC 

Valéria CSA São Paulo Vice Coord. RP CSA São Paulo  

  Karina   

Fabrício CSA Nova Leste Vice Coord. H&I CSA Nova Leste 

Jeferson CSA Extremo Sul Lider RP CSA Extremo Sul 

Wesley CSA Nova Leste Coordenador H&I CSA Nova Leste 

Mauricio   

Leon CSA Caminho do Mar  Vice Coord. CSA Caminho do Mar 

Marcelo CSA Guarulhos RSG Grupo Praça 8 

Willian   

Gabriel   

Ricardo CSA Nova Leste Coordenador GS Guia de Procedimentos 

Marcos CSA Extremo Sul Vice RP Extremo Sul 

Karina CSA SP Norte Secretária H&I CSA SP Norte 

Walter CSA Vale do Paraíba Tesoureiro CSA Vale do Paraíba 

Famelli CSA SP Norte Coordenador CSA SP Norte 

Andreia  CSA ABC Coordenadora de painel H&I CSA ABC  

Edmilson CSA Litoral Norte Vice Coord. H&I CSA Litoral Norte 

Rildo CSA Novo Vale  

Edson CSR Grande SP Coordenador Carcerário 

Raul   

Sergio CSA Sul Vice coord. H&I CSA Sul 

Felipe   

Carolina CSA SP Norte Secretária de H&I CSA SP Norte 

Alessandro   

Adriana   

Maya CSA Um Só Propósito  

  

Andamento da reunião: 
 

 A reunião foi realizada presencialmente 9h25min e término às 13h com a presença de 41 membros 
servidores; 
 

 Ressalvas ATA anterior: 
Sem ressalvas 
 

 Pautas da reunião: 
- Relatório dos Servidores  
- Conclusão de encargos 
- Relatório Digital 
- Projeto Cartas e Projeto Apadrinhamento e Amadrinhamento  
- Carcerário  
- Lideranças Regionais H&I   
- Multiáreas de H&I RGSP 
- Manual de Procedimento de H&I 
- Credenciais  
- Oficio e Termo de Compromisso   
- Eletivas da mesa 
- Espaço dos CSAs 
 

Encargos: 
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 Coord. Carcerário: O companheiro Edson se auto indicou e foi eleito pela plenária   

 Coord. Projeto Cartas: A companheira Tatiana concluiu o encargo e se auto indicou e foi eleita 

 Secretário: O companheiro Leandro concluiu o encargo.  
 
Projeto Cartas Carcerário / Apadrinhamento Carcerário 
 

 Projeto Cartas (março/abril 2025): 
           Neste período tivemos 33 cartas recebidas, totalizando 436 cartas no termo.  

Segue abaixo as cartas recebidas no período: 
 

- Carta 1450: CSA Leste Paulistana/Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1451: CSA Litoral Norte/HTCP de Taubaté  
- Carta 1452: CSA Mauá/   Penitenciária Potim/SP  
- Carta 1453: CSA Mares do Sul/CDP São Bernardo do Campo 
- Carta 1454: CSA Nova Leste/CDP Belém I 
- Carta 1455: CSA Novo Vale/HCTP de Taubaté 
- Carta 1456: CSA Sul/Penitenciária Parelheiros 
- Carta 1457: CSA SP Oeste/Penitenciária II Potim/SP  
- Carta 1458: CSA Nova Leste/CDP Taubaté 
- Carta 1459: CSA Rotta116/ CDP São Bernardo do Campo 
- Carta 1460: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária Adriano Marrey  
- Carta 1461: CSA SP Norte/HCTP Taubaté  
- Carta 1462: CSA São Paulo/CDP Belém 
- Carta 1463: CSA Sul/CDP São Bernardo do Campo  
- Carta 1464: Oficina Sul/CSA Sul - Penitenciária Feminina Santana  
- Carta 1465: Oficina Diadema/CSA ABC - Penitenciária Feminina Santana  
- Carta 1466: CSA Novo Vale/HCTP Taubaté  
- Carta 1467: CSA Trilhos/P II de São Vicente  
- Carta 1468: CSA Um Só Propósito/Penitenciaria Adriano Marrey  
- Carta 1469: CSA Pérola do Atlântico (Afilhado) - HCTP Franco da Rocha II 
- Carta 1470: CSA Vale do Paraíba/CDP Belém I 
- Carta 1471: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - CDP Belém I 
- Carta 1472: CSA ABC/CDP Belém I 
- Carta 1473: CSA Caminho do Mar/CDP Belém I 
- Carta 1474: CSA Central Leste/CDP Belém I 
- Carta 1475: CSA Extremo Sul/CDP Belém I  
- Carta 1476: CSA Guarulhos/CDP Belém I 
- Carta 1477: CSA Laços que nos unem/CDP Belém I 
- Carta 1478: CSA Leste Paulistana/CDP Belém I  
- Carta 1479: CSA Litoral Norte/CDP Belém I 
- Carta 1480: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penitenciária I de Potim 
- Carta 1481: CSA Mares do Sul/Penitenciária Feminina de Santana 
- Carta 1482: CSA Nova Leste/Penitenciária I Guarulhos "Parada Neto" 
- Carta 1483: CSA Novo Vale/CDP Vila Independência 
 

 Apadrinhamento Carcerário: 
 

 Novos Padrinhos/Madrinhas 
 

Coordenador Carcerário: 
 

 Instituição Carcerária 
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SAP Coremetro - Coordenadoria  
Neste período foram enviadas 04 novas Credenciais para serem confeccionadas. 
07 Confeccionadas 
 

SAP/Saúde - Coordenadoria 
(HCTP I Franco da Rocha M/F) 
(HCTP II Franco da Rocha Masculino) 
1 - Carla 
2 - Monaliza 
 
Credenciais em confecção, conforme prontas o responsável irá enviar no e-mail hirgsp@gmail.com 
informando. 
Obs. SAP/Coordenadoria da Saúde, mudou de local,  
Rua Ataliba Leonel, do lado da Penitenciária Feminina Santana 
 

SAP/Saúde - Coordenadoria 
Taubaté 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
SAP Corevale – Coordenadoria  
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Foi decidido em plenária que o GT da credencial SAP que o dia da reunião acontecerá na próxima reunião 
específica, devido a conclusão de encargo da mesa. 

          
 

 Relatório do Subcomitê RP / Relatório Digital âmbito Nacional 
O Secretário H&I Regional abordou Relatório Forms (Regional) e Relatório Digital. Falou também sobre o 
termo de compromisso, o Ofício e o Checklist que estão sendo renovados nas instituições. Explicou 
como entregar as cópias à Região, seja digitalmente ou em papel.  

 

 Lideranças Regionais de H&I 
Coordenador H&I e o Vice Coord. H&I, abordou o assunto do Multi Regiões, que esse evento foi decidido 
na Reunião das lideranças Regionais de H&I que acontece quinzenalmente as 21:00hs com o Coord. 
Nacional de H&I, pelas regiões em fazer, esse encontro, foi decidido através de votação para a 
realização desse evento, para troca de experiências entre as regiões, uma vez que não vai ser deliberado 
nada, é só um encontro. 
As estruturas de H&I CSR GSP, iram apoiar esse evento, conforme o consenso na Reunião Especifica de 
H&I do mês de abril 2025, referente a moção acima a Estrutura que puder ajudar em qualquer valor em 
dinheiro, será devolvido esse valor para as estruturas de H&I. 
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 GT Revisão Manual de Procedimentos H&I CSR GSP 
Foi decidido em plenária que as reuniões sejam feitas as terças-feiras semanalmente em fase 
experimental até a próxima reunião específica para aumentar a adesão do máximo CSA´s possíveis, e o 
Coordenador do GS falou de a responsabilidade das lideranças participarem das reuniões. 
 

 Ofício + Termo de Compromisso 
Estruturas comecem a aplicar nas instituições Ofício + Termo de Compromisso, 3 vias de cada. 
1 via Ofício + Termo de Compromisso - Instituições  
1 via Ofício + Termo de Compromisso - Estrutura  
1 via Ofício + Termo de Compromisso - Região GSP 
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 Grupos Institucionais Carcerários 

 
 Carcerárias  
       O Coordenador de H&I abordou o assunto das Credenciais/SAP Coremetro SAP Saúde (Carteirinhas), 

convidou os membros a estarem incentivando aos servidores fazerem as credencias para ajudar no 
serviço que vem aumentando. 
 

 Multiáreas de H&I RGSP 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES - MULTIÁREAS DE H&I RGSP 
 

Evento: IV Multiáreas RGSP Data: 21 a 23/03/2025 

Local: Casa de Retiro Coração de Jesus 

Endereço: Estr. José Augusto Teixeira, 3616 - Parque Interlagos, São José dos Campos - SP 

Resumo das ações e reuniões organização do evento IV Multiáreas de H&I. 
 

1. Reuniões Realizadas 
 

 27/04/2024: Reunião específica da Plenária da Região de H&I RGSP: em consciência coletiva, os 

subcomitês decidiram pela criação do IV Multiáreas H&I RGSP e realizaram a eleição do coordenador do evento 

 26/05/2024: Reunião virtual: em consciência coletiva, foi realizada a eleição do corpo de serviço do 

evento e discutidos temas relevantes. Foram eleitos: vice coordenadora, tesoureiro, coordenadora de 

inscrições e coordenadora de staff. 

 09/06/2024: Reunião virtual da H&I RGSP: em consciência coletiva, foram discutidos os encargos em 

aberto e o material promocional do evento. 

 19/06/24: Reunião presencial do corpo de serviço: realizada no Subcomitê de H&I do CSA SP Norte, 

após a reunião da estrutura de serviço, com foco nas pautas das próximas reuniões, definição de plano de ação 

para aquisição de materiais e levantamento da verba disponível. 

 29/06/2024: Reunião específica da Plenária da Região de H&I RGSP: foram apresentados os dados 

financeiros atualizados, discutidos os encargos em aberto e, em consciência coletiva, foi definido o formato do 

evento, aprovado o cartaz, decidido o destino do superavit (compra de literatura) e confirmado o local de 

realização do evento. 

 10/07/2024: "Reunião presencial do corpo de serviço: realizada no Subcomitê de H&I do CSA SP Norte, 

após a reunião da estrutura de serviço. Em pauta, consulta de fornecedores para materiais promocionais. 

Dentre as metas abordadas, destacou-se a confecção de camisetas nas cores cinza e preta, seguindo o padrão 

de atendimento carcerário. 

 23/08/2024: Reunião presencial corpo de serviço; 

 16/08/2024: Reunião presencial corpo de serviço; 
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 30/08/2024: Assinatura do contrato com a administração do espaço: foi deixado um sinal para garantir 

a reserva do local do evento. 

 31/08/2024: Reunião Plenária da Região de H&I RGSP: em pauta, relatório financeiro e materiais 

promocionais. Em consciência coletiva, ficou decidido que o cronograma do evento e a escolha dos 

partilhadores serão definidos pelo corpo de serviço eleito. Foi solicitada ajuda para a divulgação do evento, 

que agora está incluído no calendário oficial da RGSP. 

 16/09/2024: Reunião presencial do corpo de serviço: realizada no Subcomitê de H&I do CSA SP Norte, 

após a reunião da estrutura de serviço. Em pauta, a tomada de decisão sobre a confecção dos materiais 

promocionais. 

 25/10/2024: Reunião presencial corpo de serviço; 

 26/10/2024: Reunião Plenária da Região de H&I RGSP: Assuntos abordados: Agradecimento pela 

participação na divulgação do evento e Inscrições, compra de bandeira de H&I para uso dos CSA's, relatório 

financeiro das compras realizadas: camisetas, moletons, corta-vento, adesivos, canecas e bonés. 

 22/11/205: Reunião presencial do corpo de serviço: Reunião realizada no subcomitê de H&I do CSA 

Spnorte após reunião da estrutura de serviço. Assuntos abordados: Visitas nos comitês de serviço da RGSP, 

materiais promocionais e prestação de contas. 

 10/01/2025: Reunião presencial corpo de serviço; 

 26/01/2025: Reunião Virtual de H&I RGSP: Assuntos abordados: Material promocional, encargos em 

aberto. Prestação de Contas tesouraria, financeiro, matérias e inscrições. Eletivas dos encargos em aberto. 

Eleita por consciência a Coordenadora de Hospitalidade. Coordenadora de Staff entregou o encargo, sendo 

eleita na mesma reunião outra companheira para o encargo. Encargo de secretário continua em aberto. 

 03/02/205: Estivemos pela segunda vez visitando o local do evento para ajustar questões relacionadas 

à acomodação dos quartos e demais aspectos logísticos, como portaria, cozinha, banheiros, plenária, 

iluminação, entre outros. 

 08/02/2025: Reunião presencial corpo de serviço; 

        22/02/2025: Plenária da Região de H&I RGSP: em pauta, novos lotes de materiais promocionais,  

incluindo camisetas, encargos em aberto e prestação de contas. O encargo do secretário continua em aberto. 

 08/03/2025: "Reunião virtual de H&I RGSP: a reunião teve como foco principal a organização dos staffs 

e logística para o evento de Narcóticos Anônimos. Foram discutidas a distribuição de tarefas, horários e 

necessidades em diversas áreas, como portão, estacionamento, cozinha e banheiros. Também foram 

abordados aspectos práticos, como armazenamento de planilhas, previsões do tempo, sistema de consignação 

para a bomboniere e a criação de uma função de 'contato externo' para emergências. Ao final, a equipe 

planejou as próximas reuniões, discutiu a possibilidade de um formato híbrido para o evento e abordou 

questões espirituais e de apresentação visual. 

 23/03/2025: Reunião virtual de H&I RGSP: o principal foco da reunião foi a organização dos staffs e a 

logística para o evento de Narcóticos Anônimos. Foram discutidos a distribuição de tarefas, horários e 

necessidades em áreas como portão, estacionamento, cozinha e banheiros. Também foram abordados 

aspectos práticos, como armazenamento de planilhas, previsões do tempo, sistema de consignação para a 

bomboniere e a criação de uma função de 'contato externo' para emergências. Ao final, a equipe planejou as 

próximas reuniões, discutiu a possibilidade de um formato híbrido para o evento e abordou questões 

espirituais e de apresentação visual. 

27



Subcomitê de Hospitais & Instituições 
Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 
 

1
9 

 

2. Evento 
 

Iniciamos o evento na sexta feira dia 21/03 com credenciamento, abertura (trabalho em unidade) e as 

experiências do grupo da paz. 

 

 Grupo da Paz: Compartilhamento das vivências do Grupo Carcerário no Carandiru até o seu 

encerramento e proposta de estruturação de um Grupo de Estudo para revisar o material para uso no H&I. 

 Sábado dia 22/03 iniciamos com a partilha do H&I nacional pela plataforma virtual onde foi abordado 

a importância da unidade para que a mensagem de NA possa chegar aqueles que não conhecem o programa, 

falou sobre a responsabilidade de abertura de novos atendimentos sem ter os recursos necessários, para não 

comprometer e sobrecarregar os servidores e ter que interromper o serviço com a instituição. A visão do 

serviço prioriza aqueles que não tem ou tem menos acesso a mensagem de NA. Companheiro se colocou à 

disposição para ajudar. 

 RGSP: Abordou sobre atendimento dos painéis carcerários, a importância do serviço em unidade, 

credenciais e procedimentos, apresentou os úmeros de unidades atendidas da região grande são Paulo. 

 Atendimento Feminino Procedimentos: Relato das dificuldades nos atendimentos em instituições 

femininas e mistas e a importância de multiplicar servidoras, falou sobre os procedimentos adotados em 

instituições carcerárias, vestimentas, revista, scanner e partilha apropriada. 

 Fundação Casa: Prioridade no planejamento da RGSP juntamente com outras instituições correcionais; 

necessidade de rotatividade de servidores para manter a participação dos residentes; 

 H&I Carcerário: Abordou sobre início dos trabalhos carcerários na RGSP as dificuldades nos 

atendimentos e participação de mais servidores para realização dos painéis em unidade, credencial e 

treinamento. falou dos procedimentos adequados para atendimento nesse tipo de instituição. 

 Projeto Cartas/Apadrinhamento: 170 padrinhos registrados, sendo 40 ativos, informações acerca de 

como as cartas são repassadas aos Subcomitês; projeto em Fundações Casas, parado por falta de divulgação e 

adesão esse tipo de serviço e realizado por Email. Abordou sobre procedimentos e a importância da 

continuidade do projeto. 

 Grupo Institucional: Partilha sobre experiência da abertura de grupo institucional correcional após 1 

ano de painéis, interesse dos residentes e apoio da coordenação. Local para reunião semanal e corpo de serviço 

no grupo. Ressaltou a importância da boa conduta e disciplina. A imagem de N.A 

 Workshop: 
Plano Orçamentário subcomitê de H&I 

objetivo de organizar e propor diretrizes para o plano orçamentário anual. Os seguintes tópicos foram 

discutidos: 
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1. Painel Emergencial 
Destinar verba para apoio a painéis de urgência. 

Atender grupos que não têm estrutura financeira para custear o painel. 

2. Dia da Cidadania 
Levar kits com materiais informativos para instituições parceiras ou eventos externos. 

3. Envelope, Selo e Cartas 
Previsão de gastos com envio de correspondências durante o ano. Compra antecipada de selos e envelopes. 
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4. Grupo Institucional 
Apoiar financeiramente grupos que mantêm contato regular com instituições. Cobrir custos com kits e 

materiais enviados. 

5. 7ª Tradição no Subcomitê 
Debate sobre a realização ou não da coleta da 7ª Tradição no âmbito do subcomitê. Ponto ainda em aberto: 

“faz ou não faz?”. 

6. Painel Carcerário 
Otimizar custos com suporte e logística. 

Reunir materiais de mais de um mês em um só envio, quando possível. 

7. Subcomitê / Oficinas 
Incentivar trocas de ideias e melhores práticas entre os membros do subcomitê. Avaliação conjunta de 

materiais e métodos. 

8. Utilização dos Repasses 
Verificar e priorizar o uso de repasses não utilizados. 

Conferir quais grupos não enviaram relatórios ou justificativas. 

Estabelecer critérios de repasse com base em necessidade, prestação de contas e regularidade. 

Evitar que verbas fiquem acumuladas sem movimentação superior a um mês. 

 Painéis Irregulares: Foram discutidos os seguintes pontos: 
1. Diretrizes para Realização de Painéis: 

Evitar que homens realizem painéis femininos e vice-versa. Todos os painéis devem ser indicados pelo 

Subcomitê. 

Desencorajar a realização de painéis individuais. Utilizar linguagem apropriada à recuperação. 

Comparecer com vestimenta adequada. 
Evitar leitura mecânica ou robotizada dos textos. 

Respeitar rigorosamente o tempo estabelecido para o painel. Chegar com antecedência ao compromisso. 

2. Problemas Observados em Indicações: 
Falta de foco na mensagem (uso de flyers e temas alheios à recuperação). Falta de preparo dos oradores e 

ausência de exemplo pessoal de recuperação. 

Indicações que comprometem a estrutura e a essência da mensagem de Narcóticos Anônimos. 

3. Ocorrência Registrada: 
Foi relatado que um companheiro comprometeu a mensagem ao chegar desorientado para a realização de um 

painel. 

Uso de celular em instituições. 

Falta de treinamentos e reciclagem para servidores 

 Estrutura de RP / H&I: 

1. Estrutura e Autonomia 
Foram compartilhadas experiências diversas sobre a organização de RP nas diferentes áreas. 

Discutiu-se o formato “guarda-chuva”, no qual RP abrange múltiplas frentes: H&I, 2ª Tradição, IP, LDA e 

Eventos. 
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Propôs-se o amadurecimento e autonomia do Subcomitê de H&I, bem como o fortalecimento do 

Subcomitê de RP e demais áreas específicas. 

2. Alinhamento com Princípios 

Ressaltou-se a importância de garantir que toda a estrutura de serviço esteja fortalecida nos Conceitos e 

Tradições de Narcóticos Anônimos. 

Sugeriu-se a realização de treinamentos e estudo de manuais como ferramentas de capacitação e unidade. 

3. Desafios Atuais 

Foi apontada a baixa atratividade do serviço de RP para os servidores, sendo necessário torná-lo mais 

acessível e motivador. 

Identificou-se a dificuldade com recursos humanos e a necessidade de recrutar e envolver mais membros. 

Destacou-se a importância de conhecer os procedimentos corretamente para evitar a repetição de erros 

anteriores. 

4. Dinâmica de Funcionamento 

Observou-se que, em algumas áreas, RP tem funcionado com o H&I como estrutura principal. 

Reafirmou-se que cada CSA possui suas particularidades, sendo essencial respeitar suas dinâmicas próprias. 

Enfatizou-se a cooperação entre os subcomitês como caminho para fortalecer a mensagem de 

recuperação. 

5. Propostas de Engajamento 

Sugeriu-se a realização de eventos que atraiam os RSGs, promovendo maior participação dos 

grupos nas decisões e atividades do serviço. 

 H&I Virtual: A RGSP iniciou os atendimentos antes mesmo da pandemia e continuou a se 

aprimorar nos atendimentos em instituições religiosas, CT´s e carcerária e demais que necessitem de 

atendimentos, hoje só fazemos esse tipo de atendimento em locais que nos falte material humano e 

sempre daremos a prioridade para painéis presenciais. Utilizamos as mesmas diretrizes do atendimento 

presencial, com treinamentos realizados em Subcomitês/Oficinas virtuais. Estamos participando dos 

painéis de acessibilidade. O serviço virtual conta com grande apoio do H&I regional. 

 LGBTQQICAAPF2K+: Abordou as experiências dos painéis em instituição com homens e mulheres 

trans., a princípio os residentes se identificam mais como um painel feminino como é um serviço que ainda 

e muito recente precisamos de mais informações sobre esse tipo de público, tomamos ciência de que 

temos que trabalhar juntos para melhor se levar a mensagem a esse tipo de instituição, ponderações 

acerca de inclusão do tema na revisão do Manual de H&I 

 Roda de debates: Abordamos sobre iniciativas de como atrair novos servidores e manter os que 

já estão servindo ativos no serviço. Experiência de outra região acerca de atendimento carcerário também 

foi abordado, o serviço de H&I bem-organizado e a credibilidade de NA nos trazem oportunidades tais 

como autorização de residentes do sistema carcerário participar de evento de NA fora do sistema 

carcerário. 

 Domingo iniciamos com o tema que vem sendo utilizado nos painéis virtuais: Acessibilidade: A 

reunião teve como foco a acessibilidade e inclusão em Narcóticos Anônimos, com ênfase nas 

necessidades de pessoas com deficiências visuais e 
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auditivas. Foram discutidos esforços para ampliar o alcance do serviço, como materiais em Libras, áudio 

descrição, treinamentos para servidores e painéis adaptados em instituições. Membros compartilharam 

experiências pessoais, destacando a importância de partilhas sensíveis e adequadas ao público. Houve 

também participação multilíngue, tratando de temas como voluntariado, processos eleitorais, legislação e 

cooperação internacional. A reunião terminou com o planejamento de ações futuras, como a finalização 

do glossário de NA em Libras, continuidade dos treinamentos e ampliação de reuniões acessíveis. Nesse 

tema tivemos convidados via plataforma zoom e interprete. 

 Estruturação: Abordou as dificuldades para reestruturar e organizar os atendimentos falou sobre 

os treinamentos e enfatizou sobre a importância da utilização do manual de H&I, reunir membros para o 

serviço e manter os servidores mais antigos. 

 H&I Adequado: Companheira abordou sobe partilha adequada, treinamento, reciclagem, 

trabalho em unidade e motivação para servir o H&I e levar a mensagem de NA aqueles que não podem 

participar de uma reunião em grupo. 
 

3. Inscrições 
 

 Total de inscrições vendidas: 120 inscrições 
Financeiro Inscrições: R$ 31.100,00 Saídas: 

 Mosteiro: R$ 1.200,00 

 Refrigerantes: R$ 417,00 

 Alimentação: R$ 9.000,00 + R$ 285,00 + R$ 361,00 + R$ 1.257,82 + R$ 2.000,00 

 Evento: R$ 58,90 

 Mosteiro: R$ 4.800,00 
 

Saldo: R$ 11.720,29 
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4. Financeiro 

TOTAL DE RECEITAS R$ 46.817,41 

TOTAL DE DESPESAS R$ 43.470,98 

SALDO R$ 3.346,43 

 

COMPRA LITERATURA R$ 15.366,80 

INSCRIÇÃO R$ 11.720,29 

MATERIAL R$ 3.646,95 

SALDO C6 R$ 0,49 

 

RECEITA PÓS COMPRA DE 

LITERATURA 
R$ 2.152,28 

TOTAL DE DESPESAS R$ 2.091,84 

SALDO R$ 60,44 

CAMISETAS VENDIDAS LOTE 2  

CAMISETAS VENDIDAS LOTE 3 

MATERIAL PROMOCIONAL 
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BONES 2 LOTE 

MOLETOM 2 LOTES 

BONES 1 LOTE 

ADESIVO 

BOMBONIERE 

MEDALHA E CHAVEIRO 

CORTA VENTO 

CORTA VENTO 2 

RIFA INSCRIÇÃO 

DOAÇÃO 

COMPRA ANTECIPADA 
 

 13 Cartelas de selo com 42 selos cada 

 1 caixa de envelopes (1.000) 

 22 CSA´s visitados – gasto de R$2.175,23 

 Repasse para o evento: 18 CSA´s – valor R$ 2.687,91 

 Literatura: 3000 guias introdutório + 220 Texto básicos total de 136 guia introdutório 

+ 10 texto básico para cada CSA total de 22. 

 

5. Conclusão: O IV Multiáreas H&I RGSP foi fruto de um trabalho coletivo, planejado com responsabilidade, união e 

compromisso com a mensagem de Narcóticos Anônimos. Ao longo de várias reuniões presenciais e virtuais, o corpo 

de serviço e os subcomitês se dedicaram à organização do evento, tratando desde questões logísticas e financeiras 

até a escolha do local, elaboração de materiais promocionais e definição de temas relevantes. Visitamos todos as 

estruturas de serviço da RGSP ao qual agradecemos a forma como fomos recebidos, com muita atenção e respeito. 

Todos tiveram uma participação extremamente importante para a realização do evento. 

Durante o evento, foram abordados assuntos importantes como acessibilidade, inclusão, atendimento a instituições, 

experiências em painéis e fortalecimento do serviço de H&I nas diversas áreas. A troca de experiências entre os 

membros reforçou o valor da unidade e da partilha adequada, além de apontar caminhos para o crescimento e 

expansão dos serviços. 

O encontro também serviu para fortalecer laços entre as áreas da RGSP e regiões visitantes, promovendo integração 

e cooperação mútua. Com cerca de 130 participantes, o evento cumpriu seu propósito: fortalecer o serviço de H&I e 

levar a mensagem de recuperação. Viva NA. 

 
Foi decidido em plenária que o evento multiáreas entre no calendário do termo da região a cada 2 anos. 

 

 Outros Assuntos 
 

 

Espaço dos CSAs 
 

 CSA ABC Paulista 

 Subcomitê/Oficina 

 O subcomitê vem atendendo as instituições sem problemas, o vice coordenador entregou o encargo, o 
atendimento no Albergue Santo André foi interrompido; 

 

 CSA Caminho do Mar 
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 As reuniões acontecem as quintas-feiras às 20:00h, o subcomitê de uma boa frequência de membros; 
 

 CSA Central Leste SP 
 

 CSA Extremo Sul 

 Pediu ajuda para incluir as companheiras do CSA estarem sendo incluídas em painéis feminino pois estão com 
material humano no H&I, mas não atendem painéis femininos; 

 

 CSA Guarulhos 

 Não houve representatividade; 
 

 CSA Laços que nos unem 

 Não houve representatividade; 
 

 CSA Leste Paulistana 

 Não houve representatividade; 
 

 CSA Litoral Norte 
 Reuniões acontecem às terças-feiras às 20:00h, todos os encargos estão preenchidos, estão como uma 

presença de servidores no subcomitê e o estudo para a reabertura da oficina de Ilha Bela; 

 CSA Mares do Sul 

 O subcomitê atende 11 instituições 3 masculinas, 1 feminina e mista, participaram do dia da Cidadania no CDP 
Mongaguá.  

 

 CSA Mauá Sem Fronteiras 

 O subcomitê está atendendo 4 instituições terapêuticas, 1 fundação Casa e estão se preparando pra atender 
CDP. Estão envolvidos com o projeto cartas e apadrinhamento Carcerário, estudam novos formatos de painéis 
de acordo com nosso manual pág. 60,61 e 62, participam de reuniões em outros grupos do CSA pra convidar 
novos servidores; 

 

 CSA Nova Leste 

 As reuniões acontecem às segundas-feiras 20:00h, atendem 26 instituições, fizeram o pedido de ajuda para 
preencher os painéis femininos, estão em estudo para a realização de um dia de aprendizado; 

 

 CSA Novo Vale 
 Não houve representatividade; 

 

 CSA Pérola do Atlântico 
 Não houve representatividade; 

 

 CSA Rota 116 

 As reuniões acontecem as terças-feiras, atendem 11 instituições sendo algumas bimestrais, enfrentam 
dificuldade com frequência de servidores no RP. 

 

 CSA São Paulo 

 Atendem 6 instituições, fizeram o pedido de ajuda para o atendimento na Instituição Florescer (trans), tiraram 
as dúvidas sobre o Projeto Cartas, no dia 20/07/2025 compartilhado com o CSA Rota 116; 

 

 CSA SP Norte 

 O termo da mesa foi concluído e novos servidores foram eleitos, no dia 18/05/2025 acontecerá o dia de 
Aprendizado; 

 

 CSA SP Oeste 

 Subcomitê 

 As reuniões acontecem as sextas-feiras, enfrentam dificuldade com mão de obra com servidores, o painel 
Diversidade está com opção de 3 dias para o atendimento; 

 

 CSA Sul 

 As reuniões acontecem ás sextas-feiras, reabriram o atendimento do CAISM Água Funda, atendem um novo 
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Albergue que a família fica junto com os residentes algo novo atendimento. 
 

 CSA Trilhos 

 As reuniões vêm acontecendo normalmente, dividem as reuniões do H&I em 2 espaços diferentes para atrair 
novos servidores e isso vem surtindo efeito com novos servidores; 

 

 CSA Um Só Propósito 

 Não houve representatividade; 
 

 CSA Vale do Paraíba 

 O subcomitê enfrenta dificuldade com falta de servidores, alguns novos servidores têm dificuldade para 
entender os procedimentos mais com a ajuda de membros com mais experiência o serviço acontece da forma 
correta;  

 

 CSA Vale Histórico 

 Não houve representatividade; 
 

Próximos Passos 
 

 Próxima Reunião 
As reuniões Específicas de H&I são presenciais e acontecem no último sábado dos meses pares. 
- Local: Escritório CSR Grande São Paulo – Rua Monte Serrat, 230 – Vila Carrão – São Paulo/SP 
Obs. As informações acima podem sofrer alterações. 

 
 
 
 

Em espírito de Irmandade, grato pelo serviço 
de todos! Juntos somos mais fortes! 

Subcomitê de Hospitais & Instituições CSR Grande SP. 
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Subcomitê
Informação ao Público

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025
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O Subcomitê de Informação ao Público
não entregou o relatório Bimestral no

prazo estipulado pelo Guia de
Procedimentos.

“Os relatórios dos Servidores Administrativos e
Subcomitês deverão ser encaminhados no grupo

“Mesa CSR GSP” no prazo de até 04 dias que
antecedem a Reunião Administrativa para

discussão dos servidores.”
(Guia de Procedimentos CSR Grande SP - Capítulo 20 -  Página 28
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Subcomitê
Longo Alcance

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO SUBCOMITÊ LONGO ALCANCE REGIONAL 

PERIODO: MARÇO 2025/MAIO 2025 

ATIVIDADES DO COORDENADOR: 

Presenciais: 

 08/04/25 Reunião L.A CSA Nova Leste 

 10/04/25 Reunião R.P CSA Central Leste SP 

 11/04/25 Reunião L.A CSA Leste Paulistana 

 12/04/25 Reunião Plenária CSA Guarulhos 

 15/04/25 Reunião L.A CSA Sul 

 26/04/25 Reunião Específica 

 27/04/25 Evento no Setor 4 (S.J.C) 

 01/05/25 2º Encontro Nacional dos RSG’s 

 03/05/25 Reunião Plenária CSA Central Leste SP 

 05/05/25 Reunião em Unidade CSA Central Leste SP e CSA Nova Leste 

 14/05/25 Reunião no Grupo 5º Tradição (entrega dos equipamentos) 

 

Virtual 

 22/03/25 Reunião ADM CSR 

 26/03/25 Reunião ADM CSR extraordinaria 

 09/04/25 Reunião Setor 4 

 07/05/25 Reunião L.A CSA São Paulo 

 

 

LINKS DO SUBCOMITÊ: 

 

PROJETO SETORES 

REUNIÃO ESPECÍFICA 

GUIA DE LONGO ALCANCE NACIONAL 

SITE DE NÁRCOTICOS ANÔNIMOS 

RELATÓRIO SECRETÁRIA LONGO ALCANCE REGIONAL 

MAPAS DOS SETORES 
 

SETOR 1 SETOR 2 SETOR 3 SETOR 4 SETOR 5 SETOR 6 
EXTREMO 
SUL 

 

SÃO PAULO 
LESTE 

PAULISTANA 
NOVO 
VALE 

CAMINHO 
DO MAR 

 

ROTA 116 

 

SUL 
 

SP NORTE 
 

NOVA LESTE 
VALE 
PARAÍBA 

MARES DO 
SUL 

UM SÓ 
PROPÓSITO 

ABC GUARULHOS 
MAUÁ S 
FRONTEIRAS 

VALE 
HISTÓRICO 

PÉROLA 
ATLANTICO 

LAÇOS QUE 
NOS UNEM 

  

TRILHOS 
CENTRAL 
LESTE SP 

LITORAL 
NORTE 

  

SP OESTE 
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ATIVIDADES DOS SETORES: 

 SETOR 1 

 SETOR 2 

SETOR 3 

 SETOR 4 

SETOR 5 

SETOR 6 

FINANCEIRO DO SUBCOMITÊ: 

 

 

 

ABRIL 

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA SAÍDA PROJETO SALDO 

 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00  R$ 232,65 

24/03/2025 REPASSE SETOR 1  50,00  R$ 182,65 

24/03/2025 REPASSE SETOR 4  50,00  R$ 132,65 

01/04/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 1190,00 0,00  R$ 1.322,65 

01/04/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP (RSG's) 1500,00 0,00 0,00 R$ 2.822,65 

02/04/2025 REPASSE SETOR 1 0,00 50,00  R$ 2.772,65 

02/04/2025 REPASSE SETOR 4 0,00 50,00  R$ 2.722,65 

08/04/2025 REUNIÃO L.A CSA NOVA LESTE  50,00   

10/04/2025 REUNIÃO R.P CSA CENTRAL LESTE  30,00   

11/04/2025 REUNIÃO L.A CSA LESTE PAULISTANA  30,00   

12/04/2025 REUNIÃO PLENÁRIA CSA GUARULHOS  100,00   

15/04/2025 REUNIÃO L.A CSA SUL  80,00   

16/04/2025 REPASSE DO EVENTO SETOR 4  500,00   

25/04/2025 CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO ESPECIFICA  80,00   

26/04/2025 TRANSPORTE REUNIÃO ESPECIFICA  50,00   

26/04/0202 DESPESA ADICIONAL REUNIÃO ESPECIFICA  107,25   

29/04/2025 REPASSE PARA O SUBCOMITÊ EVENTOS  1210,00   

      

  0,00 0,00  R$ - 

TOTAL ACUMULADO DO MÊS R$ 2.690,00 R$ 2.437,25 R$ - R$ 485,40 

MAIO 

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA SAÍDA PROJETO SALDO 

 SALDO ANTERIOR 0,00 0,00  R$ 485,40 

01/05/2025 ESTORNO EVENTOS 66,46 0,00  R$ 551,86 

01/05/2025 DESPESA EVENTOS RSG's  387,98  R$ 163,88 

03/05/2025 REUNIÃO PLENÁRIA CSA CENTRAL LESTE SP  60,00  R$ 103,88 

05/05/2025 REUNIÃO EM UNIDADE CSA CENTRAL LESTE E NOVA LESTE 0,00 50,00 0,00 R$ 53,88 

06/05/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 280,00 0,00  R$ 333,88 

14/05/2025 ENTREGA DE EQUIPAMENTO SETOR 1 0,00 50,00  R$ 283,88 

15/05/2025 REPASSE SETOR 1  50,00  R$ 233,88 

      

  0,00 0,00  R$ 233,88 

TOTAL ACUMULADO DO MÊS R$ 346,46 R$ 597,98 R$ - R$ 233,88 
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ASSUNTOS RELEVANTES: 

Encargos em aberto: 

Vice - Coordenador 

Representantes Setoriais: Setores: 2,3,5 e 6 

Fábio (11) 94239-7555 coor.la.g.sp@na.org.br 

 

AÇÃO CRIATIVA DO ESPÍRITO 

Alguns veem o serviço em NA como um espaço de treinamento: é onde se pode 

aprender a praticar princípios de aceitação e respeito mútuo. Nem sempre é de modo 

gentil, mas dividimos um propósito e um vínculo comum. Em NA somos sempre 

iguais e por isso estudantes e professores. Não importa o tempo, sempre há mais o 

que se aprender sobre nós quando estamos envolvidos. “Servi no início apenas para 

me encaixar. Com o tempo desenvolvi um desejo genuíno de servir a Narcóticos 

Anônimos. 

O serviço me faz sentir bem comigo. Estou sendo útil, tenho esperança e rezo a cada 

dia para que novos membros se juntem ao serviço e ajudem a levar a mensagem. 

Leva muito tempo para NA crescer. Para ver esse crescimento, tenho aprendido a ter 

paciência, esperança, a praticar a aceitação, a amar e a me comprometer. 

 

Viver Limpo, a jornada continua - Pag. 55/56 

“O fruto de um trabalho de amor atinge sua plenitude na colheita. E esta vem sempre no tempo certo”. 

 

“Texto Básico”. 

 

 

EM ESPÍRITO DE UNIDADE, 

 

 

SUBCOMITÊ DE LONGO ALCANCE REGIONAL 
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A reunião aconteceu no auditório Centro de Serviço CSA Leste Paulistana. 
 
PRÓXIMA REUNIÃO ESPECÍFICA SERÁ REALIZADA NO DIA 28/06/2025 – ESPAÇO JIMMY K. 

PARTICIPANTES: 

1- Poder Superior 

2- Joelma – Coordª LA CSA SP Norte 

3- Itagir – Representante Setorial 4 e Conselheiro Fiscal Associação Grupos RGSP 

4- Cleber – Representante Setorial 1 

5- Ana Maria – Secretária CSA Central Leste SP 

6- Valdemir – Coord. LA CSA Leste Paulistana 

7- Fábio – Coord. LA RGSP 

8- Rafael Coord. CSA Guarulhos e Líder de LA 

9- Daniel – Coord. LA CSA Trilhos 

10- Fábio Vice Coord. RGSP 

11- André – Membro 

12- Simone – Visitante 

13- Júnor – Coordenador de Painel / Líder de Painel Subcomitê LA CSA Leste Paulistana 

14- Marco Antônio – Secretário Subcomitê LA CSA Leste Paulistana 

15- Leandro – Vice Coordenador Subcomitê LA CSA Leste Paulistana 

16- Ricardo – Membro 

17- Delmar – RSG Grupo Itaim/ Vice Coordenador Bem Estar CSA Leste Paulistana 

18- Cícera – Líder LA CSA Central Leste SP 

19- Danilo – RSG Suplente Grupo Bons Momentos / Plantonista LDA CSA Central Leste SP 

20- Marilia – Coordenadora LA CSA Sul 

21- Renato – Vice Coordenador CSA Leste Paulistana 

22- Marcia – MCR Suplente CSA Leste Paulistana 

23- Kaio – Coordenador Bem Estar CSA Leste Paulistana 

 

INÍCIO: 09:15 

ORAÇÃO DO SERVIÇO 

 LEITURA: Décimo Primeiro Conceito 

 

 

PARTILHA: Compº Rafael 
 

ESPAÇO DOS CSA’S – 1º MOMENTO 

REUNIÃO ESPECÍFICA DE LONGO ALCANCE CSRGSP 26/04/2025 

ATA 012/2025 
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 Leste Paulistana: 

 
Coordenador explanou sobre o serviço que vem realizando dentro do subcomitê, e informou que 

todos os encargos do subcomitê estão preenchidos; informou que o CSA possui 14 grupos, sendo que 

9 grupos estão com quadro completo de servidores, e os demais grupos o subcomitê está dando 

suporte necessário; Estão realizando estudos de conceitos, tradições e um projeto para falar sobre a 

história dos grupos do CSA; Informou também que o Centro Serviço do CSA Leste Paulistana está á 

disposição para todos os CSA’s; Os grupos estão se habituando com o serviço do subcomitê pois o 

mesmo se encotrava fechado, o subcomitê está orientando os grupos á realizarem á atualização dos 

dados no site de NA. Coordenador agradeceu os servidores do subcomitê que estavam na reunião 

especifica. 

 

 SP Norte: 

 

Coordenadora informou que está somente com dois lideres setoriais, pois os demais, concluiram os 

encargos; O subcomitê está realizando painel nos grupos; Estão finalizando a revisão do Manual 

Procedimentos; O projeto trocando ideias acontecem todos os meses que tem 5 semanas o proximo no 

dia 30/05/2025; CSA no momento tem 23 grupos, 12 RSG e 3 Suplentes; O subcomitê conta com 

secretário e coordenador de painel. 

 

 Trilhos: 

 

Coordenador explanou sobre o serviço do CSA que está em andamento, o CSA conta com 9 grupos e 

8 RSG’s e quando há visitas nos grupos sempre explora a importancia de falar sobre o serviço LA; A 

média de 10 membros por reunião no subcomitê; No dia 07/06/25 haverá o Projeto Dia dos Grupos e 

informa que houve uma boa aceitação dos grupos referente ao projeto; E informa que todo superávit 

dos eventos que o LA realizada e repassado para o CSA. 

 

 

ESPAÇO SECRETARIA 

Secretário realizou o 8º conceito e não pode participar da reunião. 

Seu encargo foi concluido nesse termo. 

 
ESPAÇO COORDENADOR 

Participou reunião administrativa da região que aconteceu de forma virtual, fez o 8º conceito 

referente a reunião plenária CSR, participou plenária CSA Guarulhos, e nos comitês de serviço dos 

CSA Nova Leste, CSA Central Leste SP, CSA Leste Paulista e CSA Sul; reunião do setor 04 (CSA 

Vale do Paraíba, CSA Novo Vale, CSA Vale Historico e CSA Litoral Norte); Informou sobre a realização do 

evento 2º Encontro dos RSG’s no dia 01/05/2025; Informou sobre sobre a conclusão do termo e a possiibilidade de 

continuar com o serviço regional. 

Informou que segue a disposição das estruturas de serviço e agradece em espírito de irmandade. 

• Setor 1 –  

Cleber 

• Csa’s: 

 
Extremo Sul – Sul – ABC Paulista 

 
Relatório Bimestral 
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Representante Setorial Longo Alcance Regional 

 

Setor 1 “Unidade e Alcance” CSA Abc Paulista CSA 

Sul 

CSA Extremo Sul 

 

Inicialmente gostaria de agradecer ao Poder Superior por mais um dia limpo, a confiança 

depositada. Seguimos trabalhando. 

 

Março / 25 

 

Reunião no CSA Extremo Sul, as principais pautas da reunião foram a alteração do nome do Setor 1 

para, “ Unidade e Alcance”. Ficou definido em conscenso. 

E a criação de dois encargos dentro do Setor: Secretaria e Tesouraria. Os requisitos para esses 

encargos serão os que estão nos Manuais de Longo Alcance dos CSAs, essa decisão será tomada na 

próxima reunião do Setor, a mesma acontecerá no dia 28/04 no Subcomitê de Longo Alcance do 

CSA ABC Paulista ( Grupo Santo André). 

O trabalho principal do Bimestre foi o encontro do Setor que acontecerá no dia 17/05 no Escritório 

do CSA Extremo Sul, as 9h. 

Praticamente já finalizamos o Cronograma para o Evento e ficou decidido que os três CSAs 

disponibilizarão R$ 400,00 cada para realização do Evento. 

Ficou decidido que para o próximo termo o Setor Unidade e Alcance criará junto com o Sub comitê 

Regional uma proposta orçamentária com início em 06/25 a 06/27. 

E para finalizar já ficou definido o Calendário do Setor para o próximo termo com 4 Eventos a 

serem realizados: 

● Outubro/25 - Evento do Setor sobre Tradições 

● 

● Abril/26 - Evento do Setor com um Workshop dos Delegados Regionais 

● 
● Outubro/26 - Evento do Setor sobre Conceitos 

● 

● Abril/27 - Evento do Setor sobre Temas de Serviço. 

 

Em Abril nossa reunião acontecerá no dia 28/04 no Subcomitê de Longo Alcance do CSA ABC 

Paulista (Grupo Santo André) as 20h 

 

Obrigado pelo serviço de todos. A Jornada 

continua…!!! 

Encargo Concluído no termo. 

 

Cleber R. Representante Setorial Longo 

Alcance Regional 

Setor 1 “ Unidade e Alcance” 

• Setor 2 –  

Aberto 

Csa’s: 45



 
São Paulo – SP Norte – Trilhos – Guarulhos 

 

• Setor 3 -  

Aberto 

Csa’s: 

 
Leste Paulistana – Nova Leste – Mauá sem fronteiras – Central Leste SP 
 

 

• Setor 4 –  

Itagir  Csa’s: 

Novo Vale – Vale do Paraíba – Vale Histórico – Litoral Norte 

 

RELATÓRIO LIDER SETORIAL CSRGSP– SETOR 4 - CSA´S VALE DO 

PARAÍBA, NOVO VALE, VALE HISTÓRICO E LITORAL NORTE 

 
 

 
I.  APRESENTAÇÃO 

O presente relatório baseia-se nas atividades pós Reunião Específica do CSRGSP 

ocorrida em 22/22/2025 até a presente data 26/04/2025. No plano do Setor 04, dentro de sua 

abrangência o Servidor vem realizando contato contínuo com Servidores dos CSA´s que 

compõe o Setor 4, Alex – Litoral Norte; Ciro-Novo Vale; Vale Histórico (o então Coordenador 

entregou o Encargo) e Vale do Paraíba (MCR -Ronaldo), lembrando que estes dois últimos estão 

sem representante nos Subcomitês. 

 

 
Vem acompanhando das atividades do Subcômite do CSA Litoral Norte onde 

reside, que vem passando por dificuldades de presença de membros e servidores. 

Juntamente com o Coordenador do Comitê de LA do CSRGSP e outros servidores, 

participou da 3ª Reunião Setorial de Longo Alcance no CSA Novo Vale, realizada em 

22/02/2025, dentro de uma série de reuniões que foram realizadas ao longo do perído ( 

Dezembro CSA Litoral Norte, Janeiro Vale do Paraíba) e a última acima referida. 

 

 
Infelizmente não conseguimos visitar o CSA Vale Histórico (no que pertine a esse CSA em 

específico a dificuldade está em aproximação do CSA junto ao Setor de Longo Alcance), por motivos 

diversos, na última 3ª Reunião Setorial foi estabelecida diretrizes e para a realização do Evento Em 

Unidade Setorial – Encontro de Setores. 

 

 

Em 09/04/2025 fizemos uma reunião virtual para alinharmos detalhes do Encontro de 

Sertores, onde tivemos a participação de todos os CSA´s que 

compões o Setor 4, salvo o Vale Histórico, aporte financeiro da Região através do Comitê de 46



Longo Alcance Regional, Vale do Paraíba e Novo Vale. CSA Litoral Norte colaborará com 

empréstimo de equipamentos para o Evento, vez que houve mudança da autonomia do CSA 

através de Moção votada pelos Grupos. 

 

Foi repassado ao Servidor R$ 50,00 em inicio de abril de 2025 para o comparecimento da 

Reunião Específica, R$ 50,00 para colaboração de despepesa de deslocamento na Reunião que 

ocorrerá no CSA Leste Paulistana 

 

CONCLUSÃO 

 
Agradeço a todos a oportunidade de servir. Ǫualquer dúvida à disposição sempre, concluindo que com 

a união de esforços dos servidores dos CSA´s que compõe o Setor tornou possível Evento Em Unidade 

Setorial – Encontro de Setores que ocorrerá amanhã na cidade de São José dos Camos – Novo Vale que 

efetivamente abraçaram o evento, onde estão todos convidados 

 

 

Abraços em espírito de irmandade. 

 

Itagir 

Encargo Concluído no termo. 
 

 

 • Setor 5 –  

 
Aberto 

 
Csa’s: 

 
Caminho do Mar – Mares do Sul – Pérola do Atlântico 

 

• Setor 6 -  

 
Aberto 

 

Csa’s: 

 
Rota 116 – Laços que nos unem – Um só Propósito – SP Oeste 

 

 

ESPAÇO DOS CSAS – 2º MOMENTO 

 Guarulhos: 

 

CSA funciona como estrutura de RP (IP, LA e Eventos); informa que quando é realizado visitas aos 

grupos, não é informado que é LA para não afastar os membros, mas existe a troca de experiências e 

assim consegue as informações, os proprios grupos que tiveram a iniciativa para que funcionasse 

dessa forma; Informou que o Grupo Paraiso mudou-se para a Associação do Bairro; Informou sobre a 

possibilidade de conseguir concessão em área pública para outros grupos, e que os treinamentos do 

subcomitês estão ocorrendo dentro dos grupos; CSA conta com 9 grupos e 2 fechados; Projeto em 

realizar reunião em unidade para ter troca de experiencias entre os grupos. 
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 CSA Sul 

 

Coordenadora informou que o CSA conta com 18 grupos abertos, 13 grupos com RSG e 4 grupos 

com Suplente; Informou sobre a baixa frequência de membros na estrutura devido a virado da 

mesa que ocorreu em Janeiro; A extrutura do subcomite e dividido em 4 setores com 2 lideres 

eleitos; Haverá encontro dos RSG’s no dia 07/06/25 no espaço do CSA (apresentar o serviço e a 

importancia do elo da comunição); No termo presente irão realizar 4 eventos; E explana sobre a falta 

dos RSG’s nos subcomites; Após as reuniões plenarias do CSA, especificas e região ocorre uma 

reunião para explanar os assuntos relevantes. 

 

 Central Leste SP 

 

CSA funciona como estrutura de RP (IP, LA, LDA e H&I) e a Lider LA informa que percebe-se que 

os membros está com dificuldade em entender como funciona o RP; Informa que o CSA conta com 9 

grupos e 1 grupo em processo de assentamento; Informou que o LA era formato de subcomite, porem, 

por falta de servidores, houve a necessidade de introduzido no RP, mas informa que provalvelmente 

irá entrara uma moção que o mesmo volte a ser subcomite; se não tiver membros para servir, não tem 

o porque voltar a ser subcomite; Houve o pedido de doi grupos para paineis de LA; A ideia do RP 

seria preparar os membros para servir todas as estruturas. 

 

 

 

FERRAMENTA DE PLANEJAMENTO DE ÁREA 

“Um sonho não se torna realidade devido a um grupo de pessoas, ou a um 

homem, ou a dois homens, ou a três homens. Torna-se realidade porque nele 

trabalham muitas pessoas, porque muitas pessoas põem nele esforço, porque 

muitas pessoas compram a ideia e levam-na por diante. Essa é uma das razões 

por que estamos aqui.” 

Trecho da Partilha de Jimmy K. 

ATIVIDADES DA FERRAMENTA: 

 Construindo relações humanas e de serviço através dos novos representantes setoriais. 

 Eventos sendo realizados em alguns setores. 

 Atraindo novos membros para o serviço. 

 Fortalecimento da Unidade através das visitas do nosso Coordenador. 

 Criação da nossa apresentação da Ferramenta de Planejamento de Área. 

 

 

LINKS DISPONÍVEIS PARA CONSULTA DE INFORMAÇÕES 

Mapas dos CSA’S Projetos 

Subcomitê 

 

E-MAILS: 

Coord.la.gsp@na.org.br 
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Vicecoord.la.gsp@na.org.br 

Secret.la.gsp@na.org.br 

 

 
 Estrutura de Longo Alcance   
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 NOME DOS CSA PRIMEIRA CHAMADA SEGUNDA CHAMADA  

CSA Vale Histórico AUSENTE AUSENTE 

CSA Vale do Paraíba AUSENTE AUSENTE 

CSA Sul PRESENTE PRESENTE 

CSA SP Oeste AUSENTE AUSENTE 

CSA SP Norte PRESENTE PRESENTE 

CSA São Paulo AUSENTE AUSENTE 

CSA Rota 116 AUSENTE AUSENTE 

CSA Pérola do Atlântico AUSENTE AUSENTE 

CSA Novo Vale AUSENTE AUSENTE 

CSA Nova Leste AUSENTE AUSENTE 

CSA Mauá sem Fronteiras AUSENTE AUSENTE 

CSA Mares do Sul AUSENTE AUSENTE 

CSA Litoral Norte AUSENTE AUSENTE 

CSA Leste Paulistana PRESENTE PRESENTE 

CSA Guarulhos PRESENTE PRESENTE 

CSA Extremo Sul AUSENTE AUSENTE 

CSA Central Leste SP PRESENTE PRESENTE 
     

 

Coordenador Fábio (11) 94239-7555 

Vice Coordenador Aberto  

Secretária Antonio Carlos (11) 96663-3768 

 

Representante Setorial 1 Cleber (11) 97272-2712 

Representante Setorial 2   

Representante Setorial 3   

Representante Setorial 4 Itagir (12) 98263-1407 

Representante Setorial 5   

Representante Setorial 6   
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CSA Caminhos do Mar AUSENTE AUSENTE 

CSA ABC AUSENTE AUSENTE 

CSA Um só Propósito AUSENTE AUSENTE 

CSA Laços que nos unem AUSENTE AUSENTE 

CSA Trilhos PRESENTE PRESENTE 

 
 

 

V 

2º ENCONTRO NACIONAL DE RSGs 

 

 

 

O encontro foi realizado no dia 01/05/2025 no espaço Jimmy K. 

 

Formato do evento aconteceu com duas partilhas principais e workshop, após houve a transmissão on-line da ABNA. 
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Subcomitê
Eventos

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 

Bimestral Abril e Maio 2025 

 

Encargo Nome Telefone E-mail 

Coordenador Gilson 11 98361-4979 coord.ev.gsp@na.org.br 

Vice Coordenador Marcelo 11 99371-1200 vicecoord.ev.gsp@na.org.br 

Secretária Camila 13 98855-8468  
 

 

 

 

 

 

 Reunião ADM CNS 2027 

 Reunião específica dos subcomitês RGSP 

 Ajuda com programação para o Fórum de Serviço / Região Minas 

 Presente no Dia de Aprendizado LDA RGSP 

 Fechado o calendário até o final do termo 

 Ajuda com o subcomitê de LA para o II encontro nacional dos RGS  

 Apoio aos CSAs 

 Presente no Encompasso CSA Central Leste 

 Coleta de  informações sobre a Legião de Maria para possível realização do Fórum. 

 Marcação de agenda para visita aos CSAs (próximo marcado CSA Vale Histórico, SP Norte, Um Só 

Propósito, Setor Extremo Sul LA+Eventos) 

 Apoio ao Subcomitê de Eventos CSA Mares do Sul 

 Presente no evento do RP CSA Mares do Sul  

 Presente na IICBRNA  

 Participação na recepção e alimentação no evento do II dia Nacional do RGS  

 Participação no evento do encontro de setores em com junto com o LA 

 Painel de eventos no CSA Um só Propósito 

 Finalização das ultimas correções para publicação do Guia Nacional de Eventos 

 

 

 

Na nossa última reunião específica, tivemos a conclusão de encargo da Secretária Camilla, aonde 

agradecemos o empenho, ajuda e comprometimento. 

Na próxima específica que será após a virada da mesa regional irá se abrir para eleição dos demais 

encargos administrativos do subcomitê, e já deverá ocorrer a movimentação e possíveis eleições 

para o nosso próximo Fórum de Serviço. 

 

Foi disparado em alguns grupos que fazemos partes o Guia Nacional de Eventos, que foi aprovado 

na última plenária presencial da ABNA, o documento já está disponível no site da ABNA: 

https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/ABNA-Guia-Nacional-de-Eventos-2025.pdf 
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO FINANCEIRO DO SUBCOMITÊ  

 
  

Lançamento  Entrada  Saida  

Saldo Anterior  R$ 640,00     

   Transporte reunião específica     

R$ 60,00 (Coordenador + Vice) 

  Transporte reunião específica R$ 

170,00 (secretária) 

  Transporte para o evento Dia de 

Aprendizado LDA R$ 60,00 

(Coordenador + Vice) 

  Transporte para o evento II 

Encontro Nacional  de RSGs R$ 

60,00 (Coordenador + Vice) 

  Transporte para o evento do 

Encontro de Setores R$ 40,00 

(Vice-coordenador) 

  Transporte para painel de eventos 

CSA Um Só Propósito R$ 80,00 

(Coordenador + Vice) 

  Alimentação plenária R$ 100,00 

(Coordenador + Vice) 

  Transporte plenária R$ 60,00 

(Coordenador + Vice) 

    

Total   R$ 630,00 

Saldo atual em caixa     R$ 10,00  
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Reunião específica Eventos CSRGSP 

Abril – 2025 

26/04/2025 

 

 
 

Encargo Nome Telefone E-mail 

Coordenador Gilson 11 98361-4979 coord.ev.gsp@na.org.br 

Vice Coordenador Marcelo 11 99371-1200 vicecoord.ev.gsp@na.org.br 

Secretária Camilla 13 98855-8468 caqsph@gmail.com 
 

Link para o calendário regional de eventos: 

https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-calendario-regional/ 

 

 

 

 Oração do serviço  
 

  

 Apresentação:  
 
  

Gilson - Coordenador de Eventos CRGSP / Coordenador Mat. Promocional CNS 2027 

Marcelo – Vice Coordenador Eventos CRSGSP 

Camilla – Secretária Eventos CRSGSP 

Junior – 29 anos 11 meses / Coord. Eventos CSA Mares do Sul 

Marcio – 23 anos / Coord. de Eventos CSA ABC 

Marcio – 105 dias / Membro interessado 

Alexandre – 13 anos / Membro Interessado 

Allan – 19 anos 10 meses / Coord. Eventos CSA Caminho do Mar 

Leandro – Secretário CRSGSP 

Gabriel – Membro Interessado / CSA Mares do Sul 

Giovana – Membro Interessado / CSA Caminho do Mar 

 

*Partilha para os novos servidores presentes em sua primeira reunião no Subcomitê de Eventos 

Regional, entenderem como funciona o subcomitê e como podemos ajudá-los. 

 

 

 Relatórios dos Servidores Eventos  
 

 

-Coordenador (Gilson)  

 

 Reunião ADM CNS 2027 
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 Reunião específica dos subcomitês RGSP 

 Ajuda com programação para o Fórum de Serviço / Região Minas 

 Presente no Dia de Aprendizado LdA RGSP– 13/04/2025 

 Fechado o calendário até o final do termo 

 Ajuda com o subcomitê de LA para o II encontro nacional dos RGS  

 

 

 

 

 -Vice Coordenador: (Marcelo)  
 

 Apoio aos CSAs 

 Presente no evento do LDA da RGSP- 13/04/25 

 Presente no Encompasso CSA Central Leste 

 Trouxe informações sobre a Legião de Maria para possível realização do Fórum. 

 Marcação de agenda para visita aos CSAs (próximo marcado CSA Vale Histórico, SP Norte, Um Só 

Propósito, Setor Extremo Sul LA+Eventos) 

 

-Secretária (Camilla) 

  

 Apoio ao Subcomitê de Eventos CSA Mares do Sul 

 Presente no evento do RP CSA Mares do Sul – 23/04/25 

 Presente em todas as reuniões executivas da IICBRNA e alguns dos GT´S da IICBRNA onde serve 

como secretária. 

 Presente na IICBRNA como servidora. 

 Nesta reunião é a conclusão dos encargos administrativos dentro do subcomitê: 

Agradecer à confiança, aprendizado, e tudo mais que pude absorver nesse termo servindo esse 

subcomite. Juntos somos mais fortes. 

 
 

 Assuntos Velhos 
 
 

 Comentamos novamente sobre a possível data para o próximo Fórum de Serviço da RGSP, 

que sempre agendamos o evento alguns meses antes. Assunto ainda em aberto pois vamos 

fazer um levantamento dos eventos já programados para 2026, lembrando que quem assume 

a responsabilidade do Fórum são os próximos servidores eleitos no subcomitê de Eventos 

da RGSP 

 Passado sobre a importância de os CSAs enviarem os seus cartazes dos eventos, para assim 

alimentarmos no site, para assim não termos eventos dentro do mesmo dia e próximo, sem 

chegar estas informações nos eventos Regional, acabam acontecendo 2 eventos ou mais no 

mesmo dia em locais muito próximos. (Requisitos para subirmos o evento: Ter o cartaz 

completo com nome, local, intenção do evento, dia, horário, telefones de contato, horário de 

início e término e que o evento tenho uma duração de 3 horas ou mais) 

 

 Assuntos 
 

 Espaço dos CSA´s 
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

CSA Mares do Sul: 

*Reuniões virtuais as quintas feiras, intercalando com as reuniões do Encompasso em unidade com o 

Caminho do Mar. Não houve 2 reuniões por falta de membros 

*Estruturando um evento de games (vários jogos em um evento só) 

*Encompasso em Unidade com CSA Caminho do Mar – 16,17 e 18 maio. 

*22°Dia de Passos – Evento fechado e gratuito. – 20/07/25 - Mongaguá 

 

 

 

 

 

 

CSA Caminho do Mar: 

*Encompasso Maresias dia 16,17 e 18 de maio de 2025 em unidade com CSA Mares do Sul 

*Mini FAL em 6 de setembro de 2025. 

*Confraternização do CSA de fim do ano (ainda sem data definida) 

*Reuniões presenciais 1x por mês. 

 

 

CSA ABC: 

 

*Dia de Temas dia 01/06/25 

*Encompasso em andamento.  

*Irão entrar com a idéia do Enconfut regional. 

 

 

 

 

 

  Agradecemos a participação de todos, em espírito de unidade! 
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Delegados

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025
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CSR Grande São Paulo  
Rua Monte Serrat nº230–Metrô Carrão-São Paulo–SP 

 
 

 
1  

RELATÓRIO DOS DELEGADOS  
 

MAIO DE 2025 
 

Gostaríamos de agradecer a oportunidade de servir nossa Irmandade. 
 

 Neste período participamos das reuniões: 

 
*Reunião Presencial ABNA Rio de Janeiro – de 25 a 27 de abril 
*Reunião Participantes da Conferência – 26 de abril Virtual 
*Reunião plenária do CSA Caminho do Mar – 10 de maio de 2025 
* Reunião Administrativa CSR GSP – 24 de maio de 2025 
 
 

 Resumo Financeiro: 

* Alimentação Reunião Plenária de março – R$ 34,60 
* Plenária da ABNA Rio de Janeiro Abril/25 – R$ R$ 2.243,93 
  - HOSPEDAGEM - R$ 1.026,90  

- ALIMENTAÇÃO - R$ 600,00 
- TRANSPORTE – R$ 617,03 

 
Gasto Total Período – R$ 2.278,53 
 
 

CALENDÁRIO – NAWS/ABNA 

 
 Rotinas / Atividades Quando 

N
AW

S 

 Prazo final para envio de moções Regionais/Zonais 
 Publicação do CAR 
 Publicação do CAT 
 WSC 2026 

 01 de julho 2025 
 03 de novembro 2025 
 03 de fevereiro 2026 
 De 03 a 09 de maio 2026 

AB
N

A  Reunião Nº79 da ABNA – Online  12 de julho de 2025 
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ASSUNTOS RELEVANTES 
 

 
 Calendário para WSC 2026 

Prazo para Pedidos de Assentamento 01/05/2025 

Prazo para apresentação de moções WSC 
2026 

01/07/2025 

Divulgação do CAR WSC 2026 (até 30 dias 
para tradução) 

03/11/2025 

Divulgação do CAT WSC 2026 (via de 
aprovação rápida da conferência) 

03/02/2026 

WSC 2026 De 03 a 09 de maio 2026 

 
 Visita a reunião plenária CSA Caminho do Mar 
 Reunião 78 ABNA 

 

Vista ao CSA Caminho do Mar  
 

A convite dos MCRs estivemos presentes na reunião plenária do CSA de maio , que aconteceu 
no dia 10/05 a partir das 14:00.  Nesse encontro falamos um pouco sobre o serviço do delegado e 
pudemos tirar algumas dúvidas do CSA em relação ao Serviço dos DRs. Agradecemos o espaço e 
recepção do CSA e dos MCRs do Caminho do Mar.  

 

 
 

Reunião 78 ABNA 
 

- Relatório ADM 
- Auditoria 2024 está quase finalizada, será marcada reunião apresentação para participação das regiões  
- GPABNA, atualizações menores feitas com mudança da CNS para 3 anos e a mudança de nome da 
convenção nacional. 
-Reajuste de preço das literaturas ABNA a partir do dia 01/05 
-Fichas produzidas no Brasil: 
 Feito o primeiro protótipo, tem alguns ajustes e pontos negativos, como o logo ter ficado muito grande e a 
argola não termos no brasil modelos tão grossos como a do NAWS, mas também nosso protótipo está mais 
simétrico, a arte e escritos mais nítidos. Custo ainda está em construção 
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-Último processo trabalhista que estava em andamento foi julgado improcedente, com causa em favor da 
ABNA (requerente não esteve presente na audiência), com isso não temos mais essa preocupação e 
discutiremos com a tesouraria a realocação dessa provisão. – O requerente tem 2 anos para entrar com 
recurso. 
- Temos somente mais dois anos para vencer da reserva de ICMS que não havia sido recolhido, portanto o 
valor das provisões necessárias reduziu para 71375,70 

 
 
 
- DIRETORIA DI 
 
-GS ACESSIBILIDADE / HJ O BRASIL TEM 26 REUNIÕES ACESSIVEIS POR MÊS 

 
Resumo SUGESTÃO: visite a página de acessibilidade e desenvolva familiaridade com os conteúdos / 
conheça o livro azul em áudio book, Leia o IP 26 
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Projetos futuros: 
-Encontro Nacional de RSGs 
-G. Estudo Reorganização do Sistema RAD 
-Reuniões multirregionais 
-Caixa de ferramenta Nacional (em desenvolvimento) 
https://drive.google.com/drive/folders/1L_aiIoHD_Ak3a6dy7zhQu2FIUhWcgtbg 

 
 

- DIRETORIA RP 
GS MIDIAS SOCIAIS – de 30k seguidores em setembro/24 para 5 mil em março/25 

 
Uma servidora do Redes Sociais do NAWS entrou em contato para solicitar a permissão de compartilhar 
uma de nossas artes. Trata-se de uma campanha Mundial que o NAWS, visando a nossa Unidade através das 
mídias sociais.  Aproveitamos para convidar a servidora pra participar de uma das nossas reuniões, para 
trocarmos experiencias. Segue a imagem/ arte solicitada: 
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- GS TECNOLOGIA: 
Conseguimos com o google uma gratuidade de aprox. 8mil reais para acesso das localidades dos grupos para 
utilização nba ferramenta BMLT, com a gratuidade comum, estava apresentando lentidão no sistema e com 
isso vamos conseguir melhor performance na ferramenta de busca de grupos do site 

 
Relatório Acessos ao Site | 01/09/2024 à 28/02/2025  
https://lookerstudio.google.com/s/uYOMwsZHMfI 
 
-Recadastramento de grupos Linha de Ajuda: 
Será feito uma divulgação por link e meios digitais a ser divulgado pelos delegados para fazer um 
recadastramento dos grupos 
 
-GS ARTE E GRAFISMO: 
Formamos um grupo de estudo para a criação de um novo FILME de divulgação/ publicidade para vincular 
em TVs e Cinemas. Temos uma prévia do roteiro que foi desenvolvido pelo grupo de estudo.  
Segue o link para acessar (prévia do roteiro):  
https://drive.google.com/file/d/1WzmLBJ5XhIlQ0chJe1NFyxc1pUDxzjBG/view?usp=sharing 
 
-GS DIREITOS AUTORAIS:  
Estamos atuando em unidade com o nosso Vice Coordenador Nacional e os Coordenadores Regionais de 
RP, de acordo com a necessidade de cada denúncia ou demanda. Vale ressaltar que nesses últimos meses 
aumentaram significativamente o número das denúncias. Portanto acreditamos ser pertinente criarmos um 
Projeto e nos organizarmos de forma que possamos suprir a demanda e até mesmo atuar na conscientização 
dos membros, formas, meios de abordagens diante de cada caso e etc. 
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- Semana Mundial de RP de 01 a 07 de junho 
- Será disponibilizado links para que as estruturas possam submeter os dados das ações realizadas nessa 
semana para levantamento nacional. 
 

 
 

- RELATÓRIO CBRNA II  
 
- 553 INSCRITOS (523 internos + 30 externas) 
 
Agradeceu o companheiro da RGSP que serviu no GT de hospitalidade para suporte de tecnologia e 
transmissões 
 
Superavit: R$147.770,23 
 
Diferença Positiva 147.770,23  
   
ABNA 29.554,05 20% 
   
REGIÕES 10.746,93 11 

 

-CNS 2027 
- Inscrições: 132 - Solicitou apoio para compra de inscrições. 
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REUNIÃO 78 ABNA – Eletiva 
 

Eletiva – Encargo em aberto: Servidores de GS 

Toshio - GSP eleito como coordenador do Grupo de Serviço de Direitos Autorais  

Tássilo - RJ eleito Coordenador do Grupo de Serviço de Informação ao Público 

Zunilda – UAI eleita secretária do Grupo de Serviço de Informação ao Público 

Julio - GSP  eleito Coordenador do Grupo de Serviço de Linha de Ajuda 

Alex – RJ  eleito Vice Coordenador do Grupo de Serviço de Linha de Ajuda 

 

REUNIÃO 78 ABNA – Assentamento de Novas Regiões 
 

Foi solicitado e aprovado o Assentamento da Região Terra do Sol – Narcóticos Anônimos Brasil 

Formação e Estrutura Atual:  A Região Terra do Sol foi oficialmente fundada em fevereiro de 2025, 
após um processo de construção coletiva e amadurecimento que durou aproximadamente 18 meses. 
A nova região foi formada a partir da união de quatro CSAs do estado do Ceará: 

• CSA Luz 

• CSA Praia 

• CSA Sol Poente 

• CSA Unidade Leste 

Atualmente, a região conta com 53 grupos, distribuídos por cerca de 15 municípios, abrangendo toda 
a Região Metropolitana de Fortaleza e o litoral do estado. 

 

 

REUNIÃO 78 ABNA – Assuntos Velhos 
 

 

Moções Reunião 71 da ABNA 

o MOÇÃO 13 – Aumento dos aportes da ABNA para CNS e CBRNA  
 RESOLUÇÃO: APROVADA ABNA 
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Moções Reunião 76 da ABNA 

o MOÇÃO 5 – Reunião 76: Alterar o procedimento para assentamento de novas Regiões 
 RESOLUÇÃO: APROVADA ABNA 
  

o MOÇÃO 08 – Reunião 76: Que a tesouraria da ABNA apresente somente relatórios 
trimestrais ao invés de mensais    

 RESOLUÇÃO: APROVADA ABNA 
 

o MOÇÃO 09 – Reunião 76: Revisão do Guia de H&I a cada ciclo de conferência (CNS)   
 RESOLUÇÃO: APROVADA ABNA 

 
o MOÇÃO 12 – Reunião 76: Criação de Grupos de Serviço através de moção 

 RESOLUÇÃO: APROVADA ABNA 
 

o MOÇÃO 13 – Reunião 76: Aumento de uma sessão nas reuniões da ABNA 
 RESOLUÇÃO: REPROVADA ABNA 

 
o MOÇÃO 22 – Reunião 76: Presença do servidor do quadro mundial nas reuniões da ABNA 

 RESOLUÇÃO APROVADA ABNA 
 

o MOÇÃO 24 – Reunião 76: Criação de GS dentro do RTL nacional para suporte aos delegados 
em tradução de materiais vindos do NAWS 

 RESOLUÇÃO APROVADA ABNA 
 

o MOÇÃO 28 – Reunião 76: Que o número 0800 221 0221 da linha de ajuda CSR RJ seja 
inserida no site em todas as divulgações nacionais. 

 RESOLUÇÃO APROVADA ABNA 
 

o MOÇÃO 29 – Reunião 76: Projeto para disponibilizar áudio online do livro Só por Hoje. 
 RESOLUÇÃO APROVADA ABNA 
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REUNIÃO 78 ABNA – Assuntos Novos 
 

Tivemos nessa reunião assuntos novos que vieram da própria reunião, mas também alguns 
assuntos que estavam em estudo pela mesa e retornam como assuntos novos para encaminhamento 
nessa reunião: 

 MOÇÕES DE REUNIÕES ANTERIORES 

 

 
Moção 4 Somente para apresentação do resultado 
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PARA O MCR – MOÇÃO 10 deve ser encaminhada aos grupos para dúvidas, vamos discutir a 
moção na plenária regional de julho, para posterior coleta de votos na plenária regional de 
setembro de 2025  
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Moção 17 Somente para apresentação do resultado 
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Moção 30  Somente para apresentação do resultado 
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 MOÇÕES DA REUNIÃO 78 

 

 
 

Moção 15 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 1– Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 2 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
 

 
 

Moção 3 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 5 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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PARA O MCR – MOÇÃO 06 REUNIÃO 78  deve ser encaminhada aos grupos para dúvidas, vamos 
discutir a moção na plenária regional de julho, para posterior coleta de votos na plenária 
regional de setembro de 2025  
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PARA O MCR – MOÇÃO 07 REUNIÃO 78 deve ser encaminhada aos grupos para dúvidas, vamos 
discutir a moção na plenária regional de julho, para posterior coleta de votos na plenária 
regional de setembro de 2025  
 

 
 
PARA O MCR – MOÇÃO 08 REUNIÃO 78  deve ser encaminhada aos grupos para dúvidas, vamos 
discutir a moção na plenária regional de julho, para posterior coleta de votos na plenária 
regional de setembro de 2025  
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Moção  
 

Moção 9 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 10 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 11 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
 

 
Moção 12 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 13 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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Moção 14 – Reunião 78  somente para apresentação do resultado 
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PARA O MCR – MOÇÃO 16 REUNIÃO 78  deve ser encaminhada aos grupos para dúvidas, vamos 
discutir a moção na plenária regional de julho, para posterior coleta de votos na plenária 
regional de setembro de 2025  
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Em Espírito de Irmandade!  César C. – Delegado Regional e Marquinhos – Delegado R. Suplente  

89



Tesouraria

Termo 2023 / 2025

Mensal março e abril
Parcial maio 2025
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2025

MARÇO
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1. SALDOS 
 

          Saldo Anterior (FEVEREIRO/25) 

 

 

1.1 Banco Itaú cc                    1.2  Banco Itaú CDB 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Saldo Atual  (MARÇO/25) 

 

 

1.2.1  Banco Itaú cc                    1.2.2 Banco Itaú CDB 

 

 

 

 

 

 

 

RECEITAS E SAÍDAS 
 
 

R$  20.094,05 R$  83.601,38

R$  18.379,76 R$  84.242,73

                    TOTAL = R$ 102.622,49 

                 Total =   R$ 103.695,43 
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2.Entrada e Saída simplificado 
 
 

 
• ENTRADA = R$ NTR

 
 

ENTRADA

R$ 7.699,21

Doações:

R$ 7.551,18

Grupos              
R$ 0,00

CSA's

R$ 7.551,18

Contribuição Contábil      
R$ 140,00

Rendimento Itáu

R$ 8,03

ENTRADA = R$ 7.699,21

DESPESAS = R$ 9.413,50

Saldo (Diferença) = R$ - 1.714,29

Despesas

R$ 9.413,50
Subcomitês:

R$ 2.074,00

H&I                          
R$ 414,00

IP                         
R$  620,00

LA                      
R$  500,00

LdA                          
R$ 360,00

Eventos               
R$  180,00

Servidores Mesa

R$ 391,90

Despesas Fixa                          
R$ 5.839,07

Associação             
R$ 713,41

Plenária

R$ 395,12
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3.Reserva Prudente / Aprovisionamento 
 

 

 

 

                                  

                        

 

. 

R$ 102.622,49

Enel R$ 30.000,00

Moção

Reserva Fórum
R$ 5.000,00

Abril/25 R$ 11.377,56 

Maio/25 R$ 8.467,56

Junho/25 R$ 9.680,24

Julho/25 R$ 9.467,56

Setembro/25 R$ 9.467,56

Moção 10                     
H&I Texto Basicos

R$ 2.599,20
Faltam 380      

Atrás das grades 

Agosto/25 R$ 8.567,56

Moção 32

Encontro RSG's
R$ 1.500,00

Moção 35

IP Suporte/TV
R$ 6.840,00

Reserva Prudente 

 

 
Saldo Negativo 

R$ - 344,75 
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mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26 TOTAL

500,01 500,01R$         

400,02 400,02R$         

-R$                

-R$                

200,16 200,16R$         

300,20 300,20R$         

800,06 800,06R$         

300,07 300,07R$         

-R$                

-R$                

1.700,00 1.700,00R$      

-R$                

-R$                

-R$                

2.000,00 2.000,00R$      

350,00 350,00R$         

500,13 500,13R$         

-R$                

100,22 100,22R$         

300,12 300,12R$         

100,19 100,19R$         

-R$                

Subtotal 7.551,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.551,18R$      

dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 mar/26 abr/26 mai/26 mar/25 TOTAL

-R$                

8,03 8,03R$              

-R$                

140,00 140,00R$         

-R$                

Grupo Avenida Paulista -R$                

-R$                

-R$                

-R$                

Subtotal 148,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 148,03R$         

Total 7.699,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.699,21R$      

Anônimo

Estorno

RENDIMENTOS ITAÚ

Repasse Fórum RGSP

Colaboração contábil -               

CSA SP Norte

Grupo Morumbi

Repasse Conveção RGSP

Sul

Trilhos

Vale do Paraíba

Vale Histórico

Um Só Propósito

OUTRAS ENTRADAS

Novo Vale

Pérola do Atlântico

ROTA 116

São Paulo

SP Norte

SP Oeste

Laços que nos Unen

Leste Paulistana

Litoral Norte

Mares do Sul

Maúa sem Fronteiras

Nova Leste

CSA's Doações

ABC Paulista

Caminho do Mar

Central Leste SP

Extremo Sul

Guarulhos

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

                     Tesouraria Demonstrativo de DOAÇÕES mar/25
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                 Tesouraria 

Unitário mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26
Total 

Utilizado

27.820,24 9.413,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.413,50

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 65,00 65,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 180,00 180,00

Transp./Aliment. (6)
180,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 34,60 34,60

Transp./Aliment. (6)
70,00 34,60 34,60

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
77,70 77,70

450,00 0,00

1.100,00 391,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 391,90

2.000,00 2.000,00 2.000,00

131,70 137,18 137,18

Chips Claro ( 4 linhas) 180,68 196,53 196,53

Internet ( Carrão) 600 MG 181,18 181,18 181,18

250,00 250,00 250,00

180,00 158,99 158,99

206,68 0,00

230,00 287,00 287,00

900,00 2.628,19 2.628,19

1.086,00 0,00

5.346,24 5.839,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.839,07

400,00 395,12 395,12

1.500,00 0,00

1.900,00 395,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395,12

Subtotal     

R
e

u
n

iõ
e

s Reuniões Plenárias (Café da manhã)

Apresentação do CAR/WSC - 

D
e

sp
e

sa
s 

fi
xa

s

Linha 132 ( Aprov. Moção 122/2020)

Chips LDA ( Aprov. Moçã 122/2020) ( VIVO) (

Colaboração Espaço Centro de Serviços

Tarifa + Despesas Bancarias

Taxa de funcionam.  ( Prefitura SP)

Contabilidade 

Repasse ABNA 

Plataforma ZOOM - ABNA (Variável conf. Dol

Tesoureiro

Delegado 

Delegado Suplente

Presidente Associação

Visitas aos CSA's / Reuniões específicas / Ext

Subtotal     

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais mar/25

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

S
e

rv
id

o
re

s 
M

e
sa

Coordenador 

Vice coordenador -

Secretário 

Secretário de MD
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                 Tesouraria 

Unitário mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26
Total 

Utilizado

27.820,24 9.413,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.413,50

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais mar/25

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

2.045,00
0,00

2.045,00
0,00

4.090,00
0,00 0,00

100,00
0,00

100,00
0,00

1.000,00
713,41 713,41

800,00
0,00

250,00
0,00

2.500,00
0,00

4.750,00
713,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 713,41

360,00
0,00

1.500,00
0,00

1.860,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

564,00
414,00 414,00

4.560,00
360,00 360,00

1.140,00
620,00 620,00

1.490,00
500,00 500,00

2.920,00
180,00 180,00

10.674,00
2.074,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.074,00

27.820,24 9.413,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.413,50

Eventos

Subtotal     

                           Total

Subtotal     

F
ó

ru
m

 /
 C

N
S Fórum - Inscrição/Transporte

CNS - Inscrição/Transporte

                       Subtotal 

S
u

b
co

m
it

ê
s

H&I

LdA

IP

L. Alcance

Subtotal    

D
e

sp
e

sa
s 

V
a

ri
á

v
e

is

Limpeza plenária

Secretária

Associação

Manutenção Geral

RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasil

Gastos não orçados

A
B

N
A Reunião 

ABNA

Delegado

Delegado Regional
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20.094,05

Dia Entrada Saída
5 414,00
5 350,00
5 70,00
5 500,00
5 800,06
5 500,13
5 350,00
5 300,12
5 250,00
5 900,00
5 2.000,00
5 2,78
6 850,00
6 287,00

6 83,98
6 75,01
7 500,01
7 200,16

10 300,07
10 300,20
10 70,00
10 2.000,00
11 100,19
12 400,02
12 100,22
17 400,00
17 180,00
17 270,00
17 180,00
17 1.728,19
17 3,52
17 137,18
17 181,18

18 850,00
24 196,53
24 0,23
31 1,50
31 69,20
31 35,00

25,12
         R$ 25,12 + R$ 4,88 ( diferença do café da manhã da plenária )

31 77,70
31 360,00
31 713,41

Total ( Entrada e Saída) ...... 7.699,21 9.413,50

-1.714,29
20.094,05
18.379,76

Saldo Ítau
Aplicação CDB

Saldo total

18.379,76
84.242,73

102.622,49

Saldo Atual.............
Sando anterior.............

Pgto Linha 132 - Claro

rend pago aplic aut mais
rend pago aplic aut mais

Associação - Documentação Cartório

Saldo do mês.....................

Repasse Sub. Linha de Ajuda

Associação - Transporte e Refeição - Plenária 

Repasse Vice Coordenador - Reunião plenária - Transporte R$ 30,00

Repasse Vice Coordenador - Reunião plenária - Refeição

Repasse Reunião Plenária - Refeição - Delegado e Tesoureiro

Doação CSA Leste Paulistana

Repasse ABNA
Pagamento linha 132 (Associação para serviços da Região HOW)

Doação CSA Trilhos

Doação CSA Nova Leste
Pagamento Contador ( Gambetti Gestão PD Ltda - ME) Março/25 

Tar conta certa 02/25

Tar pix pagto transf

Doação CSA Laços que nos Unem
Contribuição contador CSA SP Norte ( fevereiro/25)
Doação CSA São Paulo
Doação CSA Vale Histórico
Doação CSA Caminho do Mar

Doação CSA ABC Paulista
Doação CSA GUARULHOS
Doação CSA Litoral Norte

Repasse Sub. H&I
Doação CSA SP Norte
Contribuição contador CSA SP Norte (março/25)
Repasse Sub. Longo Alcance

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo

LIVRO CAIXA - TESOURARIA

MARÇO DE 2025 
Saldo Anterior- mês Fevereiro/25 -  (Banco Itaú c/c)

31

Repasse Sub. Informação ao Público
Doação CSA Vale do Paraíba
Contribuição manutenção CSA Nova Leste ( março/25)

Doação CSA SP Oeste

rend pago aplic aut mais

Reunião Plenária - Café da manhã/café - R$ 395,12
Repasse Sub. Eventos

Repasse Sub. Informação ao Público

Repasse secretário(Reun. Plenária)-Transporte R$ 130,00-RefeiçãoR$ 50,00

Repasse ABNA - Saldo remanescente de fevereiro/25

rend pago aplic aut mais
Pgto Linha 132 - Vivo 
Claro Internet - Carrão 

Doação CSA Nova Leste (Referente ao mês de fevereiro/25 )
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nome

ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

agência/conta

3392 - 44379-6

data

14/05/2025

horário

20:53



saldo do dia R$ 20.094,05



R$ 300,12



- R$ 350,00



R$ 500,13



R$ 800,06



- R$ 500,00



R$ 70,00



R$ 350,00



- R$ 250,00



- R$ 900,00



- R$ 2.000,00



- R$ 414,00



R$ 2,78



R$ 17.703,14

 

dados gerais

extrato

28/02/2025

05/03/2025

PIX TRANSF VALTER 04/03

PIX ENVIADO WENDEL FERRE

PIX TRANSF RONALDO05/03

PIX TRANSF ANTONIO01/03

PIX ENVIADO FABIO DE SOU

PIX TRANSF TATIANA05/03

PIX TRANSF TATIANA05/03

PIX ENVIADO ASSOCIACAO D

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

PIX ENVIADO ASSOCIACAO P

PIX ENVIADO ADRIANO CESA

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

06/03/2025
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

R$ 850,00



- R$ 287,00



- R$ 75,01



- R$ 83,98



R$ 18.107,15



R$ 200,16



R$ 500,01



R$ 18.807,32



R$ 2.000,00



R$ 70,00



R$ 300,20



R$ 300,07



R$ 21.477,59



R$ 100,19



R$ 21.577,78



R$ 100,22



R$ 400,02



R$ 22.078,02



- R$ 400,00

PIX TRANSF ASSOCIA06/03

SISPAG PIX QR-CODE

TAR PIX PGTO TRANSF

TAR CONTA CERTA 02/25

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

07/03/2025

PIX TRANSF DANILO 07/03

PIX TRANSF LEONARD07/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

10/03/2025

PIX TRANSF CSA SAO08/03

PIX TRANSF TATIANA09/03

PIX TRANSF DANILO 08/03

PIX TRANSF RICARDO08/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

11/03/2025

PIX TRANSF EDUARDO11/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

12/03/2025

PIX TRANSF REGINAL12/03

PIX TRANSF ASSOCIA12/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

17/03/2025

PIX ENVIADO FABIO MESQUI
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

- R$ 180,00



- R$ 270,00



- R$ 180,00



- R$ 1.728,19



R$ 3,52



- R$ 137,18



- R$ 181,18



R$ 19.004,99



R$ 850,00



R$ 19.854,99



R$ 0,23



- R$ 196,53



R$ 19.658,69



- R$ 713,41



- R$ 360,00



- R$ 77,70



- R$ 25,12



- R$ 35,00



- R$ 69,20



R$ 1,50



R$ 18.379,76

PIX ENVIADO GILSON VALDE

PIX ENVIADO WENDEL FERRE

PIX ENVIADO LEANDRO APAR

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

REND PAGO APLIC AUT MAIS

DA VIVO-SP 04106169206

DA CLARO RESID 7956577

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

18/03/2025

PIX TRANSF LUCIANO18/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

24/03/2025

REND PAGO APLIC AUT MAIS

DA CLARO CELULAR 67830

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

31/03/2025

PIX ENVIADO NOEL ANGELO

PIX ENVIADO JULIO CESAR

PIX ENVIADO NOEL ANGELO

PIX ENVIADO FABIO MESQUI

PIX ENVIADO FABIO MESQUI

PIX ENVIADO ROBSON CEZAR

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA
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Extrato de movimentação mensal - CDB PLUS            

Dados da conta:

Nome: ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

CPF/CNPJ: 10.217.092/0001-10

Agência: 3392 Conta: 44379-6

Dados do extrato:

Período: 05/03/2025 à 31/03/2025

Data Histórico Valor(*) IOF IR
Valor

creditado
Valor

principal
Remuneração

(%)
Rentab. no
período(%)

Data
aplicação

Data
vencimento

N. operação

28/02/2025 SALDO ANTERIOR         85.213,79 

31/03/2025 SALDO FINAL         85.991,18 

(*)Valor: considera o rendimento bruto acumulado até a data indicada. Não considera SWAP.

Posição referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior será a sua
rentabilidade.

Resumo do período:

Saldo anterior Aplicações
Resgates/

Recompras
Vencimentos

Rendim.
acumulado

Saldo bruto final(**)
Impostos
estimados

Saldo final(**)

Total         85.213,79              0,00              0,00              0,00            777,39         85.991,18          1.748,45         84.242,73

(**)Valores estimados com base nas condições contratadas. Não serão utilizados como referência para eventuais resgates antecipados, quando admitidos.

Posição em 31/03/2025:

N. operação Data vencimento Data aplicação Valor aplicação
Remuneração

(%)
Valor em 

28/02/2025
Valor em 

31/03/2025
Rentab. no
período(%)

N. oper. derivat.
associada

2024009196173 13/12/2028 09/01/2024         76.000,00             95,00         85.213,79         85.991,18             13,14

TOTAL             76.000,00         85.213,79         85.991,18

1
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Considerações sobre os valores repassados e valores gastos  
 

 
 

 

Periodicidade das contas do CSR GSP: 

Internet do CSR GSP: Mensal    Linha de Ajuda (132): Mensal 

Contador: Mensal     Enel: Mensal 

Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho)  Taxa de funcionamento da Prefeitura de São Paulo: Anual (Julho) 

 

 

Prestação de contas mensal Encargo Tesoureiro:    R$ 34,60 – Refeição Plenária 

 

 

 

Obrigado pela oportunidade de servir 

Tesoureiro CSR GSP 

Descrição abr.24 mai.24 jun.24 jul.24 ago.24 set.24 out.24 nov.24 dez.24 jan.25 fev.25 mar.25

Doações (Repasses) 6.257,37 7.893,65 10.544,17 9.149,10 7.000,03 7.153,74 8.404,15 9.060,32 8.026,89 11.081,74 9.363,07 7.699,21

Saída 9.163,48 7.174,76 8.424,08 9.683,70 6.691,35 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 7.104,71 9.413,50

Diferença -2.906,11 718,89 2.120,09 -534,60 308,68 91,14 -89,71 1.841,95 1.989,58 2.217,35 2.258,36 -1.714,29

Levantamento mensal ( Doações x Despesas)     abril.24 à março.25

Tesouraria CSR GSP

Considerações –MARÇO/2025
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2  

1. SALDOS 
 

          Saldo Anterior (MARÇO/25) 

 

 

1.1 Banco Itaú cc                    1.2  Banco Itaú CDB 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Saldo Atual  (ABRIL/25) 

 

 

1.2.1  Banco Itaú cc                    1.2.2 Banco Itaú CDB 

 

 

 

 

 

 

 

RECEITAS E SAÍDAS 
 
 
 

R$  18.379,76 R$  84.242,73

R$  18.811,10 R$  84.954,17

                    TOTAL = R$ 103.765,27 

                 Total =   R$ 102.622,49 
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3  

2.Entrada e Saída simplificado 
 
 

 
• ENTRADA = R$ NTR

 
 
 

ENTRADA

R$ 10.590,06

Doações:

R$ 10.511,49

Grupos              
R$ 760,00

CSA's

R$ 9.751,49

Contribuição Contábil      
R$ 70,00

Rendimento Itáu

R$ 8,57

ENTRADA = R$ 10.590,06

DESPESAS = R$ 10.158,72

Saldo (Diferença) = R$ 431,34

Despesas

R$ 10.158,72

Subcomitês:

R$ 3.784,00

H&I                          
R$ 414,00

IP                         
R$  530,00

LA                      
R$  2.690,00

LdA                          
R$ 150,00

Eventos               
R$  0,00

Servidores Mesa

R$ 30,00

Despesas Fixa                          
R$ 4.100,79

Reunião ABNA DRS             

R$ 2.243,93
Reunião ABNA DRS

R$ 2.243,93
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4  

3.Reserva Prudente / Aprovisionamento 
 

 

 

 

                                  

                        

 

. 

R$ 103.765,27

Enel R$ 30.000,00

Moção

Reserva Fórum
R$ 5.000,00

Maio/25 R$ R$ 8.467,56 

Junho/25 R$ 9.680,24

Julho/25 R$ 9.467,56

Agosto/25 R$ 8.567,56

Outubro/25 R$ 9.367,56

Moção 10                     
H&I Texto Basicos

R$ 2.599,20
Faltam 380      

Atrás das grades 

Setembro/25 R$ 9.467,56

Armário Regional R$ ≈ 5.000,00

Moção 35

IP Suporte/TV
R$ 6.840,00

Reserva Prudente 

 

 
Falta 

 R$ 691,97 
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mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26 TOTAL

500,01 500,01 1.000,02R$      

400,02 400,02 800,04R$         

300,03 300,03R$         

600,10 600,10R$         

200,16 100,16 300,32R$         

300,20 300,20 600,40R$         

800,06 800,06 1.600,12R$      

300,07 300,07R$         

500,08 500,08R$         

-R$                

1.700,00 850,00 2.550,00R$      

-R$                

-R$                

150,14 150,14R$         

2.000,00 3.000,00 5.000,00R$      

350,00 350,00 700,00R$         

500,13 600,13 1.100,26R$      

800,04 800,04R$         

100,22 100,22R$         

300,12 300,12 600,24R$         

100,19 100,19 200,38R$         

100,21 100,21R$         

Subtotal 7.551,18 9.751,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.302,67R$    

dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 mar/26 abr/26 mai/26 mar/25 TOTAL

-R$                

8,03 8,57 16,60R$            

-R$                

140,00 70,00 210,00R$         

-R$                

Grupo Avenida Paulista 760,00 760,00R$         

-R$                

-R$                

-R$                

Subtotal 148,03 838,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 986,60R$         

Total 7.699,21 10.590,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.289,27R$    

Anônimo

Estorno

RENDIMENTOS ITAÚ

Repasse Fórum RGSP

Colaboração contábil -               

CSA SP Norte

Grupo Morumbi

Repasse Conveção RGSP

Sul

Trilhos

Vale do Paraíba

Vale Histórico

Um Só Propósito

OUTRAS ENTRADAS

Novo Vale

Pérola do Atlântico

ROTA 116

São Paulo

SP Norte

SP Oeste

Laços que nos Unen

Leste Paulistana

Litoral Norte

Mares do Sul

Maúa sem Fronteiras

Nova Leste

CSA's Doações

ABC Paulista

Caminho do Mar

Central Leste SP

Extremo Sul

Guarulhos

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

                     Tesouraria Demonstrativo de DOAÇÕES mar/25 à abr/25
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                 Tesouraria 

Unitário mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26
Total 

Utilizado

27.820,24 9.413,50 10.158,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.572,22

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 65,00 65,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 180,00 180,00

Transp./Aliment. (6)
180,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 34,60 34,60

Transp./Aliment. (6)
70,00 34,60 34,60

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
77,70 77,70

450,00 30,00 30,00

1.100,00 391,90 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 421,90

2.000,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00

131,70 137,18 137,18 274,36

Chips Claro ( 4 linhas) 180,68 196,53 196,51 393,04

Internet ( Carrão) 600 MG 181,18 181,18 181,18 362,36

250,00 250,00 250,00 500,00

180,00 158,99 148,92 307,91

206,68 0,00

230,00 287,00 287,00 574,00

900,00 2.628,19 900,00 3.528,19

1.086,00 0,00

5.346,24 5.839,07 4.100,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.939,86

400,00 395,12 395,12

1.500,00 0,00

1.900,00 395,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395,12

S
e

rv
id

o
re

s 
M

e
sa

Coordenador 

Vice coordenador -

Secretário 

Secretário de MD

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais mar/25 à abr/25

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

Tesoureiro

Delegado 

Delegado Suplente

Presidente Associação

Visitas aos CSA's / Reuniões específicas / Ext

Subtotal     

D
e

sp
e

sa
s 

fi
xa

s

Linha 132 ( Aprov. Moção 122/2020)

Chips LDA ( Aprov. Moçã 122/2020) ( VIVO) (

Colaboração Espaço Centro de Serviços

Tarifa + Despesas Bancarias

Taxa de funcionam.  ( Prefitura SP)

Contabilidade 

Repasse ABNA 

Plataforma ZOOM - ABNA (Variável conf. Dol

Subtotal     

R
e

u
n

iõ
e

s Reuniões Plenárias (Café da manhã)

Apresentação do CAR/WSC - 
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                 Tesouraria 

Unitário mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26
Total 

Utilizado

27.820,24 9.413,50 10.158,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.572,22

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais mar/25 à abr/25

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

2.045,00
1.121,97 1.121,97

2.045,00
1.121,96 1.121,96

4.090,00
2.243,93 0,00 2.243,93

100,00
0,00

100,00
0,00

1.000,00
713,41 713,41

800,00
0,00

250,00
0,00

2.500,00
0,00

4.750,00
713,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 713,41

360,00
0,00

1.500,00
0,00

1.860,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

564,00
414,00 414,00 828,00

4.560,00
360,00 150,00 510,00

1.140,00
620,00 530,00 1.150,00

1.490,00
500,00 2.690,00 3.190,00

2.920,00
180,00 180,00

10.674,00
2.074,00 3.784,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.858,00

27.820,24 9.413,50 10.158,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.572,22

A
B

N
A Reunião 

ABNA

Delegado

Delegado Regional

Subtotal    

D
e

sp
e

sa
s 

V
a

ri
á

v
e

is

Limpeza plenária

Secretária

Associação

Manutenção Geral

RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasil

Gastos não orçados

Eventos

Subtotal     

                           Total

Subtotal     

F
ó

ru
m

 /
 C

N
S Fórum - Inscrição/Transporte

CNS - Inscrição/Transporte

                       Subtotal 

S
u

b
co

m
it

ê
s

H&I

LdA

IP

L. Alcance
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18.379,76

Dia Entrada Saída
1 1.190,00
1 1.500,00
1 100,21
1 500,08
1 300,05
1 300,05
1 800,04
1 300,03
1 800,06
2 83,98
2 64,94
2 600,13
2 460,00
4 500,01
7 3.000,00
9 3,61
9 900,00
9 250,00
9 2.000,00
9 250,00
9 414,00
9 100,19
9 850,00

10 0,36
10 287,00
14 150,00
14 300,12
14 300,20
14 150,14
15 0,24
15 181,18
16 350,00
16 70,00
17 137,18
17 0,18
22 0,27
22 196,51
24 3,52
24 2.500,00

25 0,39
25 280,00
28 400,02
29 300,00
29 100,16
29 30,00

30 -256,07

Total ( Entrada e Saída) ...... 10.590,06 10.158,72

431,34
18.379,76
18.811,10

Saldo Ítau
Aplicação CDB

Saldo total

Repasse Vice Coordenador- Transporte reunião específica - RGSP

Repasse Sub. Informação ao Público

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo

LIVRO CAIXA - TESOURARIA

ABRIL DE 2025 
Saldo Anterior- mês Março/25 -  (Banco Itaú c/c)

Doação CSA SP Oeste

Repasse Sub. Longo Alcance

Repasse Sub. Longo Alcance ( Moção 32 - Encontro RSGs

Doação CSA Um Só Propósito
Doação CSA Mares do Sul
Doação CSA Extremo Sul ( abril/25)
Doação CSA Extremo Sul ( março/25)
Doação CSA Sul
Doação CSA Central Leste
Doação CSA Leste Paulistana
Tar conta certa 03/25
Tar pix pagto transf

rend pago aplic aut mais

Doação Grupo Paulista - Referente ao mês de Março/25
Doação CSA ABC Paulista
Doação CSA São Paulo
rend pago aplic aut mais
Repasse ABNA
Contribuição manutenção CSA Nova Leste ( abril/25)

Pagamento linha 132 (Associação para serviços da Região HOW)

Repasse Sub. Informação ao Público

Repasse Sub. H&I

Doação CSA Vale Histórico
Doação CSA Nova Leste

rend pago aplic aut mais

Pagamento Contador ( Gambetti Gestão PD Ltda - ME) Abril/25 

Repasse Sub. Linha de Ajuda

Doação CSA Vale do Paraíba
Doação CSA Laços que nos Unem
Doação CSA Rota 116
rend pago aplic aut mais
Claro Internet - Carrão 

Contribuição contador CSA SP Norte 

Contribuição contador CSA SP Norte ( abril/25)
Pgto Linha 132 - Vivo 

rend pago aplic aut mais

Saldo Atual.............

Pgto Linha 132 - Claro

rend pago aplic aut mais
Repasse Reunião ABNA - Rio de Janeiro- Delegados (Valor de R$ 2.243,93)

rend pago aplic aut mais

Doação CSA Caminho do Mar
Doação Grupo Paulista - Referente ao mês de Abril/25
Doação CSA Gurulhos

Estorno do repasse reunião ABNA - Delegados

Saldo do mês.....................
Sando anterior.............

84.954,17
103.765,27

18.811,10
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nome

ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

agência/conta

3392 - 44379-6

data

14/05/2025

horário

21:02



saldo do dia R$ 18.379,76



R$ 800,06



R$ 300,03



R$ 800,04



R$ 300,05



R$ 300,05



R$ 500,08



R$ 100,21



- R$ 1.500,00



- R$ 1.190,00



R$ 18.790,28



R$ 460,00



R$ 600,13

 

dados gerais

extrato

31/03/2025

01/04/2025

PIX TRANSF ANTONIO01/04

PIX TRANSF ANDERSO01/04

PIX TRANSF GUILHER01/04

PIX TRANSF HENRIQU01/04

PIX TRANSF HENRIQU01/04

PIX TRANSF ASSOCIA01/04

PIX TRANSF JULIANA01/04

PIX ENVIADO FABIO DE SOU

PIX ENVIADO FABIO DE SOU

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

02/04/2025

PIX TRANSF FILIPE 02/04

PIX TRANSF RONALDO02/04
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

- R$ 64,94



- R$ 83,98



R$ 19.701,49



R$ 500,01



R$ 20.201,50



R$ 3.000,00



R$ 23.201,50



R$ 850,00



R$ 100,19



- R$ 414,00



- R$ 250,00



- R$ 2.000,00



- R$ 250,00



- R$ 900,00



R$ 3,61



R$ 20.341,30



- R$ 287,00



R$ 0,36



R$ 20.054,66

TAR PIX PGTO TRANSF

TAR CONTA CERTA 03/25

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

04/04/2025

PIX TRANSF LEONARD04/04

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

07/04/2025

PIX TRANSF CSA SAO05/04

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

09/04/2025

PIX TRANSF ASSOCIA09/04

PIX TRANSF EDUARDO08/04

PIX ENVIADO ADRIANO CESA

PIX ENVIADO WENDEL FERRE

PIX ENVIADO ASSOCIACAO P

PIX ENVIADO ASSOCIACAO D

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

10/04/2025

SISPAG PIX QR-CODE

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

14/04/2025
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

R$ 150,14



R$ 300,20



R$ 300,12



- R$ 150,00



R$ 20.655,12



- R$ 181,18



R$ 0,24



R$ 20.474,18



R$ 70,00



R$ 350,00



R$ 20.894,18



R$ 0,18



- R$ 137,18



R$ 20.757,18



- R$ 196,51



R$ 0,27



R$ 20.560,94



- R$ 2.500,00



R$ 3,52

PIX TRANSF PAULO H13/04

PIX TRANSF JULIANA12/04

PIX TRANSF VALTER 14/04

PIX ENVIADO JULIO CESAR

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

15/04/2025

DA CLARO RESID 37956577

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

16/04/2025

PIX TRANSF TATIANA16/04

PIX TRANSF TATIANA16/04

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

17/04/2025

REND PAGO APLIC AUT MAIS

DA VIVO-SP 04106169206

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

22/04/2025

DA CLARO CELULAR 67830

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

24/04/2025

PIX ENVIADO AMP - COMERC

REND PAGO APLIC AUT MAIS
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

R$ 18.064,46



- R$ 280,00



R$ 0,39



R$ 17.784,85



R$ 400,02



R$ 18.184,87



R$ 100,16



R$ 300,00



- R$ 30,00



R$ 18.555,03



R$ 256,07



R$ 18.811,10

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

25/04/2025

PIX ENVIADO WENDEL FERRE

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

28/04/2025

PIX TRANSF ASSOCIA28/04

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

29/04/2025

PIX TRANSF DANILO 29/04

PIX TRANSF FILIPE 29/04

PIX ENVIADO FABIO MESQUI

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

30/04/2025

PIX TRANSF AMP - C30/04

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA
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Extrato de movimentação mensal - CDB PLUS            

Dados da conta:

Nome: ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

CPF/CNPJ: 10.217.092/0001-10

Agência: 3392 Conta: 44379-6

Dados do extrato:

Período: 01/04/2025 à 30/04/2025

Data Histórico Valor(*) IOF IR
Valor

creditado
Valor

principal
Remuneração

(%)
Rentab. no
período(%)

Data
aplicação

Data
vencimento

N. operação

31/03/2025 SALDO ANTERIOR         85.991,18 

30/04/2025 SALDO FINAL         86.853,53 

(*)Valor: considera o rendimento bruto acumulado até a data indicada. Não considera SWAP.

Posição referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior será a sua
rentabilidade.

Resumo do período:

Saldo anterior Aplicações
Resgates/

Recompras
Vencimentos

Rendim.
acumulado

Saldo bruto final(**)
Impostos
estimados

Saldo final(**)

Total         85.991,18              0,00              0,00              0,00            862,35         86.853,53          1.899,36         84.954,17

(**)Valores estimados com base nas condições contratadas. Não serão utilizados como referência para eventuais resgates antecipados, quando admitidos.

Posição em 30/04/2025:

N. operação Data vencimento Data aplicação Valor aplicação
Remuneração

(%)
Valor em 

31/03/2025
Valor em 

30/04/2025
Rentab. no
período(%)

N. oper. derivat.
associada

2024009196173 13/12/2028 09/01/2024         76.000,00             95,00         85.991,18         86.853,53             14,28

TOTAL             76.000,00         85.991,18         86.853,53

1
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Considerações sobre os valores repassados e valores gastos  
 

 
 

 

Periodicidade das contas do CSR GSP: 

Internet do CSR GSP: Mensal    Linha de Ajuda (132): Mensal 

Contador: Mensal     Enel: Mensal 

Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho)  Taxa de funcionamento da Prefeitura de São Paulo: Anual (Julho) 

 

 

Prestação de contas mensal Encargo Tesoureiro:    R$ 0,00 

 

 

 

Obrigado pela oportunidade de servir 

Tesoureiro CSR GSP 

Descrição mai.24 jun.24 jul.24 ago.24 set.24 out.24 nov.24 dez.24 jan.25 fev.25 mar.25 abr.25

Doações (Repasses) 7.893,65 10.544,17 9.149,10 7.000,03 7.153,74 8.404,15 9.060,32 8.026,89 11.081,74 9.363,07 7.699,21 10.590,06

Saída 7.174,76 8.424,08 9.683,70 6.691,35 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 7.104,71 9.413,50 10.158,72

Diferença 718,89 2.120,09 -534,60 308,68 91,14 -89,71 1.841,95 1.989,58 2.217,35 2.258,36 -1.714,29 431,34

Levantamento mensal ( Doações x Despesas)     Maio.24 à Abril.25

Tesouraria CSR GSP

Considerações – ABRIL/2025
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2025

MAIO

 

 

RELATÓRIO PARCIAL 

   Até 19.05.25  
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2  

1. SALDOS 
 

          Saldo Anterior (ABRIL/25) 

 

 

1.1 Banco Itaú cc                    1.2  Banco Itaú CDB 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Saldo Atual  (MAIO/25) 

 

 

1.2.1  Banco Itaú cc                    1.2.2 Banco Itaú CDB 

 

 

 

 

 

 

 

RECEITAS E SAÍDAS 
 
 
 

R$  18.811,10 R$  84.954,17

R$  21.873,21 R$  85.392,76

                    TOTAL = R$ 107.265,97 

                 Total =   R$ 103.765,27 

119



 

 

  

 

 

3  

2.Entrada e Saída simplificado 
 
 

 
• ENTRADA = R$ NTR

 
 
 

ENTRADA

R$ 7.255,25

Doações:

R$ 7.251,25

Grupos              
R$ 0,00

CSA's

R$ 7.251,25

Contribuição Contábil      
R$ 70,00

Rendimento Itáu

R$ 4,70

ENTRADA = R$ 7.255,25

DESPESAS = R$ 4.193,84

Saldo (Diferença) = R$ 3.062,11

Despesas

R$ 4.193,84

Subcomitês:

R$ 694,00

H&I                                       
R$ 414,00

IP                                     
R$  0,00

LA                                     
R$  280,00

LdA                          
R$0,00

Eventos                             
R$  0,00

Servidores Mesa

R$ 0,00

Despesas Fixa                          
R$ 3.499,84
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4  

3.Reserva Prudente / Aprovisionamento 
 

 

 

 

                                  

                        

 

. 

R$ 103.765,27

Enel R$ 30.000,00

Moção

Reserva Fórum
R$ 5.000,00

Maio/25 R$ R$ 8.467,56 

Junho/25 R$ 9.680,24

Julho/25 R$ 9.467,56

Agosto/25 R$ 8.567,56

Outubro/25 R$ 9.367,56

Moção 10                     
H&I Texto Basicos

R$ 2.599,20
Faltam 380      

Atrás das grades 

Setembro/25 R$ 9.467,56

Armário Regional R$ ≈ 5.000,00

Moção 35

IP Suporte/TV
R$ 6.840,00

Reserva Prudente 

 

 
Falta 

 R$ 691,97 
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mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26 TOTAL

500,01 500,01 1.000,02R$      

400,02 400,02 800,04R$         

300,03 300,03 600,06R$         

600,10 300,05 900,15R$         

200,16 100,16 300,32R$         

300,20 300,20 300,20 900,60R$         

800,06 800,06 800,06 2.400,18R$      

300,07 300,07R$         

500,08 300,08 800,16R$         

-R$                

1.700,00 850,00 850,00 3.400,00R$      

350,00 350,00R$         

-R$                

150,14 150,14 300,28R$         

2.000,00 3.000,00 2.000,00 7.000,00R$      

350,00 350,00 700,00R$         

500,13 600,13 600,13 1.700,39R$      

800,04 800,04 1.600,08R$      

100,22 100,22R$         

300,12 300,12 300,12 900,36R$         

100,19 100,19 100,19 300,57R$         

100,21 100,21 200,42R$         

Subtotal 7.551,18 9.751,49 7.251,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.553,92R$    

dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 mar/26 abr/26 mai/26 mar/25 TOTAL

-R$                

8,03 8,57 4,70 21,30R$            

-R$                

140,00 70,00 210,00R$         

-R$                

Grupo Avenida Paulista 760,00 760,00R$         

-R$                

-R$                

-R$                

Subtotal 148,03 838,57 4,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 991,30R$         

Total 7.699,21 10.590,06 7.255,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.545,22R$    

Anônimo

Estorno

RENDIMENTOS ITAÚ

Repasse Fórum RGSP

Colaboração contábil -               

CSA SP Norte

Grupo Morumbi

Repasse Conveção RGSP

Sul

Trilhos

Vale do Paraíba

Vale Histórico

Um Só Propósito

OUTRAS ENTRADAS

Novo Vale

Pérola do Atlântico

ROTA 116

São Paulo

SP Norte

SP Oeste

Laços que nos Unen

Leste Paulistana

Litoral Norte

Mares do Sul

Maúa sem Fronteiras

Nova Leste

CSA's Doações

ABC Paulista

Caminho do Mar

Central Leste SP

Extremo Sul

Guarulhos

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

                     Tesouraria Demonstrativo de DOAÇÕES mar/25 à mai/25 - parcial até 19.05.25
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                 Tesouraria 

Unitário mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26
Total 

Utilizado

27.820,24 9.413,50 10.158,72 4.193,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.766,06

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 65,00 65,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 180,00 180,00

Transp./Aliment. (6)
180,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 34,60 34,60

Transp./Aliment. (6)
70,00 34,60 34,60

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
77,70 77,70

450,00 30,00 30,00

1.100,00 391,90 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 421,90

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00

131,70 137,18 137,18 274,36

Chips Claro ( 4 linhas) 180,68 196,53 196,51 393,04

Internet ( Carrão) 600 MG 181,18 181,18 181,18 180,59 542,95

250,00 250,00 250,00 500,00

180,00 158,99 148,92 132,25 440,16

206,68 0,00

230,00 287,00 287,00 287,00 861,00

900,00 2.628,19 900,00 900,00 4.428,19

1.086,00 0,00

5.346,24 5.839,07 4.100,79 3.499,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.439,70

400,00 395,12 395,12

1.500,00 0,00

1.900,00 395,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395,12

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais mar/25 à mai/25 - Parcial até 19.05.25

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

Subtotal     

R
e

u
n

iõ
e

s Reuniões Plenárias (Café da manhã)

Delegado 

Delegado Suplente

Presidente Associação

Visitas aos CSA's / Reuniões específicas / Ext

Subtotal     

S
e

rv
id

o
re

s 
M

e
sa

Coordenador 

Vice coordenador -

Secretário 

Secretário de MD

Tesoureiro

D
e

sp
e

sa
s 

fi
xa

s

Linha 132 ( Aprov. Moção 122/2020)

Chips LDA ( Aprov. Moçã 122/2020) ( VIVO) (

Colaboração Espaço Centro de Serviços

Tarifa + Despesas Bancarias

Taxa de funcionam.  ( Prefitura SP)

Contabilidade 

Repasse ABNA 

Plataforma ZOOM - ABNA (Variável conf. Dol

Apresentação do CAR/WSC - 
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                 Tesouraria 

Unitário mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26 jun/26
Total 

Utilizado

27.820,24 9.413,50 10.158,72 4.193,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.766,06

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais mar/25 à mai/25 - Parcial até 19.05.25

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

2.045,00
1.121,97 1.121,97

2.045,00
1.121,96 1.121,96

4.090,00
2.243,93 0,00 2.243,93

100,00
0,00

100,00
0,00

1.000,00
713,41 713,41

800,00
0,00

250,00
0,00

2.500,00
0,00

4.750,00
713,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 713,41

360,00
0,00

1.500,00
0,00

1.860,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

564,00
414,00 414,00 414,00 1.242,00

4.560,00
360,00 150,00 510,00

1.140,00
620,00 530,00 1.150,00

1.490,00
500,00 2.690,00 280,00 3.470,00

2.920,00
180,00 180,00

10.674,00
2.074,00 3.784,00 694,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.552,00

27.820,24 9.413,50 10.158,72 4.193,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.766,06

Subtotal    

D
e

sp
e

sa
s 

V
a

ri
á

v
e

is

Limpeza plenária

Secretária

Associação

Manutenção Geral

RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasil

Gastos não orçados

A
B

N
A Reunião 

ABNA

Delegado

Delegado Regional

Eventos

Subtotal     

                           Total

Subtotal     

F
ó

ru
m

 /
 C

N
S Fórum - Inscrição/Transporte

CNS - Inscrição/Transporte

                       Subtotal 

S
u

b
co

m
it

ê
s

H&I

LdA

IP

L. Alcance
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18.811,10

Dia Entrada Saída
2 300,03
2 300,08
5 800,04
5 600,13
5 414,00
5 2.000,00
5 48,27
5 83,98
6 300,05
6 280,00
8 850,00
9 100,19
9 2.000,00

9 900,00

9 4,03
12 300,12
12 100,21
12 300,20
12 150,14
12 350,00
12 800,06
15 293,01
15 -6,01
15 180,59
15 0,67

Total ( Entrada e Saída) ...... 7.255,95 4.193,84

3.062,11
18.811,10
21.873,21

Saldo Ítau
Aplicação CDB

Saldo total

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo

LIVRO CAIXA - TESOURARIA

MAIO DE 2025  - Parcial até 19.05.25
Saldo Anterior- mês Abril/25 -  (Banco Itaú c/c)

Doação CSA Vale Histórico

Doação CSA Central Leste
Doação CSA Mares do Sul
Doação CSA Sul
Doação CSA SP Oeste
Repasse Sub. H&I

Doação CSA São Paulo
Tar pix pagto transf
tar conta certa 04/25
Doação CSA Extremo Sul
Repasse Sub. Longo Alcance

Doação CSA Nova Leste

Claro Internet - Carrão 

Pagamento linha 132 (Associação para serviços da Região HOW)

Repasse ABNA
rend pago aplic aut mais
Doação CSA Vale do Paraíba
Doação CSA Um só Proposito
Doação CSA Laços que nos Unem
Doação CSA Rota 116
Doação CSA Novo Vale
Doação CSA Leste Paulistana
Pagamento Contador ( Gambetti Gestão PD Ltda - ME) Abril/25  (R$ 287,00)

Estorno Contador R$ 6,01 de R$ 293,01

rend pago aplic aut mais

Sando anterior.............
Saldo do mês.....................

21.873,21
85.392,76

107.265,97

Saldo Atual.............
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nome

ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

agência/conta

3392 - 44379-6

data

19/05/2025

horário

20:35



saldo do dia R$ 18.811,10



R$ 300,03



R$ 300,08



R$ 19.411,21



R$ 800,04



R$ 600,13



- R$ 414,00



R$ 2.000,00



- R$ 48,27



- R$ 83,98



R$ 22.265,13



R$ 300,05

 

dados gerais

extrato

30/04/2025

02/05/2025

PIX TRANSF ANDERSO01/05

PIX TRANSF Associa01/05

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

05/05/2025

PIX TRANSF GUILHER05/05

PIX TRANSF Rafael 05/05

PIX ENVIADO ADRIANO CESA

PIX TRANSF CSA Sao04/05

TAR PIX PGTO TRANSF

TAR CONTA CERTA 04/25

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

06/05/2025

PIX TRANSF Henriqu06/05
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

- R$ 280,00



R$ 22.285,18



R$ 850,00



R$ 23.135,18



R$ 100,19



- R$ 2.000,00



- R$ 900,00



R$ 4,03



R$ 20.339,40



R$ 300,12



R$ 100,21



R$ 300,20



R$ 150,14



R$ 350,00



R$ 800,06



R$ 22.340,13



- R$ 293,01



R$ 6,01



- R$ 180,59



R$ 0,67

PIX ENVIADO FABIO DE SOU

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

08/05/2025

PIX TRANSF ASSOCIA08/05

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

09/05/2025

PIX TRANSF EDUARDO09/05

PIX ENVIADO ASSOCIACAO P

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

12/05/2025

PIX TRANSF VALTER 12/05

PIX TRANSF JULIANA11/05

PIX TRANSF JULIANA11/05

PIX TRANSF PAULO H11/05

PIX TRANSF Mateus 11/05

PIX TRANSF ANTONIO12/05

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

15/05/2025

SISPAG PIX QR-CODE

PIX TRANSF ROBSON 15/05

DA CLARO RESID 37956577

REND PAGO APLIC AUT MAIS
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

R$ 21.873,21SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA
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Extrato de movimentação mensal - CDB PLUS            

Dados da conta:

Nome: ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

CPF/CNPJ: 10.217.092/0001-10

Agência: 3392 Conta: 44379-6

Dados do extrato:

Período: 02/05/2025 à 19/05/2025

Data Histórico Valor(*) IOF IR
Valor

creditado
Valor

principal
Remuneração

(%)
Rentab. no
período(%)

Data
aplicação

Data
vencimento

N. operação

30/04/2025 SALDO ANTERIOR         86.853,53 

19/05/2025 SALDO FINAL         87.385,16 

(*)Valor: considera o rendimento bruto acumulado até a data indicada. Não considera SWAP.

Posição referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior será a sua
rentabilidade.

Resumo do período:

Saldo anterior Aplicações
Resgates/

Recompras
Vencimentos

Rendim.
acumulado

Saldo bruto final(**)
Impostos
estimados

Saldo final(**)

Total         86.853,53              0,00              0,00              0,00            531,63         87.385,16          1.992,40         85.392,76

(**)Valores estimados com base nas condições contratadas. Não serão utilizados como referência para eventuais resgates antecipados, quando admitidos.

Posição em 19/05/2025:

N. operação Data vencimento Data aplicação Valor aplicação
Remuneração

(%)
Valor em 

30/04/2025
Valor em 

19/05/2025
Rentab. no
período(%)

N. oper. derivat.
associada

2024009196173 13/12/2028 09/01/2024         76.000,00             95,00         86.853,53         87.385,16             14,98

TOTAL             76.000,00         86.853,53         87.385,16

1
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Considerações sobre os valores repassados e valores gastos  
 

 
 

 

Periodicidade das contas do CSR GSP: 

Internet do CSR GSP: Mensal    Linha de Ajuda (132): Mensal 

Contador: Mensal     Enel: Mensal 

Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho)  Taxa de funcionamento da Prefeitura de São Paulo: Anual (Julho) 

 

 

Prestação de contas mensal Encargo Tesoureiro:    R$ 0,00 

 

 

 

Obrigado pela oportunidade de servir 

Tesoureiro CSR GSP 

Descrição jun.24 jul.24 ago.24 set.24 out.24 nov.24 dez.24 jan.25 fev.25 mar.25 abr.25 mai.25

Doações (Repasses) 10.544,17 9.149,10 7.000,03 7.153,74 8.404,15 9.060,32 8.026,89 11.081,74 9.363,07 7.699,21 10.590,06 7.255,95

Saída 8.424,08 9.683,70 6.691,35 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 7.104,71 9.413,50 10.158,72 4.193,84

Diferença 2.120,09 -534,60 308,68 91,14 -89,71 1.841,95 1.989,58 2.217,35 2.258,36 -1.714,29 431,34 3.062,11

Levantamento mensal ( Doações x Despesas)     Junho.24 à Maio.25

Tesouraria CSR GSP

Considerações –MAIO/2025 - Parcial até 19.05.25
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Associação

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025

131



A Associação - ASNAGSP não entregou
o relatório Bimestral no prazo

estipulado pelo Guia de Procedimentos.

“Os relatórios dos Servidores Administrativos e
Subcomitês deverão ser encaminhados no grupo

“Mesa CSR GSP” no prazo de até 04 dias que
antecedem a Reunião Administrativa para

discussão dos servidores.”
(Guia de Procedimentos CSR Grande SP - Capítulo 20 -  Página 28
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VII Convenção

Termo 2023 / 2025
abril e maio 2025

133



O Comitê Executivo da VII Convenção
não entregou o relatório Bimestral no

prazo estipulado pelo Guia de
Procedimentos.

“Os relatórios dos Servidores Administrativos e
Subcomitês deverão ser encaminhados no grupo

“Mesa CSR GSP” no prazo de até 04 dias que
antecedem a Reunião Administrativa para

discussão dos servidores.”
(Guia de Procedimentos CSR Grande SP - Capítulo 20 -  Página 28
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Liks Úteis

Em espírito de irmandade, grato pelo serviço de todos!
Juntos somos mais fortes!

Secretário de Mídias Digitais
CSR Grande São Paulo

ATAs do CSR

Tesouraria CSR

Convenção

Calendário de Atividades

Subcomitê de Eventos

Site CSR Grande São Paulo
Site Nacional - ABNA

Subcomitê de H&I

Subcomitê de Linha de Ajuda

Relatórios de Atividades do CSR

Delegados

Guias e Documentos CSR

Subcomitê de IP

Subcomitê de Longo Alcance

ATAs dos CSAs

Lista de Grupos
Lista de Subcomitês

Incluir / Atualizar Grupos
Incluir / Atualizar Subcomitês

Títulos Interativos
Clique e seja direcionado
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https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-atas-completas/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-tesouraria/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-convencao/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-calendario-regional/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-eventos/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo/
https://www.na.org.br/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-hospitais-e-instituicoes-hi/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-linha-de-ajuda-lda/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-relatorio-de-atividades/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-delegados/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-manuais-guias-e-documentos/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-informacao-ao-publico-ip/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-longo-alcance-la/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-atas-completas-2/
https://www.na.org.br/grupos
https://www.na.org.br/reunioes-subcomite
https://www.na.org.br/atualizacao_de_reunioes/
https://www.na.org.br/formulario-de-estruturas-de-servico/


Relatórios Conclusivos
CSR Grande São Paulo

Termo 2023 / 2025
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Conclusivo Subcomitê de Linha de Ajuda
Conclusivo Subcomitê de Hospitais & Instituições

Conclusivo Subcomitê de Longo Alcance
Conclusivo Subcomitê de Eventos
Conclusivo Delegados

Sumário
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Quadro de Servidores Eleitos CSR
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Coordenação

Termo 2023 / 2025
Conclusivo
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Comitê de Serviço Regional 
CSR Grande São Paulo 

 

 
1 

Relatório de Atividades Bianual  
Coordenação CSR Grande SP 

(Termo 2023 / 2025) 
 

MESA CSR 
Coordenador: Jeferson Vice Coordenador: Fabinho Secretário: Leandro 

 

• Atividades do Coordenador: 
- 27/11/2023: Reunião book de IP/RP 
- 04/12/2023: reunião book de IP/RP 
- 11/12/2023: reunião do guia de RP estadual 
- 16/12/2023: específica e confraternização 
- 21/12/2023: revisão do Guia CSR 
- 04/01/2023: revisão do Guia CSR 
- 16/12/2023: revisão do Guia CSR 
- 01/02/2024: revisão do Guia CSR 
- 25/03/2024: reunião de IP e longo alcance, certificado de presença 
- 06/04/2024: reunião ADM proposta CNS 
- 07/04/2024: reunião de Área Mauá sem fronteiras 
- 18/04/2024: reunião pré CNS IP/RP 
- 27/04/2024: reunião específica 
- 01/05/2024: Aniversário do grupo Reviver 
- 02/05/2024: CNS apresentação das Regiões e ABNA  
- Reunião Pública 
- 03/05/2024: CNS IP/RP Campanhas Publicitárias 
- 04/05/2024: CNS Amigos de NA 
- 05/05/2024: H&I Apadrinhamento por trás das grades 
- 13/082024: reunião setor 1 
- 18/08/2024: dia de temas ABC 
- 21/08/2024: reunião certificado digital 
- 25/08/2024: dia de tradições Mares do Sul 
- 31/08/2024: específica CSR 
- 02/09/2024: RP região Minas 
- 02/09/2024: Reunião setor 1 Santo André 
- 07/09/2024: desfile cívico CSA Interior paulista 
- 15/09/2024: dia de temas NL 
- 21/09/2024: Fórum unificado de Serviço  
- 27-09-2024: Específica de IP virtual 
- 04/10/2024: GT podcast IP Regional  
- 07/10/2024: Reunião da estrutura 0800/132 
- 10/10/2024: painel de H&I instituição  
- 15/10/2024: Reunião Setor 1 
- 17/10/2024: GT podcast IP  
- 18/10/2024: Reunião Marketing EMTU  
- 26/10/2024: Específica Subcomites 
- 31/10/2024: IP CSA SUL 
- 04/11/2024: reunião da estrutura LDA 
- 05/11/2024: Revisão do manual de H&I 
- 08/11/2024: Encontradições CSA Sul de Minas 
- 13/11/2024: reunião podcast 
- 17/11/2024: Encontro setor 1 
- 22/11/2024: Reunião Guia podcast 
- 23/11/2024: Reunião Administrativa RGSP 
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Comitê de Serviço Regional 
CSR Grande São Paulo 

 

 
2 

- 30/11/2024: reunião Plenária RGSP  
- 31/11/2024: Aniversário do grupos Capelinha e Bom Conselho  
- 02/12/2024: Reunião do setor 1 
- 08/12/2024: GT podcast  
- 12/12/2024: confraternização IP Nova Leste 
- 23/12/2024: Aniversário CSA Extremo Sul 
- 18/01/2025: Reunião Administrativa RGSP  
- 20/01/2025: Reunião planejamento Setor 1 
- 24/01/2025: Reunião específica de IP  
- 25/01/2025: Reunião Plenária RGSP  
- 26/01/2025: Apresentação CAR interino Poá 
- 03/02/2025: Reunião da estrutura 132 
- 15/02/2025: encontro de subcomitê HOW Bauru 
- 15/02/2025: Encontro de tesoureiros CSRGSP 
- 22/02/2025: Específica Subcomitê 
- 26/02/2025: Reunião DI encontro de Coordenadores pós CNS 
- 22/03/2025: reunião ADM CSR  
- 25/03/2025: reunião do Setor Unidade de Alcance  
- 26/03/2025: Continuação da ADM do CSR 
- 28/03/2025: reunião específica IP/RP Regional  
- 29/03/2025: Plenária RGSP 
- 06/04/2025: Aniversário Grupo Pilar  
- 07/04/2025: Reunião da estrutura Linha de ajuda  
- 08/04/2025: Plenária CSA Extremo Sul 
- 13/04/2025: Dia de aprendizado e confraternização Linha de ajuda 
- 16/04/2025: Reunião em unidade GSP HOW e Núcleo Aliança Paulista 
- 26/04/2025: Específica Presencial conclusão de encargos,H&I e Multiareas 
- 28/04/2025: Reunião setor Unidade e Serviço  
- 01/05/2025: Encontro nacional de RSGS 
- 05/05/2025: reunião da estrutura Linha de ajuda 
- 05/05/2025: Multi Regiões H&I 
- Reunião plenária Maio 
- Reunião ADM LA 
- Reunião GS de tecnologia  
- Reunião específica  
- Reunião apresentação do guia CSR GSP 
 

Tesouraria Coordenador CSR Grande SP 
Ano 2023/2025 

Meses Bianual 

Data Atividade Entradas Saídas 
 Saldo anterior  R$                000,00   

 Repasse Regional R$                 000,00  

 Sub total R$        000,00 R$        000,00 

 Saldo atual R$       000,00 
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Comitê de Serviço Regional 
CSR Grande São Paulo 

 

 
3 

• Vice Coordenador: 
“Estive presente nas reuniões plenárias e administrativas do termo todo. Contribui com idéias e fiz meu 
melhor nas reuniões para que a coordenação da região acontecesse. 
 

Participei efetivamente das reuniões específicas dos Sub comitês regionais no intuito de apoiar e sempre fazer 
acontecer a 5 Tradição. 
 

No início tentei acompanhar todas as reuniões virtuais relacionados aos serviços de IP, Hi, Linha e Eventos e 
descobri que é impossível participar de todas. Hoje em dia, as reuniões virtuais ajudam demais nas 
informações e organização do serviço em si e também facilita a participação de qualquer membro engajado no 
serviço de seu CSA ou Grupo. 
 

Peguei a responsabilidade de ajudar na parte jurídica da Região ( Associação) , onde no começo foi difícil pelas 
questões vinda do termo anterior, porém com esforço e dedicação e muita ajuda conseguimos superar alguns 
desafios. O processo referente a ENEl foi se desenvolvendo e hoje estamos na fase final. 
 

Participei da revisão do guia de procedimentos desde o início e também mantive contato com o Sub Comitê de 
Bem Estar do Csa Nova Leste para melhor cuidarmos do local de nossas reuniões. 
 

Agradeço pela oportunidade de servir e sou grato a todos os servidores que junto fizemos a região crescer em 
seu propósito de ajudar os Csa's e grupos a realizarem a mensagem de NA. 
 
Em espírito de irmandade, Fabio.” 
 
 

Tesouraria Vice Coordenador CSR Grande SP 
Ano 2024/2025 

Meses FEV.MAR.2025 

Data Atividade Entradas Saídas 
 Saldo anterior  R$                   80,00   

 Repasse CSR   

22/02/2025 Transporte Reunião Específica CSR   R$                   30,00  

29/03/2025 Transporte Reunião Plenária CSR   R$                   30,00  

 Documentação Associação (Transição de mesa)   R$                   20,00  

 Sub total R$        80,00 R$        80,00 

 Saldo atual R$       000,00 

 
 

• Secretário: 
Eleito a Secretários de Mídias Digitais em maio de 2023 seguiu com as atribuições de Mídias Digitais e também 
de Secretário Regional tendo em vista que este estava em aberto. 
 

Em Março de 2024 foi eleito a Secretário Regional e seguiu realizando as atribuições de Secretário e de Mídias 
Digitais tendo em vista que o encargo de Mídias seguiu em aberto. 
 

Entre suas funções durante o termo realizou os seguintes serviços: 
 

- Organizou e manteve os arquivos de registros e correspondências; 
- Redigiu as atas de cada reunião, encaminhou ao Coordenador para revisão alterando sempre que necessário 
e enviou através dos canais oficiais de comunicação do CSR sempre dentro do prazo; 
- Confeccionou os Relatórios de Atividades Regional com todos os relatórios dos Subcomitês e Administrativos 
sempre dentro do prazo;  
- Gerenciou os meios de comunicação do CSR; 
- Confeccionou o FORMULÁRIO OFICIAL para resultado das moções e encaminhou através dos canais de 
comunicação oficiais do CSR sempre que necessário;  
- Participou dos Fóruns Regionais, Dias de Aprendizado e eventos relacionados ao CSR; 

7



Comitê de Serviço Regional 
CSR Grande São Paulo 
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- Manteve todos os relatórios de subcomitês, administrativos e convenção, atas regionais e dos CSAs, 
relatórios de atividades, calendário regional, moções, guias e documentos no site regional vinculado ao site 
nacional (na.org.br);  
- Encaminhou o link e arquivo PDF do Relatório de Atividades Regional sempre dentro do prazo; 
- Encaminhou o link e arquivo PDF da Ata Regional sempre dentro do prazo; 
- Gerenciou os e-mails da região com domínio @na.org.br;  
- Gerenciou a agenda regional, agenda da plataforma de videoconferência do CSR e abriu a plataforma sempre 
que necessário;  
- Deu suporte nas reuniões virtuais do CSR;  
 
Além das atividades acima, esteve em contato direto com os servidores do CSR e CSAs e deu todo o suporte 
necessário as dúvidas e soluções. 

 
 

Tesouraria Secretário CSR Grande SP 
Ano 2024/2025 

Meses FEV.MAR.2025 

Data Atividade Entradas Saídas 
 Saldo anterior  R$                000,00   

16/03/2025 Repasse CSR  R$                180,00   

29/03/2025 Transporte Reunião Plenária CSR (Combustível + Pedágio)   R$                 130,00  

29/03/2025 Alimentação Reunião Plenária CSR   R$                   50,00  

 Sub total R$        180,00 R$        180,00 

 Saldo atual R$       000,00 

 
 

 
Em espirito de irmandade e grato pelo serviço de todos. 
Juntos somos mais fortes! 
 
Coordenação CSR Grande SP 
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Subcomitê
Linha de Ajuda

Termo 2023 / 2025
Conclusivo
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Subcomitê de Linha de Ajuda 
Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 

1 

Relatório de Conclusão de Termo 
(Termo 2023 / 2025) 

 
QUADRO DE SERVIDORES MESA – LINHA DE AJUDA 2021 / 2023 

Coordenador: Júlio (13) 99620-9805. Vice Coordenador: Fabíola (11) 98436-4387 Secretário: Leandro (13) 97408-4152. 

 

Informações do Período: 
 

• Início do Termo: Dia 27/05/2025. 
 

• Encerramento do Termo: Dia 31/05/2025. 
 
 

Eletiva de Servidores: 
 

• Eletiva Vice Coordenadora: 
Na reunião Plenária Regional Eletiva que aconteceu em 27 de maio de 2023, foi eleita a seguinte servidora: 
 

- Vice Coordenadora: Fabíola (CSA SP Norte); 
 

• Eletiva Coordenador: 
Na reunião Plenária Regional Eletiva que aconteceu em 29 de julho de 2023, foi eleito o seguinte servidor: 

 

- Coordenador: Júlio (CSA Mares do Sul). 
 

• Secretário do Subcomitê: 
Na reunião Específica de LdA Regional, que aconteceu em 24 de junho de 2023, foi eleito o seguinte servidor: 
 

- Secretário: Leandro (CSA Mares do Sul). 
 

A partir destas reuniões eletivas, demos início aos serviços realizados por todo o termo 2023 / 2025.  
Segue abaixo um resumo detalhado de todas as atividades do Subcomitê de Linha de Ajuda Regional no termo em 
questão, para apreciação de todos os interessados; 

 
 

Projetos realizado no termo 2023 / 2025: 
 

Conseguimos concluir todas as metas colocas no início do termo e acrescentamos novos objetivos no andamento dos 
trabalhos. Isso é algo muito gratificante para o Subcomitê de Linha de Ajuda Regional. 

 

• Realizar visitas aos Subcomitês de CSAs – Meta inicial: 
Dos 22 CSAs pertencentes a Região, visitamos 06 deles e alguns desses CSAs foram visitados mais de uma vez.  
Os CSAs que receberam o Linha de Ajuda Regional foram: 
 

- CSA Caminho do Mar 
- CSA Mares do Sul (mais de uma vez) 
- CSA Nova Leste  
- CSA Sul 
- CSA SP Norte 
- CSA Trilhos 
- CSA Um Só Propósito 
 

 

• Dia de Aprendizado e Confraternização – Meta inicial:  
O evento aconteceu dia 13 de abril no escritório regional.  
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Subcomitê de Linha de Ajuda 
Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 
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Iniciamos às 8h30min recebendo os servidores com café da manhã e às 9h30min foi dado início ao cronograma do evento. 
Contamos com a presença de 27 membros servidores sendo 06 pela primeira vez.  
Estiveram presentes 10 CSAs e 02 CSRs, são eles:  
CSA Laços que nos Unem, CSA SP Norte, CSA Sul, CSA Leste Paulistana, CSA Caminho do Mar, CSA Litoral Norte SP, CSA 
São Paulo, CSA Mares do Sul, CSA Um Só Propósito, CSA Central Leste SP, CSR Grande São Paulo e CSR How Brasil.  
 

Dentro do cronograma tivemos os seguintes temas partilhados:  
a) LdA 132/0800 na nossa Região 
b) Tecnologias Utilizadas  
c) Censo Unificado de Ligações 
d) Atendimento pelo Whatsapp 
e) Atraindo e mantendo servidores 
f) Criação de Subcomitês e Oficinas. 
 

Além disso, foi realizado um Espaço para os Subcomitês dividirem experiencias e ao final do evento fizemos a 
confraternização do Linha de Ajuda Regional servindo churrasco. 
 

O relatório completo do Dia de Aprendizado segue clicando aqui:  
 
 

• Promover a unidade – Meta inicial:  
Unimos ainda mais os Subcomitês de Linha de Ajuda dos CSAs da nossa Região. Reflexo disso são nossas reuniões que 
sempre são descontraídas e de muita unidade;  
 
 

• CSAs efetuando atendimentos: 
Iniciamos o termo com 21 CSAs, sendo que 11 (onze) deles realizavam os atendimento no 0800 e 132 e 01 (um) whatsapp. 
Dentro desses CSAs tínhamos 23 ramais com 61 Plantonistas aptos ao atendimento. 
 

Encerramos o termo com 22 CSAs, sendo que 12 (doze) deles realizavam os atendimento no 0800 e 132 e 01 (um) 
whatsapp. Dentro desses CSAs temos 24 ramais com 51 Plantonistas aptos ao atendimento. 
 

 

• Novos Ramais: 
- CSA Nova Leste: Maio 2023 – Ramais 1038 e 1039. 
- CSA Novo Vale: Agosto 2023 – Ramal 1031. 
- CSA Sul: Dezembro 2023 – Ramal 1014. | Abril 2024 – Ramal 1003. 
- CSA Laços que nos Unem: Fevereiro 2024 – Ramal 1040. 
- CSA Trilhos: Fevereiro 2025 – Ramal 1033. 
 

Abaixo segue a lista completa de ramais e CSAs em atendimento. 
 

CSAs COM SUBCOMITÊS EM ATENDIMENTO 
Ramal e Serviços Operadora CSA Ramal e Serviços Operadora CSA 

1000 – 0800/132 Claro CSA Mares do Sul 1018 – 132 Claro CSA SP Norte 
1003 – 0800/132 Vivo CSA Sul 1019 – 132 Claro CSA São Paulo 
1004 – 0800/132 Vivo CSA Caminho do Mar 1022 – 132  Claro CSA Nova Leste 
1005 – 0800/132 Claro CSA São Paulo 1025 – 132  Vivo CSA Pérola do Atlântico 

1006 – 0800/132 Claro CSA Pérola do Atlântico 1033 – 132 Vivo CSA Trilhos 

1008 – 0800/132 Claro CSA Leste Paulistana 1035 – 132 Tim CSA Um Só Propósito 
1009 – 0800/132 Claro CSA Nova Leste 1036 – 132  Claro CSA Central Leste SP 

1010 – 0800/132 Claro CSA Extremo Sul 1037 – 132  Vivo CSA Pérola do Atlântico 

1011 – 0800/132 Claro CSA SP Norte 1038 – 132  Claro CSA Nova Leste 
1012 – 132 Vivo CSA Pérola do Atlântico 1039 – 132  Claro CSA Nova Leste 
1013 – 132 Claro CSA SP Norte 1040 – 132  Claro CSA Laços que Nos Unem 

1014 – 132 Claro CSA Sul WhatsApp (019) - 0800 Vivo CSA Caminho do Mar 
1015 – 132 Claro CSA SP Norte    
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• Controle de Aparelhos Regionais: 
 

 
 
 

• Fórum de Serviços Regional 2024: 
Estivemos presentes no Fórum de Serviços Regional e o cronograma foi focado no aprendizado dos servidores envolvidos 
para que possamos aproveitar o maior tempo possível em esclarecer as duvidas das lideranças dos CSA.  
 

Passaram pela nossa sala aproximadamente 36 membros servidores e estiveram presentes os seguintes servidores:  
Julio – Coord. LdA CSR | Fabíola – Vice Coord. LdA CSR | Leandro – Secretário LdA CSR e 132 | Lobão – Vice Coord. LdA 
CSA Sul | Vera – RSG Nova Vida CSA Nova Caipira | Rafael – RSG 5º Tradição CSA Sul | Fernanda – Coord. Mat. IP CSA Sul 
| Liggia – Secretária Grupo União CSA Litoral Norte SP | Amauri – Tesoureiro Bons Momentos CSA Central Leste SP | 
Eduardo – Coord. RP CSA Central Leste SP | Fábio – Coord. LdA CSA Nova Leste | Tatiana – Coord. Plantonistas CSA Nova 
Leste | Antonio Carlos – RSG Serenidade do Jaraguá CSA Trilhos | Willian – Secretário CSA Trilhos | Rafael – MCR CSA 
Guarulhos | Fabi – MCR CSA Nova Caipira | Juranei – Secretário CSA Sul | Jeann – Coord. LdA CSA SP Norte | Edson – 
Secretário Área Continental CSA Caminho do Mar | Eder – RSG CSA Central Leste SP | Wagner – Coord. CSA SP Norte | 
Gilvan – Plantonista CSA Caminho do Mar | Guilherme MCR CSA Sul | Barbara – Vice Coord. CSA Sul | Flademir – MCR 
CSA Vale do Paraíba | Bruno – Coord. LdA CSA Sul | Anderson – CSA Vale do Paraíba | Marcelo – Coord. LdA CSA Novo 
Vale | Adriana – Coord. Oficina H&I CSA Sul | Ana Claudia – CSA Sul | Mauro – Tesoureiro Rudge Ramo CSA ABC Paulista 
| Elaine – CSA São Paulo | Mika – RSG Tupi CSA Mares do Sul | Raquel – Secretária H&I CSA Mares do Sul | Rodrigo – 
Coord. CSA Nova Leste | Sandrinha – CSA Caminho do Mar | Claudio – Tesoureiro São Vitório CSA Central Leste SP.  
 

O espaço do Linha de Ajuda regional se desenvolveu da seguinte forma:  
- Sábado das 09h às 10h15min: Abordamos o tema “Como iniciar um Subcomitê de Linha de Ajuda, atrair e manter novos 
servidores.” Convidamos o Bruno, Coord. LdA CSA Sul e foi realizado um workshop com os seguintes subtemas:  
- Abertura de Subcomitê de LdA: Entre os assuntos mais falados nesse tema estão estudo de Conceitos e Tradições, 
Apadrinhamento no serviço, simplicidade, de 03 a 04 servidores no mínimo, agregar experiencias antigas com as novas, 
painéis em grupo, temáticas sobre ligações criticas, experiencia de ambos os CSAs. 
 

- Abertura de Oficina dentro do RP/IP: Entre os assuntos mais falados nesse tema estão Apresentação do Linha de Ajuda, 
Proposta de abertura de Oficinas, Pedidos de ajuda após a apresentação do GT, Moção de apresentação e pedido de ajuda 
aos RSGs focando em um cronograma contendo os custos do serviço.  
- Atrair/manter servidores: Entre os assuntos mais falados nesse tema estão painéis em grupos, partilhas falando do 
serviço, liberdade e facilidade com responsabilidade, serviço totalmente anônimo, boa hospitalidade dentro do 
Subcomitê ou Oficina, manter através da amorosidade a mente aberta, boa vontade e empatia.  
 

- Das 10h30min às 12h00min: Abordamos o tema “O Plantonista, nossas tecnologias e treinamentos. ”Convidamos o 
Leandro, Secretário LdA Regional e 132 e foi realizado um bate papo com perguntas e respostas tirando todas as dúvidas 
dos participantes.  
 

- Das 14h30min às 15:45mim: Abordamos o tema “A importância da comunicação no Linha de Ajuda e com outros 
Subcomitês”. Convidamos o Fábio, LdA CSA Nova Leste e o Jeann, LdA CSA SP Norte. Nesse terceiro tema, a partilha 
principal teve 30 minutos e após a partilha foi realizado uma grande roda de conversa para todos expressarem seus 
sentimentos relacionados aos temas e o evento como um todo. 
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Agradecemos a todos os CSAs e servidores participantes dessa grande troca de experiencia que tivemos a oportunidade 
de vivenciar. Temos a certeza que saímos desse fórum com muito mais informações. 

 
 

• CNS – Conferencia Nacional de Serviços 2022: 
Estivemos presente na plenária do RP e LA nas discussões:  
 

- GS Tecnologia  
- GS Redes Sociais.  
- Relatório virtual do RP participando do workshop.  
- Órgãos Governamentais participando do workshop.  
- Acessibilidade.  
- Sistema RAD.  
- Apresentação do Relatório de Coordenador de Linha de Ajuda.  
- Coordenadores e RP  
 

O Coordenador de LdA CSR serviu a CNS como facilitador do Subcomitê de Linha de Ajuda discutindo e direcionando os 
diversos assuntos:  
- Formulário Nacional de linha de ajuda.  
- Líder Nacional de LDA.  
- Interação entre os LDA e outras estruturas.  
- Guia Nacional de Linha de Ajuda.  
- Troca de experiencia entre as Regiões.  
 

Foi aprovado o encaminhamento de duas Moções ao RP da ABNA solicitando:  
1. GT do formulário de atendimento unificado por ser um anseio de toda comunidade de NA.  
2. GS de Linha de Ajuda no RP da ABNA para agregar todos os assuntos e indicações regionais para ajudar e/ou auxiliar no 
desenvolvimento nacional da unidade no Linha de Ajuda.  
 

Foi dado autonomia para os servidores, caso a ABNA nos direcione sobre GT ou GS para não ter divergência entrar apenas 
com um dos dois pedido. 

 
 

Estrutura 3 Dígitos: 
 

• Participação do Linha de Ajuda Regional na Estrutura 
O Subcomitê de Linha de Ajuda Regional, tem participação ativa nas reuniões da Estrutura 3 Dígitos.  
Participamos de todas as reuniões da Estrutura e Subcomitês nos últimos 05 (cinco anos), além disso o Secretário de Linha 
de Ajuda Regional serve como Secretário Interino da Estrutura. 
 

Temos um número expressivo de ramais e plantonistas efetuando os atendimentos e participamos de todas as decisões 
tomadas no decorrer do crescimento da Estrutura 3 Dígitos. 

 

Números totais de Ramais e Plantonistas na Estrutura 3 Dígitos 

 Estrutura 3 Dígitos CSR Grande SP % 

Ramais 46 ramais 24 ramais 59% dos ramais são da Região Grande SP 

Plantonistas 103 plantonistas 51 plantonistas 54% dos Plantonistas são da Região Grande SP 
 

- Conclusão: Hoje, mais da metade da Estrutura 3 Dígitos é composta por servidores e ramais da Região Grande SP. 
Isso é algo de muito orgulho para nós e realça ainda mais o comprometimento de todos em realizar um bom serviço; 
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• Nossas Tecnologias: 
Hoje contamos com 04 mecanismos de tecnologias além do site www.na.org.br e app BMLTsearch para atendermos os 
Linhas de Ajuda 0800 e Linha de Ajuda 132. São elas. 
- Virgus: Site responsável pelo gerenciamento de plantonistas, ramais e ligações do Linha de Ajuda 132. 
- Zoiper: App responsável pelo recebimento de ligações no Linha de Ajuda 132. 
- OPT: App responsável pelo gerenciamento de Plantonistas e ramais do Linha de Ajuda 0800; 
 
 

• Reuniões da Estrutura 3 Dígitos: 
As reuniões da Estrutura acontecem todas as primeiras segundas-feiras do mês as 20h00min. 
Plataforma Zoom – ID 365 888 6262. 

 
 
 

Participação dos Subcomitês de CSAs nas reuniões Específicas: 
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Tesouraria Bianual Linha de Ajuda CSR Grande SP – Termo 2023 / 2025 
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Pesquisa de Grupos pelo app BMLTsearch 
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Pesquisa de Grupos pelo site na.org 
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Links Úteis: 
 

• ATAs e Relatórios do Linha de Ajuda CSR GSP – Termo 2021/2023:   
 

• Relatórios de Atendimento Linha de Ajuda 0800 e 132 – Termo 2021/2022:  
 

 

• Guia de Procedimentos Linha de Ajuda CSR Grande SP 

• Manual de Procedimentos Estrutura 3 Dígitos (LdA 132)  

• O que fazer / O que não fazer para Plantonistas de LdA 

• Sugestão de Atendimentos para Plantonistas LdA 

• Tutorial de Verificação de Latência e Login – LdA 132  
 

 
 

 
 

Em espirito de Irmandade, grato pelo serviço de todos!  
Juntos somos mais fortes!  
 

Subcomitê de Linha de Ajuda CSR Grande SP. 
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Relatório de Conclusão de Termo 
(Termo 2023 / 2025) 

 
QUADRO DE SERVIDORES MESA – 2021 / 2023 

Coordenador: Adriano (11) 95398.9020 Vice Coordenador: Beto (11) 94778.1523 Secretário: Leandro (11) 99406.9342 

Coord. Projeto Cartas: Tatiana (11) 94035.7302 Coord. Carcerário: Em aberto  

 

Período de Atividade: 
 

• Início do Termo: Dia 27/05/2023; 
 

• Encerramento do Termo: Dia 31/05/2025. 
 
 

Composição da Mesa Regional de H&I – Termo 2023 / 2025: 
 

• Coordenador e Vice Coordenador: 
Na reunião Plenária Regional Eletiva que aconteceu em 27 de maio de 2023, foram eleitos os seguintes servidores: 
 

- Coordenador: Adriano (CSA Leste Paulistana). 
- Vice Coordenador: Adalberto (CSA Nova Leste). 
 

• Demais encargos administrativos do Subcomitê: 
Na reunião Específica de H&I Regional, que aconteceu em 29 de abril de 2023, foram eleitos os seguintes servidores. 
 

- Secretário: Leandro (CSA Nova Leste).  
- Coordenador Carcerário: Em aberto (O Omar CSA Sul se auto indicou ao encargo e não foi eleito).  
- Coordenador Projeto Cartas: Ninguém se auto indicou. No dia 29/06/2024 a Tatiana (CSA SP Norte) se auto indicou e 
foi eleita para o encargo. 

 

A partir destas reuniões eletivas, foi dado início aos serviços realizados por todo o termo 2023 / 2025.  
Segue abaixo um resumo detalhado de todas as atividades do Subcomitê de H&I Regional no termo em questão, para 
apreciação de todos os interessados. 

 
 

Assuntos específicos: 
 
 

• Guia de Procedimentos de H&I:  
O manual foi revisado e não aprovado pela nossa estrutura CSR GSP, o mesmo foi retirado o Projeto Apadrinhamento um 
serviço feito pela nossa Região com bastante frutos. No dia 26/10/2024 foi aprovado em plenária a criação do GS Para 
Revisão do Guia de Procedimentos para adequação da realidade da nossa região, as reuniões começaram quinzenalmente 
as terças-feiras até o mês de abril/2025 a partir do mês de maio/2025 passaram a ser semanais as terças-feiras de forma 
online com início às 22:30h.  
 

 

Atividades dos servidores do Subcomitê de H&I Regional: 
 

- Junho e julho 2023: 

• Dia 02/05: Ida ao Correios (envio da carta para o Padrinho/Alfenas-MG (Antiga Oficina Virtual SP Oeste) - CSA SP Oeste/Penitenciária Franco da Rocha III). 

• Dia 02/05: Reunião Virtual Subcomitê H&I CSA Litoral Norte (Treinamento Carcerário referente ao painel dia 04/05 no CDP Caraguatatuba). 

• Dia 03/05: Reunião Presencial Penitenciária Feminina Capital (Apresentação a Diretoria do Plano de trabalho de H%I.)  

• Dia 03/05: Reunião Virtual GS ABNA (Abortado Revisão do Manual de Procedimentos de H&I (Ortografia), temas para a Semana Mundial do RP).  

• Dia 04/05: Painel Presencial Dia de Prevenção às Drogas (CDP Caraguatatuba com o Subcomitê H&I CSA Litoral Norte).  

• Dia 09/05: Reunião Virtual do GT CSR GSP (Ações Indevidas que envolvem o nome de NA em serviços não direcionados e/ ou aprovados).  

• Dia 10/05: Reunião Virtual GS ABNA (Revisão Ortografia Manual de Procedimentos de H&I, Formatação das Palavras em Negrito).  

• Dia 13/05: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades).  
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• Dia 15/05: Ida ao Correios (envio da carta para o Padrinho/Alfenas-MG (Antiga Oficina Virtual SP Oeste) - CSA SP Oeste/Penitenciária Franco da Rocha III). 

• Dia 15/05: Ida ao Correios (Reenvio da carta ao Afilhado (Padrinho Mario/Vale do Paraíba), residente transferido ao CPP Tremembé-SP). 

• Dia 17/05: Reunião Virtual GS ABNA (Abordado Semana Mundial de RP, Evento de H&I dia 04/05/2023 Apresentação de Temas e partilhadores).  

• Dia 18/05: Visita Subcomitê H&I CSA Guarulhos (abordados assuntos para melhoria do serviço do subcomitê).  

• Dia 23/05: Reunião Virtual do GT CSR GSP (Ações Indevidas que envolvem o nome de NA em serviços não direcionados e/ ou aprovados).  

• Dia 25/05: Reunião Virtual Subcomitê de Eventos CSR GSP (Reunião VII Fórum de Serviços Regional).  

• Dia 27/05: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA Sul (abordados assuntos Carcerários).  

• Dia 29/05: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 29/05: Reunião Virtual da CNS (Conferência Nacional de Serviço 2024, Planejamento do Cronograma).  

• Dia 30/05: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades).  

• Dia 31/05: Reunião Virtual GS ABNA (assuntos abortados Dia Mundial da Semana do RP - Evento do H&I 04/06, Manual de Procedimentos de H&).  

• Dia 07/05: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA SP Norte (Carcerários, Manual H&I, Relatório Digital Nacional, Fórum Serviços, CNS).  

• Dia 08/06: Reunião Virtual transição de Encargo CSR GSP (abortado os Assuntos do H&I).  

• Dia 11/06: Reunião Virtual do GT do 2° Dia de Aprendizado de H&I do CSA SP Oeste.  

• Dia 15/06: Reunião Virtual ADM CSR GSP (abortado o Assunto, Prévia do Caixa Regional para definição dos próximos passos do CSR).  

• Dia 15/06: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades).  

• Dia 20/06: Reunião Virtual do GT CSR GSP (Ações Indevidas que envolvem o nome de NA em serviços não direcionados e/ ou aprovados).  

• Dia 28/06: Reunião Virtual GS ABNA (assunto abordado Revisão do Manual de Procedimentos do H&I).  

• Dia 29/06: Reunião Presencial do Subcomitê de H&I CSA ABC (Carcerários, Manual de H&I, Relatório Digital Nacional, Fórum de Serviços).  

• Dia 30/06: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades).  

• Dia 01/07: Reunião Presencial ADM CSR GSP (assunto abordado Plano Orçamentário CSR GSP Termo 2023/2025).  

• Dia 02/07: Reunião Virtual do GT do 2° Dia de Aprendizado de H&I do CSA SP Oeste.  

• Dia 03/07: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 04/07: Reunião Virtual do GT CSR GSP (Ações Indevidas que envolvem o nome de NA em serviços não direcionados e/ ou aprovados).  

• Dia 07/07: Reunião Virtual do GT (Dia de Aprendizado de H&I em Unidade CSA Mares do Sul e CSA Caminho do Mar, Dia 19/08/2023).  

• Dia 12/07: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades).  

• Dia 12/07: Reunião Virtual GS ABNA (assuntos abortados, CNS 2024, Revisão do Manual de Procedimentos de H&I).  

• Dia 13/07: Reunião Virtual Webinar de H&I Internacional  

• Dia 16/07: Reunião Virtual GT- 2º Dia de Aprendizado de H&I  

• Dia 18/07: Reunião Virtual GT ADM CSR GSP  

• Dia 25/07: Ida ao Subcomitê de H&I CSA Leste Paulistana (Relatório Digital Nacional, Carcerários, Projeto Cartas, Fórum CSR GSP). 
 

- Agosto e setembro 2023: 

• Dia 22/07: Reunião Virtual ADM CSR GSP (assunto abortado, mesa e relatório dos subcomitês). 

• Dia 25/07: Reunião Virtual ADM da CNS (Conferência Nacional de Serviço 2024, Planejamento do Cronograma).  

• Dia 26/07: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 28/07: Reunião Virtual do GT Dia de Aprendizado em Unidade CSA Mares do Sul e CSA Caminho do Mar  

• Dia 30/07: Reunião Virtual do GT do 2° Dia de Aprendizado H&I do CSA SP Oeste 

• Dia 02/08: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA SP Norte (Carcerários, Manual H&I, Relatório Digital Nacional, Fórum Serviços, CNS 

• Dia 04/08: Ida ao Correios (reenvio da carta 1067 CSA Guarulhos/Penitenciária I de Potim, que voltou por ser carta registrada). 

• Dia 05/08: Participação da reabertura do CDP Diadema (ida ao 1° Painel de H&I). 

• Dia 07/08: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 07/08: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 08/08: Ida ao Correios (reenvio carta da Penitenciária de Mirandópolis, Residente transferido para o CPP de Valparaiso). 

• Dia 08/08: Reunião Virtual GT (Revisão do Manual de Procedimentos de H&I). 

• Dia 11/08: Reunião Virtual dos Coordenadores CNS 2024 (troca de experiências). 

• Dia 14/08: Reunião Presencial do Subcomitê de H&I CSA Mares do Sul (Manual de Procedimentos de H&I, Fórum de Serviços RGSP, CNS) 

• Dia 14/08: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA Limite/CSR 10 Brasil (troca de experiências). 

• Dia 16/08: Reunião Virtual Oficina Virtual SP/RP CSP SP (assuntos relevantes). 

• Dia 16/08: Reunião Virtual da CNS 2024 (assuntos H&I, cronograma e temas). 

• Dia 17/08: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 19/08: Participação do Dia de Aprendizado em Unidade CSA Mares do Sul e CSA Caminho do Mar  
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• Dia 21/08: Reunião Virtual do GT do 2° Dia de Aprendizado H&I do CSA SP Oeste 

• Dia 22/08: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 22/08: Ida aos Correios (reenvio de 3 cartas da Penitenciária Feminina Capital, Residentes transferida para a Penitenciária Feminina Campinas/SP). 

• Dia 22/08: Reunião Virtual GT (Revisão do Manual de Procedimentos de H&I). 

• Dia 24/08: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA Caminho do Mar (Relatório Digital, Manual de Procedimentos de H&I, CNS, Fórum). 

• Dia 27/08: Reunião Virtual do GT do 2° Dia de Aprendizado do CSA SP Oeste 

• Dia 28/08: Reunião Presencial do RP CSA SP (Relatório Digital, Revisão do Manual de Procedimentos de H&I, CNS - 2024, Fórum do Serviço). 

• Dia 29/08: Reunião Presencial do RP CSA Central Leste (Relatório Digital, Termo de Compromisso, Revisão do Manual, CNS e Fórum de Serviço).  

• Dia 30/08: Reunião Virtual da CNS 2024 (Cronograma e temas). 

• Dia 30/08: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 03/09: Participação do 5° Dia de Aprendizado de H&I CSA Vale do Paraíba (Projeto cartas). 

• Dia 05/09: Reunião Virtual Revisão do Manual de Procedimentos de H&I (abortado imputs). 

• Dia 06/09: Reunião Presencial na Penitenciária Feminina Santana, com o CSA SP Norte (Retorno de Painel presencial de H&I). 

• Dia 09/09: Reunião Virtual de Área do CSA Vale do Paraíba (suporte ao H&I). 

• Dia 10/09: Reunião Virtual do Webinar do H&I (Troca de Experiências) Dia 22/10/2023 às 12hs, reunião de Planejamento de H&I.  

• Dia 11/09: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 13/09: Reunião Virtual da CNS 2024 (temas e cronograma). 

• Dia 15/09: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 18/09: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 18/09: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Mares do Sul (Projeto Cartas e Relatório Digital Âmbito Nacional). 

• Dia 19/09: Reunião Virtual GT Revisão do Guia de Procedimentos de H&I, (Sugestões e imptus). 

• Dia 20/09: Reunião Presencial RP CSA Um Só Propósito (Penitenciaria Parelheiros, Novo atendimento, Procedimentos) 

• Dia 21/09: Reunião Virtual do GT do 2° Dia Aprendizado de H&I CSA SP Oeste 

• Dia 22/09: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades. 

• Dia 23/09: Ida ao 2° Dia de Aprendizado do RP CSA SP Oeste (Trocas de experiências). 

• Dia 23/09: Reunião Virtual ADM CSR GSP (assuntos administrativos da mesa e Relatório dos Subcomitês). 

• Dia 26/09: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras (Relatório Digital, Fórum de Serviços, CNS).  

• Dia 27/09: Reunião Virtual do GT da CNS - 2024, (Cronograma e temas). 

• Dia 28/09: Ida ao Escritório CSR GSP (Retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 
 

 
- Outubro e novembro 2023: 

• Dia 02/10:  Ida a SAP/Coremetro, Retirada de Credenciais/SAP. 

• Dia 03/10: Reunião Virtual GT, Revisão do Guia de Procedimentos do H&I (Sugestões e imptus). 

• Dia 06/10: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 08/10:  Reunião Virtual do GT 2° Dia de Aprendizado de H&I CSA SP Oeste 

• Dia 10/10: Ida ao Escritório CSR GSP (Retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 11/10: Reunião Virtual do GT da CNS - 2024 (Cronograma e temas). 

• Dia 12/10: Reunião Virtual Plenária do CSA Pérola do Atlântico, (Relatório Digital, Fórum RGSP, Guia; Termo de Compromisso). 

• Dia 15/10: Reunião Virtual ADM Estruturas de H&I Fórum de Serviços GSP, (Cronograma e temas.) 

• Dia 16/10: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 17/10: Reunião Virtual GT Revisão do Guia de Procedimentos de H&I, (Sugestões e Imptus). 

• Dia 18/10: Reunião Presencial do RP CSA Pérola do Atlântico, (Relatório Digital, Fórum RGSP, Guia; Termo de Compromisso). 

• Dia 18/10: Reunião Virtual do GT do dia de Aprendizado de H&I CSA Litoral Norte, (Cronograma do evento.) 

• Dia 19/10: Reunião Virtual do RP CSA SP, Dia de Aprendizado (Cronograma do evento.) 

• Dia 19/10: Reunião Virtual do Relatório Digital Âmbito Nacional CSR GSP, (Apresentação). 

• Dia 20/10: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades.) 

• Dia 22/10: Participação do II Dia de Aprendizado de H&I CSA SP Oeste, (Carcerários). 

• Dia 22/10: Reunião Virtual ADM Estruturas de H&I Fórum de Serviços GSP, (Cronograma e temas). 

• Dia 23/10: Ida a SAP/Coremetro, Retirada de Credenciais/SAP. 
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• Dia 24/10: Reunião Presencial do RP CSA Mauá Sem Fronteiras, (Relatório Digital, Fórum RGSP, Guia; Termo de Compromisso). 

• Dia 25/10: Reunião Virtual do GT do Dia de Aprendizado de H&I CSA Litoral Norte (Cronograma do evento.) 

• Dia 25/10: Reunião Virtual do GT da CNS - 2024 (Cronograma e temas) 

• Dia 26/10: Reunião Virtual do GT RP CSA SP, Dia de Aprendizado (Cronograma do Evento e temas). 

• Dia 27/10: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 30/10: Ida a Coremetro/SAP, retirada de Credencial/SAP. 

• Dia 31/10: Reunião Virtual GT, Revisão do Guia de Procedimentos de H&I (Sugestões e imptus). 

• Dia 01/11: Reunião Virtual Oficina H&I RP CSA SP (Perguntas, respostas, treinamentos). 

• Dia 03/11: Reunião Virtual do GT do 2° Dia de Aprendizado de H&I CSA SP Oeste (encerramento, prestação de contas). 

• Dia 03/11: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 05/11: Reunião Webinar Internacional de H&I no EDM, apresentações de 7 Regiões, (Carcerários), 

• Dia 06/11: Ida a SAP/Coremetro, Retirada de Credenciais/SAP. 

• Dia 07/11: Reunião Virtual GT Revisão do Guia de Procedimentos de H&I, (Sugestões e imptus). 

• Dia 08/11: Reunião Virtual do GT da CNS - 2024 (Cronograma e temas). 

• Dia 13/11: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 14/11: Reunião Virtual GT Revisão do Guia de Procedimentos de H&I, (Sugestões e imptus). 

• Dia 16/11: Reunião Presencial do RP CSA Guarulhos, (Relatório Digital, Fórum RGSP, Guia; Termo de Compromisso). 

• Dia 18/11: Reunião Virtual ADM CSR GSP, (Mesa, Relatório dos Subcomitês). 

• Dia 21/11: Reunião Virtual do GT do Guia de Procedimentos de H&I, (Sugestões e imptus). 

• Dia 22/11: Reunião Virtual do GT da CNS - 2024 (Cronograma e temas). 

• Dia 23/11: Reunião no Auditório da Defensoria Pública do Estado de São Paulo (SAP - Coordenadoria das Penitenciárias de São Paulo) 

• Dia 23/11: Reunião Virtual ADM Revisão do Guia de Procedimentos CSR GSP (Sugestões e imptus). 

• Dia 26/11: Reunião Virtual Webinar H&I Internacional (Evento México). 

• Dia 27/11: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 27/11: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 28/11: Reunião Virtual do GT Revisão do Guia de Procedimentos de H&I, (Sugestões e imptus). 

• Dia 28/11: Participação do Mutirão do CDP Taubaté, (7 Raios atendido, 99 residentes, 43 pela 1° vez, 15 servidores). 

• Dia 30/11: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA Caminho do Mar (Relatório Digital, Fórum RGSP, Guia; Termo de Compromisso). 

 
- Dezembro 2023 e janeiro 2024: 

• Dia 01/12: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 04/12: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 05/12: Reunião Virtual do GT Revisão do Guia de Procedimentos H&I, (Sugestões e imptus).  

• Dia 06/12: Reunião Virtual da CNS - 2024 (temas e cronograma). 

• Dia 08/12: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 09/12: Reunião Virtual Plenária CSA Vale do Paraíba 

• Dia 11/12: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 11/12: Reunião Virtual CSR GSP RP Estadual, (Guia de RP Estadual SP, leitura e estudo). 

• Dia 12/12: Reunião Virtual do GT Revisão do Guia de Procedimentos H&I, (Sugestões e imptus). 

• Dia 14/12: Reunião Virtual Esplanada dos Ministério Brasília/DF (SAP - Coordenadoria das Penitenciárias de São Paulo) 

• Dia 19/12: Reunião Virtual do GT Revisão do Guia de Procedimentos H&I, (Sugestões e Imptus). 

• Dia 21/12: Reunião Virtual Especifica Eventos CSR GSP, (Cronograma e Sugestões). 

• Dia 21/12: Reunião Virtual ADM Revisão do Guia de Procedimentos CSR GSP, (Sugestões e Imptus) 

• Dia 27/12: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 02/12: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 04/01: Reunião Virtual ADM Revisão do Guia de Procedimentos CSR GSP, (Sugestões e Imptus) 

• Dia 08/01: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 
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• Dia 08/01: Reunião CDP São Bernardo do Campo, (Atendimento liberado todos os finais de semana). Edson Oficina Diadema esteve nessa reunião. 

• Dia 08/01: Reunião Virtual do GT Revisão do Guia de Procedimentos de H&I, (Finalizado) 

• Dia 10/01: Penitenciária Feminina Capital (e-mail enviado para agendar uma reunião compartilhada com o Subcomitê H&I CSA SP Norte e Região) 

• Dia 12/01: SAP/Saúde Coordenadoria da Saúde, (e-mail enviado para agendar uma reunião) 

• Dia 13/01: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 15/01: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 15/01: Penitenciária II Guarulhos (Adriano Marrey) (e-mail enviado para agendar reunião compartilhada com o Subcomitê H&I CSA SP Norte e Região) 

• Dia 17/01: SAP/Saúde Coordenadoria da Saúde (e-mail enviado de documentos para Plano de trabalho) 

• Dia 17/01: Reunião Virtual da CNS - 2024, (temas, Cronograma e partilhadores). 

• Dia 18/01: Reunião Presencial Coordenadoria da Saúde/SAP, (Documentação, Credencial/SAP Saúde, atendimento). 

• Dia 18/01: Reunião Virtual CNS - 2024, (Apresentação do Relatório da Agenda CNS - 2024), 

• Dia 18/01: Reunião Virtual ADM Revisão do Guia de Procedimentos CSR GSP (Sugestões e imptus) 

• Dia 19/01: Ida ao Correio (reenvio de cartas que voltaram) 

• Dia 19/01: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 19/01: Reunião Presencial do Subcomitê H&I CSA SP Oeste, (Carcerários). 

• Dia 20/01: Reunião Virtual ADM CSR GSP (assuntos administrativos da mesa e relatório dos subcomitês) 

• Dia 22/01: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP).  

• Dia 22/01: Reunião Presencial Penitenciária Feminina Capital, (Subcomitê H&I CSA SP Norte) 

• Dia 24/01: Reunião Virtual CNS - 2024 (Partilhadores) 

• Dia 25/01: Reunião Virtual Eventos CSR GSP (Fórum de Serviço CSRGSP) 

• Dia 25/01: CDP Santo André (e-mail enviado para agendamento da reunião compartilhada com o Subcomitê H&I CSA ABC) 

• Dia 25/01: Penitenciária II de São Vicente (e-mail enviado para agendar reunião compartilhada Subcomitê H&I CSA Caminho do Mar e Região) 

• Dia 25/01: Penitenciária I São Vicente (e-mail enviado para agendar reunião compartilhada Subcomitê H&I CSA Caminho do Mar e Região) 

• Dia 26/01: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 29/01: Penitenciária Feminina Capital (e-mail enviado para realizar reunião compartilhada com subcomitê H&I CSA SP NORTE) 

• Dia 30/01: Penitenciária Feminina Santana (e-mail enviado para realizar reunião compartilhada com subcomitê H&I CSA SP NORTE) 

• Dia 30/01: SAP/Coremeto (e-mail enviado para o Sr. Claudio/Diretor Geral ref. ao Grupo Institucional da Penitenciária Feminina Capital) 

• Dia 30/01: Penitenciária II Guarulhos (Adriano Marrey) (e-mail enviado para reunião compartilhada entre Subcomitê H&I CSA SP Norte e Região) 

• Dia 30/01: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Leste Paulistana, (Relatório Digital Âmbito Nacional, assuntos relevantes).  

• Dia 31/01: CDP Santo André/Subcomitê H&I CSA ABC (e-mail enviado para agenda reunião compartilhada com a Região) 

 
- Fevereiro e março 2024: 

• Dia 01/02: Penitenciária II Guarulhos (Adriano Marrey), (e-mail enviado para agendamento da Reunião) 

• Dia 01/02: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 01/02: Reunião Virtual ADM do Guia de Procedimentos CSR GSP (Sugestões e Imptus) 

• Dia 02/02: CDP Santo André/Subcomitê H&I CSA ABC (e-mail enviado para reunião compartilhada com a Região) 

• Dia 02/02: Reunião Presencial Penitenciária II Guarulhos Adriano Marrey (compartilhado com o Subcomitê H&I CSA SP Norte) 

• Dia 02/02: Penitenciária I Guarulhos (Parada Neto) (e-mail enviado para agenda a reunião compartilhada) 

• Dia 05/02: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP) 

• Dia 05/02: Dia da Jornada da Cidadania CDP Diadema (Prevenção às Drogas) 

• Dia 05/02: Penitenciária Feminina Santana (e-mail reenviado para agenda uma reunião compartilhada com o Subcomitê H&I CSA SP Norte) 

• Dia 07/02: Reunião Virtual Oficina SP/CSA SP (Roda Conversa) 

• Dia 07/02: Reunião das lideranças Regionais de H&I (CNS - 2024, Projetos) 

• Dia 08/02: CPP São Vicente/Subcomitê H&I CSA Mares (e-mail enviado para agendar reunião compartilhada com a Região) 

• Dia 08/02: CDP São Vicente/Subcomitê H&I CSA Caminho do Mar e Mares do Sul (e-mail enviado para reagendar Reunião) 

• Dia 08/02: Fundação Casa Arujá/RP CSA Guarulhos (e-mail enviado com Documentação solicitada) 

• Dia 12/02: Reunião Subcomitê H&I CSA Limite - Região CSR 10 Brasil (Credenciais/SAP, Carcerários, Instituições Terapêutica, Religiosas) 
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• Dia 14/02: Penitenciária II Guarulhos (Adriano Marrey) (contato junto com Subcomitê H&I CSA SP Norte, reagendar reunião)  

• Dia 16/02: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 16/02: Penitenciária I Guarulhos (Parada Neto) (Reenvio do e-mail confirmando a reunião) 

• Dia 18/02: Reunião Virtual do GT de H&I (Dia de Aprendizado em Unidade, Caminho do Mar, Mares do Sul, Pérola do Atlântico)  

• Dia 19/02: Reunião Penitenciaria II de Guarulhos (Adriano Marrey), Penitenciaria I de Guarulhos (Parada Neto) 

• Dia 19/02: Ida na SAP/Coremetro (retirada de Credencial/SAP) 

• Dia 19/02: Reunião Virtual do GT de H&I Dia de Aprendizado do CSA Litoral Norte (local, dia, temas e outros) 

• Dia 20/02: Ida aos Correios, reenvio das cartas que voltaram (carta Sedex, e com endereço do Residente errado) 

• Dia 20/02: CDP Osasco I (enviado e-mail para reagendar o Painel compartilhado com Subcomitê H&I CSA SP Oeste)  

• Dia 20/02: Penitenciária I Guarulhos (Parada Neto), Penitenciária II (Adriano Marrey) (enviado o e-mail) 

• Dia 20/02: SAP/Coremetro (enviado e-mail compartilhado com o Subcomitê H&I CSA SP Norte, (Grupo Institucional Penitenciária Feminina Capital) 

• Dia 20/02: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Leste Paulistana (Relatório Digital, Relatório Forms, Ofício+Termo de Compromisso). 

• Dia 22/02: Dia da Jornada da Cidadania CDP Santo André (Prevenção às Drogas) 

• Dia 26/02: SAP/Cormetro (e-mail enviado referente a carta do Grupo Institucional Penitenciária Feminina Capital) 

• Dia 26/02: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP, entrega da carta referente ao Grupo Institucional Penitenciária Feminina Capital) 

• Dia 28/02: Reunião Virtual do Lideranças de H&I Regionais CNS - 2024 (Revista Reaching Out, Revista H&I Brasil) 

• Dia 29/02: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 01/03: CDP Diadema (e-mail compartilhado com Subcomitê H&I CSA ABC/oficina Diadema, enviado com os nomes para realização do Painel) 

• Dia 04/03: Penitenciária Feminina Santana (e-mail compartilhado Subcomitê H&I CSA SP Norte, para agendar uma reunião compartilhada) 

• Dia 04/03: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP) 

• Dia 06/03: Reunião Virtual das Lideranças Regionais de H&I - CNS 2024 (Reachint Out) 

• Dia 07/03: Dia da Jornada da Cidadania CDP Taubaté (Prevenção às Drogas) 

• Dia 07/03: Penitenciária I de São Vicente (enviado e-mail para reunião compartilhada com o Subcomitê H&I CSA Caminho do Mar) 

• Dia 07/03: Reunião virtual RP CSA Jaraguá do Sul (Carcerários, Projeto Cartas) 

• Dia 08/03: Penitenciária Feminina Capital (e-mail enviado compartilhado com Subcomitê H&I CSA SP Norte, referente a Reunião do dia 12/02) 

• Dia 11/03: Penitenciária I de São Vicente (e-mail enviado compartilhado H&I Caminho do Mar, agendamento da reunião, dia 14/03 às 9hs da manhã)  

• Dia 11/03: CDP São Vicente (agendar reunião para o mês de abril, compartilhado com H&I Caminho do Mar) 

• Dia 11/03: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais, assuntos relevantes) 

• Dia 12/03: Penitenciária Feminina Santana (Reunião com a Reintegração/Saúde, abordado referente aos Painéis)  

• Dia 12/03: CPP São Miguel Paulista Feminino (Reunião com os novos Diretores do CPP, abordado referente ao Painéis) 

• Dia 13/03: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais CNS - 2024. 

• Dia 14/03: Reunião Virtual ADM Revisão do Guia de Procedimentos CSR GSP, (Sugestões e imptus). 

• Dia 15/03: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades), 

• Dia 15/03: CPP São Miguel Paulista Feminino, (enviado o e-mail compartilhado com o Subcomitê H&I CSA SP Norte, reunião dia 27/03 – às 14hs). 

• Dia 16/03: Reunião Virtual Dia de Aprendizado de H&I em Unidade (CSA Mares do Sul, CSA Pérola do Atlântico, CSA Caminho do Mar). 

• Dia 16/03: Reunião Virtual ADM CSR GSP (Carcerários e SAP/Coremetro, SAP/Corevale, SAP/Saúde, CNS - 2024) 

• Dia 18/03: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP) 

• Dia 19/03: Reunião Presencial Oficina Diadema/CSA ABC (Carcerários e outros) 

• Dia 19/03: Reunião Virtual Comitê de Serviço de Relações Públicas Estadual/SP (Biblioteca Carcerárias). 

• Dia 19/03: Penitenciária I de São Vicente (e-mail enviado para agenda a reunião do 21/09 as 9hs com o Subcomitê H&I CSA SP Caminho do Mar). 

• Dia 22/03: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas e Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 27/03: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais CNS - 2024. 

 
- Abril e maio 2024: 

• Dia 01/04: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 01/04: Ida a SAP/Saúde (retirada de Credenciais/SAP) 

• Dia 01/04: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas e Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 02/04: Participação da Jornada da Cidadania CDP Osasco I, CSA SP Oeste Subcomitê H&I. 
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• Dia 02/04: Reunião Virtual comitê de serviço de Relações Públicas Estadual/SP (Literatura Carcerárias). 

• Dia 03/04: Reunião Virtual de Serviço Oficina RP CSA SP (Relatório, Clínicas novas, CT novas, Lider de painéis). 

• Dia 03/04: Reunião Virtual Líderes de H&I Regionais (Dia de aprendizado de H&I entre as regiões na semana do RP). 

• Dia 05/04: Reunião Virtual ADM Revisão do Guia de Procedimentos CSR GSP (Sugestões e imptus). 

• Dia 06/04: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 07/04: Reunião Virtual Coordenadores Regionais (RP e LDA + GSs do RP ABNA). 

• Dia 08/04: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 08/04: Ida a SAP/Saúde Coordenadoria (Retirada de Credenciais). 

• Dia 09/04: CDP Caraguatatuba (Jornada da Cidadania, prevenção às drogas). 

• Dia 09/04: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Litoral Norte (Painéis de H&I e melhorias para o Subcomitê). 

• Dia 10/04: CDP Caraguatatuba (Jornada da Cidadania, Prevenção às Drogas). 

• Dia 10/04: Reunião Virtual líderes de H&I Regionais, (Projetos e Cronograma). 

• Dia 11/04: CDP Santo André (enviado e-mail para alinha os dias de atendimento dentro da unidade, e-mail compartilhado com o Subcomitê H&I CSA ABC). 

• Dia 11/04: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 15/04: CDP Pinheiros I, Reunião compartilhada Subcomitê H&I CSA SP Oeste 

• Dia 15/04: CDP Belém I, Reunião com Subcomitê H&I CSA Nova Leste (Alinhamento dos dias e horários de atendimento). 

• Dia 15/04: Ida a SAP/Coremetro (Retirada de Credenciais e informações). 

• Dia 16/04: CDP Pinheiros I, enviado e-mail compartilhado com Subcomitê H&I CSA SP Norte 

• Dia 16/04: Reunião Presencial do RP CSA Rota 116, Estrutura H&I (Relatório Digital, termo de compromisso, Projeto Cartas). 

• Dia 16/04: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 17/04: Reunião Virtual Líderes de H&I Regionais (Dia de aprendizado de H&I entre as regiões na semana do RP). 

• Dia 22/04: Ida a SAP/Coremetro (retirada de credenciais e informações). 

• Dia 22/04: Ida a SAP/Saúde (retirada de Credenciais e informações de documentação). 

• Dia 22/04: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 23/04: Reunião Virtual CSR Minas (Projetos de Estruturação das estruturas de H&I). 

• Dia 26/04: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 29/04: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 29/04: Ida a SAP/Saúde (retirada de Credenciais), documentos da associação, aguardando a confecção das Credenciais. 

• Dia 01/05 a 05/05: CNS - 2024 (Conferência Nacional de Serviço, Campo Grande/MS). 

• Dia 06/05: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais). 

• Dia 07/05: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 07/05: Reunião Virtual CSR Minas (Projetos de Estruturação de H&I). 

• Dia 08/05: Reunião Virtual líderes de H&I Regionais (Deliberação). 

• Dia 09/05: CDP Franco da Rocha Feminino (William Diretor de Disciplina, alinhar o atendimento e passa a SP Norte). 

• Dia 09/05: Ida ao Correio (reenvio da carta do CSA Mauá Sem Fronteiras/ CSA Pérola do Atlântico). 

• Dia 10/05: CDP São Vicente (Sr. Tome/Diretor agendar uma Reunião, com o H&I Caminho do Mar para aborda o atendimento). 

• Dia 10/05: CPP São Miguel Feminino (Amanda/Diretora Técnica III - Saúde alinhar o Emcopasso Prisional). 

• Dia 12/05: Reunião Virtual GT Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades. 

• Dia 13/05: Ida a SAP/Coremetro (Retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 13/05: CDP Pinheiros III (e-mail enviado compartilhado H&I SP Oeste, agendado 1 uma reunião). 

• Dia 13/05: Reunião Híbrida ADM RP CSA São Paulo, (Planejamento e Estruturação do H&I). 

• Dia 14/05: CDP Pinheiros III, (e-mail enviado copiado o Subcomitê H&I CSA SP Oeste, Agenda reunião com o Diretor/Diretor de Disciplina). 

• Dia 14/05: CDP Franco da Rocha Feminino, (e-mail enviado copiado o Subcomitê H&I CSA SP Norte, informando o nome da Coord. de Painéis) 

• Dia 14/05: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail enviado copiado o Subcomitê H&I CSA SP Oeste, referente ao Emcopasso Prisional na unidade). 

• Dia 15/05: Reunião Virtual Líderes de H&I Regionais (Fórum entre as 11 Regiões na semana do RP, deliberação da CNS - 2024 através de Moções). 

• Dia 16/05: Ida ao Escritório CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 16/05: Reunião Presencial RP Central Leste (Atendimento de instituições e outros assuntos relevantes). 

• Dia 20/05: Ida a SAP/Coremetro (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 20/05: Ida a SAP/Saúde Coordenadoria (Retirada de Credenciais/SAP Saúde). 

• Dia 22/05: CDP Franco da Rocha Feminino, (enviado e-mail compartilhado Subcomitê H&I CSA SP Norte, atendimentos a última sexta-feira do mês as 14hs) 

• Dia 22/05: Reunião Virtual Líderes Regionais (Semana Mundial do RP). 
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• Dia 24/05: Ida na Região CSR GSP (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 27/05: Ida a SAP/Coremetro (Retirada de Credenciais SAP). 

• Dia 27/05: Ida a SAP/Saúde Coordenadoria (Retirada de Credenciais SAP Saúde). 

• Dia 28/05: Reunião Virtual CSR Minas (Projeto de Estruturação de H&I). 

• Dia 28/05: CDP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail compartilhado com a H&I SP Oeste, assunto abordado dia do Encompasso Prisional Feminino) 

• Dia 29/05: Ida ao Correio reenvio da carta para o CDP Belém I que voltou, (carta enviada para remetente Região, e não direto para o residente). 

• Dia 29/05: Reunião Virtual H&I RP CSA SP, (treinamentos, preenchimento de Painéis). 

• Dia 29/05: Reunião Virtual Líderes de H&I Regionais (Relatório Digital Âmbito Nacional) 

 
 

- Junho e julho 2024: 

• Dia 01/06: Evento Virtual Semanal Mundial do RP, (Fórum Regional de H&I, entre as 11 regiões). 

• Dia 02/06: Reunião Virtual H&I CSR GSP, (GT. Melhorias nas diretrizes do Projeto Cartas Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 02/06: Reunião Virtual H&I CSR GSP, (Subcomitê H&I CSA SP Oeste, Emcopasso Prisional Feminino (CPP Feminino São Miguel Paulista). 

• Dia 03/06: Ida a SAP/Coremetro, (retiradas de Credenciais). 

• Dia 03/06: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 06/06: Reunião Virtual Subcomitê LA CSR GSP, (1° Encontro do Setor 2, Tema: Projeto Setores e Certificações de Presença) 

• Dia 06/06: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 09/06: Reunião Virtual H&I CSR GSP, (Subcomitê H&I CSA SP Oeste, Emcopasso Prisional Feminino, CPP Feminino São Miguel Feminino).  

• Dia 09/06: Reunião Virtual (Dia de Aprendizado H&I em Unidade, CSA Mares do Sul, CSA Caminho do Mar, CSA Pérola do Atlântico) 

• Dia 09/06: Reunião Virtual Multiáreas H&I CSR GSP, (material promocional, encargo em aberto). 

• Dia 10/06: Ida a SAP/Coremetro e SAP/Saúde, (retirada de Credenciais) 

• Dia 11/06: Fundação Casa Itaquera, (e-mail enviado e confirmado para o Painel de H&I, Subcomitê H&I CSA Nova Leste, vai executar esse serviço).  

• Dia 11/06: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais, (Moções, assuntos deliberativos). 

• Dia 14/06: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 14/06: Reunião Virtual Dia de Aprendizado do Subcomitês H&I CSA ABC, (organização do Evento). 

• Dia 14/06: Reunião Virtual GT Oficina de H&I CSA COP - CSR 10 Brasil, (Estudo da Oficina Virtual). 

• Dia 17/07: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais). 

• Dia 19/06: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 19/06: Reunião Virtual H&I CSA SP, (Perguntas e respostas e treinamentos). 

• Dia 22/06: Reunião Virtual Pós CNS - 2024, (Assuntos Relevantes). 

• Dia 23/06: Reunião dos Coordenadores Regionais, Pós CNS - LDA - RP, (Continuidade de possíveis projetos). 

• Dia 24/06: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais). 

• Dia 25/06: Reunião Virtual das Lideranças de H&I Regionais, (Relatório Digital Nacional, Eletivas do GT Apadrinhamento Por Detrás das Grades Nacional).  

• Dia 27/06: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 30/06: Reunião Virtual (Dia de Aprendizado de H&I em Unidade, CSA Mares do Sul, CSA Caminho do Mar, CSA Pérola do Atlântico)  

• Dia 02/07: Reunião Fundação Casa Regional, (Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente, atendimentos). 

• Dia 02/07: Fundação Casa Itaquera, (enviado e-mail compartilhado com Subcomitê H&I CSA Nova Leste) 

• Dia 03/07: Reunião Virtual Oficina H&I CSA SP, (Reunião de serviço). 

• Dia 05/07: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 05/07: Reunião Virtual Dia de Aprendizado do Subcomitês H&I CSA ABC, (organização do Evento). 

• Dia 09/07: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais, (Moções revisão do Guia de Procedimentos de H&I, Vice Coordenador H&I Nacional). 

• Dia 09/07: CDP Independência, (enviado e-mail para marca a reunião com o Diretor do CDP, para atendimento). 

• Dia 09/07: CDP Itapecerica da Serra, (enviado e-mail para marca a reunião com o Diretor do CDP, para atendimento) 

• Dia 11/07: Reunião Presencial CPP São Miguel Feminino, (organização do Evento, 1° Encompasso Prisional Feminino). 

• Dia 11/07: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 12/07: Ida a SAP/Coordenadoria Saúde, (retirada de Credenciais). 

• Dia 14/07:  CDP São Miguel Paulista, (e-mail enviado Subcomitê H&I CSA SP Oeste, assunto sobre eventos do dia 18/07, nome das servidoras, e assuntos relevantes). 
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• Dia 15/07: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais). 

• Dia 15/07: Reunião Virtual CSE - Comitê de Serviço Estadual, (Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 16/07: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários CSR GSP, (Eleição de encargo, sugestõesRevisão do Guia de Procedimentos de H&I). 

• Dia 16/07: CDP Feminino São Miguel Feminino, (Enviado e-mail de confirmação 1° Encompasso Prisional, Dia 18/07/2024 às 9hs da manhã). 

• Dia 17/07: Oficina Virtual CSA SP H&I, (Perguntas, respostas e treinamentos). 

• Dia 18/07: Reunião ADM CSR GSP, (Guia de Procedimentos CSR GSP, Revisão). 

• Dia 20/07: Ida ao Escritório CSR, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 20/07: Reunião Presencial ADM CSR GSP, (Assuntos administrativos da mesa e relatórios dos Subcomitês). 

• Dia 21/07: Reunião Virtual H&I, Dia de Aprendizado (CSA Mares do Sul, CSA Caminho do Mar e CSA Pérola do Atlântico, (Reunião de Organização do Evento).  

• Dia 22/07: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais). 

• Dia 23/07: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais, (Moções, Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 24/07: CDP Belém II, (e-mail enviado para Reunião com o Diretor de Disciplina, alinhar dia e horário de atendimento). 

• Dia 26/07: Reunião Virtual Dia de Aprendizado do Subcomitê H&I CSA ABC, (Funcionamento do evento, valores e encargos). 

• Dia 26/07: Reunião Virtual GT Oficina de H&I Subcomitê CSA COP/CSR 10 Brasil, (Estudo de Oficina Virtual Carcerária). 

• Dia 26/07: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 27/07: Reunião Plenária CSR GSP, (Assuntos administrativos e Subcomitês). 

• Dia 29/07: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais). 

• Dia 29/07: SAP/Coordenadoria da Saúde, (e-mail enviado ref. Ofício HCTP Taubaté, retirada de Credenciais) 

• Dia 30/07: CDP Belém II, (E-mail enviado, referente a Reunião de NA, nomes enviado para a Reunião). 

• Dia 30/07:  Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários Institucional, (Sugestões). 

• Dia 30/07: Reunião Virtual Nacional de H&I das Lideranças Regionais, (Relatório Digital e Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 30/07: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários CSR GSP, (Sugestões, Revisão do Guia de Procedimentos de H&I). 

 
- Agosto e setembro 2024: 

• Dia 01/08: Reunião Presencial CDP Belém II com Subcomitê de H&I CSA Nova Leste (organização do horário, dia de atendimento). 

• Dia 01/08: CDP Santo André, (e-mail enviado compartilhado com H&I CSA ABC, para o Painel do dia 05/08 as 14hs). 

• Dia 02/08: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de Credenciais/SAP Saúde). 

• Dia 02/08: Reunião Presencial CDP Pinheiros IV, com o Subcomitê H&I CSA SP Oeste, (Organização dos dias e horários de atendimentos). 

• Dia 02/08: Reunião Virtual GT Oficina de H&I CSA COP/CSR 10 Brasil, (Finalizado o Estudo do GT Oficina Virtual Carcerária). 

• Dia 03/08: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 05/08: Ida a SAP/Coremetro, (Retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 06/08: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais, (GT Apadrinhamento Nacional de H&I). 

• Dia 08/08: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail compartilhado Subcomitê H&I CSA SP Oeste) 

• Dia 08/08: CDP São José dos Campos, (enviado e-mail compartilhado com o Subcomitê H&I CSA Novo Vale, realizar a reunião). 

• Dia 09/08: Jornada da Cidadania, Penitenciária II Guarulhos "Adriano Marrey”, (compartilhado com o Subcomitê H&I CSA SP Norte/RP CSA Guarulhos). 

• Dia 09/08: Reunião Virtual Dia de Aprendizado do Subcomitê CSA ABC, (funcionamento do evento, valores e encargos). 

• Dia 11/08: Reunião Oficina Virtual H&I SP Norte, (Inauguração da Oficina Virtual, eleição de encargos). 

• Dia 11/08:  Reunião Virtual Dia de Aprendizado em Unidade, CSA Mares do Sul, CSA Caminho do Mar, RP CSA Pérola do Atlântico, (Reunião de Organização do Evento)  

• Dia 12/08: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 12/08: Ida ao Escritório CSR GSP, (Retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 13/08: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários, (Sugestões). 

• Dia 14/08: Jornada da Cidadania, CDP Pinheiros I, (Compartilhado com o Subcomitê H&I CSA Sul, H&I SP Oeste e Oficina Jandira). 

• Dia 15/08: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail compartilhado Subcomitê H&I CSA SP Oeste, Dia da Cidadania, data, nome, rg). 

• Dia 20/08: Reunião Virtual das Lideranças H&I Regionais, (GT Apadrinhamento Nacional de H&I). 

• Dia 20/08: CDP Vila Independência, (e-mail enviado com os nomes, ref. a Reunião com o Diretor da Unidade). 

• Dia 21/08: CPP Feminino São Miguel Paulista, (e-mail enviado compartilhado H&I SP Oeste, Jornada da Cidadania 23/10/2024 das 9hs às 12hs). 

• Dia 22/08: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 
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• Dia 22/08: Reunião Virtual GT Longo Alcance CSR GSP, (Mudança na data da reunião plenária, Criação do capítulo Desassentamento e Desassociação de CSA'S). 

• Dia 23/08: Reunião Virtual Dia de Aprendizado Subcomitê H&I CSA ABC, (Reunião de Organização do Evento). 

• Dia 24/08: Reunião Virtual 1° Fórum de H&I do CSR Minas, (Trocas de experiências). 

• Dia 26/08: Reunião Virtual H&I Oficina SP Norte, (Transferência das Instituições da Oficina Virtual H&I CSA SP, para a Oficina Virtual H&I SP Norte). 

• Dia 26/08: Ida a SAP/Coremetro, (Retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 27/08: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários, (Sugestões, trabalho em andamento) 

• Dia 27/08: Reunião Virtual CSRP Estadual - SP, (GSP, HOW, 1O BR Literatura Carcerária). 

• Dia 28/08: Reunião Oficina de H&I Virtual CSA SP, (Encerramento das atividades, Instituições passada para Oficina Virtual SP Norte/CSR GSP). 

• Dia 30/08: CDP Vila Independência, (e-mail enviado com os nomes para a Reunião com o Diretor de Disciplina, alinhar o atendimento). 

• Dia 31/08: Reunião Presencial Específica de H&I, (GT Grupos Institucionais Carcerários, Guia de Procedimentos de H&I, Multiáreas de H&I CSR GSP e outros). 

• Dia 03/09: Reunião Virtual Nacional das Lideranças Regionais H&I, (G T Apadrinhamento Nacional de H&I). 

• Dia 05/09: Reunião Presencial CDP Vila Independência, (Região, H&I sul, referente aos dias e horários de atendimentos no CDP). 

• Dia 05/09: CDP Vila Independência, (e-mail para o Diretor de Disciplina, Plano de trabalho e Diretrizes do Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

• Dia 05/09: Reunião Virtual GT Longo Alcance CSR GSP, (Mudança na data da reunião plenária, Criação do capítulo Dessassentamento e Desassociação de CSA'S). 

• Dia 10/09: CDP Vila Independência, (e-mail enviado informando os dias atendimento da unidade, conforme o pedido do Diretor de Trabalho da Unidade). 

• Dia 10/09: HCTP I Franco da Rocha (M/F), (e-mail enviado para o Diretor de Trabalho, para marca reunião de atendimento na unidade.) 

• Dia 10/09: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários, (Sugestões, trabalho em andamento). 

• Dia 10/09: Reunião Virtual CSRP Estadual, (GSP, HOW, 10 BR, trabalho em andamento). 

• Dia 11/09: SAP/Coordenadoria da Saúde, (e-mail enviado para resolver as pendências, Credenciais que não foram emitidas). 

• Dia 13/09: Reunião Virtual Dia de Aprendizado do Subcomitê H&I CSA ABC, (Reunião de Organização do Evento). 

• Dia 14/09: Reunião Virtual Plenária do CSA Vale do Paraíba, (Relatórios, assuntos pertinentes aos Grupos). 

• Dia 15/09: Dia de Aprendizado do Subcomitê H&I CSA Vale do Paraíba, (Relatório Digital e outros). 

• Dia 16/09: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 16/09: Penitenciária da Capital (Masculina), (e-mail enviado para agendamento de reunião com o novo Diretor de Disciplina). 

• Dia 17/09: Reunião Virtual Nacional das Lideranças Regionais H&I, (GT Apadrinhamento Nacional de H&I, moção de Coordenador de H&I Nacional). 

• Dia 20/09: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA SP Oeste, (Carcerários). 

• Dia 21/09: Reunião Virtual ADM CSR GSP, (Assuntos administrativos da mesa e relatório dos subcomitês). 

• Dia 23/09: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

• Dia 23/09: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de Credenciais/SAP) 

• Dia 24/09: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários, (Sugestões, trabalho em andamento). 

• Dia 30/09: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

 
- Outubro e novembro 2024: 

•     Dia 01/10: Reunião Virtual Nacional de H&I das Lideranças Regionais, (GT Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 01/10: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

•     Dia 06/10: Jornada da Cidadania - Penitenciaria II Franco da Rocha, dia 08/11/2024, (enviado e-mail). 

•     Dia 06/10: Reunião Oficina Virtual H&I SP Norte/CSR GSP, (Reunião de serviço). 

•     Dia 07/10: Penitenciária de Parelheiros, (e-mail enviado, painéis temporariamente paralisados por falta de material humano). 

•     Dia 07/10: CDP Pinheiros I - Jornada da Cidadania, 1° Encompasso Prisional, (e-mail enviado com os nomes dos participantes). 

•     Dia 08/10: Reunião Virtual CSRP Estadual/SP, (CSRs GSP/HOW/10BR)_ 

•     Dia 08/10: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais Carcerários, (Sugestões). 

•     Dia 11/10: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de Credenciais). 

•     Dia 11/10 - SAP/Coordenadoria da Saúde, (enviado e-mail para o Diretor SAP/Saúde a respeito das credenciais em pendência). 

•     Dia 14/10: Ida na SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais). 

•     Dia 14/10: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

•     Dia 14/10: Reunião Virtual Dia de Aprendizado Subcomitê H&I CSA ABC, (Reunião de Organização do Evento). 

•     Dia 15/10: Reunião Virtual Nacional de H&I Lideranças Regionais, (GT Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 15/10: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail enviado compartilhado, referente a Reunião na Unidade dia 30/10/2024 - quarta-feira às 11hs). 
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•     Dia 15/10: SAP/Coremetro, (enviado e-mail para o Diretor SAP/Coremetro, a respeito das credenciais em pendência) 

•     Dia 18/10: Reunião Virtual Dia de Aprendizado de H&I CSA ABC, (Reunião de Organização do Evento). 

•     Dia 18/10: CDP São Vicente, (e-mail enviado para o Diretor, agendando uma reunião). 

•     Dia 20/10: Dia de Aprendizado de H&I CSA ABC, (Carcerário, Relatório Digital, Projeto Cartas/Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 21/10: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

•     Dia 22/10: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail enviado, confirmação da Jornada da Cidadania, dia 23/10/2025 das 9hs às 12hs). 

•     Dia 22/10: Reunião Virtual GT Grupos Institucionais, (Sugestões e moção). 

•     Dia 22/10: Reunião Virtual IP CSR GSP, (Podcast, Sugestões). 

•     Dia 22/10: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

•     Dia 23/10: CDP Independência, (2° Painel, CSRGSP compartilhado com o Subcomitê H&I CSA Sul). 

•     Dia 26/10: Reunião Específica de H&I CSR GSP, (Guia de Procedimentos de H&I e outros). 

•     Dia 26/10: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

•     Dia 28/10: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

•     Dia 29/10: Reunião Virtual Nacional de H&I das Lideranças Regionais, (Fórum Multe Regiões, GT Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 31/10: CDP Santo André, (e-mail enviado, agendamento de reunião com o Diretor). 

•     Dia 31/10: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail enviado, referente a Reunião do dia 01/11/2024 as 11hs). 

•     Dia 01/11: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

•     Dia 02/11: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

•     Dia 01/11: Reunião Presencial CDP São Miguel Paulista Feminino, (Atendimento de Painéis). 

•     Dia 01/11: Reunião Virtual IP CSR GSP, (GT Podcast da Região CSR GSP). 

•     Dia 03/11: 2° Dia de Aprendizado H&I CSA Laços que nos unem, (Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•      Dia 04/11: Ida a Sap./Coremetro, (retirada de Credencial/SAP). 

•     Dia 05/11: CDP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail enviado, painéis temporariamente paralisado até em fevereiro). 

•     Dia 05/11: Reunião Virtual do GS Revisão do Manual H&I CRGSP, (Sugestões). 

•     Dia 06/11: CDP Pinheiros I, (e-mail enviado, lista de materiais do café da manhã e Literaturas). 

•     Dia 06/11: CDP Pinheiros II, (e-mail enviado, agendando uma reunião com a Diretoria do CDP). 

•     Dia 08/11: Penitenciária II Franco da Rocha, (e-mail enviado Reunião com o Diretor, e a participação da Jornada da Cidadania). 

•     Dia 11/11: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credencial/SAP). 

•     Dia 12/11: CDP Pinheiros I - Encompasso Prisional Masculino (e-mail enviado para a autorização da entrada dos veículos) 

•     Dia 12/11: Reunião Virtual Nacional de H&I das Lideranças Regionais, (obs.: Reunião foi encerrada por falta de coro na Votação). 

•     Dia 13/11: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 14/11: Ida ao Correio reenvio da carta do CSA Litoral Norte, (Obs. foi enviado para o endereço do CSRGSP). 

•     Dia 17/11: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 18/11: 1° Encompasso Prisional Narcóticos Anônimos CDP Pinheiros I, 

•     Dia 18/11: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

•     Dia 19/11: Reunião Virtual do GS Revisão do Manual de Procedimentos de H&I CSRGSP, (Sugestões). 

•     Dia 21/11: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de Credenciais/SAP). 

•     Dia 23/11: Reunião Administrativa da CSRGSP, (relatório, moção Grupos Institucionais Carcerários). 

•     Dia 25/11: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP). 

•     Dia 26/11: Reunião Virtual Nacional de H&I, (Fórum Multi-Regiões, GT Apadrinhamento Por Detrás das Grades). 

•     Dia 29/11: CDP Independência, (3° Painel, CSRGSP compartilhado com o subcomitê H&I Sul). 

 
- Dezembro 2024 e janeiro 2025: 

• Dia 07/01: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas) 

• Dia 07/01: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual de Procedimentos de H&I CSR GSP,  

• Dia 09/01: Fundação Casa Mauá, (enviado e-mail documentos para atendimento Plano de trabalho e Diretrizes do Projeto Cartas). 

• Dia 09/01: Ida ao Correio (reenvio das cartas, carta 1411 CSA Central Leste enviada para região, Carta 1378 CSA Caminho do Mar). 

• Dia 11/01: Reunião n° 76 da ABNA 

• Dia 12/01: Reunião Virtual dos GSs de Linha de ajuda e informação ao público 

• Dia 12/01: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas) 

• Dia 13/01: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais/SAP Coremetro). 
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• Dia 13/01: Ida ao Correio (reenvio das cartas, carta 1414 CSA Laços que nos unem que voltou, carta enviada para a Região). 

• Dia 14/01: Reunião Virtual CSR Minas 

• Dia 14/01: Reunião Virtual Nacional de H&I Lideranças Regionais, (assuntos pertinentes ao H&I Nacional). 

• Dia 17/01: Reunião Presencial Fundação Casa Mauá, (Atendimento de H&I). 

• Dia 18/01: Reunião ADM CSR GSP. 

• Dia 20/01: Ida a SAP/Coremetro, (retiradas de Credenciais). 

• Dia 21/01: Reunião Virtual do GT manual de Procedimentos de H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

• Dia 24/01: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de Credenciais). 

• Dia 25/01: Reunião Presencial Plenária CSR GSP. 

• Dia 28/01: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Leste Paulistana, (Instituições). 

• Dia 28/01: Reunião Virtual Nacional de H&I das Lideranças Regionais. 

 

- Fevereiro e março 2025: 

• Dia 02/02: Reunião Virtual Oficina H&I CSA SP Norte, (Reunião de Serviço, Relatório das atividades de dezembro 2024). 

• Dia 03/02: - Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais SAP). 

• Dia 03/02: Reunião Presencial CDP São Bernardo do Campo, (Atendimentos, Jornada da Cidadania, Encompasso Prisional). 

• Dia 04/02: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 04/02: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual de H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

• Dia 08/02: Reunião de Área RP Rota 116, (foi aberto para o H&I Regional fala sobre Serviço de H&I). 

• Dia 10/02: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 13/02: Fundação Casa Mauá, (enviado e-mail compartilhado com Subcomitê H&I CSA Mauá Sem Fronteiras). 

• Dia 15/02: Encontro Regional de Tesoureiros CSRGSP, (Serviços/Despesas custeados pelo CSR). 

• Dia 16/02: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 17/02: Ida A SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais SAP). 

• Dia 17/02: Penitenciária II São Vicente, (e-mail enviado compartilhado com H&I CSA Caminho do Mar). 

• Dia 17/02: Reunião Presencial RP CSA São Paulo, (Relatório Digital, Ofício Termo de Compromisso, Projeto Cartas) 

• Dia 18/02: Reunião Virtual CSRP Estadual - SP, (CSRs GSP/HOW/10BR) 

• Dia 18/02: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual de H&I CSR GSP, (Sugestões para o Manual). 

• Dia 19/02: CPP Feminino São Miguel Paulista, (e-mail enviado para o novo Diretor de Reintegração, para retornar os atendimentos na unidade).  

• Dia 22/02: Reunião Presencial Específica de H&I, (Serviços Estrutura de H&I CSR GSP). 

• Dia 22/02: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 25/02: Reunião Virtual Nacional de H&I Lideranças Regionais, (Multi Regiões). 

• Dia 26/02: Fundação Casa Mauá, (enviado e-mail compartilhado com H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, 2° Painel dia 28/02/2025 - Sexta-feira às 19hs). 

• Dia 27/02: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 27/02: CDP Vila Independência, (e-mail enviado compartilhado com H&I CSA Sul, nomes para o Painel do dia 28/02/2025 - Sexta-feira às 9hs). 

• Dia 02/03: Reunião Virtual Oficina H&I SP Norte/CSA SP Norte, (Reunião de Serviço). 

• Dia 04/03: Reunião Virtual do GT Dia de Aprendizado em Unidade CSA SP Oeste, (Relações Públicas e Subcomitê H&I). 

• Dia 07/03: CDP Santo André, (e-mail enviado compartilhado com H&I CSA ABC, remarcando o atendimento do Mês de Março 2025, devido ao Carnaval). 

• Dia 08/03: 2° Fórum de Serviço de H&I CSR Minas - CSA União dos Vales - Ipatinga/MG, (Virtual). 

• Dia 08/03: Ida ao Escritório CSR GSP, (retirada de cartas Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades) 

• Dia 10/03: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais SAP). 

• Dia 10/03: Ida a SAP/Coordenadoria da Saúde, (retirada de Credenciais SAP). 

• Dia 10/03: CPP São Miguel Paulista Feminino, (e-mail enviado compartilhado com H&I CSA ABC, com o novo Diretor de Reintegração). 

• Dia 11/02: Reunião Virtual Nacional de H&I Lideranças Regionais, (Encontro Multi Regiões de H&I, eletivas do GT). 

• Dia 13/03: Fundação Casa Mauá, (e-mail enviado compartilhado com H&I CSA Mauá Sem Fronteiras, 3° Painel dia 14/03/2025 - Sexta-feira às 19hs). 
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• Dia 13/03: CDP Santo André, (e-mail enviado compartilhado com Subcomitê H&I CSA ABC, para realizar o Painel no dia 17/03/2025 - as 14hs.) 

• Dia 15/03: Reunião Virtual Novas Oportunidades no Serviço de H&I, (Brasil e México, Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades.) 

• Dia 17/03: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais SAP). 

• Dia 17/03: Ida aos Correios, (reenvio das cartas do CDP Osasco I e Penitenciária Franco da Rocha III, que foi enviada para o CSR GSP). 

• Dia 18/03: Reunião Virtual do GT Revisão do Manual de Procedimentos H&I CSR GSP, (Sugestões para o manual). 

• Dia 21/03: Multiáreas de H&I CSR GSP  

• Dia 22/03: Reunião Virtual ADM Mesa CSR, (Sugestões) 

• Dia 22/03: Multiáreas de H&I CSR GSP  

• Dia 23/03: Multiáreas de H&I  

• Dia 24/03: Ida a SAP/Coremetro, (retirada de Credenciais SAP) 

• Dia 25/03: Reunião Presencial Subcomitê H&I CSA Trilhos, (Carcerários, Ofício Termo de Compromisso, Relatório Digitais, Projeto Cartas)  

 
 

Fórum Regional 2024: 
 

• Organização e efetivação: 
O evento foi realizado nos dias 23, 24 e 25 de fevereiro de 2024. Os coordenadores participaram das reuniões de 
organização que discutiram o cronograma de serviço dentro do fórum. 
O Subcomitê solicitou aos CSAs as sugestões dos temas que gostaríamos de discutir / trabalhar no evento. 
Os temas abordados no evento foram: 
- O encargo de Coordenador Nacional de H&I da ABNA. 
- H&I Carcerário, SAP, Trabalho em Unidade (Masculino e Feminino, Projeto Cartas 
Apadrinhamento/Amadrinhamento por detrás das grades) - CSA NOVA LESTE 
- Relatório Digital Âmbito Nacional. - CSR 10 BRASIL 
- Termo de Compromisso, Ofício e Cheklist. – Presidente da Associação da CSRGSP 
- Guia de Procedimentos. - CSA MARES DO SUL 
- Grupo Institucional. – CSA VALE DO PARAÍBA  
- Workshop (LGBTQIA+; Painel misto) – CSA SP OESTE 
O evento ocorreu de forma espiritual onde tivemos partilhas, troca de experiências, workshop, roda de conversa, 
perguntas e respostas. 

 

Conferência Nacional de Serviços – CNS: 
 

• Organização e efetivação: 
A Conferência aconteceu nos dias 02, 03, 04 e 05 de maio de 2024 em Campo Grande. Estiveram presentes no evento 
representando o H&I Regional, o Coordenador (presencial), Vice Coordenador. 
Deliberações só através de moções. 
- Guia Nacional de H&I 2024 – para aprovação; 
- GT – Livro das Histórias de H&I; 
- Propor a implementação de uma moção que estabeleça um corpo de serviço (por exemplo, vice coordenador e 
secretário) para cada diretoria, a ser aplicado em todas as diretorias; 
- GT – Apadrinhamento por Detrás das Grades; 
- GS – Revista de H&I Nacional; 
- Projeto – Mapeamento das Instituições Carcerárias e Biblioteca Carcerária; 
- Projeto – Desenvolvimento das Comunidades menores e das Regiões menos desenvolvidas; 
- Projeto – Cartas Itinerantes – (direcionamento na Região de H&I Nacional); 
- Distribuição de Livreto POR DETRÁS DAS GRADES – edição antiga – para as Regiões.4   

 

 

Projeto Cartaz e Projeto Apadrinhamento / Amadrinhamento Carcerário: 
 

• Projeto Cartas: 
Foram recebidas 466 cartas no termo 2023/2025.  
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Iniciamos o termo com o recebimento da carta 1039 e encerramos com o recebimento da carta 1505. 
 

- Carta 1039: CSA SP Oeste/CDP Taubaté 
- Carta 1040: CSA São Paulo/Penitenciária Pracinha-SP 
- Carta 1041: CSA Laços que nos Unem/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1042: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III (Residente transferido para o CPP Tremembé-SP) 
- Carta 1043: Antiga Oficina Virtual SP Oeste/CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1044: CSA Sul/CDP Taubaté 
- Carta 1045: CSA Nova Leste/CDP Taubaté 
- Carta 1046: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1047: CSA Litoral Norte/CDP Caraguatatuba 
- Carta 1048: CSA Mauá Sem Fronteiras/CDP Caraguatatuba 
- Carta 1049: CSA Mares do Sul/Casa de Custódia Taubaté (HCTP) 
- Carta 1050: Antiga Oficina Virtual SP Oeste/CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1051: CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1052: CSA ABC/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1053: CSA Leste Paulistana/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1054: CSA Guarulhos/CDP Taubaté 
- Carta 1055: CSA Vale Histórico/CDP Caraguatatuba 
- Carta 1056: CSA Central Leste/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1057: CSA Caminho do Mar/CDP Caraguatatuba 
- Carta 1058: CSA Extremo Sul/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1059: CSA Um Só Propósito/CDP Caraguatatuba 
- Carta 1060: Antiga Oficina Virtual SP Oeste/CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1061: CSA SP Norte/CDP Santo André 
- Carta 1062: CSA Novo Vale/CDP Taubaté 
- Carta 1063: Oficina Taubaté CSA Vale do Paraíba/CDP Santo André, 
- Carta 1064: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - CDP Taubaté 
- Carta 1065: Oficina Cachoeira/CSA Vale Histórico - HCTP Taubaté/SP 
- Carta 1066: Oficina Diadema/CSA ABC - HCTP Taubaté/SP 
- Carta 1067: CSA Guarulhos/Penitenciária I Potim 
- Carta 1068: CSA Central Leste/CDP Pinheiros IV 
- Carta 1069: CSA Laços que nos Unem/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1070: CSA Um Só Propósito/Penitenciária II Mirandópolis/SP 
- Carta 1071: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) CPP Tremembé-SP 
- Carta 1072: CSA Novo Vale/Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1073: CSA Nova Leste/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1074: CSA Extremo Sul/CDP Taubaté 
- Carta 1075: CSA Vale Histórico/CDP Taubaté 
- Carta 1076: CSA Mares do Sul/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1077: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) CPP Tremembé-SP 
- Carta 1078: CSA ABC/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1079: CSA Caminho do Mar/Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1080: CSA Sul/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1081: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1082: CSA SP Oeste/Penitenciária I de Guarei 
- Carta 1083: CSA Mauá Sem Fronteiras/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1084: CSA Vale do Paraíba (Afilhado) CDP Santo André 
- Carta 1085: CSA Litoral Norte/Penitenciária III de Hortolandia 
- Carta 1086: CDP Taubaté (preso saiu de Alvará) 
- Carta 1087: Penitenciária de Mirandópolis - preso transferido para o CPP de Valparaiso 
- Carta 1088: CSA Leste Paulistana/CPP Feminino São Miguel Paulista 
- Carta 1089: CSA SP Norte/Penitenciária I de Pirajui/SP (obs: Carta foi enviada ao Grupo Liberdade) 
- Carta 1090: Penitenciária Feminina Capital - Residente transferida para a Penitenciária Feminina Campinas/SP 
- Carta 1091: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
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- Carta 1092: Penitenciária Feminina Capital - Residente transferida para a Penitenciária Feminina Campinas/SP 
- Carta 1093: Oficina Diadema/CSA ABC - CDP Taubaté 
- Carta 1094: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - Penitenciária I Itapetininga/SP 
- Carta 1095: Penitenciária Feminina Capital - Residente transferida para a Penitenciária Feminina Campinas/SP 
- Carta 1096: CSA SP Oeste/Penitenciária I de Pirajui/SP 
- Carta 1097: CSA Mares do Sul/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1098: CSA Mauá Sem Fronteiras/CDP Taubaté 
- Carta 1099: CSA Leste Paulistana/Penitenciária II Tremembé-SP 
- Carta 1100: CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1101: CSA Guarulhos/IRT P2 Tremembé-SP 
- Carta 1102: CDP Taubaté/ preso saiu de Alvará 
- Carta 1103: CSA Novo Vale/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1104: CSA Sul/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1105: CSA Laçosque nos Unen/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1106: CSA Central Leste/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1107: CDP Taubaté/Residente saiu de Alvará 
- Carta 1108: CSA SP Oeste (Afilhado) - Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1109: CSA Nova Leste/Penitenciária I de Pirajui/SP 
- Carta 1110: CSA SP Norte/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1111: CSA Extremo Sul/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1112: CSA Caminho do Mar/CDP Taubaté 
- Carta 1113: CSA Vale do Paraíba/CDP Taubaté 
- Carta 1114: CSA ABC/CDP Taubaté 
- Carta 1115: CSA Vale Histórico/CDP Taubaté 

- Carta 1116: CSA Caminho do Mar (Afilhado)/Casa de Custódia de Taubaté (HCTP)  

- Carta 1117: CSA Litoral Norte/CDP Taubaté 

- Carta 1118: CSA Um Só Proposito/Penitenciária II Tremembé - SP 

- Carta 1119: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba/CDP Pinheiros IV 

- Carta 1120: Oficina Jandira - CSA SP Oeste/Penitenciária I de Potim 

- Carta 1121: Oficina Diadema   - CSA ABC/Penitenciária I de Potim 

- Carta 1122: CSA Nova Leste (Afilhado) - CPP I de Bauru - (Penitenciária de Bauru) 

- Carta 1123: CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III  

- Carta 1124: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária de Parelheiros 

- Carta 1125: CSA SP Oeste/CDP Taubaté 

- Carta 1126: CSA Novo Vale/Penitenciária Franco da Rocha III 

- Carta 1127: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária I de Itapetininga/SP 

- Carta 1128: CSA SP Norte/Penitenciária de Parelheiros 

- Carta 1129: CSA Mares do Sul/Penitenciária de Parelheiros  

- Carta 1130: CSA Um Só Propósito/Penitenciária Franco da Rocha II 

- Carta 1131: CSA Caminho do Mar (Afilhado) - Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 

- Carta 1132: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciaria I de Guarei 

- Carta 1133: CSA ABC/CDP Belém I 

- Carta 1134: CSA SP Oeste/Antiga Oficina Virtual SP Oeste (Afilhado) - Penitenciaria Franco da Rocha III. 
- Carta 1135: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penitenciária IRT II Tremembé-SP. 
- Carta 1136: CSA Laços que nos Unem/CDP Belém II 
- Carta 1137: CSA Guarulhos/CDP Belém II 
- Carta 1138: CSA Litoral Norte/CDP Belém II 
- Carta 1139: CSA Leste Paulistana/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1140: CSA Sul/CDP Taubaté 
- Carta 1141: CSA Trilhos/CDP Taubaté 
- Carta 1142: CSA Mauá Sem Fronteiras/CDP Taubaté 
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- Carta 1143: CSA Vale Histórico/CDP Belém II 
- Carta 1144: CSA Caminho do Mar/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1145: CSA SP Oeste (Afilhado) - Casa de Custódia de Taubaté HCTP 
- Carta 1146: CSA Caminho do Mar (Afilhado) - Penitenciaria Franco da Rocha III 
- Carta 1147: CSA Central Leste/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1148: CSA Nova Leste/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1149: CSA Extremo Sul/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1150: CSA São Paulo/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1151: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1152: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - CDP Belém II 
- Carta 1153: Oficina Diadema/CSA ABC - CDP Belém II 
- Carta 1154: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1155: CSA Mauá Sem Fronteiras/CDP Belém II 
- Carta 1156: CSA SP Oeste/Penitenciária IRT II Tremembé-SP 
- Carta 1157: CSA ABC/CDP Belém II 
- Carta 1158: CSA Guarulhos/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1159: CSA Vale do Paraíba/CDP Belém II 
- Carta 1160: CSA Laços que nos Unen/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1161: CSA Mares do Sul/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1162: CSA Litoral Norte/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1163: CSA SP Norte/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1164: CDP Pinheiros IV/Preso saiu de Alvará 
- Carta 1165: Região HOW/Penitenciária Cerqueira Cesar/SP, (carta enviada para Região HOW) 
- Carta 1166: CSA Sul/CDP Taubaté (Afilhado) 
- Carta 1167: CSA Novo Vale/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1168: CSA Sul/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1169: CSA São Paulo/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1170: CSA Pérola do Atlântico/CDP Diadema 
- Carta 1171: CSA Nova Leste/CDP Taubaté 
- Carta 1172: CSA Extremo Sul/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1173: CSA Central Leste/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1174: CSR 10 Brasil/5° Tradição, (carta direcionada a estrutura responsável) 
- Carta 1175: CSA Um só Propósito (Afilhado) - Penitenciária IRT II Tremembé-SP 
- Carta 1176: CSA Litoral Norte (Afilhado) - CDP Belém II 
- Carta 1177: CSA Trilhos/CDP Taubaté 
- Carta 1178: CSA Litoral Norte/Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1179: CSA Um só Propósito/Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1180: CSA Caminho do Mar/CDP Taubaté 
- Carta 1181: Oficina Taubaté - CSA Vale do Paraíba/CDP Diadema 
- Carta 1182: Oficina Jandira - CSA SP Oeste/Penitenciária I de Potim l 
- Carta 1183: Oficina Diadema - CSA ABC/CPP São Miguel Paulista Feminino 
- Carta 1184: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1185: CSA SP Norte/Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1186: CSA Guarulhos/CDP Taubaté 
- Carta 1187: CSA Mauá Sem Fronteiras/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1188: CSA Central Leste/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1189: CSA Extremo Sul/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1190: CSA Laços que nos Unem/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1191: CSA Novo Vale/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1192: CSA ABC/Penitenciária Feminina Santana 

- Carta 1193: Penitenciária Franco da Rocha III, (carta registrada voltou e tem uns dados numéricos no verso, reescrita e enviada) 

- Carta 1194: CDP Taubaté (Carta voltou, reenviada com os dados corretos), 
- Carta 1195: CSA São Paulo/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1196: CSA Sul/Penitenciária de Parelheiros 
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- Carta 1197: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1198: CSA Um só Propósito/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1199: CSA SP Oeste/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1200: Oficina Diadema - CSA ABC/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1201: CSA SP Oeste (Afilhado) - Casa de Custódia de Taubaté (HCTP) 
- Carta 1202: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - CDP Caraguatatuba 
- Carta 1203: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - CDP Belém II 
- Carta 1204: Oficina H&I CSA Sul/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1205: CSA Sul/ (Afilhado) Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1206: CSA Laços que nos Unen/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1207: CSA Um Só Propósito/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1208: CSA Trilhos/CDP Osasco II 
- Carta 1209: CSA SP Norte (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1210: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1211: CSA SP: Norte/CDP Diadema 
- Carta 1212: CSA Extremo Sul/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1213: CSA Nova Leste/CDP Taubaté 
- Carta 1214: CSA SP Oeste/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1215: CSA Mares do Sul/Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1216: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1217: CSA SP Norte - Antiga Oficina Imirim (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1218: CSA Pérola do Atlântico/CDP Belém II 
- Carta 1219: CSA Leste Paulistana/CDP Belém II 
- Carta 1220: CSA Mauá Sem Fronteiras/CPP de Bauru 
- Carta 1221: CSA Guarulhos/CDP Belém II 
- Carta 1222: CSA Vale Histórico/CDP Belém I 
- Carta 1223: CSA Litoral Norte/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1224: CSA Sul/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1225: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penitenciaria IRT II Tremembé-SP 
- Carta 1226: Penitenciaria Franco da Rocha III, (Carta reenviada para o endereço correto) 
- Carta 1227: CDP Taubaté, (carta reenviada, para o endereço correto, obs.: Sedex só para Rol de Visitas). 
- Carta 1228: CSA ABC/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1229: CSA Novo Vale/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1230: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penitenciaria I de Potim 
- Carta 1231: CSA São Paulo/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1232: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - Penitenciária I de Potim 
- Carta 1233: Oficina Diadema/CSA ABC (Afilhado) - Penitenciaria de Parelheiros 
- Carta 1234: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciaria de Parelheiros 

- Carta 1235: Oficina H&I Sul/CSA SUL - CDP Belém II 
- Carta 1236: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1237: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - CDP Belém II 
- Carta 1238: Oficina Diadema/CSA ABC - CDP Taubaté 
- Carta 1239: CSA SUL/Penitenciária de Lavinia 
- Carta 1240: CSA Guarulhos/Penitenciária de Ribeirão Preto- SP 
- Carta 1241: CSA Rota 116/CDP Santo André 
- Carta 1242: CSA Mares do Sul/CDP Santo André 
- Carta 1243: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1244: CSA ABC (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1245: CSA Um Só Propósito/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1246: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penitenciária IRT II Tremembé-SP 
- Carta 1247: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1248: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1249: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária I de Guarei 
- Carta 1250: CSA Nova Leste/Penitenciária de Parelheiros 
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- Carta 1251: CSA Extremo Sul/CDP Osasco II 
- Carta 1252: CSA São Paulo/CDP Santo André 
- Carta 1253: CSA Laços que nos Unen/Penitenciária II de Potim 
- Carta 1254: CSA Vale do Paraíba/CDP Diadema 
- Carta 1255: CSA Novo Vale/CDP Diadema 
- Carta 1256: Oficina Diadema/CSA ABC (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1257: CSA SP Norte/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1258: CSA Leste Paulistana/CDP Taubaté 
- Carta 1259: CSA SP Oeste/CDP Taubaté 
- Carta 1260: CSA Central Leste/CDP Taubaté 
- Carta 1261: CSA Litoral Norte/CDP Taubaté 
- Carta 1262: CSA Trilhos/CSA Taubaté 
- Carta 1263: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1264: CSA ABC/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1265: CSA Mauá Sem Fronteiras/CDP Taubaté 
- Carta 1266: CSA Caminho do Mar/Penitenciária Feminina Capital 
- Carta 1267: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária II de Lavinia 
- Carta 1268: CSA Vale Histórico/CDP Caraguatatuba 
- Carta 1269: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1270: Oficina H&I Sul/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1271: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1272: Oficina Diadema/CDP Belém I 
- Carta 1273: Oficina Itapecerica da Serra/CSA Rota116/CDP Belém I 
- Carta 1274: CSA Mares do Sul/CDP Taubaté 
- Carta 1275: CSA Leste Paulistana/CDP Belém I 
- Carta 1276: CSA Mauá Sem Fronteiras/CDP Belém I 
- Carta 1277: CSA Pérola do Atlântico/CDP Pinheiros I 
- Carta 1278: CSA Trilhos/CDP Belém I 
- Carta 1279: CSA Rota116/CDP Belém I 
- Carta 1280: CSA SP Norte (Afilhado) - CDP Belém I 

- Carta 1281: CSA Extremo Sul/CDP Belém I 
- Carta 1282: CSA Nova Leste/CDP Osasco II 
- Carta 1283: CSA Sul/CDP Pinheiros I 
- Carta 1284: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária II de Potim 
- Carta 1285: CSA Nova Leste (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1286: Oficina Diadema/CSA ABC (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1287: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária II Potim 
- Carta 1288: CSA Caminho do Mar/CDP Diadema 
- Carta 1289: CSA Guarulhos/CDP Taubaté 
- Carta 1290: CSA SP Norte/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1291: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1292: CSA Laços que nos Unem/CDP Taubaté 
- Carta 1293: CSA Um Só Propósito/CDP Taubaté 
- Carta 1294: CSA ABC/CDP Taubaté 
- Carta 1295: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária II Lavinia 
- Carta 1296: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária II de Potim 
- Carta 1297: CSA SP Norte (Afilhado) - Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1298: CSA Litoral Norte/Penitenciária Franco da Rocha III  
- Carta 1299: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1300: CSA Vale Histórico/Penitenciária I de Potim 
- Carta 1301: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1302: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária I de Itapetininga 
- Carta 1303: CSA Novo Vale/CDP Taubaté 
- Carta 1304: CSA São Paulo/CDP Santo André 
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- Carta 1305: Oficina Itapecerica da Serra/CSA Rota116 - CDP Belém I 
- Carta 1306: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - CDP Belém I 
- Carta 1307: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1308: Oficina H&I Sul/CSA Sul - Penitenciária Feminina Santana 
- Carta 1309: Oficina Diadema/CSA ABC 
- Carta 1310: Mauá Sem Fronteiras/CDP Taubaté 
- Carta 1311: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciaria II Potim 
- Carta 1312: CSA SP Norte (Afilhado) - Penitenciaria Franco da Rocha III 
- Carta 1313: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciaria II de Lavinia 
- Carta 1314: CSA Nova Leste/Penitenciaria Santana Feminina 
- Carta 1315: CSA Sul (Afilhado) Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1316: CSA Trilhos/Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1317: CSA Nova Leste (Afilhado) - CDP Osasco II 
- Carta 1318: CSA MARES DO SUL – Centro de Detenção Provisória I de Chácara Belém 
- Carta 1319: CSA VALE DO PARAÍBA (pedido de apadrinhamento) – Penitenciária Feminina de Sant Anna 
- Carta 1320: CSA SP NORTE (pedido de apadrinhamento) – CPP Feminino de São Miguel Paulista 
- Carta 1321: SUB CSA OESTE (afilhado) – Penitenciária 2 de Guareí (Regime Fechado) 
- Carta 1322: CSA VALE DO PARAÍBA (afilhado) - Penitenciária Itapetininga 1 
- Carta 1323: CSA OESTE (Afilhado) Penitenciária II – Potim 
- Carta 1324: CSA SP NORTE (Afilhado) Penitenciária Franco da Rocha III 
- Carta 1325: CSA LITORAL NORTE - Penitenciária 1 José Parada Neto de Guarulhos 
- Carta 1326: CSA UM SÓ PROPÓSITO (Afilhado) - Penitenciária I – Potim 
- Carta 1327: CSA GUARULHOS – Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1328: CSA EXTREMO SUL – Penitenciária I de Capela do Alto 
- Carta 1329: CSA SUL - resposta afilhado – Penitenciária II de Lavínia 
- Carta 1330: CSA LAÇOS QUE NOS UNEM - CDP I de Osasco 
- Carta 1331: resposta afilhado – Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1332: CSA SUL - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1333: CSA SP OESTE - Penitenciária Avaré 2  
- Carta 1334: CSA CAMINHO DO MAR - CDP II de Osasco 
- Carta 1335: CSA VALE HISTÓRICO - Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1336: CSA ABC – Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1337: CSA UM SÓ PROPÓSITO - Penitenciária II - Tremembé 
- Carta 1338: CSA SÃO PAULO - Penitenciária II Tremembé 
- Carta 1339: Penitenciária "Desembargador Adriano Marrey " Guarulhos 
- Carta 1340: Penitenciária "ASP Joaquim Fonseca Lopes" de Parelheiros 
- Carta 1341: CSA SUL - Penitenciária II de Lavinia 
- Carta 1342: CSA Vale do Paraíba - Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1343: CSA SP Oeste - Penit. I "Nelson Vieira" de Guareí 
- Carta 1344: CSA ROTA 116 – Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1345: CSA Pérola do Atlântico - CDP II de Osasco 
- Carta 1346: CSA LESTE PAULISTANA - CDP II de Osasco 
- Carta 1347: OFICINA Diadema CSA ABC - CDP II de Osasco 
- Carta 1348:  CSA Sul (afilhado) 
- Carta 1349: OFICINA Jandira CSA SP Oeste - Penitenciária da Capital 
- Carta 1350 - OFICINA H&I Sul CSA Sul - Penitenciaria de Santana 
- Carta 1351: Oficina Taubaté CSA VALE DO PARAÍBA - Penitenciária de Santana 
- Carta 1352: CSA VALE DO PARAÍBA (pedido de apadrinhamento) Penit. II de Tremembé  
- Carta 1353: CSA Trilhos CDP Diadema  
- Carta 1354: CSA Nova Leste - Penitenciaria de Santana 
- Carta 1355: CSA Litoral Norte - Penitenciaria de Santana 
- Carta 1356: CSA Extremo Sul - Centro de Detenção Provisória IV de Pinheiros 
- Carta 1357: CSA Guarulhos - Centro de Detenção Provisória IV de Pinheiros 
- Carta 1358: CSA SP Norte - Centro de Detenção Provisória IV de Pinheiros 
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- Carta 1359: CSA Laços que nos unem - Centro de Detenção Provisória I de Pinheiros 
- Carta 1360: CSA Sul - Centro de Detenção Provisória I de Pinheiros 
- Carta 1361: CSA SP Oeste - Centro de Detenção Provisória I de Pinheiros 
- Carta 1362: CSA Sul (afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1363: Subcomitê CSA CAMINHO DO MAR - CDP - São Bernardo do Campo 
- Carta 1364: (Afilhado) - CDP Osasco I 
- Carta 1365: Subcomitê CSA VALE HISTÓRICO- CDP II de Chácara Belém 
- Carta 1366: Subcomitê CSA ABC - Centro de Detenção Provisória II de Chácara Belém 
- Carta 1367: Subcomitê UM SÓ PROPÓSITO - CDP I de Chácara Belém 
- Carta 1368: Subcomitê CSA SÃO PAULO - CDP I de Chácara Belém  
- Carta 1369: Subcomitê CSA NOVO VALE - CDP II de Chácara Belém 
- Carta 1370: Subcomitê CSA ROTA116 -  Penitenciária II - Tremembé 
- Carta 1371: Subcomitê CSA PÉROLA DO ATLÂNTICO – CDP de Praia Grande 
- Carta 1372: Subcomitê CSA LESTE PAULISTANA - Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1373: Oficina Diadema/CSA ABC - Centro de Detenção Provisória IV de Pinheiros 
- Carta 1374: (resposta afilhado) Penitenciária Lavínia 2  
- Carta 1375: Oficina Jandira/CSA SP OESTE - CDP Santo André 
- Carta 1376: OFICINA H&I Sul CSA Sul - Penitenciária Guarulhos 1 
- Carta 1377: Penitenciária IRT II Tremembé-SP/CSA ABC 
- Carta 1378: CDP Vila Independência/CSA Caminho do Mar 
- Carta 1379: CDP Taubaté/CSA Central Leste 
- Carta 1380: CDP Taubaté/CSA Extremo Sul 
- Carta 1381: CDP Taubaté/CSA Guarulhos 
- Carta 1382: Penitenciária Itapetininga/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) 
- Carta 1383: CPP Campinas/CSA Nova Leste (Afilhado) 
- Carta 1384: CDP Belém II/CSA Laços que nos unem 
- Carta 1385: Penitenciária "Adriano Marrey "/CSA Leste Paulistana 

- Carta 1386: Penitenciária Irt II Tremembé-SP/CSA Litoral Norte 
- Carta 1387: Penitenciária III de Franco da Rocha/CSA Vale do Paraíba (Afilhado) 
- Carta 1388: Penitenciária III de Franco da Rocha/CSA Nova Leste 
- Carta 1389: CDP Taubaté/CSA Mauá sem Fronteiras 

- Carta 1390: CSA Pérola do Atlântico/CDP Vila Independência 

- Carta 1391: CSA Rota 116/Penitenciaria I de Potim 

- Carta 1392: CSA Sul/Penitenciária Parada Neto 

- Carta 1393: CSA ABC/(Afilhado) CDP Osasco I 

- Carta 1394: CSA SP Norte/CDP Diadema 

- Carta 1395: CSA SP Oeste/Penitenciária de Parelheiros 

- Carta 1396: CSA Trilhos/Penitenciária III de Franco da Rocha 

- Carta 1397: CSA Um só propósito/Penitenciária III de Franco da Rocha 

- Carta 1398: CSA Vale do Paraíba/Penitenciária III de Franco da Rocha 

- Carta 1399: CSA Oeste (Afilhado) - Penitenciária II Potim 

- Carta 1400: CSA Oeste (Afilhado) - Penitenciária I Guarei 

- Carta 1401: CSA Vale Histórico/Penitenciária II de Franco da Rocha 

- Carta 1402: Oficina Diadema/CSA ABC Penitenciária II de Franco da Rocha 

- Carta 1403: CSA Guarulhos (Afilhado) - CDP Pinheiros IV 

- Carta 1404: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 

- Carta 1405: CSA Rota116/CDP Taubaté 

- Carta 1406: Oficina Jandira/CSA SP Oeste - CDP de Caraguatatuba 

- Carta 1407: Oficina H&I Sul/CSA Sul - CDP IV de Pinheiros 

- Carta 1408: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - CDP IV de Pinheiros 

- Carta 1409: CSA ABC/CDP São Bernardo do Campo 
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- Carta 1410: CSA Caminho do Mar/CDP Diadema 

- Carta 1411: CSA Central Leste/Penitenciária Adriano Marrey 

- Carta 1412: CSA Sul/Penitenciária Adriano Marrey 

- Carta 1413: CSA Guarulhos/Penitenciária Guarulhos 

- Carta 1414: CSA Laços que nos unem/Penitenciária IRT II Tremembé-SP 

- Carta 1415: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária II Lavinia/SP 

- Carta 1416: CSA Laços que nos unem (Afilhado) - CDP Osasco I 

- Carta 1417: CSA Leste Paulistana – Penitenciária III de Franco da Rocha 

- Carta 1418: CSA Vale do Paraíba (Afilhado) - Penitenciária III de Franco da Rocha 

- Carta 1419: CSA Litoral Norte - CDP Santo André 

- Carta 1420: CSA Mauá - CDP São Bernardo do Campo 

- Carta 1421: CSA ABC (Afilhado) - CDP I Osasco 
- Carta 1422: CSA Mares do Sul /Penitenciária Guarulhos I 
- Carta 1423: CSA Oeste (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1424: CSA Nova Leste/Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1425: CSA Novo Vale/Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1426: CSA Sul (Afilhado) - Penitenciária de Parelheiros 
- Carta 1427: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penitenciária II Potim SP 
- Carta 1428: CSA Pérola do Atlântico/HCTP II de Franco da Rocha 
- Carta 1429: CSA SP Norte/CDP Belém II 
- Carta 1430: CSA Oeste /Penitenciaria "Des. Adriano Marrey 

- Carta 1431: CSA Mauá sem Fronteiras (Afilhado)- CDP São Bernardo do Campo 
- Carta 1432: CSA Sul (Afilhado) - CDP Belém II  
- Carta 1433: CSA Trilhos - CDP Belém II  
- Carta 1434: CSA Um Só Propósito - CDP Taubaté 
- Carta 1435: CSA Vale do Paraíba - CDP Taubaté 
- Carta 1436: CSA SP Oeste (Afilhado) - Penit. Parelheiros 
- Carta 1437: CSA Guarulhos (Afilhado) - CDP Pinheiros IV  
- Carta 1438: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penit. I Potim  
- Carta 1439: CSA Rota 116 - CDP Taubaté 
- Carta 1440: CSA Vale Histórico - CDP Taubaté 
- Carta 1441: Oficina Diadema - CSA ABC - CDP Feminino Franco da Rocha 
- Carta 1442: Oficina Sul (CSA Sul) - CDP Taubaté 
- Carta 1443: Oficina Taubaté (CSA Vale do Paraíba) - CDP Taubaté 
- Carta 1444: CSA ABC (Afilhado) - CDP Osasco I  
- Carta 1445: CSA Caminhos do Mar - CDP Taubaté 
- Carta 1446: CSA Central Leste - CDP Taubaté 
- Carta 1447: CSA Extremo Sul - Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1448: CSA Guarulhos - CDP Taubaté 

- Carta 1449: CSA Laços que nos unem - CDP Taubaté 
- Carta 1450: CSA Leste Paulistana/Penitenciária III de Franco da Rocha 
- Carta 1451: CSA Litoral Norte/HTCP de Taubaté  
- Carta 1452: CSA Mauá/   Penitenciária Potim/SP  
- Carta 1453: CSA Mares do Sul/CDP São Bernardo do Campo 
- Carta 1454: CSA Nova Leste/CDP Belém I 
- Carta 1455: CSA Novo Vale/HCTP de Taubaté 
- Carta 1456: CSA Sul/Penitenciária Parelheiros 
- Carta 1457: CSA SP Oeste/Penitenciária II Potim/SP  
- Carta 1458: CSA Nova Leste/CDP Taubaté 
- Carta 1459: CSA Rotta116/ CDP São Bernardo do Campo 
- Carta 1460: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária Adriano Marrey  
- Carta 1461: CSA SP Norte/HCTP Taubaté  
- Carta 1462: CSA São Paulo/CDP Belém 
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- Carta 1463: CSA Sul/CDP São Bernardo do Campo  
- Carta 1464: Oficina Sul/CSA Sul - Penitenciária Feminina Santana  
- Carta 1465: Oficina Diadema/CSA ABC - Penitenciária Feminina Santana  
- Carta 1466: CSA Novo Vale/HCTP Taubaté  
- Carta 1467: CSA Trilhos/P II de São Vicente  
- Carta 1468: CSA Um Só Propósito/Penitenciaria Adriano Marrey  
- Carta 1469: CSA Pérola do Atlântico (Afilhado) - HCTP Franco da Rocha II 
- Carta 1470: CSA Vale do Paraíba/CDP Belém I 
- Carta 1471: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba - CDP Belém I 
- Carta 1472: CSA ABC/CDP Belém I 
- Carta 1473: CSA Caminho do Mar/CDP Belém I 
- Carta 1474: CSA Central Leste/CDP Belém I 
- Carta 1475: CSA Extremo Sul/CDP Belém I  
- Carta 1476: CSA Guarulhos/CDP Belém I 
- Carta 1477: CSA Laços que nos unem/CDP Belém I 
- Carta 1478: CSA Leste Paulistana/CDP Belém I  
- Carta 1479: CSA Litoral Norte/CDP Belém I 
- Carta 1480: CSA Um Só Propósito (Afilhado) - Penitenciária I de Potim 
- Carta 1481: CSA Mares do Sul/Penitenciária Feminina de Santana 
- Carta 1482: CSA Nova Leste/Penitenciária I Guarulhos "Parada Neto" 

- Carta 1483: CSA Novo Vale/CDP Vila Independência 
- Carta 1484: CSA Pérola do Atlântico/Penitenciária Feminina de Sant'Anna 
- Carta1485: CSA Rota 116/Penitenciária "Desembargador Adriano Marrey " Guarulhos 
- Carta 1486: CSA São Paulo/CDP Diadema 
- Carta 1487: CSA Nova Leste (afilhado) - CDP Taubaté 
- Carta 1488: CSA Caminho do Mar (afilhado) - CDP Belém I 
- Carta 1489: CSA SP Norte/CDP Feminino de Franco da Rocha 
- Carta 1490: CSA SP Oeste/CDP Feminino de Franco da Rocha 
- Carta 1491: CSA Sul/CDP Belém I 
- Carta 1492: CSA Trilhos/CDP Belém I 
- Carta 1493: CSA Um Só Propósito/CDP Diadema 
- Carta 1494: CSA Vale do Paraíba/HTCP de Taubaté 
- Carta 1495: Oficina Diadema/CSA ABC/CDP Vila Independência 
- Carta 1496: Oficina Sul/CSA Sul - HTCP de Taubaté  
- Carta 1497: Oficina Taubaté/CSA Vale do Paraíba/CDP BELÉM II 
- Carta 1498: CSA ABC/HTCP de Taubaté 
- Carta 1499: CSA Caminho do Mar/Penitenciária Guarulhos 1  
- Carta 1500: CSA Central Leste/Penitenciária Guarulhos I 
- Carta 1501: CSA ABC/CDP I de Osasco  
- Carta 1502: CSA Guarulhos/CDP I de Osasco 
- Carta 1503: CSA Laços Que Nos Unem/CDP SANTO ANDRÉ  
- Carta 1504: CSA Leste Paulistana/CDP Belém I  
- Carta 1505: CSA Litoral Norte/CDP I de Osasco 
 

 

Projeto Apadrinhamento / Amadrinhamento Carcerário: 

Segue o cartaz no Anexo 01 –  
 

No termo 2023/2025 tivemos 89 (oitenta e nove) novos padrinhos/madrinhas totalizando 170 

padrinhos/madrinhas. 
 

 

Distribuição de materiais as Instituições Carcerárias: 
 

Projeto de Distribuição: 
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H&I: H&I Vale do Paraíba 

CDP Taubaté  

8 Raios + Seguro  

23 selos  

36 Guias Introdutórios  

9 Livros Azul   

20 cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciaria I de Potim  

8 Raios + Seguro  

23 selos 

36 Guias Introdutórios  

9 livros Azul  

20 cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciaria II de Potim  

2 Pavilhões (Semiaberto, Fechado) 

10 selos 

16 Guias Introdutórios  

2 Livros Azul 

6 cartazes do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciária IRT II Tremembé-SP  

2 Pavilhões (Semiaberto, Fechado) 

10 selos  

16 Guias Introdutórios  

2 Livros Azul  

6 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

HCTP Taubaté (Casa de Custódia) 

1 Pavilhão  

5 selos  

8 Guias Introdutórios  

1 Livros Azul 

 5 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

71 selos 

112 Guias Introdutórios  

23 Livros Azuis 

57 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I Mares do sul 

CPP Mongaguá 

1 Pavilhão  

5 selos 

8 Guias Introdutórios  

1 livros Azul 

5 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
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CDP Praia Grande  

1 - Pavilhão  

5 selos 

8 Guia Introdutórios  

1 livros Azul 

4 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

10 selos 

16 Guias Introdutórios  

 2 Livros Azuis 

8 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I Caminho do Mar 

Penitenciária II São Vicente  

1 - Pavilhão  

5 selos 

8 Guias Introdutórios  

1 livros Azul 

4 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciária I São Vicente  

1 Pavilhão  

5 selos 

8 Guias Introdutórios  

1 Livros Azul 

4 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

10 selos 

16 Guias Introdutórios  

2 Livros Azuis 

8 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I ABC 

CDP Diadema 

4 Raios 

10 selos 

16 Guia Introdutórios 

4 Livros Azul  

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP São Bernardo do Campo  

4 Raios 

10 selos 

16 Guias Introdutórios  

4 Livros Azul  

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento 
 

CDP Santo André  

2 Pavilhões  
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10 Selos 

16 Guias Introdutórios  

2 Livros Azul 

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

30 selos 

48 Guias Introdutórios  

10 Livros Azuis 

24 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I Nova Leste 

CDP Belém I  

8 Raios + Seguro + Ala de Prevenção  

25 selos 

40 Guia Introdutório  

10 Livros Azul 

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP Belém II 

8 Raios + Seguro + Ala de Progressão  

25 selos 

40 Guias Introdutórios  

10 livros Azul 

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

50 selos 

80 Guias Introdutórios  

20 Livros Azuis 

40 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I SP Oeste 

CDP Pinheiros I  

4 Raios 

10 Selos 

16 Guias Introdutórios 

4 Livros Azul  

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  

 

CDP Pinheiros IV  

4 Raios 

10 Selos 

16 Guias Introdutórios   

4 Livros Azul 

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP Osasco I  

8 Raios + Seguro  

22 Selos 
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36 Guias Introdutórios  

9 Livros Azul  

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP Osasco II 

8 Raios + Seguro  

22 selos  

36 Guias Introdutórios  

9 livros Azul  

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CPP São Miguel Paulista Feminino  

7 Raios 

17 Selos 

28 Guias Introdutórios  

7 Livros Azul 

10 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total  

81 selos 

132 Guias Introdutórios  

33 Livros Azul 

66 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  

 

Penitenciária Franco da Rocha III… 

HCTP II Franco da Rocha Masculino  

1 Pavilhão  

5 selos 

8 Guias Introdutórios  

1 livros Azul  

3 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

Subcomitê H&I CSA Trilhos 

CDP Pinheiros III Instituições Fechada temporariamente  

4 Raios 

10 selos 

16 Guias Introdutórios  

4 livros Azul 

Passados para o Subcomitê H&I CSA SP Oeste 

CSA Trilhos 

Subcomitê H&I CSA Trilhos 
 

HCTP II Franco da Rocha Masculino  

1 Pavilhão  

5 selos 

8 Guias Introdutórios  

1 livros Azul  

3 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

Entregue dia 28/09 na Reunião Plenária CSRGSP para o MCR Willy 
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CSA Litoral Norte 

Subcomitê H&I CSA Litoral Norte 

CDP Caraguatatuba 

2 Pavilhões  

10 Selos 

16 Guias Introdutórios  

2 Livros Azul 

5 Cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

Entregue na reunião Específica de H&I do dia 26/10/2024 - para o Líder do CDP Caraguatatuba 

CSA Sul - CDP Vila Independência 
 

4 Livros Azul 6°Edição  

5 Guias Introdutórios  

3 Livretos Por Detrás das Grades  

13 Envelopes Selados  

2 Folhetos informativos do IP 

6 Cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades. 
 

OBS: Foram feitos 3 atendimentos com o apoio do H&I CSR GSP. 

H&I SP Norte 

Penitenciaria Feminina Santana  

12 Raios 
 

30 selos 

48 Atrás das Grades  

12 livros Azul  

25 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciaria I Guarulhos (Parada Neto) 

2 Pavilhões  

10 selos 

16 Atrás das Grades  

2 Livros Azul  

6 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciária II Guarulhos (Adriano Marrey) 

4 Pavilhões  

20 Selos 

32 Atrás das Grades  

4 livros Azul 

10 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

60 selos 

96 Atrás das Grades  

18 Livros Azul 

41 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

CDP Franco da Rocha Feminino 

8 Raios + Seguro  
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45 selos 

36 Guias Introdutórios  

9 livros Azul 

18 Cartaz do Projeto Cartas Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

Passados ao Subcomitê H&I CSA SP para o Subcomitê H&I CSA SP Norte 

CSA SP Norte 

Subcomitê H&I CSA SP Norte 

Penitenciária da Capital 
 

3 Pavilhões  

15 Selos 

24 Guias Introdutórios  

3 Livros Azul 

5 Cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

Entregue na reunião Específica de H&I do dia 26/10/2024 - para a Vice Coordenador de H&I 

2° parte 

H&I Nova Leste 

CDP Belém I  

8 Raios + Seguro + Ala de Prevenção  

25 selos 

40 Atrás das Grades  

10 Livros Azul 
 

CDP Belém II 

8 Raios + Seguro + Ala de Progressão  

25 selos 

20 Atrás das Grades  

10 livros Azul 
 

Total 

50 selos 

40 Atrás das Grades  

20 Livros Azuis 
 

H&I Litoral Norte 

CDP Caraguatatuba  

2 Pavilhões  

10 Selos 

8 Atrás das Grades  

2 livros Azul 

10 cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

Total 

20 selos 

8 Atrás das Grades  

2 Livros Azuis 

10 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I ABC 
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CDP Diadema 

4 Raios 

10 selos 

8 Por Detrás das Grades  

4 Livros Azul  

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP São Bernardo do Campo  

4 Raios 

10 selos 

8 Por Detrás das Grades  

4 Livros Azul  

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento 
 

CDP Santo André  

2 Pavilhões  

10 Selos 

8 Por Detrás das Grades  

2 Livros Azul 

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

30 selos 

24 Por Detrás das Grades  

10 Livros Azuis 

24 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I Caminho do Mar 

Penitenciária II São Vicente  

1 Pavilhão  

5 selos 

4 Por Detrás das Grades  

1 livros Azul 

4 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciária I São Vicente  

1 Pavilhão  

5 selos 

4 Por Detrás das Grades  

1 Livros Azul 

4 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

10 selos 

8 Por Detrás das Grades  

2 Livros Azuis 

8 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I Mares do sul 

CPP Mongaguá 

1 Pavilhão  
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5 selos 

4 Por Detrás das Grades  

1 livros Azul 

5 cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

CDP Praia Grande  

1 Pavilhão  

5 selos 

4 Por Detrás das Grades  

1 livros Azul 

5 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

Total 
 

10 selos 

8 Por Detrás das Grades  

 2 Livros Azuis 

10 Cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I Vale do Paraíba 

CDP Taubaté  

8 Raios + Seguro  

23 selos  

18 Por Detrás das Grades  

9 Livros Azul   

20 cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciaria I de Potim  

8 Raios + Seguro  

23 selos 

18 Por Detrás das Grades  

9 livros Azul  

20 cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciaria II de Potim  

2 Pavilhões (Semiaberto, Fechado) 

10 selos 

8 Por Detrás das Grades  

2 Livros Azul 

6 cartazes do Projeto Cartas/Apadrinhamento  

 

Penitenciária IRT II Tremembé-SP  

2 Pavilhões (Semiaberto, Fechado) 

10 selos  

8 Por Detrás das Grades  

2 Livros Azul  

6 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

HCTP Taubaté (Casa de Custódia) 

1 Pavilhão  

5 selos  
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4 Por Detrás das Grades  

1 Livros Azul 

 5 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total 

71 selos 

56 Por Detrás das Grades 
 

CSA Trilhos 

Subcomitê H&I CSA Trilhos 

HCTP II Franco da Rocha Masculino  
 

1 Pavilhão  

5 selos 

4 Por Detrás das Grades  

1 livros Azul  

3 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  

 

Obs: passado do RP CSA São Paulo para a CSA Trilhos (Subcomitê H&I CSA Trilhos) 
 

H&I ABC 

CPP São Miguel Paulista Feminino  

7 Raios 

17 Selos 

14 Por Detrás das Grades  

7 Livros Azul 

10 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Obs.: Passado do Subcomitê H&I CSA SP (H&I SP Oeste), passou para o H&I CSA ABC 

H&I SP Norte 

Penitenciaria Feminina Santana  

12 Raios 
 

30 selos 

24 Atrás das Grades  

12 livros Azul  

25 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciaria I Guarulhos (Parada Neto) 

2 Pavilhões  

10 selos 

8 Atrás das Grades  

2 Livros Azul  

6 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciária II Guarulhos (Adriano Marrey) 

4 Pavilhões  

20 Selos 

16 Atrás das Grades  

4 livros Azul 

10 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
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Total 

60 selos 

48 Atrás das Grades  

 18 Livros Azul 

41 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

CDP Franco da Rocha Feminino 

8 Raios + Seguro  

23 selos 

18 Por Detrás das Grades  

9 livros Azul 

18 Cartaz do Projeto Cartas Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades  
 

Obs.: Passado do Subcomitê H&I CSA SP para o Subcomitê H&I CSA SP Norte 
 

CSA SP Oeste 

CDP Pinheiros III (Atendimento parado) 

4 Raios 

10 selos 

8 Por Detrás das Grades  

4 Livro Azul  

10 cartazes Projeto Cartas/Apadrinhamento e Amadrinhamento Por Detrás das Grades. 
 

Obs.: Literatura repassada do H&I SP Oeste para o H&I Sul, para atendimento do CDP Vila Independência 
 

CSA SP Norte 

Subcomitê H&I CSA SP Norte 

Penitenciária da Capital 
 

3 Pavilhões  

15 Selos 

12 Atras das Grades  

3 Livros Azul 

5 Cartaz Projeto Cartas/Apadrinhamento Por Detrás das Grades 
 

H&I SP Oeste 

CDP Pinheiros I  

4 Raios 

10 Selos 

8 Por Detrás das Grades  

4 Livros Azul  

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP Pinheiros IV  

4 Raios 

10 Selos 

8 Por Detrás das Grades  

4 Livros Azul 

8 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP Osasco I  

8 Raios + Seguro  
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22 Selos 

18 Por Detrás das Grades  

9 Livros Azul  

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

CDP Osasco II 

8 Raios + Seguro  

22 selos  

18 Por Detrás das Grades  

9 livros Azul  

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Total  

64 selos 

52 Por Detrás das Grades  

26 Livros Azul 

66 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  
 

Penitenciária Franco da Rocha III 

8 Raios + Seguro  

22 selos 

18 Por Detrás das Grades 

9 livros Azul 

20 Cartaz do Projeto Cartas/Apadrinhamento  

Obs.: repassado do Subcomitê H&I CSA SP para o H&I SP Oeste 

 

Projeto Carcerário: 
 

Carteirinhas de atendimentos Carcerários (SAP / COREMETRO / COREVALE): 

SAP/Coremetro 

Masculina - 78 

Feminina - 39 

Total: 117 
 

SAP/Coordenadoria da Saúde 

Masculina - 19 

Feminina - 25 

Total: 44 
 

SAP/Corevale 

Masculina - 58 

Total: 50 
 

- Servidores credenciados na Baixada Santista e Vale do Paraíba:  
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Instituições Carcerárias Atendidas na Região Grande SP: 
 

 mai/25

CDP Pinheiros 2 A combinar CSA SP Oeste

M
as

cu
lin

o

Penitenciária 2 Tremembé A combinar CSA Vale do ParaíbaFe
m

in
in

o

Penitenciária 1 Tremembé A combinar CSA Vale do Paraíba

CDP Vila Independência útima sexta feira do mês às 09h CSA Sul

CDP Itapecerica da Serra A combinar CSA Rota 116

Casa de Cutódia de Taubaté Masculino 2° segunda-feira do mês às 09h Vale do Paraíba

Data de Atendimento / Situação CSA ResponsávelNome da Instituição

Potim 2 3° quartas-feiras do mês às 14:30h CSA Vale do Paraíba

Coordenadoria da Saúde

CDP São Vicente Sem atendimento

CSA Litoral Norte

CSA Caminho do Mar

Grupo Institucional/CSA Vale do Paraìba 

CSA Vale do Paraíba

P2 São Vicente

CDP São José dos Campos A combinar CSA Novo Vale

CSA Responsável

CPP São Miguel Sem atendimento CSA ABC Paulista

Penitenciária Santana 3º terças feiras do mês às 9:00h CSA SP Norte

Penitenciárias e CDP's - Intituição SAP / Corevale

(Vale do Paraíba, Baixada Santista e Litoral Norte)

Fe
m

in
in

o

Nome da Instituição

CDP Franco da Rocha 

Data de Atendimento / Situação

HCTP I Franco da Rocha A combinar CSA Trilhos 

Potim 1

CSA Caminho do Mar

CDP Taubaté Quinzenal - segundas-feiras às 09h CSA Vale do Paraíba

CPP Mongaguá 2° sábado do mês às 09h CSA Caminho do Mar

P1 São Vicente Ultima quinta deira do mês às 9h

3° sábado do mês às 16h

CSA Mares do SulSábado ou Domingo Alternativo 16:20CDP Praia Grande 

CSA Caminho do Mar

3° quarta feira do mês as 14:00h

3º terças feiras do mês as 9hP2 IRT Tremembé

CDP Caraguatatuba 2º terças feiras do mês às 8:30h

Penitenciária Parada Neto + Complexo quinzenal Fechado/Semi-aberto CSA SP Norte

3° quintas feiras do mês às 09hPenitenciária Parelheiros CSA Um Só Propósito

última sexta-feira do mês ás 09h CSA SP Norte

A combinar CDP Butantã CSA SP Oeste

2° sabádo do mês 10:00h CSA Trilhos 

HCTP 1 A combinar CSA Trilhos 

Penitenciária Adriano Marrey Quinzenal ás 9h CSA SP Norte

Penitenciária Franco da Rocha 3 1º sábado e 3º domingo do mês 13:00h CSA SP Oeste

Penitenciária da Capital Quinzenal ás 8:30h CSA SP Norte

Lista de Instituições Carcerárias
Subcomitê de H&I - CSR Grande São Paulo

M
as

cu
lin

o

Data de Atendimento / Situação CSA Responsável

CDP Diadema 1° sabádo do mês às 08h CSA ABC Paulista

3° terças feiras do mês às 10h CSA SP Oeste

CDP Pinheiros 3 Atendimento suspenso pela unidade Temporariamente

CDP Belém 2 3° sextas férias do mês 13:30h CSA Nova Leste

CDP Osasco 1 4° domingo do mês às 08h CSA SP Oeste

Penitenciárias e CDP's - Intituição SAP / Coremetro

(São Paulo Capital e Grande São Paulo)

CDP Belém 1 2° sabádo do mês 8:15h CSA Nova Leste

Nome da Instituição

CDP Mauá Ultima sexta do mês 12:15h CSA Mauá

CDP Suzano A combinar CSA Leste Paulistana 

Penitenciária Franco da Rocha 2 A combinar CSA Trilhos 

CDP Santo André 1° Segunda-feira do mês as 14h CSA ABC Paulista

Grupo Institucional - CSA SP Oeste 

CDP Pinheiros 4 2° segundas feiras do mês às 10h CSA SP Oeste

CDP Osasco 2 4° domingo do mês às 08h CSA SP Oeste

CDP Pinheiros 1

CSA ABC PaulistaSábado ou Domingo AlternativoCDP São Bernardo do Campo

HCTP 2 Franco da Rocha
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Subcomitês e Oficinas pertencentes à Região Grande SP 
 

 
 

 
Webinar de H&I 

O Coordenador de H&I da CSRGSP foi convidado a participar da reunião com a estrutura de H&I da Região Mexico com 

participações de Regiões do Chile, Peru e Colômbia, com o assunto abordado do serviço carcerário que aconteceu no dia 

10/12/2024 às 20:00h (horário de Brasília). 

Posteriormente a estrutura de H&I da Região México convidou o Coordenador de H&I da CSRGSP para outra reunião, com o 

pedido de apadrinhamento do H&I CSRGSP para o serviço do Projeto Cartas, Apadrinhamento/Amadrinhamento Por Detrás 

das Grades e Grupo Institucionais Carcerários, que aconteceu dia 11/03/2025 às 20:30h (horário de Brasília),  

nessa mesma reunião convidaram a participar do WEBINAR DE H&I, que aconteceu no dia 15/03/2025 às 14:00h (horário de 

Brasília).  

 
Multiáreas de H&I CSRGSP 
 

O evento aconteceu nos dias 21,22 e 23 de março de 2025, com seguintes temos. 
- Grupo da Paz 
- H&I Nacional 
- H&I CSRGSP 
- Atendimento Feminino Procedimentos 
- Fundação Casa 
- H&I Carcerário 
- Projeto Cartas e Apadrinhamento/Amadrinhamento 
- Grupo Institucional  
- Workshop (Plano Orçamentário subcomitê H&I, Painel Emergencial, Dia da Cidadania e Envelopes, selos e cartas) 
- Painéis Irregulares 
- Estrutura de RP/H&I 
- H&I Virtual  

Presencial 

Virtual

Presencia l

Virtual

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Presencia l

Persencia l

Presencia l

Presencia l

Rua Antônio André de Sá Filho. 139 - Vila Guarani - São Paulo/SP

Rua Barão Homem de Melo, s/n - Em baixo do viaduto - Pindamonhangaba/SP

Av. Portugual, 839 - JD. Pilar - Mauá

Rua Coronel José de Castro - Cruzeiro/SP

Rua Antônio Valente, 100 – Jardim Jaqueira - Caraguatatuba/SP

Rua Olindo Tamagnini, 755 - Balneario Pedreira - Mongaguá/SP

Rua Monte Serrat, 230 - Vila Carrão - São Paulo/SP

Av. Heitor Villas Lobos, 923 sala 07 2° andar Vila Ema- São José dos Campos/SP

Rua Dr Zuquim, 396 - Santana - São Paulo/SP

Rua Vitório Tafarello, 384 - Osasco/SP - Estação CPTM Comandante Sampaio

Av Presidente Kened 303, - Caieiras/SP

Largo Santa Cecília, 190 - Espaço do Grupo Santa Cecília - SP

Rua José Luiz Monteiro, 1021 - Grupo Despertar

Rua Santa Filomena, 234 sala 209 - Centro - São Bernardo do Campo/SP

Rua Comendador Martins, 76 sala 01 São Vicente/SP

Rua Dr. Timóteo Penteado, 4114 - Grupo Guarulhos/SP

Av. Padre Anchieta, 136 - Centro - Poá/SP

Terça-feira  - 19h

Rua Getúlio Bargas, 81 - Vila Santa Luzia - Taboão da Serra/SP 

Atualização: Maio/2025

Rua Carneiro da Cunha, 172 - Saúde São Paulo/SP nas Dependências do Grupo Coragem

Domingo - 20h id: zoom 91614785805

Av. Cabrália Paulista, 02 - sala 01 Patriaca - São Paulo/SP

Rua Madagascar, 179 CDC Jd. Suzana - Jd. Suzana Cep 04784-220 - São Paulo/SP

Rua Amitaba, 48 - Grupo Piraporinha - São Paulo/SP

Av.Oswaldo Cruz 1198, Sítio Pae cara - Vicente de Carvalho- Guarujá/SP

Segunda-feira  - 19:30h

Terça-feira  - 20h

Terça-feira  - 20h

Segunda-feira  - 20h

Segunda-feira  - 20h

Terça-feira  - 20h

Quarta-fei ra  - 20h

Sexta-fei ra  - 20h

Segunda-feira  - 20h

Quarta-fei ra  - 19:30h

Quarta-fei ra  - 20h

Quinta-fei ra  - 20:30h

Terça-feira  20:00  Subcomitê CSA Trilhos

Terça-feira  - 18:30h

Subcomitê CSA Novo Vale

Subcomitê CSA SP Norte

Subcomitê CSA SP Oeste

Subcomitê CSA Sul

Subcomitê CSA Vale do Paraíba

Subcomitê CSA Mauá Sem Fronteiras

Quinta-fei ra  - 20h

Terça-feira  - 20h

Terça-feira  - 20:30h

Subcomitê CSA Vale Histórico

Quinta-fei ra  - 19:30h

Terça-feira  - 20h

Terça-feira  - 19:30h

Terça-feira  20h

Terça-feira  - 20h

Subcomitê CSA Caminho do Mar

Subcomitê CSA Guarulhos

Subcomitê CSA Leste Paulistana

Subcomitê CSA Litoral Norte

Subcomitê CSA Mares do Sul

Subcomitê CSA Nova Leste

RP CSA Laços que nos Unem

RP CSA Pérola do Atlântico

RP CSA Rota 116

RP CSA São Paulo

RP CSA Um Só Propósito

Subcomitê CSA ABC Paulista 

Sexta-fei ra  - 20h

LISTA DE ENDEREÇOS, DIAS E HORÁRIOS DOS SUBCOMITÊS - CSR GRANDE SP

Oficina Taubaté (CSA Vale do Paraíba)

RP CSA Central Leste

RP CSA Extremo Sul

Lista de Subcomitês de Hospitais & Instituições
Comitê de Serviços Regional Grande São Paulo

Subcomitê / RP / Oficina

Oficina Diadema (CSA ABC Paulista)

Coordenador Dias e horários Endereço

Quarta-fei ra  - 19:30h

Av. Antonio Pìranga, 1380 - Centro - Diadema/SP

Rua José de Paula Lico s/n - Próximo Upa CECAP Taubaté - SP

   Oficina Virtual CSA SP Norte

   Oficina CSA Sul (CSA Sul)

62



Subcomitê de Hospitais & Instituições 
Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 

 

  
36 

- LGBTQQICAAPF2K+ 
- Roda de debates 
- H&I Adequado    
 
O evento foi de grande troca de experiência e aprendizado para todos os participantes. 
 

Encompasso Prisional CSR GSP 
No termo de 2023/2025 foram realizados 2 encompassos prisionais na nossa estrutura.  

 

1° Encompasso Prisional CPP São Miguel Paulista (Feminino) 
18/07/2024 - 9h as 15h 
2 ° Encompasso Prisional CDP Pinheiros I (Masculino) 
18/11/2024 - 9h as 15hs 

 
Tesouraria Bianual mês a mês – Subcomitê de H&I CSR Grande SP – Termo 2023 / 2025 
 

  Julho Setembro Novembro 

  Entrada Saída Entrada Saída Entrada Saída 

Saldo anterior R$ 0,00   R$ 30,00   R$ 140,00   

Repasse do CSR ao Subcomitê R$ 480,00   
R$ 

850,00 
  R$ 840,00   

Projeto Cartas   R$ 100,00   
R$ 

100,00 
  

R$ 
100,00 

Ida na Coremetro/SAP   R$ 130,00   
R$ 

150,00 
  

R$ 
180,00 

Reuniões Regionais, adm, específicas   R$ 220,00   
R$ 

220,00 
  

R$ 
240,00 

Visitas aos Subcomitês / CSA       270   
R$ 

200,00 

Despesas Diversas (papelaria, etc)           R$ 47,00 

Sub total R$ 480,00 R$ 450,00 
R$ 

880,00 
R$ 

740,00 
R$ 980,00 

R$ 
767,00 

Saldo atual R$ 30,00 R$ 140,00 R$ 213,00 

 
      

 
2024 

 
Janeiro Março Maio 

 
Entrada Saída Entrada Saída Entrada Saída 

Saldo anterior R$ 213,00   R$ 134,00   R$ 7,00   

Repasse do CSR R$ 688,00   R$ 414,00   R$ 828,00   

Projeto Cartas   R$ 120,00   R$ 120,00   R$ 120,00 

Coremetro/SAP   R$ 180,00   R$ 180,00   R$ 270,00 

Reun. Regionais   R$ 140,00   R$ 140,00   R$ 280,00 

Visitas aos CSA   R$ 327,00   R$ 80,00   R$ 160,00 

Desp. Diversas       R$ 21,00     

Sub total R$ 901,00 R$ 767,00 
R$ 

548,00 
R$ 

541,00 
R$ 835,00 

R$ 
830,00 

Saldo atual R$ 134,00 R$ 7,00 R$ 5,00 
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2024 

 
Julho Setembro Novembro 

 
Entrada Saída Entrada Saída Entrada Saída 

Saldo anterior R$ 5,00   R$ 113,00   R$ 4,87   

Repasse do CSR R$ 828,00   R$ 848,00   R$ 898,00   

Projeto Cartas   R$ 120,00   R$ 120,00   R$ 120,00 

Coremetro/SAP   R$ 230,00   R$ 260,00   R$ 250,00 

Reun. Regionais   R$ 280,00   R$ 289,83   R$ 280,00 

Visitas aos CSA   R$ 90,00   R$ 280,00   R$ 210,00 

Desp. Diversas       R$ 6,30     

Sub total R$ 833,00 R$ 720,00 
R$ 

961,00 
R$ 

956,13 
R$ 902,87 

R$ 
860,00 

Saldo atual R$ 113,00 R$ 4,87 R$ 42,87 

 
      

 2025 

 
Janeiro Março Maio 

 
Entrada Saída Entrada Saída Entrada Saída 

Saldo anterior R$ 42,87   R$ 96,87   R$ 252,27   

Repasse do CSR ao Subcomitê R$ 684,00   
R$ 

898,00 
  R$ 828,00   

Projeto Cartas   R$ 120,00   
R$ 

120,00 
  

R$ 
120,00 

Ida na Coremetro/SAP   R$ 240,00   
R$ 

240,00 
  

R$ 
210,00 

Reuniões Regionais, adm, específicas   R$ 140,00   
R$ 

230,00 
  

R$ 
340,00 

Visitas aos Subcomitês / CSA   R$ 130,00   
R$ 

152,60 
  

R$ 
320,00 

Despesas Diversas (papelaria, etc)             

Sub total R$ 726,87 R$ 630,00 
R$ 

994,87 
R$ 

742,60 
R$ 

1.080,27 
R$ 

990,00 

Saldo atual R$ 96,87 R$ 252,27 R$ 90,27 

 
      

 
      

Tesouraria Bianual H&I CSR Grande SP – Termo 2023 / 2025 
    

Soma total dos valores     

  Entrada Saída     

Repasse do CSR ao Subcomitê R$ 9.084,00       

Projeto Cartas   R$ 1.380,00     

Ida a COREMETRO / SAP   R$ 2.520,00     

Reuniões Regionais  

(Plenária, Específicas, adm, extraordinária, etc.) 
  R$ 2.799,83 

    

Visitas Subcomitês dos CSAs   R$ 2.219,60     

Devolução saldo p/ Tesoureiro    R$ 90,27     

Despesas diversas  
(papelaria, materiais de escritório, etc.)   R$ 74,30 

    

Sub total R$ 9.084,00 R$ 9.084,00     

Total R$ 0,00     
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ANEXO 01 – Sugestões para revisão do Manual Nacional de H&I 
 

 
 

 
 
 
 

Em espirito de Irmandade, grato pelo serviço de todos!  
Juntos somos mais fortes!  
 
Subcomitê de Hospitais & Instituições CSR Grande SP – Termo 2023/2025. 65
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Termo 2023 / 2025
Conclusivo

66



RELATÓRIO DE CONCLUSÃO

SUBCOMITÊ DE
INFORMAÇÃO AO PÚBLICO

CSR GRANDE SÃO PAULO

TERMO 2023 | 2025

ü Serviços dos Subcomitês

ü Coordenador e Vice coordenador

ü Projetos específicos

ü Fórum de Serviços

ü GS Podcast

ü CSRP Estadual -SP

ü Tesouraria Subcomitê
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RELATÓRIO CONCLUSIVO - TERMO 2023 / 2025 
 
RELATÓRIO DETALHADO DE E INFORMAÇÃO AO PÚBLICO E RELAÇÕES PÚBLICAS 

Subcomitê de Informação ao Público CSRGSP. 

Período: julho de 2023 a maio de 2025 

Fonte dos dados: Relatórios encaminhados pelos Subcomitês de IP/RP dos CSAs do CSRGSP 

 

OBJETIVO 

Este relatório tem como finalidade registrar e sistematizar as ações de Informação ao Público (IP) e 

Relações Públicas (RP) realizadas na Região Grande São Paulo de Narcóticos Anônimos (NA), 

destacando: 

• Quantitativo de pessoas alcançadas; 

• Distribuição de materiais institucionais; 

• Ações conjuntas com outras regiões e estruturas de serviço; 

• Uso de mídias sociais e canais institucionais. 

 

PESSOAS INFORMADAS 

Categoria Total 

Pessoas do público em geral 34.696 

Membros de NA informados 1.563 

Total Geral de Pessoas Alcançadas 36.259 

 

MATERIAIS INSTITUCIONAIS DISTRIBUÍDOS 

Tipo de Material Quantidade Distribuída 

Cartazes A4 (Retrato) 6.556 

Cartazes A4 (Paisagem) 610 

Cartazes A3 (Retrato) 238 

Panfletos 30.775 

Folders Institucionais 2.076 

Listas de Grupos 3.390 

Adesivos 52 

Placas de Acrílico 3 

Total Geral de Materiais 43.700 
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MÍDIAS SOCIAIS – IMPULSIONAMENTO E ALCANCE 

Durante o período, foram realizados diversos impulsionamentos de publicações com foco 

institucional no Instagram e Facebook, com o objetivo de ampliar o alcance da mensagem e 

promover a irmandade de forma ética, responsável e compatível com a tradição de anonimato. 

Indicador Valor Total 

Pessoas Alcançadas 2.119.579 

 

AÇÕES EM UNIDADE COM OUTRAS ESTRUTURAS (RP ESTADUAL) 

O CSRGSP participou ativamente de ações coordenadas com as Regiões HOW e 10 Brasil, por meio 

do Comitê de Serviço de Relações Públicas Estadual, desenvolvendo projetos conjuntos com 

entidades públicas e privadas. 

Instituições Atendidas: 

• Federação Paulista 

• CPMA – Centrais de Medidas e Penas Alternativas (SP) 

• Artesp – Agência Reguladora de Transportes do Estado de São Paulo 

 

 

AÇÕES DE RELAÇÕES PÚBLICAS COM APOIO DOS CSAs 

O Subcomitê Regional de IP, com apoio e execução dos subcomitês dos CSAs, realizou ações 

estratégicas de grande alcance, tanto presencialmente quanto por mídia tradicional e digital: 

Ação/Eventos/Veículo Pessoas Alcançadas (Estimado) 

Freemind (evento presencial) 1.500 

Feira da Diversidade 5.000 

EMTU (Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos) 3.300.000 

Corredores de Ônibus (painéis e telas) 6.250.000 

Podcast institucional 12.800 

Rádio Energia 97 FM 2.000.000 

Rádio Litoral FM 100.000 

Folha de São Paulo (reportagem especial) 300.000 

VLT Santos/São Vicente (288 telas) 40.000 

Terminais Diadema, Santo André, Jabaquara 1.000 

Federação Paulista de Futebol 297.000 

Total Estimado de Pessoas Alcançadas em RP Direta e Mídia: 11.307.300 
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

As ações desenvolvidas durante este período refletem o comprometimento do Subcomitê de 

Informação ao Público do CSRGSP com os princípios de unidade, serviço e anonimato, consolidando 

uma atuação cada vez mais responsável e eficaz. 

Em conjunto com os CSAs e outras regiões do Estado de São Paulo, a Região Grande São Paulo de 

Narcóticos Anônimos: 

• Expandiu significativamente o alcance da mensagem de recuperação; 

• Produziu e distribuiu grande volume de materiais informativos; 

• Atuou em cooperação com instituições públicas e privadas; 

• Investiu em comunicação digital estratégica; 

• Atendeu públicos diversos e eventos de grande visibilidade. 

Todas essas iniciativas foram norteadas pela 5ª Tradição de Narcóticos Anônimos: 

“O único propósito de um grupo de NA é levar a mensagem ao adicto que ainda sofre.” 

 

Relatório de Atividades – Coordenação de Informação ao Público – CSR GSP 

Período: junho/2023 a maio/2025 

Responsável: Coordenador de Informação ao Público – CSR GSP 

 

Introdução 

Durante o período entre junho de 2023 e maio de 2025, atuei como Coordenador de Informação ao 

Público do CSR GSP, desenvolvendo diversas atividades voltadas ao fortalecimento institucional da 

nossa estrutura, ampliando a comunicação com a sociedade, promovendo apoio técnico aos CSAs e 

grupos, e mantendo diálogo constante com lideranças internas e instituições. A seguir, apresento 

um relato detalhado de minhas ações, encontros, projetos e aprendizados. 

 

1. Apoio e Suporte às Estruturas de IP/RP 

Desde o início do período, concentrei meus esforços no apoio às estruturas de IP/RP dos CSAs, 

grupos e membros servidores. Realizei adequações de placas, produção e revisão de vídeos 

institucionais, elaboração de spots para rádio, bem como o envio de materiais gráficos de apoio. 

Busquei descentralizar os serviços, criando encargos específicos como: 

• Líder de Transporte Público 

• Líder de Justiça Terapêutica 

• Coordenador de Materiais 

Esses encargos têm o objetivo de apoiar diretamente os CSAs, promover a troca de experiências e 

qualificar a execução dos serviços em toda a região. 
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2. Atendimento das Solicitações - FALE CONOSCO e Linha de Ajuda 

Realizei o acompanhamento contínuo das mensagens recebidas via FALE CONOSCO e Linha de 

Ajuda. Cada solicitação foi registrada, analisada e encaminhada para os CSAs competentes. Para 

aprimorar esse processo, desenvolvemos um novo modelo de formulário digital, que permite o 

registro imediato das ações após os serviços, promovendo maior agilidade e organização no 

atendimento. 

 

3. Visitas e Acompanhamento aos Subcomitês 

Visitei pessoalmente os seguintes Subcomitês: 

• Mares do Sul 

• Um Só Propósito 

• Leste Paulistana 

• Pérola do Atlântico 

• Oficina de RP Pérola do Atlântico 

• Extremo Sul 

• Rota 116 

• Guarulhos 

• Sul 

• SP Norte 

• Caminho do Mar 

• Litoral Norte 

• Vale do Paraíba 

• São Paulo 

• Laços que nos unem 

• Nova Leste 

• Trilhos 

Durante as visitas, ofereci apoio, promovi encontros formativos, participei de reuniões e eventos 

locais, e incentivei o envolvimento dos Subcomitês em campanhas institucionais. 
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4. Participações em Reuniões e Fóruns 

Locais e Regionais 

• Participei ativamente das Reuniões Plenárias do CSR GSP e Reuniões Específicas 

• Coordenei a Plenária de IP no VII Fórum Regional. 

• Realizei reuniões presenciais e virtuais com servidores da região para planejamento e 

alinhamento de diretrizes. 

Estaduais e Nacionais 

• Atuei em diversas Reuniões do CSRP Estadual – SP. 

• Integrei os Grupos de Serviço de RP da ABNA, com presença em reuniões de: 

o Tecnologia 

o Mídias Sociais 

o Reuniões com lideranças em âmbito Nacional 

• Participei da Conferência Nacional de Serviço 2024. 

• Colaborei com as lideranças do RP Nacional para a CNS 2024. 

 

5. Relações Institucionais e Contatos Externos 

Mantive e estabeleci contato com diversas instituições estratégicas: 

• Diretoria da CPMA – Central de Penas e Medidas Alternativas 

• Gerência de Marketing Institucional da EMTU-SP 

• Federação Paulista de Futebol 

• TV Band Vale 

• Organização da Parada LGBTQIA+ 

• Organização da ABEAD 2024 

Essas relações contribuíram para o desenvolvimento de projetos conjuntos e para o fortalecimento 

da imagem pública da nossa estrutura. 

 

6. Projetos Estratégicos e Iniciativas 

Durante o período, destaquei as seguintes ações: 

• Impulsionamento digital de campanhas de IP, com alcance em vários estados (SP, RJ, MG e 

PR). 

• Apoio à criação de conteúdo para a CNS 2024 em parceria com a Região Nordeste. 
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• Coordenação da reunião de certificação de presença digital em unidade com o RP CSR 

Brasil. 

• Lançamento da proposta de propaganda institucional em emissoras de TV. 

• Revisão de book de IP com orientações para atuação em instituições. 

• Proposta de um treinamento virtual para servidores de IP, com materiais padronizados. 

 

7. Eventos e Ações Especiais 

• Feira da Diversidade – suporte aos servidores envolvidos. 

• Encontro dos Setores 01 e 02 – com Longo Alcance Regional. 

• Evento do Dia Mundial da Unidade ABNA – atuação como moderador. 

• Confraternização IP do CSA Nova Leste. 

 

8. Considerações Finais 

Ao longo desse período, busquei atuar com responsabilidade, escuta ativa e colaboração. Aprendi 

muito com o servidor anterior e agradeço pelo apoio das lideranças. Reforcei, em diversas reuniões, 

a importância de mantermos boas práticas, ética, comunicação transparente e unidade em nossas 

ações — tudo isso reflete diretamente na imagem pública que projetamos. 

Agradeço a confiança de todos. 

 

Relatório de Atividades – Vice Coordenador de Informação ao Público 

Período: junho/2023 a maio/2025 

Responsável: Vice Coordenador de Informação ao Público – CSR GSP 

Na condição de Vice Coordenador de Informação ao Público, participei ativamente de diversas 

iniciativas e frentes de trabalho, tanto no âmbito regional quanto nacional, com foco em fortalecer 

a comunicação, ampliar o alcance dos serviços e apoiar as estruturas locais. Seguem as atividades 

realizadas, organizadas por área de atuação: 

 

1. Apoio e Suporte às Estruturas de IP/RP 

• Prestei suporte contínuo aos Subcomitês, grupos e membros servidores nas atividades de 

Informação ao Público (IP) e Relações Públicas (RP), colaborando com: 

o Adequação de placas de sinalização; 

o Produção e edição de vídeos de propaganda institucional; 

o Criação e envio de spots para rádios comunitárias e comerciais. 
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• Ofereci suporte específico para a Feira da Diversidade, auxiliando os servidores com 

materiais e orientações de comunicação. 

• Desenvolvi o termo de compromisso voltado a empresas e albergues, para regulamentar o 

uso da certificação de presença. 

 

2. Visitas a Subcomitês e Acompanhamentos Presenciais 

• Realizei visitas de apoio aos seguintes Subcomitês: 

o CSA SP Norte – entrega de cartazes na estrutura; 

o CSA Nova Leste – apoio em diversas ocasiões na produção de cartazes, 

experiências de IP, e apresentação para empresa privada; 

o CSA ABC Paulista – entrega de materiais para distribuição na EMTU; 

o CSA Central Leste – reunião com foco em fortalecimento de ações IP; 

o CSA Caminho do Mar – participação em reunião para discussão sobre certificação 

de presença; 

o CSA São Paulo – presença em reuniões híbridas e presenciais de RP. 

o CSA Guarulhos – presença em reuniões virtuais de RP. 

o CSA Trilhos – presença em reunião presencial. 

• Acompanhei o Dia de Passos dos Grupos Oratório e Despertar, compartilhando 

experiências sobre os serviços de IP. 

 

3. Reuniões Institucionais e Representações 

• Participei de reuniões regulares do CSRP Estadual – SP, contribuindo com os 

encaminhamentos relacionados à IP e RP. 

• Atuei nas reuniões da RP Nacional, colaborando na construção e articulação para a 

Conferência Nacional de Serviços 2024 (CNS 2024). 

• Mantive participação ativa nas reuniões de RP da ABNA com lideranças nacionais e 

regionais, incluindo encontros com foco em projetos como o da ANCINE. 

• Coordenei a plenária de IP no VII Fórum Regional, com participação expressiva e relevante 

contribuição dos servidores. 

• Participei de reuniões com RP CSR Brasil, abordando a apresentação do serviço de 

certificação digital, e com o setor de Lista de Grupos, tratando de temas administrativos e 

operacionais. 

• Estive presente em encontros com o Longo Alcance Regional, incluindo reunião no Setor 

02. 
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• Compareci ao evento de apresentação do Manual de RP – ABNA, reforçando nosso 

compromisso com a padronização e expansão dos serviços. 

 

4. Comunicação Institucional e Mídias 

• Realizei contatos estratégicos com veículos e instituições de grande relevância: 

o Rádio 91,7 FM (RTL) – articulei a veiculação de spots publicitários, transmitidos 3 

vezes ao dia durante 1 mês; 

o Folha de São Paulo – participei de reunião com jornalista e contribuí com a 

coordenação de ação desenvolvida por um Subcomitê; 

o Federação Paulista de Futebol – reuniões para prospectar possível cooperação 

institucional; 

o Indigo Administradora de Estacionamentos – acompanhei apresentação virtual no 

IP do CSA Nova Leste, com abrangência nacional; 

o EMTU-SP – Mantive diálogo com a Gerência de Marketing Institucional e com a 

diretoria, visando ampliar a divulgação dos serviços. 

• Contribuí nas reuniões do GS de Redes Sociais da ABNA, com sugestões e ações voltadas à 

comunicação digital. 

• Participei das reuniões do GS de Tecnologia da ABNA, integrando temas de IP ao 

desenvolvimento de ferramentas e soluções. 

 

5. Projetos Especiais e Produção de Conteúdo 

• Atuei na criação de conteúdo para a CNS 2024, inclusive em reuniões conjuntas com a 

Região Nordeste. 

• Contribuí na produção e edição de episódios do podcast “A Jornada Continua”, além de 

participar das reuniões editoriais. 

 

6. Atendimentos Institucionais 

• Prestei atendimento e acompanhei as demandas recebidas via: 

o FALE CONOSCO (site oficial); 

o Linha de Ajuda. 

• Participei de reuniões, plenárias e especificas presenciais e virtuais. 
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Considerações Finais 

Todas as ações desenvolvidas buscaram fortalecer a comunicação institucional, expandir a atuação 

de IP nos territórios e garantir apoio às lideranças e servidores.  

Continuo à disposição para contribuir com o planejamento estratégico e a execução de ações 

integradas que assegurem maior visibilidade e acolhimento em nossos serviços. 

Relatório Detalhado – Projeto Transporte Público 

Subcomitê de Informação ao Público 

Objetivo Geral 

O Projeto Transporte Público visa ampliar a divulgação dos serviços de Informação ao Público (IP) 

em ambientes de grande circulação urbana, especialmente no sistema de transporte público, por 

meio de cooperação com empresas públicas e privadas do setor. 

 

1. Planejamento e Desenvolvimento Inicial 

• Os servidores responsáveis pelo projeto iniciaram articulações com empresas e órgãos de 

transporte público com o objetivo de viabilizar espaços de divulgação. 

• Foram coletadas informações operacionais e estruturais das instituições contatadas, com 

foco em compreender o funcionamento e a dinâmica de mídia nas plataformas de 

transporte. 

• Os dados servirão de base para a apresentação do projeto completo aos subcomitês. 

 

2. Cooperações Institucionais e Ações Desenvolvidas 

SPTrans 

• Reunião com a Presidência. 

• Tema: Possibilidade de inserção de conteúdos informativos no Jornal do Ônibus. 

 

Prefeitura de São Paulo 

• Reunião realizada. 

• Tratativas sobre inserção de materiais institucionais: 

o Painéis inteligentes em abrigos de ônibus; 

o Relógios digitais em avenidas; 

o Elevadores de empresas conveniadas. 
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• Status: Materiais enviados e ação executada.  

 

EMTU/SP – Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos 

a) Campanha de Cartazes 

• Proposta: Cobertura regional com colagem de cartazes institucionais em terminais e 

veículos nas regiões: 

o Grande São Paulo, Baixada Santista, Vale do Paraíba, Campinas e Sorocaba. 

• Encaminhamento de ofício à diretoria e retorno com: 

o Estimativa da quantidade de cartazes; 

o Indicação dos pontos de exibição. 

b) Logística e Preparação 

• Organizada em conjunto com os Subcomitês e líderes regionais: 

o CSA ABC Paulista: Ficou responsável por parte da colagem e distribuição para 

empresa executora; 

o Região HOW Brasil: Responsável por colagem em Campinas e Sorocaba. 

• Cartazes foram organizados com apoio dos subcomitês, que: 

o Realizaram levantamento da quantidade disponível (A3 e A4); 

o Prepararam materiais (com fita dupla face); 

o Compartilharam informações logísticas. 

c) Execução 

• Resultado final da ação: 

o Total de cartazes colados: 4.589; 

▪ Sendo 452 cartazes em Campinas e Sorocaba (Região HOW); 

▪ Demais nas demais regiões da EMTU/SP. 

o A ação contemplou terminais nas cinco regiões metropolitanas citadas. 

d) Novas Propostas 

• Contato em andamento com a Gerência de Marketing Institucional para: 

o Nova campanha com cartazes e adesivos de banheiro nos terminais: 

▪ Terminais-alvo: Jabaquara, Diadema, Santo André e São Mateus; 

▪ Material já enviado, incluindo vídeo institucional para exibição em VLTs de 

Santos (total de 288 telas). 
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• Execuções confirmadas em novembro: 

o CSA ABC: ações em diversos terminais nos dias 01, 13 e 18/11; 

o CSA Sul: ação no Terminal Jabaquara em 04/11. 

 

Eletromidia (Cooperação com a Prefeitura) 

• Veiculação de vídeo institucional de NA: 

o Exibido em aproximadamente 2.500 pontos digitais, incluindo: 

▪ Painéis em avenidas e corredores de ônibus; 

▪ Elevadores corporativos. 

 

3. Colaboração entre Subcomitês 

• Foi elaborado um pedido de cooperação para os subcomitês, com passos orientativos para 

adesão à campanha: 

1. Levantamento de cartazes disponíveis; 

2. Preparação dos materiais (colocação de fita dupla face); 

3. Compartilhamento de informações com os líderes regionais; 

4. Reunião organizativa para definir a logística de distribuição. 

• As estruturas colaboraram ativamente na produção, envio e distribuição dos materiais, 

demonstrando grande comprometimento com o projeto. 

 

4. Considerações Finais 

O Projeto Transporte Público é uma iniciativa pioneira do Subcomitê de Informação ao Público que 

amplia significativamente o alcance das mensagens de NA por meio de veículos de comunicação de 

massa urbana. A cooperação com prefeituras, empresas de transporte e mídias urbanas demonstra 

o reconhecimento institucional da importância da causa. 

Agradecemos a todas as estruturas que contribuíram com materiais e execução das atividades. As 

próximas etapas preveem a ampliação dessas campanhas e a consolidação dos relacionamentos já 

estabelecidos. 
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Relatório Detalhado – Projeto Justiça Terapêutica e Certificação de Presença 

Subcomitê de Informação ao Público – CSRGSP 

 

1. Objetivo do Projeto 

Este projeto tem como foco ampliar e fortalecer a atuação dos Grupos de Narcóticos Anônimos 

junto aos serviços de Justiça Terapêutica e medidas alternativas. O objetivo principal é 

proporcionar acolhimento e direcionamento às pessoas encaminhadas pelo sistema de justiça, 

garantindo uma resposta organizada, espiritual e eficiente por meio da Certificação de Presença, 

além de estreitar a comunicação com os Fóruns e órgãos da Justiça Estadual. 

 

2. Linhas de Ação Estratégica 

2.1 Apoio aos Subcomitês 

• Oferecimento de suporte institucional aos CSAs que recebem ou desejam receber pessoas 

encaminhadas por medidas judiciais. 

• Elaboração de ofícios, orientações, materiais explicativos e tutoriais. 

• Agendamento de visitas presenciais para orientação dos servidores. 

 

2.2 Mapeamento dos Fóruns 

• Iniciado um mapeamento regional dos Fóruns com o objetivo de restabelecer contatos, 

agendar apresentações e abrir novos canais de encaminhamento. 

• Participação em reunião com o Fórum da Penha. 

• Modelos de materiais e peças gráficas já desenvolvidos e incluídos no Book de IP. 

• Pedido para que estruturas que possuam modelos semelhantes os encaminhem para 

consolidação do acervo. 

 

2.3 Relacionamento com o Departamento de Penas e Medidas Alternativas (DPMA) 

• Reunião com a Diretoria do DPMA para apresentar a proposta. 

• Constatada demanda reprimida de aproximadamente 6.000 pessoas somente na capital 

aguardando encaminhamento. 

• A Central de Encaminhamento da Capital encontra-se em prioridade zero, o que reforça a 

urgência da ação. 

Ações: 

• Envio de folhetos e listas de grupos aptos a certificar presença; 
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• Início do mapeamento de grupos com certificação (carimbo); 

• Entrega de 100 listas atualizadas à Diretoria da CPMA; 

• Atualização e diagramação realizadas pelo Líder de Penas Alternativas e Coordenador de 

IP do CSA ABC Paulista. 

 

2.4 Estruturação do Procedimento de Certificação de Presença 

• Premissas do projeto: 

1. Mapeamento dos grupos aptos a realizar a certificação de presença; 

2. Conscientização dos grupos quanto à importância e ao procedimento correto. 

• Atualização do site com nova nomenclatura: 

o De: “Carimbo penas alternativas”; 

o Para: “Certificação de Presença”. 

• Inclusão de tutorial em vídeo no site oficial: 

     Tutorial Certificação de Presença 

• Solicitação para os Subcomitês atualizarem os dados dos grupos. 

• Campo “Certificação de Presença” adicionado no GS de Tecnologia da ABNA. 

o Após negativa da estrutura para alteração por script, as atualizações estão sendo 

feitas individualmente. 

o Apoio e resolução das solicitações ocorreram após reunião com Diretor de RP da 

ABNA. 

 

2.5 Reuniões Estratégicas e Dinâmicas com os Servidores 

• Encontro em 22/06 no Setor 02, junto ao LA Regional: 

o Apresentação com abordagem simples e direta baseada nas Tradições e Boletins; 

o Dinâmica (brainstorming) inspirada no livro Princípios Orientadores; 

o Agradecimento especial aos servidores de LA e IP/RP envolvidos na organização e 

hospitalidade. 

• Reuniões com as CPMAs estaduais: 

o Participação do Líder de Justiça Terapêutica em apresentações com diretores e 

técnicos; 

o Apresentações agendadas pelo RP Estadual, com participação de representantes 

das 3 regiões da estrutura. 
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2.6 Produção de Materiais 

• Inclusão de um capítulo exclusivo no Book de IP sobre Certificação de Presença; 

• Produção de materiais complementares para apresentação no Fórum de Serviços; 

• Desenvolvimento de roteiro padronizado para abordagem às pessoas encaminhadas 

judicialmente. 

 

3. Resultados Alcançados 

• Reativação do diálogo com Fóruns e órgãos judiciais; 

• Organização do fluxo de Certificação de Presença; 

• Apoio institucional oferecido a quase todos os Subcomitês da região; 

• Criação e distribuição de listas padronizadas de grupos aptos; 

• Atualização do banco de dados e do site institucional com nomenclatura adequada; 

• Engajamento de todos os CSAs na atualização do sistema; 

• Produção e disseminação de conteúdo orientador em vídeo. 

 

4. Andamento Atual 

• Continuação das visitas e reuniões de conscientização com os Subcomitês, grupos e 

servidores; 

• Realização de reuniões com foco na abordagem adequada às pessoas encaminhadas; 

• Acompanhamento próximo dos dados atualizados no sistema GS; 

• Disponibilidade contínua do Líder do projeto para realizar apresentações conforme 

necessidade dos CSAs. 

 

5. Considerações Finais 

O Projeto Justiça Terapêutica e Certificação de Presença representa um avanço significativo na 

integração entre os serviços de justiça e os grupos de recuperação. A iniciativa busca garantir o 

acolhimento responsável, ético e espiritual das pessoas encaminhadas, oferecendo orientação clara 

aos servidores e visibilidade ao serviço de NA. 

Agradecemos a colaboração dos servidores regionais, dos Subcomitês e da estrutura tecnológica 

que têm apoiado na implementação e desenvolvimento contínuo deste projeto essencial. 
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RELATÓRIO REUNIÕES ESPECÍFICAS 2023/2025. 

1. GRUPOS DE TRABALHO (GTs) 

1.1 GT – Revisão e Criação do Guia de IP 

• Andamento: Relatado avanço lento devido à baixa participação das lideranças IP/RP da 

região. 

• Necessidade: Maior comprometimento das estruturas locais. 

1.2 GT – IP de Milhões 

• Ocorrências: 

o Cartaz não colado: apenas 5 servidores compareceram em um domingo – dia 

inadequado. 

o Falta de planejamento e apoio das estruturas. 

• Conflitos 

o Participação na Feira da Diversidade cancelada por falhas na comunicação. 

• Tesouraria: 

o Saldo: R$ 640,00 

o Decisão: investir R$ 600,00 em 2 meses de impulsionamento. 

1.3 GT – Revisão do Book de Informação ao Público 

• Reuniões: Via Zoom. 

• Avanços: 

o Discussão sobre inclusão de passo a passo para colagem de cartazes. 

o Inserção de tópicos: “Perguntas e Respostas”, “Certificação de Presença”, “Justiça 

Terapêutica”. 

o Aprovação do material com a inclusão de inputs dos Subcomitês (participação 

limitada). 

o Direcionamento do conteúdo alinhado ao Manual de Relações Públicas e Boletim 

31. 

2. SISTEMAS, FERRAMENTAS E PROCEDIMENTOS 

2.1 Google Forms – Relatórios de Serviço 

• Objetivo: Facilitar o preenchimento e envio de relatórios quase instantaneamente. 

• Estudos em andamento: análise de ferramenta semelhante à usada por H&I. 

• Discussões: aprimoramento via Google Ads e criação de e-mails institucionais na.org.br. 
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2.2 Certificação de Presença 

• Implementação no Book: 

o Aplica-se à justiça, empresas, ONGs, faculdades etc. 

o Normas: apenas data e carimbo (sem controle de horário). 

• Planejamento conjunto com Longo Alcance: realizar workshops e eventos sobre o tema. 

2.3 Censo 

• Objetivo: Compreender como os visitantes chegam até os grupos. 

• Proposta: 

o Grupos devem perguntar aos visitantes “como souberam de NA?” 

o Criação de modelo de ata com essa pergunta. 

o Inclusão na pauta regional. 

3. PROJETOS ESPECÍFICOS 

3.1 Transporte Público 

• Cooperação: SPTrans. 

• Ação: aguardando liberação para veiculação em jornal semanal (alvo: 8.200 ônibus). 

• Suporte: servidores prontos para fornecer materiais e orientação aos Subcomitês. 

3.2 Justiça Terapêutica 

• Atividades: 

o Apoio aos Subcomitês (confecção de ofícios, orientação, materiais). 

o Visitas aos Subcomitês planejadas. 

o Inserção do tema no Book com direcionamento estruturado. 

4. SERVIDORES E ENCARGOS 

4.1 Novos Encargos Criados 

• Líder de Transporte Público: Toshio (CSA Nova Leste) e Jeferson (CSA Extremo Sul) 

• Líder de Justiça Terapêutica: Samuel (CSA Sul) 

• Coordenador de Materiais: Encargo em aberto 

• Secretário: Leandro Lanza (CSA Guarulhos) 

5. EVENTOS, FÓRUNS E PARTICIPAÇÕES 

5.1 Fórum RGSP 2024 

• Cronograma: 
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o 3 temas principais: 

1. Campanhas Publicitárias 

2. Relação com Profissionais da Saúde 

3. Relação com Órgãos Governamentais 

o Temas intermediários: Certificação de Presença, Book de IP, Mapeamento de 

Serviços. 

• Horários específicos organizados para cada bloco temático. 

5.2 Freemind 2023 

• Local: São José dos Campos 

• Período: 29/11 a 02/12/2023 

• Resultados: 

o Visitantes no stand: 345 

o Panfletos distribuídos: 1.500 

o Apresentações: 55 

o Alcance total estimado: 1.900 pessoas 

o Investimento: R$ 220,00 

o Participação: 7 servidores de IP em parceria com a Região HOW Brasil. 

5.3 Feira da Diversidade 

• Participação: 18 servidores 

• Destaques: 

o Acessibilidade: apresentações em Libras pelo MCR SP Norte. 

o Abordagem inicial externa e foco no stand após abertura. 

o Encaminhamentos realizados a grupos locais. 

o Visitação de membros de outros estados e profissionais diversos. 

5.4 Projeto SIAT/CAPS-SP 

• Contato: Médico da prefeitura de São Paulo (antigo Ministério da Saúde). 

• Unidades envolvidas: SIAT Armênia, Glicério e CAPS/AD (Armenia, Glicério e Redenção). 

• Próximos passos: 

o Agendamento de apresentações para profissionais da saúde. 

o Envolvimento dos Subcomitês dos CSAs Sul, SP Norte e Nova Leste. 

6. CONFERÊNCIA NACIONAL DE SERVIÇO – CNS 2024 
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6.1 Temas Definidos (7 temas principais): 

1. Campanhas Publicitárias em conjunto com Secretarias de Saúde. 

2. Relatório Nacional de Relações Públicas (RP). 

3. Relação com Profissionais da Área da Saúde. 

4. Relações com Órgãos Governamentais. 

5. Relações com Confederações Esportivas (ex: estádios). 

6. Pessoas capacitadas para representar NA na sociedade. 

7. Oficinas Unificadas e Orientação aos Subcomitês. 

6.2 Seleção para o Fórum RGSP: 

• Os 3 temas escolhidos foram: 

1. Campanhas Publicitárias 

2. Relação com Profissionais da Saúde 

3. Relações com Órgãos Governamentais 

 

RELATÓRIO DETALHADO – VII FÓRUM DE SERVIÇO CSRGSP 

Subcomitê de Informação ao Público (IP) 

Região Grande São Paulo – Narcóticos Anônimos 

Data do Evento: fevereiro de 2024 

Formato: Presencial 

 

INTRODUÇÃO 

O Subcomitê de Informação ao Público (IP) do CSRGSP se reuniu durante o VII Fórum de Serviço 

com o objetivo de aprofundar temas estratégicos para o fortalecimento das ações de Narcóticos 

Anônimos (NA) na Região Grande São Paulo. As discussões se concentraram em áreas-chave, como 

campanhas publicitárias, comunicação com profissionais da saúde, relação com órgãos 

governamentais, além de temas operacionais como certificação de presença e mapeamento de 

serviços executados. 

 

CRONOGRAMA TEMÁTICO DO FÓRUM 

Temas Principais 

1. Campanhas Publicitárias 

Exploração de possibilidades para ampliar a visibilidade de NA junto ao público em geral. 
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2. Relação com Profissionais da Saúde 

Estratégias de contato, diálogo e cooperação com profissionais e instituições de saúde. 

3. Relação com Órgãos Governamentais 

Ações para estabelecer e formalizar pontes com entidades públicas e sociais. 

Temas Intermediários 

• Certificação de Presença 

Criação de roteiro padronizado para validação da participação de beneficiários da justiça. 

• Revisão do Book de IP 

Atualização de materiais usados pelos membros no serviço de IP. 

• Mapeamento de Serviços Executados 

Ferramentas para registrar e monitorar os serviços realizados pelos Subcomitês de IP/RP. 

Todos os temas foram organizados em blocos temáticos com horários definidos, a fim de garantir 

profundidade e participação qualificada. 

 

DELIBERAÇÕES DO SUBCOMITÊ DE INFORMAÇÃO AO PÚBLICO 

1️ Campanhas Publicitárias 

• Será conduzida uma pesquisa aprofundada sobre práticas de campanhas publicitárias em 

outras regiões e irmandades. 

• Objetivo: Elaboração de propostas concretas para apresentação na Conferência Nacional 

de Serviços (CNS). 

• Meta final: Implantação de campanhas publicitárias em nível nacional. 

2️ Comunicação com Profissionais da Saúde 

• Discussão sobre estratégias eficazes para abordar e dialogar com profissionais da saúde. 

• Busca por uma comunicação que promova: 

o Compreensão do funcionamento de NA. 

o Confiança na proposta de recuperação oferecida. 

o Cooperação com instituições de saúde. 

3️ Interação com Órgãos Governamentais 

• Decisão de produzir materiais orientadores voltados à apresentação de NA para gestores 

públicos. 

• Tais materiais terão como foco: 

o Quem somos 

o Onde estamos 
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o O que fazemos 

• Objetivo: Facilitar o acesso da sociedade aos serviços oferecidos por NA. 

 

4️ Certificação de Presença 

• Definida a criação de um roteiro unificado, em parceria com os Subcomitês, para 

certificação de presença de membros em reuniões de NA. 

• A ação visa atender beneficiários de penas alternativas e certificação de presença de 

maneira padronizada e rastreável. 

5️ Mapeamento de Serviços Executados 

• Proposta de criação de ferramenta específica (planilhas ou formulário digital) para 

registrar: 

o Tipos de serviços realizados 

o Locais atendidos 

o Frequência das ações 

• Foco na transparência e eficiência na comunicação entre os Subcomitês de IP/RP. 

6️ Atendimento à Parada LGBTQIA+ 

• Aprovada a busca por recursos financeiros para confecção de materiais de IP adequados ao 

público da Parada LGBTQIA+. 

• Reconhecimento da importância estratégica e inclusiva dessa ação para a irmandade. 

7️ Materiais de Informação ao Público 

• Definida a necessidade de verba dedicada à produção de materiais impressos. 

• A gestão ficará sob responsabilidade do Subcomitê Regional de IP. 

• Distribuição será feita aos Subcomitês mediante solicitação e apresentação de projetos 

específicos. 

8️ Criação de Conteúdo para o Canal Oficial de YouTube 

• Deliberado o desenvolvimento de um projeto piloto de conteúdo de IP para o canal oficial 

de NA Brasil no YouTube. 

• Envolvimento de membros interessados e subcomitês regionais. 

• Objetivo: Ampliar o alcance da mensagem através de conteúdo audiovisual confiável e 

institucional. 
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CONCLUSÃO 

O Subcomitê de Informação ao Público da Região Grande São Paulo demonstrou, por meio das 

discussões e deliberações realizadas no VII Fórum de Serviço, um claro compromisso com o 

aprimoramento de suas ações e a ampliação da presença de NA na sociedade. 

Cada deliberação representa um passo importante na direção de cumprir nossa 5ª tradição: 

“O único propósito de um grupo de NA é levar a mensagem ao adicto que ainda sofre.” 

Nosso foco permanece em comunicar com responsabilidade, inclusão e precisão quem somos, 

onde estamos e como podemos ajudar. 

 
 

RELATÓRIO DETALHADO – GS PODCAST "A JORNADA CONTINUA" 

Subcomitê de Informação ao Público – Região GSP 

Período de Referência: outubro de 2024 a maio de 2025 

 

1. INFORMAÇÕES GERAIS 

• Nome do Podcast: A Jornada Continua de Narcóticos Anônimos 

• Objetivo: Utilizar o formato de podcast como ferramenta de informação ao público, 

compartilhando a mensagem de NA, divulgando reuniões, linhas de ajuda e redes sociais da 

irmandade. 

• Plataforma de Reuniões: Zoom – Link de acesso 

• Horário das Reuniões: A partir das 21h30, conforme agendamento prévio no grupo de 

serviço. 

 

2. ETAPA DE CRIAÇÃO – GRUPO DE TRABALHO (GT) 

• Data de Início do GT: 18 de outubro de 2024 

• Total de Reuniões Realizadas: 08 

• Resumo das Contribuições: 

1. Definição de Séries: Quatro tipos de séries foram definidos, garantindo diversidade 

de conteúdo e alcance a diversos públicos. 

2. Distribuição de Encargos: Alocação estratégica das funções essenciais à produção 

do podcast. 

3. Gravação do Episódio Piloto: Estruturado como teste de formato e linguagem. 
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▪         Ouça o Episódio Piloto 

4. Criação das Diretrizes de Produção: Normas para gravação, edição, publicação e 

qualidade. 

• Apresentação Oficial das Diretrizes: Realizada na reunião do Subcomitê de IP em 

29/11/2024, onde também ocorreram: 

o Aprovação das diretrizes pelas lideranças. 

o Eleição de coordenadores para dar início ao Grupo de Serviço (GS) do podcast. 

 

3. GRUPO DE SERVIÇO (GS) DO PODCAST 

• Data de Criação: novembro de 2024 (Reunião Específica Virtual) 

3.1 Estrutura Atual de Servidores 

Encargo Nome Localidade 

Coordenador José (Zé Alves) Fortaleza 

Produção Toshio São Paulo 

Produção Ana Goiânia 

Apresentador Scheila Santa Catarina 

Apresentador Pablo Fortaleza 

Apresentador Wendel São Paulo 

Apresentador Marcelo São Paulo 

Apresentador Constança Rio de Janeiro 

Apresentador Fabricio Espirito Santo 

Encargos em aberto: Vice Coordenador(a), Apresentador(a), Produção, Secretário(a) 

 

4. SÉRIES EM ANDAMENTO 

4️.1️ Série “Só Por Hoje” 

• Descrição: Reflexões diárias sobre a meditação de NA, com participação de membros de 

diversos estados do Brasil. 

• Início: 01 de março de 2025 

• Total de Episódios Gravados: 26 

• Periodicidade: Diária 

4️.2️ Série “Estou limpo e agora?!” 

• Descrição: Conversas temáticas sobre os desafios iniciais da recuperação. 

• Episódios Gravados: 
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o EP 05: Ouça aqui 

o EP 06: Ouça aqui 

 

5. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

• Reuniões Administrativas Realizadas: 02 

o 01 extraordinária 

• Reuniões de Treinamento: Aproximadamente 03 com os servidores do podcast 

 

6. IMPULSIONAMENTO E DIVULGAÇÃO 

• Parceria com Agência de Publicidade: 

o Realizada uma reunião para esclarecimento técnico sobre tráfego pago. 

o Custo da Divulgação: R$ 300,00 (investimento direto na plataforma – sem custo 

adicional com a agência). 

o Objetivo: Aumentar o alcance orgânico dos episódios e atrair novos ouvintes da 

sociedade em geral. 

 

7. IMPACTO E PERSPECTIVAS 

O podcast A Jornada Continua se consolida como uma poderosa ferramenta de Informação ao 

Público e Relações Públicas de NA, apresentando: 

• Conteúdo relevante para o público interno e externo. 

• Participação voluntária de membros de várias regiões do Brasil. 

• Integração entre os CSAs, Regiões e membros com habilidades técnicas e comunicativas. 

• 18.035 Visualizações nas plataformas YouTube, Spotify e Deezer). 

• 1.320 Seguidores nas plataformas YouTube, Spotify e Deezer. 

• 1.644 Horas de conteúdo consumido. 

 

8. PRÓXIMOS PASSOS 

• Preenchimento dos encargos em aberto para completar a estrutura funcional. 

• Continuidade da produção diária da série “Só Por Hoje”. 

• Expansão das demais séries planejadas. 

• Nova rodada de divulgação via impulsionamento. 
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• Formação de banco de convidados e cronograma mensal de gravações. 

 

9. AGRADECIMENTOS 

Agradecemos a todos os membros do GT e GS pelo comprometimento, criatividade e esforço 

conjunto na construção e continuidade deste projeto que fortalece a imagem de NA e amplia o 

alcance de nossa mensagem. 

 

RELATÓRIO DETALHADO – CSRP ESTADUAL 

Regiões envolvidas: HOW Brasil, Grande São Paulo e 10 Brasil 

Período de Atuação: abril de 2023 a maio de 2025 

Ferramenta de Reuniões: Zoom 

 

1. Histórico e Formação do GT de RP Estadual 

• Data de início: 20 de abril de 2023 

• Total de reuniões realizadas: 9 reuniões formais do GT, com média de 8 participantes por 

encontro. 

• Participação: Servidores das três regiões com atuação no estado de São Paulo participaram 

ativamente. 

• Objetivo inicial: Desenvolver a proposta estrutural e funcional de um Comitê de Serviço de 

Relações Públicas Estadual (CSRP Estadual-SP) dentro da proposta do novo sistema de 

serviço (documento de março de 2011). 

• Primeiras definições: 

o Coordenador do GT: Arilson (Vice Coord. CSR HOW Brasil) 

o Vice Coordenador do GT: Renato (Coord. CSR HOW Brasil) 

o Secretário: Aislan (Coord. IP – CSRGSP) 

 

2. Estrutura Proposta e Aprovada 

• Estrutura administrativa com funções executivas pontuais (ex: reuniões com órgãos 

públicos estaduais). 

• Quadro Único (QU): 2 representantes de cada região, eleitos pelos respectivos CSRs: 

o CSR HOW Brasil: Fábio (Coord. H&I) e Hélio (Coord. RP) 

o CSR 10 Brasil: Aleixo (Coord. RP) 

o CSRGSP: Wendel (Coord. IP) e Fábio (Coord. LA) 
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• Cargos definidos por consenso: (1ª formação) 

o Facilitador: Fábio (HOW) 

o Secretário: Wendel (GSP) 

o Tesoureiro: não houve indicação 

• Cargos definidos por consenso: (2ª formação) 

o Facilitador: Hélio (HOW) 

o Secretário: Fábio (HOW) 

o Tesoureiro: Wendel (GSP) 

• Reuniões virtuais regulares, com possibilidade de encontros presenciais. 

• Representação legal será atribuída às Associações de Serviço Regionais. 

• Reserva financeira: R$ 1.500,00 (máximo), com reposição igualitária pelas regiões em 

reuniões de prestação de contas. 

 

3. Guia de Procedimentos 

• Última reunião para elaboração do guia: 20/06/2023. 

• Foi apresentado, lido e debatido em reuniões subsequentes. 

• Aprovado nas plenárias regionais. 

• Direcionamento: deliberação das regiões sobre composição do corpo de serviço conforme 

guia aprovado. 

 

4. Projetos e Ações em Andamento 

A) Biblioteca Carcerária – SAP 

• Proponente: Fábio (HOW) 

• Status: Aprovado pela SAP Regional Central em 40 unidades prisionais. 

• Kit Inicial: 

o Texto Básico 

o Guia Introdutório 

o Reflexão Diária 

• Execução escalonada com entrega mensal. 

• Custo estimado: R$ 152,00 por unidade. 

• Encaminhamentos: 
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o Levantamento de custos 

o Estudo de viabilidade de apoio via ABNA 

o Cooperação com serviço social das unidades 

o Mapeamento de instituições por Aleixo (CSR 10 Brasil) 

 

B) Beneficiários da Lei (CPMA) 

• Proponente: Wendel (CSRGSP) 

• Status: 

o Mapeamento de 94 Centrais de Penas e Medidas Alternativas 

o Reunião com diretoria das CPMA agendada e cancelada, novo agendamento 

previsto para agosto. 

o Desenvolvimento de: 

▪ Ofício modelo 

▪ Tutorial para atualização de reuniões no site na.org.br 

▪ Book de práticas para certificação de presença 

• Meta: padronização da atuação dos CSAs e apoio aos grupos receptores. 

• Criação de e-mail institucional do CSRP Estadual-SP. 

 

C) Divulgação nos Estádios de Futebol 

• Parceria: Federação Paulista de Futebol (FPF) 

• Status: Executado 

o Criativos de NA veiculados na Copa Paulista, duas inserções por jogo. 

o Planejamento para: 

▪ Divulgação na modalidade feminina 

▪ Futuras inserções na Série A do Paulistão 

▪ Apresentações de IP às jogadoras nos hotéis 

o Carta de agradecimento à FPF será enviada pelo secretário do CSRP Estadual-SP. 

 

D) Divulgação nas Estradas do Estado – ARTESP 

• Abrangência: 

o 19 rodovias 
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o +5.000 km 

o 388 painéis eletrônicos 

o Ação massiva realizada de 18 a 21/04/2025 com mais de 3,7 milhões de veículos 

impactados. 

• Outras ações aprovadas: 

o Panfletagem em praças de pedágio e casas de usuários 

o Adesivagem e cartazes em banheiros 

• Responsabilidade de custos: CSAs locais. 

• Ofício enviado à ARTESP, aguardando retorno para execução de panfletagem nas praças de 

pedágios. 

 

E) Área da Saúde Estadual 

• Status: 

o Pauta aprovada pelas três regiões. 

o Contato enviado via “Fale Conosco” da Secretaria de Saúde do Estado. 

o Aguardando resposta para agendamento de reunião e possível cooperação com 

hospitais e centros de saúde. 

 

5. Considerações Finais 

• A estrutura estadual de RP é um marco para o serviço unificado em São Paulo. 

• A colaboração entre regiões tem gerado projetos de alto impacto social, como: 

o Inserção de NA no sistema penitenciário 

o Apoio a beneficiários da justiça 

o Alcance em massa por meio do esporte e estradas 

• O uso responsável da reserva financeira e o modelo de consenso entre representantes 

regionais garantem transparência e representatividade. 

• A expectativa é que os próximos passos envolvam: 

o Consolidação dos projetos vigentes 

o Ampliação de cooperações institucionais 

o Expansão da mensagem de NA em novos canais e espaços públicos. 
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RELATÓRIO FINANCEIRO DETALHADO – SUBCOMITÊ IP REGIONAL 

Período: junho/2023 a maio/2025 

Saldo Inicial: R$ 0,00 

Saldo Atual: R$ 205,00 

 
RESUMO GERAL 

TIPO VALOR TOTAL 

Entradas R$ 13.811,85 

Saídas R$ 13.606,85 

Saldo Atual R$ 205,00 

 

ENTRADAS – Repasse de Recursos 

Todas as entradas são oriundas de repasses da tesouraria regional para custear reuniões, visitas, 

materiais e demais atividades do Subcomitê. 

• Total de repasses da tesouraria: R$ 13.811,85 

• Ocorreram em diversas datas entre 18/06/2023 e 22/05/2025. 

 

SAÍDAS – Investimentos e Despesas 

Organizadas por categoria para melhor visualização: 

1. Transporte – R$ 5.290,85 

Viagens para reuniões, oficinas, visitas aos Subcomitês e participação em eventos. 

2. Alimentação (Cafés e Almoços) – R$ 1.663,29 

Gastos com alimentação durante reuniões específicas e plenárias. 

3. Visitas aos Subcomitês e Oficinas de IP/RP – R$ 2.870,90 

Apoios e logísticos para atividades em subcomitês locais e oficinas de RP. 

4. Reuniões (Plenárias/Específicas/Administrativas) – R$ 1.486,20 

Gastos com reuniões mensais do subcomitê, incluindo transporte e estrutura mínima. 

5. Materiais e Comunicação – R$ 1.269,61 

• Impulsionamento: R$ 600,00 

• Impressões e encadernações: R$ 322,00 

• Material de papelaria (listas): R$ 50,00 

• Fita dupla face: R$ 102,08 

• Banners para IP: R$ 195,00 
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• Outros: R$ 0,53 

6. Eventos Especiais e Participações Externas – R$ 1.026,00 

Participação em eventos como ABEAD, Feira da Diversidade, Encontros de Setores e Dias de 

Aprendizado. 

 

ANÁLISE FINAL 

• O Subcomitê IP Regional demonstra organização e planejamento financeiro, mantendo um 

saldo médio residual e direcionando recursos majoritariamente para: 

o Descentralização do serviço (visitas aos Subcomitês). 

o Realização de reuniões estruturadas e frequentes. 

o Fortalecimento da comunicação pública com materiais e impulsionamentos. 

• Os maiores investimentos foram com: 

o Transporte de membros ativos (coordenação, vice, secretário) – essencial para 

presença e apoio aos Subcomitês. 

o Materiais de divulgação e estrutura. 

 
 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 

SALDO ANTERIOR  R$ 0,00  
REPASSE REUNIÃO ESPECÍFICA 18/06/2023 R$ 190,00  

TRANSP. ESPECÍFICA 24/06/2023  R$ 98,80 
CAFÉ DA MANHÃ ESPECÍFICA 24/06/2023  R$ 60,00 

REPASSE REUNIÃO ORÇAMENTÁRIA 30/06/2023 R$ 130,00  
TRANSP. REUNIÃO ORÇAMENTÁRIA 01/07/2023  R$ 98,80 

REPASSE IP DE MILHÕES 03/07/2023 R$ 640,00  
VISITA - CSA CAMINHO DO MAR 03/07/2023  R$ 40,00 

PAGAMENTO DE IMPULSIONAMENTO 06/07/2023  R$ 600,00 
REPASSE TESOURARIA 14/07/2023 R$ 300,00  

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.260,00  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 897,60 
SALDO ATUAL R$ 362,40 

 

 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 362,40  

TRANSP. REUNIÃO PLENÁRIA 29/07/2023  R$ 60,00 
ALMOÇO PLENÁRIA 29/07/2023  R$ 30,00 

VISITA CSA LESTE PAULISTANA 15/08/2023  R$ 110,00 
REPASSE TESOURARIA 23/08/2023 R$ 300,00  

TRANSP. REUNIÃO ESPECÍFICA 26/08/2023  R$ 90,00 
CAFÉ DA MANHÃ ESPECÍFICA 26/08/2023  R$ 60,00 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 662,40  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 350,00 
SALDO ATUAL R$ 312,40 
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 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 312,40  

VISITA CSA EXTREMO SUL 26/09/2023  R$ 130,00 
REUNIÃO PLENÁRIA 30/09/2023  R$ 130,00 
ALMOÇO PLENÁRIA 30/092023  R$ 30,00 

REPASSE TESOURARIA 04/102023 R$ 390,00  
WORSHOP CNS (CARRÃO) 19/102023  R$ 120,00 
TRANSPORTE ESPECÍFICA 28/10/2023  R$ 100,00 

CAFÉ DA MANHÃ ESPECÍFICA 28/10/2023  R$ 69,10 
REPASSE TESOURARIA 11/11/2023 R$ 330,00  

MATERIAL PAPELARIA (LISTAS) 14/11/2023  R$ 50,00 
    

TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.032,40  
TOTAL DE SAÍDAS   R$ 629,10 

SALDO ATUAL R$ 629,10 
 

 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 629,10  

REUNIÃO PLENÁRIA 25/11/2023  R$ 130,00 
ALMOÇO PLENÁRIA 25/112023  R$ 46,00 

VISITA CSA UM SÓ PROPÓSITO 26/112023  R$ 130,00 
REPASSE TESOURARIA 14/12/2023 R$ 340,00  

TRANSPORTE ESPECÍFICA 16/12/2023  R$ 80,00 
CAFÉ DA MANHÃ ESPECÍFICA 16/12/2023  R$ 86,44 

VISITA CSA PÉROLA DO ATLÂNTICO 26/12/2023  R$ 62,30 
VISITA OFICINA DE RP BERTIOGA 16/01/2024  R$ 72,30 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 969,10  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 607,04 
SALDO ATUAL R$ 362,06 

 
 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 

SALDO ANTERIOR  R$ 362,06  
FITA DUPLA FACE (CARTAZES EMTU) 24/01/2024  R$ 102,08 

ALMOÇO PLENÁRIA 27/01/2024  R$ 49,74 
REPASSE TESOURARIA 28/01/2024 R$ 450,00  

VISITA CSA SP NORTE 04/02/2024  R$ 140,00 
TRANSPORTE VICE COORDENADOR 16/02/2024  R$ 50,00 

IMPRESSÃO / ENCADERNAÇÃO BOOK DE IP 15/03/2024  R$ 322,00 
VISITA CSA SUL  21/03/2024  R$ 140,00 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 812,06  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 803,82 
SALDO ATUAL R$ 8,24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

97



Subcomitê de Informação ao Público Região GSP 

 

 

 
 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 

SALDO ANTERIOR  R$ 8,24  
REPASSE TESOURARIA 22/03/2024 R$ 350,00  

ALMOÇO PLENÁRIA (Coord. e Vice) 23/03/2024  R$ 100,00 
TRANSPORTE COORDENADOR 23/03/2024  R$ 100,00 

TRANSPORTE VICE COORDENADOR 23/03/2024  R$ 10,00 
REPASSE TESOURARIA 24/04/2024 R$ 400,00  

CAFÉ DA MANHÃ ESPECIFICA 27/04/2024  R$ 80,00 
TRANSP. COORDENADOR ESPECIFICA 27/04/2024  R$ 90,00 

TRANSP. VICE COORD. ESPECIFICA  27/04/2024  R$ 10,00 
TRANSPORTE SECRETARIO ESPECIFICA 27/04/2024  R$ 80,00 

VISITA CSA SÃO PAULO 20/05/2024  R$ 135,00 
    

TOTAL DE ENTRADAS  R$ 750,00  
TOTAL DE SAÍDAS   R$ 605,00 

SALDO ATUAL                  R$ 145,00 
 

 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 145,00  

REPASSE TESOURARIA 24/05 R$ 350,00  
ALMOÇO PLENÁRIA (Coord. e Vice) 25/05  R$ 100,00 

TRANSPORTE COORDENADOR 25/05  R$ 130,00 
TRANSPORTE VICE COORDENADOR 25/05  R$ 20,00 

TRANSPORTE FEIRA DA DIVERSIDADE 29/05  R$ 130,00 
REPASSE TESOURARIA 27/06 R$ 450,00  

CAFÉ DA MANHÃ ESPECIFICA 29/06  R$ 80,00 
TRANSPORTE COORD. ESPECIFICA 29/06  R$ 130,00 
TRANSP. VICE COORD. ESPECIFICA  29/06  R$ 10,00 
TRANSP. SECRETARIO ESPECIFICA 29/06  R$ 120,00 

TRANSP. ENCONTRO SETOR 02 14/07  R$ 135,10 
VISITA CSA PÉROLA DO ATLÂNTICO 17/07  R$ 62,30 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 945,00  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 917,40 
SALDO ATUAL                  R$ 27,60 

 
 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 

SALDO ANTERIOR  R$ 27,60  
REPASSE TESOURARIA 23/07/2024 R$ 400,00  

VISITA CSA EXTREMO SUL – Coord. 23/07/2024  R$ 136,80 
ALMOÇO PLENÁRIA - Coordenador 27/07/2024  R$ 49,40 

ALMOÇO PLENÁRIA - Vice coordenador 27/07/2024  R$ 42,95 
TRANSPORTE PLENÁRIA - Coordenador 27/07/2024  R$ 136,80 

REPASSE TESOURARIA 14/08/2024 R$ 450,00  
VISITA RP CSA ROTA 116 - Coordenador 20/08/2024  R$ 141,90 

CAFÉ DA MANHÃ ESPECIFICA 30/08/2024  R$ 69,83 
TRANSPORTE ESPECIFICA - Coordenador 31/08/2024  R$ 136,80 

REPASSE TESOURARIA 12/09/2024 R$ 470,00  
VISITA RP CSA CAMINHO DO MAR – Coord.  16/09/2024  R$ 30,00 

VISITA RP CSA CAMINHO DO MAR  16/09/2024  R$ 131,90 
DIA DE APRENDIZADO IP – CSA NOVA LESTE 21/09/2024  R$ 136,80 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.347,60  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 1.013,18 
SALDO ATUAL                  R$ 334,42 
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 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 334,42  

ALMOÇO PLENÁRIA - Coordenador 28/09/2024  R$ 48,00 
ALMOÇO PLENÁRIA - Vice coordenador 28/09/2024  R$ 33,30 
TRANSPORTE PLENÁRIA - Coordenador 28/09/2024  R$ 136,80 

TRANSPORTE PLENÁRIA – Vice Coordenador 28/09/2024  R$ 30,00 
REPASSE TESOURARIA (Visita em CSA) 08/10/2024 R$ 250,00  

VISITA IP CSA Litoral Norte - Coordenador 16/10/2024  R$ 217,20 
REPASSE TESOURARIA – Especifica 10/2024 23/10/2024 R$ 280,00  

REPASSE – Material para IP (Banners) 23/10/2024 R$ 200,00  
Compra de 04 banners para IP 25/10/2024  R$ 195,00 
CAFÉ DA MANHÃ ESPECIFICA 26/10/2024  R$ 79,56 

TRANSPORTE ESPECIFICA - Coordenador 26/10/2024  R$ 86,80 
TRANSPORTE ESPECIFICA – Vice Coord. 26/10/2024  R$ 10,00 

TRANSPORTE ESPECIFICA - Secretário 26/10/2024  R$ 30,00 
REPASSE TESOURARIA - Plenária 13/11/2024 R$ 220,00  

REPASSE TESOURARIA (Visitas Coord. e Vice) 13/11/2024 R$ 250,00  
    

TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.534,42  
TOTAL DE SAÍDAS   R$ 866,66 

SALDO ATUAL                  R$ 667,76 
 

 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 667,76  

ALMOÇO PLENÁRIA - Coordenador 30/11/2024  R$ 50,00 
ALMOÇO PLENÁRIA - Vice coordenador 30/11/2024  R$ 44,23 
TRANSPORTE PLENÁRIA - Coordenador 30/11/2024  R$ 136,80 

TRANSPORTE PLENÁRIA – Vice Coordenador 30/11/2024  R$ 30,00 
TRANSPORTE COORD. IP CSA Nova Leste 12/12/2024  R$ 136,80 

REPASSE TESOURARIA (Visitas Coord. e Vice) 13/12/2024 R$ 390,00  
DESPESAS TRANSPORTE ABEAD 14/12/2024  R$ 100,00 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.057,76  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 497,83 
SALDO ATUAL                  R$ 559,93 

 

 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 559,93  

TRANSP. REUNIÃO ADM. - Coordenador 18/01/2025  R$ 136,80 
TRANSP. REUNIÃO ADM – Vice coord.  18/01/2025  R$ 30,00 

REPASSE TESOURARIA (Plenária) 24/01/2025 R$ 260,00  
ALMOÇO PLENÁRIA - Coordenador 25/012025  R$ 41,30 

ALMOÇO PLENÁRIA - Vice coordenador 25/01/2025  R$ 33,75 
TRANSPORTE PLENÁRIA - Coordenador 25/01/2025  R$ 70,00 

VISITA VICE COORD. – RP CSA Central Leste 13/02/2025  R$ 20,00 
REPASSE TESOURARIA (Especifica) 20/02/2025 R$ 250,00  

TRANSPORTE ESPECIFICA – Coordenador 22/02/2025  R$ 141,80 
TRANSPORTE ESPECIFICA - Secretário  22/02/2025  R$ 30,00 

CAFÉ DA MANHÃ ESPECIFICA 22/02/2025  R$ 80,00 
VISITA COORD. – IP CSA Vale do Paraíba 23/02/2025  R$ 285,70 
VISITA VICE COORD. – RP CSA São Paulo 24/02/2025  R$ 40,00 

REPASSE TESOURARIA – Visitas CSAs 05/03/2025 R$ 350,00  
VISITA VICE COORD. – RP CSA São Paulo  10/03/2025  R$ 50,00 

REPASSE TESOURARIA (Plenária) 16/03/2025 R$ 270,00  
VISITA VICE COORD. – RP CSA São Paulo 17/03/2025  R$ 50,00 

VISITA COORD. – RP CSA São Paulo 17/03/2025  R$ 156,80 
VISITA COORDENADOR – IP CSA Laços 20/03/2025  R$ 136,80 
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TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.689,93  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 
1.302,95 

SALDO ATUAL R$ 389,98 
 

 DATA ENTRADAS  SAÍDAS 
SALDO ANTERIOR  R$ 389,98  

ALMOÇO PLENÁRIA - Coordenador 29/03/2025  R$ 47,78 
ALMOÇO PLENÁRIA - Vice coordenador 29/03/2025  R$ 50,00 
TRANSPORTE PLENÁRIA - Coordenador 29/03/2025  R$ 70,00 
TRANSP. PLENÁRIA – Vice Coordenador 29/03/2025  R$ 30,00 

Repasse Visitas 09/04/2025 R$ 250,00  
Repasse Específica 25/04/2025 R$ 280,00  

Café da manhã Especifica 25/04/2025  R$ 80,00 
Transporte Especifica - Coordenador 26/04/2025  R$ 136,80 

Transporte Especifica - Secretário 26/04/2025  R$ 30,00 
Visita CSA Trilhos 04/05/2025  R$ 136,80 

Visita CSA Extremo Sul – Encontro do Setor 17/05/2025  R$ 136,80 
Repasse Tesouraria 22/05/2025 R$ 270,00  

Almoço Plenária - Coordenador 31/05/2025  R$ 50,00 
Almoço Plenária – Vice Coordenador  31/05/2025  R$ 50,00 

Transp. Plenária - Coordenador 31/05/2025  R$ 136,80 
Transp. Vice Coordenador 31/05/2025  R$ 30,00 

    
TOTAL DE ENTRADAS  R$ 1.189,98  

TOTAL DE SAÍDAS   R$ 984,98 
SALDO ATUAL                  R$ 205,00 
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RELATÓRIO CONCLUSIVO DO LONGO ALCANCE CSR GSP TERMO 2023-2025 

Este relatório tem como objetivo trazer um resumo das atividades do subcomitê 

durante o TERMO 2023/2025. 

 

Encargo Nome Telefone 

Coordenador Fabio  

Vice Coordenador Em aberto  

Secretário (a) Antônio Carlos  

 

Representante Setorial 1 Cleber  

Representante Setorial 2   

Representante Setorial 3   

Representante Setorial 4 Itagir  

Representante Setorial 5   

Representante Setorial 6   

 

Atividades realizadas no Termo: 

 Foram realizados visitas nos 22 CSA’s dentro do termo 23/25, 

participação na Revisão do Guia CSR GSP, Estudo do novo núcleo no 

Vale do Paraíba, Fórum de Serviço 2024, CNS 2024, Eletiva dos 

Delegados, 2º Encontro dos RSG’s. 

 Segue a planilha dos CSA’s que estão com o formato subcomitê, R.P e/ou 

fechado. 

 

CSA’S SUBCOMITÊ R.P FECHADO 

CSA ABC PAULISTA X   

CSA CAMINHOS DO MAR  X  

CSA CENTRAL LESTE SP  X  

CSA EXTREMO SUL  X  

CSA GUARULHOS  X  

CSA LAÇOS QUE NOS UNEM  X 
 

 

CSA LESTE PAULISTANA  X   

CSA LITORAL NORTE SP X   

CSA MARES DO SUL  X  

CSA MAUÁ SEM FRONTEIRAS   X 

CSA NOVA LESTE    X 

CSA NOVO VALE  X   

CSA PÉROLA DO ATLÂNTICO  X  

CSA ROTA 16  X  

CSA SP NORTE  X   

CSA SP OESTE   X  

CSA SUL X   

CSA SÃO PAULO X   

CSA TRILHOS  X   

CSA UM SÓ PROPÓSITO X   

CSA VALE HISTÓRICO  X  

CSA VALE DO PARAÍBA  X   

Subcomitê de Longo Alcance 

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 
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Reuniões Presenciais:  

Junho / Julho 2023 

Eletiva dos Delegado / Reunião Plenária CSA Central Leste SP / Reunião Plenária CSA 

Trilhos / Reabertura do Grupo Leste / Reunião Plenária CSA Leste Paulistana / 

Reunião RP CSA Extremo Sul / Reunião Plenária CSA Mauá Sem Fronteiras / Reunião 

Plenária CSA Guarulhos / Reunião Região Planejamento Financeiro 

Reuniões Virtuais:  

Reunião de Transição Longo Alcance / Reunião CNS / Reunião Núcleo Vale do 

Paraíba / Reunião ADM Região / Reunião Núcleo Vale do Paraíba / Reunião ADM 

CSA Guarulhos / Reunião CSRRJ Desenvolvimento Estudo Manual LA / Reunião de 

Transição Longo Alcance 

Agosto / Setembro 2023 

Reuniões Presenciais 

Reunião plenária CSA Nova leste / Reunião subcomitê Longo alcance Nova Leste / 

Reunião plenária CSA Central Leste SP / Reunião subcomitê Longo alcance CSA 

Central Leste SP / Reunião subcomitê RP CSA Central Leste SP / Apresentação do 

projeto setores dentro do subcomitê Longo alcance CSA Vale Histórico / Fórum 

unificado de serviço CSA Sul / Reunião subcomitê Longo alcance CSA ABC (não 

houve reunião por motivos de saúde do coordenador) / Participação, coordenação e 

secretaria da reunião específica região / Reunião subcomitê Longo alcance CSA 

Central Leste SP / Reunião subcomitê Longo alcance CSA ABC / Reunião 

subcomitê Longo alcance CSA Sul / Reunião plenária CSA ABC / Primeira reunião 

do setor 01, apresentação do projeto setores (ABC, Sul e Extremo Sul) 

Reuniões Virtuais 

Reunião GT Vale do Paraíba / Reunião desenvolvimento subcomitê Longo alcance 

CSR RJ 

Outubro / Novembro 2023 

Reuniões Presenciais 

• Reunião Plenária CSA Guarulhos / Reunião CNS Região / Reunião Específica 

/Presença na reunião do R.P Área São Paulo / Visita ao Grupo Sumaré / Reunião 

Plenária CSA Extremo Sul 

Reuniões Virtuais  

- Reunião CNS / Participação do 2 Enconceito Subcomitê Longo Alcance CSA Vale 

do Paraíba / Partilha do 6 Conceito / Reunião CNS  

Dezembro 2023 / Janeiro 2024  

Reunião Presenciais  

Reunião Específica / Reunião Plenária CSA São Paulo / Reunião Plenária CSA SP 

Norte 

Reunião Virtuais  

Reunião Dia Mundial de Acessibilidade / Reunião Leitura Estudo do Guia do R.P 

Estadual / Reunião Revisão do Manual CSRGSP 
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Fevereiro / Março 2024 

Reunião Presenciais 

Reunião Subcomitê Longo Alcance CSA SP Norte / Primeiro Dia de Princípios 

Espirituais CSA Vale do Paraíba / Dia de Unidade CSA SP Norte - Reunião 

Subcomitê Longo Alcance CSA Central Leste SP / Reunião Subcomitê Longo 

Alcance CSA SP Norte / Reunião Plenária CSA SP Oeste / Primeira Reunião do R.P 

CSA Guarulhos/ 23, 24 e 25/02/2024- VII Fórum de Serviços RGSP / Reunião 

Plenária CSA Central Leste SP / Reunião Subcomitê Longo Alcance CSA Central 

Leste SP / Reunião Subcomitê Longo Alcance CSA SP Norte / Reunião Plenária 

CSA São Paulo / Reunião Subcomitê Longo Alcance CSA ABC Paulista / Reunião 

Subcomitê Longo Alcance CSA Nova Leste / Reunião Subcomitê Longo Alcance 

CSA Central Leste SP / Reunião Plenária CSA Rota 116 

Reuniões Virtuais 

Apresentação da Agenda CNS / Reunião Administrativa do VII Fórum de Serviços 

RGSP / Reunião GS de Mapeamento ABNA / Reunião GT R.P Estadual / Reunião 

da CNS / Reunião GT R.P Estadual 

 

VII Fórum de Serviço CSR RGSP 
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TEMA DO FÓRUM – L.A – Visão para o Serviço de NA 

 

Temas abordados no Fórum 

GRUPO DE DISCUSSÃO 1 

 

NOME DO GRUPO - UNIDADE 

 

“Linguagem & Cultura” 

 

Quais são alguns exemplos das linguagens ou diferenças culturais que 

estamos cientes em nossas comunidades? 

 

Considerando estas informações, o que os nossos grupos e comitês 

podem fazer para levar a mensagem? 

 

GRUPO DE DISCUSSÃO 2 

 

NOME DO GRUPO- DESPERTAR 

 

“Crescimento & Realização” 

 

O que podemos fazer para ajudar os outros a vivenciar este 

crescimento espiritual e a realização através do serviço? 

 

Como podemos tornar nossos comitês de serviço mais atrativos a este 

tipo de experiência? 

105



GRUPO DE DISCUSSÃO 3 

 

NOME DO GRUPO- DESPERTAR ESPIRITUAL 

 

“Unidade e Cooperação” 

 

Como nossos grupos e corpos de serviço podem trabalhar juntos para 

despertar um senso de unidade e promover nosso propósito 

primordial? 

 

  GRUPO DE DISCUSSÃO 4 

 

NOME DO GRUPO- PRIMEIRA TRADIÇÃO 

 

“Nossa Imagem Pública” 

 

De que forma nossos grupos e corpos de serviço podem trabalhar 

para melhorar nossa imagem pública para que a irmandade seja vista 

como um programa viável de recuperação? 

 

QUANTIDADES DE CSA’S E REGIÕES REPRESENTADOS  

CSA’S E REGIÕES QUANTIDADE 

CSA SUL 5 

CSA ABC 1 

CSA SP NORTE 2 

CSA SÃO PAULO 3 

CSA TRILHOS 4 

CSA GUARULHOS 2 

CSA CENTRAL LESTE SP 8 

CSA NOVA LESTE 6 

CSA LESTE PAULISTANA 1 

CSA NOVO VALE 7 

CSA VALE DO PARAÍBA 1 

CSA LITORAL NORTE 1 

CSA CAMINHOS DO MAR 3 

CSA MARES DO SUL 4 

CSA SP OESTE 3 

CSA ROTA 116 2 

REGIÃO GRANDE SÃO PAULO 1 

CSA CENTRO OESTE PAULISTA- REGIAO 

10BR 

1 

CSA UNIDADE REGIÃO HOW 1 
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Abril / Maio 2024 

Reuniões Presenciais  

Reunião GT CSA Vale do Paraíba / Reunião RP Mares do Sul / Reunião região para 

CNS / Reunião região para CNS / Reunião específica / Visita Subcomitê Longo alcance 

CSA Sul / 01/05/2024 à 05/05/2024 IDA A CNS / Visita Subcomitê Longo alcance 

CSA SP Norte 

Reuniões Virtuais  

Reunião GT Mapeamento / Reunião RP estadual / Reunião em unidade IP/ LA, 

certificação de presença / Reunião cronograma CNS / Reunião RP estadual / Reunião 

ajuste cronograma CNS / Reunião unidade IP/LA, certificação de presença 

CNS – Conferência Nacional de Serviço  

     

 

 

 

 

 

 

  

Coordenador informou os horários das sessões de LA na CNS e detalhou as ações a 

serem realizadas: 

 

• Apresentação sobre Grupos Institucionais  

• Sistemas de serviço  

• Grupos distantes – não isolados 
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 Informou também que todas as apresentações terão transmissão pelo Zoom e que o 

Encontro Nacional de RSG’S será de forma híbrida. 

 Espaços que acontecerão o encontro simultaneamente:  

• Escritório CSA Mares do Sul  

• Espaço Centro de serviços RGSP  

• Espaço prefeitura São José dos Campos  

• Espaço no Litoral Norte              

Junho / Julho 2024 

Reuniões Presenciais  

Subcomitê Longo alcance CSA Litoral Norte (reabertura) / Subcomitê Longo alcance 

CSA SP Norte / Plenária CSA São Paulo / Subcomitês Longo alcance CSA Central 

Leste SP / Plenária CSA SP Norte / Subcomitê Longo Alcance CSA Central Leste SP / 

reunião da Convenção / Plenária CSA Central Leste SP / Reunião específica /Subcomitê 

eventos CSA SP Norte (evento do setor 2) / Subcomitê RP CSA Guarulhos / Plenária 

CSA Trilhos / Subcomitê de RP CSA Extremo Sul 

Reuniões Virtuais  

Reunião RP Estadual / Reunião projeto setores, setor 02 / Reunião pós CNS 

Agosto / Setembro 2024 

Reuniões Presenciais 

Evento Setor 02 / Reunião setor 01 (CSA Extremo Sul) / Visita subcomitê CSA Nova 

Leste / Painel Grupo Mais Será Revelado / CSA Nova Leste /Reunião plenária CSA 

Novo Vale / Reunião Setor 01 (CSA Sul) / Reunião plenária CSA Leste Paulistana / 

Visita subcomitê CSA Nova Leste / Reunião específica / Reunião setor 01 (CSA ABC 

Paulista) / Visita RP CSA Um Só Propósito / Reunião plenária CSA Central Leste SP / 

Visita subcomitê CSA Central Leste SP 

Reuniões Virtuais 

Reunião RP Estadual / Reunião GT grupos carcerários / Reunião revisão manual CSR / 

Reunião GT grupos carcerários / Reunião DI ABNA / Reunião GT longo alcance CSR / 

Reunião continuidade LA CSR'S RJ, SP e NE / Reunião GT estruturação RP CSA 

Guarulhos / Reunião GT longo alcance CSR / Reunião GT longo alcance CSR / 

Reunião plenária CSA Vale Paraíba 

Outubro / Novembro 2024 

Reuniões Presenciais 

Fórum unificado CSA’S Sul e ABC /Visita LA CSA SP Norte /Visita RP Central Leste 

SP / Reunião setor 01 CSA extremo sul / Reunião RP CSA Oeste / Reunião ABNA / 

Reunião específica / Reunião subcomitê LA CSA Trilhos / Reunião US RP laços que 

nos unem / Fórum de subcomitês CSA Trilhos / reunião plenária CSA laços que nos 

unem 
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Reuniões Virtuais  

Reunião GT / Reunião adm. RGSP / Reunião para conclusão GT / Reunião DI ABNA, 

apresentação projeto setores 

Dezembro 2024 / Janeiro 2025 

Reunião Presenciais  

Evento LA CSA SP Norte, a história dos grupos / Evento setor 01, Grupo Gratidão / 

Evento de inauguração Centro de serviço CSA Leste Paulistana / Subcomitê RP CSA 

Caminho do Mar / Plenária CSA Leste Paulistana / Reunião setor 04 CSA Litoral Norte 

/ Reunião unidade subcomitê U&S laços que nos unem / Subcomitê LA CSA Leste 

Paulistana / Reunião específica / Subcomitê LA CSA Sul / Subcomitê LA CSA Leste 

Paulistana 

Reunião Virtuais  

Reunião adm. regional / Reunião plenária regional 

Janeiro / Março 2025 

Reunião Presencial 

Reunião setor 04 CSA Vale do Paraíba / Reunião setor 01 CSA ABC Paulista / Reunião 

do CAR / Plenária CSA Nova Leste / Plenária CSA pérolas do Atlântico / Plenária 

reunião específica / Reunião setor 04 CSA Novo Vale / Reunião setor 01 CSA Sul / 

Reunião GS abertura de nova região grupo CERET / Reunião RP CSA central LESTE 

SP / Reunião subcomitê Longo alcance CSA SP Norte / Reunião plenária CSA Leste 

Paulistana / Visita RP CSA São Paulo 

Reunião Virtual  

Encontro dos tesoureiros CSRGPS 

Março / Maio 2025 

Reuniões Presenciais  

Reunião L.A CSA Nova Leste / Reunião R.P CSA Central Leste SP / Reunião L.A CSA 

Leste Paulistana/ Reunião Plenária CSA Guarulhos/ Reunião L.A CSA Sul/ 2 Reunião 

Específica/ Evento no Setor 4 (SJC)/ 2º Encontro Nacional dos RSG’s/ Reunião 

Plenária CSA Central Leste SP/ Reunião em Unidade CSA Central Leste SP e CSA 

Nova Leste/ Reunião no Grupo 5º Tradição (entrega dos equipamentos) 

Reuniões Virtuais  

Reunião Setor 4 / Reunião L.A CSA São Paulo 
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O encontro foi realizado no dia 01/05/2025 no espaço Jimmy K. Formato do evento 

aconteceu com duas partilhas principais e workshop, após houve a transmissão on-

line da ABNA. 
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PROJETO SETORES 

EVENTOS REALIZADOS NOS SETORES  
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RELATÓRIO FINANCEIRO  

INÍCIO TERMO 2023 - 2025 JUNHO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO 
SALDO 

 

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 41,47   

04/06/2023 PLENÁRIA CSA TRILHOS 0,00 30,00  -R$ 71,47   

17/06/2023 
PLENÁRIA CSA LESTE 

PAULISTANA  30,00  -R$ 101,47   

19/06/2023 REPASSE TESOURARIA RGSP 190,00 0,00  R$ 88,53   

19/06/2023 
REPASSE SECRETÁRIO 

ESPECÍFICA 0,00 130,00 0,00 -R$ 41,47   

19/06/2023 CAFÉ DA MANHÃ ESPECÍFICA 0,00 60,00  -R$ 101,47   

20/06/2023 
REUNIÃO SUBCOMITÊ RP 

EXTREMO SUL 0,00 30,00  -R$ 131,47   

   0,00  -R$ 131,47   

  0,00 0,00  -R$ 131,47   

TOTAL 
ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

190,00 

R$ 

280,00 
R$ -  

-R$ 

131,47   

 

JULHO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  
-R$ 

131,47   

02/07/2023 
PLENÁRIA CSA MAUÁ SEM 

FRONTEIRAS 0,00 30,00  
-R$ 

161,47   

08/07/2023 PLENÁRIA CSA GUARULHOS  80,00  
-R$ 

241,47   

12/07/2023 REPASSE TESOURARIA RGSP 250,00 0,00  R$ 8,53   

  0,00 0,00 0,00 R$ 8,53   

  0,00 0,00  R$ 8,53   

  0,00 0,00  R$ 8,53   

   0,00  R$ 8,53   

  0,00 0,00  R$ 8,53   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

250,00 

R$ 

110,00 R$ -  

R$ 

8,53   
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AGOSTO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 8,53   

02/08/2023 REPASSE TESOURARIA RGSP 250,00 0,00  
R$ 

258,53   

19/08/2023 
APRES. PROJETO SUBCOMITÊ 

LA VALE HISTÓRICO  207,10  R$ 51,43   

28/08/2023 
VISITA SUBCOMITÊ LA CSA 

ABC  30,00  R$ 21,43   

26/08/2023 REUNIÃO ESPECÍFICA 0,00 60,00 0,00 -R$ 38,57   

  0,00 0,00  -R$ 38,57   

  0,00 0,00  -R$ 38,57   

   0,00  -R$ 38,57   

  0,00 0,00  -R$ 38,57   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

250,00 

R$ 

297,10 R$ -  

-R$ 

38,57   

 

SETEMBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  
-R$ 

38,57   

04/09/2023 REUNIÃO PLENÁRIA CSA ABC 0,00 80,00  
-R$ 

118,57   

27/08/2023 FÓRUM UNIFICADO CSA SUL  20,00  
-R$ 

138,57   

11/09/2023 
VISITA SUBCOMITÊ LA CSA 

ABC  30,00  
-R$ 

168,57   

05/09/2023 
APRESENTAÇÃO PROJETO 

SETORES CSA SUL 0,00 30,00 0,00 
-R$ 

198,57   

07/09/2023 REPASSE TESOURARIA RGSP 250,00 0,00  R$ 51,43   

30/09/2023 PLENÁRIA REGIONAL 0,00 30,00  R$ 21,43   

   0,00  R$ 21,43   

  0,00 0,00  R$ 21,43   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

250,00 

R$ 

190,00 R$ -  

R$ 

21,43   
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OUTUBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 21,43   

04/10/2023 
REPASSE TESOURARIA 

RGSP 250,00 0,00  R$ 271,43   

14/10/2023 
PLENÁRIA CSA 
GUARULHOS  30,00  R$ 241,43   

19/10/2023 
REUNIÃO CNS 

ESCRITÓRIO RGSP  30,00  R$ 211,43   

28/10/2023 REUNIÃO ESPECÍFICA 0,00 20,00 0,00 R$ 191,43   

10/28/2023 
CAFÉ DA MANHÃ 

ESPECÍFICA 0,00 83,19  R$ 108,24   

  0,00 0,00  R$ 108,24   

   0,00  R$ 108,24   

  0,00 0,00  R$ 108,24   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

250,00 

R$ 

163,19 R$ -  

R$ 

108,24   

 

NOVEMBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 108,24   

06/11/2023 
SUBCOMITÊ RP CSA SÃO 

PAULO 0,00 30,00  R$ 78,24   

08/11/2023 
VISITA AO GRUPO 

SUMARÉ  20,00  R$ 58,24   

09/11/2023 
PLENÁRIA CSA EXTREMO 

SUL  30,00  R$ 28,24   

14/11/2023 
REPASSE TESOURARIA 

RGSP 250,00 0,00 0,00 R$ 278,24   

25/11/2023 REUNIAO PLENARIA 0,00 50,00  R$ 228,24   

  0,00 0,00  R$ 228,24   

   0,00  R$ 228,24   

  0,00 0,00  R$ 228,24   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

250,00 

R$ 

130,00 R$ -  

R$ 

228,24   
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DEZEMBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 228,24   

16/12/2023 REUNIAO ESPECIFICA 0,00 20,00  R$ 208,24   

16/12/2023 
CAFE DA MANHA 

ESPECIFICA  86,44  R$ 121,80   

   0,00  R$ 121,80   

  0,00 0,00 0,00 R$ 121,80   

  0,00 0,00  R$ 121,80   

  0,00 0,00  R$ 121,80   

   0,00  R$ 121,80   

  0,00 0,00  R$ 121,80   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

0,00 

R$ 

106,44 R$ -  

R$ 

121,80   

 

 

JANEIRO 2024  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 121,80   

06/01/2024 PLENARIA CSA SAO PAULO 0,00 65,00  R$ 56,80   

11/01/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 380,00 0,00  R$ 436,80   

13/01/2024 PLENARIA CSA SP NORTE  58,00  R$ 378,80   

19/01/2024 
VISITA SUBCOMITÊ L A CSA 

SP NORTE 0,00 30,00 0,00 R$ 348,80   

26/01/2024 
VISITA SUBCOMITÊ L A CSA 

SP NORTE 0,00 30,00  R$ 318,80   

27/01/2024 PLENÁRIA CRS GSP 0,00 80,00  R$ 238,80   

28/01/2024 
1º DIA DE PRINCIPIOS CSA 

VALE DO PARAIBA  100,00  R$ 138,80   

  0,00 0,00  R$ 138,80   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

380,00 

R$ 

363,00 R$ -  

R$ 

138,80   
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FEVEREIRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 138,80   

04/02/2024 DIA UNIDADE CSA SP NORTE 0,00 30,00  R$ 108,80   

16/02/2024 
VISITA SUBCOMITÊ CSA SP 

NORTE  30,00  R$ 78,80   

17/02/2024 PLENÁRIA CSA SP OESTE  80,00  -R$ 1,20   

17/02/2024 
VISITA SUBCOMITÊ R.P CSA 

GUARULHOS 0,00 30,00 0,00 -R$ 31,20   

20/02/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 400,00 0,00  R$ 368,80   

23/02/2024 XII FORUM DE SERVIÇO 0,00 100,00  R$ 268,80   

   0,00  R$ 268,80   

  0,00 0,00  R$ 268,80   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

400,00 

R$ 

270,00 R$ -  

R$ 

268,80   

 

MARÇO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 268,80   

01/03/2024 
VISITA SUBCOMITÊ CSA SP 

NORTE 0,00 30,00  R$ 238,80   

02/03/2024 PLENARIA CSA SÃO PAULO  80,00  R$ 158,80   

04/03/2024 
VISITA SUBCOMITÊ CSA ABC 

PAULISTA  30,00  R$ 128,80   

05/03/2024 
VISITA SUBCOMITÊ CSA 

NOVA LESTE 0,00 30,00 0,00 R$ 98,80   

09/03/2024 PLENARIA CSA ROTA 116 0,00 80,00  R$ 18,80   

11/03/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 580,00 0,00  R$ 598,80   

17/03/2024 
REUNIÃO GT CSA VALE DO 

PARAÍBA  236,56  R$ 362,24   

20/03/2024 
REUNIÃO RP CSA MARES DO 

SUL 0,00 172,50  R$ 189,74   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

580,00 

R$ 

659,06 R$ -  

R$ 

189,74   
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ABRIL  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  
R$ 

189,74   

10/04/2024 
REUNIÃO DEFINIÇÃO 

TRANSMISSÃO DA CNS 0,00 50,00  
R$ 

139,74   

17/04/2024 
REUNIÃO PARA DEFINIR 
UTILIZAÇÃO DO ESPAÇO   30,00  

R$ 
109,74   

27/04/2024 
CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO 

ESPECÍFICA  80,00  R$ 29,74   

27/04/2024 
TRANSPORTE REUNIÃO 

ESPECÍFICA 0,00 30,00 0,00 -R$ 0,26   

30/04/2024 
VISITA AO SUBCOMITÊ DE LA 

CSA SUL 0,00 30,00  -R$ 30,26   

  0,00 0,00  -R$ 30,26   

   0,00  -R$ 30,26   

  0,00 0,00  -R$ 30,26   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

0,00 

R$ 

220,00 R$ -  

-R$ 

30,26   

 

 

MAIO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  
-R$ 

30,26   

01/05/2024 
REPASSE DE TRANSPORTE DIA 

DO ENCONTRO RSG'S 0,00 80,00  
-R$ 

110,26   

01/05/2024 
REPASSE SETOR 4 ENCONTRO 

RSG'S  100,00  
-R$ 

210,26   

02/05/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 580,00 0,00  
R$ 

369,74   

10/05/2024 
VISITA SUBCOMITÊ LONGO 

ALCANCE CSA SP NORTE 0,00 30,00 0,00 
R$ 

339,74   

11/05/2024 
TRANSPORTE SERVIDOR SETOR 

2 0,00 50,00  
R$ 

289,74   

11/05/2024 
REPASSE SETOR 5 ENCONTRO 

RSG'S  102,11  
R$ 

187,63   

22/05/2024 
REABERTURA SUBCOMITÊ LA 

CSA LITORAL NORTE 0,00 165,60  
R$ 

22,03   

31/05/2024 
viSITA SUBCOMITÊ LONGO 

ALCANCE CSA SP NORTE  30,00  -R$ 7,97   

  0,00 0,00  -R$ 7,97   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

580,00 

R$ 

557,71 R$ -  

-R$ 

7,97   
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JUNHO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 7,97   

01/06/2024 DIFERENÇA CNS 0,00 160,00  -R$ 167,97   

01/06/2024 PLENÁRIA CSA SÃO PAULO  80,00  -R$ 247,97   

03/06/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 490,00   R$ 242,03   

03/06/2024 
REPASSE AO SECRETÁRIO 

SUBCOMITÊ LA RGSP  80,00  R$ 162,03   

05/06/2024 
VISITA SUBCOMITÊ LA 

CENTRAL LESTE SP  20,00  R$ 142,03   

08/06/2024 PLENÁRIA CSA SP NORTE  80,00  R$ 62,03   

12/06/2024 
VISITA SUBCOMITÊ LA 

CENTRAL LESTE SP  20,00  R$ 42,03   

15/06/2024 
REUNIÃO ELETIVA 

CONVENÇÃO 0,00 30,00 0,00 R$ 12,03   

25/06/2024 
PLENÁRIA CSA CENTRAL LESTE 

SP 0,00 20,00  -R$ 7,97   

29/06/2024 
TRANSPORTE E REFEIÇÃO 
COORD REUNIÃO ESPEC. 0,00 80,00  -R$ 87,97   

29/06/2024 
CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO 

ESPECÍFICA  78,77  -R$ 166,74   

  0,00 0,00  -R$ 166,74   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

490,00 

R$ 

648,77 R$ -  

-R$ 

166,74   

 

JULHO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 166,74   

01/07/2024 
VISITA SUBCOMITÊ EVENTOS 

CSA SP NORTE 0,00 0,00 30,00 -R$ 196,74   

02/07/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 480,00 0,00  R$ 283,26   

02/07/2024 
REPASSE TESOURARIA 

PROJETO SETOR 2 500,00 0,00  R$ 783,26   

06/07/2024 REPASSE REPRES. SETORIAL 2 0,00 0,00 50,00 R$ 733,26   

06/07/2024 
REPASSE SUBCOMITÊ 

EVENTOS CSA SP NORTE   500,00 R$ 233,26   

06/07/2024 
VISITA SUBCOMITÊ RP CSA 

GUARULHOS 0,00 30,00  R$ 203,26   

07/07/2024 PLENÁRIA CSA TRILHOS 0,00 30,00  R$ 173,26   

09/07/2024 PLENÁRIA CSA EXTREMO SUL  50,00  R$ 123,26   

14/072024 EVENTO SETOR 02    30,00 R$ 93,26   

20/042024 ADM REGIONAL PRESENCIAL  80,00  R$ 13,26   

23/07/2024 
REUNIÃO SETOR 1 (EXTREMO 

SUL)   100,00 -R$ 86,74   

27/07/2024 REUNIÃO PLENÁRIA CSR 0,00 80,00  -R$ 166,74   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

980,00 

R$ 

270,00 

R$ 

710,00  

-R$ 

166,74   
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AGOSTO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 166,74   

02/08/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 590,00 0,00  R$ 423,26   

02/08/2024 
REPASSE SECRETÁRIO LA 

REGIONAL 0,00 80,00  R$ 343,26   

05/08/2024 REPASSE SETOR 4  50,00  R$ 293,26   

06/08/2024 
VISITA SUBCOMITÊ NOVA 

LESTE 0,00 30,00 0,00 R$ 263,26   

07/08/2024 
PAINEL GRUPO MAIS SERÁ 

REVELADO 0,00 30,00  R$ 233,26   

10/08/2024 PLENÁRIA CSA NOVO VALE 0,00 131,00  R$ 102,26   

13/08/2024 
REUNIÃO SETOR 01 (CSA 

SUL)  42,00  R$ 60,26   

17/08/2024 
PLENÁRIA CSA LESTE 

PAULISTANA  30,00  R$ 30,26   

20/08/2024 
VISITA SUBCOMITÊ CSA 

NOVA LESTE  30,00  R$ 0,26   

31/08/2024 REUNIÃO ESPECÍFICA RGSP  80,00  -R$ 79,74   

31/08/2024 
CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO 

ESPECÍFICA 0,00 69,83  -R$ 9,57   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

590,00 

R$ 

572,83 R$ -  

-R$ 

149,57   

 

SETEMBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  
-R$ 

149,57   

02/09/2024 
REUNIÃO SETOR 01(CSA ABC 

PAULISTA) 0,00 50,00  
-R$ 

199,57   

02/09/2024 REPASSE SETOR 01  50,00  
-R$ 

249,57   

03/09/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 580,00 0,00  
R$ 

330,43   

04/09/2024 
VISITA SUBCOMITÊ RP CSA UM 

SÓ PROPÓSITO  0,00 100,00 0,00 
R$ 

230,43   

05/09/2024 REPASSE SETOR 04 0,00 50,00  
R$ 

180,43   

11/09/2024 
VISITA SUBCOMITÊ LA 

CENTRAL LESTE SP 0,00 20,00  
R$ 

160,43   

21/09/2024 
FÓRUM UNIFICADO CSA SUL E 

ABC 0,00 50,00  
R$ 

110,43   

28/09/2024 REUNIÃO PLENÁRIA RGSP 0,00 80,00  R$ 30,43   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

580,00 

R$ 

400,00 R$ -  

R$ 

30,43   
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OUTUBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 30,43   

02/10/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 690,00 0,00  R$ 720,43   

02/10/2024 REPASSE REUNIÃO SETOR 1  0,00 50,00 R$ 670,43   

04/10/2024 
VISITA SUBCOMITÊ LA SP 

NORTE  50,00  R$ 620,43   

10/10/2024 
VISITA SUBCOMITÊ RP 

CENTRAL LESTE SP 0,00 30,00 0,00 R$ 590,43   

14/10/2024 
REPASSE REPRES. SETORIAL 

1 0,00 0,00 50,00 R$ 540,43   

15/10/2024 
REUNIÃO SETOR 1 CSA 

EXTREMO SUL 0,00 0,00 80,00 R$ 460,43   

17/10/2024 REUNIÃO RP CSA SP OESTE  50,00  R$ 410,43   

19/10/2024 REUNIÃO ABNA SÃO PAULO  80,00  R$ 330,43   

24/10/2024 REPASSE SECRETÁRIO  80,00  R$ 250,43   

24/10/2024 
REPASSE REPRES. SETORIAL 

4   50,00 R$ 200,43   

25/10/2024 CAFÉ REUNIÃO ESPECÍFICA  80,00  R$ 120,43   

26/10/2024 REUNIÃO ESPECÍFICA  80,00  R$ 40,43   

28/10/2024 
REUNIÃO SUBCOMITÊ CSA 

TRILHOS  80,00  -R$ 39,57   

31/10/2024 
REUNIÃO US RP CSA LAÇOS 

Q NOS UNEM 0,00 80,00  -R$ 119,57   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

690,00 

R$ 

610,00 

R$ 

230,00  

-R$ 

119,47   

 

NOVEMBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 119,47   

01/11/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 1080,00 0,00  R$ 960,53   

02/11/2024 
FÓRUM SUBCOMITÊS CSA 

TRILHOS  80,00  R$ 880,53   

09/11/2024 
REUNIÃO PLENÁRIA CSA 

LAÇOS Q NOS UNEM  130,00  R$ 750,53   

10/11/2024 REPASSE EVENTO SETOR 1 0,00 0,00 500,00 R$ 250,53   

10/11/2024 REPASSE REPRES. SETOR 1 0,00 0,00 50,00 R$ 200,53   

16/11/2024 
EVENTO CSA SP NORTE - A 

HISTÓRIA DOS GRUPOS 0,00 50,00  R$ 150,53   

17/11/2024 
EVENTO SETOR 1 - GRUPO 

GRATIDÃO  0,00 50,00 R$ 100,53   

24/11/2024 
INAUGURAÇÃO CENTRO 

SERVIÇOS CSA L. PAULIST.  30,00  R$ 70,53   

25/11/2024 
SUBCOMITÊ RP CSA 
CAMINHO DO MAR  167,00  -R$ 96,47   

30/11/2024 PLENÁRIA REGIONAL 0,00 80,00  -R$ 176,47   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

1.080,00 

R$ 

537,00 

R$ 

600,00  

-R$ 

176,47   
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DEZEMBRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 176,47   

02/12/2024 REPASSE TESOURARIA RGSP 690,00 0,00  R$ 513,53   

02/12/2024 REPASSE SETOR 1  0,00 50,00 R$ 463,53   

07/12/2024 
PLENÁRIA CSA LESTE 

PAULISTANA  30,00  R$ 433,53   

11/12/2024 REUNIÃO SETOR 4 0,00 0,00 212,60 R$ 220,93   

16/12/2024 REPASSE SETOR 4 0,00 0,00 50,00 R$ 170,93   

16/12/2024 
REPASSE SECRETÁRIO LA 

RGSP 0,00 80,00  R$ 90,93   

19/12/2024 
REUNIÃO UNIDADE CSA 

LAÇOS/ USP  0,00 80,00 R$ 10,93   

20/12/2024 
SUBCOMITÊ CSA LESTE 

PAULISTANA  30,00  -R$ 19,07   

20/12/2024 
CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO 

ESPECÍFICA  80,00  -R$ 99,07   

21/12/2024 
TRANSPORTE REUNIÃO 

ESPECÍFICA 0,00 30,00  -R$ 129,07   

TOTAL 

ACUMULADO DO 

MÊS 

R$ 

690,00 

R$ 

250,00 

R$ 

392,60  

-R$ 

129,07   

 

 

JANEIRO 2025  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  
-R$ 

129,27   

07/01/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 580,00 0,00  R$ 450,73   

07/01/2025 SUBCOMITÊ LA CSA SUL  30,00  R$ 420,73   

10/01/2025 
SUBCOMITÊ LA CSA LESTE 

PAULISTANA  30,00  R$ 390,73   

18/01/2025 
REUNIÃO ADMINISTRATIVA 

RGSP 0,00 80,00 0,00 R$ 310,73   

18/01/2025 REUNIÃO SETOR 4 0,00 0,00 198,67 R$ 112,06   

18/01/2025 REPASSE SETOR 4 0,00 0,00 50,00 R$ 62,06   

20/01/2025 REUNIÃO SETOR 1  0,00 50,00 R$ 12,06   

25/01/2025 REUNIÃO PLENÁRIA RGSP  80,00  -R$ 67,94   

26/01/2025 REUNIÃO DO CAR  30,00  -R$ 97,94   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

580,00 

R$ 

250,00 

R$ 

298,67  

-R$ 

97,94   
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FEVEREIRO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 97,94   

03/02/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 690,00 0,00  R$ 592,06   

07/02/2025 
REPASSE SECRETÁRIO LA 

REGIONAL  80,00  R$ 512,06   

08/02/2025 PLENÁRIA CSA NOVA LESTE  80,00  R$ 432,06   

14/02/2025 
PLENÁRIA CSA PÉROLA DO 

ATLANTICO 0,00 242,80 0,00 R$ 189,26   

19/02/2025 REPASSE SETOR 1 0,00 0,00 50,00 R$ 139,26   

19/02/2025 REPASSE SETOR 4 0,00 0,00 50,00 R$ 89,26   

20/02/2025 
CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO 

ESPECÍFICA  80,00  R$ 9,26   

22/02/2025 REUNIÃO SETOR 4   106,61 -R$ 97,35   

25/02/2025 REUNIÃO SETOR 1   30,00 
-R$ 

127,35   

28/02/2025 
GS ABERTURA NOVA REGIÃO 

(GRUPO CERET)  50,00  
-R$ 

177,35   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

690,00 

R$ 

532,80 R$ 236,61  

-R$ 

177,35   

 

 

MARÇO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  -R$ 177,35   

01/03/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 500,00 0,00  R$ 322,65   

06/03/2025 RP CSA CENTRAL LESTE SP  30,00  R$ 292,65   

07/03/2025 
SUBCOMITÊ LA CSA SP 

NORTE  30,00  R$ 262,65   

17/03/2025 
SUBCOMITÊ RP CSA SÃO 

PAULO 0,00 30,00 0,00 R$ 232,65   

  0,00 0,00  R$ 232,65   

  0,00 0,00  R$ 232,65   

   0,00  R$ 232,65   

  0,00 0,00  R$ 232,65   

/ ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

500,00 

R$ 

90,00 R$ -  

R$ 

232,65   
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ABRIL  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 232,65   

24/03/2025 REPASSE SETOR 1  50,00  R$ 182,65   

24/03/2025 REPASSE SETOR 4  50,00  R$ 132,65   

01/04/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 1190,00 0,00  
R$ 

1.322,65   

01/04/2025 
REPASSE TESOURARIA RGSP 

(RSG's) 1500,00 0,00 0,00 
R$ 

2.822,65   

02/04/2025 REPASSE SETOR 1 0,00 50,00  
R$ 

2.772,65   

02/04/2025 REPASSE SETOR 4  0,00 50,00  
R$ 

2.722,65   

08/04/2025 REUNIÃO L.A CSA NOVA LESTE  50,00    

10/04/2025 
REUNIÃO R.P CSA CENTRAL 

LESTE  30,00    

11/04/2025 
REUNIÃO L.A CSA LESTE 

PAULISTANA  30,00    

12/04/2025 
REUNIÃO PLENÁRIA CSA 

GUARULHOS  100,00    

15/04/2025 REUNIÃO L.A CSA SUL  80,00    

16/04/2025 REPASSE DO EVENTO SETOR 4  500,00    

25/04/2025 
CAFÉ DA MANHÃ REUNIÃO 

ESPECIFICA   80,00    

26/04/2025 
TRANSPORTE REUNIÃO 

ESPECIFICA  50,00    

26/04/0202 
DESPESA ADICIONAL REUNIÃO 

ESPECIFICA  107,25    

29/04/2025 
REPASSE PARA O SUBCOMITÊ 

EVENTOS  1210,00    

       

  0,00 0,00  R$ -   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

2.690,00 

R$ 

2.437,25 R$ -  

R$ 

485,40   

 

MAIO  

MÊS DESCRIÇÃO ENTRADA SAÍDA LA 
SAÍDA 

PROJETO SALDO  

 SALDO ANTERIOR  0,00 0,00  R$ 485,40   

01/05/2025 ESTORNO EVENTOS  66,46 0,00  R$ 551,86   

01/05/2025 DESPESA EVENTOS RSG's  387,98  R$ 163,88   

03/05/2025 
REUNIÃO PLENÁRIA CSA CENTRAL 

LESTE SP  60,00  R$ 103,88   

05/05/2025 
REUNIÃO EM UNIDADE CSA CENTRAL 

LESTE E NOVA LESTE 0,00 50,00 0,00 R$ 53,88   

06/05/2025 REPASSE TESOURARIA RGSP 280,00 0,00  R$ 333,88   

14/05/2025 ENTREGA DE EQUIPAMENTO SETOR 1 0,00 50,00  R$ 283,88   

15/05/2025 REPASSE SETOR 1  50,00  R$ 233,88   

       

  0,00 0,00  R$ 233,88   

TOTAL ACUMULADO DO MÊS 

R$ 

346,46 

R$ 

597,98 R$ -  

R$ 

233,88   
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Considerações Finais 

 

“Um sonho não se torna realidade devido a um grupo de pessoas, ou a um homem, 

ou a dois homens, ou a três homens. Torna-se realidade porque nele trabalham 

muitas pessoas, porque muitas pessoas põe nele esforço, porque muitas pessoas 

compram a ideia e levam-na por diante. Essa é umas das razões porque estamos 

aqui.” 

Trecho da partilha de Jimmy K. 

 

Em espirito de irmandade agradeço a oportunidade pelo serviço. 

 

Coordenador Regional Longo Alcance  
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 
RELATÓRIO CONCLUSIVO EVENTOS CSRGSP TERMO 2023 – 2025 

 

Este relatório tem como objetivo trazer um resumo das atividades do subcomitê durante o TERMO 2023/2025. 

 

Encargo Nome Telefone E-mail 

Coordenador Gilson 11 98361-4979 coord.ev.gsp@na.org.br 

Vice Coordenador Marcelo 11 99371-1200 vicecoord.ev.gsp@na.org.br 

Secretária Camila 13 98855-8468  
 

 

Link das Atas do subcomitê: https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-eventos/4 

 

Link do calendário regional de eventos: https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-calendario-regional/ 

 

 

 

 

✓Apoio a Estruturas, CSAs e Grupos:  

*Formação de quadro de servidores para realização de eventos;  

*Troca de experiência para ajuda em eventos ainda não realizados pelos CSAs (eventos que gostariam de realizar 

mais ainda não tinham feito nenhum e contaram com a nossa ajuda com a estruturação); 

*Informações sobre a utilização da nossa marca;  

*Suporte relacionado a confecção de material promocional (Quando solicitado);  

*Atualização e publicação dos eventos no nosso calendário regional de eventos;  

*Incentivo as estruturas permanentes e interinas de eventos; 

*Inicio da criação do banco de dados de material promocional (fornecedores); 

 

 

 

 

✓ Estrutura Regional: Reuniões especificas do subcomitê;  

*Reuniões plenárias RGSP;  

*Suporte no Dia de aprendizados realizados pelo subcomitê de Linha de Ajuda 

*Suporte no II Encontro Nacional dos RSGs organizado pelo Longo Alcance  

*Realização do VI Fórum Regional de Serviços; (link do relatório conclusivo: https://abna.na.org.br/wp-

content/uploads/2024/03/conclusivo-vii-forum-de-servicos-csr-gsp-2024.pdf 

*Confecção de material promocional para o Fórum Regional de Serviços 

*Ajuda na confecção do Guia Nacional de Eventos https://abna.na.org.br/wp-content/uploads/2025/05/ABNA-Guia-

Nacional-de-Eventos-2025.pdf 
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 

Fora nosso Fórum Regional de Serviço, seguem demais eventos que foi solicitado apoio da estrutura: 

 
 

 

 

Fora estes eventos regionais, tivemos uma grande participação da última CNS, sendo que nossos representantes 

de Eventos da RGSP estiveram presentes em todas as reuniões administrativas para as estruturações dos tópicos 

a serem partilhados no evento, participando também nas coordenações destas reuniões, e na própria CNS foram 

responsáveis por toda a parte de coordenação e fora algumas partilhas dos temas escolhidos. 
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Subcomitê de Eventos  

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

 
 

 

 

 

LANÇAMENTOS FINANCEIROS Termo 2023-2025 

 

Descrição Entradas Saidas 

Saldo anterior (termo anterior) R$ 272,56  

Total de repasses no termo R$ 4.520,00  

Gastos de transporte para as 
reuniões específicas e plenárias 

R$ 1.925,00  

Alimentação reuniões plenárias e 
específicas 

R$ 1.230,00  

Café da manhã das reuniões 
especificas 

R$ 532,60  

Visitas aos CSAs R$ 560,00  

Transporte para ajuda em demais 
eventos regionais (LDA, LA, 

Setores e Encontro Nacional de 
RSGs) 

R$ 180,00  

Repasse do superávit do Fórum 
regional de Serviços 

 R$ 9.993,59 

Repasse eletiva delegados R$ 630,00  

Devolução evento delegados  R$ 179,59 

CNS R$ 1.400,00  

Doação Anônima R$ 29,00  

Compra de passagens CNS  R$ 1.302,32 

Transporte ida e volta CNS  R$ 97,68 

Devolução almoço Nov/24 R$ 50,00  

Saldo remanescente Fórum R$ 204,41  

Aquisição de caixa de som  R$ 200,00 

 Total de entradas                            

                   R$ 11.261,41 
 

 

  Total de Saídas  

R$ 11.773,18 
  Saldo atual em caixa na estrutura 

R$ 80,00 
 

 

 

 

Neste termo não foi realizado os seguintes eventos: Dia de aprendizado, Pós CNS e CAR. 

No antigo manual, após a conclusão do encargo, os servidores de eventos ainda ajudavam com 

a estruturação, recepção e alimentação da eletiva dos Delegados, mas como o tempo de 

encargo mudou, não será realizado neste momento este evento, e os novos servidores serão 

responsáveis por esta execução. 
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CSR Grande São Paulo  
Rua Monte Serrat nº230–Metrô Carrão-São Paulo–SP 

 
 

 
1  

RELATÓRIO DOS DELEGADOS  
 

RELATÓRIO BIENAL TERMO 23/25 
 

Gostaríamos de agradecer a oportunidade de servir nossa Irmandade. 
 

Apresentamos esse relatório como uma referência ao serviço prestado junto a mesa que se encerra, 
lembrando que nosso encargo tem duração de 4 anos e se encerra juntamente com a próxima mesa 

25/27, então seremos sucintos e objetivos nessa apresentação. 
 

 SERVIÇOS PRESTADOS: 
 Nesse período estivemos presentes em todas as reuniões da ABNA ordinárias, sendo 4 presenciais 

e 4 online, tivemos também algumas reuniões extraordinárias online e presencial, onde estivemos 
representados em todas elas. 

 Estivemos presentes no fórum de serviços da RGSP e na nossa convenção regional.  
 O Cesar esteve presente na CNS, onde também ocorreu uma reunião extraordinária da ABNA e um 

workshop de planejamento com o quadro mundial (Marcus não esteve presente por problemas de 
saúde) 

 Também participamos de todas as reuniões relacionadas ao ciclo da conferência mundial, sendo: 
o 11 reuniões dos participantes da conferência 
o Conferência mundial interina – 28/02/2025 a 01/03/2025 

 Para apresentarmos o material e levarmos os votos da nossa região as moções do CAR interino, 
organizamos um evento híbrido de apresentação do CAR realizado no dia 26/01/2025 no escritório 
do CSA Leste Paulistana, evento que teve uma participação relevante da nossa comunidade. 

 Estivemos presentes em vistas aos CSAs Mauá, Extremo Sul, SP Norte (evento de encontro de 
setor), ABC, Sul (convite para realização de workshop no grupo Coragem) e Caminho do Mar. 
 

 RESUMO FINANCEIRO: 
o Gastos com plenária CSR (alimentação + transporte) – R$ 630,02 
o Gastos com a participação nas plenárias ABNA – R$ 5.354,46 
o Evento para apresentação do CAR interino – R$ 989,49 

Não incluímos aqui gastos com o fórum de serviços e CNS, pois as despesas foram centralizadas e 
apresentadas pela tesouraria. 
 

 TOTAL: R$ 6,973,97 

Agradecemos a confiança da comunidade em nosso serviço, também agradecemos a mesa que concluí pelo 
apoio e companheirismo. Obrigado Cesar e Marquinhos 😊 
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2023/2024/2025

Bienal

Relatório 

Tesouraria

RELATÓRIO - Junho/23 até Março/25 -18.03.25 – 06h15  
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1. SALDOS 

 

1.1 Saldo Anterior ( maio/23)   

 

1.1  Banco Itaú                                                           1.1.2 Banco Inter 
 

                

  

 

 

 

1.2 Saldo Atual (março/25 – até 18.03.25 – 06h15) 

 

 

1.2.1  Banco Itaú 

                     
 

 

 

 

 

 

  

R$ 

13.010,42 R$ 4.288,27

Conta Corrente

R$ 19.004,99

App CDB

R$ 83.929,57

                 Total =   R$ 17.298,69 

                 Total =   R$ 102.934,56 
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Rendimento Itaú 

R$ 815,50 

 

Colaboração Contábil 

R$ 1.400,00 

 

Repasse  Convenção 

Regional 

R$ 140.506,01 

 

Estorno 

160,00 

 

Ressarcimento 

Empresa Alecrim  

Convenção RGSP 

R$ 3.500,00 

 

Doação Anônima  

R$ 1.000,00 

 

Repasse Fórum 

Regional 

R$ 9.993,59 

Restituição 

Inscrição/Transporte 

CNS DR Suplente 

R$ 1.463,46 

 

Rendimento Caixa 

Econômica Federal 

R$ 702,23 

 

Rendimento CDB 

R$ 7.929,57 

 

Entrada 

R$ 354.768,95 

 

 

Doação Grupos 

R$ 5.216,12 

 

Doação CSA 

R$ 180.642,47  

 

Repasse do  

IP de Milhões 

R$ 640,00 

 

Restituição Inscrição 

CNS Secretário 

R$ 800,00 
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Apresentação CAR 

R$ 989,49 

 

Estorno depósito 

indevido 

R$ 83,00 

 

Protesto PMSP 

Taxa 2021 

R$ 615,68 

 

Compra Dolar 

NAWS 

R$ 5.085,33 

 

Repasse ABNA 

R$ 35.676,42 

 

Forúm/CNS 

R$ 27.043,84 

 

Reunião ABNA 

DR e DR Suplente 

R$ 3.110,53 

 

Gastos não orçados 

R$ 150,00 

 

Plenária  

R$ 4.120,85 

 

Projetos 

R$ 600,00 

 

Despesas Variáveis 

R$ 1.492,66 

 

Despesas Fixas 

R$ 90.203,00 

 

Subcomitê Eventos 

R$ 4.850,41 

 

Subcomitê de LA 

R$ 11.210,00 

 

 

Subcomitê LdA 

R$ 6.930,45  

 

Subcomitê H&I 

R$ 23.567,70 

 

Subcomitê IP 

R$ 17.434,23 

 

Servidores da Mesa 

R$ 3.121,25  

 

RP Estadual 

R$ 500,00 

 

Repasse do IP de 

Milhões p/ o Sub. IP 

R$ 640,00 

 

Despesas 

R$ 269.133,08 

 

Convenção RGSP 

R$ 31.708,24 
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ENTRADA = R$ 354.768,95          

DESPESAS = R$ 269.133,08

Saldo (Diferença) = R$ 85.635,87 *  

Saldo inicial (maio/23) = R$ 17.298,69          

Saldo (Diferença ) = R$ 85.635,87 *

Saldo Atual = R$ 102.934,56  

Saldo Atual 

Entrada e saída total de junho/23 à março/25 
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jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 TOTAL

300,01 300,00 500,01 500,00 500,00 2.100,02R$        

1.500,00 1.500,00R$        

400,03 400,00 500,00 400,03 300,03 2.000,09R$        

150,05 150,05 150,05 150,05 150,05 150,05 900,30R$            

400,16 400,00 800,16R$            

1.600,00 8.000,00 800,06 800,06 800,06 12.000,18R$      

500,12 250,00 500,00 250,00 512,00 2.012,12R$        

300,00 3.300,00 300,00 300,08 300,08 4.500,16R$        

100,10 100,10R$            

2.000,00 400,00 600,00 3.000,00R$        

401,00 300,00 701,00R$            

500,11 500,11R$            

150,00 300,00 150,00 150,00 150,00 900,00R$            

750,00 2.472,80 2.174,30 1.300,00 5.000,00 11.697,10R$      

350,00 350,00 350,00 1.050,00R$        

400,13 3.400,26 400,13 400,13 400,13 400,13 5.400,91R$        

362,04 500,04 765,04 1.000,04 1.000,04 500,04 4.127,24R$        

792,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 2.292,72R$        

50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00R$            

200,00 200,00 300,00 700,00R$            

150,20 150,20 150,20 150,20 200,20 200,20 1.001,20R$        

Subtotal 7.854,86 12.201,67 14.688,45 7.974,93 5.400,68 9.462,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.583,41R$   

jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 TOTAL

-R$                   

0,98 12,16 11,26 59,27 56,15 63,33 203,15R$            

-R$                   

70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 420,00R$            

368,12 200,00 200,00 200,00 968,12R$            

1.000,00 1.000,00R$        

100,00 100,00 200,00R$            

Subtotal 1.439,10 182,16 181,26 329,27 326,15 333,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.791,27R$     

Total 9.293,96 12.383,83 14.869,71 8.304,20 5.726,83 9.796,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.374,68R$   
Obs.:(Julho) R$ 800,00 CSA Leste Paulistana refere-se a junho/2023

R$ 150,00 CSA Rota 116 refere-se a junho/2023

Litoral Norte

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

Tesourararia - Acompanhamento das doações e outras entradas
 junho/23 à Novembro/23

CSA's Doações
ABC Paulista
Caminho do Mar
Central Leste SP
Extremo Sul
Gurulhos
Leste Paulistana

Vale Histórico

Mares do Sul
Maúa sem Fronteiras
Nova Leste
Novo Vale
Pérola do Atlântico
ROTA 116
São Paulo
SP Norte
SP Oeste
Sul
Vale do Paraíba

Colaboração contábil -      

CSA SP Norte
Grupo Morumbi

Não identificados

Um Só Propósito
Laços que nos Unen

OUTRAS ENTRADAS

RENDIMENTOS CAIXA 

RENDIMENTOS ITAÚ

Colaboração consumo  

SABESP -  CSA Nova Leste

Anônimo
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dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25 fev/25 mar/25 TOTAL

1.000,00 500,01 600,01 300,01 600,01 300,01 300,01 300,01 300,01 300,01 500,01 300,01 500,01 5.800,12R$      

250,00 250,02 300,02 300,02 300,02 300,02 300,02 300,02 300,02 600,04 300,02 300,02 300,02 400,02 4.500,28R$      

400,03 300,03 300,03 400,03 300,03 600,03 400,03 500,03 300,03 300,03 300,03 500,03 600,03 5.200,39R$      

150,05 300,05 300,05 300,05 300,05 300,05 300,05 300,05 600,10 300,05 300,05 300,05 3.750,65R$      

200,16 200,16 100,16 100,16 100,16 100,16 100,16 100,16 200,16 100,16 200,16 1.501,76R$      

200,20 200,20 200,20 200,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 300,20 4.103,00R$      

800,06 800,06 800,06 800,06 806,00 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 800,06 12.006,84R$    

350,00 800,07 3.550,14 550,00 550,07 550,07 550,07 550,07 600,14 500,14 300,07 1.500,07 300,07 10.650,98R$    

300,08 300,08 300,08 300,08 300,08 300,08 300,08 300,08 300,08 300,08 600,16 300,08 300,08 600,16 4.801,28R$      

100,10 100,10 200,20R$         

650,00 650,00 650,00 650,09 650,09 650,09 650,09 850,09 850,09 850,09 850,09 850,00 850,00 9.650,72R$      

300,00 300,00 500,00 500,00 300,00 500,00 350,00 300,00 3.050,00R$      

250,00 250,00 250,00 300,00 300,00 250,00 250,00 250,00 2.100,00R$      

150,00 150,14 150,00 150,14 150,00 150,14 150,14 150,14 150,14 150,14 150,14 300,14 150,14 150,14 2.251,54R$      

1.500,00 2.500,00 262,15 400,00 450,15 600,00 2.000,00 2.000,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 20.912,30R$    

430,00 430,00 350,18 350,12 350,18 350,18 350,18 350,18 350,18 350,18 350,18 350,18 350,18 350,18 350,00 5.412,10R$      

400,13 400,13 400,13 400,13 400,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 500,13 7.502,08R$      

500,04 550,04 550,04 1.050,08 550,04 550,04 550,04 1.100,04 2.200,08 1.100,04 600,00 600,00 9.900,48R$      

100,22 200,22 100,22 100,22 200,22 100,22 100,22 100,22 1.001,76R$      

300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 1.606,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 300,12 6.107,92R$      

50,00 50,00 50,19 100,19 100,19 100,19 100,19 100,19 100,19 100,00 100,19 951,52R$         

100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 100,21 400,41 1.703,14R$      

Subtotal 5.630,64 6.381,01 6.513,49 9.301,53 6.057,37 6.351,76 10.207,99 8.651,97 6.851,91 6.751,74 7.701,86 8.151,59 7.951,66 11.001,78 8.851,58 6.701,18 123.059,06R$ 

dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25 fev/25 mar/25 TOTAL

1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 3.500,00R$      

108,48 190,26 73,97 24,95 16,83 8,43 16,18 52,13 68,12 7,00 7,29 5,73 5,23 9,96 11,49 6,30 612,35R$         

9.993,59 9.993,59R$      

70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 70,00 140,00 1.120,00R$      

200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.000,00R$      

Grupo Avenida Paulista 250,00 375,00 325,00 625,00 750,00 500,00 2.825,00R$      

140.506,01 140.506,01R$  

83,00 83,00R$           

50,00 800,00 1.463,46 10,00 2.323,46R$      

Subtotal 378,48 141.966,27 343,97 10.338,54 2.086,83 1.541,89 836,18 497,13 148,12 1.402,00 702,29 908,73 75,23 79,96 511,49 146,30 161.963,41R$ 

Total 6.009,12 148.347,28 6.857,46 19.640,07 8.144,20 7.893,65 11.044,17 9.149,10 7.000,03 8.153,74 8.404,15 9.060,32 8.026,89 11.081,74 9.363,07 6.847,48 285.022,47R$ 
CDB 76.000,00
Caixa 31.126,01

Saldo 41.221,27

Anônimo

Estorno

Comitê de Serviço Regional Grande São Paulo 

Ressarcimento (R$ 3.500,00)

RENDIMENTOS ITAÚ

Repasse Fórum RGSP

Colaboração contábil -               

CSA SP Norte

Grupo Morumbi

Repasse Conveção RGSP

Sul

Trilhos

Vale do Paraíba

Vale Histórico

Um Só Propósito

OUTRAS ENTRADAS

SP Oeste

Laços que nos Unen

Leste Paulistana

Litoral Norte

Mares do Sul

Maúa sem Fronteiras

Nova Leste

Novo Vale

Pérola do Atlântico

ROTA 116

São Paulo

SP Norte

Guarulhos

                     Tesouraria Demonstrativo de DOAÇÕES dez/23 - mar/25 - até 18.03.25 - 06h15

CSA's Doações

ABC Paulista

Caminho do Mar

Central Leste SP

Extremo Sul
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COORDENADOR (PLENÁRIA + ADM) 60,00 60,00 30,00 90,00

VICE COORDENADOR (PLENÁRIA + ADM) 60,00 30,00 60,00 60,00 150,00

SECRETÁRIO (PLENÁRIA + ADM) 60,00 0,00

TESOUREIRO (PLENÁRIA + ADM) 60,00 86,50 60,00 56,00 202,50

DELEGADO (PLENÁRIA + ADM) 60,00 26,00 60,00 30,00 116,00

DELEGADO SUPLENTE (PLENÁRIA + ADM) 60,00 26,00 60,00 30,00 116,00

VISITAS AOS CSA'S E REUN. ESPECÍFICAS OU EXTRA. 300,00 0,00

SUBTOTAL 660,00 60,00 168,50 30,00 240,00 0,00 176,00 674,50

LINHA 132 (Aprov. Moção 122/2020) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.000,00

CHIPS LDA (Aprov. Moção 122/2020) 339,91 312,44 312,44 312,44 312,44 312,44 308,07 1.870,27

INTERNET 190,00 181,18 180,57 181,18 181,18 181,18 181,18 1.086,47

ENEL 57,22

COLABORAÇÃO ESPAÇO CENTRO DE SERVIÇOS 250,00 250,00 250,00 250,00 500,00 1.250,00

TAXA DE FUNCIONAMENTO PMSP 206,68

TARIFA + DESPESAS BANCÁRIAS 150,00 195,01 130,98 130,98 136,35 157,30 180,94 931,56

CONTABILIDADE 230,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.250,00

REPASSE ABNA 550,00 1.500,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4.700,00

PLATAFORMA ZOOM - ABNA 100,00 1.086,00 1.086,00

SUBTOTAL 3.809,91 688,63 5.916,67 3.981,82 3.929,97 3.700,92 4.220,19 22.174,30

REUNIÕES PLENÁRIAS + ADM. (6) ( acumulativo) 365,00 379,47 360,00 341,00 1.080,47

ASSEMBLÉIA ELETIVA DR's                                   0,00

REUNIÕES ABNA/FZB 500,00 500,00

 WSC (VARIÁVEL CONFORME DÓLAR) 0,00

CONFERÊNCIA NACIONAL DE SERVIÇOS 0,00

FÓRUM REGIONAL 0,00

EVENTO CAR/WSC  - PAUTA 0,00

EVENTO RELATÓRIO WSC 450,41 450,41

CONVENÇÃO - START EVENTO 0,00

SUBTOTAL 365,00 450,41 379,47 0,00 360,00 500,00 341,00 2.030,88

SUBCOMITÊ H&I            400,00 100,00 220,00 450,00 400,00 400,00 400,00 1.970,00

SUBCOMITÊ LINHA DE AJUDA 450,00 30,00 330,00 250,00 200,00 250,00 200,00 1.260,00

SUBCOMITÊ I.P. 430,00 320,00 330,00 300,00 390,00 330,00 1.670,00

SUBCOMITÊ LONGO ALCANCE 250,00 190,00 310,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00

SUBCOMITÊ EVENTOS 420,00 150,00 260,00 50,00 420,00 880,00

COMITÊ CONVENÇÃO (6) 0,00

SUBTOTAL 1.950,00 790,00 1.450,00 1.250,00 900,00 1.710,00 1.180,00 7.280,00

LIMPEZA PLENÁRIA 75,00 0,00

SECRETARIA 18,00 10,00 20,00 48,00

PATRIMÔNIOS ATIVOS 0,00

ASSOCIAÇÃO 556,88 556,88

MANUTENÇÃO GERAL 0,00

GASTOS NÃO ORÇADOS 150,00 150,00

75,00 574,88 10,00 20,00 0,00 150,00 0,00 754,88

SUBCOMITÊ H&I            30,00 30,00

SUBCOMITÊ LINHA DE AJUDA 0,00

SUBCOMITÊ I.P.  ( Impulsionamento) 300,00 300,00 600,00

SUBCOMITÊ LONGO ALCANCE 0,00

PROJETO SETORES - LA (Moção 113/2019) 0,00

SUBCOMITÊ EVENTOS 0,00

SUBTOTAL 30,00 0,00 0,00 300,00 0,00 300,00 630,00

TOTAL 6.859,91 2.593,92 7.924,64 5.281,82 5.729,97 6.060,92 6.217,19 33.544,56
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TESOURARIA DESPESAS  - JUN.22 A MAI.23

DESCRIÇÃO DESPESAS
Valor 

mensal
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                 Tesouraria 

Unitário dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25 fev/25 mar/25
Total 

Utilizado

27.820,24 11.608,60 20.119,69 18.971,21 16.681,65 9.163,48 7.174,76 8.424,08 10.792,95 13.269,11 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 17.072,45 7.936,54 159.051,99

Transp./Aliment. (6)
80,00 0,00

Transp./Aliment. (6)
80,00 80,00 90,00 41,80 72,50 90,00 30,00 80,00 484,30

Transp./Aliment. (6)
80,00 130,00 41,80 130,00 30,00 120,00 120,00 180,00 751,80

Transp./Aliment. (6)
180,00 215,25 161,50 376,75

Transp./Aliment. (6)
80,00 35,25 31,50 41,80 30,00 57,18 59,75 255,48

Transp./Aliment. (6)
70,00 35,25 31,50 41,80 30,00 27,16 31,00 196,71

Transp./Aliment. (6)
80,00 35,25 31,50 41,80 27,16 31,00 166,71

Transp./Aliment. (6)
55,00 30,00 85,00

450,00 30,00 100,00 130,00

1.100,00 0,00 401,00 30,00 256,00 0,00 220,00 209,00 202,50 90,00 201,50 0,00 326,75 0,00 220,00 110,00 180,00 2.446,75

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 32.000,00

131,70 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 131,76 137,18 137,18 137,18 137,18 137,18 2.135,26

Chips Claro ( 4 linhas) 180,68 180,68 180,68 180,68 193,24 193,24 193,24 193,24 193,24 193,24 152,52 179,92 189,36 189,36 179,92 179,92 2.772,48

Internet ( Carrão) 600 MG 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 181,18 2.898,88

250,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 4.000,00

180,00 130,98 130,98 107,63 100,47 100,47 100,47 144,32 157,65 174,17 152,04 150,00 165,83 139,59 151,18 155,43 158,99 2.220,20

206,68 831,91 831,91

230,00 250,00 250,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 267,00 287,00 287,00 4.278,00

900,00 1.600,00 8.513,62 8.387,76 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 2.475,04 900,00 2.628,19 32.604,61

1.086,00 1.315,56 1.315,56

5.346,24 2.874,60 4.974,60 11.381,87 11.761,41 3.773,65 4.273,65 3.817,50 6.478,30 3.847,35 4.284,50 4.059,86 4.090,55 4.064,31 5.641,50 4.090,71 5.642,54 65.617,84

400,00 370,09 333,21 356,11 400,00 400,00 381,57 399,40 400,00 3.040,38

1.500,00 989,49 989,49

1.900,00 370,09 0,00 333,21 0,00 356,11 0,00 400,00 0,00 400,00 0,00 381,57 0,00 1.388,89 0,00 400,00 3.629,87

Plataforma ZOOM - ABNA (Variável conf. Dol

Reuniões Plenárias (Café da manhã)

Apresentação do CAR/WSC - 

Subtotal     

Colaboração Espaço Centro de Serviços

Tarifa + Despesas Bancarias

Taxa de funcionam.  ( Prefitura SP)

Contabilidade 

Repasse ABNA 

R
e

u
n

iõ
e

s

Delegado 

Delegado Suplente

Visitas aos CSA's / Reuniões específicas / Ext

Subtotal     

Presidente Associação

Se
rv

id
o

re
s 

M
e

sa

Coordenador 

Vice coordenador -

Secretário 

Secretário de MD

Tesoureiro

D
e

sp
e

sa
s 

fi
xa

s

Linha 132 ( Aprov. Moção 122/2020)

Chips LDA ( Aprov. Moçã 122/2020) ( VIVO) (

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais dez/23 - mar/25 até 18.03.25 - 06h15

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025
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                 Tesouraria 

Unitário dez/23 jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 mai/24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24 jan/25 fev/25 mar/25
Total 

Utilizado

27.820,24 11.608,60 20.119,69 18.971,21 16.681,65 9.163,48 7.174,76 8.424,08 10.792,95 13.269,11 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 17.072,45 7.936,54 159.051,99

COMITÊ DE SERVIÇO REGIONAL GRANDE SÃO PAULO

Demonstrativo de Despesas  Mensais dez/23 - mar/25 até 18.03.25 - 06h15

Plano Orçamentário 

2023/2024/2025

2.045,00
1.504,50 586,03 310,00 2.400,53

2.045,00
210,00 210,00

4.090,00
0,00 1.504,50 586,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.610,53

100,00
0,00

100,00
125,50 125,50

1.000,00
97,00 55,00 450,38 18,90 30,00 30,00 681,28

800,00
81,00 81,00

250,00
500,00 500,00

2.500,00
83,00 83,00

4.750,00
0,00 97,00 55,00 0,00 81,00 450,38 18,90 0,00 0,00 30,00 155,50 83,00 0,00 500,00 0,00 1.470,78

360,00
3.170,00 230,00 1.990,00 5.390,00

1.500,00
4.200,00 12.500,00 2.653,84 2.300,00 21.653,84

1.860,00
7.370,00 12.730,00 4.643,84 2.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.043,84

564,00
274,00 414,00 414,00 414,00 414,00 1.764,00 1.523,25 6.991,76 414,00 414,00 414,00 200,00 414,00 7.088,69 414,00 21.567,70

4.560,00
350,00 200,00 300,00 377,85 300,00 300,00 760,00 400,00 412,60 1.150,00 310,00 360,00 450,00 5.670,45

1.140,00
640,00 450,00 300,00 650,00 3.097,98 950,00 993,20 250,00 750,00 770,00 1.030,00 770,00 690,00 260,00 3.543,05 620,00 15.764,23

1.490,00
380,00 300,00 580,00 1.000,00 580,00 490,00 980,00 590,00 580,00 690,00 1.080,00 690,00 580,00 690,00 500,00 9.710,00

2.920,00
100,00 200,00 160,00 500,00 400,00 180,00 600,00 600,00 600,00 180,00 3.520,00

10.674,00
1.364,00 1.644,00 1.314,00 1.390,00 5.389,83 2.244,00 3.947,20 3.693,25 9.331,76 2.176,60 3.884,00 2.264,00 1.890,00 1.614,00 12.371,74 1.714,00 56.232,38

27.820,24 11.608,60 20.119,69 18.971,21 16.681,65 9.163,48 7.174,76 8.424,08 10.792,95 13.269,11 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 17.072,45 7.936,54 159.051,99

* 5.085,33

* 19.000,00

Total 44.205,02

Compra de $1.000,00  dolares para repassar ao NAW

Repasse para ABNA
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m
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ê

s

H&I

LdA

IP

L. Alcance

Eventos

Subtotal     

                           Total

Fó
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 /
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S Fórum - Inscrição/Transporte

CNS - Inscrição/Transporte

                       Subtotal 

Subtotal    
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Limpeza plenária

Secretária

Associação

Manutenção Geral

RP Estadual ( ReG.: GSP, HOW e 10 Brasil

Gastos não orçados

A
B

N
A Reunião 

ABNA

Delegado

Delegado Regional

Subtotal     
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nome

ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO

agência/conta

3392 - 44379-6

data

18/03/2025

horário

6:15



saldo do dia R$ 20.094,05



R$ 300,12



- R$ 350,00



R$ 500,13



R$ 800,06



- R$ 500,00



R$ 70,00



R$ 350,00



- R$ 250,00



- R$ 900,00



- R$ 2.000,00



- R$ 414,00



R$ 2,78



R$ 17.703,14

 

dados gerais

extrato

28/02/2025

05/03/2025

PIX TRANSF VALTER 04/03

PIX ENVIADO WENDEL FERRE

PIX TRANSF Ronaldo05/03

PIX TRANSF ANTONIO01/03

PIX ENVIADO FABIO DE SOU

PIX TRANSF Tatiana05/03

PIX TRANSF Tatiana05/03

PIX ENVIADO ASSOCIACAO D

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

PIX ENVIADO ASSOCIACAO P

PIX ENVIADO ADRIANO CESA

REND PAGO APLIC AUT MAIS

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

06/03/2025
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

R$ 850,00



- R$ 287,00



- R$ 75,01



- R$ 83,98



R$ 18.107,15



R$ 200,16



R$ 500,01



R$ 18.807,32



R$ 2.000,00



R$ 70,00



R$ 300,20



R$ 300,07



R$ 21.477,59



R$ 100,19



R$ 21.577,78



R$ 100,22



R$ 400,02



R$ 22.078,02



- R$ 400,00

PIX TRANSF ASSOCIA06/03

SISPAG PIX QR-CODE

TAR PIX PGTO TRANSF

TAR CONTA CERTA 02/25

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

07/03/2025

PIX TRANSF DANILO 07/03

PIX TRANSF LEONARD07/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

10/03/2025

PIX TRANSF CSA Sao08/03

PIX TRANSF Tatiana09/03

PIX TRANSF DANILO 08/03

PIX TRANSF Ricardo08/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

11/03/2025

PIX TRANSF EDUARDO11/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

12/03/2025

PIX TRANSF REGINAL12/03

PIX TRANSF Associa12/03

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA

17/03/2025

PIX ENVIADO FABIO MESQUI
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

- R$ 180,00



- R$ 270,00



- R$ 180,00



- R$ 1.728,19



R$ 3,52



- R$ 137,18



- R$ 181,18



R$ 19.004,99

PIX ENVIADO GILSON VALDE

PIX ENVIADO WENDEL FERRE

PIX ENVIADO LEANDRO APAR

PIX ENVIADO ASSOCIACAO B

REND PAGO APLIC AUT APR

DA VIVO-SP 04106169206

DA CLARO RESID 7956577

SALDO TOTAL DISPONÍVEL DIA
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18/03/2025 06:31 30 horas

https://internet4.itau.com.br/banklinepj/GRIPNET/bklcom.dll 1/1

buscar ajuda sair

Ir para conteúdoIr para o menuIr para a Busca

 área do cliente

 

Posição consolidada

Produtos Saldo 
atualizado até Saldo Inicial (R$) Vencimento

CDB PLUS 18/03/2025 83.929,57

TOTAL 83.929,57

Saldo líquido disponível para resgates antecipados no Bankline:
Total: R$ 83.929,57
Livre de IOF: R$ 83.929,57
Sujeito a IOF: R$ 0,00

Posição referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorr
Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior será a sua rentabilidade.

Sobre o Itaú
Mapa do site
Aprenda a usar
Segurança

Conveniência
Apps Itaú
Caixas eletrônicos
Agências
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https://www.itau.com.br/sobre/
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https://www.itau.com.br/#CAIXA#DISPENSADOR
https://www.itau.com.br/#AGPJ
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 Posição detalhada de operações



 Dados da conta


Agência e conta:  3392/44379-6 CNPJ: 10.217.092/0001-10 Nome do beneficiário: ASSOCIACAO SERVICO G SAO PAULO


 CDB PLUS            



 Movimentações do dia - posição até o momento

Aplicações: R$ 0,00

Recompras (resgates antecipados): R$ 0,00 

Vencimentos: R$ 0,00 


 Operações em ser - posição até o momento



 Produtos
       

 Data de início
  


 Data de
vencimento
    


 Saldo
Atualizado
Até
       


 Valor de Aplicação
ou Valor Base (R$)



 Remuneração
       

 Saldo bruto
atualizado (R$)
       


 Saldo líquido
atualizado (R$)
   


 Liquidez
diária a partir
de
       

Renovação
automática       


       Cliente recebe
     

       Cliente paga
       

CDB PLUS * 09/01/24 13/12/28 18/03/2025       76.000,00   95,0000% do DI ---       85.611,60       83.929,57 10/01/24 NAO

TOTAL GERAL       76.000,00       85.611,60       83.929,57 

a A aplicação não permite resgate antes do vencimento. Caso, por motivo alheio à vontade das partes, seja necessário o resgate antecipado, esse será feito a mercado e poderá haver
perda do capital inicialmente aplicado. 


b A aplicação apenas poderá ser resgatada a partir da Data de liquidez acima indicada. Em caso de resgate antecipado, esse será feito a mercado e poderá haver perda do capital
inicialmente aplicado. 


* Saldo do produto na taxa máxima. Consulta efetuada em 18/03/2025 às 06:30:30

Posição referente ao valor aplicado, corrigido pela taxa correspondente ao prazo decorrido até esta data. Para os produtos CDB Plus, Itauvest e Compromissada Plus, lembre-se de que quanto maior o prazo decorrido, maior será a
sua rentabilidade.

* O cliente assume total responsabilidade por eventuais danos decorrentes de inexatidão ou insuficincia nas informações por ele inseridas. 
1
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Considerações sobre os valores repassados e valores gastos  
 

 
 

 

Periodicidade das contas do CSR GSP: 

Internet do CSR GSP: Mensal    Linha de Ajuda (132): Mensal 

Contador: Mensal     Enel: Mensal 

Plataforma ZOOM-ABNA: Anual (julho)  Taxa de funcionamento da Prefeitura de São Paulo: Anual (Julho) 

 

 

Prestação de contas bienal - Encargo Tesoureiro:   

Reunião Plenária ( jun/23 à mar/25): R$ 457,98 (Transporte e Alimentação) 

Fórum RGSP (23 a 25 de fevereiro/24) – Igaratá – Sítio Monte das Oliveiras: R$ 330,00 (Transporte R$ 100,00 – Inscrição R$ 230,00) 

CNS (02 a 05 de maio 2024) - Campo Grande – Mato Grosso do Sul  : R$ 1.463,46 (Transporte R$ 663,46 – Inscrição R$ 800,00) 

 

 

 

Obrigado pela oportunidade de servir 

Tesoureiro CSR GSP 

Descrição abr.24 mai.24 jun.24 jul.24 ago.24 set.24 out.24 nov.24 dez.24 jan.25 fev.25 mar.25

Doações (Repasses) 6.257,37 7.893,65 10.544,17 9.149,10 7.000,03 7.153,74 8.404,15 9.060,32 8.026,89 11.081,74 9.363,07 6.847,48

Saída 9.163,48 7.174,76 8.424,08 9.683,70 6.691,35 7.062,60 8.493,86 7.218,37 6.037,31 8.864,39 7.104,71 6.208,35

Diferença -2.906,11 718,89 2.120,09 -534,60 308,68 91,14 -89,71 1.841,95 1.989,58 2.217,35 2.258,36 639,13

Levantamento mensal ( Doações x Despesas)     abril.24 à março.25

Tesouraria CSR GSP

Considerações – FINAIS/2025 –até 18.03.25 – 06h15
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Associação

Termo 2023 / 2025
Conclusivo
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A Associação - ASNAGSP não entregou
o relatório Conclusivo no prazo

estipulado pelo Guia de Procedimentos.

”Cada representante de Subcomitê e Servidor
Administrativo do CSR tiram as dúvidas dos

inventários que devem ser feitos por escrito e
deixados à disposição no CSR com 20 (Vinte) dias

de antecedência, para que todos os membros
votantes possam ter acesso e participação

integrada no processo de prestação de contas;”
(Guia de Procedimentos CSR Grande SP - Página 33
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Liks Úteis

Em espírito de irmandade, grato pelo serviço de todos!
Juntos somos mais fortes!

Secretário de Mídias Digitais
CSR Grande São Paulo

ATAs do CSR

Tesouraria CSR

Convenção

Calendário de Atividades

Subcomitê de Eventos

Site CSR Grande São Paulo
Site Nacional - ABNA

Subcomitê de H&I

Subcomitê de Linha de Ajuda

Relatórios de Atividades do CSR

Delegados

Guias e Documentos CSR

Subcomitê de IP

Subcomitê de Longo Alcance

ATAs dos CSAs

Lista de Grupos
Lista de Subcomitês

Incluir / Atualizar Grupos
Incluir / Atualizar Subcomitês

Títulos Interativos
Clique e seja direcionado
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https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-atas-completas/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-tesouraria/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-convencao/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-calendario-regional/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-eventos/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo/
https://www.na.org.br/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-hospitais-e-instituicoes-hi/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-linha-de-ajuda-lda/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-relatorio-de-atividades/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-delegados/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-manuais-guias-e-documentos/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-informacao-ao-publico-ip/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-longo-alcance-la/
https://abna.na.org.br/csr-grande-sao-paulo-atas-completas-2/
https://www.na.org.br/grupos
https://www.na.org.br/reunioes-subcomite
https://www.na.org.br/atualizacao_de_reunioes/
https://www.na.org.br/formulario-de-estruturas-de-servico/

	Encargos:
	 Coord. Carcerário: O companheiro Edson se auto indicou e foi eleito pela plenária
	 Coord. Projeto Cartas: A companheira Tatiana concluiu o encargo e se auto indicou e foi eleita
	 Secretário: O companheiro Leandro concluiu o encargo.
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	 Lideranças Regionais de H&I
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	 GT Revisão Manual de Procedimentos H&I CSR GSP
	Foi decidido em plenária que as reuniões sejam feitas as terças-feiras semanalmente em fase experimental até a próxima reunião específica para aumentar a adesão do máximo CSA´s possíveis, e o Coordenador do GS falou de a responsabilidade das liderança...
	 Ofício + Termo de Compromisso
	Estruturas comecem a aplicar nas instituições Ofício + Termo de Compromisso, 3 vias de cada.
	1 via Ofício + Termo de Compromisso - Instituições
	1 via Ofício + Termo de Compromisso - Estrutura
	1 via Ofício + Termo de Compromisso - Região GSP
	 Grupos Institucionais Carcerários
	 Carcerárias
	O Coordenador de H&I abordou o assunto das Credenciais/SAP Coremetro SAP Saúde (Carteirinhas), convidou os membros a estarem incentivando aos servidores fazerem as credencias para ajudar no serviço que vem aumentando.
	 Multiáreas de H&I RGSP
	RELATÓRIO DE ATIVIDADES - MULTIÁREAS DE H&I RGSP
	Resumo das ações e reuniões organização do evento IV Multiáreas de H&I.
	2. Evento
	 Workshop:
	 Estrutura de RP / H&I:
	3. Inscrições
	Financeiro Inscrições: R$ 31.100,00 Saídas:
	4. Financeiro
	Foi decidido em plenária que o evento multiáreas entre no calendário do termo da região a cada 2 anos.
	 Outros Assuntos
	Espaço dos CSAs
	 CSA ABC Paulista
	 CSA Caminho do Mar
	 CSA Central Leste SP
	 CSA Extremo Sul
	 CSA Guarulhos
	 Não houve representatividade;
	 CSA Laços que nos unem
	 Não houve representatividade; (1)
	 CSA Leste Paulistana
	 Não houve representatividade; (2)
	 CSA Litoral Norte
	 Reuniões acontecem às terças-feiras às 20:00h, todos os encargos estão preenchidos, estão como uma presença de servidores no subcomitê e o estudo para a reabertura da oficina de Ilha Bela;
	 CSA Mares do Sul
	 O subcomitê atende 11 instituições 3 masculinas, 1 feminina e mista, participaram do dia da Cidadania no CDP Mongaguá.
	 CSA Mauá Sem Fronteiras
	 CSA Nova Leste
	 CSA Novo Vale
	 CSA Pérola do Atlântico
	 CSA Rota 116
	 CSA São Paulo
	 Atendem 6 instituições, fizeram o pedido de ajuda para o atendimento na Instituição Florescer (trans), tiraram as dúvidas sobre o Projeto Cartas, no dia 20/07/2025 compartilhado com o CSA Rota 116;
	 CSA SP Norte
	 O termo da mesa foi concluído e novos servidores foram eleitos, no dia 18/05/2025 acontecerá o dia de Aprendizado;
	 CSA SP Oeste
	 Subcomitê
	 As reuniões acontecem as sextas-feiras, enfrentam dificuldade com mão de obra com servidores, o painel Diversidade está com opção de 3 dias para o atendimento;
	 CSA Sul
	 As reuniões acontecem ás sextas-feiras, reabriram o atendimento do CAISM Água Funda, atendem um novo Albergue que a família fica junto com os residentes algo novo atendimento.
	 CSA Trilhos
	 CSA Um Só Propósito
	 CSA Vale do Paraíba
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	Próximos Passos
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