052 Ata

CSR UAI
12 reunido / 22 Termo
19 de maio de 2024 - presencial
Periodo: 09/02 a 09/05/2024
Local: Araxa — MG

Calendario CSR UAI
Dia Més Ano Sedes da Reunido Local
18 Agosto 2024 CSA do Cerrado Uberlandia
10 Novembro 2024 CSA Unidade Monte Carmelo
09 Fevereiro 2025 CSA Triangulo Mineiro Uberaba
18 Maio 2025 CSA Triangulo Mineiro Uberaba
10 Agosto 2025 CSA Alto Paranaiba Araxa
09 Novembro 2025 CSA do Cerrado Uberlandia
09 Fevereiro 2026 CSA Unidade Monte Carmelo
10 Maio 2026 CSA Unidade Monte Carmelo

*Calenddrio aprovado na mogdo 003. (Com modificagcdo contida nesta reuniéo)




X{Encompassoide Uberabaz:MG} =
ln passo de

-

Obs: trazer roupa de cama.

Data: 27, 28 e 29 de setembro de 2024

Av. Leopoldino de Oliveira, 370 - Recanto do Sol - Uberaba-MG

Interna: R$ 250,00 Externa: R$ 190,00 Sabado: R$ 120,00
Até 30/08 sera: R$ 230,00 Sexta-feira: R$ 50,00 Domingo: R$ 80,00

Chave pix Flavio: (34) 9 9994-4321

t ORGANIZACAO
Flavio (34) 9 9994-4321 | Gilmar (34) 9 9972-1988 | Zunilda (17) 9 9729-7370




INVESTIMENTO (RS)

Internas

ﬂ\\\

Suite com O3\/al

Até 31/10 Apés1/m
210,00 / 240,00

Quarto Coletivo
Até 31/10 Apds 1/11

180,00 210,00

Externas/Camping

140,00

Diarias

Sex: 60,00 | Sab: 120,00 | Dom: 60,00

Inscricdo

COORDENADOR:
Alexandre: (34) 98888-0900

o INSCRICOES/TESOUREIRA:
Naiara Lemes: (34) 99656-5518

Levar roupa
de.cama

Vagas limitadas
Apenas 115 internas

Area de
Camping

Localizagdo:

@ Retiro Oasis
BR 365, km 637
Uberléndia - MG




Book de Mog¢des vigentes no Termo
Mocdes que foram aprovadas pelo CSA e ainda ndo foram inseridas no manual de procedimentos ou estado
ativas por um tempo determinado.

N2 DA
MOCAO

ATA

ESTRUTURA

TEXTO DA MOCAO

SITUAGAO

CSR 02

03

CSR

Que o CSR adote em todos os materiais de publicidade o
termo: “Um programa simples e gratuito”.

VIGENTE

CSR 03

03

CSR

Que conste no Guia de Procedimentos do CSR, no tépico
sobre destituigdo, o seguinte motivo:

Sera destituido/a de seu encargo o/a servidor/a do CSR UAI
que deixar de postar seus relatdrios no grupo de Oitavo
Conceito do Facebook por duas vezes consecutivas, no prazo
maximo até a véspera da reuniao.

VIGENTE

CSR 04

03

CSR

Que conste nas atas do CSR UAI, abaixo do campo de
chamadas, uma tabela constando se os servidores postaram
seus relatérios no 8° Conceito do Facebook no prazo
estipulado pelo Guia de Procedimentos.

VIGENTE

CSR 05

03

ABNA

Que a ABNA adote em suas midias de divulgacdo de
Narcéticos Andnimos a frase: “Um programa simples e
gratuito”, como no modelo abaixo:

ENVIADA

CSR 06

03

CSR

Proposta de calenddrio das reunidoes do CSR

VIGENTE

CSR 07

03

CSR

Alterar o guia de procedimentos do CSR UAI, reformulando o
servico coordenador de RP e vice coordenador de RP para
coordenadores de Hospitais e instituicdes (H&lI), Informacao
publico (IP) e Longo Alcance (LA). Ndo havera mais vice
coordenadores nesse tipo de servigo.

VIGENTE

CSR 08

04

CSR

Pedido de empréstimo de 2.000,00 para o CSR UAI, para dar
inicio ao 192 Encompassos de 2024, nos dias 27 a 29 de
setembro, na cidade de Uberaba.

SITUACAO
APROVADA

CSR 09

05

CSR

CSR passara a comprar material da ABNA, o servigo sera de
responsabilidade da tesoureira.

A logistica sera combinada com os CSAs e ou Grupos para
qgue ndo haja custos para o CSR. No caso de custo o
comprador arcard com a despesa.

ENVIADA

CSR 10

05

CSR

Planejamento orcamentario 2024/2025

ENVIADA




Organiza¢ao do CSR

Servidores do CSR ELEITOS
Ne Encargo Servidor Contato Eleito em Duragao
01 Coordenador Alexandre 34 98888-0900 19/05/2024 | 18/05/2024
02 Vice Coordenador
03 Tesoureira Silvia 34 99699-3184 19/05/2024 | 18/05/2024
03 Secretario
04 Delegado Regional Paulus 34 99947-6597 09/05/2023 | 18/05/2025
05 Delegado Regional Sup. VAGO
06 Coordenador de H&lI Daniel 34 8837-7947 19/05/2024 | 18/05/2025
07 Coordenador de LA Murilo 34 8809-5916 19/05/2024 | 18/05/2025
08 Coordenador de RP/IP Zunilda 17 99729-7370 19/05/2024 | 18/05/2025

Legenda de Chamada

P = Presente

‘ F=Falta (sem justificativa)

‘ FJ = Falta Justificada ‘ V = Encargo VAGO

Horario que foram realizadas as chamadas

12 chamada

9H

22 chamada

14H

MESA

12

22

12

Reunidao Anterior Reunido atual

12

Coordenador do CSR

Vice Coordenador do CSR

Tesoureiro do CSR

Secretario do CSR

Delegado Regional

Delegado Regional Suplente

Coordenador de H&I

Coordenador de LA

Coordenador de RP/IP

Coordenador ou lider de GT — ACAO UNIDADE

IvI<|IL<|K<|<K<|TU|T©w|O| 0|

v < | <|<|<|TW|U|7UO|T©|T©

vI<|<|I<|I<|D|U|U|<|T©

vI<|<|I<|I<|D|w|U|<|T©

Presengas dos CSAS — Quérum

CSAs

CSA Alto Paranaiba

CSA do Cerrado

© | ©

© | ©

CSA Unidade

M

M

CSA Triangulo Mineiro

QUORUM DA REUNIAO (Quantidade de CSAs presentes)

Quantidade necessaria de CSAs para aprovacgao

N | W | T©

N | W | T©




Tabela de quérum
Qudrum 01 02 03 04 05 06
Votos necessarios N3o vota 02 02 03 03 04

Pauta da reuniao

Horario das pautas
Pauta — Assuntos a serem tratados S . )
médio Deve terminar ate:
1 0.S — Leitura 12 tradicdes e conceitos e apresentacao 10min 9h10
5 12 chamada 5min 9h15
6 Aprovacao da ata anterior 5min 9h20
7 Relatdrio do Coordenador do CSR — Alexandre 5min
8 Relatdrio do Vice coordenador do CSR — Marcella 5min
9 Relatorio do Secretario do CSR — Ricardo Max 5min
10 | Coordenador de RP (Vago) -
11 | Vice Coordenador de RP (Vago) - 10h40
10 | Relatdrio do Delegado Regional — Paulus 40min
11 | Relatédrio do Vice Delegado Regional — Vago 5min
12 | Relatdrio da Tesouraria do Periodo — Silvia 10min
13 Relatério do GT/GS interino 10min
Relatdrio e troca de experiéncia dos CSAs:
14 | == CSA Alto Paranaiba 10min
15 | = CSAdo Cerrado 10min
16 | = CSA Unidade 10min 11h20
17 w  CSA Triangulo Mineiro 10min
15 | Almogo 120min 13h30
16 | 22 chamada S5min 13h35
17 | Eletiva 10min 13h45
18 | Assuntos Velhos 20min 14h05
Sessao de Partilha: Assuntos novos surgidos durante a reunido,
18 | apresentacdo de projetos e moc¢des a serem encaminhadas aos 80min 15h25
CSAs — Assuntos Novos
22 | Informacoes finais sobre Tesouraria - Silvia 20min 15h45
20 | Pedido de 102 Conceito — relativos a servidores no ambito do CSR | 5min 15h50
21 | Recados de interesse de NA 5min 16h
22 | Oracdo da Serenidade 5min 16h05




Encargo Postou (sim/ndo) Dentro do prazo Fora do prazo
Coordenador SIM SIM

Vice coordenador NAO NAO

Secretario SIM SIM

DR SIM SIM

DR suplente VAGO VAGO

Tesoureiro SIM SIM

RP VAGO VAGO

GT/GS interinos (especificar) NAO NAO

Prestacao de contas dos servidores do CSR




Coordenador do CSR

42 Relatorio do Coordenador do CSR UAI
Inicio do periodo: 09/02/24 Término do periodo: 08/05/24
Data Servigos Despesas
17/02/24 | Participacdo em ac¢do de servicos do CSA Alto Paranaiba em Araxa 0,00
18/02/24 | Coordenacdo da 42 reunido plenaria do CSR - almogo 30,00
19/02/24 | Criagdo do grupo de Whatsapp do GT dos relatdrios virtuais; 0,00
contato com servidor da Regido Minas para trocar experiéncias sobre
formato de relatérios;
Contato com o companheiro Sérgio, de Monte Carmelo, para saber como o
CSA Unidade esta e para oferecer suporte do CSR UAI
21/02/24 | GT do relatérios: 0,00
12 reunido: presencas: Alexandre(C), Alan(TM), Jodo Paulo(C), Naiara(C),
Silvia(C) Zunilda(TM) e Daniel (AP);
o companheiro Jodo Paulo foi convidado a coordenar esse servigo e
explanou sobre como seria realizado o trabalho e propds que seguissemos o
modelo da Regido 10 Brasil, que tem o relatério dos secretdrios de grupo
gue postam logo apds cada reunido;
por volta de um més depois, o companheiro Jodo Paulo disse ndo poder
continuar, pois seu computador estava danificado e ele disse ndo estar com
tempo devido aos seus estudos;
24/02/24 | Coloquei em discussdo o assunto da proposta orcamentario 2024/2025 no 0,00
grupo de whatsapp da Regido;
13/03/24 | Coordenacdo da 12 reunido virtual do CSR UAI, 0,00
07/04/24 | Participacdo de coordenadores regionais (ABNA) e partilhei sobre nossa 0,00
regiao
23/04/24 | Coloquei o assunto do relatério de RSA novamente no grupo de whatsapp, | 0,00
mas o assunto ndo evoluiu e, infelizmente, ndo concluimos esse trabalho
04/05/24 | Participacdo na reunido virtual da CNS para RSG 0,00

Vice coordenadora do CSR

N3do postou e entregou o encargo devido a questdes de salde.
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Delegado Regional

18 de fevereiro a 09 de maio de 2024

Data Participagdo/Servico

4 2 periodo 82 Conceito CSR UAI/DR

4 2 periodo 82 Conceito ABNA (Férum Zonal Brasileiro — FZB) /DR E Delegado Zonal
Suplente (DZS)

4 2 periodo 82 Conceito participantes da conferéncia de servico mundial (WSC)/DZS

4 2 periodo Contatos com CSR e membros da UAI/DR E DZS

4 2 periodo Contatos com mesa ABNA(FZB), DR’s, DZ's etc./DR E DZS

4 2 periodo Contatos com participantes da WSC/DZS

18/02 Reunido do CSR uai/relatério de DR
(Veja 42 Ata do CSR UAI)

1,2e3/03 Reunido N2 71 DA ABNA/DR

(Veja Atan2 71 da ABNA)

16/03: 15 as 17h

Reunido dos participantes da WSC/DZS
(Veja arquivos e ata no Site na.org/services/WSC)

16/04

REUNIAO N2 72 DA ABNA /DR - (Veja Ata n? 72 da ABNA)

03/05 14h as 18:30h

REUNIAO N2 73 DA ABNA/DR - (Ata n2 73 da ABNA em preparagdo)

04/05: 10:45 as 12:30h e
14:00 as 16h

Workshop de planejamento dos participantes da WSC do FZB (NAWS) /DZS
(Ata em preparacao)

Gastos no termo
2023/2024 com DR

RS 750,00 (Reunides N2 69 E 70 DA ABNA)
RS 800,00 (ReuniBes N2 71, 72, 73 DA ABNA)

Gastos previsto para o
termo 2024/2025 com DR
E DRS

R$3.000 a 3.600 no termo ou R$250 a 300 mensais (Reuniées da ABNA/DR
E DRS)

Proposta para o termo
2024/2025:

Forum de Servico Unificado — Regides no estado de minas gerais (regioes
uai, 10 brasil etc.);

Convencao unificada — Regides no estado de Minas Gerais (regides uai,
minas etc.);

Assembleia de RSG hybrida (presencial/virtual) para votar CAR e CAT para
WSC virtual de 2005

CNS

CNS (Conferencia Nacional De Servicos) — 2024 Campo Grande — MT

02 A 05 de maio de 2024

CNS/ DR e DZS

02/05 21 as 23h

REUNIAO PUBLICA (RP-ABNA)

03/05 8:30 as 12h

REUNIAO DAS COORDENACOES (ABNA)

03/05 20:30 as 22:30h

PARTILHA SOBRE SERVICO MUNDIAL (NAWS)

04/05 16:45 as 18:15h

PARTILHA SOBRE SERVICO DO FZLA (FZLA)

04/05 20:30 as 22:30 h

PARTILHA DO DIRETOR EXECUTIVO DO NAWS(NAWS)

05/05 8:30 as 10:30h

WORKSHOP DO FZLA NA CNS(FZLA)




Relatodrio do Secretario do CSR

09/02/ a 09/05/2024 Periodo 04 — ATA 05 Ricardo Max — 34 98835-7855

Servigos no CSR

Data Servigo Despesa

23/02/2023 Envio de manuais de RP para o CSA Triangulo Mineiro 0,00
-> Referéncia de manual de diretrizes de RP.

09/05-2024 Alterei o enderego do grupo Perseverancga, no Google, 0,00
como teste, porém nao foi possivel, pois é necessario a
verificagao pelo telefone da linha de ajuda antigo.

TOTAL DE DESPESAS 0,00

A ata foi produzida até 15 dias apds a reunido do CSR: ( x ) Sim ) Ndo
Houve dificuldades em produzir a ata ou colher relatérios no tempo habil? () Sim( x ) Nao

Dificuldades ou desafios do servico:

O Facebook ndo é uma ferramenta que atende como oitavo conceito.
E necessdrio continuar estudando estratégias para melhor comunicac3o e relatérios de forma pratica.

Delegado Suplente do CSR
VAGO

Relag¢des Publicas

N3o houve servicos.

Relatdrios dos CSAs ao CSR
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CSA Triangulo Mineiro

CSA: Triangulo Mineiro Representante: Flavio Moreira

Periodo: 19/02/24 a 18/05/24 Contato: 3499994 4321

Qtd de grupos do CSA: Nos ultimos 3 meses a quantidade de grupos:

7 () Aumentou () Diminuiu (x ) Continua 0 mesmo

Numero de reunides do CSA: | Nos ultimos 3 meses o numero de reunides:

108 (x) Aumentou () Diminuiu ( ) Continua o mesmo

Tipos de reunides que a area oferece:

( x ) ReuniGes de estudo (x) Tematicas ( x) Partilhas

( x ) Reunides virtuais () Reunides de topicos ( x ) Abertas

Outros tipos de reunides:

Os grupos entendem que seus maiores problemas sao:

() Falta de publicidade ou informacdo sobre NA ( x ) Problemas internos

() Indiferenca ou intolerancia com as tradicoes () Falta de conhecimento do programa
( x ) Falta de adictos em potencial de painéis de H&l | ( ) Outros problemas

Qual a experiéncia que o seu CSA possui em cada tipo de servico

Servico de CSA Servico de Subcomité Servigo de Grupo

() Possui mais de 20 membros | ( ) Possui mais de 20 membros | ( x) Possui mais de 20 membros
() Possui mais de 10 membros | ( x ) Possui mais de 10 membros | ( ) Possui mais de 10 membros

( x ) Possui menos de 10 () Possui menos de 10 () Possui menos de 10
membros membros membros

O CSA possui uma lista de servidores, capacitados e contatos? (Obtenha o modelo com a mesa)

Fatos relevantes

*Ainda contamos com encagros em Aberto no CSATM
*XIX Encompasso do CSATM serd realizado na Sociedade Sao Vicente e Paula;
Endereco: Av. Lepoldino de Oliveira 370 — Recanto do Sol — Uberaba MG Valores das inscricoes *Até 30
de Agosto/2024* Internas 1) Quartos com 04 vagas 230,00
*A partir de 31 de Agosto de 2024;
Internas em quarto de 04 vagas 250,00 Diarias:
*Sexta 50,00, Sdbado 120,00, Domingo 80,00 Trazer Roupa de cama e banho.
Saldo atual do CSA até o dia 03-05-2024 = 1533,60
e Atendimento de painel de H&I na casa de Acolhimento sdo Mateus em Uberaba.
e Revisdo de manual de procedimento
e Contato com a secretaria de Saude e Ac¢do Social para retomar o assunto e apresentar o projeto
de RelagGes Publicas;
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Relatdrio do CSA do Cerado

CSA: Cerrado Representante: Naiara Lemes

Periodo: 19/02 a 18/05 Contato: 34 996565518

Qtd de grupos do CSA: Nos ultimos 3 meses a quantidade de grupos:

6 () Aumentou () Diminuiu ( x ) Continua o mesmo
Qtd de reunides do CSA: Nos ultimos 3 meses o niumero de reunides:

25 (x) Aumentou () Diminuiu ( ) Continua o mesmo

Tipos de reunides que a drea oferece:

( x ) ReuniGes de estudo (x) Tematicas ( x) Partilhas

() Reunides virtuais () Reunides de topicos () Para necessidades especiais

Outros tipos de reunides:

Os grupos entendem que seus maiores problemas sao:

() Falta de publicidade ou informacgdo sobre NA () Problemas internos
() Indiferenca ou intolerancia com as tradi¢des () Falta de conhecimento do programa
() Falta de adictos em potencial de painéis de H&l () Outros problemas

Qual a experiéncia que o seu CSA possui em cada tipo de servico

Servico de CSA Servigo de Subcomité Servigo de Grupo

() Possui mais de 20 membros | ( ) Possui mais de 20 membros | ( x) Possui mais de 20 membros
() Possui mais de 10 membros | ( x ) Possui mais de 10 membros | ( ) Possui mais de 10 membros

( x ) Possui menos de 10 () Possui menos de 10 () Possui menos de 10
membros membros membros

O CSA possui uma lista de servidores, capacitados e contatos? (Obtenha o modelo com a mesa)

Fatos relevantes

*Todos os encargos da mesa foram preenchidos.
*Forum de apadrinhamento aconteceu 14-04-2024.
*Gincana dia da unidade aconteceu 01-05-2024
*Neste periodo comegamos atendimento no presidio Professor Jaci de Assis e ja estd sendo encaminhado
documentacdo pra Pimenta da Veiga
*Aniversario grupo Juntos podemos 30/06 255 c almoco inicio as 9:00.
*12° encompassos esta em novo local, alguns encargos preenchidos;
Valores das inscricbes *Até 31 de outubro*
Internas 1) Suite com trés vagas 210,00 - 2) Quarto coletivo 180,00 - Externas/camping 140,00
*A partir de 1° de novembro*Internas
1) Suites com trés vagas 240,00 - 2) Quarto coletivo 210,00 - Externa/camping 170,00
Diarias*Sexta 60,00, Sdabado 120,00, Domingo 60,00
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Repasse

Valor do Repasse do periodo R$1.200,00

Resultado de votagao do CSA a mogoes e projetos

Servigos realizados pelos subcomités

Abaixo segue uma tabela dos servigos realizados pelos subcomités, ndo é necessdrio descrever por
guantidade ou data, o interessante é saber o tipo de servico que realizamos e onde atingiu. A abrangéncia
refere-se a uma visdo de onde o servico pode atingir, muitas vezes a abrangéncia ndo serd clara, mas pode

ser suposta.

Servigos

Abrangéncia

H&I (FALE/CT. Estela Mares / Casa de passagem Santa Cecilia/CT
Recomecar em Cristo, presidio Professor Jaci de assis)

( x)Grupo( )CSA local
( x) Outros CSAS
() Nacional

Panfletagem, colagem de cartazes.

( x ) Grupo ( x ) CSA local
() Outros CSAS
() Nacional

Servigos realizados pelos subcomités

Abaixo segue uma tabela dos servicos realizados pelos subcomités, ndo é necessdrio descrever por
guantidade ou data, o interessante é saber o tipo de servico que realizamos e onde atingiu. A abrangéncia
refere-se a uma visdo de onde o servi¢o pode atingir, muitas vezes a abrangéncia ndo sera clara, mas pode

ser suposta.

() Nacional

Servicos Abrangéncia

H&I (FALE, CT. Estela Mares, CT Renascer em ( x )Grupo( x )CSAlocal ( ) Outros CSAS
Cristo e Casa de passagem Santa Cecilia) () Nacional

Panfletagem, colagem de cartazes. ( x )Grupo( x )CSAlocal ( ) Outros CSAS

CSA Alto Paranaiba e CSA Unidade nao postaram relatdrios

Nao foi postado no 82 conceito.
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Tomadas de decisao

Acontecimentos da reuniao do CSR UAI

1. Proxima Reunido: foi alterada para o dia 18-08-2024 devido dia 11 ser dia dos pais; Aprovada.
1. Mogao CSR 09 — Em Anexo. Enviada.

a. CSR passara a comprar material da ABNA, o servico sera de responsabilidade da tesoureira.

2. Proposta de Férum de Servico Unificado com a Regido 10 Brasil. Aprovada;
a. Paulos foi eleito o Lider do GT.
3. Proposta de Convencgao Unificada com a Regido Minas — Ficou para proxima reuniao.
4. Assembleia Hibrida de RSGs para Mundial. Indefinida.
5. Proposta Orgamentaria (Em anexo para aprovac¢ao dos grupos) — Mog¢ao CSR 10; Enviada;

MOCOES APROVADAS NO CSR

Formulario de Mocdo CSR UAI

Mog¢ao N2: CSR 09 Reunidao N2: 05 Data: 19-05-2024

Proponente: Mesa Endosso: CSA Alto Paranaiba

Tipo da Mogao

X Permanente.

Texto da Mogao:

CSR passara a comprar material da ABNA, o servico serd de responsabilidade da tesoureira.

A logistica serd combinada com os CSAs e ou Grupos para que nao haja custos para o CSR. No caso de
custo o comprador arcara com a despesa.

Intencdo da Mocdo: Facilitar a aquisicao de literatura pelos grupos.

Impacto financeiro: Nao ha,

Resolucdo: APROVADA

( ) Enviada aos CSAS ( X) Votada no CSR ( ) Fora de ordem
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MOGCOES A SEREM VOTADAS PELO CSAs

Formulario de Mogdo CSR UAI
Mogdo N2: CSR 10 Reunido N2: 05 Data: 19-05-2024
Proponente: Mesa Endosso: CSA Alto Paranaiba

Tipo da Mogao

X Temporaria: Duragao de 01 ano;

Texto da Mogao:
Planejamento orgamentario

Planejamento Or¢gamentario CSR UAI 2024/2025

Estimativa de despesas Periodo Anual

(3 meses) (4 reunides)

Subcomité de IP/RP 500,00 2.000,00
Subcomité de H&l 500,00 2.000,00
Subcomité de LA 500,00 2.000,00
Reunido ABNA (DR) 500,00 2.000,00
Combustivel + pedagios 800,00 3.200,00

Café 150,00 600,00
Alimentacdo dos servidores 300,00 1.200,00
LDA 132 300,00 1.200,00
Repasse a ABNA 300,00 1.200,00
Féruns de Servicos 300,00 1.200,00

Servicos ndo orcados 200,00 800,00
TOTAL 4.350,00 17.400,00

Repasses divididos por 4 CSA’s

Periodicidade Periodo (3 meses) Anual

Valor 1.087,50 4.350,00

Intencdo da Mocao: Facilitar a aquisicao de literatura pelos grupos.

Impacto financeiro: 4.350,00 ao ano.
Resolucdo: ENVIADA
( X) Enviada aos CSAS ( ) Votada no CSR ( ) Forade ordem
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ABNA 09/ Reunido 71 - ABNA Reunidao N2: 71 Margo 2024

Proponente: Mesa Endosso: CSA Alto Paranaiba

Tipo da Mogao

X Situacao.

Texto da Mogao:

Que assim que terminar o contrato atual de um profissional intérprete da linguagem de libras, possamos
fazer um aditivo ou um novo contrato para dar continuidade a esse servigco durante o periodo de 2024.
Nosso orgamento da Ultima mogao aprovada ainda tem disponivel 16 horas a ser contratadas. No ano de
2023 utilizamos um total de 59 horas.

Emenda: Que esse valor seja administrado pelo Coordenador de DI.

Intengdo da Mogao: Fortalecer o conceito e as definigdes dessa estrutura junto a comunidade brasileira

Impacto financeiro (RS): 4300,00

Resolucdo: ENVIADA

( X') Enviada aos CSAS ( ) Votada no CSR ( ) Forade ordem

*Resolucdo (Para uso da Estrutura Administrativa: Sera votada em julho de 2024;

ABNA 10/ Reunido 71 - ABNA Reunidao N2: 71 Margo 2024

Proponente: Mesa Endosso: CSA Alto Paranaiba

Tipo da Mogao

X Situacao.

Texto da Mogao:

Que o Férum Zonal Brasileiro (FZB) aprove a inclusdo de um item, na proposta orcamentaria de servico
de 2025/2026, para que o GS de Acessibilidade possa utilizar na contratacdo de servicos necessarios ao
desenvolvimento de NA no sentido de levar a mensagem para PcDs (Pessoas com Deficiéncias).
Emenda: Que esse valor seja administrado pelo Coord. De DI

Intencdo da Mocao: Fortalecer o conceito e as definigdes dessa estrutura junto a comunidade brasileira

Impacto financeiro (RS): 4300,00

Resolucdao: ENVIADA

( X) Enviada aos CSAS ( ) Votada no CSR ( ) Fora de ordem

*Resolucdo (Para uso da Estrutura Administrativa: Sera votada em outubro de 2024;
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Movimentagoes financeiras

Tesouraria
12 Relatdrio da tesouraria Regido UAI — Periodo 21-05 a 10-08-23

Data  Descriggo  Entrada  Saida  Saldo

17

01/06/2023 Repas,se- CSA d? Cerrado aprovado pelos grupos 2.000,00 0,00 2.000,00
através de mocgao
01/06/2023 | Repasse do CSA do Cerrado por periodo 600,00 0,00 2.600,00
10/07/2023 |Repasse do CSA Alto Paranaiba por periodo 300,00 0,00 2.900,00
17/07/2023 |Repasse do CSA do Cerrado por periodo 600,00 0,00 3.500,00
10/08/2023 |Juros ganho no periodo 37,22 0,00 3.537,22
Tesouraria ATA 02

Saldo anterior
01/06/2023 Repasse p/ Regido UAl aprovado pelos grupos mogao 2000,00 2000,00
01/06/2023 Repasse do CSA do Cerrado no periodo p/ Regido UAI RS 600,00 2600,00
10/07/2023 Repasse do CSA Alto Paranaiba p/ Regido UAI RS 300,00 2900,00
17/07/2023 | Repasse do CSA do Cerrado no periodo p/ Regido UAI RS 600,00 3500,00
18/08/2023 Repasse do CSA Triangulo Mineiro p/ Regido UAI RS 200,61 3700,61

Juros ganho no banco RS 41,57 3742,18
19/08/2023 Alimentac¢do de 6 servidores da mesa, 20,00 cada 120,00 3622,18
19/08/2023 | Gasto combustivel Araxa/Monte Carmelo 195,92 3426,26
19/08/2023  Gasto combustivel Uberaba/Monte Carmelo 151,58 3274,68
19/08/2023 Compra do lanche da reunido 110,78 3163,90
20/08/2023 Estorno combustivel Uberaba/Monte Carmelo RS 151,58 3315,48
20/08/2023 Estorno combustivel Araxa/Monte Carmelo RS 45,00 3360,48
20/08/2023 Sétima tradi¢do passada na reunido da Regido UAI RS 158,18 3518,66

teste aplicativo 0,01 3518,65




Tesouraria ATA 03

Data

04/09/2023
25/09/2023
09/10/2023
04/11/2023

22/08/2023
04/09/2023
06/10/2023
07/11/2023

Descrigao

Saldo Anterior

Repasse do CSA do Cerrado p/regido UAI
Repasse do CSA Tridngulo p/regido UAI

Repasse do grupo Resgate p/regido UAI

Repasse do CSA do Cerrado p/regido UAI

Juros ganho no banco no més de setembro/23
Juros ganho no banco no més de outubro/23
Juros ganho no banco no més de novembro/ate 4/11
Repasse da regido UAI p/LDA 132 no 12 periodo
Repasse da regido UAI p/LDA 132

Repasse da regido UAI p/LDA 132

Repasse da regido UAI p/LDA 132

Repasse p/delegado ir na reunido da ABNA

Tesouraria ATA 03

09/11/2023
17/11/2023
18/11/2023
19/11/2023
19/11/2023
19/11/2023
19/11/2023

Repasse p/delegado ir na reunido da ABNA

Repasse p/RSA Sergio Coromandel ir na Reunido Uber
Compra lanche da reunido da regiao

gasto com Combustivel reunido regido Udi/Uberaba
Pedagio Uberlandia/Uberaba reunido regido UAI
Alimentacdo dos servidores 4x30,00

Repasse do CSA Alto Paranaiba p/ regido UAI

Estorno p/regido UAI do RSA Sergio Coromandel

Tesouraria ATA 04

04/12/2023
08/01/2024
008/01/24

08/01/2024
15/01/2024
15/01/2024
29/01/2024
06/12/2023
08/01/2024
05/02/2024

16/02/2024
17/02/2024
18/02/2024
18/02/2024
19/02/2024
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Saldo Anterior

Repasse do CSA Triangulo M. p/Regido UAI

Repasse do CSA do Cerrado p/Regido UAI

Repasse de 30% lucro do 112 Encompasso p/Regido UAI
Excedente reserva prudente do CSA Cerrado p/ Regido
Repasse do grupo Resgate de Araxa p/Regido UAI
Repasse do CSA Alto Paranaiba p/Regido UAI

Repasse do CSA Tridngulo M. p/Regido UAI

Repasse da Regido UAI p/ LDA 132

Repasse da Regido UAI p/ LDA 132

Repasse da Regido UAI p/ LDA 132

Custeio de 3 carros p/Cataldo servico da Regido

Juros ganho no banco més 12/23

Juros ganho no banco més 01/24

Juros ganho no banco més 02/24

Gasto com combustivel vice coord. Uberaba/Araxa
Gasto com combustivel servidores/mesa Udi/Araxa
Alimentacao de 5 servidores 5x30,00

Gasto com pedagio Uberlandia/Araxa e Araxa/Uberlandia
Compra de 10.000 folhetos de NA

Entrada

Saida

600,00
RS 273,52
RS 300,00
RS 600,00
RS 38,92
RS 24,76
RS 18,62

RS 300,00
RS 161,00

RS 187,58
RS 600,00
RS 2.730,06
RS 1.754,94
RS 300,00
RS 300,00
RS 383,16

RS 23,84
RS 22,46
RS 55,70

300,00
100,00
100,00
100,00
887,02

887,02
161,00
124,96
83,75
15,00
120,00

100,00
100,00
100,00
300,00

144,44
194,03
150,00

41,30
398,21

Saldo

3518,65
4118,65
4392,17
4692,17
5292,17
5331,09
5355,85
5374,47
5074,47
4974,47
4874,47
4774,47
3887,45

3892,86
3731,86
3606,90
3523,15
3508,15
3388,15
3688,15
3849,15

3832,87
3832,87
4020,45
4620,45
7350,51
9105,45
9405,45
9705,45
10088,61
9988,61
9888,61
9788,61
9488,61
9512,45
9534,91
9590,61
9446,17
9252,14
9102,14
9060,84
8662,63



Tesouraria ATA 05

Saldo Anterior 8662,63
12/03/2024 Repasse do CSA do Cerrado p/ Regido UAI 600,00 9262,63
15/04/2024 Repasse do grupo Resgate p/Regido UAI RS 300,00 9562,63
15/04/2024 Repasse do CSA Alto Paranaiba p/ Regido UAI RS 300,00 9862,63
juros ganho no banco més 02/24 RS 2,11 9864,74
juros ganho no banco més 03/24 RS 44,20 9908,94
juros ganho no banco més 04/24 RS 38,30 9947,24
juros ganho no banco més 05/24 até dia 8/5/24 RS 44,12 9991,36
14/03/2024 Repasse p/ LDA 132 100,00 9891,36
14/04/2024 Repasse aprovado pela regido UAI p/CSA TM encompas 2000,00 7891,36
12/04/2024 Repasse p/ LDA 132 100,00 7791,36
08/05/2024 Repasse p/ LDA 132 100,00 7691,36
09/05/2024 Reembolso p/ DR que foi na reunido da ABNA 800,00 6891,36
14/05/2024 Repasse do CSA do Cerrado p/ Regido UAI RS 600,00 7491,36
15/05/2024 Repasse do CSA Triangulo Mineiro p/ Regido UAI RS 213,19 7704,55
19/05/2024 Compra lanche da reunido, grupo resgate doou 60,00 60,00 7644,55
19/05/2024 Pedagio reunido regido uai em Araxa 50,80 7593,75
19/05/2024 Gasto combustivel servidores mesa Udi/Araxa reunido 146,83 7446,92
19/05/2024 Alimentac¢do de 3 servidores da mesa 3x30,00 90,00 7356,92

RELATORIO FINAL DE TERMO DA TESOURARIA DA REGIAO UAI

PERIODO 01/06/23 A 19/05/24
Entradas
DATA CSA ALTO PARANAIBA VALOR
07/23 Repasse no periodo 300,00
11/23 Repasse no periodo 300,00
01/24 Repasse no periodo 300,00
04/24 Repasse no periodo 300,00
Total de repasses 1.200,00
DATA CSA DO CERRADO VALOR

06/23 Repasse aprovado pelos grupos através de mogao 2.000,00
06/23 Repasse no periodo 600,00
07/23 Repasse no periodo 600,00
09/23 Repasse no periodo 600,00
11/23 Repasse no periodo 600,00
01/24 Repasse no periodo 600,00
01/24 Repasse de 30% do lucro do 112 Encompassos 2.730,06
01/24 Repasse do excedente da reserva prudente do CSA 1.754,94
03/24 Repasse no periodo 600,00
05/24 | REPASSE NO PERIODO 600,00
Total de repasses 10.685,00
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DATA GRUPO RESGATE VALOR
10/23 Repasse no periodo 300,00
01/24 Repasse no periodo 300,00
04/24 Repasse no periodo 300,00

Total dos repasses 900,00

DATA CSA TRIANGULO MINEIRO VALOR
08/23 Repasse no periodo 200,61
09/23 Repasse no periodo 273,52
12/23 Repasse no periodo 187,58
01/24 Repasse no periodo 383,16
05/24 Repasse no periodo 213,19

Total de repasses 1.258,06
Soma de repasses de todos os CSAs para o CSR UAI 14.043,06
juros ganho no banco durante o ano até 8/5/24 343,73
08/23 | 72 tradigdo passada dentro da reunido da regido uai 158,18
Total entradas na conta da regiao 14.544,97
Saidas

DATA DESPESAS COM AS REUNIOES DA REGIAO UAI VALOR
11/23 Uberlandia/Uberaba 15,00
02/24 Uberlandia/Araxa obs: ida foi por Uberaba 41,30
05/24 Uberlandia/Araxa ida e volta 50,80

Uberaba/Araxa a companheira ndo cobrou o pedagio
Total 107,10

DATA DESPESAS COM COMBUSTIVEIS VALOR
08/23 Araxa/Monte Carmelo 150,92
08/23 Uberlandia/Monte Carmelo fomos de carona ¢/ RSA CSA
08/23 Uberaba/Monte Carmelo estornou o dinheiro do combustivel p/ a regido
11/23 Uberlandia/Uberaba 83,75
02/24 Uberaba/Araxa 144,44
02/24 Uberlandia/Araxa 194,03
05/24 Uberlandia/Araxa 146,83

Total 719,97

DATA DESPESAS COM ALIMENTAGAO DOS SERVIDORES DA MESA VALOR
08/23 6 X 20,00 por servidor 120,00
11/23 4 X 30,00 por servidor 120,00
02/24 5 X 30,00 por servidor 150,00
05/24 3X 30,00 90,00

Total 480,00
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DATA DESPESAS COM LANCHE DA REUNIAO VALOR
08/23 Reunido em Monte Carmelo 110,78
11/23 Reunido em Uberaba 124,96
02/24 Reunido em Araxa, o Grupo Resgate doou o lanche
05/24 Reunido em Araxa, o Grupo Resgate doou 60,00 para lanche 60,00

Total 295,74

DATA REPASSE PARA O LDA 132 VALOR
08/23 Repasse LDA 132 300,00
09/23 Repasse LDA 132 100,00
10/23 Repasse LDA 132 100,00
11/23 Repasse LDA 132 100,00
12/23 Repasse LDA 132 100,00
01/24 Repasse LDA 132 100,00
02/24 Repasse LDA 132 100,00
03/24 Repasse LDA 132 100,00
04/24 Repasse LDA 132 100,00
05/24 Repasse LDA 132 100,00

Total 1.200,00

DATA DESPESAS COM DELEGADO DA REGIAO VALOR
11/23 Repasse P/ DR ir na Reunido da ABNA 887,02
05/24 Reembolso P/DR que foi na reunido da ABNA 800,00

Total 1.687,02

DATA OUTRAS DESPESAS VALOR

Custeio de 3 carros p/Cataldo servico feito pela regido 300,00
02/24 Confecgdo de 10.000 folhetos de na p/ os CSAS da regido 398,00
04/24 Repasse p/CSA TM aprovado através de mogdo na regido uai p/ comegarem seu 2.000,00
Encompassos
Teste no aplicativo 0,01
Total 6.930,19
Total de entradas 14.544,97
Total de saidas 7.187,84
Saldo atual 7.357,13

OBS: O relatdrio final de termo no saldo atual, esta maior 0,21, revisei tudo e ndo consegui achar a
diferenca, na realidade o saldo atual no banco, planilha e relatério simplificado é 7.356,92.
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Relatdrio Tesouraria Simplificada Regiao UAI

CONTATO Ne DO PERIODO DATA INICIAL DATA FINAL

Silvia — 34 996993184 04 20/02/24 19/05/24
SALDO ANTERIOR 8.662,63
ARRECADACAO DO CSR
Total de Repasse dos CSAS para Regido UAI 2.013,19
Juros ganho no banco no periodo 128,73
TOTAL DE ARRECADACAO 2.141,92
TOTAL DE ARRECADACAO COM SALDO ANTERIOR 10.804,55
DESPESAS COM O SERVICO
TIPOS DE SERVICO VALOR APROVADO POR PERIODO — PROPOSTA ORCAMENTARIA VALOR UTILIZADO
Subcomité de RP 750,00 0,00
Foruns de Servicos 300,00 0,00
Reunido ABNA (DR) 450,00 800,00
Transporte de servidores Pedagio + combustivel 600,00 50,80- 146,83
Café e alimentacdo servidores 150,00 60,00
Secretaria 150,00 0,00
LDA 132 1 periodo 300,00 300,00
Servicos ndo orgados Almocgo servidores 150,00 90.00
Servigos ndo orgados (especificar) 750,00 0,00
TOTAIS DESPESAS [aprovado: 2.850,00] 1.447,63
REPASSSE APROVADO PELA REGIAO UAI ATRAVES DE MOCAO P CSA TM 5.000.00
ENCOMPASSO ) !
REPASSE PARA OUTRAS ESTRUTURAS 0,00
TOTAL DE DESPESAS DA REGIAO NO PERIODO 03 3.447,63
ENTRADA + SALDO ANTERIOR 10.804,55
SALDO ATUAL DA REGIAO UAI 7.356,92
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Presencas da reunido

01 Silvia Tesoureira Cerrado

02 Alexandre Coordenador do CSR Cerrado

03 Naiara RSA Cerrado

04 Paulo de Tarso M.I Alto Paranaiba
05 Ramon Dias M.I Alto Paranaiba
06 Murilo Lima Tesoureiro do CSA Alto Paranaiba
07 Paulus A. DR/DZS Cerrado

08 Caio RSA Suplente Cerrado

09 Daniel RSA Interino Alto Paranaiba
10 Clau Vice Coordenador do CSA Triangulo Mineiro
11 Jackson RSG Triangulo Mineiro
12 Rodrigo RSG Alto Paranaiba
13 Reginaldo M.I Alto Paranaiba
14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

Modelos de relatorios

https://drive.google.com/drive/folders/18BCcy)1IKWwwus6Yp0S2i75gbm36XRyzY?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/18BCcyJ1KWwwus6YpOS2i75qbm36XRyzY?usp=sharing

