REUNIAO DE AREA
CSA SP OESTE

FEV/2025

Més de referéncia JANEIRO/2025

Data da reuniao 08/02/2025

Data e local da proxima reuniao Grupo KM 18 - 08/03/2025

Grupo KM 18

7 de 15

6 de 15

4 de 6

2de 4

Encargos administrativos do CSA

Contato
(11) 95926-4883

Encargo Membro

Ronaldo

EM ABERTO
Heber (11) 985431597
Claudia (11) 99372-8195
Angelo (11) 94575-8943
EM ABERTO

Encargos administrativos dos Subcomités

Contato
Wesley (11) 951531207

Fabricio (11) 96516-4502
Rafael (11) 991836018

Encargo Membro

EM ABERTO




REUNIAO CSA SP OESTE
FEVEREIRO/2025

RSGs e seus Suplentes

RSG RSG suplente
Contato Contato
EM ABERTO
Renato EM ABERTO
(11) 99291-0844
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
Felipe
EM ABERTO
(11) 98755-5678
Siara EM ABERTO
(12) 998300-4016
EM ABERTO
EM ABERTO Victor
(11) 93145-9090
Thiago
EM ABERTO
(11) 97637-8708
Luciana
EM ABERTO
(11) 98835-3500
EM ABERTO
Mauro
EM ABERTO
(11) 95874-8130
EM ABERTO
NMarci
arcio EM ABERTO

(11) 97114-8816
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Chamada

Coordenador(a) P P
Vice-coordenador(a) AB ab
Tesoureiro(a) P AB
Secretario(a) P P
MCR P P
MCR suplente AB AB
_ Servidores administrativos dos subcomites
Coordenador(a) de H&lI P P
Vice-coordenador(a) de H&l A A
Coordenador(a) de RP P P
Vice-coordenador(a) de RP AB AB

Adictos Jandira e Itapevi A A
Carapicuiba R R
Cohab Il A A

Cotia A A

IbiGna A A

[tapevi A A
Jaguaré A A
Jandira A A

Km 18 S S

Nos Amamos R R
Osasco S S
Parque Barueri A A
Principios de Barueri R A
Rio Pequeno R A
Santana de Parnaiba A A

Siglas: A (Ausente), P (Presente), AB (Em aberto), R (RSG), S (RSG Suplente).

Presencas

Plenaria: Aline - Secretaria do RR Rogério - Tesoureiro KM 18, William - Secretario OSasco, Vitorio -
Tesoureiro Osasco
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Lista de presenca anual, RSGs / Suplentes

Total de Presentes
Total de Grupos

Percentual Participacao

Més
J F M A M J J A S O N D
EOT I 3
| p
x| ok
T I 3
x| %
P | *
P | *
EOT I 3
P| P
| p
* | P
T I 3
P| P
* | P
EOT I 3
4 | 6
15| 15

26%

40%
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Inicio da reuniao administrativa

Durante a administrativa foi falado sobre a Revisao do manual de procedimentos do CSA,
seu funcionamento e como sao sugeridas as mudancas, reforcando a informacao de que
todos 0s membros poderem participar.

O coordenador também explicou sobre o0 evento para votacao das mocoes CAR, esclarecendo
sua importancia, a importancia das participacdées dos membros e como funcionara o evento
qgue acontecera no préximo dia 15, a partir das 8:00h no espaco do grupo Parque Barueri.

O espaco foi utilizado também para falar sobre a Proposta Orcamentaria da ABNA e sobre a
Mogao n°: 000/2023-2025 da Regiao CSR Grande SP

Inicio da reuniao plenaria

=

Oracao da Serenidade; ok

Leitura das Doze Tradicoes e dos Doze Conceitos; ok

Apresentacao de novos RSGs: ok

Foram apresentados 2 novos RSGs, Renato pelo Grupo Carapicuiba e Thiago pelo grupo Nos
Amamos

Assentamento de novos grupos: nao ha.

Aprovacao da ata anterior: ok

Espaco para outras estruturas: ndo ha.

Assuntos Velhos

Material Promocional restante do IV Encompasso em Unidade CSA SP Oeste e CSA Lacos que
nos Unem

RP apresentou atualizacdes dos relatérios de venda do material e controle de estoque.
Respondendo a dlvida dos presentes, o Coordenador do RP esclareceu que material esta
disponivel para venda e que pode ser deixado a disposicao do grupo. Existe um catalogo
online para venda deste material.
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Mocoes da ABNA - Para votacao
As mocodes aqui apresentadas ja foram disponibilizadas para votacao:

Status

MOCAO 13 / REUNIAO 71
ABNA

PARA VOTACAO

Normal

Regiao Haw Brasil Regiao Minas

EMENDA ACEITA:

Aumento do valor de adiantamento para R$ 40.000,00 para cada um dos
eventos (CNS e CBNA).

Destinacao dos recursos no ano de lancamento dos eventos.

Liberacao fracionada conforme as necessidades dos eventos;

Devolugcao dos recursos para a conta da ABNA em até 18 meses,
contados da data do primeiro aporte.

Utilizacdo da conta administrativa da ABNA para os adiantamentos, em
vez da conta de servicos.

Retirar no planejamento orcamentario 2024 / 2025 a previsao de aportes
para a CBRNA

Manter o orcado atual para CNS 2027.

EMENDA ACEITA:

Espelhar a realidade dos dois Ultimos eventos em relagcao aos aportes
financeiros. Evitar que 0s aportes saiam da conta de servico da ABNA.
Deixar claro que os valores de adiantamento sejam devolvidos no prazo
de 18 meses.

EMENDA ACEITA: 40 mil para cada um dos dois eventos (CNS e CBRNA) a
titulo de empréstimo no primeiro ano de organizagao destes eventos e
devolugdao em até 18 meses a partir da data da realizagdo do primeiro
aporte.

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

Perguntas realizadas pelos RSG/Suplentes durante a reuniao do CSA na data de 11/01
e respostas feitas pelo MCR apos a plenaria de Regiao na data de 25/01.

e Duvidas do grupo km 18 referente ao caixa e fluxo de caixa da ABNA e impacto financeiro:
Qual o caixa total da ABNA? Qual o fluxo de caixa mensal? Qual o impacto destes valores da
mocao?



REUNIAO CSA SP OESTE
FEVEREIRO/2025
- Durante a plenaria regional, o delegado explicou que aconteceu um estudo feito pela

mesa da ABNA para ser destinado esse valor. Explicou também que os relatérios da
tesouraria da ABNA estao disponiveis no site.

Essa mocdo nao afeta o caixa da ABNA, esse dinheiro estd em uma reserva
administrativa ndo afetando valores destinados a literaturas e servicos.

e O RSG do Grupo Jaguaré trouxe duvidas referentes aos valores destinados anteriormente:
Qual era o valor anterior ?

- 0 MCR esclarece que a convengéo brasileira ja tem o valor de R$ 40.000 por evento
dentro da proposta orcamentaria. R$ 8.000 por ano, sendo que o evento ocorre a
cada 5 anos, totalizando os R$ 40.000. A mocdo pede que mantenha o valor total,
mas que este seja ofertado no primeiro ano de trabalho. o Valor do superavit sera em
parte direcionado para a ABNA e ja é usado para custear a préxima.

A CNS tem provisionado R$ 2.500 reais anuais e com o aclimulo de trés anos,
totalizam R$ 7500.

Essa mocao nao afeta o caixa da ABNA, esse dinheiro estd em uma reserva
administrativa ndao afetando valores destinados a literaturas e servicos.

e RSG do Km 18 - agradeceu a disponibilidade e ajuda para o entendimento.
e RSG do Nés amamos perguntou sobre o valor ser um empréstimo, e suas duvidas foram
esclarecidas.

MOCAO 05 / REUNIAO 76 ABNA

Normal PARA VOTACAO

Rio Grande do Sul Brasil Sul, Grande Sao Paulo, HOW, Minas

Alterar o procedimento para assentamento de novas regioes — item 34 do
GPABNA, conforme descrito abaixo:

Retira-se:

34.1 - Critérios para reconhecimento de novos participantes da
Associacao - Para que uma nova regiao seja elegivel para ser reconhecida
como membro votante nas reunides da ABNA, devera ser auto sustentada
e apresentar a ata de formacao da regiao; O reconhecimento formal como
membro votante da ABNA requer um voto da maioria simples do quorum
presente; - A nova regiao tera direito a voz apdés o assentamento e
somente tera direito a voto na reunido seguinte

Acrescenta-se:

34.1 - Os critérios para reconhecimento de novas regides participantes da
ABNA/FZB sao:

- Tempo minimo de criacao de 1 ano;
« Ter manual de procedimentos;

- Ter realizado férum de servico em unidade entre as areas da nova
regiao;
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Regime Status

MOCAO 05 / REUNIAO 76 ABNA -
Normal PARA VOTACAO

- Ter subcomités atuantes.

34.2 - O processo de assentamento deve ser solicitado por mocao
atendendo as seguintes diretrizes:

- Ser apresentada em reunidao presencial, por uma regiao assentada
(respeitando o prazo para apresentacao mocoes da assembleia);

+ Nao requer endosso;
- Aprovacao em 2/3;

- A regiao que pleiteia 0 assentamento deve apresentar seus servigos por
meio de um servidor delegado

Novas regides que ainda nao atenderem os requisitos para assentamento
poderdao participar das reunides ordinarias da ABNA, presenciais e
virtuais, como ouvintes.

Os servicos oferecidos pela ABNA, como distribuicao de literatura, Lista
de Grupo, Midias Sociais, etc - serao disponibilizados a novas regides no
territério brasileiro, independente do assentamento. Apdés aprovacao do
assentamento, a regiao tera direito a voz dentro da mesma reuniao e
direito a voto na reuniao seguinte.

Entendemos no GT que para termos uma consciéncia de grupo fortalecida
e direcionarmos melhor nossa comunidade nesse tema, a criacao de
novos critérios seria o melhor caminho, considerando também que o Guia
de Procedimentos da ABNA, assim como o Guia para Servicos Mundiais
de Narcéticos Andnimos sao referéncias para as nossas comunidades e
por consequéncia para futuras novas regides em estudo de criagao.

Os principios que orientaram a criacao do processo e requisitos de
assentamento foram: Que as novas regidoes tenham foco em seu
proposito de criacao e servigcos locais e que estejam conectadas com o
espirito de servico e desenvolvimento da irmandade, além do
fortalecimento da consciéncia da ABNA/FZB através da maturidade de
seus participantes.

N&o ha.

Mocao encaminhada para as regioes.

Perguntas realizadas pelos RSG/Suplentes durante a reuniao do CSA na data de 11/01 e
respostas feitas pelo MCR apos a plenaria de Regiao na data de 25/01.

e Companheiro Marcio pontuou sobre a rigorosidade da necessidade de um Férum de servigco
prévio ao assentamento - observando que é necessario 1 ano de GT para o estabelecimento
de uma Regiao.

Foi observado pelo coordenador que 5 delegados de regides fizeram parte do endosso da
mocao.
- O Delegado suplente Regiao Grande Sao Paulo falou sobre o Férum nao ser
necessariamente um grande evento, explicando que um Férum de Servico deve
promover a unidade dos CSA, possibilitando que os CSA’s trabalhem juntos.
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MOCAO 08 / REUNIAO 76 Status

HEL PARA VOTACAO

Tesouraria da ABNA Regidao Nordeste

Que a tesouraria da ABNA apresente somente relatérios financeiros
trimestrais em vez de mensais.

Dinamizar e evitar duplicidade de informacoes, uma vez que o relatério
financeiro apresentado nas reunidoes da ABNA (que acontecem a cada 3

meses) € praticamente uma repeticdo das informacoes lancadas nos
relatérios mensais disponibilizados.

N&o ha.

Mogao encaminhada para as regioes.

- MCR disse que durante a reuniao da regiao, outros CSA’s apresentaram dividas.

RSG do Osasco disse que o segundo o grupo um relatério trimestral deixa uma sensacao de
inseguranca.

MOGCAO 09 / REUNIAO 76
ABNA

Normal PARA VOTACAO

Diretor de H& Regiao 10 Brasil

Que o Guia Nacional de H&l seja revisado a cada ciclo de conferéncia
nacional CNS, incluindo esse item como atribuicdo do encargo do
Coordenador de H&I Nacional — item 9.6.5 do GPABNA.

EMENDA:

Que o Coordenador de H&l seja o responsavel por coordenar um GT
(grupo de trabalho) com representantes de todas as regibes para
realizacao desta revisao.

Manter o guia atualizado conforme a consciéncia de grupo do H&l
nacionalmente.

Nao ha.

Mocao emendada por votagao e encaminhada para as regioes.

e O Grupo Km 18 questionou a Regiao Grande Sao Paulo sobre a confeccdo de um préprio
manual de servico.

- 0 que foi esclarecido prontamente pelo companheiro Angelo MCR é que a Regiao
Grande Sao Paulo tem trabalhos que nao sao abordados pelo guia nacional de H&l e
portanto existe essa necessidade, sendo que a mocao nao tem referéncia a esta
situacao.
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MOCAO 22 / REUNIAO 76 Status
ABNA PARA VOTACAO

Regidao 10 Brasil Regiao Nordeste, Brasil

Garantir que pelo menos 1 vez por ano pudéssemos contar com a
presenca do servidor do quadro mundial em nossa plenaria.

Aproximar o servidor do WB, possibilitando que ele compreenda 0 nosso
cenario atual, atualizar antigos e novos Dr’'s a fim de proporcionar um
momento de aprendizagem.

Teto de R$500,00 oriundos da conta administrativa da ABNA no item
assembleias, caso o NAWS nao arque com este valor.

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

Perguntas realizadas pelos RSG/Suplentes durante a reuniao do CSA na data de 11/01 e
respostas feitas pelo MCR apos a plenaria de Regiao na data de 25/01.

e O RSG do Grupo km 18 perguntou a necessidade da presenca fisica se existem reunioes
online, e também questiona sobre o impacto financeiro ser baseado em financas a curto
prazo - o Coordenador esclareceu que existem diferencas de compreensao online e fisico e
ressaltou que a foi baseada em finangas atuais e ndo a longo prazo.

- Durante a plenaria foi esclarecido que existe a necessidade de integracdo. Em
relacdao a qualidade de servico ndo seria muito diferente, visando que as informacoes
sao abertas para todos em prestacao de conta. Esse valor entraria no item de
assembleia adicionando esse valor. A mogdo quer garantir que esse valor seja
disponibilizado.

- a mocgdo garante o dinheiro e assim a possibilidade da presencga, ndo da uma
certeza

MOCAO 28 / REUNIAO 76
ABNA

Normal PARA VOTACAO

Regiao Rio de Janeiro Regiao 10 Brasil

Que o nimero 0800 221 0221 da linha de ajuda do CSR RJ seja inserida
no mesmo espago no site e em todas as divulgagdes nacionais, onde ja
estao as linhas de ajuda 132 e 3003.

Ajudar a colaborar no atendimento a nivel nacional, assim o adicto
potencial, profissionais e demais e interessados em NA terao mais uma
opgao de ligacao gratuita.

O que temos a ajudar: 30 ramais dentro de um Unico estado. Atendemos
até 10 ligacdes simultaneas. Uma central de atendimento onde a ligacao
que entra em nosso ndmero toca em todos os ramais ativados
simultaneamente, com isso diminuindo o tempo de espera para quem nos

liga
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MOCAO 28 / REUNIAO 76 Status
ABNA PARA VOTACAO

N&o ha

Moc¢ao encaminhada para as regioes.

Status

MOQAO 33 /2023-2025 CSR
Grande SP

PARA VOTACAO

Coordenador de Longo Alcance Grande SP Secretario do CSR

Que o encontro regional de RSGs, passe a constar no calendario regional
na data do dia Mundial de Servico (01/05) e quando houver CNS que
aconteca na mesma data do evento, que seja realizado no formato hibrido
e contemple todos os CSAs

Emenda amigavel:

Que o evento seja executado pelo Longo Alcance com apoio do Subcomité
de eventos.

Promover a unidade e troca de experiéncia, fortalecendo a nossa 5°
tradicao e cumprir com o 1° e 3° conceito

N&o ha.
ENCAMINHADA PARA 0S GRUPOS PARA DUVIDAS.

A mocao foi apresentada e explicada na reuniao do dia 30 de novembro
de 2024 e encaminhada aos grupos para ddvidas e essas duvidas,
devem retornar na reuniao do dia 25 de janeiro de 2025.

Apés esclarecimento, a mogao retorna aos CSAs para votacao e os votos
serao contabilizados na reunido do dia 29 de marco de 2025.

Perguntas realizadas pelos RSG/Suplentes durante a reuniao do CSA na data de 11/01 e
respostas feitas pelo MCR apos a plenaria de Regiao na data de 25/01.

e O RSG do Grupo Jaguaré - Questiona que a data, confronta com muitos eventos de servigo
dos CSA’s e com isso 0s RSG’s nao participariam de uma das atividades
- A data foi sugerida pelo DI da ABNA, o Secretéario da regiao Grande Sao Paulo sugere
que os CSA’s ndo marqguem eventos nesta data para que possa promover unidade
entre os CSA’s.
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e Proposta Orcamentaria - 2025

A proposta abaixo desce para os Grupos para votacao. Os RSG’s devem trazer os votos na
préxima reuniao.

PROPOSTA ORCAMENTARIA CSA SP OESTE
TERMO 2025

MES AND

ORCAD 2034 AENG ORCADO 2025 ORCADD 2024 DIFERENGA REALIZADD 2035 % ORAC X REAL

Augus tEsouraria 50,00 40,00 10,08 G00,00 480,00 120000 0.
Alboguel plendria 50,00 50,00 30,00 1.080,00 720,00 360,00 0%
Aluguel HAl 20,00 50,00 30,00 1080, 00 720,00 ABO0D 0
Alugus FP A0,00 40,00 0,00 480,00 480,00 0,00 0
Repasse CS5R E00,13 B0 13 +100000 7.201 .68 8.001 58 1.200,00 0%
SUBCOMITES:

SerdCos, Suprimenins Hal 225000 2.800,00 310,00 27.480,00 31.200,00 (3.720,00) 0
Seninos, Suimenons P BOD,00 50 O +380000 S.600,00 540000 4.200,00 0%

SEAVIDORES SUBCOMITES
TFansporie; Almentachio Coordenadana) Hal 90,00 90,00 000 1.050,00 1080 0 0,00 D%
Trarsporte Almentagda Vioe ooorderadona) HE 50,00 90,00 0.oa 1.060,00 1B 0 0,00 0
Trars porte,/Alimentago Coordenadona) RP 90,00 90,00 000 106000 100 O 0,00 i 9
Transporte; Alimeriacdo Yice coordenador|a) RP S0 00 90,00 ouga 108000 1 0oEy, ey 0,003 [+

SERVIDORES ADM INESTRATIVOS.

Trarsporie/Amentaglo MCR 90,00 90,00 o0 106000 1 a0 0 0,00 i 9
Tansporie/Alimentacio MCR saplenie 90,00 90,00 000 1 050,00 100 O 0,00 1.9
Transgorie/Almentac i Coordenadora) 50,00 50,00 000 B00,00 B0O0,00 0,00 %

Trarsporie/Alimentagdo Vioe coondenador a) 80,00 50,00 000 BI00, 00 BO0,00 0,00 (4%
Transgorie/ Almentagho Secretinoda) 50,00 50,00 ooa B00,00 BO0,00 0,00 1.9
Trarsporiey Almentacio Tesoureinda) 50,00 50,00 000 00,00 B0O0,00 0,00 0%

SUPRIMENTOS

Manerial de serdco (HALAP) 100,00 oL il <1003, 00 1. 200,00 2400 00 13010, 00) i1
Calé da manha - Plendria CE4 200,00 2060 00y ouaa 2.400,00 2400 0 0,003 i3
Suprimenbos CE& (matenal de escriidno, limpeza) 50,00 50,00 000 GO0,00 BOO0,00 0,00 0%

EVENTOS
Farum Regional 125,00 90,00 438,00 1. 50,00 1080 00 420000 D%

DUTROS
Projetns nio Grados relaci Dnados 2 Servdgns 0%
i 9
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Assuntos Novos

e Revisao do Manual de Procedimento do CSA SP Oeste

Serao realizadas reunides online, promovidas pelo subcomité de Relacoes Pudblicas com o intuito de
revisar o0 manual de procedimento do CSA SP Oeste. Com inicio em 11 de fevereiro de 2025, as
tercas feiras a partir das 21:00h. Todo membro pode participar

SUBCOMITE

RELACOES PUBLICAS

CONVIDA ATODOS PARA

REVISAO DO MANUAL
DE PROCEDIMENTOS DO CSA

TRANSMISSAO ONLINE VIA ZOOM

ID: 364 772 4974

SENHA: 1953

&‘\b 'I'I F TERGA-FEIRA
E EI QW v 21H - 22H30

e Evento para votacao das mogoes do CAR (Relatério da Agenda da Conferéncia).

Reunido hibrida ( presencial e online simultaneamente), sera realizada dia 15 de fevereiro no

espaco do grupo Parque Barueri e transmitida através da plataforma Zoom para votacao das
mocodes da Conferéncia Mundial.

CSA SP OESTE CONVIDA A TODOS

CONSTRUINDO §-
NOSSO FUTURD @

EVENTO PARA VOTACAO DAS MOCOES DO CAR

GRUPO PARQUE BARUERI

PARQUE MUNICIPAL DOM JOSE
AUA ANGELA MRELLA, 500 - JARDIM BARUERI
EMBAIXO DA PSTA DESKATE

EVENTO HIBRIDO~ TRANSMISSAQ VIA ZOOM

]5 DAS 09H AS I2H

SABADO - CAFEDAMANHA A PARTIRDAS 8
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e Proposta Orcamentaria da ABNA

A proposta desce para discussao nos grupos, 0s RSG’s trarao as dividas dos grupos na préxima
reuniao plenaria do CSA SP Oeste.

PROPOSTA
ORCAMENTARIA
2025/2026

ASSOCIACAD BRASILEIRA DE NARCOTICOS
ANONIMOS -ABNA

ORCAMENTO 2025/2026

Desde margo de 2024,
estg estrutura de servigo,
vem procurando
melhorar & aperfeigoar a

forma de apresentarmos 05 outros sefores, aqueles

nossa Froposta lgue chamamaos de

orgamentaria, levando
em conta as
consideragtes
levantadas pela Auditoria
externa. Esse novo plano
orgamentdrio de
20252024, wem com uma
apresentagdo de forma
que 52 aproxime mais
GOM a manesira da
configuracdo confabil
das nossas despesas.

=5pesas varidveis,
estardo demonstrados
afravés de uma andlise
de previsda da
necessidade futura,
levando em
consideragdo o realizada
no ano de 2024,

-

14

Esperamos que todos

pO5saM encontrar um

argaomento claro e de
simples leifura.
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LEMBRETE

Mais uma vez, gostariamos de reforgar gue ABNA & um escritdrio que fornace e
distribui mercadorias para todo o territdrio Nacional, seguindo normas &
diretrizes fiscais, trabalhistas, tributarias e demais orientacfes nesse sentido.

Todas as operagdes do escritdrio s80 administradas pelos seus
representantes diretos, osservidores administrativos, gue prestam contas
em conjunto aos Delegados das Regides e conselho fiscal.

Todas as operagdes que nao sao “habituais’ &s praticas do nosso escritdrio,
880 assistidas por profissionais contratados para tal, ou seja, contadores,
advogados & demais profissionals que possam sempre nos orientar Nos
caminhos corretos, & em comum acsprincipios gue regem nossa lrmandade.

COMPOSICAO ORCAMENTO

Administrativo:
e definido pelo calculo do valor médio realizado por todo o periodo relativo do plano anterior aprovado, acrescentado dos reaj
mercado, valor do dalar, inflagio, reaj iais da renovagBes ce contratos eoutras composigdies, conforme o caso,

Servico:

O plano orgamentario de servigos € composto pelas mogdes aprovad ada mogdo aprovada com impacte financeiro compde o
orgamento de servigos, Alzu APRICOS COMOo yiagens vigos, desenvolvimentos de atividades guando solicitadas pelas Regides
contemplados sempre em comp: 0 ao ano anterior p rer se o valor aprovisionado atende 3 demanda solicitada e se houver
verba para. A recei raca para a ] ividacles, wvermn dos rep: previstos para cada regi
noges possuem um prazo de execuglo, podendo estar contemplada numa proposta orgamen

execlcdo pode ter si =0 omente p: guele ano da proposta inicial.
i depende

tenha impacto financeiro, seja aprow:
em IMargo de

Finalmente gostariamos & recimentos gue se
fizerem neces

irito de irmandade
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217584
1.443,12
210,00
450,00
301,84
500,00
400,00
450,00
700,00
91,50

1.533.49
1.142.91
76,08
508,08
259,34
425,00
45340
301,04
37,50
94.50

1.950,00
1.250,00
80,00
550,00
250,00
500,00
520,00

— PREVISAQ
= ORCAMENTARIA

100,00

Agua e esgoto 300,00 26178 300,00 2025
TOTAL 7.022,30 5.393,12 6.440,00 A DMI N ey

ST P e e | OPERACIONAL
Mat.de Informti gaslequip) 215,00 470,19 550,00 FIXO

Aluguel de Impressora 231,14 206,52 220,00

Cartério 100,00 84,00

TOTAL 547,14 760,71

Aluguel
Condominio
Telefonia
Eletricidade
Internet{Mundiovox)
Faxina
Material CopalLimpeza
Manutengdo/Outros Servigos
Ativos
Seguros

RE|B|B|B|B|B|B|B|B BB
R BR|B| BB BB BB|BEE
AR 22 x| 2A R BB AR

B B|B|B
RRRR

R\&|B|B

560,00

Assembleias/iReunides
Rev Textos/Servigos NA
Servigos Adm.

3.750,00 4.613,14 3.300,00
420,00
850,00

1.750,00

8.320,00

399,62
19,26
1.544,00
6.876,22

| Taifas _[RS _40000|RS 24098 RS 26000] 48

&5 &

R|B|B|B|B
azzB |2

140,00
190,00
670,00

135,85
254,90
691,08

140,00
270,00
BO0,00 i5,8
650,00 o

Sistema de Pagamento
Sistema de gestioc
Hozpedagem
Outros/Melhorias nos Sistemas da Loja 750,00 623,71
TOTAL 1.750.00 1.705,54 1.860.00
Auxiliar Adm 2.890,00 3.013,08 3.314,30
Auxiliar Estoque 1.996.00 1.855,92 2.041.51 20
Vale Transporte 1.132,75 1.200,00 1.350,00 13
Vale refeigio 1.437,12 1.248,00 1.420,00 13
Vale alimentagio 1.169.92 1.728,00 1.960,00 13
Plano Odontolégico 223,92 182,80 195,00 4.8
Plang de Sadude 3.375,74 2.832,60 2.970,00 4.8
TOTAL 12 335 45 12 080,40 13.250,81
llllllllllllllllllllll.lllllllllllllllllllll
Advegado 1.600.00 1.600,00
Contador 3.450,00 3.110,00 4.!
Auditoria 1.000.00 580,00 4.8
Implanta facil 1.200,00 1.000,00 15,9
EHS 50,00
Certificado Digital 250,00
TOTAL 550,00

azRa2

alalz[z|z(z[z]z|Mz]z]zla]a
zlalzlalalzlzla@zlz|alzlz

REARRERRR

2.968 48
533 .96
BE2,50
131,25

74,13
70,32

140,00 4.8
78,00 4.8
88,00

EAEA AR EAF-
11213 |B|1B[R|B
2@ BaRR

FGTS ! 375,17
INSS/PISIPASEP : 1.623,02
IRRFIFORO/IOF 135,98
IPTU 539,90
TOTAL 292, 2.674,07
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BS52 100,00 | R$

|Haing RS 187,50 200,00

TOTAL 100,00 | R& 187,50 Hi 200,00

|WSO R$ 26.179,55 | R% 25.270,60 RG 25.280,00 d E
|Eskenazi Ind Grafica 20.000,00 | R$ 27.498,62 28.900,00
|Fornecedores Nacionais 2.500,00 | RS 1.250,00 1.310,00

E ns 800,00 | R 1.128,72 | R I. 1.200,00 d 8
Despesas de importagao R$ 776,16 | RS 2.875,00 | RS 3.020,00 4.8
Postagens R$  14.877,34 | R$ 15.182,33 | R$ 15.911,00 4,8
Royalties R 14.000,00 | R$ 27.058,35 | R$ 28.360,00 4.8
TOTAL RE 79.133,05 | R% 100.263,62 | RS 103.981,00

Pl RS 6.500,00 | R$ 5.428,21 | R$ 5.700,00 4.8
icMs R$ 6.000,00 | R$ 6.306,83 | RS 6.610,00 4,8
|ToTAL R$ 12.500,00 | R$ 11.735,04 | RS 12.310,00 4,8

PREVISAO ORCAMENTARIA 2025
ADMIN. — DESPESAS VARIAVEIS

ORCADO

Fixo - RS 38.968,04
Varidvel - RS 91.733,05
Totalfmés- R$130.701,09
Totalfano-"R$1.568.423,08

REALIZADO

Fixo - RS 34.281,36
Varidvel - RS 112,186, 16
Totalimés — RS 146.467 .52
totalfana - RS 1.757.610,24

2025

ORCADO PERCENTUAIS

Fixo — RS 40.343,81 Orcado 2024 x
Redqlizado 2024

Varidvel - R5116.491,00 12,06 % a mais
Total/més- RS 156.834,81

Total{ano- R$1.882017,72 Redlizado 2024 x
Orcado 2025

7.08% a muais
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DESCRIGAD Frevisho Anual 3024 o o) Prisvisks 215
RAD R 1,69
CNE - 5 cada 2 are
CBRNA - a cada D5 anoy
Inpuiscnamenios ABNA
Taxas Bancanias
Fraemind

Cusion Delogado Zonal sp
Cusi Dedesyarker Foral
|-Viagena da Goond. De senign
Proeln Daserw. Noda B, Cenfral
Proen Libeas 3

G5 Acessibibdada

TOTAL

repasse mensal fixe: RE 189,72 piregiae total ideal: RS 443,05 pf més por regiio
ripadas anusl fins: RS2006.90 plregihe total ideal anual: RS 4873,55 plregihe

repasse mensal waridvel | RS 253,33 p/ regldo
ropassn anusl varidvel: RS 2786,60 plregiic

Plano Orcameniadrio Servigco
2025/2026
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e Mocao CSR Grande SP

MOGAO 000/2023-2025 Status
REGIAO GRANDE SP PARA DISCUSSAO

Subcomité de Informagao ao Puablico Delegado CSRGSP

Que seja feita a aquisicao dos seguintes itens para montagem de stand:
01 Balcao com estrutura em aluminio e arte impressao digital; 01
Suporte para TV 40” com estrutura de aluminio e arte em impressao
digital; 01 Smart TV de 40”.

Ter material adequado para utilizar em feiras, congressos e outros.
Realizar uma melhor apresentacédo da nossa irmandade nos eventos de
grande porte.

Balcdo: R$ 980,00 Suporte: R$ 3.860,00 SmartTV 40”: até R$ 2.000,00
Total: R$ 6.840,00

Desce para os grupos para votacao

Imagens ilustrativas do projeto:
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Relatorio mensal dos servidores administrativos do CSA

Secretario(a)

e A secretaria confeccionou a Ata da reuniao anterior, a qual foi necessaria revisao apos
indicagao de servidores de grupo e sendo assim também confeccionou a Ata Revisada.
Participou de reuniao dos Sub-comités de R.P e H&l, participou de um painel feminino de
H&l e também foi eleita lider de uma das instituicdes deste subcomité.

Coordenador(a)

e \Verificacao dos grupos participantes do CSA SP Oeste no site de NA
Foram encontrados algumas informacoes desatualizadas

Grupo Vargem Grande e Caucaia do Alto fazem parte da USL Sem Fronteiras e estavam
aparecendo como CSA SP Oeste - ja corrigido.

Grupo Adictos Jandira/Itapevi teve atualizacao em seus dias de reuniao on-line
Lista de Grupo - CSA SP Oeste esta atualizada no site.

Participacao ativa dentro da estrutura de Relacoes Publicas CSA SP Oeste

e Participacao em painel de Longo Alcance junto a estrutura do RP CSA SP Oeste no Grupo
Carapicuiba - Apresentacao da Estrutura de RP

e Reuniao Administrativa on-line com a mesa do CSA SP Oeste para entendimento e
alinhamento dos assuntos em plenaria
Visita ao subcomité de Relagcdes Publicas no CSA USL Sem Fronteiras - Sorocaba
Participacao em parte da reuniao plenaria regional - CSR Grande SP
Tentativa de contato com membros servidores do Grupo Ibidna na tentativa de entender o
motivo do grupo ser tao afastado... Conseguiu contato mas sem muitas aproximagoes.

e Participacao em Painel de Longo Alcance no espaco do Grupo Unidao do Taboao - convite do
CSA Rota 116

06/01,/2025 Subcomité de RP RE 0,00
08/01,/2025 Feunifo ADM CS5A SP Deste RE 0,00
11/04,/2025 Feunido CBA SP Qeste RE 50,00
13/01,/20258 Subcomité de RP RE 0,00
15/01/2025 Painel de RP Grupo Carapicuiba - Longo Alcance R3 0,00
20/01,/20258 Subcomité de RP RE 0,00
23/01/2025 Wisita ao RP do CSA USL Sem Fronteiras em Sorocaba R3 0,00
25/01,/20258 Plenaria Regional CSR Grande SP RE 0,00
27/01,/2025 Subcomité de RP RE 0,00
31/01/2025 Painel de Servidores - RP CSA Fota 116 RE 0,00
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Vice - Coordenador(a)

Em Aberto

Tesoureiro(a)
Relatorio de tesouraria no Anexo .

O tesoureiro entregou o0 encargo, alegando incompatibilidade de tempo de sua vida
profissional e pessoal com as fungdes do encargo. Agradeceu a oportunidade de servir.

MCR/ MCR suplente

O MCR apresentou a proposta orcamentaria da ABNA e também trouxe demais informacoes
da ultima reuniao da Regiao.
Atividades:

Eleito na reunido de area do dia 11/01;
25/01 participou da reuniao plenaria da Regiao Grande Sao Paulo (CSRGSP).

Foram levantadas algumas dulvidas referentes as mogoes da ABNA, estes assuntos foram
levados para a Plenaria regional e as respostas enviadas para 0s grupos.

26/01 Participacao no evento regional (CSRGSP) de apresentacao do CAR.

Esteve presente em reunides e eventos pelo subcomité de Relacoes Publicas do CSA SP
Oeste

Espaco dos subcomités

HOSPITAIS E INSTITUICOES (H&I)

Subcomité: sextas-feiras das 20:00 as 22:00 — Grupo Km 18 — Rua Vitério Tafarello, 384 —
1° andar — Km 18 — Osasco/SP

Relatorio H&I no Anexo lI;

O Coordenador de H&I apresentou o Relatério, esclareceu que o relatério atualmente é
feito com mais clareza com relacao a quantidade de servidores realizando os painéis (em
relatérios anteriores quando um servidores participava de varios painéis sua presenca era
contabilizada varias vezes, inflando os nimeros, atualmente independente de quantos

21
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HOSPITAIS E INSTITUICOES (H&I)

painéis o servidores estiverem presentes, ele sera contabilizado apenas umas vez no
campo “Servidores” no relatério, visando assim maior clareza quanto a real quantidade de
servidores estao ativos no subcomité).

O Coordenador de H&I aproveitou também o espaco para relatar a baixa frequéncia de RGS
nos Subcomités do nosso CSA, levantando a questdao da importancia do Representante de
Grupo conhecer os subcomités e levar as informagoes sobre o funcionamento dos
subcomités e dos servigos realizados para 0s grupos.

RELAGCOES PUBLICAS (RP)

e Subcomité: segundas-feiras das 20:00 as 21:40 — Grupo Parque Barueri — Rua Angela
Mirella, 500 — Parque Municipal Don José - na pista de skate - Barueri/SP

e Relatério de RP no Anexo lll;

e O Coordenador de RP apresentou o Relatério e aproveitou seu espaco para convidar e
ressaltar a importancia do Evento para votacdo das Mocoes do CAR (15/02 as 8:00h no
espaco do grupo Parque Barueri) e também das reunides online para revisao do Manual
de Procedimentos do CSA SP Oeste, a ser realizado online.

Espaco dos grupos

Comentarios

e Ausente.

e RSG recém eleito, relatou as datas da reuniao. Comentou
sobre a pratica de reuniao com estudo de literatura. O
grupo estudou a possibilidade de realizar seu aniversario
com o grupo Parque Barueri, porém decidiu que vai ser
feito sozinho, no préprio grupo, com churrasco e partilha no
dia 17 de agosto com um or¢camento dentro de suas
possibilidades. Relatou também que o grupo passou por
dificuldades financeiras, pois sofreu um arrombamento
recentemente que gerou gastos com troca de porta e
outros. O grupo fez boletim de ocorréncia e embora pelas
cameras tenham descoberto que quem o fez era um
membro, seu anonimato foi preservado.

e Ausente.

e Ausente.

e Ausente.

e Ausente.

e Ausente
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e Ausente.

e RSG relatou forte vinculo com RR e que o grupo esta
organizando a reforma da sala.

e O grupo fez vendas de materiais para arrecadar dinheiro
para o aniversario, esta abrindo um GT e pretende abrir
mais uma reuniao durante a semana.

e O RSG abordou o uso da sala para as reuniées do CSA, e
alertou que o mesmo espaco € sublocado para outra
irmandade nos sabados a partir das 14:00 horas, e
prontificou-se a estudar meios de nao haver conflitos com

as plenarias do CSA por conta do espaco, datas e horarios.

e O RSG recém eleito comunicou que as sextas-feiras dias
pares o grupo realiza estudo de Passos e impares estudo
do Viver limpo, os estudos sao realizados durante a
primeira parte da reuniao e apds é realizado reuniao de
partilhas. Relatou também que o grupo tem reunides
produtivas, ingressos e retornos, boa frequéncia, e
mantém uma data mensal para tematica.

e O grupo realizou recentemente seu 13° aniversario.

e A RSG suplente do grupo relata que durante reuniao de
servigo o RSG entregou o encargo por motivos de salde.

e As sextas ocorre estudo de literatura e no dia 25/2 o
grupo recebera o Painel do Longo Alcance.

e O grupo enfrenta dificuldades com a comunidade (lgreja)
que esta em construcao.

e 0 grupo é participativo e dindmico e principalmente durante
a reuniao administrativa. A servidora convidou todos para
as reunioes do grupo.

e Coordenador de reunidoes do grupo pediu a palavra,
esclareceu que as reunioes estao ocorrendo normalmente,
embora precise de servidores. Convidou a todos para as
reunides, sendo que as quartas a reuniao é de estudo de
Passos, € as demais reunides de partilha.

e RSG falou sobre a reuniao de servico do grupo que ocorreu
de forma excelente, com espaco para apresentar as
mocoes.

e Convidou a todos para as reunides do grupo e também
para GT para realizagdo do Dia de aprendizagem em
unidade, evento em unidade com o0s grupos: Parque
Barueri, Jandira, Itapevi e Principios. o GT para o evento
esta acontecendo quinzenalmente, as quintas-feiras no
espaco do grupo.

e Ausente.

e Ausente.

Eletivas dos encargos em aberto
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e Aberto para eletiva para os encargos de Vice-Coordenador do CSA, MCR Suplente e Vice
Coordenador de RP

Encargo Decisao

Vice Coordenador EM ABERTO

MCR Suplente EM ABERTO
Vice Coordenador RP EM ABERTO
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Relatorio mensal dos Grupos

Nota 1: Os grupos que nao enviaram as informacodes até o fechamento deste relatério estdo com as suas respectivas linhas em branco.

Grupd ] / ) L
Adictas landira & ltapevi 15 375 | 2344 a 2,03 1 1 31,23 2,049 2,049 2,049 2,049 2,049 2,049 2,049 31,23
Larapicuibe 249 212 | 1389 1 2,05 143 v 321468 |1.155803| 57,83 5,445 2,043 28,090 2,043 1128909 321,53
Cahab ||
Catia
Ibidna
[ta pewi 12 195 | 8,29 4 2,33 a 2 154,45 | 49182 44,87 4,55 2,049 245,049 53,840 54500 | -253.83
Japuaré a 32 §.449 a 2,039 7 3 2,049 224,85 45,38 708 5,049 2,049 143,47 83,45 5,049
Jandira
km 15 33 248 | 19,27 3 2,13 25 12 [1.784,09(1.355.00| 4517 4,449 58,4040 191,09 | 332,00 | 857,00 |1.510,049
Mas Amamas g 122 | 13.56 4 2,03 24 4 88,030 G74,15 74,891 5.53 55,4090 12709 | 514,16 | 215403 | -38,02
(B1=:}=ed] 3 117 | 14,85 4 2,53 21 5 3,049 a75,25 | 12204 &34 3,049 45,33 351858 | 380,87 | 188,73
Parque Barueri 17 172 | 1312 1 Q.05 14 ] 58,830 715,049 42,12 4,15 G700 44503 | 578,28 | 54509 | -71548
Principios de Barueri 3 a3 4,83 a 2,03 2 3 184,153 | 23105 25,88 4,35 2,043 2,043 85,030 200,09 | 132,158
Ria Pequena 8 41 5,13 a 2,03 a 1 35209 | 289504 35,88 7.24a 5,04 2,049 2,049 112,09 | 57204
Santsna de Pernaiba 15 158 | 8,78 G Q.33 25 G 102349 952,53 54,47 g.21 2,049 2,049 532,030 | 202,09 | 1.203,83

Siglas: R (Reunides), P (Presencgas), P/R (Presencas por reuniao), | (Ingressos), I/R (Ingressos por reuniao), V (Visitantes), TF (Trocas de ficha), SAnt (Saldo
anterior), 72 (Receita de sétima), 72/R (sétima por reuniao), 72/M (sétima por membro), VL (Venda de literatura), CL (Compra de literatura), Rep (Repasse),

D (Despesas), SAtu (Saldo atual).
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ANEXO | - Relatorio de tesouraria e materiais - Janeiro 2025

RELATORIO TESOURARIA - CSA SP OESTE - laneira 2035

Ilddila
EMTRADAS - saloas s
[ % v % v
RS LTE1244 AL 1 Re R H B 1559051
ENTRADAS SARDEE

ROPML R FIPASEL DESCRICAD DESPESAS TOTAL

AT LRIk TR O -LIME =3 - T ESTRLITIRA
CARAPICLIRA, =3 - B m BLUGLEL TESOURARLA B -
AT D0 ALTD =3 - B m ALUGLIEL PLEMAR B M
COTR BN B 0m BLUGLEL bkl B M
COwiaR-12 53 - B W ALUGLIEL P B S
ELMA =3 - B m BRSSO B OO
] B M0 B 0 BEPASSD SURCORNTE bk B -
ETHITH B S0 B 0m BERASGD DURCORNTE B2 B -
L&KW D Fah =3 - B m CAFT [ RAKSSEL PLEMARLE (5 Bl
(YT B - T TARIFRAS RANCASAS B -
W ARG B LW B oW Evarira 4o 05k B -
(2] B AN B 0m mpreda AT, B M0
FAACUE RekBUIRI B LT B 10m SO DS
25 St B BN B 0m BERASLE DONRID (54 [T
PO FECAUERD =3 - B W BERASSE WHE-CODRD . (54 B -
SANTAME OF FARRGAIRS B RN B J0m BERASGD MLE [T
oowglins B BERASLE MALE SLMENTE B -
ns BERASES DONRID Wk [T
VOTAL ENTRALAS B LM BERASSE WWE-COORD . Hiki [T
BERASES DONRID. RF ] -
BEPASSE WAE-COOR . AP B -
BEPALG WURETARM [>T
MATERIAIS BEPASSE TESOUIRE D [T
VEH DN LI TERATLILARANT AL ns . TOTAL EAIDAS RS LEIDTL
WVERA LI TERATLRAMANT ERBAL - FIAL) ns
WER A LI TERATL RAMANT [HAL - M RABRD ns
CIMAME LITERATLRA IRATEFAL Lo F LK ]
FrGARENTO LIT ERA TR WIATERIAL - FRDD ns
VOTAL ENTRALAS [ .
0T AL SAlDS B WS

CARAMOIRA, [ - B - B 108 B 0 HE & R 150,00
SANTAMA, [ - B - s - B - K B 150
COTH [ - B - s - B - B B 150,00
COeikR-12 BE - B - - B - E 150,00
LA BE - B - - B - E 150,00
] BE - B - - M MW E E 150,00
ETHITH BE - B - - B - E 150,00
AR EFA [ - B - s - B - B B 150,00
(YT BE - B - - B E 150,00
W AMAMDS [ - B - s - B LW R B 150,00
AR RE - B B - B Mm@ s ] 150,00
FARCE L - B B 1 - B e 5 B L]
RIS RE - B B - B - B ] 150,00
0 FIOUERD RS - K B - B - K B L]
WAEMBAD B - B - LT

TOTAE B - B - E - K UNE H
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ANEXO II - Relatorio mensal do subcomité de Hospitais e Instituicoes (H&l)

Janeiro 2025

Subcomité de H&I - SP Oeste

Coordenador: Wesley

Vice Coordenador: Fabricio

Coordenador(a) de Painéis: Janine

Coordenador de Literatura: Celso

Secretario(a): -

Reunides / Apresentagoes realizadas no més.
Subcomité
Total de Instituicoes: 20
Total de Painéis: 20
Total de Servidores: 13
Total de Primeiro contato com NA: 44
Total de Residentes: 362
Secretaria do Subcomité
Reunides no més: 5
Total de presenca: 59
Treinamentos: q
Treinados: 17
Recém-Chegados: 1]
Tesouraria do Subcomité
Repasse do CSA Gastos

Saldo remanescente: R$ Literatura e outros servigos:
1.252,34 « Nao foi necessario repasse do CSA;

« Dia 03/01 - A Oficina Jandira tinha
saldo de R$120,00, foi feito repasse
de R$60,00 para painel CT Healing &
devolveu R$60,00 ao subcomité;

Repasse do CSA: RS 0,00 Investimento no Servigo:
RS 758,10

Total em Caixa: R$ 494,27
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Banco: Itai / Agéncia 1637 Conta: 51B22-4 / Pix — hospitaiseinstituicoesspoeste @gmail. com
BEASCN DA S VA ALV TRINTSE-A  ageecs W conta OFREDI-4
® .
Babchc BTy COETE L o oreta Joizmon Lirrate oia ot cespory. @ Lrrwts cla Coresvotal ”
RS 45427 RS 0,00 B 2.000,00 RS 2.000,00

* il oy i D G i Dol o L G LOniLa coena g i e ok e e o v 0P

extrato conta / langamentos
DRI O LI B 012 T004 w20 2008 emlidoen VOVES. BB
L TIT TT i e T T T Tt T T T pup, st s
* JMOVI0IE SALDODODA P T
" 2TNOVZOS PICTRANSE FABRICCS/ON 50,00 .
* ZI0V025  PIX TRANSF FABRICIZS 01 50,00 i
* 2TOU0IE P TRANSE GLESONIS/ON 60,00 .
T ITOVI0IS  REMD PAGO APLIC AUT MAIS 0 :
* IT0V0IS  SALDO DO DIA 45148 .
L ZONI02S  PIX TRANSF CLAUDIAZIMN 50,00 :
' 2012025 PO TRANSF BISMARCIZA 60,00 .
' 22002005 REMD PAGO APLIC AUT MAIS 0.20 -
;220012005 SALDODODIA esan .
! 200012026 SALDODODIA mo -
' 200012035 PIX TRANSF BISMARC 2001 -30,00 .
L 2OAOVI0ZS  PIX TRANSF Serges 20/01 - 30,00 .
P 20012025 REMD FAGO ARLIC AUT MAIS 0,10 .
L ITOV202S  PIX TRAMSE FABRICITT /N 60,00 .
. TT/OVE0IS  PiIX TRANSF LucianaT? o 30,00 .
L TTOV202S  PIx TRANSF Mirco 17/00 - 30,00 .
. TOVZ0IS  PIX TRANSF LucianaT? /o 30,00 .
s TTOV20IS  PIx TRANSE FABRICITT O 60,00
: 17/0V2015 REMD PAGO APLIC AUT MAIS 0.04 .
@ OVIPUNOAET  PULTER RS AL, R PRSI ERT ] R
. 17012025 SALDO DO DIA aars -
: 16OI025 PIX TRANSF FABRK NGO -G, E
. WON2028  REMND PAGD APLIC AUT MAS 0.0% .
/012026 SALDO DO DIA BeLET
. 130V2025  PIx TRANSF FABRICI0N 60,00 -
. 13002025  Pix TRANSF FABRICAON 60, 00 -
D ALOVIONE  PIX TRANSK FABRKCITON 60,00 -
| 1/0U208  REMD PAGOD APLIC AUT MAIS 0.25 :
': 13012025  SALDO DO DiA a7 -
. DE/OVI025 Pix TRANSE SERGIO 0501 60,00
- DE/OVI0ZS DEV PIX Mircio Auréo4/01 0,00 :
OEON2028 PIX TRAMSE Janine D601 60,00 :
DODEOVI02E RENMD PAGD APLIC AUT MARS 0.07 .
* DR/OV2025 SALDO DO DIA 110253 .
D OMOUIAZS X TRANSF Marck 33/00 150,00 5
: OL/OVI0ZE PIX TRAMSF Wisiey 03/01 0,00 -
T OWONI0IS REMD PAGO APLIC AUT MAIS a1
. OWOV20S SALDO DO Di& 116246 °

. I2004 SALDODODIA 125234
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Repasse Oficina — Painel CT Healing

(glotele
Pix enviado
RS 60,00

Oconmeu em 0 de janaire de 2025 as 1037
Chucm pagou
peoma Waoshey 08 lma chastovam
CPF [ CHR ser 308 050
LT TP ) MEON PAGAMENTOS
Cusemn recebew
Home RECI0 PASSIAN DF AL MATIDA
CPF | CHPJ e O, T
Irutituag b B0 BRADELCO & &
10 e Eransac ko

EXOASSETS 00 S0N0RITITI MG ME4 15 TR

Devolugao Oficina x Subcomité

@ infinitepay
Comprovante de transferdncia Pia

R$ 60,00

3 Jan, 2025 - 211958

DOiragerm
WESLEY DE LisMA CHRISTOVAM

Chave Fa Bt st ss srasaasnanas

win FEE TR e
CLORIDAALE P T

ans VEFESHE v
14k i BT B
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PROPOSTA ORCAMENTARIA — 2025 - SOB ANALISE DOS GRUPOS (NAO APROVADA)
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PROPOSTA ORCAMENTARIA — 2024 (VIGENTE)

Instiiuigles

i |CPP S80 Mg Padsia S 2 A 0 2 4 FS 300,00
2 |Fundagsio Casa Osaseo 1 a0 1 RE 4000 1 T 1 RS 000
3 |Fundactis Casa Osascaz M a0 1 RE 4000 1 A @ 1 fRS 9000
4 |COP Osarseo 1 RS 0000 & A 100,00 5 AS  1S0,00 10 i RS =000
s | 5 |coP owscoz R w0 5 A 10000 5 AR 1S, 10 § RS =000
t | B |COP Pinhairos 4 T 4 RS BO0D 4 A o 4 RS -
? T |Filas da Luz F 400 1 RE 4000 1 AR o 1 § RS 2000
* | B Moo Dia (Moscuing) R . o RS BO.O0 1 T 1 -
U | Dtversidade (LGETOA+) R . I RE 000 1 A e 1 RS -
$0 |COF Pinhaios 1 M a0 4 P 1 A o 4 § RS E000
11 |HP Caism Falip Pinel M S0 2 RS BO0D 2 A Em 1 j-RS 2000
12 |HF WS Fdima F B0 z RE 000 2 A e 1 RS -
13 Amer &'ida B a0 1 RE 4000 1 A Em 1 i RS 2000
1 Altorgus Hapes RE - o RE B0, 00 1 RE 00 1 L-AS 3000
15 Agape RS - o RS B0, 00 1 R3 0,00 1 - A8 -
15 Caps lisped B a0 2 RE  BO0D 2 A @ 1 §-RS 3000
" 17 Guandigs -3 50,00 1 RE 50,00 1 R& 00 1 i RS 1000
% 18 CasadoAss T 1 [ - 1 A8 Em 1 {+RS E000
E 18 Casa oo Acohida Recomegar R - o FS 100,00 1 RS Em 1 F-RS 4000
20 Modada Lz R . o s - 1 A Em 1 { RS E000
21 Maanaim R - o RS BO0D 1 A o 1 o
22 Haaling -3 - 1] -3 - 1 R& o000 1 i RS 2000
23 Conwiver RS . o [ - 1 AS 1m0 1 i AS 12000
24 Insiiigln MOAH R - o s - 0 A Em 1 4§ RS enno
1 CT Amanheces RE . o RE 00D P S ; o §-RS E000
2 Logecy M S0 1 S - 1 S ; o RS -
3 CPP Butinia B - 0 B - o B - 8 R -
4 Fundagio Casa Ipk RS . RE 000 1 S ; o RS 000
5 |Fecory M e0m 1 RS BO.00 1 S ; o jAS Enoo
E B (Guadahgs RS 60,00 1 RE 60,00 1 RS - o §-AS &000
R T Forgat M S0 1 RS BO.00 1 S ; o RS E000
|8 Fogaz M S0 1 RE  BO0D 1 FS : o §-RS Enoo
* o |opa Farga R . o RS 00D 1 S ; o §-AS E000
0 |Sagrasa Famiia M S0 1 S - 1 S ; o RS -
11 Wencendn Gigantes S B0 1 RS 000 1 S ; o §-RS E000
12 Forga3 S0 1 RE 00D 1 S ; o §-RS E000
13 15 Prime R - o M - 1 s ; o RS .
i | Zoaben - Oficina: Viriusal (54, 10 - Diar) M s FS 100,00 S ; §-RS 100,00
2 |Muguel Oficina Jandra F B0 RE 000 A o RS -
4| 3 |cate mevoncina M a0 RE  BO0D T RS 00
% | g |msterial do Limpezs SutvOncina oW RE 4000 A e RS 2000
P TT—— R . P AS MO0  FS 24000
B mrﬁﬁiﬁﬁ:.ﬁi&r R . B 1m0 Lo i RS =000
reustimonts Tetal RS 1.410,00 .| RE Z100,00 ' RS 2.600,00 48§ RS 5000
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Acompanhamanto das instituigoas:

Comunidades Terapéutica / Albergue
CT Agape 1? Domingo do més 10h Masc.
R. Gongalves Dias, 19 - Chéacara do Carmo, Vargem Grande Paulista - SP
Atendimento Bimestral (fev, abr, jun, ago, out e dez) MESES PARES

Healing 1° Sabado do més 10h misto
R. Amazonas, 1225 - Chacara Remanso Vargem Grande Paulista - SP, 06730-000
Atendimento Bimestral (jan, mar, mai, jul, set, nov) MESES IMPARES

CT Guaruja 4° Domingo do més 10h Masc.
R. Guaruja, 414 - Parque Rincio - Cotia - 530 Paulo
Atendimento Bimestral (jan, mar, mai, jul, set, nov) MESES IMPARES

ALEERGUE ITAPEVI 2° Segunda-feira do més 20h misto
Av, Rubens Caramez, 1075 - ltapevi, 580 Paulo - SP, 06653-005
Atendimento Bimestral (fev, abr, jun, ago, out @ dez) MESES PARES

CASA DO ALTO 4* Sabado do més 10h Masc.
Rua José Leme de Moraes, 1001, Volta grande - S8o0 Roque, SP, 18140-707
Atendimento Bimestral (fev, abr, jun, ago, out @ dez) MESES PARES

CT MAANAIM 2* Domingo do més 10h Masc.
Estr. do Alto, 116 - S&o0 Jo&o Movo, Vargem Grande Paulista - SP, 18130-000
Atendimento Bimestral LIIH. mar, mai, jul, set, nov) MESES IMFARES

CT NOAH 2° Quinta do més 20h Masc
Estrada do Hirofumi Nikam, 501, Caete - S&o0 Rogue - 18143-303
Atendimento Bimestral (jan, mar, mai, jul, set, nov) MESES IMPARES

VIDA PLENA 3° Domingo do més 10h Masc
Estrada Municipal da Cachoeira, 2815, Caucaia do Allo - Cotia - 06723-000
Atendimento Bimestral (Jan, mar, mai, jul, set, nov) MESES IMPARES

Mova Esperanca Filhas da Luz 1° Segunda-feira do més 20h Feminino

Av. Rui Barbosa, 3122 - Vila Santa Terezinha - 3P, 06311-001

Atendimento Bimestral (jan, mar, mai, jul, set, nov) MESES IMPARES

Unidade da Diversidade Filhas da Luz 4* Quarta-feira do més 20h Feminino

Rua: Imirim, 66 - Chacara Marcos - Barueri - SP, 06413-240

Atendimento mensal

11

Unidade Movo Dia Masculina Filhas da Luz 4? Quarta-feira do més 20h

Av. Rui Barbosa, 3241 - Vila Santa Terezinha - SP, 06311-001

Atendimento mensal
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Hospitais Psiquiatricos

H.P Caism Philippe Pinel AlaAe AlaB 2° Tarq.a feira do més 20h mas.

Av. Raimundo Pereira de Magalhdes, 5214 - Vila Pirituba, S&o Paulo - SP, 02938-000

Atendimento Mensal

H.P M.S Fatima Irmas Hospitaleiras 3° Sabado do més 9h misto

Av, Jomnalista Paulo Zingg, 1078 - Vila Pintuba, S&0 Paulo - SP, 05157-030

Atendimento Mensal

Carcerarios | Correicionais

PENITENCIARIA FRANCO DA ROCHA 3 Sabado ou Domingo 12h30 Masc.
R. Marcus Vinicius Donadel Goes, S/N - Parque Industrial, Franco da Rocha - SP, 07859-904
Atendimento Samanal

Fundagdo Casa Osasco 1 2° Sabado do més 14h masc.

R. José Pascowitch, 100 - Chacara Everest, Osasco - SP, 06149-070

Atendimento mensal

Fundagio Casa Osasco 2 2* Sabado do més 14h masc.

R. José Pascowitch, 100 - Chacara Everest, Osasco - SP, 06148-070

Atendimento mensal

CDP OSASCO 1 Ultimo Domingo do més 8h30 masc.

Rodovia Raposo Tavares, KM 20 contnue. Viaduto Sikvia Uchoa, 550 A Chacara Everest, Osasco - 5P,
061 49-070

Atendimento mensal

CDP OSASCO 2 Ultimo Dominge do més Bh30 masc.

Rodovia Raposo Tavares, KM 20 continue, Viadulo Sikvia Uchoa, 550 A Chacara Everest, Osasco - 5P,
06149070

Atendimento mensal
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CONTROLE ATENDIMENTOS NOS RAIOS 2025

INSTITUIGAD JAN FEY MAR ABR MAI JUN JUL ) | SET OUT WOV DEL
CDP OSASCO 1 2
COP OSASCO 2 .

CDP PINHEIROS 1 4
COP PINHEIROS 4 4

:HMDDAHWH# 316

Subcomith da HEI:
R. Vitrio Talarello, 384 = km 18, Osasco / SP - Sextas-eira 19030 &s 21030

A Oficina de Jandira teve suas atvidades encerradas, ficando a encargo do Subcomitd realizar o5
atendimentos de todas as instiluigies. O Subcomité entendeu que para ndo haver duplicidade de
atendimantos no mesmo dia, alguns painéss serdo agendados bimestralmenta, com prévia notificaco a
irisdituig&n.

Eaindis Cancelados:

Comunidade Terapéutica Casa do Alto, motivo: Pedido da instituicio devido evento no local.

COP Osasco 2, motivo: Falta de servidores.

Conclusio do Encargo:

Companheiro Marcio concluiu encargo de lider da institwicio carcerdria Franco da Rocha 3.

Companheiro Celso concluiu encargo de lider da instituigho comunidade lerapéutica Novo Dia.

Companhisiro Wesley concluiu encargo de lider da instituiclo correcional Fundacio Casa 1@ 2.

Eletiva:

A Companhelra Janine fol eleita Coordenadora de Painéis e lider da instiuicio Filhas da Luz Mova Esperanca.
Companhiro Cetso foi eleito Coordenador de Literaturas,

Companheiro Jerry fiol aleito lider da instituicao Novo Dia.

A Companheira Cléwda fol eleita lider da instituicio comunidade terapéutica Filhas da Luz Nova Diversidade.
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Materiais:
Materiais - Oficina Estogue
Mamnual 2021 2
Pastas vazias 2
Guia parguntas & respostas 1
Oracdo do servico plastificado 2

-

Guia para grupo instiluconal

Pasta com termo de compromisso 1
Kit de literatura encademado 2
Oriantagies o que fazer @ o que nao fazear 2
IP - O servigo de hospitais e instituigbes [
Envelopa sam salo 12

Materiais - Subcomité

Ata reunido

Book perguntas e respostas
Cartar projeto cartas
Detras das grades
Enwvelopes Sem Selos

Enmnvelopas Com Selos

Etiquatas (pacote)

Folheto hi

Falheto uma outra parspectiva
Folheto sou um adicto

Folheto viver o programa

Folheto mantendo os senvigos de MA
Cartaz HI CSA SP QOESTE

Kit de Literatura Encadermado

Guia introdutério

Liviro Azul

Toalha Azul

Manual de procedimento 2021

& o Bl
”‘”mf"m"“"“"”"qﬂ-ﬂq”"a‘

Subcomité

Coordenador Subcomité

Vice Coordenador Subcomiti
Coordenadora de Paingéis Subcomitd
Coordenador de Lileraturas Suboomibé
Lidesr CDF Pinheiros 4

Lider CDP Pinhairos 1

Lider CT Filnas da Luz Mova Esperanca
Padrinho Por detras das grades

RSG grupo Jaguaré

RSG Suplente Pg Barueri

RSG Suplente Grupo KM 18

‘ice Coordenador Multiareas
Tasourairo Mulisreas

“Tudo o gque acontece no decorrer do servigo de NARCOTICOS ANONIMOS, tem de ser
motivado pelo desejo de levar a mensogem com maior éxito oo adicto gue ainda sofre”™
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ANEXO Il - Relatorio mensal do subcomité de Relacoes Publicas - Janeiro 2025

ENCARGOS

Servidores Contato
11 99183.6018

EM ABERTOD
ALINE 11 95378.4584
EM ABERTOD
EM ABERTOD
EM ABERTOD

RESUMO DAS ATIVIDADES
REUNIOES SERVIGOS REALIZADOS

TESOURARIA RP
BALANCO

R$ 450,00 RS 487,20

ENTRADAS E SAIDAS

Repasse do CSA R 450,00 Impressdo de Books de [P Rg 72,00
Reserva para Impulsionaments RS 180,00
Despesas (acrilicos) RE 235,70
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DETALHAMENTO DOS TREINAMENTOS

COLAGEM DE CARTAZES - PANFLETAGEM
TREINAMENTO SERVIDORES

ORDOR DE PAINEL DE INFORMAGAO AO PUBLICO
TREINAMENTO SERVIDORES

LIiDER DE PAINEL DE INFORMAGAO AO PUBLICO
TREINAMENTO SERVIDORES

ATENDIMENTO DE LINHA DE AJUDA
TREINAMENTO SERVIDORES

PAIMNEL DE LONGO ALCAMCE
TREINAMENTO SERVIDORES

SERVICOS REALIZADOS

Inicio da mla‘?em de cartazes nas UBS de Carapicuiba — 9 unidades ja
realizadas, 20 a realizar.

Dois painéis no periodo: aconteceram um no dia 15/01 no Grupo
Carapicuiba. Cutro no dia 30/01 no Grupo Principios.

Sem atividades no pericdo.
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SERVIGOS A REALIZAR RESPONSAVEIS DATA

Colagem de cartazes nas UBS Grupo Carapicuiba | A definir
arapiculba

FPainel de LA no Grupo Osasco 2502

DESENVOLVIMENTOS DO MES

# Cartazes para divulgacao do subcomité de BF nos grupos da regiao;

# Revisao do Manual de Procedimentos: definimos que serao reunites online, com data e
horario semanal definida: inicio em 11/02 as 21h, terca;

# 3 sessoes de treinamentos de colagem de cartazes solicitado pelo grupo Carapicuiba;
# Estudos com Book para treinamento de IP;

# Inico de levantamento de materiais do subcomité de RP (folders, cartas informativas,
ebc.) para possiveis solicitagbes pelo coordenador;

# Servigos de colagem de cartazes foram efetuados nas unidades de satde de Carapicuiba;

# Evento para votagao das mogoes da Conferéncia Mundial (CAR): definimos que a
votagao das mogies seja em reunidoevento hibrnido para particapacao dos membros:
15/02 as %h no grupo Pargque Bamieri com transmissao via Zoom.

# Desenvolvimento do Planejamento Anual

® Desenvolvimento do Calendario Anual
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LIVRO CAIXA 2025 - JANEIRO

DATA DESCRICAD IDEEITCE CREDITD DAL DT
LRl OelD & HTEFICHR

FLA0A FIOZ Fapasse rol. MNERD 3025
e e Coimpra Acribo o' USS Carapecuia AS 235,20
2N SIS Impressdo de BODES o IF RE TI,00
e Fascrsag paer s mpu ks on e o HARCD As 1B, D

TOTAL RS EET, 2D

PARCIAL DO PERiono [TRST T - 280

TOTAL DO PERIODO R$ 2.8{:]

RESUMO DO MES DE NOVEMBRO

SALDO INICIAL 40,00

REPASSE AREA 450,00

DUTRAS ENTRADAS

TOTAL DO PERIODO 490,00

OUTRAS DESPESAS

A%
GASTOS TOTAIS MO FERIDDO R% 235,20

PARCIAL DO PERIODO

COMFECGAD DE MATERIAL RS 72.00

COMPRA DE MATERIAL

RESERVA PARA IMPULSIONAMENT O

TOTAL DO PERIODO R$ 2,80
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PAPELARIA VINATTA

14,445, 026,/ 0002-3
AVENID® TEMENTE MARQUES, 5751 - VILA POUFANCA
SANTANA DE PAARATBA / EP
TEL.:(11) 4408-5174 CEL.:(11) & 1257-8091

VENDA: 5846
OPERADCR: 1-GERENTE
08/02/2025 11:23:18
CLTENTE: CONSUNTDOR FINAL
NGO T W
Ur | PRECD 0 TOTAL

§61 VIEG-APIGTELE D8 ENCARERMACRILAN
4 x §318,00 = RIT2, 00

OTD DE ITEMS (4)
TOTAL [l.i.. ;HE#'PS 12,00
FORMA [E PAGAMENTD
OIx = R 72,00

CBRTGADD, VOLTE SEMPRE!
SAC POV - WM, SACSYSTEM.COM.BR

slinter

RAFAEL PASS0S DE ARAUJO

CPECHEL 363 6TE.848-20, Instiuicar: Banco Imter, Agéncix 0001-9, Conta: 3104851 8-5
Periodo 07012025 a 06022025

Saldin fokal Saldio dsponiva Salde hincg sado
RS 280 RS 2,80 50,00
Jiagpaada - ciapivel

Eolicitade am: 0EAE202S - 11h11

#1 de Janeiro de 2028 Saldo do dia- B8 450,06 Valar Saldo por transacdo
Pix pecebido: "Cp -3 1872455-HEBER DA SILVA KLISANO® RS 450,00 AS 490,00
22 de Janeiro de 2025 Saldo do diac RS 254,80

Pix ermiade: "Cp 10873521.P0 Markeiplace® -R§ 23520 A% 254,80
24 de Janeiro de 2025 Saldo do diac RS 182 80

Pix erviade: "Cp 08561701-Eunice de Oliveira Paula” RS 7200 A% 182,80
& de Fevereiro de 2025 Saldo do dia: RS 2,80

Aglicacac: *COB POS N LIO. BANCO INTER 547 «RS§ 180,00 R§ 2,80
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