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Gomile de Seryistsda Area

......................

Ata Reuniao Plenaria CSA Sul

Comité de Servicos da Area Sul e Associacdao dos
Servicos dos Grupos do CSA Sul (ASGCSASUL)

Reunido N2: 02 — Termo 2025/2026

Data da Reunido: 08 de fevereiro de 2025

Local: Escritério da Area Sul - Rua Antonio André de S4 Filho, 139.
Inicio: Hordrio 9:23 hs | Término 16h30 min.

Data da proxima reuniao administrativa: 03 de margo de 2025

Data da proxima plenaria: 08 de marco de 2025

E-mail da Secretaria: csasul

Informagoes sobre a Tesouraria

Conta ASGCSASUL (temporariamente Tesoureiro

Banco Itau Inter Digital

Agéncia 1000 0001

Conta Corrente | 71718-9 40800746—0

Favorecido ASGCSASUL Guilherme Bocamino
Viebig

Chave Pix CNPJ 08.760.801/0001-67 2221843584

“Todos os membros de um corpo de servico arcam com a responsabilidade substancial
pelas decisoes deste corpo e devem poder participar plenamente dos processos de
tomada de decisdao.” 72 Conceito.
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Encargos administrativos do CSA

Encargo Membro Contato Presenga
12 Chamada 22 Chamada 32 Chamada
Servidores de mesa presentes 3ded
Coordenador(a) Barbara (11) 965817599 P P P
coord:_-l:lc:dor(a) EM ABERTO
Tesoureiro(a) Guilherme V. (11) 99976-2024 P P F
Secretario(a) Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P
MCR’s presentes lde2
MCR Augusto (11) 98543-1597 P P P
MCR suplente EM ABERTO
Servidores da AGCSASUL presentes 5de6
P"Aesssi:si':;;:a Alessandro (11) 95470-4358 p p p
R 5:rbara (11) 9658-17699 p p p
Associagao
Tesoureiro da .
e Guilherme V. (11) 99976-2024 P P F
s::t;::ﬁia Juranei (11) 98210-3215 p p p
Conselheiro Fiscal | Guilherme K. (11) 99024-2295 P P P
Conselheiro Fiscal Ederson (11) 94084-2471 F F F
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Encargos administrativos dos Subcomités

Encargo Membro Contato Presenca

12 22 3a
Chamada Chamada Chamada

Servidores de subcomité presentes 2de 8

Coordenador(a) de H&lI Marcos (11) 95169-5857 P P F
Vice-coordenador(a) de H&I EM ABERTO
Coordenador(a) de IP EM ABERTO
Vice-coordenador(a) IP EM ABERTO
Coordenador(a) de Linha de Ajuda EM ABERTO
Vice-coordenador(a) Linha de Ajuda EM ABERTO

Coordenador(a) de Longo Alcance Marilia  (11) 99691-1968 P P F
Vice-coordenador(a) de Longo Alcance EM ABERTO

Representantes de Servico de Grupos e Suplentes

RSG / Contato  RSG suplente / Contato Presenca

12 Chamada 22 Chamada 32 Chamada

GRUPOS PRESENTES 10 10 8
1° Tradigao de EM ABERTO EM ABERTO F F F
Helidpolis
32 Tradigéio Josg giagr;i%éill) EM ABERTO F F F
52 Tradigdo Egzg;‘iﬂz/ 4(7111) Fabio / (11) 98527-2104 P p p
Alvorada 33262{5(71318) Regis / (11) 99106-4711 P p F
Agua Funda Ng;r:éo; 6(9161) EM ABERTO p p p
Brasilina “gz;lg;ééé;) EM ABERTO P P P
Brooklin EM ABERTO EM ABERTO F F F
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Grupo RSG / Contato  RSG suplente / Contato Presenca
Daniel / (11)
Coragem -
g 97625-8245 Fred /(11) 99857-1212 P P
Eucaliptos EM ABERTO EM ABERTO F F
s Leogilson / (11)
Gratidao
93016-3714 EM ABERTO F F
. Horécio / (12)
Guarani -
99781-3131 Glauco / (13) 97407-6076 P P
.. Richard / (11) .
Jd. Miriam -
95082-3897 Juranei / (11) 98210-3215 P P
. Adriano / (11)
Morumbi
99728-0368 EM ABERTO P P
Praca da Arvore EM ABERTO EM ABERTO F F
. Leandro / (11)
Liberdade
94159-4777 EM ABERTO F F
Sagrada Familia | CU'"eme/ (A1) ) im0/ (11) 91567-6734  F F
97496-0087
. . Rodrigo / (11)
Vila Mariana
94915-0899 EM ABERTO P P
. " Thomas / (11)
Vila Olimpia 982292924 Carlos / (11) 98957-1575 P P

Reuniao Plendria - Andamento da reuniao

1. A Coordenadora do CSA deu inicio a reunido as 9:23 hs com a Oracdo do Servico, apresentacao dos

membros e servidores presentes e leitura das 12 Tradigdes e 12 Conceitos.

2. 12 Chamada - A Reunido iniciou com 10 Grupos representados.

3. Aprovagao da Ata anterior — ressalva do Grupo Vila Olimpia: informou estar presente na Plenaria de

Janeiro até o final da reunido e ter respondido a Gltima chamada.

4. Feita leitura e partilha do 2 2 Conceito companheiro Guilherme, que atualmente esta servindo como

Tesoureiro do CSA Sul.

5. O companheiro Cleber, servindo como representante do Setor 1 do Longo Alcance do CSR Grande Sao
Paulo, fez uma partilha dando as boas vindas para os RSG's recém eleitos e falando sobre como é a
reunido da Plendria.

6. Apresentacdao/Assentamento de novos grupos - ndo houve.
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7. Assuntos velhos:

ELETIVAS DOS ENCARGOS EM ABERTO

Estrutura Encargo Eletiva
Mesa do CSA Sul Vice Coordenador(a) Nao houve auto indicagdo
MCR’s Suplente N3o houve auto indicagdo
Informacgdo ao Publico Coordenador N3o houve auto indicagdo
Informagao ao Publico Vice-Coordenador N3o houve auto indicagdo
Hospitais & Instituigoes Vice-Coordenador O gongbarfiieiro fy'gio se

auto indicou e foi eleito

Longo Alcance Vice-Coordenador Ndo houve auto indicacdo

O companheiro Bruno se

Linha de Ajuda Coordenador iy R
auto indicou e foi eleito

8. Inversdao de pauta: A Coordenadora do Subcomité de Longo Alcance solicitou que o companheiro
Cleber, servindo como representante do Setor 1 do Longo Alcance da Regido Grande Sdo Paulo, tivesse
um para apresentar o Setor 1 do qual o CSA Sul faz parte, juntamente com os CSA's ABC Paulista e
Extremo Sul. Apds as eletivas, o pedido foi aceito pela Plenaria.

Ele apresentou o Projeto Setores, fez um convite para todos os RSG's irem ao préximo encontro do
Setor 1, que sera realizado no dia 25/02 no Subcomité de Longo Alcance do CSA Sul. Ressaltou também
a importancia dos RSG's participarem das trocas de experiéncias entre os Grupos e as Estruturas de
Servigos.

9. Assuntos novos:

Mocdo 01/2025

Proponente: SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE Endosso: MESA CSA SUL

Texto da Mogao:
IMPUTE DE ALTERAGAO MANUAL DE PROCEDIMENTOS

Inten¢do da Mogdo: CRIACAO DO QUADRO DE ANALISE DE MOCOES

REGIME: URGENTE

IMPACTO FINANCEIRO: NAO HA
Para uso da Estrutura Administrativa
() Aprovada ( ) N&do aprovada ( )Levar aos Grupos (X) Emendada ( ) Encaminhada para:
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TEXTO DA MOGAO:
Input de alteracdo do manual de procedimentos para criacdo do “Quadro de Andlise de
Mocoes” na estrutura de servicos do CSA SUL.
O aludido quadro visa dinamizar e permitir que as mocdes que sejam apresentadas ao CSA
SUL em reunido plenaria sejam analisadas previamente por um corpo constituido, conforme
abaixo descrito, permitindo uma interpretacdo mais ampla do contexto e seu enquadramento
por partes diversas da estrutura de servico.
A intencdo da mocdo visa cumprir nossos 12, 32, 62, 72 e 92 Conceitos.
Inclusao no manual:
QUADRO DE ANALISE DE MOGOES

As mocgOes apresentadas em plendria pelas estruturas de servico, deverdo previamente
analisadas por um quadro de analise de mog¢des, que terd a seguinte formacao:

e Um membro da Mesa do CSA

e Coordenador ou vice do Subcomité de Longo Alcance ou na falta destes os de outro

Subcomité.

e Um a dois RSG’s voluntarios.
O quadro nao terd o poder de decisdo sobre a mogao e nem sobre o regime pelo qual devera
ser apresentada, mas indicard a Mesa do CSA qual o melhor caminho a ser seguido e em
seguida a Mesa tomara a decisdao mais adequada e apresentard em plenadria, seguindo dai em
diante os demais procedimentos do manual.
Resolucdo da mogdo: aprovada com emenda — O Grupo Alvorada propds uma emenda amigavel que

foi aceita pela Plendria: que o Proponente da Mog¢ao nao possa participar do Quadro de andlise de
Mogoes.

Mocio 02/2025

Proponente: SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE Endosso: MESA CSA SUL

Texto da Mogao:
IMPUTE DE ALTERAGAO MANUAL DE PROCEDIMENTOS

Intengio da Mogdo: CRIACAO DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA RECEBIMENTO DE
RELATORIOS DE GRUPOS

REGIME: URGENTE

IMPACTO FINANCEIRO: NAO HA

Para uso da Estrutura Administrativa
() Aprovada ( ) N3do aprovada ( ) Levaraos Grupos (X) Emendada ( ) Encaminhada para:
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TEXTO DA MOGAO:

Input de alteracdo do manual de procedimentos para criacdo do “procedimento para
relatérios de grupos” na estrutura de servicos do CSA SUL.

Assim, para que os relatdrios de grupo sejam enviados de forma digital pelo aplicativo Google
Forms, onde sera criado um formulario préprio para isso.

O aludido procedimento visa dinamizar e permitir que os relatérios de grupos sejam enviados
em um Unico meio virtual para que o Secretdrio do CSA SUL possa formalizar com precisdo o
relatério conjunto de dados colhidos dos grupos.

Com isso as informacOes serdao mais precisas e poderdo ser enviadas a nossa Regido para que
se tenha um senso mais fidedigno e preciso de informacdes valiosas como quantidade de
reunides, ingressos, dentre outros.

A intencdo da mogdo visa cumprir nossos 12, 52, e 82 Conceitos;

Inclusdao no manual:

Secretdrio do CSA

Funcgoes:

1- E responsavel por toda documentagdo do CSA e da Associag3o.

2- Responsavel por anotar cuidadosamente tudo o que acontece nas reunides de servi¢co do
CSA.

3- Distribuir as Atas para todos os participantes do CSA, dentro de no maximo 10 dias apods a
reuniao Plenaria do CSA.

4- No processo de fazer as atas de cada reunido, o Secretdrio deve atualizar regularmente a
lista de diretrizes do CSA (Manual de Procedimentos do CSA). A lista deve conter todas as
mocdes que o CSA tem aprovado, com respeito as atividades dos Servidores da Mesa e os
Subcomités. Essas mog¢des devem ser listadas cronologicamente.

5- O Secretario distribui cdpias das diretrizes mais recentes para os novos RSG’s.

6- Mantém uma lista atualizada com os enderecgos, hordrios de reunido e outros dados dos
Grupos, checando se ha alteracdes. Inclusive atualizando no Site Nacional.

7- Recebe essas informagdes exclusivamente pela plataforma do Google Forms,
diretamente dos grupos, formulando um relatdrio mensal e enviando os dados a Regiao.

8- Participa de todas as reunides administrativas do CSA.

9- Frequenta um Subcomité de sua escolha.

10- O Secretario podera integrar a Diretoria da Associagao.

Resolucdo da mocdo: aprovada com emenda — O Grupo Morumbi prop6s uma emenda, endossada
pelo Grupo Guarani: que o relatério dos Grupos sejam enviados até 24 horas antes da reuniao
Plenaria.

10. Feita a 22 Chamada as 11h10 - 10 Grupos representados.
11. Relatérios - Espaco dos Grupos, Subcomités e Servidores do CSA:

Hospitais & Instituicoes

O Vice Coordenador Marcos apresentou o relatério verbalmente sem fatos relevantes dizendo que os
servicos estdo sendo realizados. Foi perguntado pelo Presidente da Associa¢cdo dos Grupos do CSA
sobre um servidor relacionado a "servicos indevidos" eleito no Subcomité e o Vice Coordenador
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informou que o mesmo foi eleito por uma consciéncia coletiva do Subcomité por entenderem que o
servidor em questdo tem sido um 6étimo servidor. O RSG do Grupo Brasilina perguntou como estd
funcionando a Oficina de H&Il e foi respondido que a Oficina segue executando os servicos
normalmente toda terca-feira as 20:30 hs no espago do Grupo Coragem. O MCR comentou sobre o
direcionamento do Subcomité de Hospitais e Instituicdes do CSR Grande S3ao Paulo para os CSA's nao
elegerem servidores relacionados a "servigos indevidos" para encargos de lideranga por 2 anos.

Tesouraria

O Tesoureiro Guilherme apresentou o relatério verbalmente falando sobre estar usando a conta do
Banco Inter provisoriamente pelo fato da conta do CSA estar bloqueada temporariamente. Falou como
a Tesouraria estd operando no momento, realizando os procedimentos financeiros e apresentou a
proposta orcamentaria para o termo 2025 com os reajustes em relacdo ao ano anterior. Houve uma
longa discussdo entre os membros votantes e o Tesoureiro sobre o assunto visando o bom uso dos
recursos financeiros da nossa irmandade com responsabilidade.

12. Foi pedido uma inversao de pauta pelo Coordenador do Enconpasso, que também é RSG do grupo
Guarani (companheiro Horacio). Ele solicitou que pudesse apresentar o seu relatdrio antes do intervalo
alegando que nao poderia retornar apds o almoco e o pedido foi aceito pela Plenaria.

Encompasso - Operando Milagres (142 Encompasso CSA Sul / CSA ABC Paulista)

Local: Hotel Campestre Atibaia

Data: 29, 30 e 31 de agosto de 2025

O Coordenador Horacio apresentou o relatério verbalmente informando até o momento 206
inscricbes vendidas, ressaltando que as vendas estdao caminhando para a reta final e que os RSG's
avisem em suas comunidades para quem ainda ndo comprou a inscricdo. Também informou que
esse ano havera uma nova atividade esportiva de corrida e caminhada.

Préximas reunides: 17/02 as 20h no CSA-SUL / 12/03 as 20h no Grupo Maria Amélia ABC.

13. A 1° parte da reunido foi encerrada as 13:10 hs, com intervalo para o almoco e retornou as 14:10 hs
dando inicio a segunda parte da reunido.

14. 22 Parte da Reunido: Reinicio — Relatérios - Espago dos Grupos, Subcomités e Servidores do CSA:

Membro do Comité Regional (MCR)

O MCR Augusto apresentou o relatério verbalmente ressaltando os fatos mais relevantes referentes a
reunido Plendria do CSR Grande S3o Paulo realizada no dia 25/01 que constam na ATA Regional,
apresentou as Mocdes do CSR para os RSG's levarem para os Grupos e trazerem possiveis duvidas na
reunido Plenaria de Margo, respondeu as perguntas dos Grupos Vila Mariana e Sagrada Familia, falou
sobre as Mogdes do CAR Interino, e, apds um longo debate foi decidido que no dia 18/02 havera uma
reunido virtual para apresentacdo e votacdo ja que o prazo para a votacdo é 19/02. Falou sobre a
proposta orcamentdria da ABNA, que ainda havera uma reunido com os Delegados Regionais para que
os MCR's possam tirar duvidas.
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Associacdo dos Servicos dos Grupos do CSA Sul (ASGCSASUL)

O Presidente da Associacdo Alessandro falou sobre esse momento de transicdo onde estamos
aguardando os tramites de Cartério para registro e regulariza¢do da Diretoria e todo corpo de servigo, a
liberacdo da conta do CSA Sul e também falou sobre em breve realizar uma reunido junto dos
servidores eleitos com a finalidade de tornar os encargos da Associagao mais atuantes e participativos
no CSA.

Linha de Ajuda
O companheiro Bruno que esteve servindo de boa vontade durante o més, apresentou o relatério
verbalmente ressaltando o propdsito de estar presente nos Grupos durante o Termo, falou sobre
atualmente o Subcomité estar com poucos servidores e plantonistas e a baixa frequéncia de RSG's no
termo passado.

Informacgdo ao Publico

O Subcomité esta sem servidores eleitos como consta no relatério de atividades. Sem fatos
relevantes, as reunides estao sendo realizadas normalmente com estudo de Tradi¢des, Conceitos
e Book de I.P. do CSR Grande S3o Paulo.

Longo Alcance

A Coordenadora Marilia que entregou o relatério (consta no Relatério de Atividades)
normalmente, precisou sair da reunido por volta das 15:00 hs por motivos pessoais e por isso
ndo deu tempo de apresentar verbalmente.

DESCRIGAO
Repasse aos Servidores Lider Setorial A R$ 50,00 Conducdo mensal para realizar o senigo em 4 grupos do CSA SUL
Repasse aos Servidores Lider Setorial B R$ 50,00 Conduco mensal para realizar o senigo em 4 grupos do CSA SUL
Repasse aos Servidores Lider Setorial C R$ 50,00 Condugdo mensal para realizar o senigo em 4 grupos do CSA SUL
Repasse aos Servidores Lider Setorial D R$ 50,00 Cendugdo mensal para realizar o servigo em 4 grupos do CSA SUL
Repasse Coordenador R$ 50,00 Conducdo para realizar os senicos de Longo Alcance
Repasse aos Servidores( Coord. de Paineis RS 50,00 Conducdo para realizar os paineis de Longo Alcance
Repasse Vice Secretario R$ 50,00 Cendugdo para ir ao Subcomite e paineis
Repasse aos Servidores | Secretario) RS 50,00 Conducéo para ir ao Subcomite e paineis
Encontro do Setor 1 R$ 30,00 C ¢do quando houver do Setor em outro CSA
Impressio de cartazes R$ 70,00
TOTAL R$ 500,00
[PROPOSTA ORCAMENTARIAANUAL [ ]
_ RS 100,00 Eventas que pretendemos realizar durante o ano
Dia de aprendizado Setor B Trimesial RS 100.00

RS 100,00

R$ 100,00

RS 150,00
TOTAL RS 550,00
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Espac¢o dos Grupos

Reunido de
Servico

Certifica . _ Encargos em
Apoio ao Subcomité B
presenga

aberto (el

22 segunda-feira s .
gu I Temadtica: Passo 2 - Companheira

52 Tradi¢ao Sim  Longo Alcance e H&I apds a R,egnlao - Fabiane, Dia 28/02 as 19:30
Plenaria
Agendou paineis com as estruturas
de Subcomités durante o 1°
Alvorada Sim H&lI, Longo Alcance e 32 terga-Feira do i semestre e se programou para
P mes uma colagem de cartazes com o
Grupo Vila Mariana em margo.
12 quinta-feira
Agua Funda Nao Linha de Ajuda apo6s a Reunidao RSG Suplente
Plenaria
22 sexta feira
Brasilina Sim Longo Alcance  apds a Reunido RSG Suplente
Plendria
: Painel de Servidores (Longo
Coragem Sim  H&l e Longo Alcance > do:n'nér;go do - Alcance) 13/02 as 18500 hgs
Realizou uma reunido
extraordindria para discutir as
No momento Mogdes do CAR Interino com a
nao tem uma participacdo do MCR. As préximas
data definitiva Tematicas estdo agendadas para os
por causa do dias 15/02 e 29/03. Trouxe para a
Guarani Sim H&I e Encompasso  Enconpasso. A - Plenaria um pedido de ajuda por
proxima serd no conta de uma situagdo recorrente
dia 24/02 as no Grupo com uso de celular
20:00 hs. durante as reunioes, perguntou se
algum grupo tinha alguma
experiéncia ou sugestao.
12 segunda-feira
Jd. Miriam Sim IP apds a Reunido -
Plenaria
O RSG relatou uma situacao que
19 sdbado do tem causado desconforto para os
més membros e servidores do Grupo,
Morumbi  Sim Linha de Ajuda (Excepcionalme ¢ - Suplente 9ue vem vivenciando problemas

nte em Margo
serd no 2°

sabado do més)

com um membro por causa de uma
decisdo do Grupo de ndo permitir a
entrada de animais nas reunides.
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Certifi . ... Reunia E
ertifica A S ie euma.o de ncargos em OBS
presenga Servigo aberto
O Grupo esta atualizado no site
com tudo em ordem e trouxe um
problema com o banheiro da
Pardquia e pediu ajuda sendo
Liberdade Sim HEl li’lsexta-feilré Secretaria e sygerido que algum servidor
apos a plenaria RSG Suplente compareca no Subcomité de
Informacdo ao Publico para
viabilizar uma a¢do de I.P. na
Pardquia.
12 sexta-feira Tematica: Adicg;.ao e familia
Vila Mariana Sim H&I e Linha de Ajuda apds a Reunido RSG Suplente companheira Bia da Leste - 21/02

Plenaria

as 17:30 hs

12 quinta-feira

Aniversdrio de 1 ano do Grupo -

Vila Olimpia, Nao Ndo apds a reunido - 29/03 das 10hs as 15hs
plendria
15. A reunido foi encerrada as 16:30 hs com a chamada final com 8 Grupos representados.

Considerac0es finais: foi definida as datas das reunides plenarias e administrativas do préximo més.
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Problemas com drogas?
Nés podemos ajudar! ACESSE

ACESSE PELO QR

LiSta de PELO LINK
Grupos bitly/4aW

CSA 5VPE
SUL

Linha de Ajuda:
) na.org.br na.org.br @ na.org.br/loja Egrac'ﬁ::_.%oss Q‘sz
: na.org.br

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS SUBCOMITES
LONGO ALCANCE - Tergas-feiras — das 20h as 22h
LINHA DE AJUDA - Quartas-feiras — das 20h as 22h
INFORMAGAO AO PUBLICO - Quintas-feiras — das 20h as 22h
HOSPITAIS & INSTITUICOES — Sextas-feiras — das 20h as 22h
Local: CSA Sul — Rua Antdnio André de Sa Filho, 139 (ESCRITORIO DA AREA)
OFICINA DE H&I — Tercgas-feiras — das 20h30m as 22h30m

Local: Rua Carneiro da Cunha, 172 (Grupo Coragem)

“Para o nosso propadsito comum existe apenas uma autoridade — um Deus
amoroso que pode se expressar na nossa consciéncia de grupo. Nossos lideres sao
apenas servidores de confiancga, eles nao governam.” - 22 Tradicao.
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AJUDA:



http://bit.ly/4aW5VPE
http://bit.ly/4aW5VPE
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