
            ATA da trigésima nona reunião do CSA Laços Que Nos Unem 08/02/2025 

Nas dependências do Grupo Piraporinha - 7°tradição:R$20,00 

O café  da manhã foi servido para todos. 
Mês:Par–Espaço dos subcomites e Mesa 

 

Reunião Administrativa –Iniciou às 09h40min com a Oração de serviço Terminou as 10:00 

● 1. Juliana Tesoureira Csa 

● 2. Moises RSg do Ibirapuera  

● 3. Newton Jr Lider IP 

● 4.Ronaldo RSG  Jd angela coord Encompasso CSA laços 

● 5.Danilo RSg suplente Jd angela  

● 6. Walter  RSg Serenidade 

● 7. Cesário RSg  Safra 

● 8.Lucas Vice-coord CSA 

● 9.Danillo Coordenador CSA 

● 10.Marcos Tesoureiro do Piraporinha 

● 11.Carlos RSg  Parque regina 

● 12.Douglas Lider Eventos 

● 13. 

● 14. 

● 15. 
 

 
Informações da reunião Administrativa 

            Apresentação da proposta orçamentária  
 

● Reunião Plenária–Inicio-se às 10h00min com a Oração da Serenidade. 

 

● Foi realiza da a Leitura das Doze Tradições e dos Doze Conceitos de NA; 
 

● Leitura do 10°Conceito, Companheiro:Newton Jr 
 

● Companheiro: Walter realizou a partilha inicial referente ao 10°conceito 

 
● Apresentação dos membros e novos RSGs: Não houve



 

 
Chamada: Grupos,Subcomitês e Servidores da Mesa 

 
 

Grupos,Serv.Damesa 
1ºChamada  10:10hs 2ºChamada 11:35h 3ºChamada 12:44 

Grupo Sanfra P P P 

Grupo Jd Ângela P P P 

Grupo Serenidade P P P 

Grupo Piraporinha F F F 

Grupo Jd Ibirapuera P P P 

Grupo Santo Amaro F F F 

Grupo Parque Regina F P P 

Grupo Capão Redondo F F F 

Grupo Paraisópolis F F F 

Coordenador P P P 

Vice-coordenador P P P 

Tesoureiro P P P 

Secretário NT NT NT 

MCR NT NT NT 

MCRSuplente NT NT NT 

Coord.U&S. NT NT NT 

Vice-Coord.U&S. NT NT NT 

Legenda: P=Presente AJ=Ausência Justificada NT=Não tem F=Faltou 

 
⮚ Apresentação de Novos Grupos/Assentamentos:Não houve 

 
⮚ ATA da reunião anterior–Aprovada 

 
⮚ Assuntos velhos: Moções da Região grande São Paulo 

 
Assuntos Velhos e Moções 

 
  Moção 28 Aprovado 

Moção 33 Aprovado  

Assuntos Novos e Moções 
Proposta orçamentária será enviada para votação dos grupos. 

Moções 32 e  35 será enviada para votação dos grupos. 
 

Obs: todas essas informações são anexadas no final desta ata.



 
 

Espaço dos Subcomitês e Mesa 
 

⮚ Coordenador CSA:   
Não Possui informações  

⮚ Vice-Coordenador CSA: 
     Foi apresentado o  relatório e  informou os grupos sobre as moções do car interina e  
     As moções da região serão anexadas. 

⮚ Secretário CSA:  

  

Foi realizado um pedido aos grupos referente ao relatório digital para não atrasar no 

envio dos relatório que será iniciado um trabalho da região grande são Paulo sobre: A 

criação do formulário digital para o CSAs informar quantas reuniões os CSAs possuem 

no mês etc. 

Obs: Para mais informações entrar em contato com o secretário. 

⮚ Tesouraria CSA:  

 Foi apresentado no o relatório da tesouraria do CSA apresentação de contas Tesoureiro 

informou que continua realizando a venda de matérias às quartas-feiras nas dependências 

do grupo jd Ângela de forma quinzenal. 

 

⮚ Unidade & Serviço:  

Foi apresentado relatório  

 Informado que as reuniões estão acontecendo normalmente. quintas-feiras das 19:30 até 

21:30. 
OFICINAS: 

⮚ Hospitais e Instituições (H&I): 
Foi apresentado os seus relatórios  

 Informados sobre o seus dias e horários de funcionamento,companheiro agradeceu 

 por servir. 

⮚ Eventos:   

Foi apresentado os seus relatórios e informados sobre o seus dias e horários de 

funcionamento,companheiro agradeceu por servir. 

As reuniões estão acontecendo quinzenalmente nas quintas- feiras nas dependências do 

grupo jd Angela. 



GT do Encompasso do CSA laços que nos unem possui Encargos em aberto. 

⮚ LDA:   

        Foi apresentado os seus relatórios e informados sobre o seus dias e horários de     

funcionamento,companheiro agradeceu por servir. 

⮚ IP:  
Foi apresentado os seus relatórios e informados sobre o seus dias e horários de 

funcionamento,companheiro agradeceu por servir. 

Obs: Lider de IP informou aos RSG que levem para os grupo um sugerido um painel ou  

treinamento de IP no grupo com as outras oficinas também HI,LDA, Eventos. 

 

 

 

 

 

 

Outras Informações: 
⮚ MCR: 

Não possui informações 
⮚ MCR SUPLENTE: 

Não possui informações 
 

 
Encargos Em aberto da mesa do CSA 

 
⮚ MCR:Não houve auto-indicação 

 
⮚ MCR Suplente:Não houve auto-indicação 

 
⮚ Coord.Unidade e Serviço:Não houve auto-indicação 

 
⮚ Vice-Coord de Unidade e Serviço: Não houve auto-indicação 

 
⮚ Secretário do CSA: Não houve auto-indicação 

 
 

Obs: Caso algum companheiro se sinta-se a vontade de levantar a mão aos encargos da Mesa do CSA a 
eletiva acontece todos segundos Sábado de cada mês e os encargo em aberto das oficinas somente são 
eleitos nas reuniões de serviço das oficina. O encargo de Lider de oficina  do subcomitê de Unidade & 
Serviço é realizado no subcomitê, às quintas feiras 19h30.



 
Fatos relevante dos Grupos 

 
⮚ Grupo Sanfra: 

As reuniões estão funcionando normalmente. 
         Foi aberta mais uma reunião as Todas as quintas-feiras das 19:30 ás 21:30  

 

 

⮚ Parque Regina: 
As reuniões do grupo funcionando normalmente. 
RSg informou que irá entrar em contato com os servidores do grupo para organizar as 
pendências no relatório digital. 
Encargos em aberto: RSG suplente e secretário. 

⮚ Grupos Serenidade: 
As reuniões do grupo funcionando normalmente.  
O grupo comemorou os seus 15 anos salvando vidas na data 30/01/2025.  
O quadro servidores RSG suplente ( Em aberto). 
 

⮚ Capão Redondo: 
Não houve representação 

 

⮚ Grupo Ibirapuera: 
As reuniões do grupo funcionando normalmente.  
O grupo comemorou seu aniversário na data 19/01/2025 com uma feijoada.  
O quadro servidores: RSG suplente, secretário e Coord de reunião ( Em aberto) 
Os responsáveis do espaço solicitaram uma reunião com o grupo para uma alteração do 
espaço do grupo devido que o espaço está sendo utilizado por outras estruturas além do 
grupo. 

⮚ Grupo Jd Ângela: 
     As reuniões do grupo funcionando normalmente.  

O quadro servidores: Secretário ( Em aberto). 
 

CALENDÁRIO DAS REUNIÕES PLENÁRIAS E OUTRAS ATIVIDADES DO CSA LAÇOS QUE NOS UNEM 
 

Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25 Nov/25 Dez/25 

11/01 08/02 08/03          

Piraporinha Piraporinha Piraporinha          

realizado Realizado previsto          

A reunião se encerrou com a oração da serenidade.



Moções  da CSR Grande São Paulo

 
 
 
 
 

 



CSA LAÇOS QUE NOS UNEM - PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA - TERMO - 2025

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA - SUBCOMITÊ DE UNIDADE E SERVIÇO

Classificação Objetivo Valor - R$ Periodicidade Total Anual - R$ Justificativas

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA - MESA E TESOURARIA

1  PAINEIS DE HI R$ 400,00

2  REUNIÃO DA REGIÃO R$ 100,00

3  LITERATURA R$ 300,00

4  DIA DE APRENDIZADO R$ 500,00

5  CONFRATERNIZAÇÃO DE HI R$ 1.000,00

6  SUBCOMITÊ UNIDADE E SERVIÇO R$ 150,00

7  LINHA DE AJUDA R$ 100,00

8  REUNIÃO DA REGIÃO R$ 100,00

9  INFORMAÇÃO AO PÚBLICO R$ 150,00

10  REUNIÃO DA REGIÃO R$ 100,00

11  EVENTOS R$ 350,00

12  LONGO ALCANCE R$ -  

13  MESA CSA -
(Coord. Vice, Tesoureiro e Secr.) R$ 100,00

14  DESPESAS DE ESCRITÓRIO R$ 100,00

15  CAFÉ DA MANHÃ  R$ 100,00

16  REGIÃO GRANDE SÃO PAULO R$ 300,00

17   MCR E SUPLENTE R$ 200,00

18  DESPESAS NÃO ORÇADAS R$ 100,00

Mensal R$ 4.800,00
Custear as despesas de locomoção dos servidores para realização dos painéis   (06 por mês) - média por painel

R$50,00- Mesmo valor praticado atualmente obs: esse valor pode alterar de acordo com a solicitação.

Bimestral R$ 600,00
Custear as despesas de locomoção e refeição dos servidores para participação da reunião especifica de HI na

Região - Bimestral

Anual R$ 300,00 Realizar a reposição das literaturas nas pastas dos líderes de painéis

Anual R$ 500,00
Valor destina-se ao START para realização do evento. O completento do valor virá de ações criativas e doações

voluntárias .

Anual R$ 1.000,00
Valor destina-se ao START para realização do evento. O completento do valor virá de ações criativas e doações

voluntárias .

Mensal R$ 1.800,00 O valor previsto tem como objetivo custear as despesas dos servidores com visitação a grupos, reuniões regionais
de serviço e desp. de escritório

Mensal R$ 1.200,00 O valor previsto tem como objetivo custear as despesas dos servidores com visitação a grupos, reuniões regionais
de serviço e desp. de escritório

Bimestral R$ 600,00 Custear as despesas de locomoção e refeição dos servidores para participação da reunião especifica de LDA na
Região - Bimestral

Mensal R$ 1.800,00 O valor previsto tem como objetivo custear as despesas dos servidores com visitação a grupos, reuniões regionais
de serviço e desp. de escritório

Bimestral R$ 600,00 Custear as despesas de locomoção e refeição dos servidores para participação da reunião especifica de IP na
Região - Bimestral

Mensal R$ 4.200,00

Anual R$ -   o valor previsto tem como objetivo custear as despesas da estrutura e  serão utilizados conforme demanda

Mensal R$ 1.200,00 O valor previsto tem como objetivo custear as despesas de locomoção e alimentação dos servidores - Média
mensal por servidor R$25.00

Mensal R$ 1.200,00 Xerox, plastificação, material de escritório em geral

Mensal R$ 1.200,00 O valor previsto tem como objetivo custear o café da manhã servido na reunião mensal de área

Mensal R$ 3.600,00 O valor previsto tem como objetivo o repasse mensal para Região Grande São Paulo - aumento de R$100,00
(atualmente o repasse é de R$200,00)

Bimestral R$ 1.200,00 custear as despesas de locomoção e alimentação dos servidores - Média mensal por servidor R$100.00

Mensal R$ 1.200,00 Valor correponde as depesas emergencias. Prestação de comtas será de responsabilidade do tesoureiro, este valor
pode ser acumulativo.

R$ 2.250,00

R$ 25.088,19

R$ 250,00

R$ 250,00
Valor correponde a média de repasse que cada um dos nove grupo que compõe nosso CSA deverá repassar para

cumprimento dos objetivos.
Obs: Valor sugerido de repasse por grupos.

Em caso de aprovação desta proposta orçamentária, essa terá validade até a aprovação da proxima proposta que deverá ocorrer na vigencia do proximo do proximo termo.

Passo 12:  "Tendo experimentado um despertar espiritual, como resultado destes passos, procuramos levar a mensagem a outros adictos e praticar estes principíos em todas as nossas atividades"

Dia de passos R$1400,00
Aniversário do Csa R$1400,00 pra start e reserva do sitio  evento pago por ingresso

R$116,00 mensais pra despesas da oficina manutenção,  aluguel, despesas de transporte ,

TOTAL - UNIDADE E SERVIÇO

SUBTOTAL - MESA E TESOURARIA

TOTAL  

MÉDIA MENSAL

UTILIZAÇÃO DO SALDO EXISTENTE

REPASSE ANUAL POR GRUPO - (Considerando 9 GRUPOS)

MÉDIA MENSAL SUGERIDA DE REPASSE POR GRUPO - (Considerando 9 GRUPOS)

R$ 17.400,00

R$ 9.600,00

R$ 27.000,00


