REUNIAO DE AREA
CSA SP OESTE

JAN/2025

Més de referéncia DEZEMBRO/2024

Data da reuniao 11/01/2025

Data e local da proxima reuniao Grupo KM 18 - 08/02/2025

Grupo KM 18

4 de 15

2de6

1de 4

Encargos administrativos do CSA

Encargo

Ronaldo (11) 95926-4883

EM ABERTO

EM ABERTO

Claudia (11) 99372-8195

EM ABERTO

EM ABERTO

Encargos administrativos dos Subcomités

Contato

Encargo Membro

EM ABERTO

Fabricio (11) 96516-4502
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RSGs e seus Suplentes

EM ABERTO

RSG RSG suplente
Contato Contato
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
EM ABERTO
Felipe
EM ABERTO
(11) 987555678
Siara EM ABERTO
(12) 9983004016
EM ABERTO
Nanci Victor
(11) 970729973 (11) 931459090
EM ABERTO
Eduardo Luciana
(11) 997573220 (11) 988353500
EM ABERTO
Mauro
EM ABERTO
(11) 958748130
EM ABERTO
Marcio
EM ABERTO

(11) 971148816
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Membro Inicio

Chamada

Coordenador(a) P P

Vice-coordenador(a) AB AB

Tesoureiro(a) AB AB

Secretario(a) P P

MCR AB AB

MCR suplente AB AB
.~ sevidoresadministrativos dos subcomites |

Coordenador(a) de H&I AB AB

Vice-coordenador(a) de H&lI P P

Coordenador(a) de RP AB AB

Vice-coordenador(a) de RP AB AB
.~ PRsGseseussuplemtes |

Adictos Jandira e Itapevi AB AB

Carapicuiba AB AB

Cohab I AB AB

Cotia AB AB

Ibitna AB AB

Itapevi A R

Jaguaré R A

Jandira AB AB

Km 18 S S

Nos Amamos AB AB

Osasco A A

Parque Barueti AB AB

Principios de Barueri R A

Rio Pequeno AB AB

Santana de Parnaiba A A

Siglas: A (Ausente), P (Presente), AB (Em aberto), R (RSG), S (RSG Suplente).

Presencas

Plenaria: Felipe, Angelo, Marcio.



REUNIAO CSA SP OESTE
JANEIRO/2025

Lista de presenca anual, RSGs / Suplentes
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Total de Presentes

Total de Grupos

Percentual Participacao
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Inicio da reuniao administrativa

Nao foi necessario.

Inicio da reuniao plenaria

1. Oracao da Serenidade; ok

2. Leitura das Doze Tradicoes e dos Doze Conceitos; ok
3. Apresentacao de novos RSGs: nao ha.

4. Assentamento de novos grupos: nao ha.

5. Aprovacao da ata anterior: Aprovada.

6. Espaco para outras estruturas: nao ha.

Assuntos Velhos

Material Promocional restante do IV Encompasso em Unidade CSA SP Oeste e CSA Lacos que nos
Unem

e RP em conjunto com Tesoureiro, organizou e planilhou o material que ja esta disponivel para
venda. ( Relatério em anexo).

e O que sera feito com valor arrecadado com e venda ainda sera discutido.
Foi decidido que a prestacao de conta dos valores arrecadados com a venda dos materiais fica
sob responsabilidade do Subcomité de RP.
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Mocoes da ABNA - Para votacao
As mocoes aqui apresentadas ja foram disponibilizadas para discussao nos grupos e agora retornam
para votacao:

Status

MOCAO 13 / REUNIAO 71

ABNA PARA GRUPO VOTAR

Regiao Haw Brasil Regiao Minas

EMENDA ACEITA:

Aumento do valor de adiantamento para R$ 40.000,00 para cada um dos
eventos (CNS e CBNA).

Destinacao dos recursos no ano de lancamento dos eventos.
Liberacao fracionada conforme as necessidades dos eventos;

Devolucao dos recursos para a conta da ABNA em até 18 meses, contados
da data do primeiro aporte.

Utilizacao da conta administrativa da ABNA para os adiantamentos, em vez
da conta de servicos.

Retirar no planejamento orcamentario 2024 / 2025 a previsao de aportes
para a CBRNA

Manter o orcado atual para CNS 2027.

EMENDA ACEITA:

Espelhar a realidade dos dois ultimos eventos em relacao aos aportes
financeiros. Evitar que os aportes saiam da conta de servico da ABNA. Deixar
claro que os valores de adiantamento sejam devolvidos no prazo de 18
meses.

EMENDA ACEITA: 40 mil para cada um dos dois eventos (CNS e CBRNA) a
titulo de empréstimo no primeiro ano de organizacao destes eventos e
devolucao em até 18 meses a partir da data da realizacao do primeiro aporte.

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

e Dividas do grupo km 18 referente ao caixa e fluxo de caixa da ABNA e impacto financeiro:
Qual o caixa total da ABNA ? Qual o fluxo de caixa mensal ? Qual o impacto destes valores da
moc¢ao ?

e 0 Grupo Jaguaré trouxe duvidas referentes aos valores destinados anteriormente:
Qual era o valor anterior ?
MCR se prontificou em esclarecer as dividas ao grupo posteriormente, pois nao tinhamos estes
nimeros na reuniao
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MOCAO 05 / REUNIAO 76 Status

Rio Grande do Sul Brasil Sul, Grande Sao Paulo, HOW, Minas

Alterar o procedimento para assentamento de novas regioes - item 34 do
GPABNA, conforme descrito abaixo:

Retira-se:

34.1 - Critérios para reconhecimento de novos participantes da Associacao -
Para que uma nova regiao seja elegivel para ser reconhecida como membro
votante nas reunioes da ABNA, devera ser auto sustentada e apresentar a ata
de formacao da regiao; O reconhecimento formal como membro votante da
ABNA requer um voto da maioria simples do quorum presente; - A nova regiao
tera direito a voz apos o assentamento e somente tera direito a voto na
reuniao seguinte

Acrescenta-se:

34.1 - Os critérios para reconhecimento de novas regioes participantes da
ABNA/FZB sao:

* Tempo minimo de criacao de 1 ano;

* Ter manual de procedimentos;

* Ter realizado forum de servico em unidade entre as areas da nova regiao;
¢ Ter subcomités atuantes.

34.2 - 0 processo de assentamento deve ser solicitado por mocao atendendo
as seguintes diretrizes:

e Ser apresentada em reuniao presencial, por uma regiao assentada
(respeitando o prazo para apresentacao mog¢oes da assembleia);

* Nao requer endosso;
* Aprovacao em 2/3;

* A regiao que pleiteia o assentamento deve apresentar seus servicos por
meio de um servidor delegado

Novas regioes que ainda nao atenderem os requisitos para assentamento
poderao participar das reunioes ordinarias da ABNA, presenciais e virtuais,
como ouvintes.

Os servicos oferecidos pela ABNA, como distribuicao de literatura, Lista de
Grupo, Midias Sociais, etc - serao disponibilizados a novas regioes no territério
brasileiro, independente do assentamento. Apds aprovagcao do
assentamento, a regiao tera direito a voz dentro da mesma reuniao e direito
a voto na reuniao seguinte.

Entendemos no GT que para termos uma consciéncia de grupo fortalecida e
direcionarmos melhor nossa comunidade nesse tema, a criacao de novos
critérios seria o melhor caminho, considerando também que o Guia de
Procedimentos da ABNA, assim como o Guia para Servicos Mundiais de
Narcéticos Anonimos sao referéncias para as nossas comunidades e por
consequéncia para futuras novas regioes em estudo de criacao.
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Status

MOCAO 05 / REUNIAO 76
ABNA

PARA GRUPO VOTAR
Os principios que orientaram a criacao do processo e requisitos de
assentamento foram: Que as novas regioes tenham foco em seu propoésito
de criacao e servicos locais e que estejam conectadas com o espirito de
servico e desenvolvimento da irmandade, além do fortalecimento da
consciéncia da ABNA/FZB através da maturidade de seus participantes.

Nao ha.
_ Mocao encaminhada para as regioes.

e Grupo km 18 disse que votou contra a mocao - RSG Suplente foi orientado a conversar
com o grupo sobre a importancia do tempo de discussao e votacao no tratado de
outras mogoes em suas proximas reunioes administrativas.

e Companheiro Marcio pontuou sobre a rigorosidade da necessidade de um Férum de
servico prévio ao assentamento - observando que € necessario 1 ano de GT para o
estabelecimento de uma Regiao.

Foi observado pelo coordenador que 5 delegados de regioes fizeram parte do endosso
da mocao.

Status

Tesouraria da ABNA Regiao Nordeste

MOCAO 08 / REUNIAO 76

Que a tesouraria da ABNA apresente somente relatorios financeiros
trimestrais em vez de mensais.

Dinamizar e evitar duplicidade de informacoes, uma vez que o relatério
financeiro apresentado nas reunidoes da ABNA (que acontecem a cada 3
meses) € praticamente uma repeticao das informacoes lancadas nos
relatorios mensais disponibilizados.

Nao ha.

Mocao encaminhada para as regioes.
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MOCAO 09 / REUNIAO 76 Status

Diretor de H&l Regiao 10 Brasil

Que o Guia Nacional de H&l seja revisado a cada ciclo de conferéncia
nacional CNS, incluindo esse item como atribuicio do encargo do
Coordenador de H&I Nacional - item 9.6.5 do GPABNA.

EMENDA:

Que o Coordenador de H&l seja o responsavel por coordenar um GT (grupo de
trabalho) com representantes de todas as regioes para realizacao desta
revisao.

Manter o guia atualizado conforme a consciéncia de grupo do H&l
nacionalmente.

Nao ha.

Mocao emendada por votacao e encaminhada para as regioes.

e Grupo Km 18 questionou a regiao grande Sao Paulo ter uma confec¢ao de um préprio manual
de servico - o que foi esclarecido pelo Angelo que a Regiao Grande Sao Paulo tem trabalhos
que nao sao abordados pelo guia nacional e portanto existe essa necessidade, sendo que a
mocao nao tem referéncia a esta situacao visto que a mocao aborda

Status

PARA GRUPO VOTAR

Regiao 10 Brasil Regiao Nordeste, Brasil

Garantir que pelo menos 1 vez por ano pudéssemos contar com a presenca
do servidor do quadro mundial em nossa plenaria.

Aproximar o servidor do WB, possibilitando que ele compreenda o nosso
cenario atual, atualizar antigos e novos Dr's a fim de proporcionar um
momento de aprendizagem.

Teto de R$500,00 oriundos da conta administrativa da ABNA no item
assembleias, caso o NAWS nao arque com este valor.

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

e 0O Grupo km 18 perguntou a necessidade da presenca fisica se existem reunioes online,
e também questiona sobre o impacto financeiro ser baseado em financas a curto prazo
- 0 Coordenador esclareceu que existem diferencas de compreensao online e fisico e
ressaltou que a foi baseada em financas atuais e nao a longo prazo.
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MOCAO 28 / REUNIAO 76 Status

Regiao Rio de Janeiro Regiao 10 Brasil

MOGAO 33 /2023-2025 CSR

Que o niimero 0800 221 0221 da linha de ajuda do CSR RJ seja inserida no
mesmo espaco no site e em todas as divulgacoes nacionais, onde ja estao as
linhas de ajuda 132 e 3003.

Ajudar a colaborar no atendimento a nivel nacional, assim o adicto potencial,
profissionais e demais e interessados em NA terdao mais uma opcao de
ligacao gratuita.

0 que temos a ajudar: 30 ramais dentro de um (inico estado. Atendemos até
10 ligacoes simultaneas. Uma central de atendimento onde a ligacao que
entra em nosso hlimero toca em todos os ramais ativados simultaneamente,
com isso diminuindo o tempo de espera para quem nos liga

Nao ha

Mocao encaminhada para as regioes.

Coordenador de Longo Alcance Grande SP Secretario do CSR

Que o encontro regional de RSGs, passe a constar no calendario regional na
data do dia Mundial de Servico (01/05) e quando houver CNS que aconteca
na mesma data do evento, que seja realizado no formato hibrido e contemple
todos os CSAs

Emenda amigavel:

Que o evento seja executado pelo Longo Alcance com apoio do Subcomité de
eventos.

Promover a unidade e troca de experiéncia, fortalecendo a nossa 5° tradicao
e cumprir com o 1° e 3° conceito

Nao ha.

ENCAMINHADA PARA 0S GRUPOS PARA DUVIDAS.

A mocao foi apresentada e explicada na reuniao do dia 30 de novembro de
2024 e encaminhada aos grupos para dividas e essas duvidas, devem
retornar na reuniao do dia 25 de janeiro de 2025.

Apos esclarecimento, a mocao retorna aos CSAs para votacao e os votos
serao contabilizados na reuniao do dia 29 de marco de 2025.

e Grupo Jaguaré - Questiona que a data, confronta com muitos eventos de servico dos CSA s e
com isso os RSG’ hao participariam de uma das atividades
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Assuntos Novos

Proposta Orcamentaria - 2025

e A proposta abaixo desce para os Grupos para discussao e esclarecimento das dividas.

Os RSG’s devem coletar as diividas dos grupos e trazer na préoxima reuniao do CSA para discussao e
esclarecimento

PROPOSTA ORCAMENTARIA CSA SP OESTE

TERMO 2025
MES. ARD
ORCADD 3024 DIFERENCA ORCADO 2035 ORCADD 3034 DHFERENGA REALIZAOO 3035 % ORAC X REAL
Augued tesouraria 50,00 40,00 pLafi i 00,00 480,00 12000 0.
Aboguel plendria 50,00 50,00 30,00 1.080,00 720,00 360,00 0%
Aluguel HE 90,00 B0,00 30,00 1 OB, O 720,00 AG000 0%
Alugus FP A0,00 40,00 000 480,00 480,00 0,00 0
Repasse C5R 600,13 B0O13 +100.00 T7.201 68 8,001 58 1. 200,00 %
SUBCOMITES

SErvigos, Supimenins HEl 225000 2.800,00 310,00 27.480,00 31.200,00 13.720,000 0%
Senvipos, Suimentns FP 00,00 45000 +380.00 0,600,000 5400 00 4. 300,00 0%

SEAVIDORES SUBCOMITES
TFansporie Almentacho Coordenadana) Hal 90,00 90,00 0.aa 1.060,00 1 Cosy 0o 0,00 i1
Trarsporie, Akmentagdo Vioe coorderadona) HEd 90,00 90,00 000 1.060,00 1oy 0o 0,00 0%
Trarsporie/Alimentsdo Coordensdona) P 90,00 90,00 ooa 1.080,00 1 Comr O 0,00 i
Transporte; Alimeriac o Vice coordenador|a) RP 9000 90,00 ouga 108000 1 Coy, ey 0,0 [

SERVIDORES ADM INESTRATIVOS.

Trarsporie/Amentacio MCR 50,00 90,00 ooa 1.080,00 1 Comr O 0,00 i
Tansporie;/ Almentacio MCR sapients 90,00 90,00 oo 1.060,00 1 CoEr O 0,00 i1
Transporie/ Almentag i Coordenadora) 50,00 50,00 [l 00,00 BO0,00 0,00 [

Trarsporie  Aimemagds Vice coondenadona) 50100 50,00 oo GO0, 00 GO0,00 0,00 49
Transgorie/ Almentacho Seoretinoda) 50,100 50,00 [l ] B00,00 BO0,00 0,00 i ]
Trarsporie Almentacio Tesourein{a) 50,100 50,00 [elis] B00,00 BO0,00 0,00 [

SUPRIMENTOS

Naterial de servico (HALRF) 100,00 20000 =100, 00 1. 200,00 2400 00 (1.200,00) 0
Calé da manha - Plendria C54 200,00 2060 00y oo 2.400,00 2400 0 0,00 [y
Suprimentbos. CEA (matenial de esoriidno, limoeza) 50,00 50,00 n.oa B00,00 BO0,00 0,00 i 9

EVENTOS
Firum Regional 125 00 90,00 438 00 1 500,00 1 0o O 420,00 i 9

DUTROS
Projeios ndo orgados relacionados a servigos 100,00 10 O 000 1.200,00 120000 0,00 0%
i




REUNIAO CSA SP OESTE
JANEIRO/2025

Relatorio mensal dos servidores administrativos do CSA

Secretario(a)

o A secretaria esta iniciando o encargo e agradece a oportunidade.

Coordenador(a)

e O Coordenador compartilhou que organizou reuniao administrativa online entre os membros
da mesa para confeccao da proposta orcamentaria;
e Esteve presente do RP e participou de painéis

Vice - Coordenador(a)

e Em Aberto

Tesoureiro(a)

e Relatorio de tesouraria no Anexo I.

e O Tesoureiro alertou que dezembro o CSA teve pouca entrada de dinheiro, embora tenhamos
dinheiro em caixa e que para os proximos meses podem acontecer alguns eventos que mudem
este cenario de acréscimo financeiro.

MCR/ MCR suplente

o 0 MSR suplente convidou todos para o CAR dia 26 de Janeiro em Poa ( Evento Hibrido).

13
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Espaco dos subcomités

HOSPITAIS E INSTITUICOES (H&I)

e Subcomité: sextas-feiras das 20:00 as 22:00 - Grupo Km 18 - Rua Vitorio Tafarello, 384 - 1°
andar - Km 18 - Osasco/SP

e Relatorio H&I no Anexo Il;

e Vice-coordenador de H&I - Apresentou a proposta orcamentaria do H&l para 2025 e relatério
mensal referente a dezembro de 2024.

e Relatou que com o fechamento da oficina Jandira foram recebidas 9 instituicoes para o
subcomité e dentro destas, uma tornou-se inviavel de realizar o atendimento, o cronograma
inteiro foi atualizado para que os atendimentos sejam mais organizados, assim algumas
instituicoes que eram atendidas mensalmente passaram a ser bimensais.

RELAGCOES PUBLICAS (RP)

e Subcomité: segundas-feiras das 20:00 as 21:40 - Grupo Parque Barueri - Rua Angela Mirella,
500 - Parque Municipal Don José - na pista de skate - Barueri/SP

e Relatorio de RP no Anexo lll;

e 0 Coordenador de RP - Apresentou relatorio referente a dezembro de 2024.

e Foi realizado impulsionamento nas redes sociais - dezembro 2024

0 Coordenador dissertou sobre o impulsionamento online que esta detalhado em seu
relatorio.

Espaco dos grupos

Comentarios

Ausente.

e Ausente.
e Ausente.
e Ausente.

e Ausente.
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e RSG relatou que o grupo tem frequéncia média de 7 membros
por reuniao, quadro de servidores esta quase completo, tendo
em aberto apenas o encargo de RSG Suplente. Esta sendo
realizado GT para o aniversario do grupo, a ser realizado no
dia 27 de abril.

e Relatou também sobre a manutencao e compras de materiais
para sala que vem sendo realizado e sobre a “Reserva
Prudente” que o grupo decidiu como necessaria;

e Esta sendo realizado também um GT para um evento “
Primeiro dia de Passos em Unidade” com os grupos: Itapevi,
Jandira, Parque Barueri e Principios.

e RSG relatou dialogo com padre para realizacao de IP em um
evento da lIgreja, e que no mais o grupo segue com
tranquilidade suas atividades.

e Ausente.

e RSG relata baixa frequéncia na quantidade de reunides por
mudanca na data da reuniao administrativa; realizacao de GT
e venda de materiais para realizacao do aniversario do grupo;
Grupo pretende impulsionar colagem de cartazes na regiao.

e Ausente.
e Ausente.
e Ausente.

e RSG relata que o grupo tem frequéncia média de 8 membros
por reuniao, e que a mudanca de horario da reuniao de quinta-
feira (anteriormente das 20 as 22, atualmente das 22 as 00)
mobilizou a frequéncia, motivou uma tentativa de uma nova
reuniao semanal e possivel aumento do aluguel; grupo esta
com boa saulde financeira; Houve mudancas nas datas de
tematicas e reunioes administrativas; O grupo ira participar
dos GTs e do Evento em Unidade citado pelo RSG do Itapevi.

e Ausente.

e Ausente.
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Eletivas dos encargos em aberto

e Aberto para eletiva para os encargos de Vice-Coordenador, Tesoureiro, MCR, MCR-Suplente,
Coordenador de H&I, Coordenador de RP e Vice Coordenador de RP do CSA. Realizado a leitura
dos requisitos e funcoes referente aos encargos de interesse dos presentes na reuniao.

® 4 Encargos foram preenchidos.

Encargo Decisao

Vice coordenador EM ABERTO

Heber se auto indicou para o encargo e foi eleito.

Tesouraria
Agradeceu a confianca dos membros votantes.
Angelo se auto indicou para o encargo de MCR, foi eleito e agradeceu
MCR a oportunidade de servir, colocou-se a disposicao para sanar dividas e
aprender em conjunto com os membros.
MCR Suplente EM ABERTO

Wesley se auto indicou para o encargo, foi eleito. Agradeceu a
Coordenador de H&lI confianca e deixou o convite para que os membros frequentes o
subcomité de H&lI

Rafael se auto indicou e foi eleito. Dissertou sobre como o servico de
Coordenador RP RP agrega em sua recuperacao pessoal e se comprometeu a unir
forcas com outros subcomités e grupos em prol do servico.

Vice Coordenador RP EM ABERTO
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Relatorio mensal dos Grupos

Nota 1: Os grupos que nao enviaram as informacoes até o fechamento deste relatorio estdao com as suas respectivas linhas em branco.

Grupo ) )
Adictos Jandira e [tapeyi 14 182 | 158,20 aJ 2,049 4 2 31,23 02,043 02,043 02,043 02,043 02,043 02,043 02,043 31,23
Carapicuiba 33 3583 | 12,77 4 3,15 249 15 343,71 |2.2894,77| 7549 5,89 2,049 153,340 2,049 189734989 | 515,39
Cahab Il
Cotia
Ihidng
Ite pei 15 171 | 11,49 aJ 2,404 32 7 258,15 | 755,86 52,43 4,549 2,049 2,049 5003 §21,52 | 373,649
Jaguaré 4 24 §,04 aJ 2,04 2 a 2,33 115,22 28,79 4,74 2,33 2,33 895,230 2,33 20023
Jandirg 12 a4 V.83 2 2,17 1 149 85,81 553,85 45,567 5,85 2,049 50,03 200,040 2,049 385,585
km 15 1z 111 | 9,25 1 2,405 ] 3 15,539 453,032 38,25 4,14 7203 02,043 25409 | 13409 | 131,58
Mas Amamas = 78 1394 1 3,17 4 3 8503 392,042 §5.33 5,05 3903 2,049 241,27 | 153,75 | 1158494
(=1:}=] g 121 | 1344 1 J.11 15 a 2,049 1.308,20( 112032 8,33 2,049 191,09 | 723,72 | 183,50 2,049
Pargque Barueri
Prinzipios de Barueri 11 =1 581 aJ 2,049 2 1 14589 | 435,04 39,55 5,549 2,049 2,049 8503 230,82 | 22545
Rio Pequena 17 7a 4,41 aJ 2,404 1 2 Ga7.0a | 341,049 20035 4,85 2,049 2,049 33203 | 152,09 | 55804
Santana de Farnaiba g Ve 8,04 aJ 2,04 g 2 981,30 | 428,09 47 57 5,86 2,33 431,22 2,33 492,87 | 11§44

Siglas: R (Reunioes), P (Presencas), P/R (Presencas por reuniao), | (Ingressos), I/R (Ingressos por reuniao), V (Visitantes), TF (Trocas de ficha), SAnt (Saldo anterior), 72
(Receita de sétima), 72/R (sétima por reuniao), 72/M (sétima por membro), VL (Venda de literatura), CL (Compra de literatura), Rep (Repasse),

D (Despesas), SAtu (Saldo atual).
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ANEXO | - Relatorio de tesouraria e materiais - Dezembro 2024

RELATORIO TESOURARIA - CSA 5P OESTE - Dezembro 2024

M Edia
ENTRADAS -] - SaibaL [ -] -
CRE = o s
kp ELM ] - S ITELE 4

| RS LLESOS1 |
ENTRADAS LAt

KOME CRPD FEP#SEL DESCRICAD DESPESAL TOTAL

ADRCTICNS LA Rk AP 0N -LIME B B 13000 ESTRLTISRA
CARNPICLARA, - - B 1anm ALLGLIEL TESOURNRLA B 40m
CAICALA D0 ALTD B R 130m BLUNGLIEL PLEMARLA B mm
COT - - B 1anm ALLGLIEL HikI B mm
CO#AR-13 - - B 1anm ALLGLIEL AP - -
Lt [ - R lanm H A =] B SDOLE
AR B SO0 RS 13000 BEPASSE DOBCORATE I - -
AGUARE B lEa K 130m BEPASSE DUBCORATE B9 - -
LA DiFA [~ - B lnm CAFE [LE WM PLEMARIA, (54 A
YR B W7 R 1a0m TAFIFAL LAN CARLAS - -
WG Al AROS B MLT R 13000 Dvsniza do C54 5]
DEALCD [~ - B lnm
FARCLT BRI [ [ BT SOV
FRIFIPCS [~ B 13000 BERASSE OOORIDL (%A =T
P FOCUE D [~ B 13000 BERASSE WE-CODRD. C5A 5] -
SANTAME DF FARRAIRA [~ B 13000 BEMASLD LR 5]
oosglics £ BEPASLE WAL SLMENTD 5]
n5 RERASSE OOORID HkI [ -
TOTAL ENTRADAS BS LISTS0 RERASSE VIE-COORD . ki T
BERASLE DOORDL BF 5] -
RERASSE VICE-CODRD . AP [ -
BERASSE WORETAR M T
MATERIALS BERASSE TESOURD R [ -
W W D L TE BATL B AN T ER n . TOTAL SRiDs R L0030
VEWDW. LITERATLIRA WANT TR - FRAD ns
VEWDW LITERATLIRAWANT TR - MG R BRDD) ns
COMAPEA LITERATLIFA WA TE FLAL ns
FAGARATHTIO LIT DA TURLL/RIATERAAL - RO ns
TOTAL CHTRADAS [ -
TOTAL SRIDE [ -
GRUFD 5. ANTE BCR OUITADD FIADD A VISTH 5.ATUAL  DESPONIVEL
CARAFOARA, RS 1w B MDD RS - B I R - B 150y
SENTAME, RS - B . 1 - B AW ] 150,01
COT RE - B - s P - - B B 150,
CO#AR-2Z RE - B - s - B - B B 150,
i LA RE - B - s - B - B B (L]
AR RE - B - s P - - B B 150,
AL Lk B E RE - B - s - B - B B (L]
LA DiFA RE - B - s - B - B B (L]
YT RE - B - s - B - B B 150,
WG Al AROS RE - B - s - B - B - (L]
DEALCD 14 W RS - B M B - R MDD B 113,01
FARCUT RS - B E - B - R - L]
FRIFCIPCS B M0 R LD RS 500 B - R I 150+ 50 0D
Fi0 MO E R RS - B B - B - R B L]
WM RE - B L L] - .
TETAE & [T E - K Ny un
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ANEXO Il - Relatorio mensal do subcomité de Hospitais e Instituicoes (H&I)

Dezembro 2024

Hospitais e Instituicoes — CSA SP Oeste

Relatorio do Subcomité - Més: 12/2024

Subcomité de H&I - SP Oeste Oficina Jandira
Coordenador: - Wesley
Vice Coordenador: Bizmarck -
Coordenador(a) de Painéis: Fabricio Angelo
Coordenador de Literatura: Eduardo Janins
Secretario(a): - Celso

Reunides/Apresentagdo realizadas no més.
Subcomité Of. Jandira Total

Total de Instituicbes: 13 09 22

Total de Painéis: 5 5 10

Total de Servidores: 16 10 26

Total de Primeiro contato com NA: 31 11 az

Total de Residentes: 122 121 243

Secretaria do Subcomité Secr. Oficina Jandira Total

Reunides no més: 2 |Reunides no més: 2 4
Total de presenca: 22 |Total de presenga: 9 3
Treinamentos: 2 |Treinamentos: 0 2
Treinados: 9 |Treinados: 0 9
Recém-Chegados: 1 |Recém-Chegados: 0 1
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Tesouraria do Subcomité

Repasse do CSA Gastos
Saldo remanescente: R$ 1.601,91 Literatura e outros servigos:

Mao foi necessario repasse do CSA.

Repasse do CSA: R$ 0,00 Investimento no Servigo:
R$ 348,44

Total em Caixa: R$ 1.253,47

BESiakinTr Ok SALWA ALVES  STEISTE55-04  agEnciac i8S  CONER-0S7RED

MCRSS

wabdo e conka Lirnibe da C onta utikzado Laml g da Conka drsponeas Limnite da Cortatotal -
RS 153,47 RS 0,00 RS 2 000,00 R% 2.000,00
* Total conbiafsd o Jaka 2o Liwis deZorfta e Lemed e Se Confis scecioral podiers 2ar ool snce Se purcs + B0

extrato conta .rl.aru;mns

pavicda de vomahsachor 31 B0y IOGE e 301102 [ X e T | RO E
:l-i-i-illlllllllllIi-l-i-l"i-i-illllllllllllli-i-l"i-i-illlllllllllIli-l-l--iliiilllllllllllli-l-l--i-ii-illlllllll.
:da‘ta I.:r-qn'n-erln: walor (R5) saldo(R5) 8
fIEN22004 SALDODODIA 125347
:.E":ln"l?_-!l:li—'l PLE TRAMSF FABRICINOM2 =60, 00 i

02004 REMD BAGD APLIC AUT MAIS o.08 :

20/122024 SALDC DODIA 1252341
= TFNF2034 P TRAMSF FABRICITZNE 30,00 E
E TTAZ/2024 REND PAGD APLIC AUT MAIS 0,03 E
IUTAE004  SALDODODIA 1
2I6/2024 P TRANSF FABRICHA2 30,00 :

LIRS SALDODODIA 138273}

15122024 REMNDPAGD APLIC AUT MAIS o1

1H122004  SALDC DCDHA 131223
= T3Z20T4 PR TRAMSF FAERICNIMZ WS, D
E MHNAMA024  PIX TRAMSF FABRICIONZ =B, O E
E 253024 REND PAGD APLIC AUT MAIS o008 E

W02 SALDODODIA 186206

0912024 PIX TRAMSF FABRICIENZ 6000 i

0512/ 23024 DEV PIX Mdrcio Auréd T N2 L]

2091272024 SALDC DDA 154198

206024 PR TRAMSE Mircks 06712 ~60,00 :
EIZIE-.'1]|']:III.'.!-1 REMND FAGD APLIC AUT MAIS o.a7 g
£ 06/12/2024  SALDODODIA 1.5401,08

02122024 DEV PIX Mdscio Aurd30/11 150,00 :

222024 PR TRAMSF Marcke 29T ~150, 00

212024 REND PAGD APLIC AUT MAIS 015

TAA0ZE  SALDO DODIA L451.91

ITN2024 PN TRAMSF Celco d270m 6, DH

INT2004  REMD PAGO APLIC AUT MAIS o068

2FM2024  SALDOCDODIA LEOLTE
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PROPOSTA ORCAMENTARIA — 2024 (VIGENTE)

1 |CFP Sao Mgu Padsia Fi 2 RS 300 z 4 RS 300.00
2 |Furdagae Casa Csasc 1 R T 1 RE 4000 1 LU 1 4 RS 000
3 |Furdagie Casa Csasco 2 I 1 RE 400 1 o T 1 i RS 000
4 |coP osaseo 1 RE 00,0 E RS 100,00 5 A 1,00 10 § RS =000
# | & |COP Csase 2 RE 000 E FS 100,00 5 A 1,00 10 4 RS =000
: | & |COF Finhaics 4 o Em 4 RE BLOD 4 LT 4 L
? 7 |Fitas daLuz S 4nm 1 RE 4000 1 T 1 # RS 2000
i | 8 |Nowo Dia scuina) R - o RE MDD 1 RS ED 1 A -
9 |Drersiade (LEETOM ) G - o RE ELDD 1 AR ED 1 -
#0 |COF Finhins 1 o Em 4 FE 1 A @ 4 § RS E000
11 | Catsm Fuli Finst M sm z RE BLOD 2 A W0 1 §-AS 2000
12 |HF WS Fatima S e0m z RE GLOD 2 A @0 1 RS -
13 Amer 4 'Vida L 30,00 1 RE 40,00 1 RE E00D 1 i RS 200
4 Arergue aped RE = o RE B0,00 1 Lo 1 LA 3000
15 Agam R : o RS ELDD 1 RS Em 1 TR -
6 Caps laped L 20,00 z RE 80,00 2 B 00 1 FRS 2000
. 17 Guansgd B 0,00 1 RE 50,00 1 L &0 1 i RS 000
E 8 Cama do Al B 0,00 1 RE = 1 L &0 1 4 RS B000
L 19 Casade Awoihida Recomegar R - o FEA0N00 1 OO T 1 IS 4000
" 20 Momdada Lo R - o 1 = 1 RBE ED 1  AS E000
21 Maanaim G - o RE BENDD 1 RS 0 1 C RS -
22 Healng RE = o s = 1 B 00 1 i RS B000
3 Conher R - o L = 1 O T 1 S 120,00
24 Insiiuigdn NOAH R - o L = a CER T 1 RS 2000
1 |CT Amanheoes R - o RE BLOD a S - (] JAS E00o
2 |Logacy I 1 Fi = 1 i - (] A -
3 CFP Buanta B - o B - 0 B - o RS -
4 Furndagie Casa |pd RE = RE 60,00 1 B = o 4R35 E000
5 Recowry = &0,00 1 RE 60,00 1 R = o J RS E000
E 6 Cuddabgs B &0,00 1 RE 60,00 1 S = o J RS E000
E 7 Forgat F3 E 1 RE 0,00 1 B = o 4-AS G000
o B Forgal R 1 RE ELDD 1 i - (] JAS E000
' 9 Bpa Forca RE = o RE 0,00 1 B = o JAS E000
0 Sagraza Famila T 1 Fa - 1 P - (] -
11 Vencendn Gigantes S e0m 1 RE GX00 1 o - o §AS E000
2 Forgad B 0,00 1 RE 60,00 1 FE = o § RS E000
13 J5 Prime R - o FE = 1 S - (] -
1 |Zmoem - Oicin Virtual (514,30 - Deiar) R FS 10000 o - J-AS 10000
o | 2 |Mugusl Oticina Janara I RE ELDD RS ED -
o | 2 |cate Bavoncing CRT RE ENDD AR mm 4 RS 2000
P T — M mm RE 4300 A @0 i RS 2000
u
3 | 5 |Lasanrs R - Fs A 24000 S 240.00
& mfﬂmt&:@ﬁi&&? RS - FE 150,00 FA 2000 § RS =000
Ervstamente Total RS 141000 | RS 210800 Y RS 250000 48 Al SN0
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Acompanhamento das instituicdes:
« CARCERARIAS

CARCERARIOS

LIDER

RELNLAD 2024

PP SAD MIGUEL PAULISTA 10 E 30 DOMINGD DO MES FEMINING CARCERARIA SLARA
R AVERICT GOMES DA COSTA 3060 « VILAAERICANS, SAD PALLD - 5P, 08010-130 janiz4 5iM
ATENDIMENTO QUINZENAL SUBCOMITE
FUNDAGAD GASA OSASCO 1 2° GABADD DD MES A5 14H MASG. LIDER
R JOSE PASCOWITEH, 100 - CHACZARA EVEREST, OEASED - 58 a5146-070 ABERTO HAG
ATENDIMENTO MENSAL SUBCOMITE
FUNDAGED CASAOSASCO 2 2° SABADD DO MES A5 14H MASC. LIDER
R. JOSE PASCOWITCH, 100 - CHACARA EVEREST, OSASCO - 8, (6148070 HBERTO NAD
ATENDIMENTO MENSAL SUBCOMITE
COF OSASCO 1 UTIND DOMINGD D0 MES AB BH MASE. BISMARCH,
FOOO RAPCSE TAGRES, M 20 CONTIM. VIADULTO SYLWA LSHOA, B0 & GHACARA EVEREST, OEASCO - 5P, 05145070 dezi2d nAD
ATENDIMENTO MENSAL SUBCOMITE
COP OSASCO 2 UTIMO DOMINGO DO MES AS BH MASC. BISMARCK
RODOWA RAPDSE TAVNRES, KM 30 CONTIM VADLLTE SYUVIA USHOW, 5850 A CHACARA EVEREST, CESASCO - S8 05145070 dezi2a HiD
ATENDIMENTO MENSAL SUBCOMITE
COP PINHEIRDS & 7 SEGUNDAFEIRADD MES AS 10H MASC. LIDER
AV, DRth, RUTH CARDOSO, 1405 - VILALEOPOLDMA, SAD PALLD - 5P, 05310-000 HABERTO NAD
ATENDIMENTO MENSAL SUBCOMITE
COP PINHEIRDS 1 T SEGUNDAFEIRADD MES AS 10H MASE. LIDER
A DRA. RUTH CARDOSD, 1525 - LA LEOPOLDIMA - 5P, D5310-000 ABERTO Sim
ATENDIMENTO MENEAL SUBCOMITE
PENITENCIARIA FRANGD DARDCHA 1 FLEXVEL (558 OU DOM) A5 17H30 MASC. LIDER
AL MARCUS VINICLS DONADEL GOES, FRANCO DA ROGHA - SP, O7TBS5.380 HBERTO HAD
ATENDIMENTO QUINZENAL SUBCOMITE

+ CARCERARIAS

CONTROLE DOS RAIOS
INSTITUICAD JAN |FEV | MAR | ABR | MAI | JUN [JUL | AGO | SET

OUT | NOV | DEZ

CDP OSASCO 1 - | 8| - | - | & | 1] - - 416 | - | - | -
CDP OSASCO 2 2 | 4 2/4/5/7 6 | - | 6 | 5/7 | 6 | 5 | - -
CDP PINHEIROS 1 c ¢ | ¢ 214 3| - | 2 (vama| - (311 213113
CDP PINHEIROS 4 1 [1/4 1/4 |1/4 3/4 3/4| 3 | a4 3 | 4 | 4 | 4
FRANCODAROCHA3 - | - 5§ | - 3/5 8 | 3 hi""h 318 4 (216 48

« CLINICAS
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FILHAS D& LLEZ mmmggm

A, Rl BARBOEA, 3122 - VILA SANTA TEREZIMHA - 5F, DE311-D01
ATEMDIMENTD BIMEETRAL SET, ROV, JAN. MAR BUBCOMITE

AN R BARBOEA, 3123 - WVILA SANTA TEREZINHA - 5P, D6311-D01 1
ATENDIMENTO MENS AL BUBCOMITE

[ UNIDADE WOVO DA MASCULINA FILHAS 0A LUZ &' OUAHTAFEIRA DOMES AS 200 | WARCIO

AN. Rl BARBOEA, 3123 - VILA SANTA TEREZIMNHA - 57, DE311-001 janyf 24 Sl
ATENDIMENTD BEMSAL BUBCOMITE

uc_mmmnsn.vwnmmﬁﬁm MAS ABERTD
£y RARMUMDD PEREIRS DE MAGALHIEE. 5214 - VILA FIRITUBA, SA0 PALLD - BF, (Z938-000 LT
ATENDIMENTO BEMZAL SUBCOMITE

IRMAS HOSPITALEIRAS - HP N.5 FATIMA 1" SABADD DO MES &5 5H MISTD ABERTD
AV, JORNALESTA, PALLO AINGE, 1078 - WiLA PEITLER, S0 PALLD - 5, 05157-030 ety

ATENDIMENTD BEMSAL BUBCOMITE

CT AGAPE 1* DOMINGD DO MES AS 10H MASC. BISMARCE
FL GONCALVEE DIAS. 19 CHACARS DD CARMD, VARCEM GRANDE PALLISTA . 57

ATENDIMENTO MEME AL

HEALING & QUINTAFEIRA DO NES A5 20H BISTO
H%lﬁ-mm‘fﬁ“m PALLISTA - EF, 05730000

ATENDIMENTD MERSAL

TT GUARLLIA & DOMNGD DO MES A5 16H MASG.
A GUARLLA. £14 - FARDUE AMNCAD - COTA - EAD PALLD
ATENDIMENTO MEMNEAL

ALBERGIUE ITAFEW] = SEGUNDAFEIRA DO MES AS 20H MBTD
B RLBENS CARABMEL, 1075 - ITAPEV], AL PALLD - BP, DEGEA-D05
ATENDIMENTD MEME AL

CASA DO ALTO 3 QUINTA FEIRA DO MES AS 20H MASCULING
A, JUGE LEME DE MORAES, 800, WOLTA SGRANDE - EDFI:EI.E. P, 18140-707

ATENDIMENTO BERSAL

CASA DE ACOLHIDA " FEIRA 0D MES &5 2004 MIS.
FLA ANTOMID EOARES RDRIGUES, 108, CEMTRD DE VARGEM GRANDE PALLISTA. 5F, D6730-000
ATENDIMENTO MENSAL

EETR DO ALTD, 196 -EﬁDJEﬂﬂm WARGEM GRAMDE PALULIETA - 5F, 18130-D00
ATEMDIMENTD BIMEETRAL (JUL, SET, BOV, JAN, MAR, Al
TT CONVIVER = DOMNGO DO MES AS 5H FEM
ESTRADN, VICIMAL TANCREDD MEWVES FEITAL 5500, SITID DAS FLORES, 1BILMA. 5P, 18150-000

ATENDINENTD BEMESTRAL |JUN, AGD, DUT, DEZ, FEY, ABR)

CT HNDAH QUINTA D AL 2DH WASC

ESTRADN DO HIROFURA NIKAK 50, CAETE - S50 ROOUE - 18143.303
ATENDIMENTO MEMS AL

IR R Bl el e e o
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Observaghes:
Subcomité de HEL

R. Vitorio Tafarello, 384 — km18, Osasca/5P — Sextas das 20:00 as 22:00

Carta 1385 — Respondida e anviada;
Painéis cancelados:
= Auséncia de servidores: Fundagdo Casa 1 e 2 (14M12) @ CT Diversidade (25/12);
=  Recesso Fim de Ano: CT Movao Dia (25M12), COP Osasco 16 2 (29/12) e Penitencidria Franco
da Rocha (29/12);
+* Pauta: Subcomité decidiu allerar o horano das reunides das 20:00 as 22:00 para 19:30 as 21:30;
» Conclusdo de encangos:
= Waeslay concluiu encargo da Coordenador da Oficina Jandira;
=  Eduardo concluiu encargo de Coordenador de Literaturas do Subcomibé;
= Fabricio concluiu encargo de Coordenador de Painéis do Subcomité;

Oficina de H&| Jandira:

Ay, Mossa Senhora Aparecida, 68, Jandira-5F (Tergas das 20:00 as 22:00).

Projeto Apadrinhamento Por Detras das Grades:

* Bismarck, Fabricio — Houve envio de carla aos afilhados;
Renan — Mao houve anvio de carla aos afilhados.

Materiais:
Materiais - Oficina Estoque
Manual 2021 2
Pastas vazias 2
Guia perguntas e respostas 1
Oragao do servigo plastificado 2
Guia para grupo institucional 1
Pasta com termo de compromisso 1
Kit de literatura encademado 2
Orientagdes o que fazer e o que ndo fazer 2
IP - O servico de hospitais & instituicGes 6
Envelope sem selo 12
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Materiais - Subcomité Estoque

Ata reunido 1

Book perguntas e resposlas 3
Cartaz projeto cartas a7
Detras das grades 2
Envelopes Sem Selos 0
Envelopes Com Selos 68
Etiquetas (pacote) 1

Folheto h&i 3
Folhelo uma outra perspectiva 5
Folheto sou um adicto 4
Folheto viver o programa 5
Folheto mantendo os servigos de NA 1

Cartaz HI CSA SP OESTE 22
Kit de Literalura Encadernado 1

Guia introdutdrio 18
Livro Azul T
Toalha Azul 1

Manual de procedimento 2021 2

Uitima atualizacdo - 08/11,/2024

Grupos Bepresentados:
Subcomité + Oficinas
Subeconmitd Oficina Jandira
Vice Coordenador Subcomité RSG Grupo Jandira

Coordenador de paindis subcomitd
Coordenador de Literaluras Suboomité
Coordenador Oficina Jandira

Lider COP Pinhairos 4

Lider COP Pinheiros 1

Lider CT Manaim

Lider CT Yida Plena

Padrinho Por detras das grades
RSG grupo Jaguaré

RSG suplente grupo Jaguaré

RSG Suplente Pg Barueri

R3G Suplente Grupo KM 18
Secretano da Oficina Jandira

“Tudo o gue acontece no decorrer do servigo de NARCOTICOS ANONIMOS, tem de ser
motivado pelo desejo de levar @ mensagem com maior éxito ao adicto que ainda sofre”
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ANEXO Il - Relatorio mensal do subcomité de Relacoes Publicas - Dezembro 2024

ENCARGOS

Servidores

RAFAEL 11 991836018

EM ABERTO -
ALINE 11 95378-4584

EM ABERTO -
ANGELO 1194575-8943

EM ABERTO -

RESUMO DAS ATIVIDADES
REUNIOES SERVICOS REALIZADOS

TESOURARIA RP
BALANCO
R% 40,00 R% 0,00 R% 0,00 R% 40,00
ENTRADAS E SAIDAS
Repasse do CSA R% 0,00 Painéis R$ 0,00
Painéis R% 0,00
Despesas R% 0,00

O otaldeentradas " R$000 [T Yotaldesaidas | RS$0.00
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SERVICOS REALIZADOS

SERVICOS A REALIZAR RESPONSAVEIS

#» Painel Grupo Carapicuiba Rafael e Angelo 15/01

DESENVOLVIMENTOS DO MES

e Estudo do manual de Relagdes Publicas.

¢ Impulsionamento nas redes sociais: solicitacdo e pagamento efetuados pelo coordenador
de RP
» Treinamento de Informacdo ao Pablico.

#» Estudo de Book de Informacdo ao Pdblico: roteiro de lider de painel.
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n Relatério de Andncios: CSA SP OESTE - 01/12/2024 a 31/12/2024

Vislio geral do desempenho Tipos de stivideds: Todos T —_—
Alcance & Custa por resultads & Valor gasto @
178.952 R$ 1,68 R$ 299,89
Alcance
FLLE LY
15000
10000 R e e — St —— S,
5000 - - —
1ﬂdr dez de 2024 8 de dez de 2024 16 de dex de 2024 24 de dez de 2024 31 de dez de 20
B Alcance

&t Dados demogrificos By Pataloerna

Distribuigso por género e idade Tude - Resultados =

A0 mil

30 mil

20 mil

- II I I .

; H H N m
1317 18-24 25-34 15-44 45-54 5504 Ba+
. Homens . Bulbares
SR (24T 1E (73077
Cushd o resulad AT 1,66 CLead par resultado: BS 1LET
Idade * - Alcance - Impressies = Cliques - Cliques - CPT - CPrA - alor -
ra link [Eoclam) [eumwba {euwtes ummdn
18-24 50,936 108,453 54 75 R 2,40 A% 1.20 R§ 12985
Fh-34 3000 51, 0F5 25 14 RE 244 A 1.19 R$ &0.5%8
45—44 23545 s0.403 B 2y RE 4,04 Ri 118 R$ 32,33
45-54 15,524 24.243 4 g RE 7.58 A3 1.25 R$ 30.34
5564 18340 £3.385 3 iz % 9.93 A% 1.27 R 29.80
554 162G 12.878 1 23 RE 16,60 A3 1.29 RS 16,60
Resultackos Botai 178.952 248527 95 220 kY 316 R% 1.21 Y 209,85
i sl Is arilin 1 I (=111 [=1F] ola & Pear 1M Lal uiad
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Géners = Alcance = Impressdes Cliques = Cliques = cPC = L L

o link (todos) (custo {custo

POl POr..

Basculing a9.4ra 135032 A5 125 RY 366 A% 122

Feminino 73777 102437 46 a0 R§ 268 RA$ 120

Semcate . @ 5697 101058 4 5 {300 ng 119
Resultados tot 178,552 .:"4-"_'.'IEI' ) 95 .Edl.?' R% 3.6 L RS

Valor + -

usado

RE 164,74

R% 12313

R% 1201

Ff 295,69

Plataforma - Alcance - Impressies v Cliques - Cligques = CPC - CPM L4

Valor ¢ w

i [imb; (todaos) {custo [custo usado
Instagram 101,143 153,625 B 109 R§ 230 RS 1,20 R$ 183,75
Facebook T8.514 43902 15 111 R§ 7.74 RE1.24 RS 116,14
Resultados totais 178.952 247,527 g5 220 R$ 316 R§ 121 A% 299,89
Regido *  AMleance +  Impressdes v Cliques v Cliques » CPC « CPM v  Valor 4+ v
no link (todos) {custo (custo usado
por... por...
SioPaulo(s.. 176952 247527 % 20 RE316 RS 1,21 RS 299,89
Resultados to 178952 4150 ) 2 R33 16 R§ 121 RE 294,89
1/ linhaexibida  conts da Centra Tota Tota Tot Poragio | Por 1,000 imp Total usado
Chs 1: as métricas de “Regifio” so & possivel ver por "estado”,
Obs Z: é possivel gue o antncio alcance contas fora da localizaco configurada.
Scbre as métricas:
Alcance: MNumero de contas onicas que receberam o anundcio.
Impressdes: Nomern total de visualizagbes do andncio (1 conta pode ver mais de 1 vez),
Cliques no link: Quantidade de cliqgues no botdo “saiba mais” que leva para o site,
Cliques todos: Quantidade de cliqgues em qualquer lugar do anincio (botdo saiba mais, nome perfil...),

CPC: Media do valor gasto por cliques no link.
CPM: valor gasto pam entregar o anoncio para 1,000 contas,
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