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RELATORIO DOS DELEGADOS
NOVEMBRO DE 2024

Gostariamos de agradecer a oportunidade de servir nossa Irmandade.

#+ Neste periodo participamos das reunides:

* Reunido Ordinaria ABNA - 18, 19 e 20 de outubro de 2024 - Presencial - Sdo Paulo
* Reunido para Conclusio Ordinaria ABNA - 22 de outubro - Virtual
* Participacdo na Reunido Especifica RGSP - 26 de outubro de 2024
* Reunido Administrativa CSR GSP - 23 de novembro de 2024
* Visita Plenaria CSA ABC - 9 de novembro de 2024
* Participagdo no GT - Revisao Manual H&I
* Aplicacao de Workshop dos Tépicos para Discussao de Questdes IDTs
Grupo coragem, CSA SUL - 24 de novembro de 2024
* Participacdo e acompanhamento das reunides da CBRNA 2027

% Resumo Financeiro:

* Alimentacio Reunido Plenaria de Setembro R$ 27,16 cada - Total R$ 54,32

* Participagdo Reunido Ordindria ABNA - Total R$ 520,00
- Delegado Regional - Total R$ 310,00 (250 alimentagdo / 60 transporte)
- Delegado Suplente - Total R$ 210,00 (150 alimentacdo / 60 transporte)

Gasto Total Periodo - R$ 574,32

CALENDARIO - ABNA

Rotinas / Atividades Quando
e Reunido dos Participantes da Conferéncia e 7 de dezembro de 2024
é’ e Publicagdo CAR interino (inglés) e« 28 de novembro de 2024
<Z: e WSC Interina e 28 de fevereiro e 01 de margo 2025
¢ Reunido N277 da ABNA —Online e 11 de janeiro de 2025
<Zt e Reunido N278 da ABNA — Presencial e 25,26 e 27 de abril 2025
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ASSUNTOS RELEVANTES

e Encaminhamento de Mo¢des reuniao 76
e Proposta Or¢amentaria 2025 ABNA

e Alteracgao na politica de frete das compras de literatura e reajuste de preco

e Definicdo de data para apresentacao/votacao do CAR interino - Sugestao:
Apresentacdao MCRs e RSGs dia 18/01 ou 26/01 de 2025. Os MCRs deliberariam
com os CSAs a votacdo do CAR em suas plenarias de fevereiro e apresentarem os
votos por formulario 10 dias antes da WSC Interina (planejar evento hibrido)

e Calendario WSC Interina 2025 -

prazos:

CAR/CAT interino para decisao em 2025

28/11/2024

CAR/CAR interino traduzido

O mais rapido possivel, deve estar pronto até
60 dias antes da conferéncia interina

Emendas para as moc¢des do CAR e CAT
interinos

13/02/2025—Devem estar na versao final 15
dias antes da WSC

WSC Interina

28/02/2025 e 01/03/2025
(11am-1pm e 2pm-4pm, Horario do
Pacifico)

¢ Pesquisa de Participacao de Membros 2024 NAWS - Prazo 31/01/2025

https://www.surveymonkey.com/r/membership survey 2024?lang=pt

REUNIAO 76 ABNA

Aprovamos o Calendario de reunides Ordinarias ABNA até a conclusdo do termo 2024/2027 -
Solicitamos ao secretario do CSR para colocar essas datas no calendario Regional.

Calendario ABNA

Termo 2024 - 2027

Més Data Formato Local
Janeiro 11 Virtual Plataforma Zoom
2025 |Abril 25,26e 27 Presencial Rio de Janeiro
Jultho 42 Virtual Plataforma Zoom
Outubro 17,18e 19 Presencial Sao Paulo
Més Data Formato Local
Janeiro 10 Virtual Plataforma Zoom
2026 |Marco 20,21e 22 Presencial Rio de Janeiro
Jultho Al Virtual Plataforma Zoom
Outubro 16,17e 18 Presencial Sao Paulo
Més Data Formato Local
2027 |Janeiro 9 Virtual Plataforma Zoom
Abril 09,10e11 Presencial Rio de Janeiro
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= RELATORIOS ADMINISTRATIVOS - ASSUNTOS RELEVANTES:

Relatorio Administrativo ABNA:

A politica do site de frete gratis vai mudar de 1 pedido por més e restringir compras com o
subsidio do frete para espago minimo entre pedidos de 30 dias.

ATENCAO: Havera reajuste de precos na literatura de aproximadamente 5% a partir de
janeiro
Desenvolvimento de novos produtos autorizados pelo NAWS - Nosso foco é a producdo de fichas

mas ainda sem conseguir um caminho e fornecedor pra produgao. Motivo: Imposto de importacao
e o volume de venda desses itens no Brasil.

Sessao com auditoria AUDISA sobre o fechamento do ano fiscal de 2023:

Relatérios contidos na apresentacao:
= (Caderno de demonstracdes Contadbeis (importante para entendimento dindmica da auditoria)

= Relatorio de Visita (que contém as recomendagoes)
= Certificado de Auditoria - Emitido PARECER SEM RESSALVAS

Tivemos trés recomendagdes importantes:

1. Mesmo ndo tendo o nr. de funciondrios necessarios para estabelecer CIPA, nomear um
representante - algumas normativas podem gerar interpretacdo que temos nao
conformidade (como precaugao, estamos em conformidade)

2. Estoque com contagem mais regular e assertiva desenvolvimento de manual de contagem
de estoque - Procedimento Operacional Padrdo sera implementado.

3. Melhorar a formalizacdo do imobilizado da associagao, para que seja traduzido para a
contabilidade nossa forma de atuagdo (notebooks e equipamentos de terceiros como
comodato, aluguéis simbolicos como cessdo de espaco, etc)

Relatorio de Servicos ABNA:

Devido a extensdo do relatdrio e quantidade de informacées e principalmente moc¢oes, vamos
enviar os relatérios nos grupos de 82 conceito do CSR e trabalhar nos disponibilizar para tirar
davidas dos CSAs.

Pedido de Retracao do Cesar para companheira Val — coord. do CSA Extremo Sul — pedimos a inclusio
desse item na ata da ABNA e formalizamos também no CSR o texto e o nosso sincero pedido de desculpas
para a companheira.

César, Delegado da Regiao Grande Sao Paulo:

César, expressa seu pedidogformal, de i‘etratagﬁo na ata desta reunido. Ele deseja fazer uma reparagdo as
companheiras da RegidoyGrande/Sao Paulo, presentes na reunido, especialmente a coordenadora do CSA
Extremo Sul, que naoestd:aqui hoje. César explica que fez uma brincadeira, dizendo que ela "veio fiscalizar",
mas percebeu qife.ela interpretou a fala de maneira diferente, e isso a deixou muito triste. Ele reconhece que
ela é wita sef‘vidora exempﬁr. dedicada aos principios. e uma amiga. A situa¢do o deixou magoado consigo
mesmo por naoster percebido que a brincadeira poderia ser mal interpretada. Ele expressa seu sincero
arrependimento e deseja que essa retratacdo formal conste em ata. reiterando que estd repensando a forma

como brinca, especialmente em plenarias como esta.
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REUNIAO 76 ABNA — ASSUNTOS VELHOS

Eletiva - Encargo em aberto: Membro do Conselho Fiscal

Tivemos duas autoindicacdes, o companheiro Lucas da regido 10 Brasil e o Nelson da regido Brasil.
Companheiro Nelson da Regiao Brasil foi eleito como novo integrante do conselho fiscal da ABNA.

Moc¢oes Reunidao 71 da ABNA

o MOCAO 4 - Reuniio 71: Alterar no guia de procedimentos da ABNA o item 28.2.4 para “

ndo deverdo ser realizadas convencdes de regides 1 ano antes e 6 meses depois da data
prevista para a CBRNA” -
* RESOLUCAO: APROVADA ABNA

MOCAO 10 - Reunido 71: Inclusdo do item de orcamento de acessibilidade no Plano
orcamentario fixo de servicos da ABNA
* RESOLUCAO: APROVADA ABNA

Além dessas mogoes que haviamos levado voto, algumas mog¢des estavam direcionadas para
estudo da mesa e voltaram para com parecer para debatermos:

o) MO(,‘AO 5 - Reunido 71: Que os custos do item “CNNA - a cada 5 anos”, no valor de

8.000,00; sejam retirados da previsao orcamentaria apresentada para 2024/2025, ndo
sendo absorvidos dentro do orgamento da ABNA.
= RESOLUCAO: Diante do parecer da mesa sobre o estudo dessa mogio e as
necessidades do uso desse valor para a CNS 2027 a regiao retira a mog¢ao
para que ela seja melhor elaborada e estruturada no futuro contemplando
assim um planejamento mais adequado de todas as necessidades
financeiras da ABNA.

MOCAO 6 - Reuniao 71: Que os custos do item “CNS - a cada 2 anos”, no valor de 2.500,00;

sejam retirados da previsao or¢camentaria apresentada para 2024/2025, ndo sendo

absorvidos dentro do or¢camento da ABNA.

= RESOLUCAO: Mogio foi encaminhada para estudo da mesa em margo de

2024. A mesa apresentou um estudo que diante da cria¢do de uma nova
CNS para 2027, que aconteceu apos a apresentacio dessa proposta, essa
moc¢ao se aprovada seria prejudicial aos preparativos iniciais do evento
atual. A mesa sugere que a mog¢ao seja retirada de ordem diante deste novo
fato. A regiao Rio de Janeiro aceitou a retirada da mocao e pede que o tema
referente a aportes financeiros aos eventos da ABNA seja abordado em
outra mog¢ao que trata de mesmo assunto.
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0 estudo que baseou o encaminhamento das moc¢des anteriores, gerou ume emenda para a
moc¢do 13 da reunido 71, contendo a sugestdo da mesa de alteracdo do orcamento, incluindo o
recurso de provisdo para o planejamento e inicio da execuc¢io dos eventos nacionais:

MOGAO 13 DA REUNIAO N° 71 ABNA

Mocgao: n° 13 da Reuniao 71 | Data: 02/03/2024 - Mogdo Emendada: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X )Normal

Proponente: HOW Brasil I Endosso: Minas

Texto da Mogao

EMENDA ACEITA:

» Aumento do valor de adiantamento para R$ 40.000,00 para cada um dos eventos (CNS e CBNA).
* Destinacao dos recursos no ano de lancamento dos eventos.

« Liberacéo fracionada conforme as necessidades dos eventos;

+ Devolucédo dos recursos para a conta da ABNA em até 18 meses, contados da data do primeiro
aporte.

« Utilizacéo da conta administrativa da ABNA para os adiantamentos, em vez da conta de servicos.
« Retirar no planejamento orcamentario 2024 / 2025 a previséao de aportes para a CBRNA

» Manter o orcado atual para CNS 2027.

Intencao da Mogao

EMENDA ACEITA:

Espelhar a realidade dos dois ultimos eventos em rélagf’“ aos aportes financeiros. Evitar que os
aportes saiam da conta de servico da ABNAL Den;ar claro que os valores de adiantamento sejam
devolvidos no prazo de 18 meses. f“

\J

Impacto Financeiro

. *® et
EMENDA ACEITA: ,\

40 mil para cada um d d0|s eventos (CNS e CBRNA) a titulo de empréstimo no primeiro ano de
organizacéo destei eve S € devolugao em até 18 meses a partir da data da realizacéo do primeiro
aporte. \ »

Resolugao:

Mogao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

s
REGIME NORMAL - Encaminhamento: Moc¢ao encaminhada para as Regides
Apresentacdo de voto na reunido presencial da ABNA de ABRIL/25

PARA O MCR - Levar aos grupos na reunido de area de dezembro/24 e trazer as duvidas na
reunido do CSR de janeiro/25 — o voto devera ser apresentado no CSR em margo/25

Conclusao dos GTs em andamento:

Os relatorios podem ser encontrados na ATA da ABNA e nesse link para consulta:
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https://drive.google.com/drive/folders/1]JEsBW7ZGu2BH PSIzhsYd]ecD1BNQVUh

* GT calendario nacional de eventos - Foi concluido com apresentac¢do do relatorio.

= GT de assentamento de novas regides - Foi concluido com apresentagdo da mogdo 5 em
assuntos novos

=  Grupo de Trabalho (GT) de Relatdrios - Relatorio final foi apresentado, porém para
operacionalizar a disponibilizacdo desses relatorios, novos a¢des sio necessarias.

REUNIAO 76 ABNA — ASSUNTOS NOVOS

Propostas para Tomada de Decisao
Producido do manual de Relagoes Publicas pela ABNA com capa dura para comercializacgao.

O custo da produgdo na grafica gira em torno de 80 reais e é necessario produzir uma quantidade minima
de 50 unidades. As regides ficaram de verificar a demanda de suas comunidades para que a ABNA possa
tomar a decisdo da fabrica¢do ou ndo deste material. O prazo para devolutiva das regides sobre
quantidades que gostariam de adquirir serd até dia 20 de novembro de 2024 - Resoluc¢ao: Material sera
produzido o nosso CSR solicitou a impressao de 20 copias

Envio dos diretores de servico para o primeiro Forum Unificado de Servico da Regido UAl e
Minas:

A proposta de custeio para a participa¢ido da diretoria de servico no Primeiro Férum Mineiro Unificado de
Servico nos dias 08, 09 e 10 de dezembro, com um custo estimado em R$ 3.200, foi considerada fora de
ordem pela mesa da ABNA. Isso ocorreu porque, nao existe previsao orcamentaria para tal custeio e
conforme o guia de procedimentos, mo¢des com impacto financeiro que extrapolem a previsdo
or¢amentaria de servigo devem ser enviadas previamente a mesa e encaminhadas para regides votarem. A
decisao foi apelada e a apelagao foi votada, sendo mantida a decisao da mesa.

Aprovacio do Guia de Eventos:

O Guia de eventos foi apresentado pelo Diretor de DI e com o apoio da Regido Grande Sao Paulo, a
proposta era ser votado na reunido da ABNA devido a seu carater administrativo e encaminhamento da
CNS, porém foi solicitado pela regido 10 Brasil que o procedimento para aprovacio do guia de eventos siga
o0 mesmo rito da aprovacio do guia de H&I. Diretor de H&I explicou o processo completo do rito realizado
para o Guia d H&I e ficou decidido que sua aprovagao ou ndo aconteca através de mog¢do com regime de
extrema urgéncia na préxima reunido presencial. Na ATA da ABNA consta que o material deve ser
difundido nas regides, porém entendemos que esse material ja foi difundido, portanto solicitaremos uma
ressalva na ata.

12 Sessao de Assuntos Novos
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PARA O MCR - As 4 mogoes dessa sessao nao tém acao direta dos CSAs e estao apresentadas,
para prestacao de contas e para que a comunidade acompanhe os assuntos.
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MOCAO 1 - Reuniio 76: Que seja criado um GT de estudo da realidade do servigo de RSG
nos grupos do Brasil. Mapeamento; Ouvir as realidades; Criar e disponibilizar materiais para
boas praticas e execugao do servigo; Realizar um Encontro Nacional de RSGs anualmente.
Intencao da Mogdo: Melhorar a comunicac¢do e consequentemente o desenvolvimento dos
grupos através da promoc¢ao da unidade, comunicacao e desenvolvimento de liderancgas
efetivas.

o RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 2 - Reunido 76: MOCAO CRIAGAO DE UM GT = DESENVOLVIMENTO DE NA EM PAISES
DE FRONTEIRA COM O BRASIL.
Intencdo da Mogido: VENDO A REALIDADE DE PAISES FRONTEIRICOS E PROXIMOS DE
COMUNIDADES BRASILEIRAS DESENVOLVIDAS SE TORNA IMPORTANTE ORGANIZAR UM
GRUPO DE TRABALHO PARA ESTUDAR A POSSIBILIDADE DO NA BRASILEIRO DAR ESTE
SUPORTE E CONVIDANDO 0S DEMAIS FORUNS ZONAIS DE ONDE AS COMUNIDADES EM
QUESTAO FACAM PARTE.

o RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 3 - Reunio 76: Que as reuniées da ABNA presenciais destaquem uma secio de 2 horas
destinada aos delegados para debate, troca de experiéncias sobre os temas ligados ao ciclo da
conferéncia mundial de servico, tais como os temas do ciclo, procedimentos etc. Os temas a serem
debatidos nesta reunido poderao ser pautados ouvindo-se os delegados com antecedéncia, quando
da montagem da pré-pauta. Que seja experimentado esta dindmica nas duas préximas reunides
presenciais para validac¢io.
Intencdo da Mog¢ao: Que as regides tenham um ponto de encontro fixo e recorrente para ajuda
mutua entre as regides no que diz respeito aos assuntos ligados as reunides dos participantes
da conferéncia.

o RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 4 - Reuniiio 76: Contratagdo de um profissional que compile um guia de procedimentos
para padroes dos processos da ABNA.
Intencdo da Mocao: Descrever visualmente os processos existem e criacdo de padroes de
procedimentos através de fluxogramas e ferramentas (BPMN) Modelo de Processos de
Trabalho

o RESOLUCAO - MOCAO ENCAMINHADA PARA ESTUDO DA MESA
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22 Sessao de Assuntos Novos

Nessa sessdo tratamos as mog¢des que foram trazidas a reunido ordindria pelas regides e mesa na reuniao
76, ao todo sdo 23 mogdes que serdo encaminhadas e para organizar, apresentamos as mog¢des dentro dos
regimes, com uma explicacdo prévia de encaminhamento para cada um destes regimes:

PARA O MCR — As mogoes dessa sessdao nao tém agao direta dos CSAs e estao apresentadas para
prestacao de contas e para que a comunidade acompanhe os assuntos.

MOCOES REGIME EXTREMA URGENCIA 6, 11, 20, 25, 26,27

MOCAO 6 (Reuniiio 76) - Proponente: Conselho Fiscal / Brasil

Que seja formado um GT para criagao de um Guia Orientador para as Associagdes, disponivel
a toda comunidade brasileira de NA. O grupo devera ser formado por integrantes da mesa da
ABNA, delegados e voluntarios, com duragcédo de 6 meses, devendo apresentar o projeto na
préxima assembleia presencial.

Intencao da Mog¢do: Desenvolver um material de apoio para a criacdo/formagdo de uma
associacdo a nivel de CSR/CSA, uma vez que nao existe esse material em nenhuma estrutura de
servico. Esse pedido vem das comunidades pelo Brasil desde as ultimas duas edi¢des da CNS
(2022/2024) lideradas pelo conselho fiscal da ABNA.

Impacto Financeiro: Nenhum, as reunides serdo virtuais.

RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 11 (Reuniio 76) - Proponente: Diretor H&I / Endosso: R. Janeiro e Sul, R.
Grande do Sul

Aprovar o Guia Nacional de H&l 2024 e ele sendo aprovado seja disponibilizado em admbito
nacional, como novo GUIA OFICIAL NACIONAL DE PROCEDIMENTOS DE H&l DA ABNA.
Intenc¢do da Mogao: Disponibilizarmos um material de qualidade, didatico e funcional para
que as estruturas de servigos de areas e regides possam executar os servicos segundo a
diretrizes discutidas, revisadas e aprovadas pela consciéncia de grupo do H&I nacional.
Impacto Financeiro: Nao ha.

RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 20 (Reunido 76) - Proponente: Regido 10 Brasil / Endosso:

Que seja disponibilizado o valor de 2 mil reais, destinado a um carro composto de 4
companheiros Brasileiros que estardo no evento que sera realizado no dia 7 € 8 de dezembro
de 2024 na cidade de Santa Cruz - Bolivia.

Intencdo da Mocao: Colaborar com a visdo para os servicos mundiais de NA, Bolivia é o pais
que apresenta o maior trecho de fronteira com o Brasil, possivelmente isso colabora com
diversas interacdes que estdo sendo realizadas em aproximadamente 14 anos, acreditamos que
o minimo que fizermos hoje impactara de maneira extremamente positiva no futuro, "nao
existe fracasso na tentativa de levar a mensagem de NA" (Passo 12)

Impacto Financeiro: Nio ha.
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RESOLUCAO - Mogio colocada fora de ordem pela mesa da ABNA - esta fora dos limites
orcamentarios da estrutura (item 32.4, Guia de procedimentos da ABNA) e estar em regime de
extrema urgéncia em um assunto que possui impacto financeiro (Item 32.14 do Guia de
Procedimentos da ABNA).

MOCAO 25 (Reunido 76) - Proponente: Mesa ABNA / Endosso: Brasil Sul, R. Grande do
Sul

Que seja criado um Grupo de Trabalho na ABNA para a criacido de diretrizes basicas de
funcionamento dos Grupos de Servigcos que compdem as atuais diretorias de servicos. Que
neste grupo de trabalho participem todos os Diretores de Servigo e um membro da Diretoria
Administrativa. Que o Grupo de Trabalho, em cooperacdo com as coordenacdes dos GS’s e seus
membros servidores construam um pequeno guia de procedimentos interno, para ser incluido
no Guia da ABNA. Este guia de procedimentos deve contemplar diretrizes especificas de cada
GS e comum a todos, sendo elas:

Procedimentos comum a todos

Encargos de coordenacdo e secretaria

Requisitos e Fun¢des de cada um dos encargos

Quem tem direito a voto nas reunioes

Quoérum de votagdo minimo

Processo de tomada de decisdao

Tipos de votos

Procedimentos para criagdo de GT’s internos

Procedimentos especificos:

Descricao das atividades da estrutura

Periodicidade das reunides

Encargos técnicos ou especificos disponiveis

Requisitos e Fungoes de cada um dos encargos

Periodo de duragdo dos encargos

Intencao da Mocgao:

Organizar melhor os Grupos de Servico para a entrada de novos servidores e a continuidade
dos trabalhos

Promover as opgoes de servico disponiveis na estrutura da ABNA e como fazer parte deles
Formalizar os procedimentos internos de cada GS dentro do Guia da ABNA

Facilitar o entendimento da irmandade sobre como os servigos dos GS’s funcionam
Organizar dentro da estrutura de servico nacional os mesmos procedimentos basicos de
funcionamento para os GS’s

Impacto Financeiro: Nenhum, as reunides serdo virtuais.

RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 26 (Reunido 76) - Proponente: Diretor RP / Endosso: Brasil Sul, GSP

Que a ABNA crie um Grupo de Servico de Linha de Ajuda dentro da Diretoria de Servigos de
Relacdes Publicas.

Intencdo da Mocao: Possibilitar que a ABNA crie um relatério digital de atendimentos
telefénicos com compilacdo dos dados de todas as regides. Viabilizar a construcdo de um
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Manual de Linha de Ajuda Nacional. Promover um espaco nacional onde todas as regioes
brasileiras possam construir projetos nacionais de Linhas de Ajuda.
Impacto Financeiro: Nao ha.

RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCAO 27 (Reunido 76) - Proponente: Diretor RP / Endosso: Brasil Sul, GSP

Que a ABNA crie um Grupo de Servico de Informagao ao Publico dentro da Diretoria de
Servicos de Relagdes Publicas.

Intencdo da Mogao: Possibilitar que a ABNA crie um relatério digital de Informacgdo ao Publico
com compilagdo dos dados de todas as regides. Viabilizar a construgdo de um Manual de
Informacgao ao Publico Nacional, tendo em vista que o ultimo que temos disponivel é de 2004.
Promover um espago nacional onde todas as regides brasileiras possam construir projetos
nacionais de Informacao ao Publico.

RESOLUCAO - APROVADA ABNA

MOCOES REGIME URGENTE 12,13, 16,17, 18, 21 e 24

O MCR - As mogoes dessa sessao que deverao ser votadas no CSA em

dezembro/24, os votos serdo coletadas por enquete, a partir do dia 16/12 para levarmos na

plenaria virtual da ABNA de 11/01/2025.

MOGAO 12 DA REUNIAO N276 DA ABNA

Mogéo n° 12 Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal
Proponente: Mesa da ABNA Endosso: Rio Grande do Sul e Brasil Sul

Texto da Mogao

Que o tépico 9.8 — grupos de Servicos seja proposto através de mocao, apreciado e aprovado pelas
regides.

Texto atual: Os coordenadores de servico podem criar uma estrutura - GRUPO DE SERVICO:

- Para as atividades continuas cuja prestacéo de contas, junto as regides, estara sob suas
responsabilidades, tais como:

Fale Conosco, Desenvolvimento do Site da Irmandade. Esses grupos dever&o seguir as orientacdes
das diretrizes criadas especificamente por aquele grupo de servico. Além dos procedimentos
especificos do servico a ser realizado, nessas diretrizes deverao constar:

- A definicdo da atividade daquele grupo de servico;

- O numero maximo de voluntarios e o tempo maximo que deverao manter o voluntario.

- Os requisitos necessarios para que um membro se autoindique para ser voluntario

- O tempo de duracdo dessa estrutura

- Caso haja necessidade de custeio, de onde sera retirada a receita

Para os encargos de coordenador, vice coordenador e secretario, os curriculos deverao ser
encaminhados para a ABNA que serao eleitos pelos delegados em assembleia presencial
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Proposta de Alteracdo: Os coordenadores de servico podem criar uma estrutura - GRUPO DE
SERVICO- através de mogao

- Para as atividades continuas cuja prestacao de contas, junto as regies, estara sob suas
responsabilidades, tais como:

Fale Conosco, Desenvolvimento do Site da Irmandade. Esses grupos deverado seguir as orienta¢cées
das diretrizes criadas especificamente por aquele grupo de servico. Além dos procedimentos
especificos do servico a ser realizado, nessas diretrizes deverao constar:

- A definicdo da atividade daquele grupo de servico;

- O numero maximo de voluntarios e o tempo maximo que deverdo manter o voluntario.

- Os requisitos necessarios para que um membro se autoindique para ser voluntario

- Caso haja necessidade de custeio, de onde sera retirada a receita

Para os encargos de coordenador, vice coordenador e secretario, os curriculos deverao ser
encaminhados para a ABNA que serao eleitos pelos delegados em assembleia presencial

Inteng¢do da Mog¢éo

Impacto Financeiro

N&o ha

Resolugao:

Mogao encaminhada para as regioes.

MOGCAO 13 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocé&o: n° 13 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024

Regime: ( ) Extrema urgéncia ( X ) Urgente ( ) Normal

Endosso: HOW, Grande S&o Paulo, Brasil Central,
10 Brasil é

Proponente: Rio Grande do Sul

Texto da Mogao

EMENDA ACEITA:

Que todas as reunides da ABNA presenciais terminem as 16hs de domingo, criando assim uma
sessao de 2 horas apds o almoco. A sessdo iniciaria as 14hs e terminaria as 16hs.

Intencdo da Mocao

DA
Ter mais tempo para debater a extensa pauta que sbmpréﬁ%’mos nas reunides presenciais e assim dinamizar
melhor os assuntos, com mais assertividade e clareza M‘

Impacto Financeiro

N3o informado. 2 g{ %

RESOLUCAO MOCAO 13 — Encaminhada
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MOGAO 16/DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogao n°:16 | Data: 20/10/2024

Regime: () Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal

Proponente: Regiao Grande Sao Paulo | Endosso: Regiao Rio de Janeiro

Texto da Mogao

Que seja feita uma campanha nacional de atualizacdo de reunides presenciais e virtuais no
site. A sugestao de tempo é que essa campanha tenha duragdo de 3 ou 4 meses e apos a

finalizacado ela seja repetida-de2-em-2-anes para assim manter os esforcos dessa primeira
campanha. Caso a mog¢do seja aprovada, que esse procedimento seja integrado ao Guia de N
Procedimentos da ABNA para que se torne algo fixo e peridédico na Estrutura Nacional.

EMENDA ACEITA:

Que a periodicidade seja anual ao invés de bianual

Intengao da Mogao

A intencé@o principal é informar ao invés de desinformar, tendo em yist

< hgue nos deparamos com
wirtuais, e com essas
campanhas periodicas diminuiriamos essa desinformacao. Além dissogéumprir o 2°, 5°, 7°, 8° e
11° Conceitos.

o~

Impacto Financeiro

N&o ha w

Resolugao:

Mogao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

MOGAO 18 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogéo: n° 18 | Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal
Proponente: Regido Grande Sao Paulo | Endosso: Regido Brasil Central ﬁ

Texto da Mogao

Que o servigco de revisdo e traducdo de literatura através de GS ou GTs. Seja somente realizada
presencialmente, de forma regular, desde que estejam vinculadas as estruturas de servigo local,
sendo CSA’s, Nucleos ou Regides.

Intencdo da Mogédo

Manter uma estrutura de prestagdo de contas que seja clara e f

Impacto Financeiro

Nao ha. ®

Resolucao:

Mocao emendada amigavelmente com melhoria do texto e encaminhada para as

regioes.
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MOGAO 24 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogdo: n° 24 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal
Proponente: Brasil Sul Endosso: Regido UAI, Regido Brasil Central

Texto da Mocao:

EMENDA ACEITA:

Que seja criado um Grupo de Servico dentro do RTL nacional, com a participacédo de membros do
RTL, delegados regionais que queiram participar e participacéo obrigatéria de pelo menos um dos
delegados zonais para a coordenacéao de literatura, sendo esta a de traduzir os materiais de suporte
aos delegados, tais como os relatérios dos participantes da conferéncia, as mocdes do CAT/CAR,
reportes etc.

Intengdo da Mogao:

N4

A intencdo da mog¢do é que a estrutura nacion%dgoio as regides para traduzir os materiais necessarios aos

servicos dos delegados nos servicos mundiais

Uma segunda intencdo € evitar dupli%r? rcos, ja que ao criar uma estrutura nacional Unica, evitariamos de ter
varias regides traduzindo os materiais Simultaneamente.
)

Impacto Financeiro

LV
T~

Resolugao:

N3o ha

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes
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PARA O MCR - As mogoes 17 e 21 dessa sessdao de Regime Urgente nao foram encaminhadas e
nao tem acdo imediata do CSA, pois foram tiradas de ordem, retiradas pelo proponente ou
encaminhadas para estudo.

MOGAO 17 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogdo: n° 17 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( X )Urgente () Normal
Proponente: Grande Sao Paulo Endosso: HOW Brasil

Texto da Mocao

Viabilizar/disponibilizar a funcionalidade de pesquisa por data na pagina da leitura da meditacéo diaria no site
na.org.br, para que seja possivel pesquisar, encontrar e ler a meditacéo diaria de qualquer data e néo
somente a meditacéo diaria do dia atual, como é feito hoje. Ressaltamos que na pagina de Portugal ja existe
essa funcionalidade.

(site na Portugal https://na-pt.org/index php/pt/membros/meditacao)

@mo«mm uem Somos Re: es Profissionais Destague  Contactos

VER OUTRAS MEDITAGOES

dia més

=) (=)

VER

No boletim 1 do FIPT é descrito que corpos de servico de NA podem reproduzir literaturas que tenham
caracteristicas de livio em até 25% de um capitulo e considera as paginas da medita¢gdo como capitulos
individuais e sugere que se existir necessidade de reproducéo acima de 25%, devemos solicitar autorizacéo do
NAWS. Se aprovada na ABNA, seguiremos de acordo com o direcionamento dos servicos mundiais.

Intengdo da Mog¢éao

Alterar o site do NA Brasil, na pagina da medltagﬁo dléna para permitir pesquisa por data, permitindo maior
acesso aos membros a essa literatura. ”;\ /

Impacto Financeiro

Nao ha L

Resolugao:

Mogao encaminhada para estudo da mesa junto com o RP com a intengao de avaliar
o impacto financeiro desta funcionalidade no site.
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MOGAO 21 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgéo: n° 21 da Reunido 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal
Proponente: Grande S&o Paulo Endosso:

Texto da Mogao:

Realizar uma revisao completa do guia nacional de H&l — houve o entendimento na comunidade de H&l da regiao grande
séo paulo que a reviséo atual ficou baseada em inputs e néo na revisdo minuciosa do texto de todos os tépicos e servigos
contidos no guia. Essa revisao devera ser realizada a partir do guia mais atualizado.

Inteng¢do da Mocgéao:

Ter o melhor guia possivel para as estruturas de H&l do nosso pais.

Impacto Financeiro

Ndo ha

Resolucao:

Mocao retirada da mesa pelo proponente.

Solicitamos a retirada dessa moc¢ao apos o diretor de H&I se comprometer a iniciar uma nova revisio
imediatamente ap0s a finalizacdo de duas iniciativas nacionais que estao em pautas, sendo uma delas
a do GT do apadrinhamento por detras das grades. E que provavelmente a nova revisao seria iniciada
nos primeiros meses de 2025.

= MOCOES REGIMA NORMAL 5, 7, 8,9, 10, 22, 23, 28,29 e 30

PARA O MCR - As mogoes dessa sessao que
apresentadas no CSA em dezembro/24 — os MCRs devem trazer as duvidas para que seja

feito o debate das mogdes na plenaria do CSR de janeiro/25 - os votos serdo coletadas po
enquete em margo/25 para levarmos na plendria presencial da ABNA de 25, 26 e 27 de|
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MOGAO 05 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgdo: n° 05 da Reunido 76 Data: 20/10/2024

Regime: ( ) Extrema urgéncia ( ) Urgente ( X ) Normal
Proponente: Rio Grande do Sul Endosso: Brasil Sul, Grande Sdo Paulo, HOW, Minas
Texto da Mogao:

Alterar o procedimento para assentamento de novas regides — item 34 do GPABNA, conforme
descrito abaixo:

Retira-se:

34.1 - Critérios para reconhecimento de novos participantes da Associacdo - Para que uma nova
regido seja elegivel para ser reconhecida como membro votante nas reunides da ABNA, devera ser
autossustentada e apresentar a ata de formacao da regiao: O reconhecimento formal como membro
votante da ABNA requer um voto da maioria simples do quérum presente; - A nova regiao tera
direito a voz apds o assentamento e somente tera direito a voto na reunido seguinte

Acrescenta-se:
34.1 - Os critérios para reconhecimento de novas regides participantes da ABNA/FZB sao:
. * Tempo minimo de criacao de 1 ano;

. * Ter manual de procedimentos;
. * Ter realizado forum de servico em unidade entre as areas da nova regiao;
. ¢ Ter subcomités atuantes.

34.2 - O processo de assentamento deve ser solicitado por mocao atendendo as seguintes
diretrizes:

o » Ser apresentada em reunido presencial, por uma regido assentada (respeitando o prazo
para apresentacao mocoes da assembleia);

. * Nao requer endosso;

. » Aprovacao em 2/3;

. * A regiao que pleiteia o assentamento deve apresentar seus servicos por meio de um

servidor delegado

Novas regidoes que ainda nao atenderem o0s requisitos para assentamento poderao participar das
reunides Ordinarias da ABNA, presenciais e virtuais, como ouvintes. Os servicos oferecidos pela
ABNA, como distribuicao de literatura, Lista de Grupo, Midias Sociais, etc - serdo disponibilizados a
novas regides no territorio brasileiro, independente do assentamento.

Apbs aprovacao do assentamento a regido tera direito a voz dentro da mesma reunido e direito a
voto na reunido seguinte.

Intencao da Mocgao:

Entendemos no GT a téfnos uma consciéncia de grupo fortalecida e direcionarmos melhor
nossa comunidadesies a, a criag@o de novos critérios seria o melhor caminho, considerando
também que o Gm?a‘e Procedimentos da ABNA, assim como o Guia para Servicos Mundiais de
Narcéticos imos sag referéncias para as nossas comunidades e por consequéncia para futuras
novas regio estudo de criacao.

Os pgincipios que orientaram a criag@o do processo e requisitos de assentamento foram: Que as
novas es\nﬁam foco em seu propésito de criagdo e servigos locais e que estejam conectadas
com o espiritgpde servico e desenvolvimento da irmandade, além do fortalecimento da consciéncia

da ABNA/ através da maturidade de seus participantes.

Impacto Financeiro

N3o possui

Resolugao:

Mocao encaminhada para as regioes.
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MOGAO 08 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgéo: n° 08 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: Tesoureira da ABNA Endosso: Nordeste

Texto da Mogao:

Que a tesouraria da ABNA apresente somente relatérios financeiros trimestrais em vez de mensais.

Intencdo da Mogdao:

=
" ; 3 i3 s = o : @
Dinamizar e evitar duplicidade de informagdes, uma vez que o relatorio financeiro apresefifado nas
reunides da ABNA (que acontecem a cada 3 meses) é praticamente uma repeticadydas informacoes
lancadas nos relatérios mensais disponibilizados. )

L

Y
"\ W'
~\

Impacto Financeiro:

Nao possui

Resolugao:

Mogcao encaminhada para as regioes.

MOGAO 09 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgé&o: n° 09 da Reuniao 76 Data: 20/10/205
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: Diretor de H&I Endosso: 10 Brasil

Texto da Mogao

Que o Guia Nacional de H&l seja revisado a cada ciclo de conferéncia nacional CNS, incluindo esse item como atribui¢éo
do encargo do Coordenador de H&I Nacional|— item 9.6.5 do GPABNA.

EMENDA:

Que o Coordenador de H&I seja o responsavel por coordenar um GT (grupo de trabalho) com representantes de todas as
regides para realizagéo desta reviséo.

Inten¢do da Mogéao

a \ 4} £
Manter o guia atualizado conforme a consciéncia de grupo do H&l nacionalmente. %
A

Impacto Financeiro

Né&o ha. Yﬁ% ‘ \§§

Resolucao:

Mocao emendada por votacao e encaminhada para as regioes.
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MOCAO 22 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgdo: n° 22 da Reunido 76 l Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal

Proponente: 10 Brasil | Endosso: Nordeste, Brasil

Texto da Mogao:

Garantir que pelo menos 1 vez por ano pudéssemos contar com a presenca do servidor do quadro mundial em
nossa plenaria.

Intencdo da Mocgdo:

Aproximar o servidor do WB, possibilitando que ele compreenda o nosso cenario atual, atualizar a@i e
novos Dr’s a fim de proporcionar um momento de aprendizagem.

A

Impacto Financeiro:

<

Teto de R$ 500,00 oriundos da conta administrativa da ABNA no item assemblei?s\,ag,aso o NAWS néo arque
com este valor.

Resolucao:

Mocgao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.

MOGAO 28 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgédo: n° 28 da Reunido 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: Rio de Janeiro Endosso: 10 Brasil, Rio de Janeiro

Texto da Mocéao:

Que o nimero 0800 221 0221 da linha de ajuda do CSR RJ seja inserida no mesmo espaco no site e em todas
as divulgacdes nacionais, onde ja estédo as linhas de ajuda 132 e 3003.

Intengdo da Mogédo:

Ajudar a colaborar no atendimento a nivel nacional, assim o adicto potencial, profissionais Sidemais e
interessados em NA terdo mais uma opcéo de ligacédo gratuita. y

O que temos a ajudar: 30 ramais dentro de um unico estado. Atendemos até 10 ligacées simult neas. Uma
central de atendimento onde a ligacdo que entra em nosso numero toca em@ted osframais ativados
simultaneamente, com isso diminuindo o tempo de espera para quem nos liga N\

N

Impacto Financeiro:

Nao possui impacto financeiro. QX
N o

Resolugao:

Mocao encaminhada para as regioes.
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PARA O MCR - As mogoes 7, 10, 23, 29 e 30 dessa sessdao de Regime Normal ndao foram

encaminhadas e ndo tem ac¢do imediata do CSA, pois foram tiradas de ordem, retiradas pelo
proponente ou encaminhadas para estudo.

MOGAO 07 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgdo: n° 07 da Reunido 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: Tesoureira da ABNA Endosso: Rio Grande do Sul, Nordeste

Texto da Mogao:

Que seja apresentado somente um Plano Orcamentario Administrativo a cada ciclo de 03 anos,
combinando com as eleicoes da diretoria. Caso haja alguma proposta para alteracao/inclusao de
algum item, essa devera vir através de mogao e sera acrescentada no Plano atual aprovado. A cada
ano, somente apresentaremos o plano com o realizado e a previsao do préoximo ano com os percentuais
necessarios de reajuste, nao havendo necessidade de o plano voltar para os grupos e promover sua
aprovacao.

Quanto ao plano orcamentario de Servigo ndo acreditamos necessaria sua aprovagao porque seus
itens ja vieram de mogoes aprovadas anteriormente.

Intengcdo da Mogdao:

Melhor gerenciamento dos valores que fazem parte da composicao, do walor unitario de venda da
literatura e maior condigdes para a tesouraria gerenciar e sugerir alteracoes™

al
N |

Impacto Financeiro:

N&o possui

Resolugao:

Mocao colocada para estudo da mesa para verificagao de aspectos legais e que seja

aproveitado para ser adotado o ano fiscal (01/01 a 31/12) na previsao ao invés de margo a
fevereiro como utilizado hoje.

MOGAO 10 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgéo: n° 10 da Reunido 76 Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: Diretor de H&I Endosso: Grande S&o Paulo

Texto da Mocao:

Criac&o do encargo de Vice Coordenador para compor o corpo de servico da ABNA em todas as diretorias de servigo
atuais — RelagGes Publicas, Desenvolvimento da Irmandade, Literatura e Hospitais e Instituigdes.
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Inten¢do da Mocgdo:

|
v

O objetivo com os encargos de Vice coordenador € formarmos através do apadrinhamento, novaslide\rangas Iho servico
que ja estejam familiarizadas com a estrutura e atuagdo da ABNA nos servigos de coordenagaq nacignal. Alémidisso
aumentar a capacidade de atuac&o dos servigos nacionais nas questées que envolvam a dlre\ona dé semgos ‘da ABNA.

A duragéo do encargo sera a mesma dos coordenadores conforme item 9.1 do GPABNA e & s r'esponsablhdades
conforme sec¢éo 9.6 do GPABNA 3

\\

Os Vice Coordenadores participam de todas as Plenarias virtuais da ABNA, ordgf[oé‘nas e extraordlnanas com direito a voz
e vao participar da Assembleia Geral Ordinaria (reuniao presencial da ABNA) sn[qen}e\no ultimo ano do termo ou na
auséncia do coordenador, participando de maneira mandatoria de duas reumoes pn\e.j._er\cnals durante o termo, dessa
forma é possivel ambientar os servidores com a dinamica e funcionamento a ABNA tjllzando nossos recursos de forma
responsavel e assertiva (11° conceito).

Impacto Financeiro

-

| |

B B

Assemblelaiseumoes Com base no orgamento\apro’

y =
Resolucao:
Mocao encaminhada para estudo da mesa para analisar todos os aspectos da mocao,
ja com a emendas propostas pelas regioes Grande Sao Paulo e Rio de Janeiro que

foram aceitas amigavelmente e da emenda nao amigavel proposta pela Nordeste e
aceita por votacao.

Emenda da Regiao Grande Sao Paulo: ja realizada no texto da mogao atualizado as
informacgoes do impacto financeiro e retirando informagoes que estavam em
vermelho alertando sobre dividas existentes do momento de criagao da mocgao.

Emenda da Rio de Janeiro: incluir os custos gastos com servidores atuais dos
ultimos 3 anos no impacto financeiro.

Emenda da Nordeste: Que os encargos de vice coordenacao das diretorias de
servigo, citados na mogao, nao sejam passiveis de reeleicao na ABNA.

MOGAOI23 DA REUNIAO N° Reunido N: 76
Mocgéo n° 23 Data: 20/10/2024

Proponente: Regiao HOW Endosso: Regiao Minas, Regido Grande Sao Paulo.

P

Texto da Mogao

Que os servidores da ABNA, eleitos nas plenarias formais, apresentem certiddes civel e criminal,
comprovando que ndo possuem nenhum processo em andamento que possa prejudicar a imagem
ou comprometer os principios de Narcdticos Anonimos.
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R

Intencao da Mocéao

) Y
< . o A ~ N G b
Considerando que os servigos nacionais da ABNA tém uma relagao direta'eéom a sociedade;
Considerando que os servigos nacionais sao executados por séryidores, 'que sdo a nossa porta de

entrada em Narcoticos Andnimos; 3 —-B

. ~ -x' F\ ~ .
Considerando que, com o avango da tecnologia, a obtengaoide informacoes tornou-se facilmente
acessivel por meio de servigos de internet; 3 &  §

Considerando que qualquer tipo de processo juc(iz) Iﬂg}ggprejudicar aimagem e a irmandade de
Narcoticos Andnimos; @t

A Regiao How propde que os servidores d BN]*@, quando eleitos, apresentem certidées negativas
de processos que possam comprometer,a viséeé€ os principios de Narcéticos Anénimos.

Caso, no decorrer do mandato, &}rra ggélquer conduta que prejudique a imagem da irmandade,
isso sera motivo para destit@?ﬁo@g{gﬁmética, incluindo condenagdes criminais e processos civeis
que evidenciem ma-fé. s N\ 1

Nao serao considgﬁ‘dg ag:aptos os reabilitados e/ou inocentados, mesmo que os processos
continuem constt%ido no sistema dos tribunais de justica.

o T, ¥
As Certidgeés,nao serg&xpostas em plenaria, nem tampouco divulgadas em nenhuma

f h P , .. . . , . o
op@rtunidade,'somente é um requisito e internamente a ABNA informara que o curriculum nao
cumpre os/géhuisitos constantes do manual.

v,

IMPACTO FINANCEIRO

Nao ha

Resolucgéao

MOCAO COLOCADA FORA DE ORDEM PELA MESA

RESOLUCAO: MOCAO COLOCADA FORA DE ORDEM PELA MESA|
Parecer da mesa da ABNA: A Mocdo 23 pode ferir os principios e conceitos fundamentais de
Narcoticos Andnimos - explanadas a Tradicdo Doze e 32 Conceito (maiorexs detalhes na ATA ABNA)
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MOGA©O 29 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogé&o: n° 29 da Reunido 76 | Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal

Proponente: Rio de Janeiro | Endosso: 10 Brasil, Rio de Janeiro

Texto da Mogao:

Que seja direcionado uma agéo ou projeto para disponibilizar para acesso aos membros o audio online do
livro sé por hoje.

Intencao da Mocgd&o:

ﬁ
Ajudar a promover uma politica de acessibilidade. @
A |

4

Impacto Financeiro:

-

Né&o tem como a regido mensurar, a priori da proposta, o impacto financeiro'da a‘?‘g&gu projeto.

Resolugao:

Mogao encaminhada para a mesa junto a Diretoria de Desenvolvimento da Irmandade para
estudo de custos.

MOGAO 30 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgéao: n° 30 da Reuniao 76 | Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( ) Urgente ( X ) Normal

Proponente: Rio de Janeiro | Endosso: 10 Brasil, Rio Grande do Sul, Sdo Paulo

Texto da Mogao:

Que os relatérios orcamentarios de receitas e despesas administrativas, e de servicos, deveréo ter um plano
de contas espelhados nas contas da DRE, adequando suas nomenclaturas e ordem de posicéo, sendo
agregadas ou somadas na mesma ordem, ou seja, classificadas na mesma ordenacéo que possuem a dre
que é auditada anualmente.

Intencao da Mocgao:

Promover uma melhor utilizagdo do servigo que esta sendo pago aos trabalhadores espi 'alizado@
resguardando os servidores e os DRs nos processos de tomada de decisdo, visto que diteria‘jad verifica se
estdo corretos os relatoérios contdbeis. -

N

4

Impacto Financeiro:

D
agéo ou projeto.

N&o tem como a regido mensurar, a priori da proposta, o impacto fina

Resolugao:

Mogao encaminhada para estudo da mesa.

Em Espirito de Irmandade!

César C. — Delegado Regional
Marquinhos — Delegado R. Suplente
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