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ATA DA REUNIAO PLENARIA DO CSA VALE DO PARAIBA

Data: 14/12/2024 Inicio:14:02 Término: 16:53

DRIVE DO CSA P e
https://drive.google.com/drive/folders/1- X ";,‘5'55';51:;.!...‘:*'
9y7ns8gOSBBKKkgrBrHykv0O8tqgldja8 fg—m y

Proximas Reunides - na plataforma Zoom

Administrativa: 11/01/2025 — 9:00 as 12:00 hs
Plenéaria: 11/01/2025 — 14 as 18:00 hs

Inicio da Reunido

Oracao, apresentacdo, leitura dos 12 Conceitos e 12 Tradicdes.
12 chamada: 9 grupos presentes.

Partilha do 3° conceito: Coordenadora do CSA.

Ata aprovada sem ressalvas.

Eall A

Assentamento de Grupo

Nao houve.

Relatérios dos Subcomités

Todos os relatorios bem como esta ata se encontram no Drive, link e QR Code acima.
1. HI - coordenador Mario: apresentou o relatério, sem questionamentos.

2. IP — coordenador Black: ndo enviou relatério e ndo participou nem da Administrativa nem da
Plenéria.

Relatério dos Servidores Administrativos

Todos os relatorios bem como esta ata se encontram no Drive, link e QR Code acima.



https://drive.google.com/drive/folders/1-9y7ns8gOSBBKkgrBrHykv0O8tqldja8
https://drive.google.com/drive/folders/1-9y7ns8gOSBBKkgrBrHykv0O8tqldja8
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1. Coordenadora — Léo: apresentou seu relatério juntamente com o do Enconpaso, sem
guestionamentos.

2. Tesoureiro — Valter: ndo enviou relatorio pois a coordenadora disse que bastaria o print da conta,
que ndo foi enviado. Mcr disse que enviou o relatdrio a ele. Justificou sua falta na Plenaria.

3. MCR - Ronaldo e MCR Suplente — Daniel: apresentaram o relatorio, sem questionamentos.

Chamada para formacédo de quérum

22 chamada: 9 grupos presentes.

Assuntos Velhos

Membros em débito com o0 CSA:

Anderson — servidor do Grupo da Serra precisa devolver o Kit de Abertura doado ao Grupo, que esta
fechado e foi desassentado.

1. Encargos em aberto:

e Vice coordenador(a): ndo houve indicagéo.

e Secretério(a): ndo houve indicacao.

e Coordenador(a) de LdA: ndo houve indicacao.

e Coordenador(a) de Material: ndo houve indicacao.

e Coordenador(a) de Eventos: ndo houve indicacéo.

e Coordenador(a) do Subcomité Interino do Enconpasso: ndo houve indicacéo.

A Mesa do CSA fara as reunides do Interino do Enconpasso até que alguém se indique. Os relatérios e
datas das reunides estardo no relatorio da Coordenadora.

2. Manual do CSA 2024: aprovado pela Plenaria sem nenhuma alteracéo.

Assuntos Novos

e Reunido do setor 4: o LA da Regido fara uma reunido em nosso CSA dia 18/1 as 15h (sabado) e
perguntamos aos grupos quais podiam ceder seu espaco para esta reunido. Por votacao foi escolhido
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0 Grupo Alicerce. Convidamos todos os membros a participarem, em especial os SERVIDORES
DE GRUPOS.

Relatérios da Mesa: foi decidido que mesmo que o servidor ndo participe da Plenéaria ele(a) deve
enviar seu relatorio para que seja apresentado aos Grupos, pois a prestacdo de contas € parte
fundamental de qualquer encargo; e caso necessite sair mais cedo da reunido deve justificar sua
saida aos Grupos.

Conscientizacdo dos Grupos: orientamos que antes de abrir novos grupos, se veja a possibilidade
de abrir mais reuniées em novos dias e horarios NOS GRUPOS JA EXISTENTES, para evitarmos
grupos abandonados e fechados por falta de servidores. No ultimo CAR a Irmandade foi esclarecida
gue nosso crescimento ndo é medido pelo nimero de grupos, mas sim pelo numero de reunides
ofertadas.

Mocoes:

MOGAO 12 DA REUNIAO N276 DA ABNA

Mocgéao n° 12 | Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal
Proponente: Mesa da ABNA | Endosso: Rio Grande do Sul e Brasil Sul

Texto da Mogao

Que o tépico 9.8 — grupos de Servigos seja proposto através de mog¢ao, apreciado e aprovado pelas
regides.

Texto atual: Os coordenadores de servico podem criar uma estrutura - GRUPO DE SERVICO:
- Para as atividades continuas cuja prestacado de contas, junto as regides, estara sob suas
responsabilidades, tais como:

Fale Conosco, Desenvolvimento do Site da Irmandade. Esses grupos deverao seguir as orientacdes
das diretrizes criadas especificamente por aquele grupo de servico. Além dos procedimentos
especificos do servico a ser realizado, nessas diretrizes deverado constar:

- A definicdo da atividade daquele grupo de servico;

- O nimero maximo de voluntarios e o tempo maximo que deverdao manter o voluntario.

- Os requisitos necessarios para que um membro se autoindique para ser voluntario

- O tempo de duragdo dessa estrutura

- Caso haja necessidade de custeio, de onde sera retirada a receita

Para os encargos de coordenador, vice coordenador e secretario, os curriculos deverdo ser
encaminhados para a ABNA que serao eleitos pelos delegados em assembleia presencial

Proposta de Alteragdo: Os coordenadores de servico podem criar uma estrutura - GRUPO DE
SERVICO- através de mocao

- Para as atividades continuas cuja prestagao de contas, junto as regides, estara sob suas
responsabilidades, tais como:

Fale Conosco, Desenvolvimento do Site da Irmandade. Esses grupos deverdo seguir as orientacdes
das diretrizes criadas especificamente por aquele grupo de servico. Além dos procedimentos
especificos do servigo a ser realizado, nessas diretrizes deverao constar:

- A defini¢cdo da atividade daquele grupo de servico;

- O numero maximo de voluntarios e o tempo maximo que deverao manter o voluntario.

- Os requisitos necessarios para que um membro se autoindique para ser voluntario

- Caso haja necessidade de custeio, de onde sera retirada a receita

Para os encargos de coordenador, vice coordenador e secretario, os curriculos deverao ser
encaminhados para a ABNA que seréo eleitos pelos delegados em assembleia presencial

Intencdo da Mocao

Tornar o pi sso.mais plo no seu processo de tomadas de decisdes, permitindo que todas as
regl r previamente o conhecimento da criagdo de um GS.

Impacto Financeiro

Nao ha

Resolugao:
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MOGCAO 18 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgé&o: n° 18 Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( X ) Urgente () Normal
Proponente: Regiao Grande Sao Paulo Endosso: Regido Brasil Centrsl Q

Texto da Mogao

Que o servigo de revisdo e traducdo de literatura através de GS ou GTs. Seja somente realizada
presencialmente, de forma regular, desde que estejam vinculadas as estruturas de servico local,
sendo CSA’s, Nucleos ou Regides.

Inten¢do da Mogédo

Impacto Financeiro

Nao ha.

Resolucao:

Mocao emendada amigavelmente com melhoria do texto e encaminhada para as
regioes.
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MOGAQ 24 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgdo: n° 24 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia ( X )Urgente () Normal
Proponente: Brasil Sul Endosso: Regido UAI, Regido Brasil Central

Texto da Mogao:

EMENDA ACEITA:

Que seja criado um Grupo de Servico dentro do RTL nacional, com a participacdo de membros do
RTL, delegados regionais que queiram participar e participacdo obrigatéria de pelo menos um dos
delegados zonais para a coordenacao de literatura, sendo esta a de traduzir os materiais de suporte
aos delegados, tais como os relatérios dos participantes da conferéncia, as moc¢des do CAT/CAR,
reportes etc.

Inten¢do da Mogao:

N4

A intencdo da mogdo € que a estrutura nacion%hoio as regides para traduzir os materiais necessarios aos

servicos dos delegados nos servicos mundiais

Uma segunda intencdo € evitar duplicacao rcos, ja que ao criar uma estrutura nacional Unica, evitariamos de ter
varias regides traduzindo os ma?ais imultaneamente.
-

Impacto Financeiro

Nao ha

TH

Resolucgao:

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes

OBS: a mogdo n° 13, 16 e 28 da ABNA ja foi votada por nos e foi APROVADA
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MOGCOES PARA DISCUSSAO E TIRAR DUVIDAS NA PROXIMA PLENARIA

MOGAO 13 DA REUNIAO N° 71 ABNA

Mocgao: n° 13 da Reuniao 71 Data: 02/03/2024 - Mocao Emendada: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X )Nommal
Proponente: HOW Brasil Endosso: Minas

Texto da Mocao

EMENDA ACEITA:

» Aumento do valor de adiantamento para R$ 40.000,00 para cada um dos eventos (CNS e CBNA).
+ Destinacéo dos recursos no ano de lancamento dos eventos.

« Liberacdo fracionada conforme as necessidades dos eventos;

* Devolucéo dos recursos para a conta da ABNA em até 18 meses, contados da data do primeiro
aporte.

« Utilizacé@o da conta administrativa da ABNA para os adiantamentos, em vez da conta de servicos.
+ Retirar no planejamento orcamentario 2024 / 2025 a previsao de aportes para a CBRNA

» Manter o orcado atual para CNS 2027.

Inten¢ao da Mocgao

EMENDA ACEITA: "
Espelhar a realidade dos dois ultimos eventos em r aos aportes financeiros. Evitar que os
aportes saiam da conta de servico da ABN r claro que os valores de adiantamento sejam

devolvidos no prazo de 18 meses. Q

Impacto Financeiro

ot
EMENDA ACEITA: ¢ Q‘

40 mil para cada um dédoﬁs e?ntos (CNS e CBRNA) a titulo de empréstimo no primeiro ano de

organizacao destes e devolucdo em até 18 meses a partir da data da realizacéo do primeiro
aporte.

Resolugao:

Mocao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.
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MOGAO 05 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogao: n° 05 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024

Regime: ( ) Extrema urgéncia ( ) Urgente ( X ) Normal
Proponente: Rio Grande do Sul Endosso: Brasil Sul, Grande Sao Paulo, HOW, Minas
Texto da Mogao:

Alterar o procedimento para assentamento de novas regides - item 34 do GPABNA, conforme
descrito abaixo:

Retira-se:

34.1 - Critérios para reconhecimento de novos participantes da Associac@o - Para que uma nova
regido seja elegivel para ser reconhecida como membro votante nas reunides da ABNA, devera ser
autossustentada e apresentar a ata de formacao da regiao; O reconhecimento formal como membro
votante da ABNA requer um voto da maioria simples do quérum presente; - A nova regiao tera
direito a voz apds o assentamento e somente tera direito a voto na reunido seguinte

Acrescenta-se:
34.1 - Os critérios para reconhecimento de novas regides participantes da ABNA/FZB sao:
. * Tempo minimo de criacdo de 1 ano;

. * Ter manual de procedimentos;
. * Ter realizado forum de servico em unidade entre as areas da nova regiao;
. * Ter subcomités atuantes.

34.2 - O processo de assentamento deve ser solicitado por mocao atendendo as seguintes
diretrizes:

. * Ser apresentada em reunidao presencial, por uma regidao assentada (respeitando o prazo
para apresentacao mocdes da assembleia);

. * Nao requer endosso;

. * Aprovacao em 2/3;

. * A regiao que pleiteia o assentamento deve apresentar seus servicos por meio de um

servidor delegado

Novas regides que ainda nao atenderem 0s requisitos para assentamento poderao participar das
reunides Ordinarias da ABNA, presenciais e virtuais, como ouvintes. Os servicos oferecidos pela
ABNA, como distribuicao de literatura, Lista de Grupo, Midias Sociais, etc - serdo disponibilizados a
novas regides no territério brasileiro, independente do assentamento.

Apods aprovacao do assentamento a regidao tera direito a voz dentro da mesma reunido e direito a
voto na reunido seguinte.

Intencao da Mocao:

Entendemos no GT a téffnos uma consciéncia de grupo fortalecida e direcionarmos melhor
nossa comunidadesfiesse a, a criagao de novos critérios seria o melhor caminho, considerando
também que o Gm‘:&e Procedimentos da ABNA, assim como o Guia para Servicos Mundiais de
Narcéticos A imos s&g referéncias para as nossas comunidades e por consequéncia para futuras
‘estudo e criagdo.

orientaram a criacao do processo e requisitos de assentamento foram: Que as
am foco em seu propdsito de criagao e servicos locais e que estejam conectadas
de servico e desenvolvimento da irmandade, além do fortalecimento da consciéncia
através da maturidade de seus participantes.

Impacto Financeiro

N3o possui

Resolucgao:

Mocao encaminhada para as regioes.
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MOGAO 08 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocao: n° 08 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024
Regime: () Extrema urgéncia ( ) Urgente ( X ) Normal
Proponente: Tesoureira da ABNA Endosso: Nordeste

Texto da Mogao:

Que a tesouraria da ABNA apresente somente relatérios financeiros trimestrais em vez de mensais.

Intencdo da Mogao:

Dinamizar e evitar duplicidade de informagées, uma vez que o relatério financeiro apres do nas
reunides da ABNA (que acontecem a cada 3 meses) é praticamente uma repetiCadydas iﬁformaqc’)es

langadas nos relatorios mensais disponibilizados. \\ J
~\

S [

Impacto Financeiro:

N&o possui

Resolugao:

Mocao encaminhada para as regioes.

MOGAO 09 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgéao: n° 09 da Reunido 76 Data: 20/10/205
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: Diretor de H&I Endosso: 10 Brasil

Texto da Mogao

Que o Guia Nacional de H&l seja revisado a cada ciclo de conferéncia nacional CNS, incluindo esse item como atribui¢éo
do encargo do Coordenador de H&I Nacional|— item 9.6.5 do GPABNA.

EMENDA:

Que o Coordenador de H&I seja o responsavel por coordenar um GT (grupo de trabalho) com representantes de todas as
regiées para realizagéo desta reviséo.

Intencdo da Moc¢ao

Manter o guia atualizado conforme a consciéncia de grupo do H&l nacionalmente. %&

(

Impacto Financeiro

Néo ha. \ \%

Resolucao:

Mocao emendada por votagao e encaminhada para as regioes.
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MOGAO 28 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocgdao: n° 28 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia ( ) Urgente ( X ) Normal
Proponente: Rio de Janeiro Endosso: 10 Brasil, Rio de Janeiro

Texto da Mogao:

Que o numero 0800 221 0221 da linha de ajuda do CSR RJ seja inserida no mesmo espaco no site e em todas
as divulgacdes nacionais, onde ja estédo as linhas de ajuda 132 e 3003.

Intencdo da Mocgéao:

interessados em NA terdo mais uma opcéo de Ilgagao gratuita.

Ajudar a colaborar no atendimento a nivel nacional, assim o adicto potencial, profi suonals Qmals e
O que temos a ajudar: 30 ramais dentro de um unico estado. Atendemos até 10 li oz
nﬂ\gd%

simult neas. Uma
central de atendimento onde a ligacdo que entra em nosso nimero toca e amais ativados

simultaneamente, com isso diminuindo o tempo de espera para quem nos liga \

(

Impacto Financeiro:

N&o possui impacto financeiro. \ <
’ S

Resolucao:

Mogao encaminhada para as regioes.

MOGA©O 22 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mocao: n° 22 da Reuniao 76 I Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia () Urgente ( X ) Normal
Proponente: 10 Brasil I Endosso: Nordeste, Brasil

Texto da Mocao:

Garantir que pelo menos 1 vez por ano pudéssemos contar com a presenca do servidor do quadro mundial em
nossa plenaria.

Intencdo da Mocao:

Aproximar o servidor do WB, possibilitando que ele compreenda o nosso cenario atual, atualizar ap
novos Dr’s a fim de proporcionar um momento de aprendizagem.

Impacto Financeiro:

-

Teto de R$ 500,00 oriundos da conta administrativa da ABNA no item assembleMso o NAWS néo arque
com este valor. 72

Resolugao:

Mocgao emendada amigavelmente e encaminhada para as regioes.
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MOCAD 33/2023-2025 C5R Grande SP | 30 de novemnbro de 2024 REGIME: MORMAL
Proponente: Endosso:
Coord. Lengo Alcance C5R Secretdrio C5R

Texto da Mogdo:

Que o encontro regional de R5Gs, passe a constar no calendario reglonal na data do dia Mundial de Servigo (01,/05)
e quando houver ONS gue aconteca na mesma data do evento, que seja realizado no formato hibrido e contemple
todos os C5As

Ermenda amigdvel:
Que o evento seja executado pelo Longo Alcance com apolo do Subcomité de eventos.

Intenclo da MogSo:
Promover a unidade e troca de experiéncia, fortalecendo a nossa 52 tradicdo e cumgrir com o 19 e 32 concelto

Impacto Financeiro:
RS 1.500,00 erm 2025 e que nos praximos anos conste o valor no plano orgamentario no suboomité de longo

alcance regional

Resoluclo: ENCAMINHADA PARA OS GRUPOS PARA DUVIDAS. 30 de novembro de 2024

A mocdo fol apresentada e explicada na reunido do dia 30 de novernbro de 2024 e encaminhada aos grupos para
dividas e essas dividas devemn retornar na reunido do dia 25 de janeiro de 2025. Apds esclarecimento, a mogdo
retoma aos CSAs para votag3o e os votos serdo contabllizados na reunido do dia 29 de margo de 2025,

Espaco dos Grupos

Moreira César avisa que NAO ABRIRA 25/12.

Encerramento da Reunido

1. 3%chamada: 6 grupos presentes.
2. Oragcéo final

RECEM CHEGADOS =27

Clinica 9
Membro

HI

Site
Profissional
Familiar
Cartaz
Placa
Carcerario 8
AA

Né&o informado 1

(=3,

[N



1 Encargo Nome

2 Coordenador(a) Léo

3 Vice coordenador(a) Aberto
4 Secretario(a) Aberto
5 Tesoureiro(a) Valter

6 Coordenador(a) de Material ~ Aberto
7 MCR Ronaldo
8 MCR suplente Daniel

9 Bem-estar Fechado
1 Encargo Nome

2 Hospitais e instituices (HI) Méario

3 Eventos Aberto
4 Informacgéo ao publico (IP)  Black

5 Linha de Ajuda (LDA) Aberto
6 Longo Alcance (LA) Aberto
* Enconpasso (interino) Aberto

L 4

E-mail

vaboudi.ip@gmail.com
ronaldomiguelvw01@gmail.com
daniel ayello@hotmail.com

E-mail
mariobromantova@gmail.com

osvaldoluizmarcondes@gmail.com

Telefone
(12) 98807-5334

(12) 99103-1057

(12) 98227-5090
(12) 98140-0990

Telefone
(12) 99179-0099

(12) 95314-1057

Enderecos do CSA

Plataforma do CSA Zoom — ID 498 080 7793, senha O

Escritorio — R. Adolfo de Campos Maia, 55, Alto do Cardoso, Pindamonhangaba
(Associacao de Moradores do Alto do Cardoso)

Subcomités de HI e IP — R. Jorge Tibirica, Centro, debaixo do viaduto (espaco dos Grupos Sereno e

Alicerce em Pinda)

Subcomité Interino do Enconpasso — https://uso2web.zoom.us/i/49808077932pwd=WEtHKOllaWZmTWtmTnhPUIVGRmIGUT09

Oficina de HI — Piso superior da Rodoviaria Velha de Taubaté (espaco do Grupo Taubaté)

Reuniao ,ge\

Setores 2.2/ )/

~

SN

e A
(=2 oo OF Sz

LITORAL NORTE

( tg RUA JORGE TIBIRICA, 303 |

|
K 18 janeiro 2025 3
das 15h as 17h g

CENTRO - PINDAMONHANGABA/SP |
HIBRIDA PELO ID 869 9970 0572 |

Narcoticos
Anénimos


https://us02web.zoom.us/j/4980807793?pwd=WEtHK0llaWZmTWtmTnhPUlVqRmlGUT09
mailto:vaboudi.ip@gmail.com
mailto:ronaldomiguelvw01@gmail.com
mailto:daniel_ayello@hotmail.com
mailto:mariobromantova@gmail.com
mailto:osvaldoluizmarcondes@gmail.com
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LISTA DE PRESENCA DOS GRUPOS NAS PLENARIAS

P=presente - F=falta - FQ =foradoqudrum
N° | GRUPOS 10/08/2024 14/09/2024 12/10/2024 09/11/2024 14/12/2024
1 |5*Tradigdo plP|P|F|F|F|F|F|F|F|F|F]|F F F
2 | Alicerce P P F P F P P P F F P P
3 |Cecap P P P P P P P P P P P P
4 | Fenix P P P P P F P P P P P P
5 | Gurilandia F|F | F|FQ|FQ|FQ|FQ|FQ|FQ| F | F F
6 |Liberd. S.Antonio FQ|FQ|FQ|FQ|FQ|FQ|FQ|FQ|FQ| F | F | F
7 | Moreira Cesar P P F F P P F P P p
8 | Nova Visdo P P P P P F F F F
9 |Pinda F P F F F F P P P
10 | Reviver F F F F F FIFQ|FQ|FQ| F F F
11 |Roseira P P P P P P P P P F F F
12 | Séao Bento F F F P P P F F F
13 | Sereno F F F FQ | FQ |FQ P =] =]
14 | Taubaté F F P P P P F F F
15 | Unidade FQ|FQ|FQ |FQ |FQ|FQ|FQ|FQ|FQ| F | F | F|FE| F | F
16 | Fortalecendo Vidas NAO SE APLICA - CARCERARIO
LISTA DE PRESENCA DOS SERVIDORES DO CSA
Amarelo = encargo em aberto, P = presente, F = falta, FJ = falta justificada
CSA 10/08/2024 14/09/2024 12/10/2024 09/11/2024 14/12/2024
1 |Coordenadora P P P P P P P P P P P P P P P
2 |Vice-coord.
3 |Tesoureiro P P P P P P P P P P P P FJ | FJ | H
4 |Coord. de Material
5 [Secretaria
6 |MCR P P P P P P P P P P P P P P P
7_|MCR supl. P|lP|P| P[P ]|P P P | P | F
8 |Subcomité HI P P P P P P P P P P P P P P P
9 |Subcomité IP P P F F P P P P P P P F F F F
10 |Subcomité LdeA
11 [Subcomité LA
12 |Subcomité Eventos
13 |S. I. Enconpasso
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Grupos com 0s campos em branco indicam que os relatérios nao foram enviados até a data da Plenaria. Em azul é o Grupo Institucional Carcerario.

RELATORIO DO PERIODO ENVIADO PELOS SERVIDORES DOS GRUPOS - 09/11/2024 A 14/12/2024

Membros/re

Troca de

Grupos Fundacao Reuniées | Membros unido Ingressos Total 7° 7°/membro | 7°/reunido ficha RSG Suplente Tesoureiro Secretéario

1 |52 Tradicdo (Tté) 02/08/2021 5 86 17,2 6 R$ 147,50 | R$1,72 | 29,50 7 Rogério Aline
2 |Alicerce (Pinda) 29/07/2003 9 79 8,8 0 R$ 147,80 | R$1,87 |R$ 16,42 1 Sérgio M. Mario M.
3 |Cecap (Tté) 26/02/2009 #DIV/O! #DIV/O! | #DIV/O! Vinicius | Gleice Victor  |Naricio/Lucinéia
4 [Fénix (Tté) 23/11/2004 10 106 10,6 1 R$ 83,50 R$0,79 | R$ 8,35 1 Felipe Vicente | Lucimara
5 |Gurilandia (Virtual) 05/04/2006 5 82 16,4 0 R$ 107,25 | R$1,31 | R$ 21,45 11 Leandro
6 |Liberdade (Sto Ant) 08/07/2019 5 16 3,2 0 R$ 60,59 R$ 3,79 |R$ 12,12 4 Joao Luiz
7 |Moreira César (Pinda) 11/06/2015 4 16 4,0 0 R$30,00 | R$1,88 | R$7,50 0 Rondinelli Fernando
8 |Nova Visao (Pinda) 13/01/2017 8 57 7,1 0 R$ 253,90 | R$4,45 | R$ 31,74 0 Marcelo Z. Guiomar Juliano
9 [Pinda (Pinda) 01/09/2009 #DIV/0! #DIV/O! | #DIV/O! Daniel |Leandro B.
10 |Reviver (Tremembé) 26/07/2012 10 60 6,0 1 R$ 262,95 R$ 4,38 | R$ 26,30 0 Kennedy Marcelo
11 [Roseira (Roseira) 11/10/2022 4 28 7,0 0 R$ 33,20 R$ 1,19 | R$ 8,30 1 Jeferson
12 |Sereno (Pinda) 28/03/2022 10 130 13,0 6 R$ 229,70 | R$1,77 | R$ 22,97 3 Osvaldo Reinaldo
13 |Sa0 Bento (S. Bento) 25/03/2023 9 47 5,2 3 R$ 118,65 | R$2,52 | R$ 13,18 2 Cesar Carlos
14 |Taubaté(Tté) 28/11/1992 19 180 9,5 1 R$ 256,65 | R$1,43 | R$ 13,51 6 Toufic |/ Roecrerm
15 |Unidade (Tté) 15/11/1999 5 61 12,2 1 R$ 98,70 R$ 1,62 |R$ 19,74 3 Deivis vy
16 |Fortalecendo Vidas 31/01/2024 4 90 22,5 8 N3o se Aplica 23 Ronaldo Taino Samuel

TOTAL DESTE PERIODO

[Total | 107 | 1.038 [ 97 27 |Rr$1.830,39] R$1,76 [R$17,11] 62

TOTAL PERIODO ANTERIOR

| Total | 109 | 1122 | 103 32 |R$2.78458| R$2,48 |R$2555| 65
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© Brenda \ Casa Retiro Coracao de Jesus

12 9 9790-3270 & d Est.munJosé Augusto Teixeira
RS$280,00 Interna  « ™1, N°209 (Terfao de Oufo)
RS$65,00 Quinta e sabad®h Pq.Interlagbs
RS120,00 Sexta Sao José dos Campos

Pix: 12 9 9790-3270 (Levar Roupa
C
Wilian Ii;;rr)o Teixeira + De Cama e’'Banho)
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