Ata Reuniao Plenaria
Dezembro de 2024

- Inicio da Reunidao: 9h30m

- Término da Reunidao: 14h00m

Proximas Reunioes do CSA Sul:
Reuniao Administrativa: 06 de Janeiro de 2024

Reunido Plenaria: 11 de Janeiro de 2024

(L

H /\/ Comiteé de Servicos de Area

Todos os membros de um corpo de servico arcam com a responsabilidade
substancial pelas decisoes deste corpo e devem poder participar plenamente
dos processos de tomada de decisdo”. (Sétimo Conceito de NA).

ASSOCIACAO SERVICOS DOS GRUPOS DO CSA SUL ASGCSASUL
BANCO ITAU - AG. 1000 C/C 71718-9
CNPJ 08.760.801/0001-67

E-mail da Secretaria:
Email: csasul@na.org.br




Linha de Ajuda: 132

www.nha.org.br

Presenca
Servidores do CSA Contatos

Inicio Meio Fim
Coordenador: Alessandro P P P tesci@uol.com.br (11) 95470-4358
Vice Coordenador: Barbara P P P (11)96581-7699

s . juraneisantos@yahoo.com.br
Secretario: Juranei P P P (11) 98210-3215
Tesoureiro: Luis P P F (11)981757652
MCR: Guilherme F P P (11)99024-229
IMCR suplente: Augusto P P P (11)95485-7502
Subcomité de IP: Samuel F F F (11)99725-7761
Subcomité de HI: Marcos P P F (11)99902-2646
Subcomité Longo Alcance NA NA NA
Linha de Ajuda: Lobdo/Bruno F P F (11)98727-7531
angelonono2005@yahoo.com.br
Presidente associa¢ao: Noel P F F (11)98510-7014
Presenga
Grupos Servidor Encargo

Inicio Meio Fim
Grupo 1° Tradi¢dao de Helidpolis F F F RSG
Grupo 32 Tradi;ﬁo F F F losé Marcelo (11)96496-9074 RSG
Grupo 52 Tradi¢ao P F F Ederson (11)94084-2471 RSG
Grupo Alvorada P P F RSG
Grupo Agua Funda F F F  lodo Paulo (11)95759-3785 RSG
Grupo Brasilina F F F Marlon (11)94763-0302 RSG
Grupo Brooklin F F F
Grupo Coragem F F F RSG
Grupo Eucaliptos F F F RSG

™ Leogilson (11)930163714

Grupo Gratiddo F F F leogilsonlima856@gmail.com RSG
Grupo Guarani P P P RSG
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Grupo Jd. Miriam F F F RSG

Grupo Liberdade P P P Leandro RSG
Grupo Morumbi F F F RSG
Grupo Praga da Arvore F F F

e Guilherme 11949150899
Grupo Sagrada Familia P P P rodrigo.queiroz0104@gmail.com RSG
Grupo Vila Mariana P P P Rodrigo RSG
Grupo Vila Olimpia P F F Thomas (11)98229-2924 RSG
Grupo Santa Catarina (FECHADO
TEMPORARIAMENTE) NA NA NA
Grupo Sdo Francisco (FECHADO

TEMPORARIAMENTE)

Total de Grupos do CSA 19-17
abertos

ATA DA REUNIAO DE SERVICO DO DIA 14/12/2024

Reuniao iniciou as 9:30 com 07 Grupos representados.

Lida a oragao da serenidade e a de servigo.

Leitura das 12 Tradi¢des e dos 12 Conceitos.

Aprovac¢ao da Ata anterior — Aprovacao sem ressalvas.

Feita leitura e partilha do 122 Conceito — partilha comp. Noel
Foi dada as boas vidas ao visitante comp. Mauricio.

CHAMADO PARA A ELETIVA DOS REPRESENTANTES DA MESA E DOS
SUBCOMITES DO CSA-SUL NA PROXIMA REUNIAO PLENARIA.

. COORDENADOR / VICE COORDENADOR / SECRETARIO / MRCs / COORDENADORES DOS
SUBCOMITES.

*DESTACANDO QUE TODOS OS ENCARGOS PODEM SER PREENCHIDOS POR QUALQUER
MEMBRO DE NA QUE PREENCHA OS REQUISITOS NECESSARIOS, NAO HAVENDO
INCOMPATIBILIDADE DE ENCARGO ENTRE A MESA DO CSA-SUL E ASSOCIACAO.

APRESENTAGAO / ASSENTAMENTO DE NOVOS GRUPOS

- Apos a solicitacao de assentamento e realizadas as prerrogativas estatutarias do
manual, em plenaria houve o assentamento do Grupo Liberdade no CSA-SUL.
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ASSUNTOS VELHOS:

Eletivas:
Coordenador e vice coordenador do Subcomité de Longo Alcance — Nao houve indicagao.
Vice coordenador de Subcomité de IP — Nao houve indicagao.

ASSUNTOS NOVOS:

Mog3ao CSA-Sul — 11/2024 - REGIME: NORMAL - TRAZER VOTOS DOS GRUPOS
Proponente: SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE
Endosso: MESA CSA SUL

Intencdo da Mogdo: CRIAR PROCEDIMENTO DE REVISAO PARA DESASSENTAMENTO DE
GRUPOS

Texto da Mocao: IMPUTE DE ALETRACAO MANUAL DE PROCEDIMENTOS

Impute de alteracao do manual de procedimentos para inclusao de procedimentos para
revisao em casos de desassentamento de grupos. Por termos um procedimento de
assentamento, entende-se necessaria uma diretriz para casos de desassentamento de
grupos, embasando-se no mesmo principio da revisdao de encargos. A mocao visa cumprir
nossos 12, e 32 conceitos e 42 Tradicao. Assim no nosso manual sera incluso o seguinte
tépico: (Mocado seguiu anexado no RA.)

IMPACTO FINANCEIRO: NAO HA

Mogao CSA-Sul — 12/2024 - REGIME: URGENTE - APROVADO
Proponente: SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE
Endosso: MESA CSA SUL

Intencdo da Mocao: CRIAR PROCEDIMENTO DE DESASSENTAMENTO A PEDIDO DE
GRUPOS

Texto da Mocdo: IMPUTE DE ALTERAGCAO MANUAL DE PROCEDIMENTOS

Impute de alteragao do manual de procedimentos para inclusao de procedimentos para
casos de desassentamento de grupos a pedido do préprio Grupo. Por termos um
procedimento de assentamento, entende-se necessaria uma diretriz para casos de
desassentamento de grupos, embasando-se no mesmo principio da revisdao de encargos.
A mocgao visa cumprir nossos 12, e 32 conceitos e 42 Tradi¢gao. Assim no nosso manual
serd incluso o seguinte tdpico: (Mocao seguiu anexado no RA.)

IMPACTO FINANCEIRO: NAO HA




Mogado CSA-Sul — 13/2024 - REGIME: NORMAL - TRAZER VOTOS DOS GRUPOS
Proponente: SUBCOMITE DE LONGO ALCANCE
Endosso: MESA CSA SUL

Intencdo da Mocdo: INCLUSAO DA ASSOCIACAO DE SERVICOS DOS GRUPOS DO CSA SUL
NA ESTRUTURA DE SERVICOS DO CSA SUL

Texto da Mocao: IMPUTE DE ALTERACKO MANUAL DE PROCEDIMENTOS

Impute de alteracao do manual de procedimentos para inclusdao da Associacao de
Servigos dos Grupos do CSA SUL na estrutura de servigos do CSA SUL. Que a Associagao
de Servicos dos Grupos do CSA SUL seja inserida na estrutura do CSA como um Sobcomité
de servicos e seu representante (Presidente ou Vice Presidente), tenha direito a VOZ e
nao a VOTO nas plendrias do CSA SUL.

Em anexo segue detalhadamente os dados da estrutura da Associacao a ser inserido em
nosso manual de procedimentos. A intencao da mogao visa cumprir nossos 12, 42 e 52
Conceitos.

Impacto financeiro: O transporte e alimentacao de Presidente e Vice-Presidente para
presenca nas reunioes plenarias do CSA e CSR, idas a cartérios e instituicdes bancarias,
dentre outros que se fagam necessarios, igualmente a destinada aos servidores da Mesa
do CSA SUL. (Mocéo seguiu anexado no RA.)

IMPACTO FINANCEIRO: R$ 160,00 (CENTO E SESSENTA REAIS) MENSAIS

Mog3o: 14/2024 — REGIME: NORMAL- APROVADO
Proponente: Grupo Alvorada
Endosso: Grupo Guarani / 52 Tradi¢ao

Intencao da Mocao: Que nossas prestacdes de contas, fiquem mais atualizadas para os
grupos, nossas tradicdes 22 / 52 e 112 conceitos.

Texto da Mog¢ao: Que o grupo de trabalho do enconpasso apresente mensalmente até a
realizacdo e apds o evento, relatério de atividades e financeiro, contendo os extratos de
movimenta¢ao e comprovantes de despesas em todas as plendrias desse CSA-SUL.
IMPACTO FINANCEIRO: NAO HA

RELATORIOS DOS SERVIORES DA MESA

Coordenador

- Coordenou as reunides: Administrativa, Plendria do CSA-Sul.

. Esteve presente no Longo Alcance participando da revisao do manual do CSA-Sul.
. Representando a Mesa do CSA no evento do setor 1 do Longo Alcance.



Vice coordenadora

. Reunido Plenaria CSA Sul.

. Coordenacdo das reunides do Subcomité de L.A.
. Reunido administrativa do CSA Sul.

. Encontro do Setor 1 Regional de Longo Alcance.

Secretario
- Reunido administrativa.
- Reunido Plenéria.

Relatoérios dos Subcomités

Associacao

N3o havera tempo habil para a alteracdo dos representantes eleitos da associacdo, o processo
de andlise cartoraria exige um tempo que excederd o prazo de atualizacdo documental no banco
Itau. Por essa razdo, no inicio do proximo termo, o tesoureiro ja eleito em plendria, abrird uma
conta digital temporadria para que os servicos do CSA ndo trave.

Longo Alcance

A vice coordenadora da mesa estd abrindo as reunides do subcomité, o relatério de servico do
LA estd anexado ao RA. Eletiva, ndo houve auto indicacdo para os encargos em abertos no
subcomité. Explanou a experiéncia do evento — Encontro Setores Setor 1 — Longo Alcance CSA
SUL / CSA ABC / EXTREMO SUL, realizado no dia 17 de novembro no espaco de eventos do grupo
Gratiddo. Agradeceu a participacdao dos membros e de todos os envolvidos. ndo houve realiza¢ao
de no més. Lider setorial conclui o encargo. O subcomité de LA, langara um questionario para os
grupos, afim de entender o que os membros esperam da estrutura do subcomité. Através do
tesoureiro do grupo Coragem foi questionado a questdo dos relatérios enviados pelos grupos, o
porque nao é apresentado uma compilagdo do resultado do més em plenaria. Todas as primeiras
partes da reunido do Longo Alcance, sdo de estudos e a segunda é voltada para tirar davidas dos
RSG’s. O subcomité estard fechado do dia 07/12/24 e reabrird no 07/01/25.

Enconpasso - Operando Milagres 142 Enconpasso - CSA-Sul / CSA ABC Paulista

O coordenador passou o relatério e esta no RA. Foi assinado contrato com o Hotel e também foi
dado o start do evento, sendo R$2.500,00 CSA ABC e R$2.500,00 CSA Sul. Decidido cartaz e bloco
de inscricdo. Eleito Coordenador de inscricdo Fernando — CSA ABC / Eleito Coordenador de
qguarto Marcus — CSA ABC. Aproximadamente 290 inscri¢cbes para venda.

O evento acontecerd nos dias 29, 30 e 31 de agosto de 2025 - Local: Hotel Campestre Atibaia:
Préxima reunido: 16/12 - CSA Sul as 20hs, no CSA SUL.

Informacao ao Publico
O coordenador ndo entregou o relatério e ndo esteve presente na reunido Plenaria.




Hospitais & Instituicoes

O vice coordenador passou o relatério, o mesmo estd anexado no RA.

Todos os painéis foram realizados com sucesso. As reunides estdao acontecendo e fluindo
normalmente. Eleito o lider de painel da API. Ndo haverd reunido no dia 27/12, retornando as suas
atividades normais no 03/01.

Tesouraria

O tesoureiro apresentou o relatério e consta no RA. Mencionou que 12 grupos fizeram o repasse
para a area. Conforme mencionado na reunido anterior o aluguel do més em questao foi pago
com o aumento estipulado pelo proprietario do escritério. Realizou a compra de literatura junto
a ABNA, para o préoximo més lembrou possivel aumento de precos de literatura e afins.

LdA - Linha de Ajuda

O coordenador passou o relatério e consta no RA. Reunides acontecendo normalmente, tiveram
a presenca de 3 membros visitantes, atendimento as ligacdes com uma alta demanda, com
muitas chamadas 432 atendimentos, sendo 225 efetivas, infelizmente muitos trotes ou engano.
Outros fatos; foram as participagdes nos painéis Painel de IP e LDA no Grupo Alvorada dia 05/12,
Painel de Estrutura no Grupo Liberdade dia 07/12. Ainda no més de novembro ocorreu no dia
17/11/2024 o Encontro do Setor 1, no qual o nosso subcomité de Linha de ajuda, juntamente
com os servidores regionais do LDA estiveram presentes, compartilhando a nossa experiéncia e o
atual momento do LDA. O subcomité entrard em recesso a partir do dia 25/12 e retornara no dia
08/01/25.

MCR e MCR Suplente

Os MCRs, explanaram as atividades realizadas no més e constam no RA. Referente a estrutura
administrativa sem fatos relevantes. Ndo houve auto indicacdo para encargos de Secretario de
Midias Digitais e Vice Coord. Longo Alcance. Processo Enel o juiz deu como favoravel a NA,
porém esta é a 12 instancia sem previsao de retirada do protesto (recesso de final de ano -
morosidade), apesar do juiz ter dado causa ganha para NA o processo com a Enel continua ativo
e para a convencdo CSR ter andamento é necessario a certiddo negativa do processo. Segue as
mocoGes para votacdo em plendria e levar aos grupos para tirar as possiveis dividas e trazer para
a proxima reuniao plenaria.

TODAS AS MOCOES ESTAO NA iINTEGRA ANEXADO AO RA.

* LEVAR PARA OS GRUPOS PARA VOTACAO.

*MOCAO 29/2023-2025 CSRGSP | 30/11 - 2024 REGIME: URGENTE — Trazer voto
*INTENCAO DA MOCAO: Aproveitar o material humano HI oferece e melhorar a
distribuicao desses Grupos, além de nao duplicar esforgos tendo em vista que o
HI Regional A confecgao das carteirinhas para as instituicdes correcionais e os




subcomités de Hl dos CSA’s realiza os treinamentos carcerarios. Cumprir o 12, 3¢
e 52 Conceitos juntamente com a 52 Tradicao.

MOGOES APROVADAS NA PLENARIA.

= Mocdo 12 — Reunido 76 ABNA - Urgente - APROVADO

Intencao da Mocdo: Tornar o processo mais amplo no seu processo de tomadas de
decisdes, permitindo que todas as regides possam ter previamente o conhecimento da
criagcao de GS.

= Mocdo 13 — Reunido 76 ABNA - Urgente - APROVADO

Intencao da Mocao: Ter mais tempo para debater a extensa pauta que sempre temos
nas reunides presenciais e assim dinamizar os assuntos, com mais assertividade e
clareza.

= Mocdo 16 — Reunido 76 ABNA - Urgente - APROVADO

Intencao da Mocado: A intengao principal é informar ao invés de desinformar, tendo em
vista que nos deparamos com muitos Grupos no pais desatualizado junto ao site,
principalmente virtuais, e com essas campanhas periodicas diminuiriamos essa
desinformagao. Além disso, cumprir o0 22 52 72 82 e 112 Conceitos.

= Mocdo 18 — Reunido 76 ABNA - Urgente- APROVADO
Intencao da Mocdo: Manter uma estrutura de contas que seja clara e eficiente.

= Mocdo 24 — Reunido 76 ABNA - Urgente - APROVADO

Intencdo da Mocdo: E que a estrutura nacional preste apoio as regides para traduzir os
materiais necessarios aos servicos dos delegados nos servigos mundiais. Uma segunda
intencgao é evitar duplicagdo de esforgos, ja que ao criar uma estrutura nacional tnica,
evitariamos ter varias regioes traduzindo os materiais simultaneamente.

MOGCOES ENCAMINHADAS AOS GRUPOS PARA, TIRAREM POSSIVEIS DUVIDAS E
TRAZEREM PARA A REUNIAO PLENARIA DO MES DE JANEIRO/25.

= Moc¢ao 13 — Reunidao 71 ABNA - REGIME NORMAL

Intencdo da Mocdo: Espelhar a realidade dos dois tltimos eventos em relagao aos
aportes financeiros. Evitar que os aportes saiam da conta de servico da ABNA. Deixar
claro que os valores de adiantamento sejam devolvidos no prazo de 18 meses.




= Mocao 05 — Reunidao 76 ABNA - REGIME NORMAL

Intencao da Mocdo: Entendemos no GT que para termos uma consciéncia de grupo
fortalecida e direcionarmos melhor a nossa comunidade nesse tema, a criagao de novos
critérios seria o melhor caminho, considerando o Guia de Procedimento da ABNA...

= Moc¢ao 08 — Reunidao 76 ABNA - REGIME NORMAL

Intencao da Mocao: Dinamizar e evitar duplicidades de informagdes, uma vez que o
relatdério apresentado nas reunioes da ABNA (que acontecem a cada 3 meses) é
praticamente uma repeti¢ao das informagdes langadas mensais disponibilizados.

= Mocao 09 — Reunidao 76 ABNA - REGIME NORMAL
Intencao da Mocao: Manter o guia atualizado conforme a consciéncia de grupo do HI
nacionalmente.

= Mocao 22 — Reuniao 76 ABNA - REGIME NORMAL

Intencao da Mocao: Aproximar o servidor do WB, possibilitando que ele compreenda o
nosso cendrio atual, atualizar antigo e novos DR’s a fim de proporcionar um momento
de aprendizagem.

= Moc¢ao 28 — Reunidao 76 ABNA — REGIME NORMAL

Intencdao da Mocdo: Ajudar a colaborar no atendimento a nivel nacional, assim o adicto
potencial, profissionais e demais interessados em NA terao mais uma op¢ao de ligagao
gratuita. O que a ajudar: 30 ramais dentro de um tnico estado....

= MOCAO 33/2023-2025 CSR Grande SP | 30 de novembro de 2024 REGIME: NORMAL
Intencao da Mocdo: Promover a unidade e troca de experiéncia, fortalecendo a nossa
52 tradi¢cdao e cumprir com o 12 e 32 conceito.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS SUBCOMITES

* OFICINA DE HI - Tergas-feiras — das 20h30m as 22h30m
* Enderego: Rua Carneiro da Cunha, 172 (Grupo Coragem)
LONGO ALCANCE - Tergas-feiras — das 20h as 22h
LINHA DE AJUDA - Quartas-feiras — das 20h as 22h
INFORMAGAO AO PUBLICO - Quintas-feiras — das 20h as 22h
HOSPITAIS & INSTITUICOES — Sextas-feiras — das 20h as 22h
ENDERECO: CSA Sul — Rua Antonio André de Sa Filho, 139
(ESCRITORIO DA AREA)




ESPACO DOS GRUPOS

12 TRADICAO DO HELIOPOLIS — NA. Grupo Carimba.
APOIA QUAL SUBCOMITE: LDA

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO: Sabado das 17h as 19h (abertas).
ENCARGOS EM ABERTO:

32 TRADICAO - NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO: 3°F das 20h as 22h (fechadas).
ENCARGOS EM ABERTO:

52 TRADICAO - O RSG passou o relatério, o grupo caminha bem. O grupo faz reunides de literatura de
guarta-feira e de segundas de temas. Duas reunides seguem sem coordenadores, no entanto estao
sendo abertas através dos companheiros que compde o quadro de servidores. Comentou sobre o
aniversario de 31 anos do grupo, foi muito bacana resultado bem positivo. O repasse foi abaixo do que
o grupo vinha fazendo por razdes internas, mas em breve espera-se que o repasse para area volte ao
normal. Toda uUltima sexta do més reunides tematicas, todos sdo convidados. Grupo carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE: LDA / HI

REUNIAO DE SERVICOS: 22 Feira / 22 Semana ap6s reunido da area

HORARIO DE REUNIAO: 22F a 62F das 19h30m as 21h30m (fechada) sdbado das 19h as 21h (aberta)
domingo das 11h as 13h (aberta) e das 19h as 21h (aberta).

ENCARGOS EM ABERTO: Secretario.

AGUA FUNDA - NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO: 32F e 52F das 20h30m as 22h30m (abertas).
ENCARGOS EM ABERTO: Tesoureiro e RSG.

ALVORADA - O RSG explanou sobre os acontecimentos do més, e esta tudo funcionando
normalmente. O aniversario do grupo foi um sucesso com a presenca de aproximadamente 120
membros. Comentou que o grupo esta maduro em relagao ao quadro de servidores, estdo trabalhando
para atrair novos servidores, aprovado o calenddrio de eventos para o proximo 2025. Ingresso
acontecendo. Havera abertura de mais um dia de reunido e sera no sabado a partir do 11/01. Grupo
carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE: HI

REUNIAO DE SERVICOS: 32 feira / 32 Semana do més

HORARIO DE REUNIAO: 32F e 52F das 18h45m as 20h45m (fechadas).

ENCARGOS EM ABERTO: RSG Suplente.

BRASILINA — NA. Grupo Carimba.
APOIA QUAL SUBCOMITE:
REUNIAO DE SERVICOS: 62 Feira / 12 Semana apds a reunido da area.
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Comité de Se

HORARIO DE REUNIAO: 22F (aberta), 42F 20h as 22h e 62F 21h (fechadas).
ENCARGOS EM ABERTO: RSG Suplente

BROOKLIN — NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO: Sdbados das 15h as 17h (abertas).
ENCARGOS EM ABERTO: RSG / RSG Sup. / Tesoureiro.

CORAGEM - NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE: HI / LA

REUNIAO DE SERVICOS: 32 Domingo do més as 17h

HORARIO DE REUNIAO: 2°F a 6°F as 18h e as 21h — 4°F as 18h (aberta) Sdbados as 18h e 20h30m
(aberta), aos domingos as 10h e 18h (aberta) e 20h30m (fechada)

ENCARGOS EM ABERTO: RSG Suplente.

EUCALIPTOS — NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS: 42 Feira / 12 Semana apds a reunido da area.
HORARIO DE REUNIAO: 22F e 42F (fechadas) e 62F (abertas) as 19h15m
ENCARGOS EM ABERTO: RSG e RSG Sup.

GRATIDAO - NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS: Sabado / 22 Sabado do més

HORARIO DE REUNIAO: 52F das 20h as 22h e Sabado das 10h as 12h (abertas).
ENCARGOS EM ABERTO: RSG Suplente

GUARANI - O RSG explanou que o grupo estd caminhando bem, as reunides estdo acontecendo
normalmente. A reunido de sexta-feira (corujao), estd fluindo bem 3h de reunido das 22h30m as
01h30m. Tudo pronto para a Maratona de reunides do final de ano!!! Contribuicdes sdo bem-vindas,
esta sendo feito uma rifa para ajudar nos gastos do evento da maratona que acontecera nos dias 24/12
a partir das 17h30m no dia 31/01 a partir das 17h30m. Feito o repasse para area. Grupo Carimba.
APOIA QUAL SUBCOMITE: HI.

REUNIAO DE SERVICOS: 22 Feira / 12 semana apds a reunido de area.

HORARIO DE REUNIAO: 22 a 62F — 17h30m as 19h30m (fechadas) e 5°F (aberta) e Sdbado das 20h
(fechadas) e domingo das 20h as 22h (aberta) Corujées sexta as 22h30hs (fechadas).

ENCARGOS EM ABERTO: Nao ha.

JARDIM MIRIAM - Informacdes trazidas através do Longo Alcance, o grupo ficara fechado a partir do
dia 20/12 até 20/01/25 quando volta a funcionar as pastorais da igreja. Atualizar informac&o no site de
NA - Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVIGOS: 22 Feira / 12 Semana apds reunido de area.

HORARIOS DE REUNIAO: 2°F e 6°F das 19h as 21h (abertas).

ENCARGOS EM ABERTO: Tesouraria / RSG / RSG suplente / Secretario.




LIBERDADE - O RSG do grupo, explanou que apds a pandemia o grupo estd voltando a normalidade
passou o relatério do grupo, 10 visitantes, 234 membros. Nao foi feito repasse para drea, mas sera
feito. Comentou sobre o Painel de Estrutura LDA realizado no dia 07/12. - Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS: Sabado / 32 Semana ap6s a reunido de area.

HORARIOS DE REUNIAO:

ENCARGOS EM ABERTO:

MORUMBI - O tesoureiro do grupo passou um pouco o momento do grupo, que esta passando por um
processo de conclusdo de encargos, companheiros ja demonstram vontade em servir. As reunides
estao acontecendo normalmente, mesmo as reunidoes sem os coordenadores eleitos estdo sendo
realizadas através dos companheiros de boa vontade. Houve queda de presenca de membros nas
reunides, tiveram 3 ingressos, 15 trocas de fichas. O grupo nao fechara para o final de ano, este més
nao terd temdtica. Grupo carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE: LDA

REUNIAO DE SERVICOS: Sabado / 12 Sabado do més.

HORARIO DE REUNIAO: 3°F das 20h as 22h (abertas) 42F das 20h as 22h (fechada estudo de passos)
62F das 20h as 22h (aberta) e sabado das 21h as 23h (aberta) e domingo das 19h as 21h (aberta).
ENCARGOS EM ABERTO: RSG / RSG suplente

PRACA DA ARVORE - NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO: 3°F e 52F das 20h as 22h (fechadas).
ENCARGOS EM ABERTO:

SAGRADA FAMILIA — O RSG passou o relatério, informando que as reunides estdo acontecendo
normalmente. Média de membros de 10 a 12 membros. A Tematica do 62 Passo foi bem banana.
Questionou como funciona a revisdo de encargos nos grupos, houve um esclarecimento de como se
posicionar sobre a questdo. - Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE: HI

REUNIAO DE SERVICOS: Sabado / 12 Sabado apés a reunido de area.

HORARIO DE REUNIAO: Sabado e Domingo das 18h as 20h (abertas).

ENCARGOS EM ABERTO: RSG Suplente.

SAO FRANCISCO — TEMPORAREAMENTE FECHADO
APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO:

ENCARGOS EM ABERTO:




SANTA CATARINA - TEMPORAREAMENTE FECHADO
APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS:

HORARIO DE REUNIAO:

ENCARGOS EM ABERTO:_

VILA MARIANA - O RSG, explanou os fatos relevantes do grupo que houve um aumento da presenca de
membros nas reunides, o grupo estd funcionado normalmente. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE: LDA

REUNIAO DE SERVICOS: 62 Feira / Segunda semana apds a reunido de area.

HORARIO DE REUNIAO: 32F e 62F (abertas) das 17h30m as 19h30m

ENCARGOS EM ABERTO: N3o ha.

VILA OLIMPIA — NA. Grupo Carimba.

APOIA QUAL SUBCOMITE:

REUNIAO DE SERVICOS: 52 Feira / Primeira apds reunido de area.
HORARIO DE REUNIAO: 32F e 52F (abertas) das 19h45m as 21h45m
ENCARGOS EM ABERTO: Nao ha.

A reunido terminou as 14h com 04 Grupos representados.

Reunido Administrativa para dia 06 de Janeiro de 2025, presencial no escritorio do

CSA-Sul

Proxima Reunido Plendria do CSA Sul 11 de Janeiro de 2025, presencial no Escritério do CSA-Sul

Rua Antonio André de Sa Filho, 139.

“Para 0 nosso propdsito comum existe apenas uma Unica autoridade — um Deus amoroso que pode
se expressar na hossa consciéncia de grupo. Nossos lideres sdo apenas servidores de confianca, eles
nao governam”. (Segunda Tradicao de NA)




