COMITE DE SERVICO DE AREA - CSA SP NORTE

RUA DR. ZUQUIM, 396 - SANTANA
na.org.br

Ata da Reunido de Area do CSA SP Norte

DADOS GERAIS - 14/12/2024

Inicio 09:20 |Servidores Adm. presentes 03
Término 14:40 |Repres. Subcomités presentes 03
Total de grupos assentados 23 72 Tradicao R$ 0,00
Grupos repres. nesta reuniao 11 Préxima reunido de Area 11/01/2025

CHAMADA DE PRESENCAS

GRUPO I(MF GRUPO I(MF GRUPO I M|F

01 - Bom Retiro P|{P|F|09 - Imirim P|P|P|17 - Redengao F|F|F

02 - Cachoeirinha |P|(P|P|10 - Jd. Brasil F|F|F|18 - Salete F|F|F

03 - Capela P(P|F|11 - Jd. Sao Paulo P|{P|P|19 - Santana P|(P|F

04 - Casa Verde P(P|P|12 - Jova Rural -|=1|-[20 - Tremembé F|F|F

05 - Conquista F|(F|F|13 - Nova Luz -|=|-)21 - Vila Albertina| F | F | F

06 - Esperancga -] =1=114 - Novo Passo - | =|=122 - Vila Maria F|P|P

07 - Evas - | =|=|15 - Parada Inglesa - | - |- |23 - Voluntarios P|P|P
08 - Fim da Solidao (P|P |P|16 - Peri P F|F

SERVIDORES ADMINISTRATIVOS (I M| F SUBCOMITES I M| F

Coordenador F|F|F Eventos ==~

Vice Coordenadora - -1 - LDA PIP|P

Secretario P P|P H&I P|P|P

Tesoureira - =-1- IP P|P|F

MCR PI(P|P LA F|F|F

MCR Suplente P|IP|p SRTL - =] -

Legendas: P (Presente); F (Falta no momento da chamada); I (Inicio); M (Meio); F (Final);
(-) Grupos/ Estruturas sem Representatividade;
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NOVOS SERVIDORES

ZECA - RSG CACHOEIRINHA
MARCELO - RSG IMIRIM
HENRIQUE - RSG VOLUNTARIOS

ENCARGOS EM ABERTO

Eventos: Coordenador(a) e Vice Coordenador(a).
IP: Vice Coordenador(a).

Longo Alcance: Vice Coordenador(a).
Tesoureiro(a)

Vice Coordenador(a) CSA

YV V V V V

APROVAGAO DA ATA ANTERIOR
SEM RESSALVAS

ASSUNTOS VELHOS

MOCAO N° 142.11/2024

DATA: 09/11/2024

PROPONENTE: LONGO ALCANCE SPNORTE
ENDOSSO: RSG CASA VERDE

REGIME: URGENTE

IMPACTO FINANCEIRO: NAO HA

TEXTO DA MOCAO: Que altere o texto do Manual de Procedimentos no tépico
“PROCEDIMENTOS PARA ALTERACAO E REVISAO DO MANUAL DO CSA” pg 34;

De:

PROCEDIMENTOS PARA ALTERACAQ E REVISAO DO MANUAL DO CSA
E debativel

Requer endosso

Requer maioria simples

Toda e qualquer mogio que venha alterar este manual deverd entrar em regime de urgdncia. A revisdo do manual é atriduigio do
Subcomité de Longo Alcance

Agradecimentos especiais aos CSA Sul, CSA Sie Paulo ¢ CSA Leste Paunlistana por terem codido @ material de apoio,
fundamental para elaboracio deste, Sio Paulo, Agosto de 2000,

Para:
PROCEDIMENTOS PARA ALTERACAO E REVISAO DO MANUAL DO CSA
E debativel

Requer endosso

Requer maioria simples

Quando a alteragdo for de corregdo ortogrifica ou de vocabuldrio @ nio alterar 0 procedimentn nem causar IMpxto financeno, a
mogdo sera apresentada no Regime de Extrema Ugéncia,

Quando for proposto alteragdo ou criagdo de novo procedimento, POrem niO Causar MPActo FANKSIY, A MV serd apresentada

no Regime Urgente.
Quando houver alteragdo ou criagio de procedimento que cause IMPacto financeine, a MOgAo serd apresantada no Regume Normal,

INTENGAO: Mandar aos grupos somente as propostas de alteragdo/ tevisdo do Manual do CSA que

sdo de sua competéncia decidir, bem como deixar para ser resolvido pela plenaria as questoes que se
enquadram na autoridade dada por estes aos RSG'S e demais servidores do CRA (1% 2% e 3 Conceito).

MOGAO VOTADA E APROVADA EM PLENARIA
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MOCAO N° 143.11/2024

DATA:

09/11/2024

PROPONENTE:

RSG JD SAO PAULO

ENDOSSO:

COORDENADOR CSA

REGIME:

NORMAL

IMPACTO FINANCEIRO:

NAO HA

TEXTO DA MOCAO: Criacao de um novo encargo: Coordenador de Materiais do CSA

Novo encargo:
Coordenador de Materiais

Requisitos
. 2 anos tempo limpo;
. Familiaridade com o servico de NA;
. Conhecimento de Doze Passos, Doze Tradi¢oes, Doze Conceitos e Manual de Procedimentos do CSA SP NORTE;
. Facilidade para organizar materiais e manter controle de estoque de forma pratica e eficiente
. Financeiramente estavel.

Funcdes:
. Realizar a compra de literatura em alinhamento com o Tesoureiro, garantindo que estejam de acordo com o orcamento e as condiges financeiras do CSA.
. Acompanhar 8° conceito de tesoureiros
. Receber a literatura e levar as compras até a Tesouraria
. Disponibilidade de 1 dia na semana por 2h, para venda de material nas dependéncias da Tesouraria do CSA SP Norte.
. Registrar e controlar o estoque de materiais e literatura.
. Apresentar relatérios sobre o fluxo de materiais e estoque atualizado (quantidade e valor)
. Quando houver venda de literatura pago em espécie, € responsavel por depositar o dinheiro na conta do CSA.
) Participar das reunices do CSA para informar o comité sobre o estado do estoque e das vendas de literatura
.

Termo inicia junto com o do Tesoureiro.

Retirar do encargo de tesoureiro:
. REQUISITOS:~Bisponibilidade-det{um)-diapors
+  FUNCOES:+ £ sesponsd - todas-as-aquisicd
. Incluir no encargo de tesoureiro:
. « Acompanhar junto ao Coordenador de Materiais as compras de literatura e a movimentacao financeira, garantindo que estejam alinhadas ao or¢camento e as
condicoes financeiras do CSA
. Na auséncia do coordenador de materiais o tesoureiro assume as funcoes

INTENCAO:

O encargo de Coordenador de Materiais surge como uma necessidade de colaborar com a organizacao e a eficiéncia na gestao de literatura e outros materiais. Este novo
encargo visa dividir as responsabilidades atualmente atribuidas ao Tesoureiro, permitindo que este se concentre nas questoes financeiras, enquanto o Coordenador de
Materiais foca na gestao operacional de aquisicoes, controle de estoque e distribuicao. (baseado em 11° Conceito e 9° Tradicao)

FOI TRAZIDA AS DUVIDAS E QUESTIONADO REFERENTE AS RESPONSABILIDADES DO NOVO
ENCARGO (CAPELA), E SOBRE DUVIDA REFERENTE A IMPACTO FINANCEIRO (SANTANA).

PROPONENTE EXPLANOU SOBRE AS RESPONSABILIDADES E INFORMOU QUE O IMPACTO FINANCEIRO
SERIA ABSORVIDO PELAS DESPESAS NAO ORCADAS ATE UM NOVO PLANO ORCAMENTARIO SER
APROVADO. FOI SUGERIDA UMA EMENDA QUE NAO SEGUIU ADIANTE E A MOCAO FOI RETIRADA
PELO PROPONENTE.

PLANO ORCAMENTARIO LDA TRAZER VOTOS PROXIMA PLENARIA

Plano Orcamentario 2024-2025 - Subcomité Linha de Ajuda

TOTAL ANUAL

DESPESAS

VALOR MENSAL

6 Plantonistas

RS$ 60,00 (6x10,00)

RS$ 720,00 (12x60,00)

Reuniao de CSA(Transporte / Alimentacao)

RS$ 80,00 (R$40,00 Coordenador/ R$40,00 Vice)

RS 960,00 (12x80,00)

Reuniao LDA Regional ( Transporte / Alimenta¢

RS$ 100,00 (R$50,00 Coordenador/ R$50,00 Vice)

R$ 600,00 (6x100,00)

Recarga Celulares (4 Aparelhos)

RS 120,00 (4x30,00)

R$1440,00 (12x120,00)

Internet RS 20.00 R$240,00(12x20,00)
Dia de Aprendizado ( setembro) 500,00 (janeiro a maio) 500,00(5x100,00)
Diversos RS 30.00 RS 360,00 (12x30,00)

e mensal = R$ 360,00 ( Repasse sem o dia de aprendizado ) / R$ 460,00 ( Janeiro a Maio 2025- Dia de Aprend

Total Anual = RS 4820,00

na.org.br
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Grupo Santana questionou sobre a mudanca do valor ao plano orcamentario anterior. Vice
Coordenador LDA respondeu que o aumento é sobre parcela de internet de responsabilidade do
subcomité e evento programado LDA.

PLANO ORCAMENTARIO LONGO ALCANCE TRAZER VOTOS PROXIMA PLENARIA
PLANO ORGAMENTARIO DO LONGO ALCANCE - Nov a Nov

Valor
Descricao Més Par | Mé Impar Anual
unitario Mensal

Transporte Servidor R$ 10,00 R$ 50,00 | R$ 50,00 | R$ 600,00
Reunido CSA transporte/alimentagao (Cordenador e Vice) R$ 40,00 2 R$ 80,00 | R$ 80,00 | R$ 960,00
Reunido LA Regionaltransporte /alimentacao (Cordenador e Vice) | R$ 40,00 2 R$ 80,00 R$ 480,00
Contribuigdo a internet R$ 20,00 1 R$ 20,00 | R$ 20,00 | R$ 240,00
Eventos L.A R$ 40,00 1 R$ 40,00 | R$ 40,00 | R$ 480,00
Diversos e nao orgados R$ 30,00 1 R$ 30,00 | R$ 30,00 | R$ 360,00

*Transporte servidor: Paineis e visitas de lider setorial

*Eventos L.A: Valores serao provisionados como fundos para evento

*Diversos e ndo orgados: Eventualidades como, lider setorial com quadro completo e transporte para painel no mesmo més,
papelaria entre outros

Coordenadora nao esteve presente na Plenaria por motivos pessoais e ndo foi tirada nenhuma duvida
por ndo haver representante. Houve debate referente a secretaria LA poder tirar as duvidas por estar a
par do subcomité e ndo foi aprovado. Os Grupos devem trazer os votos na Proxima Plenadria.

ASSUNTOS NOVOS
ApOs a apresentacdo dos novos servidores e aprovacdo da Ata anterior, Companheira Leticia Secretaria
do Eventos solicitou inversdo de pauta e endosso para falar sobre relatério do Eventos e EnconPasso
com endosso do Grupo Peri. Porém foi decido em plendria ndo deixar ela passar o relatério. Sendo que
o subcomité esta sem coordenador eleito e o Coordenador do CSA que esta responsavel pelo
subcomité ndo esteve presente nesta reuniao por motivos pessoais.

PLANO ORCAMENTARIO IP TRAZER DUVIDAS P/ PROXIMA PLENARIA

Projecao para 2025

Descricao Valor Mensal Total Ano (x12)
Vale transporte/Gasolina — 3 painéis com dois servidores por painel. R$ 52,80 R% 633,60
Listas de Grupo (Para o H&| 200 més e para o IP 200 més). R% 152,10 R% 1.825,00
Internet fixa (Ajuda ao H&l). R$ 20,00 RS$ 240,00
Zoom Video Conferencia. R% 15,00 R% 180,00
Papelaria. R$%$ 20,00 R$ 240,00
Impressao cartazes A4, R$ 59,66 R$ 715,92
Impressao de folhetos 10x15. R%$ 75,75 R% 909,00
Ajuda de custo placa grupo (até 100,00 por grupo) Base 3 placas. R$ 25,00 R% 300,00
Dia de aprendizado em unidade. R$ 66,66 R%$ 800,00
Projetos nao or¢gados. R% 66,66 R% 800,00

Total Mensal Total Anual

R$ 553,63 R$ 6.643,52
Arredondamento

Pedido de repasse mensal para 2025 R$ 550,00 R$%$ 6.600,00

ESTE PLANO ORCAMENTARIO E O ANTERIOR VIDE PG. 35
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MOCOES CSRGSP

MOCAO 29/2023-2025 CSR Grande SP | 30 de novembro de 2024 REGIME: URGENTE
Proponente: Endosso:
Subcomité de H&I CSR Grande SP Subcomité de Longo Alcance CSR

Texto da Mogdo:

Que os Grupos Institucionais Carcerarios, com excec¢ao das Fundagdes CASA, que hoje sdo de responsabilidade do
Subcomité Longo Alcance, passem a ser de responsabilidade do Subcomité de H&I caso o CSA entenda que hé essa
necessidade.

A transferéncia dessa responsabilidade é de acordo com a realidade de cada Subcomité de CSA e cabe aos préprios
Subcomités analisar a necessidade dessa mudanga para realizar o servigo da forma que melhor atende suas
necessidades.

Todos os direcionamentos que ja existem sobre 0 assunto e que hoje estd no Guia de Longo Alcance, serdo
aplicados nos servigos relacionados de H&l inclusive com apoio do Subcomité de Longo Alcance Regional.

Abaixo, segue o direcionamento na integra para visualizagdo dos interessados.

Inteng¢do da Mogdo:

Aproveitar o material humano que o H&lI oferece e melhorar a distribuigdo desses Grupos, além de ndo duplicar
esforgos tendo em vista que o H&I Regional centraliza a confec¢do das carteirinhas para acesso as instituicdes
correcionais e os Subcomités de H&I dos CSAs realiza os treinamentos carcerarios.

Cumprir 0 12, 32 e 52 Conceitos juntamente com a 52 Tradigdo.

Impacto Financeiro:
Ndo ha. Basta migrar o orcamento especifico para esse servico que estd no Subcomité de Longo Alcance para o
Subcomité de H&I.

RESOLUCAO: MOCAO 29/23-25 FOI APRESENTADA E DECIDIDO VOTAR NA PROXIMA PLENARIA
SENDO QUE 0S VOTOS DO CSA SERAO LEVADOS PELO MCR SOMENTE DIA 25/01/2025. 0S
RSGs COLHERAO OS VOTOS DOS GRUPOS E TRARAO NA PROXIMA PLENARIA.

MOGAO 33/2023-2025 CSR Grande SP | 30 de novembro de 2024 REGIME: NORMAL
Proponente: Endosso:
Coord. Longo Alcance CSR Secretério CSR

Texto da Mogdo:

Que o encontro regional de RSGs, passe a constar no calendario regional na data do dia Mundial de Servigo (01/05)
e quando houver CNS que aconteca na mesma data do evento, que seja realizado no formato hibrido e contemple
todos os CSAs

Emenda amigavel:
Que o evento seja executado pelo Longo Alcance com apoio do Subcomité de eventos.

Intengdo da Mogdo:
Promover a unidade e troca de experiéncia, fortalecendo a nossa 52 tradigdo e cumprir com o 12 e 32 conceito

Impacto Financeiro:
RS 1.500,00 em 2025 e que nos préximos anos conste o valor no plano orgamentdrio no subcomité de longo
alcance regional

RESOLUCAO: MOCAO 33/23-25 FOI APRESENTADA E OS RSGs APRESENTARAO AOS GRUPOS E
COLHERAO AS DUVIDAS PARA PROXIMA PLENARIA. MCR LEVARA AS DUVIDAS DO CSA PARA PROXIMA
PLENARIA DO CSRGSP (25/01). TRAZER DUVIDAS DOS GRUPOS NA PROXIMA PLENARIA.

MOCOES ABNA
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MOCADIZ OA REUNIAD NYT6 DA ABNA

 Mogho n® 12 | Data: 20/10/2024
Regime: | ) Extrema urgdncia [ X ) Ungente { b Normal
Proponentes: Mesa da ABMNA | Endosso; Ric Grande do Sul o Brasd Sl

Texto da Mocao

 Que o tepice BB — grupos o8 Senipos SSil pIOpPosIo MIraves de mogdo, BPreciade & aprovads pelas
regides.

Lot s TR Clo T 2 L 5

- Para ll lh'ﬂﬂ-‘ldis ContiNURs tl.u'i presiagcio -ﬂ& wﬂau Junita -ﬂl- H‘Q-Iﬁl! es1ara Sﬂb LU
responsabilidades, tais como:

Fale Conosco, Deseanvolvimento do Sile da rmandade. Essas grupos deverdo seguir as ornentagies
das diretrizes criadas especificamentie por aguele grupo de servico, Além dos procedimentos
espacificos do servico a ser realizado, nessas direlrizes deverdo constan

= A definiclo da athvidade dagquele grupo de serigo:

- O nilemeero maximo de voluntanos e o lempo maximo gue deverio manter o voluntdrio

= O requisitos necessdrnios para qQuee um membno 56 aulcndigue para sef volunldno

= O tempo de duraclo dessa estrutura

- Zaso haja necessidade de custeio, de onde serd relivada a receila

Para os encargos de coordenadors, vice coosrdenador @ secrelano, os cumiculos deverdo ser
encaminhados para a ABMNA que serdo eleitos pelos dedegados em assembleia pressncial

Proposta de Alleraclo: Os coondenadores de Senico podem onar uma estrutura - GRUPD DE
SERVICO- alravés de moglo

- Para as atividades continuas cuja presiaglio de contas, junto 43 regifes, estard sob suas
responsabilidades, taks comao!

Fale Conosco, Desenvolvimento do Site da Irmandade. Esses grupos deverlio segulr as orlentaces
das diretrizes criadas especilicaments por aquels grupo de sendce,. Além dos procedimentos
especificos do servipo a ser realizado, nessas diretrizes deverbo consiar,
- A definicho da atividade daquele grupo de sendgo;
= O nEmero madimo de valuntdrios & o tempo maximo que deverdo manter o voluntdno.

- D% requisilos Necessarios para gue um mMembno s& aulsindigue para ser voluntans

- Cast haja necessidade de custeio, de onde sard retiTada a receita
Para os encargos de coordenador, vice coordenador @ secratano, os curriculos deverdo ser
encaminhados para a ABMNA que serdo eleitos pelos delegados em assembleia presencial

Intencdo da Mocdo

Tomag o {!‘l!ih'nplb no seu proceésso de tomadas de decisies, permitindo que todas as

r previamente o conhecimento da criaglo de um GS
Impacto Financeiro

MNEo ha

MOGAO 13 DA REUNIAOC N° 76 ABNA

Mogdo: n® 13 da Reuniao 76 Data: 20/10/2024

Regime: { ) Extrema urgéncia { X ) Urgente [ } Normal

Endosso: HOW, Grande S3o Paulo, Brasil Central,
10 Brasil 3

Proponente: Rio Grande do Sul

Texto da Mogao

=TT pr] Py iais da ABMNA G as-18hrs-de-guinta-fe a

20hrs.
EMENDA ACEITA:

Que todas as reunides da ABNA presenciais terminem as 16hs de domingo, criando assim uma
sessdo de 2 horas apds o almoco. A sessdo iniciaria as 14hs & terminaria as 16hs.

Intencdo da Mogcao

Ter mais tempo para debater a extensa pauta gque s'q.& pm')o ‘ reuniSes presenciais e assim dinamizar
melhor os assuntos, com mais assertividade e clerezh

Impacto Financeiro

MNio informado. -4-).

RESOLUCAO MOCAO 13/76: APROVADA PELOS GRUPOS CASO NAO HAJA IMPACTO FINANCEIRO
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MOGCAO 16 DA REUNIAO N° 76 ABNA
Mocao n°:16 ‘ Data: 20/10/2024

Regime: ( ) Extrema urgéncia { X ) Urgente { ) Normal

Proponente: Regiao Grande Sao Paulo ‘ Endosso: Regiao Rio de Janeiro

Texto da Mogao

Que seja feita uma campanha nacional de atualizacdo de reuniSes presenciais e virtuais no
site. A sugestdo de tempo & que essa campanha tenha duragcio de 3 ou 4 meses e apos a
finalizacdo ela seja repetida-de 2-em2-anos para assim manter os esforcos dessa primeira
campanha. Caso a mocido seja aprovada, que esse procedimento seja integrado ao Guia de |
Procedimentos da ABMA para que se torne algo fixo e periddico na Estrutura Macional.

EMENDA ACEITA:

Que a periodicidade seja anual ao invés de bianual

Intencgao da Mocgao

A intencdo principal & informar ao invés de desinformar, tendo em yist
muitos Grupos no pais desatualizados junto ao site, pringipalrie
campanhas periddicas diminuiriamos essa desinformagao. Al dla\ss
11° Conceitos.

) l}q_.nos deparamos com
intuais, e com essas
Eumprir o 2°, 5°, 7°, 8° e

- _——

Impacto Financeiro

Nao ha 0

RESOLUGCAO MOCAO 16/76 ABNA: APROVADA PELOS GRUPOS DO CSA

MOGAD 18 DA REUNIAO N° 76 ABNA

Mogdo: n® 18 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia { X ) Urgente { ) Normal
Proponente: Regiao Grande Sao Paulo Endosso: Regido Brasil Central (\

Texto da Mocgao

Que o servigo de revisdo e traducdo de literatura através de GS ou GTs. Seja somente realizada
presencialmente, de forma regular, desde que estejam vinculadas as estruturas de servigo local,
sendo CSA's, Nucleos ou Regides.

Intencgdo da Mogdo

A\

Manter uma estrutura de prestacdo de contas que seja cite

Impacto Financeiro

MNaoc ha. g
-

RESOLUCAO MOCAO 18/76 ABNA: SEM CONSENSO
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MOGAD 24 DA REUNIAO N° 76 ABNA
Mocdo: n® 24 da Reunido 76 Data: 20/10/2024
Regime: ( ) Extrema urgéncia { X )Urgente { ) Normal
Proponente: Brasil Sul Endosso: Regido UAI, Regido Brasil Central

| Texto da Mocao:

EMENDA ACEITA:

Que seja criado um Grupo de Servico dentro do RTL nacional, com a participacdo de membros do
RTL, delegados regionais que queiram participar e participacio obrigatdria de pelo menos um dos
delegados zonais para a coordenacio de literatura, sendo esta a de traduzir os materiais de suporte
aos delegados, tais como os relatérios dos participantes da conferéncia, as mogdes do CAT/CAR,
reportes etc.

Intengao da Mocdo:

A intengdo da mog do & que a estrutura nacion as regides para traduzir os materias necessinos aos
semigos dos delegados Nos SETvgos m lai’i-

Uma segunda intengdo & evitar duph rpos, ja que ao cnar uma estruura nacional dnica, evitariamos de ter
vanas regibes tradurindo 05 ma' u!hneame'.nll!

Impacto Financeiro

Nio hé N\ S

__ o S

RESOLUCAO MOCAO 24/76 ABNA: SEM CONCENSO
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MOGCOES ABNA PARA DUVIDAS

MOGCAD 13 DA REUNLACS N* 71 ABNA

Mocao: n* 13 da Reouniao 71 ] Data 2032024 - Mocio Emendoada 200 TOVES
Regime: { ) Extrema urgénces { ) Lirgente [ X ) Mormal
Proponente: HOW Brasid ] ‘Endosso: AMinas

Textc da Mocao

EMEMNDA ACEITA

« Aumento do vakor de adiantamanto para RS 40 000,00 para cada um dos eventos (CNS & CBMNAY
= Desinacio dos reCursos o ano de lancamento dos eventos

= Liberacho fracionada conforme as necessidades dos eventos,

= Devolucho dos recursos para a conta da ABMA am atd 18 meses, contados da data do pomeino
aporte

= Litifizagfio da conta admenisirativa da ABMNA para os adiantamenios, em vez da conta de servigos
= Reatirar no planejamento orcamentand 2024 / 2025 a previsio de aportes para a CBRMNA

= Manter o crgado atual para CMNS 2027

Intencao da Mogcao

EMENDA ACEITA: )
Espalhar a reabdade dos dois Giimos evenios em aos aportes financeiros. Evilar gue os
apories sam da conta de serago da Claro gue os valores de adlaniamanto sajam

devohados no praao de 18 mesas. g

Impacts Financeiro

\(.; =
i
EMENDA ACEITA: - .&3

40 mal para coda wm oS e tos (CMNS & CBRMNA) a titulo de empréstiinmo no ramsesarn ano de
-:urgﬂnizar;ﬁﬂdestefk (=X ucHo em abtd 18 meses a partir da data da realizacio do pramedns
aporte. b

S

MOCAOQ 13/71 ABNA: MOCAO A SER APRESENTADA NOS GRUPOS E TRAZER DUVIDAS PARA
PROXIMA PLENARIA 11/01/2025.
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MOGAC 05 DA REUNIADC N* 76 ABNA

Mogdo: n° 05 da Reunido 76 Data” 20/10/2024
|_Raglnw { ) Extrema urgéncia { ) Urgenie { X ) MNomal
Proponente: Rio Grande do Sul Endosso: Brasd Sul, Grande S30 Paulo, HOW, Minas

Texto da Mogao:

Alterar o procedimento para assentamento de novas regides — item 34 do GPABNA, conforme
descrito abaixo:

Retira-se:

349.1 - Critérios para reconhecimento de novos participantes da Associngio - Para gque uma novo
regifio seja elegivel para ser reconhecida como membro votante nas reunides da ABNA, deverd ser
aatossustentada ¢ apresentar a ata de formacio da regifo; O reconhecimento formal como membro
wvorante da ABNA reguer um woto da majoria simples do gudrum presente: - A nova regifio terd
direito a vozr apds o assentamento & somente terd direito a voro na reunifio seguinte

Acrescenta-se:
34.1 - Os crivérios para reconhecimento de novas regides participantes da ABNA fFZB séo:

- = Tempo minimo de criacio de 1 ano:

. = Ter manunl de procedimentos;

. = Ter realizado Srum de serico om unidade entre as Areas da nova regifiod
- = Ter subcomités ahrantas.

34.2 - O processo de assentamento deve ser solicitado por mochs atendendo as seguintes
diretrizes:
. = Ser apresentada em reuniio presencial. por uma regifio assentada [respeitando o prazo
pnm apresentacio mogdes da assemblein):

= NAoc regquer endosso;
- = Aprovacio em 2)3;
. = A regido que pleiteia o assentamento deve Apreseniar SHUs SHMEGos Por melo e um
servidor delegado

Meovas regibes gque ainda nfo atendersm of requisitos para assentamento poderfo participar das
reunifes Ordinfrias da ABNA. presenciais e virmuais, como ouvintes. Os servigos oferecidos pela
ABNA, como distribuicfio de Hreratura, Lista de Grupo. Midias Sociais. etc - serdo disponibilizados a
novas regides no territdrio brasileiro, independente do assentamento.

Apbs aprovacho do assentamento a regiio terh direito a vozr dentro da mesma reuniio & direito a
volo na reunifo *s-eEu.i.l:Ll:e.

Intengao da Mogao:

Entendemos no GT ¢
nossa comunidad
também gue o Guin
MNarchdticos

W uma consciéncia de grupo fortalecida e direcionarmos melhor

» & crinCio de novos critérics seria o melhor caminho, considerando
imentos da ABNA, assim como o Guia para Servigos Mundiais de

referéncias para as nossas comunidades & por consequéncia para futuras

OVLS d o O Ao,

Os ntaram a cringfo do processo & requisitos de assentamento foram: Cue as
MOVAS foco em seu propdsito de crinciio o servigos locals @ gue estejam conectadas
oM O & i & Sarvico & desenvolvimento da irmandade, além do fortaleciments da consciéncia

da ABNAS atrawvis da maturidade de ssus participantes.

Impacto Financeiro

Mo poatud

MOCAO 05/76 ABNA: MOCAO A SER APRESENTADA NOS GRUPOS E TRAZER DUVIDAS PARA
PROXIMA PLENARIA 11/01/2025.
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MOGAS 08 DA REUNIAS N* 76 ABMNA

Mogdo: n® 08 da Reuniic 76 ] Data: 207102024
Regime: [ ) Extrema urgéncia [ ) Urgente { X ) MNormal
Proponente: Tesoureira da ABMNA ] Endosso: Nordesie

| Texto da Idi-nuv;-.in:

Chie a tesourana da ABNA apresente soments relatdrios financsiros trunestrars om ver de mensais

Intencio da Mogcdio:

reunites da ABNA (gue aconiecem a cadna 3 meses] & praticarnents uma repet

Chnmrmizar « eviiar duplickdade de imformocdes,. uma vezr gque o relatérro inance a- cln LS
[=] 3
lancadns nos relntdrios mensais disponibilizados. _:

Impacio Financeairo:

MEo possui oy

MOCAO 08/76 ABNA: MOCAO A SER APRESENTADA NOS GRUPOS E COLHER DUVIDAS PARA
PROXIMA PLENARIA 11/01/2025.

MOCAD D9 DA REUNIAD N™ TE ABMA

L Mocio: n* 09 da Reunido 76 J Dafa: 205170205
‘Regime: ( ) Extrema urgéncia { ) Urgente { X ) MNormal

Proponente: Diretor de HE&] | Ernvdosso: T0 Brasi
Texto da Mogio

O O Garksdy Macedmdl e H&G1 Sdap réviSiado o Gl Cetio i oorlardncan mecionml SNS . meharedor @5 56 slesm OonTsD airirig0ee
@0 Sncnrgd GO Cos dsnadol G Sl Nacsorol] - s 98 5 da GPARNA

EREMNDA,

i O Codndamuiebinr i FRE Sadsja o firbpaeidnndl oo ceidclpnar aam GT (grupd da iraballid) ooim feDrassnd ryle-s Oe Bodnd ok
gD, [ROF0 ME0SEoc Moy DSt favisdeos

Intencdo da Mocdo

Tl
Rlanbsds O [ LA lunlr&Sads SoNTorTTes i Dol TosErssE e {H:rﬂ-ﬂ--l.‘k'l- FHET s so Lobrrisisne .Z%

Impacto Financeiro

——

MOCAO 09/76 ABNA: MOGCAO A SER APRESENTADA NOS GRUPOS E TRAZER DUVIDAS PARA
PROXIMA PLENARIA 11/01/2025.
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MOoOCAD 22 DA REUNIAD N° 76 ABMNA

Mogdo: n® 22 da Reunido 76 | Data: 2or102024
[Regime: [ ) Extrema urgéncia () Urgente “{ X ) Mormal

[ Proponente: 10 Erasil | Endosso: Nordeste., Brasid
[ Texto da Mogao: 5

Sarantir que peloc mencs 1 vez por ans pudéssernos coniar oom a presenca do serddor do gquadrne mundial em
mossa plendria

Intencdo da Mocdo:

"l & 3
Aproximar o servidor do WE, possibilitando que ebe compreasnds o nosso candno atual s fizar n* E

nowes Dr's a fim de proporcionar uvm mcamenio de aprendizsgem
b

Impacto Financeiro:

= = = ——— p—

Toto de RS S00 00 oriundos da oonta adminstrativa e ABMNA no o nq;l-rlt-lmw o FMAWES nlo angues

coam este walor x Q

MOCAO 22/76 ABNA: MOCAO A SER APRESENTADA NOS GRUPOS E TRAZER DUVIDAS PARA
PROXIMA PLENARIA 11/01/2025.

MOGEC ?E DA REUNLAD N° TG ABNA

Mocado: n° 28 da Reunidoc 7& J Crata; 20771072024
_FI'aEI_mu'_ {' } Extrema urgu&a& [_ i_i_!rgen!e [“-imfl_\-l'-nrmat_
Proponente: Rio de Janeiro | Endosso: 10 Brasi, Ric de Janeino

Texto da Mogio:

Do o armero 0800 221 0221 da lmha de ajuda 3o TSR RJ seja nserida no meesmo spoaco Nnic site & em todas
as divulgactess nacionais, onde ja estlo as inhas de ajuda 132 e 3003,

Intencdo oda Mocdo:

F‘-
Ajudar a colaborar no alendimenis a nivel nocional, assimn o adicto polencial, profissionals ais @
interessadcos am NA terSo mals uma cpclo de ligagho gratuita, F& -
& sikpult peas. Uma

O gquee temos a ajudar: 30 ramas dentre de um Oneco estads. Afandamos ate 10 |
cantral de atendimento onde a ligaco que enbra &m Mosss NOmeno toca & smitamais ativados

simultaneamenie, com ss0 diminuindo o lempo de espera para guam nos liga @ “\

Impacto Financairo:

N
MNES poEsul IMpacts inancess. - <
. r-

MOCAO 28/76 ABNA: MOCAO A SER APRESENTADA NOS GRUPOS E TRAZER DUVIDAS PARA
PROXIMA PLENARIA 11/01/2025.

AS MOCOES 13/71, 5,8,9,22 E 28 /76 - OS GRUPQOS TRARAQ AS DUVIDAS PARA PLENARIA DE
JANEIRO DO CSA. O MCR LEVARA AS DUVIDAS DO CSA PARA DEBATE NA PLENARIA DE JANEIRO DO
CSRGSP E OS VOTOS SERAQ COLETADOS POR ENQUETE EM MARCO/25 PARA PLENARIA PRESENCIAL

DA ABNA QUE ACONTECE NOS DIAS 25,26 E 27 DE ABRIL DE 2025.

LINHA DE Q‘ 32 | na _org - br © naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/loja
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SUBCOMITES

v EV - Eventos

Encargos em aberto: (03) Coordenador, Vice — Coordenador, Coord. De Arte Grafismo
Total de reunides: 04

Total de presencas: 37

Presenca de RSG’s 01: Peri.

O Subcomité esta funcionando as segundas-feiras das 20h00 as 22h00 no CSA SP Norte.
Relatério Subcomité de Eventos e Encompasso vide pg. 24-29

v LDA - Linha de Ajuda:

Encargos em aberto: Coordenador de Plantonistas.

Total de reunides: 04

Total de presencas: 31

Presenca de RSG’s 01: Suplente Conquista.

O Subcomité esta funcionando todas as tercas-feiras das 20h00 as 21h30 no CSA SP Norte.
Nos dias 24/12 e 31/12 o subcomité estard fechado, retornando no dia 07/01/2025
Relatério Subcomité de Linha de Ajuda vide pg. 30-31

v H&I - Hospitais e Instituicdes:

Encargos em aberto: Todos os encargos preenchidos

Total de reunides: 08

Total de presencas: 137

Presenca de RSG’s 8: RSG Suplente Peri, RSG Jd Sao Paulo, RSG Vila Albertina, RSG
Esperanca, RSG Casa Verde, RSG Amor e acao, RSG Jardins e RSG Santa Cecilia

Ressalvas H&I: Dia de aprendizado ndo consta no relatdrio. O Dia de Aprendizado H&I CSA
SPNORTE 18/05/2025 das 08:30 as 16H.

O Subcomité esta funcionando as quartas-feiras das 20h00 as 22h00 no CSA SP Norte e aos Domingos
as 20H funciona a Oficina Online de H&I através da Plataforma ZOOM.

Relatério Subcomité Hospitais e Instituicoes (H&I) vide pg. 32-34

v IP - Informacao ao Publico:

Encargos em aberto: (06) Vice Coordenador(a), Relagdes publicas, Agendador(a) de painéis,
Coordenador(a) de cartazes, Coordenador(a) de materiais, Coordenador(a) de painéis.

Total de reunides: 03

Total de presencas: 9

Presenca de RSG’s 2: Peri e Suplente Peri.

O Subcomité esta funcionando as quintas-feiras das 20h00 as 22h00 no CSA SP Norte.
Relatério Subcomité DE Informacgdo ao Publico (IP) vide pg. 35-36

v LA - Longo Alcance:

Encargos em aberto: Vice Coordenador / Coordenador de Painéis

Total de reunides: 05

Total presencgas: 45

Presenca de RSG’s 6: Santana, Casa Verde, Jd Sao Paulo, Fim da Solidao, Salete e Suplente
Fim da Solidao.

A oficina do Longo Alcance obteve 83 presencas e 24 partilhadores.

O Subcomité esta funcionando as Sextas-feiras das 20h00 as 22h00 no CSA SP Norte.

Relatério Subcomité Longo Alcance e Oficina vide pg. 36-38

LINHA DE Q 132 | na .org - br €@ naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/loja
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SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
v MCR (Membro do Comité Regional)

e Apresentou relatério verbal e no 8 Conceito. VIDE PG. 48-55
e Agradece a oportunidade de servir.

v MCR SUPLENTE (Membro do Comité Regional Suplente)
e Agradece a oportunidade de servir.
v SECRETARIO(A):
e Esteve presente no subcomité de IP e esta atendendo o Linha de Ajuda.

e Confeccionou os relatorios da tesouraria. VIDE PAG. 39-45
e Agradece a oportunidade de servir.

v TESOUREIRA (Encargo em Aberto)

Estamos sem tesoureiro no CSA SP Norte. Servidores administrativos estao revezando para
melhor atender aos grupos. O dia e horario da tesouraria sera informado no 8 Conceito com
antecedéncia.

v COORDENADOR

e N3ao esteve presente na Plenaria do CSA devido a motivos pessoais. Esta coordenando o
subcomité de Eventos e abrindo a Tesouraria na falta de servidor eleito.

v VICE COORDENADORA (Encargo em Aberto)

OS ENCARGOS DE VICE-COORDENADOR(A) E TESOUREIRO (A) ESTAO EM
ABERTO

OUTRAS ESTRUTURAS

- Ndo Houve outras estruturas-

LINHA DE @ 1 32 I na .Org - br © naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/ioja
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ESPACO DOS GRUPOS

BOM RETIRO:

Reunido de servigo: Quarta-feira antes da reunido de area

Reunides de Segunda a Sexta das 19:30 as 21:30 e Seg. as 07:00 as 08:30
End.: Rua Trés Rios, 24 - 2 Andar

CACHOEIRINHA:
Reunido de servigo: Primeira segunda-feira do més.
End.: Rua Teodoro Henrique Maurer Janior, 22 - Vila Nova Cachoeirinha

CAPELA

Reunido de servigo: Ultima quarta-feira do més.
Encargo em Aberto: RSG Suplente

End.: Rua Antonio de Souza Costa, 154 — Imirim.

CASA VERDE

Reunido de servigo: primeira quinta-feira do més.

Tematicas: 2025 Meses impares Tematica, meses pares Painéis subcomités.
End.: Rua Jodo Rudge, 661 — Casa Verde.

CONQUISTA

Reunido de servigo: primeira quinta-feira do més as 20h00.

Reunides de literatura: Seg, 17h00: Viver Limpo / Qua, 7h00: Funciona-Como e Por qué / Sex, 12h00:
Texto Basico

Reunides das 7H e 17H sdo 1 Partilha por apresentacao e uma por sorteio

End.: Rua Doutor Zuquim, 396 - Santana.

ESPERANCA:
Reunido de servico: primeira terga-feira do més.
End.: Rua Reverendo José Carlos Nogueira, 226 - Pq. Mandi.

EVAS

Reunido de servigo: primeira terca-feira do més.

Ciclo de Passos — Sempre na 42 terga-feira de cada més.
End.: Rua Alvares Afonso, 43 - Pq. Vitoria.

EIM DA SOLIDAO

Reunido de servigo: primeira terga-feira do més das 19h30 as 21h00

Reunides: Terca e Quinta das 19h30 as 21h00.

Tercga: Estudo do Principios Orientadores (12 parte da reunido), depois reunido de partilhas.

Quinta: Os estudos sdo alternados. Uma quinta-feira o Texto Basico e em outra quinta-feira estudo de
IPs, segunda parte partilhas.

End.: Rua Augusto Rodrigues, 683 — Igreja de Natividade - Jardim Fontalis.

IMIRIM

Reunido de servico: primeira sexta-feira do més.
Encargos em aberto: RSG e RSG Suplente.
End.: Av Imirim, 1.410 - Imirim.
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JARDIM BRASIL
Reunido de servigo: primeira segunda-feira do més.
End.: Av. Ramiz Galvao, 638 - Jd. Brasil.

JARDIM SAO PAULO

Reunido de servico: primeiro domingo do més.

Reunido de Literatura: 2° e 49 domingos do més, 07h00: Guia de Passos.
Encargos em Aberto: Secretario e RSG Suplente

End.: Rua Viri, 425 - Jd. Sao Paulo.

JOVA RURAL
Reunides de servigco: primeiro domingo do més.
End.: Rua Ari da Rocha Miranda, 36 - Jova Rural.

NOVA LUZ
Reunido de servigo: primeira terga feira do més.
End.: Rua Geoldandia, 399 - Vila Medeiros.

NOVO PASSO
Reunido de servico: primeiro domingo do més.
End.: Av. Josino Vieira de Gées, 566 — Pq. Casa de Pedra.

PARADA INGLESA
Reunido de servigo: primeira segunda-feira feira do més.
End.: Rua Quedas, 564 - Parada Inglesa.

PERI
Reunido de servico: primeira terca-feira do més.
End.: Av. Peri Ronchetti, 913 - Peri.

REDENCAO

Reunido de servigo: primeira terca-feira do més.
Reunido de Literatura: 22 quinta do més, 20h: Viver Limpo
End.: Av. Guapira, 2.055 - Tucuruvi.

SALETE

Reunides de servigo: primeira quarta-feira do més.

Reunido de literatura: Segunda (22 do més): Guia de Passos.
Encargos em aberto: Todos os encargos em Aberto.

End.: Av. Doutor Zuquim, 1746 - Santana.

SANTANA

Reunido de servico: primeiro domingo do més.

Quinta feira é estudo de passos / Sexta-feira é de propdsito feminino

Encargos em aberto: Coordenador de reuniGes as Tercas/Sab e Domingo as 20H e RSG Suplente
(Encargos de Coordenador de Reunido tem duracdao de 6 meses)

End.: Salete, 83 — Santana.
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Ve

JTREMEMBE
Reunido de servigo: primeira Sexta-Feira do més.
End.: Av. Maria Amalia Lopes Azevedo, 190 - Tremembé.

VILA ALBERTINA

Reunido de servigo: primeira quarta-feira do més. Inicio as 19h30 com estudo de literatura de servigo.
End.: Rua Maestro Bortolucci, 303A - Vila Albertina.

VILA MARIA

Reunido de servigo: Primeira quarta do més

Reunido de literatura: Qua, 20h: Guia de Passos

Encargos em aberto: Coordenador Sexta as 20H e Domingo as 10H
End.: Avenida Guilherme Cotching, 1549 - Vila Maria

Ve

VOLUNTARIOS
Reunido de servigo: primeira quinta-feira do més.
End.: Rua José Pardelli, 22 - Jd. Paraiso.

QUADRO DE RELATORIOS DOS GRUPOS DO CSA SPNORTE

I 3 2 ¥
2 2| 21882 2 o 3
8 o = % = L e w E
2 2| 8 |B|21|2 < 7 Q
S 2|2 |2|12]8 = & =
e - 74 ' b (%)
= »n o
1 BOM RETIRO 24| 204 | 0 | 13| 5 | R$ 610,01 | R$ 300,00 | R$ 1.225,46
2 CACHOEIRINHA 8 1122 2] 9| 5|R$ 47860|R$ 5876 | R$ 37,33
3 CAPELA 4 |13 [0] 1] 0|RS 30456|R$ 20456 | R$ -
4 CASA VERDE 8 [151 | 2| 6|6 |R$ 153675|R$ 1.292,77 | R$ -
5 CONQUISTA 105]| 1816 [ 10| 31 | 19 | RS 3.806,87 | RS 400,00 | R$ 1.729,55
6 ESPERANGCA 8168 [0] 0| 5|R$ 26111[R$ 4650 | R$ -
7 EVAS 4| 2 o] o] 1[R$ 10800]| R$ - | Rs 84,97
8 FIM DA SOLIDAO 8 | 79 [1] 1] 0]|RS 27340 R$ 300,00 | R$ 208,02
9 IMIRIM 10 145 | 2| 3 | 5|R$ 381,71 | R$ 24286 [ R$ -
10 JARDIM BRASIL 4142 (0] 1| 4|R$ 17200 | R$ 50,00 | R$ 133,05
11 JARDIM SAO PAULO 8 |10 | 1] 1] 3|R$ 73788 R$ 50000 | RS 28584
12 JOVA RURAL 2 16 |o]2[1]RS 40,00 | R$ - | R$ 80,27
13 NOVA LUZ 4 141 (0] 0] 2|R$ 19328 |R$ - |R$ 168,12
14 NOVO PASSO 8 1| 98 [0] 0] 4|R$ 24850 | R$ - | R$ 319,58
15 PARADA INGLESA 9| 68 [ 1] 0] 0]|RS 14900 R$ - | R$ 189,97
16 PERI 12| 103 | 0] o[ 0[RS 21478| R$ 123,65| RS 180,00
17 REDENCAO 8 | 8 [3] 2] 2|R$ 38055|R$ - | R$ 517,17
18 SALETE 8 |141 0] 6 | 2|R$ 2285[R$ 104,14 | R$ -
19 SANTANA 43 | 465 | 1 [ 18| 4 | R$ 284269 | R$ 100,00 | R$ -
20 TREMEMBE 8 |18 [0] 0] O0O|R$ 13248 R$ 13248 | R$ -
21 VILA ALBERTINA 4 |1 44 (1] 0| 0|R$ 21400|R$ 1092 R$ 129,75
22 VILA MARIA 43 | 829 | 9 [ 49 [ 21 | R$ 241541 | R$ 600,00 | R$ 2.298,17
23 VOLUNTARIOS 22| 215 | 2| 1| 3| R$ 72970| R$ 100,00 | R$ 201,80
TOTAL 362| 5072 | 35| 144| 92 | R$ 16.452,13 | R$ 4.566,64 | R$  7.789,05
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QUADRO DE SERVIDORES DE GRUPOS

18

GRUPOS SECRETARIO TESOUREIRO RSG RSG SUPLENTE
BOM RETIRO EM ABERTO dez/24 dez/24 dez/24
CACHOEIRINHA mar/25 jun/25 EM ABERTO EM ABERTO
CAPELA fev/25 jul/25 juli25 EM ABERTO
CASA VERDE EM ABERTO set/25 set/25 mai/25
CONQUISTA set/25 set/25 set/25 set/25
ESPERANCA mai/25 mar/25 EM ABERTO EM ABERTO
EVAS jan/25 jan/25 EM ABERTO EM ABERTO
FIM DA SOLIDAO mar/25 abr/25 mar/25 mar/25
IMIRIM jun/25 jun/25 EM ABERTO EM ABERTO
JARDIM BRASIL PREENCHIDO PREENCHIDO PREENCHIDO PREENCHIDO
JARDIM SAO PAULO EM ABERTO jul/25 jul/25 EM ABERTO
JOVA RURAL EM ABERTO abr/25 EM ABERTO EM ABERTO
NOVA LUZ jan/25 EM ABERTO EM ABERTO EM ABERTO
NOVO PASSO nov/25 fev/25 EM ABERTO EM ABERTO
PARADA INGLESA jan/25 mar/25 EM ABERTO EM ABERTO
PERI ago/25 abr/25 fev/25 EM ABERTO
REDENCAO set/25 jan/25 jan/25 EM ABERTO
SALETE dez/24 dez/24 dez/24 EM ABERTO
SANTANA PREENCHIDO PREENCHIDO PREENCHIDO EM ABERTO
TREMEMBE PREENCHIDO EM ABERTO PREENCHIDO EM ABERTO
VILA ALBERTINA mar/25 abr/25 fevi25 EM ABERTO
VILA MARIA PREENCHIDO PREENCHIDO PREENCHIDO PREENCHIDO
VOLUNTARIOS EM ABERTO PREENCHIDO EM ABERTO EM ABERTO
TOTAL DE 33 ENCARGOS EM ABERTO SENDO 5 SECRETARIOS, 2 TESOUREIROS,9 RSG E 17 SUPLENTES

SUBCOMITES SERVIDOR VIRADA DE MESA
EVENTOS - COORDENADOR EM ABERTO novi25
QUADRO DE SERVIDORES ADMINISTRATIVOS E SUBCOMITES EVENTOS - VCE COORDENADOR EHABERTO e
LINHA DE AJUDA - COORDENADOR FABIOLA nov/25
MESA - CSA SP NORTE SERVIDOR  |VIRADA DE MESALINHA DE AJUDA - VICE COORDENADOR JEAN MARCELL novi25
HOSPITAIS E INTITUIGOES - COORDENADOR FAMELLI mail25
COORDENADOR (A) YURI novi25  [HOSPITAIS E INTITUIGOES - VICE COORDENADOR TATIANA mail25
VICE COORDENADOR (A) EMABERTO |  nov/25  |INFORMAGAQ AO PUBLICO - COORDENADOR JOEL novi25
TESOUREIRO (A) EMABERTO |  nov/25 | INFORMAGAQ AO PUBLICO - VICE COORDENADOR EM ABERTO nov/25
SECRETARIO (A PHILIPE mail25  |LONGO ALCANCE - COORDENADOR JOELMA nov/25
MEMBRO COMITE REGIONAL (MCR) WINDSON mail25  |LONGO ALCANCE - VICE COORDENADOR EM ABERTO nov/25
MCR SUPLENTE KLEBER mail25  |SRTL - COORDENADOR EM ABERTO mail25
SRTL - VICE COORDENADOR EM ABERTO mail25
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ANEXOS A ATA
CALENDARIO
CSA SPNORTE

EVENTOS E
TEMATICAS




20

25 DE DEZEMBRO QUARTA AS 20H 28 DE DEZEMBRO SABADO AS 20H

v.}. [ ~ia

. ‘ - | =

o my ' AL oL @
i Tema:
A\ IMPORTANCIA
DOS PRINCIPIOS
ESPIRITUAIS_NA
RECUPERACAO

<
& t(f 2//&7 t r/(.Zﬂ{(((‘ oM S0LI0 13 I_
@EU[@@ Peri g <
Venha participar da nossa
Reunido Comemorativa E

Dia 25 de Dezembro
a partir das 20 hor ie 28'/]2

12 Parte: Partilhas/ 22 Parte: Festiva

Comes e bebes sdo bem vindos

Avenida Peri Ronchetti 913,
Jardim Peri - Séo Paulo/ SP

10 DE JANEIRO SEXTA AS 20H

GR. NOVO PASSO
Qonvida Para

Dia do ]Fo]lheﬁo

l (\)l as | AO-&Cel
17:00 hs
nedcifla

vald

Sapadrinhamento

Filipe 4 @émportamento
viclent@ € perturbador

_ Zeca
& Recuperacao e recalda
Marcelo
6 Uma ouirta perspeciiva
Elenildo
Av: Josino Vielra de 6ogs 566

16 DE JANEIRO QUINTA AS 7H 16 DE JANEIRO QUINTA AS 20H
GRUPO CASA VERDE

" Temarica
CRUPO
CONQUIST

Dala: 16/01/2025 16/01
Hordrio: 07:00

Tema: 0s 12 passos

convida a todos para a tematica
TEMA

20HS

Partilhador; Mumu

Local: Rua Dr. Zuquin, 396 .
companheiro

NS PEDRAO

Rua Jodo Rudge, 661 - Casa Verde - SP

LINHA DE Q‘ 32 | na _org - br © naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/loja
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22 DE JANEIRO QUARTA AS 20H

Av'.,.}_; ph ?9_&\‘.‘ 4\ o ~-
RuA ANTONIO/DE{SOUZA'COSTA, 154
IMIRIM - SAO PAULO /'SP

30 DE JANEIRO QUINTA AS 19:30

Nh Narcéticos g _
Anénimos % 7

Primeiro > 30/01/25 19H30

passo QUINTA

Companheira:
Joelma
(SP Norte/Sdo Paulo)

mmm vindo! Aproveite e

Rua Trés Rios, 24 - Zo. Andar - Bom Retiro - Sho
Paulo - SP [Pm:umu a0 Metrd Trradentn-sl.
nldas sao abarta:
na.arg.br L ha de ajuda: 132

21

PAINEIS SUBCOMITES AS 19 30

Nh Narcéticos g b
Anénimos N 7

Grupo Bom Retiro
Cronograma
Painéis

Eventos ——» 07/01/25 19H30
LDA — 17/01/25 19H30
HI _+ 23/01/25 19H30
IP === 31/01/25 19H30
LA ——)- 03/02/25 19H30
experiirtia ¢ toms un cofé conascol
Rua Trés Rios, 24 - Zo. Andar - Bom Retiro - Sho
Paulo - SP [Pm:umu a0 Metra Trradentn-sl.

nidas sio abarta
a.arg.br L ha de ajuda: 132

23 DE MAR(}O DOMINGO DAS 12H AS 22H

GRUPO CACHOERINHA

- "Wenha cememorar conosco

€ naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/loja
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Narcéticos Relatorio do Subcomité de
/Anonimos  Eyentos do CSA SP Norte

L

Vigéncia: Novembro de 2024

Dados do periodo

Numero de reunides: 04 Encargos preenchidos 5
Numero de presentes: 37 Encargos em aberto

Frequéncia de servidores: Paineis realizados 1
- Tesoureira 5P Norte - Coordenador do CSA SP

- Coordenador IP CSA SP Norte - R5G Gr. Bom Retiro

- Coordenador do CSA 5P Norte

- RSG Gr. Peri

Presenca em outras estruturas

Encargos do subcomité:

Coordenador MNioha Coordenador de Inscriges Joel Ir.
Vice Coordenador Nioha Coordenador de Staff/Hospitalidade Jodo Paula
Tesoureira Gisele  Coordenador de Arte-grafismo Nao ha
Secretaria Leticia  Coordenadora de Materiais Elaine

Coordenador de Programacio/Entretenimento Andre

Assuntos/Decisdes do més:

Descrigio XV ENCOMPASSO do CSA SP NORTE Valor

TEMA: *Recompensas da Vida" Fste—RE205-00

DATA: 26/11, 30/11 e 01/12/2024 De16/05 544 J5106-{ath B vin bolatal

LOCAL: Hotel Fazenda Monte das Oliveiras

HORARIO: de 18hs da sexta, até as 14hs de Domingo e

ALIMENTACAD: Tadas as refeighes inclusas. Lo da/Ch e R0 otn Srpea belane)
e

EVENTO CONCLUIDO Stote— NGt
e et BTt
B0 ati-d i st Belete)
ettt

BE T el b P

Assuntos/Decisdes do més:

- Conclusdo do encargo do Coordenador do Subcomité (NOV/24)

- Destituicao automatica do Coordenador de Artegrafismo devido & auséncia em muitas reunioes

- Painel do subcomité agendado no grupo Bom Retiro para o dia 07/01/2025

- Foram feitas duas reunides extraordindrias para o encaminhamento do encompasso nas Ultimas duas semanas,

Pedidos de Ajuda:
- Emprestados os 10 coletes e um garrafao térmico ao Gr. Vila Maria para o seu aniversario. Ja foi devolvido.

- Realizacio do painel do subcomité de Eventos no Gr. Bom Retiro, no dia 07,/01,/2025. Ja aprovado.

LINHA DE Q 1 32 | na.o rg - b r €@ naocrgbr @ naorgbr @ na.org.br/lcja
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Total de inscrigbes vendidas (até 01/12): 134

Acompanhe mais detalhes dentro do relatorio do Encompasso.

Materiais (Encompasso):
Squeezes vendidas: TODAS
Camisetas vendidas: TODAS
Corta vento vendidos: 33

Corta vento disponiveis; 28

Tesouraria

SUBCOMITE DE EVENTOS - PERIODO DE 01/11/24 A 30/11/24

DATA nzscmcﬁn CREDITO DEBITO SALDO
31/10/2024 SALDO ANTERIOR RS 1.706,48 R$ 1.706,48
01/11/2024 |[REPASSE DO CSA SP NORTE R$ 305,00 R$ 2.011,48

R$ 2.011,48| Rs$ 0,00 R$ 2.011,48

CREDITO DEBITO SALDO

LINHA DE Q 1 32 I na .org - br € naorgbr @ na.orgbr  na.orgbr/loja
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RELATORIO
12/2024

XV ENCOMPASSO
DO CSA SP NORTE

SUBCOMITE DE EVENTOS

PERIODO: 3 DIAS - 29-30/11 A 01/12 .
LOCAL: HOTEL FAZENDA MONTE DAS OLIVEIRAS. IGARATA, SP.
Encargos preenchidos: Coordenador, Tesoureira, Secretaria,

Coordenador de Inscricoes, Coordenadora de Materiais, Coordenador de Staff
e Hospitalidade e Coordenador de Entretenimento.

INSCRICOES
ABRIL 10 Tﬂtal de_'! §4 inscricoes. 96_ inscﬁg;ﬁes inteiras e
14 inscrictes externas. 24 inscrices canceladas
MAIO 09 ou transferidas.
1 inscrigdo inteira doada pelo subcomité (Som).
JUNHO 13
JULHO 13 Todas as inscricoes estao quitadas.
AGOSTO 07
O procedimento para inscricoes deste encompasso
SETEMBRO 22 foi facilitado pelo formulario Google Forms, com
perguntas que nos ajudaram na administracao e
OUTUBRO 18 organizacao para a realizacao do evento. Alguns
NOVEMBRO 42 dos dados coletados seguem abaixo.
TOTAL 134

WVocé possui alguma limitagdo ou deficiéncia fisica?

1%
1% 3%

Qual o seu sexo?

o5

. = Mo = Auditiva = Visual = Motora
Famining

3%

® Masculing

61%

LlhA":-'lﬁl;DAE: Q‘ 32 | na .org - br © naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/ioja
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INSCR'GﬁES Grupo de Escolha yiheraesingg

= Mowva Laste

= Filar

» Visiode Esparanga
= Conquista

= Voluntarios

= Mais Serd Revadado
n Guardhos

CRETE]

= Sakate

= CSA SP Norte = CSA Central Leste = CSA Guarulhos
CSA Piloto = C5A S3o Paulo = C5A Leste
® CSA Leste Paulistana ® CSA Maua Sem Fronteiras ® C5A Nova Leste
= CSA Oeste = C5A Sul ® CSA Trilha Piracicabana
= CSA Trilhos = CSA Vale do Paraiba = CSA Orla RJ
CSA Para NA = CSA ABC Paulista

LINHA DE @ 1 32 | na .Org - br © naorgbr na.org.br € na.org.br/loja
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MATERIAIS
COMPRADOS 100 R$ 18,67 R$ 1.867,50
VENDIDOS 100 R$ 35,00 R$ 3.450,00
EM ESTOQUE - -
EXTRAVIADOS : y -
COMPRADOS 60 R$ 52,00 R$1.920,00
VENDIDOS 60 R$ 50,00 R$ 5.000,00
EM ESTOQUE - - -
EXTRAVIADOS . . .
COMPRADOS /0 R$ 75,32 R$ 5.132,50
VENDIDOS 53 R$ 120,00 R$ 5.960,00
EM ESTOQUE 28 R$ 120,00 R$ 3.360,00
EXTRAVIADOS ; = =

LINHA DE @ 1 32 | na .org - br © naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/ioja
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TESOURARIA
ENCOMPASSO - TESOURARIA - PERIODO DE 12/02/24 A10/12/24
DATA DESCRICAD CREDITO DEBITO SALDO

12/02/2024 |START ENCOMPASSO R$ 2.640,00 RS 2.640,00
SINAL PARA LOCACAO DO ESPACO ‘R& 1,000,00 R% 1.640,00

110 INSCRICOES (96 INTERNAS E 14 EXTERNAS) R$ 29.844,56 RS 31.484,56

. '.L.‘OHPRA DE 100 SQUEEZES . ‘RS I.B-(-'J',:Hlli I R% 2161?,2‘5.

VENDA DE 100 SQUEEZES RS 3.450,00 RS 33.067,26

COMPRA DE 60 CAMISETAS ‘RS l-'J?D,llﬂi RS 31.147,26

VENDA DE 60 CAMISETAS RS 3.000,00 RS 34.147,26

I émqpm DE 70 CORTA VENTOS -R$ 5.1 31,5;1.;5." s Jq.ma,r.é

VENDA DE 7 CORTA VENTOS SERVIDORES R$ 490,00 RS 29.504,76

VENDA DE 33 CORTA VENTOS RS 3.960,00 | A% 33.464,76

COMPRA DE PRODUTOS PARA A LOJINHA RS 895,29 R$ 3256947

VENDAS DE PRODUTOS DA LOJINHA RS 1.396,45 | RS 33.955,9';

VISITA TECNICA EM IGARATA EM05/11/24 -R$ 130,00 R$ 33.835,92

MATERIAL DIVULGACAD - CARTAZES “R$ l:iﬂ,ulj R$ 33.705,31
CREDENCIALS, COLETES, BANDEIRAO E BACKDROP RE 1.215,06| R$ 32.490,25

' quplu DE 6 RADIOS RS m:,nﬁi RS aa.zun,zg

COMPRA DE 12 CANECAS R& 240,00) H$ 31.968,25

COMPRA DE 150 CANETAS R$ 1 16,915 R$ 31.851,28

COMPRAS DIVERSAS SUPERMERCADO RS 563,50 R$ 31.287,78

COMPRA DE 40 PAES RS 55,;!1 RS 31.231,54

MATERIAL DE PAPELARIA ‘R$ 43,76, R$3ILIABT T8
MATERIAIS DIVERSOS - MUSEU 111 1?1.3{1{ RS 3&?55.-43'
AMPLIACAD DE 100 FOTOS PARA O MUSEU -R$ 80,00 A% 3n.ﬁﬂb.43|

FOTOS PARA A CABINE FOTOGRAFICA R$ 31 z,nu;' RS 30.374,48
PAGAMENTO PARA O STANDUP COMEDY R$ 300,00| RS 3007448
PAGAMENTO PARA A BANDA ‘RS l.!.ll]vl:ln,.t'.ul;J RS 28.574,48
PAGAMENTO PARA O TECNICO DE SOM E LUZ A% 600,00 RS 2?.9?4.48'
SALDO DO PAGAMENTO DA LOCACAD DO ESPACO -R$ 2%5.265,00 R$ 2.709,48
DEVOLUCAD DE DEPOSITO FEITO EM CONTA ERRADA ‘WS 100,00 RS 2.609,48
RENDIMENTOS DE CONTA CORRENTE R$ 20,07 R$ 2.629,55
RENDIMENTOS DE CONTA CORRENTE R% 274,25 R% 2.903,B0
12/12/2024 |SALDO ATUAL EM CONTA CORRENTE | R$2.903,80
RS 45.075,33| -R$ 41.:?1,53] R$ 2.903,80|
CREDITO DEBITO SALDO

28
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SUBCOMITE LINHA DE AJUDA CSA SPNORTE

Tercas-feiras das 20:00h as 21:30h Rua Dr. ZUQUIM
396 / Santana

Relatdorio — novembro 2024

Coordenador Fablola Tatcher
Vice-Coordenador Marcell Jeann

Quadro de Servidores Coortiarados da =
Treinamento(a)
Coordenador de EM ABERTO
Plantonistas
Secretario Ricardo
Plantonistas Valdecir/Rafael/Wilian

Total de reunido no més 04

Total de membros no més 31

Media de membros por .75

reunido

Total de Treinamentos 5

Eletiva * Sem eletiva.

Observactes * O Plantonista Bruno foi destituido do servico no dia 12 de

novembro de 2024,
* Marcado para o dia 20 de setembro de 2025 o “Dia de
Aprendizado LDA (Subcomité LDA CSA SP NORTE).
*  Mosdias 24/12 e 31/12 o subcomité estard fechade, retornanda
na dia 07/01/25.

o RGSP: Vice-coordenadora LDA RGSP, .
¢ CSA's: Coordenador GT LDA (CSA TRILHOS), Vice coordenador
Servidores Presentes GT LDA (CSA TRILHOS).
no Subcomité: e RSG's: RSG suplente Grupo Conguista (CSA SP NORTE).
# GRUPOS: tesoureiro Grupo Jova Rural (C5A SPNORTE),
tesoureiro Grupo Vila Mariana (C5A 5UL), Coordenador Grupo
Liberdade.

SALDO ATAUAL

SALDO ATUAL RS 250,81

AJUDA:

LINHA DE \:\-\' I 32 ‘ na. {}rg i b r ‘ 0 nacrgbr @ naorgbr  naorabrilaja
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SUBCOMITE LINHA DE AJUDA CSA SPNORTE

OBSERVACOES

VISITA GT LINHA DE AJUDA — CSA TRILHOS (TREINAMENTOS)

DATA: 06/12/2024
HORARIO: DAS 20 AS 21 HORAS.

PAIMEL LINHA DE AJUDA GRUPO BOM RETIRO [AGENDADO)

DATA: 17/01/2025
HORARIO: 19:30

DIA DE APRENDIZADO LDA (Subcomité LDA CSA SP NORTE)

DATA: 20/09/2025

» Dados de atendimento do Subcomité de Linha de Ajuda do CSA SPNorte
Novembro/2024

Ligacbes de 0800 - 9
Ligagcbes do 132 - 104
Total de chamadas - 113

» Atendimentos Linha de Ajuda Novembro/2024

Os dados informados a seguir s3o referentes aos atendimento de todos os Subcomités em atividade na
estrutura 132 / 0800 / Whatsapp

132

Atendimentos — 2697

Fila de espera— 1,03

Tempo de espera — 00: 00: 22 segundos

0800

Ligagbes — 383

Atendidas - 354

Tempo de espera — 16 segundos

Whatsapp - 213

AJUDA:

LINHA DE @ 1 32 ‘ na.o rg_ b r ‘ O nacrgbr @ nacrgbr @ naorabricla
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LINHA DE
AJUDA:

He

Hospitais & Instituighes

SUBCOMITE DE H & | CSA SPNORTE

Reunides todas as quartas-feiras das 20h as 22h no

Escritdrio do CSA

Rua Zuguim, 396 - Sobre Loja - Santana
RELATORIO MENSAL

Novembro 2024

QUADRO DE SERVIDORES SUBCOMITE

31

Encargo Servidor

ICoordenador Famelli

\ice Coordenadora Tatiana

Secretaria Carol

(Coordenador de Literatura Fabinho

(Coordenadora de Painéis Carla

Instituicoes atendidas Dia de atendimento Lider de Painel
CT Liberdade e Vida 3" guinta-feira Willian

CT Liberdade e Vida Prime 1* guinta-feira Willian

CT Valor da Vida 2* sexta-feira Willian

CT Opusday 4° domingo Willian

CT Alivi 2° domingo Willian

CT Despertar Mova Era 1 domingo Nardoni
Penitenciaria Santana Feminina 7 pav. | 3* terca-feira Csa SPnorte
CPP Franco Da Rocha Feminina 8 pav. | 4" sexta-feira Csa SPnorte
Presidio Guarulhos 1 Fechado 1* sequnda-feira Famelli
Presidio Guarulhos Semi Aberto 3" Seqgunda feira Famelli
Presidio Adriano Marrey 2" guinta-feira Famelli
Presidio Adriano Marrey Progressao 4* guinta-feira Famelli
Penitenciaria da Capital Semi aberto Ultima sexta do més Famelli
Casa Acolhida Morvan Dias 2* segunda-feira Jonathan
CA Lar Rosana (feminina) 4* guarta-feira Thais

CA Casa Verde — Bimestral 2* seqgunda-feira Carla

CA Jacana — Mensal (Painel Misto) 2* guarta-feira Fabinho
CA 5ao Francisco de Assis Ultima guinta do més Pedro
CTA 14 Vila Maria 3* sexta-feira Pedro
CTA 15 4* terca-feira Lincon

CA Portal do Futuro (Painel Misto ) 3% Sabado Lincon
Clinica Vera Cruz (Psquiatria) 3* terca-feira Jonathan
Clinica Cantareira (Psquiatria) unidade 1| 1° terca-feira Jonathan
Clinica Cantareira (Psquiatria) unidade 2 | 1° terca-feira Fernando
FDC ONIX 2" terca-feira Famelli
FDC Bela Vista 4* sequnda-feira Wanderley
FDC Mario Covas 3" segunda-feira Mario

FDC Vila Guilherme 1* sequnda-feira Famelli
FDC Ul Paulista 3? terca-feira Mario
FDC Ruth Pistori (Feminina) 4* guinta-feira Pamela
FDC Quro Preto 2* terca-feira Mario

FDC Nova Vida 3° sdbado Pedro

He |

“hando mmossos grupos pmparcim I (05 FECIFSO5 NECessarios para executar os servipos de N AT feonsciéncis, fdeias, gente, dinheire) fambém

oferecem diregioe na esirafura de servigo. (12 Conceifos - 2* conceito — pdg. 12

<1322 | na.org.br
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SUBCOMITE DE H & | CSA SPNORTE
HQ, Reunibes todas as quartas-feiras das 20h as 22h no
"R/ Escritério do CSA
. Rua Zuguim, 396 - Sobre Loja - Santana

Hospitais & Instituighes RELATORIO MENSAL

Oficina Virtual

QUADRO DE SERVIDORES OFICINA

Encargo Servidor

\Coordenador Edcarlos

Vice Coordenadora Tatiana

Secretaria Telma

ICoordenadora de Painéis Famelli

Instituicoes atendidas Dia de atendimento Lider de Painel
CT maria Joao (Masc.) Ultima terca més Famaelli
CT Nascer de Novo (Masc.) 2* Terca-feira Edcarlos
CT Renascendo (Masc.) 2* Sequnda-feira Famelli
CT Amor Verdadeiro (Masc.) Aqguardando Contato

CT Jesus Guia (Masc.) Aqguardando Contato

CT Verdadeira vida (Masc.) Aquardando Contato

CT Acao Criativa (Painel Misto) Aquardando Contato

CT Estrela da Manha (Fem.) 2* Sexta-feira Em Aberto
CT Serenite (Fem.) Ultimo Domingo més Em Aberto
CA Abrapi (Fem.) 3* Sequnda-feira Michele

ENCARGOS EM ABERTO: Subcomité : Todos encargos preenchidos
Oficina : Lider de painel CT Serenite , CA Abrapi e Estrela da manha

PRODUTIVIDADE : SUBCOMITE + OFICINA

Total de Reunioes 04 + 04 Total 08 Painéis Realizados 30 + 4 Total 34
Total de Membros 67 + 70 Total 137 Meédia de Membros 35
1% Vez no Subcomité 05 +13 Total 18 Média 1* Vez no Subcomité 4
Treinamentos Lider 08 + 03 Total 11 hMeédia Treinamentos lider 3
[Treinamentos Oradores |11 + 14 Total 25 Media Treinamentos Oradores 3
FINANCEIRO
Saldo Anterior R$ 1.229,00 Receita R$ 1.729,00
7% Tradicao R 0,00 Despesas R% 539,00
Repasse da Area 01/12  R$ 500,00 Saldo Atual R$% 1.190,00
SUBCOMITE + OFICINA
PAINEIS RESIDENTES LIDERES ORADORES OUVIRAM A MSG
PELA 1* VEZ
29 504 29 49 114

o
I = I “Cuande nossos grupes proporcicnam os recursos necessarios para execular os servigos de N A", {ronsciéncia, ideias, genie, dinheira) iambdn
aferecem diregio na estrutura de service. (12 Conveitos - 2° conceito — pag. 12
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Escritdrio do CSA
Rua Zuguim, 396 - Sobre Loja - Santana
Hospitais & Instituighes RELATGRIO MENSAL

SUBCOMITE DE H & | CSA SPNORTE
HQVI ReuniGes todas as quartas-feiras das 20h as 22h no

FREQUENCIA DE SERVIDORES: RSG Suplente Peri, Coord HI CSA Guarulhos, Sec Voluntarios, Lider de
Eventos, RSG Jardim Sao Paulo, Sec Parada Inglesa, RSG Vila Albertina, Coord Santana

Secretario Grupo Voluntarios, RsG Grupo Esperanca, Lider Setorial Longo Alcance, Coordenador Santana
., RsG Jardins, RsG Casa Verde, Coord Conquista, Coord Santana Coord Tremembe, Coord Conquista,
Secretario Voluntarios, ,RSG Suplente Peri, RsG Amor e acao, Coord Frei Caneca, Coord Sta Cecilia,
Secretaria Evas, Coordenador Sub IP, Coord Santana [RSG Suplente Peri, Secretaria Evas, Coord Sta

Cecilia, Coord Frei Caneca, Coord IP, RsG Jardim Sao Paulo,Rsg Sta Cecilia, Coord Sta Cecilia, Coord Frei
Caneca.

ASSUNTOS RELEVANTES:

» Motas de repasse para conducao , combustivel e internet em anexo icluindo valor da plataforma Zoom
ao gual em qq ocasiao os grupos e CSA precisem para servico podem utilizar .

« Todos os relatdrios lideres de painéis apresentados atraves do link google forms;

» Inicio das atividades da Oficina Virtual (CSASP NORTE) aos domingos as 20 horas, atraves da
plataforma ZOOM

+ Presenca nas reunioes de H&I Nacional e Regional .

* Realizamos Painel no Grupo Vila Albertina

« Total de literatura doada : Texto basico 01 ,Guia introdutorio 04 , Envelopes selados 08 .

Frequencia de servidores Oficina : Secretaria H&I Oficina Virtual CSA SP Norte, Vice-coordenadora H&I
Oficina Virtual CSA SP Norte, Coordenador de painéis H&I Oficina Virtual CSA SP Morte, Coordenador H&I
Oficina Virtual CSA SP Norte, Orador de painel H&I Mogi das Cruzes, Vice-coordenadora LDA CSRGSP, Orador
e lider de painel Recife/PE, Coordenador H&I RGSP, Orador e lider de painel Santaréem/PA, Orador de painel
SC, Oradora de painel H&I CSA SP MNorte, Oradora de painel H&I Abaeté/MG, Coordenador DI ABNS Campo
Grande/MS, RSG Grupo Fim da Soliddo CSA SP Norte, Oradora de painel H&I Carapicuiba, RSG Viemos
acreditar Virtual CSA Asa Branca/PE, Vice-coordenador CSA NASF, Lider de painel H&I Oficina Virtual CSA SP
Morte Capao da Canoa/RS, Lider de painel H&I Oficina Virtual CSA SP Norte MT, Lider de painel H&I CSA
NASF Pitangueiras/SP, Coordenador de H&I CSA Oeste.

[y
I I “Chiando mosses grupoes propercionam os recursas necessdrios para executar os servicos de NoAL ", (consciéncia, ideias, gente, dinfeiro) iamibénm
oferecem diregio ma esirutura de servigo. {12 Conceitos - 2° conceito — pag. 12
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Subcomité de IP

Novembro 2024

34

Encargos no Subcomité

Coordenador(a): Joel Junior — Conclusao 11/2025
Vice coordenador(a): em aberto

Secretario (a): Felipe Améncio — Conclusdo 11/2025
Relaches Piblicas: em aberto

Agendador de Painéis: em aberto

Coord.(a) de cartas e cartazes: em aberto
Coordenador{a) de material: em aberto
Coordenador(a) de Painel: em aberto

Total de reunides: 3

MNao houve reunido no dia 26/11/2024 devido a ajuda dada ao subcomite de eventos para no nosso XV
Encompasso.

Total de membros: &

Média de membros por reuniao: 3

Pela 1* vez: 0

Treinamentos de Lider: 1

Treinamentos de Orador: 3

Treinamentos para colagem de caraz: 0

Adesivos colados: O

Total de paineis realizados: 0

Pessoas Informadas: 0

Listas de grupos distribuidas: 180

Carazes colados: 0

Panfletos entregues: 0

Saldo Anterior: R$ 690,45

Repasse da Area: 0

Despesas Totais: O

Saldo atual: 690,45

Descritivo dos Gastos:

Paineis realizados:

Representatividade no subcomité:

Coordenador: CSA SP NORTE.
Vice Coordenador:

Secretario:

Coordenador de reunides:
Tesoureiro: Vila Albertina, Vila Maria.
RSG: Grupo Peri.

RSG Suplente:

© na.org.br/loja
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SUBCOMITE DE INFORMACAD AD PUBLICO LF.
54 57 NOATE
FLAND ORCAMENTARID - PROPOSTA TERMO AMNEIRD/2023 A DEZEMBRO/ 2023
DESPESAS DO SUBCOMITE
DESCRICAD FREQIUENCLA L el SERVIDORES CONDUGAD IDA EVOLTA VALORPOR | 0\ on MENSAL | VALDR PERIODO 12 MESES
DE PAINEIS PAINEL
Paineis fidos mezrisal 3 3 Gk D] B ZFeAD| BS 79,20 RS 8950 40
painels Eeeibuais maeresal 4 4 a5 BB RS 3530| RS 14030| 85 1,689 B0
53 6,40 RS 2.640,00
VALOR POR PERIDDO DE 12
DESCRICAD FREQUENCLA | QUANTIDADE CUSTO POA PLACA VALOR MEMSAL RigzEs
Flaras para grapo BEESTRAL ] =25 196 | RS 58,00 | RS LIT5.00
BS 9g.00| RS L176,00
PROJETO UNIFICACAD DOS GRUPOS COLAGEM DE CARTAZES
- OUANTIDADE |QUANTIDADE DMSTREBLIIDA WALOR & MESES [DURACAD
DESCRIC FREQENCIS (o i LR VALOR MEMSAL APRONIMADA D0 PROJETO)
Listas de grapes 1 =00 150 F5 14.00| R5 B&, 0
Cartares 1 5040 200 [ 150,00 | RS 300,00
Foihito 1 1000 00 RS oo | RS 18,00
[ 154.00| RS L164,00
DESCRICAD Dw MAD 0F | FREQUENCLA | QuanTIDADE | SERVIDORES | COWDUCAD DA EVOLTA | WALOR POR | WALOR MENSAL | VALOR POR PERIIDC DE &
150 de cora mensal | 1 [ 1 lideres [ =5 gun] i 1vEn| RS 35,20 RS 1110
[ 3520 RS FITET]
TRLGRTETALDE VALOR MENSAL WALOR POR PERIODO DE & MESES WALOR MEMNSAL POR GRUFD
JAMERD A JUNHO RS 574,00 | RS 284400 RS 73,91
VALOR TOTAL BE JULIO VALOR MENSAL WALOR POR PERIODO DE & MESES VALOR PO# PERIODD DE & MESES POR GRUFD
A DEZEMEBRO RS 345,00 | RS zor0.00| RS 14,37
| VALOR TOTAL DD TERMO RS 5514,00

Subcomité de IP

Plano Orcamentario 2025

Encargos no Subcomite

Coordenador{a): Joel Junior — Conclusao 11/2025
Vice coordenador{a): em aberto

Secretario (a): Felipe Amancio — Conclusao 11/2025
Relacoes Publicas: em aberto

Agendador de Paineis: em aberto

Coord.{a) de cartas e cartazes: em aberto
Coordenador{a) de material: em aberto
Coordenador{a) de FPainel: em aberto

Projecao para 2025

Descricao Valor Mensal Total Ano (x12)
Vale transportef/Gasolina — 3 paingis com dois servidores por painel. R% 52.80 R% 633,60
Listas de Grupo {(Para o H&1 200 meés e para o IP 200 méas). R% 152,10 RS 1.825,00
Internet fixa (Ajuda ao HE&I). R% 20.00 RS 240,00
Zoom Wideo Conferencia. R3 15.00 R3% 180,00
Papelaria. R% 20,00 RS 240,00
Impressao cartazes Ad. R3 59,66 R% 715,92
Impressao de folhetos 10x15. R% 75,75 R% 909,00
Ajuda de custo placa grupo (are 100,00 por grupo) Base 3 placas. R 25,00 R% 300,00
Dia de aprendizado em unidade. R% 66,66 R% 800,00
Projetos nao orcados. R$ 66,66 R% 800.00

Total Mensal Total Anual

R% 553,63 R% 6.643,52
Arredondamento

Pedido de repasse mensal para 2025 R$ 550,00 R$ 6.600,00

LINHA DE \:\:1 32 na.org.br © rasrbe @ noorsby © neors b Ao
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SUBCOMITE DE LONGO
ALCANCE
CSA SP NORTE

Reunioes sextas-feiras das 20:00hs as 22:00hs

Rua Dr. Zuquim, 396 — Santana — Sao Paulo -

SP
Relatorio referente ao més de novembro de
2024
Coordenador Joelma
Quadro de Servidores Vice Coordenadora Em aberto
Coordenadora de Painéis Em aberto
Secretario Marina
Total de reuniio no meés Lider Setorial 1: Zeca [Lider Setorial 4: Felipe
05 [Esperanca, Peri, Cachoerinha e Voluntdrios |Novo Passo, Fim da Soliddo, Jova Rural, Vila Albertina
le Tremembé
Total de membros no meés Lider Setorial 2: Sandro Lider Setorial 5: Thiago
[Evas, Vila Maria, Redenc¢éo, Nova Luz e IBom Retiro, Casa Verde, Imirim e Capela
45 LJardim Brasil
Média de membros por reuniao [Lider Setorial 3: Joelma Visitas aos grupos no més
Conquista, Jd. Sao Paulo, Parada Inglesa, 5
9 ISalete e Santana
Painéis realizados no meés Treinamentos realizados | Estudos realizados no més
0 no meés 11* tradicao / 11° conceito / Manual
0 CSA

CONTEUDO DAS REUNIOES REALIZADAS NO MES, PELO SUBCOMITE

1* semana (01/11): Administrativa: Leitura dos 12 conceitos ¢ das 12 tradi¢des. Relatério do subcomité foi

apresentado. Encargos em aberto: Coordenador de painel e Lider Setorial 4. 2% parte - Evento: organizacdo do
evento do LA. Agenda de Painel: 18 de dezembro: Grupo Nova Luz e 03 de fevereiro: Grupo Bom Retiro.
2% semana (08/11): Estudo do 11° Conceito. 2? parte - Encargos em aberto: Coordenador de painel e houve eletival
do LS4, com aprovagdo, Felipe, RSG do Fim a Soliddo. Evento LA: Rifa completa, todos os nomes vendidos. Listal
ESTUDOS [de compras com Joelma. Entrega de microfone, fios e projetor pelo CSA Sdo Paulo. Trocando ideias: Tema:

E Mulheres no Servico, dia 22/11.
SERVICOS 5+ semana (15/11): Estudo da 11* Tradicao. 2% parte - Evento LA: Defini¢do para todos os servidores chegarem no
local as 7h00. Trocando ideias: Tema Mulheres de Servigo — Definicdo de Subtemas: /) Motivagcao para o servigo.
2) Recepg¢do no servigo. 3) Recuperagdo no servigo. 4) Preconceito por ser mulher no servigo.
4* semana (22/11): Trocando ideias: Tema: Mulheres no Servico. Partilhas das companheiras: Carla, Debora,
Fabiola e Priscila.

5" semana (29/11): Estudo do Manual do CSA, pag. 32. 2'parte — Relatorio de LS 2: Visita realizada no Grupo

LINHA DE @ 1 32 | na .Org - br © naorgbr @ naorgbr @ na.orgbr/ioja
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[Nova Luz. Revisdo do Manual: Pag. 20: Topico Assembleias eletivas: elaboragdo de mogdo, serd entregue naj
proxima reunido para a revisdo do subcomité: “Para que o termo do subcomité de eventos passe a ser de maio a|

maio, com elei¢cdo em abril.”

SERVIDORES PRESENTES NO
SUBCOMITE

45

Secretarios: Santana, Parada Inglesa, Evas — Tesoureiros: Santana, Casa Verde RSG’S:
Santana, Casa Verde, Jardim Sao Paulo, Fim da Solidao, Salete. RSG’S Suplentes: Fim
da Soliddo — Outros Servidores: Coordenadora do Subcomité de LA do CSA SP Norte,
Secretaria do Subcomité de LA do CSA SP Norte, Secretaria de Eventos CSA SP,
Coordenador de reunido Grupo Voluntarios, Vice Coordenadora do Subcomité de LDA
Regional, Coordenadora do Subcomité de LDA do CSA Norte, Coordenadora de Painel
do Subcomité de H&I, Vice coordenadora do dia de aprendizado do Subcomité de H&I
do CSA SP Norte, Vice Coordenador do Subcomité de LDA do CSA Norte.

SALDO ANTERIOR R$ 204,30
REPASSE CSA RS 150,00
DESPESAS DO Refeicao do Servidor RS 25,00
SUBCOMITE
SALDO DO MES RS 354,30

A rifa foi toda vendida e custa R$5,00 cada

numero e o ganhador recebera uma camiseta do Encompasso do CSA SPNorte

e 01 livro Principios Espirituais.

LINHA DE Q 1 32 I na .org - br € naorgbr @ na.orgbr  na.orgbr/loja
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SUBCOMITE DE LONGO
ALCANCE
CSA SP NORTE
Reunides sextas-feiras das 20:00hs as 22:00hs

Rua Dr. Zuquim, 396 — Santana - S3o Paulo - SP
Relatorio OFICINA LONGO ALCANCE 2024

Coordenadora do evento Marina (Secretaria do Subcomité do LA CSA SP Norte / RSG Santana)
Abertura do evento Sandro (LS 2 do Subcomité CSA SP Norte / RSG Casa Verds)
Encerramento do evento Zeca (LS 1 do Subcomité CSA SP Nortz)
Numero de partilhadores 24 paralhadores
Total de pessoas no evento 83 membros
INFORMAC OES [0 evento contou com 2 presenca de 83 membros e 24 partilhadore:, sendo um deles, convidado no
ADICIONAIS momento do evento, os representantes do Grupo Bom Retiro parz partilkar, uma vez que este grupo nio f2g
parte d2 regido Zona Norte de S3o Paulo, mas hoje esta presente neste CSA.
RS 475,00
SALDO TOTAL OUTUBRO| Saldo Rifa OUTUBRO RS 275,00
Saldo do repasse CSA RS 200.00
RELATORIO REPASSE CSAPARAO RS 150,00
FINANCEIRO EVENTO
OFICINA LONGO ALCANCE
SALDO RIFA NOVEMBRO RS 225,00
SALDO TOTAL PARA O RS 850,00
EVENTO
RS 795,40
Pies R$ 104,00
DESPESAS DO EVENTO Mercado RS 654,78
Uber: Ida ao mercado R$ 10,00
Uber: Volta ao mercado R§ 11,17
Gelo RS 15,00
Camiseta RS 50,00
SALDO DO EVENTO RS 5,00
7" TRADICAO NO EVENTO| RS 182,00
Pix R$ 150,00
Dmheiro R$ 32,00

A rifa foi toda vendida e custa R$5 00 cada numero e o ganhador recebera uma camiseta do Encompasso do CSA SPNorte e 01
livro Principios Espirituais.
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CSA SP NORTE - RELATORIO TESOURARIA
PERIODO: 09/11/24/24 A 12/12/24

CHAVE PIX: tesourariaspnorte@gmail.com

ENTRADAS

saiDAs

1 - VENDA DE LITERATURAS

1 - ALUGUEL{#0% ) - SABESP E ENEL (20%)

GRUPDS R% 3.093,95 IEA!-ESP R% 42,84
|MEMERDS R% 99,00 IEHEL RS 0,00
ALUGUEL R$ 1.201,60
TOTAL| R%3.192,95 TOTAL| R$ 1.244,44

2 - REPASSES AD C5A 5P NORTE 2 - REPASSES ADS SUBCOMITES
IREPAEEES DE 16 GRUPOS R% 4.980,07 IE‘H‘EHTDE, LDA, HEI, IP E LA R$ 1.345,00

3 - DUTRAS ENTRADAS 3 - DUTRAS SATDAS

IEA.I.DD ANTERIDR R% 2.771,40 'DEEPEEA.E EXTRAS R% 20,14
|SETIM|E. TRADICAD R% 197,00 |DE5PEE.I.5 COM SERVIDORES R$ 137,26
GRUPD CONQUISTA - RATEID BD% SABESP E ENEL R%$ 171,34 IHENSALIDADE CONTADOR E REPASSE A RGSP R$ 420,18
GRUPD CONQUISTA - RATEID 60% ALUGUEL R% 1.B0Z,40] [ABNA - COMPRA DE LITERATURA R$ 2.517,34
GRUPD CONQUISTA - RATEID 60% ALUGUEL R$ 1.B02,40
GRUPD CONQUISTA - RATEID BO% ENEL RS 0,00
GRUPD CONQUISTA - RATEID BD% SABESP R$ 171,34
|PAGTO FATURA CARTAO {ARMARIO) RS 0,00
TOTAL| R$%4.942,14 TOTAL| R$ 5.068,66
TOTAL DE ENTRADAS | RS 13.115,16 TOTAL DE SAIDAS R$ 7.65B8,10
SALDO EM CONTA CORRENTE R% 5.233,61 TOTAL DE CREDITOS| RS 13.115,16
DINHEIRO EM ESPECIE R% 223,45 TOTAL DE DEBITOS| -R% 7.658,10
SALDO ATUAL] R% 5.457,06 SALDO ATUAL} R$ 5.457,06

LINHA DE
AJUDA:

<1322 | na.org.br
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ASSOCIACAO DE SERVICO DOS GRUPOS DE SAO PAULO ASGSP G cora
CNPJ 10.217.0922/0001-10

Agéncia: 0001 - Conta: 53065%3-7

Extrato do periodo 08/11/2024 a 12/12/2024

Saldo inicial do periodo R$ 5.187,21

Total de entradas + R% 10.428,76

Total de saidas -R% 10.382,34

Saldo final do periodo R$ 5.233,61

Transagoes

12/12/2024 Saldo do dia R$ 5.233,61
Transf Pix recebida +R% 132,48

11/12/2024 Saldo do dia R$5.101,13
Transf Pix enviada -R% 340,00
Pgto QR Code Pix -R% 2.517,34

09/12/2024 Saldo do dia R$ 7.958,47
Transf Pix recebida + R% 300,00
Transf Pix recebida + R$ 100,00

06/12/2024 Saldo do dia R$ 7.558,47
Transf Pix recebida + RS 46,50

05/12/2024 Saldo do dia R$ 7.511,97
Transf Pix recebida +R5 71,50

Cora SCFI - CNP. 37.880.206/0001-63

Chuvidoria: OBO0 591 2473 3 xta, d 10 a

Extrato gerado no dia 12/12/2024 a péglde5

LINHA DE 1 32 na.org.br na.org.br na.org.br/loja
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ASSOCIACAO DE SERVICO DOS GRUPOS DE SAO PAULO ASGSP (J' corg
CNPJ 10.217.092/0001-10

Agéncia: 0001 - Conta: 5306593-7

Transf Pix recebida
Transf Pix recebida
Transt Pix recebida
Transf Pix recebida
Transt Pix recebida
Transf Pix recebida
Boleto pago
Boleto pago
Transf Pix enviada
Transf Pix enviada

Transf Pix enviada

04/12/2024

Transf Pix enviada

Transf Pix recebida
Transt Pix recebida
Transf Pix recebida
Transt Pix recebida
Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

03/12/2024

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Cora SCFI - CNPJ 37 B80.2046/0001-43

Ouvid

Extrato gerado no dia 12/12/2024 a5 09:42

LINHA DE

oria: 0800 591 2431 dias dteis, de segunda a sexta, das 7:00 as 18:00

€ na.org.br

+ R% 100,00
+ R% 600,00
+ R%1.292,77
+ R$ 400,00
+R%$ 171,34
+ R% 1.802,40
- R% 3.004,00
-R$ 214,18
-R% 350,18

- RS 70,00

-R$ 305,00

Saldo do dia R$ 7.017,32

-R$ 700,00
+ R% 242,86
+ R% 789,25
+ R% 16,50
+ R% 198,00
+ R$ 104,14

+ R% 150,00

Saldo do dia R$ 6.216,57

+ R% 363,50

+ R%$ 100,00

+ RS 60,50

na.org.br

pig2da5

© na.org.br/loja
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ASSOCIAGAO DE SERVICO DOS GRUPOS DE SAO PAULO AsGSP (5 COIrQ

CNPJ 10.217.092/0001-10
Agéncia: 0001 - Conta: 5306593-7

02/12/2024

Transf Pix recebida

30/11/2024

Transf Pix recebida

27/11/2024

Transf Pix recebida
Transf Pix recebida
Transf Pix recebida

Transf Pix recebida
25/11/2024
Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

21/11/2024

Transf Pix recebida

19/11/2024

Transf Pix recebida

16/11/2024

Transf Pix recebida
Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Cora SCFl - CNPJ 37.880.204/00017-63

Cuvidoria: 0800 591 2431 dias (teis, d

Extrato gerado no dia 12/12/2024 as 09:42

unuace | 32 | na.org.br

& s8gunoca a sex

(ta, aas

Saldo do dia R$ 5.692,57

+ RS 15,65

Saldo do dia R$ 5.676,92

+ R$ 500,00

Saldo do dia R$ 5.176,92
+ R% 44,75

+ R% 300,00

+ RS 34,56

+ RS 33,00

Saldo do dia R$ 4.762,61
+ RS 44,00

+ RS 44,00

Saldo do dia R$ 4.674,61

+ R% 204,56

Saldo do dia R$ 4.470,05
+ R% 530,75
Saldo do dia R$ 3.939,30

+ R$ 10,00
+ RS 30,00
+ R$ 10,00

s B:00 as 18:00

pag3de 5

€ na.org.br na.org.br

© na.org.br/loja



ASSOCIACAO DE SERVICO DOS GRUPOS DE SAO PAULO ASGSP ((; COrQ
CNPJ 10.217.092/0001-10
Agéncia: 0001 - Conta: 5306593-7

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

Transf Pix recebida

14/11/2024

Transf Pix recebida

11/11/2024

Transf Pix enviada

09/11/2024

Transt Pix recebida
Transt Pix recebida
Transf Pix recebida
Transf Pix enviada

Transf Pix recebida
Transt Pix recebida
Pgto QR Code Pix
Transf Pix enviada

Transf Pix enviada

08/11/2024

Cora SCFI - CNPJ 37.880.206/0001-63

L

Extrato gerado no'dia 1

vidoria: 0BOO 591 243

unmace @ T B2
AJUDA: \\.

s @00 as 18:00

€ na.org.br

+ R5 10,00
+ R% 10,00
+ R5% 10,00

+ R% 10,00

+ R% 10,00

Saldo do dia R$ 3.789,30

+ R% 150,00

Saldo do dia R$ 3.639,30

-R$ 20,14

Saldo do dia R$ 3.659,44

+ R% 987,80
+ R% 20,00
-R$ 21,00

+ R% 5,00
+R% 7,00
-RS$ 49,00

-R% 6,81

-R% 60,45

Saldo do dia R$ 2.771,40

paigd da 5

na.org.br

43
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ASSOCIACAO DE SERVICO DOS GRUPOS DE SAO PAULO ASGSP C corg
CNPJ 10.217.092/0001-10

Agéncia: 0001 - Conta: 53065%93-7

Transf Pix recebida + R$ 124,45
Transf Pix enviada -R% 150,00
Pgto QR Code Pix -R$ 2.474,26
Transt Pix recebida + R% 184,00
Transf Pix enviada -R% 100,00

Cora S5CFl - CMNPJ 37 BB0D.206/0001-63

pig5de 5
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AHSSOCIACAD DE SERYICD DOE GRUPDS DE SAD PALLD AS0SF
CHFE 10 . F1T7 092 /000 -10
AGENCIA OSDL -~ CONTA CORREMTE PFi: 5. 308 5957

Ewtrato do paribodo: P8/ 11 /2034 5 12/ 12 O3S

Total Salss Ankeriar RS T.FF1, 40
Total de esntradas RS 101320, 31
Total de saidas RE T 85810
Salbdo fnal do periocds Ry S 253 61

O 11,3635 WEMDA DE LITERATLIRES - MEMBRO nE = 55
il i i T = - WEMDA DE LITERATLRA CSA SPMNOATE - dRlPD BOM RETLRD ms DEF A
oS 18202 FTRAGDTAD - FLEMARTS 968 SPNORTE s S8 00

OF 11,2029

SEMOCO SERVIDORES ADM - PLEMARLA TS558 SPMORTE

CE R

OSF18 2024 [SETIMA TRADICASG REUNLED DE AREA nE = 00
09710,/ 2024 (SETDHA TRRADLCASG REUMLAD DE AREA RS FoOom
O /10/2024 |DESFESAS SERVIIFORES -~ ALMOCD REUNIAD DE LAREA s A O
0% /11/2034 |DESFESAS SEAVIDNDREES -~ CAFE DA MANHA REUNLAD DE AREA nE S a1
OFFiif2024 (DESFESAS SENMVIDORES - CAFE DA HMANHA REUNLAD DE ARES L E =P

18192024

DESFESAS DIVERSAS - UEER LITERATURA TESDURLARTLA

14718 ,,2032 [REFASSE A CSE SF BORTE - GO YIVER LIMAPAS ONLINE f 150 00
16710/ 2024 [SETIHA TRADICASD ENVEMTD LA s LS
1EF1A/2028 (SETDHA TRADECAS EVEMTD LA s LS00
1871872024 [SETIMA TRADLICAD EVEMTD LA s 1000
1610,/ 2028 [SETDHA TRADICASD EVEMTO L& s 1000
1SF13/2024 [(SETDMA TRADLCAG EWEMTD LA s LS00
16,187 2024 [SETDHA TRADNLCAD EVEMTO LA s 1000
18/107/ 2024 [SETIHA TRAGLCAD EVEMTD LA s 1S 00
LTSI 2024 [ SETIMA TRADGICES EVEMTD L& s 35 00
18710/ 2024 [SETDHA TRRADLCAS EVEMTOD LA s So.00
1971372034 (WEMDA DE LITERATURA - dEUMAS WEILA MARLA Ef 30 F5
2W/71372024 [MEFASSE AQ CS5E SPMOALTE - GRUES CAPFELA mE o4 S
FE 1A 2034 (WEMDA DE LITERATURA - MEMERD L ESE P )
2192024 (WEMDA DE LITERATURA - MEMERD s a4 09
AFF1IA,200 (REPASSE ESOU WEMNDA IDE LITERATURA CSA SFRORTE -~ GolAPO MOWA LT s S5 FS)
FFLAF2024 ([REFASSE AQ C5A SPAHORTE - GRUF O FIM DA SOLIDAD S F00 0n
IFF1A/202 (REFASSE AT CSA S RORTE - GRS CACHOETRIMNHS s 3555
AFF1A72034 |WEMDA DE LITERATURA CHA SFMNORTE - GRUPSD CAFELA s 3T 00
HO/1/ 2024 |MEFASSE ACQ C5A S NORTE - GRUPO JARDIM SAO PALLD mE S0 00
02122034 |REFASSE A €S54 S/ RHORTE - GRS PERT s 15 65
OE1E2024 (VENDA DE LITERATURA CIA SEMNOATE - ARUPMD CASA WERDE s 5050
OELI1EZ2024 (REFASSE AQ CS5E8 SPAMDORTE -~ GAUFD SANTEAMS L 3R]

OEF LT 2O

MEFASSE AC CEA SPADRTE - GUP O VIDLA BMARTS

s Z5E S5

021X 2029

MEPASSE ACQ C5& SPF RONTE - GRWPS YIVER LIPS OMLINE

R 15000

O f1FF2039

MEPFASSE AD CS5A SPMAORTE - RO SALETE

mE 104 .13

O /172029

YEMDA DE LITERATLRA CSA SFMNOATE - GRUPD MBDIM S&D FauLO

s 10E OO

O4712/2038 |(VEMDA DELITERATURA CSA SFNORTE - GRUPD JARDIM SAO FALLD ey 1 50
O2F1E/2024 (WENDA DE LITERATURA CHA SPMNORTE - ARUPD SANTA CECILTA m: FTAS. 25
O371F 2024 (REFASSE AQ TS5 SPAMHOATE -~ RO THIREM Rf 42 8
031272024 |RMEPASSE ACQ SUBCOMITE DE HAL DEEXS s FOo.00
OE1E,/2024 |[REPFASSE ACQ SUBCOMITE DE EVENMTOS INEZTS g E05 00

OS71272034

FENSEALIGAINE OON TADDR CSR0g e

ns PO 0S

OE 133039

MEFASSE DO CEA SFNORTE AD CERESE

s NG 1K

OE/1F/ 20039

HaBRESE

ms i 1S

OS/1F,/2024 ([DMOBILIARIA M. TOLEDD - SLUGUEL MODW. 25 - 3,004 00
OSEF1E/ 20234 [|RATELD O8O SRS COMQUISTA MOW 24 [ALUFREL SOk s 1.E0X S0
O 122034 ([BRATELDD COM O @RS COMQUISTA MOV 24 [SABEST S0%h] [ 3B b B E Y

OS71F 2029

MEPASSE AQ C5& SPMNORTE - RO COMJUISTA

R S0o 00

OEFf1E2039

MEFASSE AD CS5A SPARORTE - RO CASE WERDE

s 1. 30X FT

OS712/2024 |[MEFASSE AQ CSE S MORTE - GO VLA HAMTA mE S0DO. 00
OEFf1E/2034 [REFASSE A CSE SPMDATE - GO VOLUNTARIOS mE 10S 00
OEF1E/2024 |WENDA DE LITURATURA CS4 SPRORTE - GREUPMYF ESFERARNCA = Fa.50
ME L 202 (REFASSE AC TS5 SPMMDRTE - U O ESPE AN CA s S S0
OF 132024 (REFASSE AQ CSES SPAMORATE -~ AU D FARADA EMGLESS, [ 3R]
09 F13,/202 [REFASSE A CSE& SPMORTE -« GO B08M RETERD: mE FO0 00

181 F20323

O8RS IDE LITERATULA ABMA

sy 2 S1F .54

1871372829

MEFALSSE A SUBDMETE DE LA

mE Eao 0o

1TF1E 2039

BEFASSE AQ CS& S NORTE - GROUPFS TREMEMEE

mE 133 85
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FLUXO DE CAIXA TESOURARIA - PERIODO DE 0B/11/24 A 12/12/24

DATA LANCAMENTO TCREDITO |DEBITO  SALDO

08/11/2024 SALDO ANTERIOR EM CONTA CORRENTE R$ 2.771,40 R$ 2.771,40
09/11,2024 |SETIMA TRADICAC REUNIAD DE AREA EM DINHEIRO R$ 15,00 R$ 2.786,40
09/11/2024 | DESPESAS SERVIDORES - CAFE DA MANHA REUNIAC DE AREA -R% 60,45 R$ 2.725,95
09/11/2024 | DESPESAS SERVIDORES - CAFE DA MANHA REUNIAO DE AREA -R% 6,81 R$ 2.719,14
09/11,/2024 DESPESAS SERVIDORES - ALMOCO REUNLAG DE AREA -R% 49,00 R$ 2.670,14
09/11/2024 |SETIMA TRADICAC REUNIAD DE AREA R4 7,00 R$ 2.677,14
09/11/2024 SETIMA TRADICAO REUNIAO DE AREA R%$ 5,00 R$ 2.682,14
09/11,/2024 DESPESAS SERVIDORES - ALMOCO REUNLIAC DE AREA (REEMBOLSO) -A% 21,00 R$ 2.661,14
09/11/2024 |SETIMA TRADICAC REUNIAO DE AREA R$ 20,00 R$ 2.681,14
?9;11;:111& |VENDA DE LITERATURA - GRUPO BOM RETIRO BOM RETIRO R% O87,80 R$ 3.668,94
09/11/2024 VENDA DE LITERATURA - MEMBRO - RS 5,50 RS 3.674,44
11/11/2024 |DESPESAS DIVERSAS - UBER LITERATURA TESOURARIA -R$ 20,14 R% 3.654,30
14/11/2024 | REPASSE AQ CSA SP NORTE - GRUPO VIVER LIMPO ONLINE RS 150,00 R% 3.804,30
16/11,/2024 |SETIMA TRADICAO EVENTO LA R$ 10,00 R% 3.814,30
16/11/2024 |SETIMA TRADICAC EVENTO LA R% 50,00 R% 3.864,30
16/11,/2024 |SETIMA TRADICAO EVENTO LA R$ 10,00 R% 3.874,30
16/11,/2024 |SETIMA TRADICAC EVENTO LA R% 10,00 R% 3.884,30
16/11,/2024 |SETIMA TRADICAC EVENTO LA R$ 10,00 R% 3.894,30
16/11,/2024 |SETIMA TRADICAC EVENTO LA R% 10,00 R% 3.904,30
16/11/2024 |SETIMA TRADICAO EVENTO LA R$ 10,00 RS 3.914,30
16/11,/2024 |SETIMA TRADICAO EVENTO LA R4 30,00 R% 3.944,30
16/11/2024 |SETIMA TRADICAO EVENTO LA R4 10,00 R% 3.954,30
19/11,/2024 \WVENDA DE LITERATURA - GRUPO VILA MARIA RS 530,75 R% 4.485,05
21/11/2024 |REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO CAPELA H$ 204,56 R% 4.689,61
25/11,/2024 \VENDA DE LITERATURA - MEMBRO R% 44,00 R% 4.733,61
25/11,/2024 VENDA DE LITERATURA - MEMBRO R$ 44,00 R% 4.777,61
27/11,/2024 VENDA DE LITERATURA - GRUPD CAPELA R% 33,00 R% 4.810,61
27/11/2024 |REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO CACHOEIRINHA (DINHEIRD) R% 24,20 R% 4.834,81
27/11,/2024 VENMDA DE LITERATURA - GRUPD CACHOEIRINHA (DINHEIROD) R$ 129,25 R% 4.964,06
27/11,/2024 |REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO CACHOEIRINHA R% 34,56 R% 4.998,62
27/11,/2024 |REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO FIM DA SOLIDAD R$ 300,00 R$ 5.208,62
27/11,/2034 \WVEMDA DE LITERATURA - GRUPD NOVA LUZ R% 46,75 R% 5.345,37
30/11/2024 REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO 10 SAD PAULD R4 500,00 R% 5.845,37
02/12/2024 |VEMDA DE LITERATURA - GRUPO PERT R4 15,65 R% 5.861,02
03/12/2024 | VENDA DE LITERATURA - GRUPO CASA VERDE R% 60,50 R% 5.921,52
03/12/2024 |REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO SANTANA A% 100,00 R4 6.021,52
na;u;znuivmm OE LITERATURA - GRUPO VILA MARTA A% 363,50 R4 6.385,02
04/12,/2024 VEMDA DE LITERATURA - GRUPO CACHOETRINHA (DINHEIRD) R4 49,50 R4 6.434,52
04,/12/2024 VEMDA DE LITERATURA - MEMBRO (DINHEIRO) "% 5,50 R4 6.440,02
04,/12,/2024 | REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO VIVER LIMPO OMLINE A% 150,00 R4 6.590,02
04,/12/2024 |REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO SALETE A% 104,14 R4 6.694,16
|04/12/2024 | REPASSE AO CSA 5P NORTE - GRUPO 1D SA0 PAULD A% 198,00 R4 6.892,16
04/13/2024 VEMDA DE LITERATURA - GRUPO 1D SAO PAULO R% 16,50 R4 6.908,66
| 04/12/2024 | VENDA DE LITERATURA - GRUPO SANTA CECILIA RS 789,25 R4 7.697,01
04/13/2024 REPASSE AD CSA 5P NORTE - GRUPO IMIRIM RS 242,86 R4 7.940,77
04,/13/2024 |REPASSE AD SUBCOMITE DE H&T DEZ24 -R$ 700,00 R4 7.240,77
05/132/2024 | REPASSE AD SUBCOMITE DE EVENTOS DEZ24 -R$ 305,00 R4 6.935,77
05/12/2024 | MENSALIDADE CONTADOR DA RGSP DEZ24 -R4% 70,00 R4 6.865,77
05/ 1z;zuuinznsse A RGSP DEZ24 -R$ 350,18 R4 6.515,50
05/12,/2024 | PAGAMENTO DE CONTA DE AGLUA -R$ 214,18 R$ 6.301,41
05/132/2024 PAGAMENTO DE ALUGUEL -R% 3.004,00 R4 3.297 41
05/12/2024 |RATEIO ALUGUEL GRUPO CONQUISTA {60%:) "% 1.802,40 R4 5.009,81
05/ 1z;zuuiuﬂm SABESP GRUPO CONQUISTA (80%:) RS 171,34 R4 5.271,15
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05/12/2024|REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO CONQUISTA RS 400,00 R$ 5.671,15
05/12/2024 | REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO CASA VERDE R$ 1.202,77 R$ 6.963,92
05/12/2024| REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO VOLUNTARIOS RS 100,00 R$ 7.063,92
05/12/2024 | REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO VILA MARIA RS 600,00 RS$ 7.663,92
05/12/2024|VENDA DE LITERATURA - GRUPO ESPERANGA R$ 71,50 R$ 7.735,42
06/12/2024 | REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO ESPERANCA R$ 46,50 R$ 7.781,92
09/12/2024 | REPASSE AO CSA SP NORTE - GRUPO PARADA INGLESA RS 100,00 R$ 7.881,92
09/12/2024 | REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO BOM RETIRO RS 300,00 R$ 8.181,92
11/12/2024 | ABNA - COMPRA DE LITERATURA DEZ24 -R$ 2.517,34| RS 5.664,58
11/12/2024 |REPASSE A SUBCOMITE DE LDA DEZ24 ‘RS 340,00  R$ 5.324,58
12/12/2024 | REPASSE AD CSA SP NORTE - GRUPO TREMEMBE RS 132,48 R$ 5.457,06
12/12/2024 |SALDO ATUAL RS 5.457,06
R$ 13.115,16| -H$ 7.658,10| RS 5.457,06

[ CREDITOS  DEBITOS SALDO EM C/C
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RELATORIO DO MCR SP NORTE
(referente reuniao dia 30/11/2024)

Aprovacao da ATA anterior. A ATA foi aprovada.
Ressalvas: Sem ressalvas.

1. Formagao do Quadro de Analise de Mogoes Servidores do Quadro de Anélises de Mogdes sao: Coord. LA
CS5R, Delegado CSR, MCR supl. CSA SP Morte e MCR supl. C5A Mares do Sul.

Presengas na reunido Administrativa Leandro — Secretario CSR | Jeferson — Coord. CSR | Adriano — Coord. H&l
C3R | Fabio - Coord. LA C5R Robson —Tesoureiro C5R | Fabio - Vice Coord. CSR | Cezar —Delegado CSR | Julio
—Coord. LDA C5R Marcus - Delegado Supl. C5R [TOSHIO —Vice Coord. IP C5R | Fabiola - Vice Coord. LDA CSR
| Gilson — Coord. Eventos CSR | Wendel - Coord. IP CSR | Marcio | Elton - Coord. VIl Convengao | Adalberto
GAMBETTI - Tesoureiro VIl Convencao | Marcelo —Vice Coord. Eventos CSR | Beto - Vice Coord. H&I CSR.

2. Mao houve pedido de assentamento de novos CSAs.

3. Atividades do Coordenador do CSR: Apresentou seu relatério verbalmente e nao houve perguntas. Falou
sobre a rotatividade no servigo e que os mais antigos apadrinhem os mais novos no servigo para dar
continuidade ao trabalho gue vem sendo realizado. Fez o levantamento das mesas e cadeiras do C5R junto ao
Coord. Eventos para analisar a necessidade de compra para todos possam ficar confortavel nas reunides. Vem
participando das estruturas de servigo e apoiando o servigo Regional & Nacional. Maiores informagdes no
relatdrio de atividades em anexo

4, Atividades do Vice Coordenador do CSR: O Servidor esteve presents, porém, sua mae sofreu um acidente e
precisou se ausentar para dar o suporte necessario retornando apés o almogo. Esta apoiando as atividades do
Subcomité de Bem-estar e que vem realizando uma comunicagdo positiva junto ao local. Esta em posse de
alguns materiais do C5R para melhor seguranga tendo em vista gue nosso escritdrio tam algumas falhas de
seguranca.

5. 0 Secretario trouxe na reuni@o ADM a dificuldade encontrada no empréstimo do patrimodnio regional que
hoje os solicitantes desse empreéstimo nao estao devolvendo o equipamento no prazo estipulado e isso vem
atrapalhando a logistica de empréstimo e reunides.

Entre as solugdes expressadas, foi falado de instalar equipamentos fixos no auditério Jimmy K. para melhoras
essa logistica. Esses equipamentos s8o: 04 caixas de som, 01 projetor & uma mesa pequena de som. Esse
equipamento ficaria fixo sem movimentagao. Outra solugao encontrada é que o CSA gue ndo cumprir com o
prazo de devolucio, arcaria com as despesas de transporte por aplicativo & assim o equipamento seria
devolvido no prazo sem prejudicar cutros agendamentos. O Coord. de Longo Alcance Regional se
responsabilizou em entregar e retirar os equipamentos com os C5As e realizar os devidos testes. Outra
solugao é que todas as solicitagdes serfo feitas na reunido Plenaria para melhorar a logistica.

Vem dando suporte em todas as reunides do C5R e de Subcomités do C5R quando solicitado, participando da
reunido ADM CSR, GT Linha de Ajuda CSR (Dia de Aprendizado 2025) servindo comao Tesoureiro do Evento, GT
H&| C5R (mogao dos Grupos Institucionais Carcerarios) ajudando na montagem da mogdo e formatacao do
texto, suporte ao Subcomité de IP C3R referente aos e-mails de IP com dominio @na.org para serem utilizados
pelos CS5As no projeto podcast, confecglo de cartazes para os CSAs que solicitaram, suporte aos CSAS nas
guesties de direcionamento sobre o Guia de Procedimentos do CSR e estudo diversos. Ajudando os CSAS nas
guestdes de Atualizagao de Grupos junto ao site guando solicitado. Participag&o na reuni@o Especifica de
Linha de Ajuda CSR onde vem servindo como Secretario deste Subcomité. Participagdo do GS Tecnologia
ABMNA onde vem servindo como Plantonista da Lista de Subcomités do site. Participacao da organizagao e
reunides da || CBERNA onde serve como Coordenador de Midias Digitais. Participagao nas atividades do CSA
Mares do Sul, reunides de RF e Eventos deste C5A onde esta servindo como Coordenador do CSA. - Coord. IP
C5R: O Coordenador de I[P CSR, trouxe um pedido de esclarecimento junto ao Secretario CSR emrelagé@o ao

LINHA DE Q‘ 32 | na .org - br € naocrgbr @ na.orgbr @ na.org.br/loja

AJUDA:



49

RELATORIO DO MCR SP NORTE
(referente reuniao dia 30/11/2024)

custeio total que o servidor utiliza para realizagao do servigo em N.A sendo gue ele vem com outro servidor e
sd utiliza metade do valor entdo ndo necessitaria do valor total. O Secretario CSR iniciou dizendo para o
Coordenador de IP que ele deve ama-lo muito para desprender de um tempo encrme realizando
levantamentos, falando com varias pessoas assuntos que fogem do proposito e criando um dossié. Disse
também que isso vemn se arrastando hé alguns meses e foi iniciado no CSA da mesma area geografica no qual
os dois fazem parte e gue inclusive ele poderia ter ligado e tirado as duvidas pois além de morar na mesma
cidade, sdo afilhados do mesmeo padrinho e citou gue perante a isso entende que o intuito desses
guestionameantos ndo & esclarecer, mas sim expd-lo perante o CSR.

Em seguida explicou gue realmente solicita o valor total e que em sua primeira reunido como Secretario,
informou aos servidores gue solicitaria somente metade do valor pois viria compartilhando o transporte, mas
que foi orientado por alguns servidores regionais & seu padrinho a pegar o valor total para dar exemplo aos
novos servidores gue possam ndo ter dinheiro para o servigo e para ser contabilizado ao final do termo o valor
real gue o servigo necessita. Continuou dizendo gue utiliza um pouco mais da metade com o transporte pois
compartitha com outro servidor & tendo em vista que a distancia para sua cidade e grande pois mora na praia,
muita das vezes sai do escritdrio apds as 19h, tem estrada, comboios e acaba chegando em casa por volta de
271h utilizando o restante do valor para fazer uma refeicao no retornao.

O Coord. de IP informou gue realizou um levantamento de todos os gastos referente ao assunto desde o
comego do termo, e gue isso vem acontecendo faz algum tempo e que gostaria de mais esclarecimentos. O
Secretario completou que além da refeigao feita ao término da reunio, daria alguns exemplos de como &
gasto os valores que sobram: Més passado foi impresso e encadernado dois guias de procedimentos
solicitado pelo Coord. CSR e nesta plenaria foi realizada a confecg&o de plaguinhas de identificagao dos CSAs
e membros votantes para melhor organizagao da plenaria e gue em ambas as situagdes ndo solicitou o custeio
exatamente porgue tinha restado valores de repasse para o servigo, Completou dizendo que o custeio ndo é
um saldrio e muito menos & utilizado para fins proprios, qualguer guantia que sobra é utilizado no proprio
servigo da irmandade. Apds os esclarecimeantos, o Vice Coord. IP informou que ligou para o Secretario para
tirar algumas duavidas sobre 0 gue estava acontecendo tendo em vista gque é claro gque existe uma diferenca
pessoal entre o Secretario CSR e o Coord. IP CSR e que durante a ligagao o Secretario CSR alem das
justificativas acima, disse também gue algumas vezes colocava o gue sobrava de custeio na sétima do seu
grupo de escolha e solicitou a destituigdo automatica do Secretario CSR por mau uso dos recursos
financeiros.

Esse pedido gerou bastante interagao dos membros votantes e questionamentos relacionado aos
procedimentos tendo em vista gue para destituigao automatica, seria apresentado o fato, o servidor se explica
& a plenaria decide se o fato caracteriza destituigao por mau uso ou ndo. O Coordenador do CSR leu o trecho
do Guia de Procedimento gue direciona sobre o assunto & informou em seguida gue o pelo Guia de
Procedimentos o Secretario estaria destituido e isso gerou bastante questionamentos pois foi apresentado um
fato, o servidor se explicou & a partir dal & a plenaria que deve decidir se aceita a explicacdo do servidor e nd@o o
Coordenador do CSR.

O Delegado suplente solicitou apelacao do direcionamento dado pelo Coordenador sendo endossado por
alguns MCRs e apds mais um tempo de muita discussao, o MCR CSA ABC Paulista perguntou se todos os
servidores eleitos prestavam contas com notas fiscais e o Coord. Eventos CSR informou gue ndo, gue
somente o IP realizaria esse tipo de prestagdo de contas e completou dizendo gue inclusive o Subcomité
comegou a fazer isso a apenas dois relatdrios atras pois ja estava se preparando para questionar o Secretdrio
Regional & isso poderia ser questionado. O MCR C5A Leste Paulistana disse gue nao existe salario no servigo
em M.A, que se o Secretario do CSR foi orientado a pegar todo o valor, essa orientagao estaria errada, mas que
nao é necessaria uma destituicdo, mas sim uma revisdo de encargo pois se tratava de uma pratica do CSR
como um todo e estava nitido que o Secretario ndo estaria agindo de ma fé. O MCR CSA Caminho do Mar
endossou a fala e completou dizendo que se fosse para destituir o servidor, teria gue destituir a mesa do CSR
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inteira, incluindo os Subcomités peis o que vem acontecende & algo normal no CSR e nenhum outro servidor
prestava conta com notas fiscais, entdo todos estariam cometendo o mesmo erro. Outros MCRs concordaram
Com o esse posicionamento e foi perguntado para o Vice Coord. IP C5R se a destituicdo poderia ser
transformada em revisio de encargo pelo fato do secretario CSR ter explicado o gasto do dinheiro e perante as
explicacoes do servidor, ficou claro gue nao houve mal uso do dinheiro, mas sim uma ma orientacéo e que a
guantia restante estaria sendo utilizada dentro de N.A.

Foi ouvido mais alguns pontos de vistas e o Vice Coord. I[P CSR retirou o pedido de destituicgo automatica e
gsolicitou entdo a revisdo do encargo do Secretario C5R. Foi iniciadeo o processo de revisdo & como & havia sido
exposto todos os fatos e discutido bastante o assunto, o Secretario CSR se retirou da sala para dar andamento.
Com o servidor fora da sala, foi aberto para os membros votantes expressarem seus pontos de vista, a favor e
contra o servigo e a situag&o gque motivou a revisdo do encargo.

Aberto para votagao, pedido de revisdo nao foi aprovado e o Secretario CSR permaneceu no encargo. Apos
retornar ao auditorio, o Secretarioc CSR informou que ira retornar o valor excedente para a Tesouraria do CSR e
gue ira solicitar somente o que realmente necessita e completou dizendo que isso seja algo combinado e
definido previamente daqui pra frente com todos os servidores do CSR, incluindo os novos servidores, para
que nenhum outro servidor de confianca precise passar por todo esse constrangimento.

6. Associagao — ASNASP

Apresentou seu relatorio verbalmente e informou gue esta com algumas dificuldades profissionais
relacionado a disponibilidade e se repara com o C5AsS pela auséncia e se coloca a disposic@o para agendar
uma data para visita. Sobre o processo junto a ENEL, o juiz deu favoravel 4 nossa irmandade tendo em vista
que a empresa ndo comprovou a alta cobranca de consumo. Em relag@o aos protestos, tinhamos protestos em
trés cartorios diferentes e a mesa anterior informou apenas dois que foram retirados, mas no levantamento do
processo foi encontrado mais um cartorio e estamos em andamento com a retirada. Foi aberto para um dos
conselheiros fiscais que também € advogado e servidor explicou que esse ato favoravel é parcial e gue falta
um ponto especifico para retirada do CNPJ e gque nossa irmandade ja ganhou em 12 Estancia, mas estamos
aguardando a morosidades do judicidrio para dar andamento dos tramites. N3o temos uma previsdo de
guando o protesto serd retirado tendo em vista o recesso anual dos 6rgaos competentes. Informou também
que a eletiva da Associag8o seja realizada em margo e ndo em maio com a virada da mesa, pois assim
registramos a ATA da Associacdo no mes seguinte & nossas contas ndo sdo blogueadas como vem
acontecendo nos termos anteriores. O Tesoureiro da VIl Convengao que também é o Contador do CSR
informou gue essa eletiva antecipada foi feita no C5A Nowva Leste e deu muito certo, dando tempo suficiente
para o registro da ATA em cartdrio e ndo blogqueando suas contas. O Tesoureire do CSR perguntou se o
blogueio nao é devido a troca de servidores? O Contator informou gue o que vale & a posse e o gque nao pode
acontecer € o vencimento dessa ATA.

7. Tesoureiro Apresentou seu relatorio verbalmente,

8. VIl CONVENGAO

Informou gue nesse prazo de seis meses, nao houve muitas atividades devido ao CNPI estar com protestos,
ate porgue isso interfere diretamente nas negociagies. O Guia de Procedimentos tem o prazo de seis meses
apos a eleigdo de servidores para apresentar algo e tendo em vista essa situagdo do CNFJ, os servidores vao
entrar com uma Mogao de Prorrogacao dos encargos.

9. Delegados
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O Delegado comegou fazendo uma reparagao pois realizou uma brincadeira com a Vice Coord. CSA Extremo
Sul dizendo que a servidora tinha ido na reunido da ABNA para fiscalizar o servigo dos Delegados e que se
reparou prontamente na reunido da ABNA, se reparou em seu relatdrio e gue guer também Se reparar com a
servidora nesta reunido Plenaria do CSR tendo em vista gue ndo & o intuito dele constranger ou realizar
brincadeiras de mau gosto. Pede desculpa a servidora. Solicitou uma reunido hibrida para a apresentacio do
CAR para que todos tenham oportunidade de participar e que solicita aos MCRs gue convidem os R5GS de
seus CS5As para juntos realizarmos um evento bacana para todos nossos servidores. A previsao de data e de
dia 18 ou 26 de janeiro de 2025 e perguntado a plenaria, foi decidido a realizagao dia 18 de janeiro.

ASSUNTOS NOVOS
11. MOCOES

Mogoes Extrema urgéncia foi votada na ABNA
mogdo 1 aprovada ABNA
mogdo 2 aprovada ABNA
mogao 3 aprovada ABNA

mogado 4 encaminhada para estudo da mesa

Mogao Extrema urgéncia (essas mogdes ndo tém agao direta dos CSAs e estido sendo
apresentadas para prestagao de contas e para que a comunidade acompanhe os assuntos)

Mogao 6,11,25,26 e 27

Obs.: mogao 20 foi colocada fora de ordem

Mogao Regime Urgente (serem coletadas por enquetes a partir de 16\12 para levarmos na
plenaria virtual da ABNA de 11\01\2025

mogdo 12 - alterar manual ABNA

mogdo 13- olhar na integra o texto da mogao, aumentar duas horas com mais porque fica muita
correria, acaba domingo as 12:00h

mogdo 16- atualizar no site as reunites presenciais

mogdo 18-revisdo de RTL (tinha um subcomité sem estar vinculado ao CSA por isso entraram
com essa mogao, que seja vinculada e seguir manual de procedimento (todos RTL s&o virtuais,
se quiserem ser presencial ele pede para vincular)

mogao 24-
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Mogdo Regime Normal 5,7,8,9,10,22,23,28.29 e 30

Essas mogodes comentem para esclarecimentos e estudos ou retiradas.
Mocgao 29- regime urgente trazer em janeiro os votos

Mogao 30- urgente, vai descer para os grupos

Mogao 32- extrema urgéncia APROVADA

Mogédo 33- regime normal

ESPACO DOS CSAs

:* CSA ABC Paulista Agradeceu a presenga dos CSA no EN compasso e o evento foi um sucesso com
muitos CSAs presentes. Realizaram um Férum de servigo com o C5A Sul e o encontro de setores em
unidade com outros CSAs. Citou que teve a presenca de um membro com mais de 20 anos limpo que
nunca tinha ido a um evento e foi emocionante. Estao divulgando o préoximo EN compasso que
acontecera em agosto no valor de R5400,00. Foi realizado um workshop com boa interagao dos
presentes, Sera realizado um evento direcionado ao futebol com inscrigoes abertas e todos sao
convidados. Fol realizado um Dia de Aprendizado de H&I e agradece o H&| Regional pela presenga e
apoio. O Longo Alcance é o Subcomité gue tem mais servidores eleitos e estdo conduzindo as reunibes
do setor. Alguns Grupos do CSA Maud estao realizando suas compras no CSA ABC e foram convidados a
voltarem a se assentar no ABC e acredita que ndo havera impedimentos tendo em vista a presenga
desses Grupos no ABC e seus eventos. O IP realizou um dia de divulgagao com stand dentro dos
terminais de onibus do Piraporinha e Santo André. Estao com 15 Grupos e somente Coordenador e
Tesoureiro em aberto. Informou sobre a reabertura do Grupo NA PAZ. - Delegado supl.: Agradeceu o
espago e convite em relagdo ao workshop e esta a disposicao de outros CSAs. - Coord. LA CSR: Agradece
o servigo e a participagao no evento do Setor. = CSA Caminhe do Mar Nao houve representatividade no
espago dos CSAS.

* CS5A Central Leste SP Nao houve representatividade no espago dos CSAs.
* CSA Extremo Sul Nao houve representatividade no espago dos CSAs.

* CSA Guarulhos O CSA Guarulhos encontra-se nas dependéncias do Grupo Guarulhos, Av. Doutor
Timoteo penteado N°4114 e as reunides de Area do CSA acontecem todos os 2°sabado do més inicio as
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09h da manha. Vem funcionando no sistema RP e H&I, 4s reunides de RP acontece quatro reunides do
més aos sabados, 1° Reunido de servigo e 3° Reunido IP de manha nas dependéncias do grupo Guarulhos
com inicio as 09h, e aos 2° Reunido de Eventos e 4° Longo Alcance nas dependéncias do grupo Praga oito
e todas as guintas-feiras funcionam as reunioes de H&I. Com tudo o CS5A vemn enfrentando bastante
dificuldade de falta de material humano, recente na data do dia 22 de novembro aconteceu uma Reuniao
de Planejamento Financeiro. * C5A Lagos que nos Unem Nao houve representatividade no espago dos
CS5As.

* CSA Leste Paulistana O CSA inaugurou seu novo espago e informou gue esse espago esta disponivel
para todos os Grupos e estruturas que desejam utilizar. Vem criando um Subcomité de Bem-estar para
administrar o local junto com uma agenda de reunidoes e eventos. Estédo com dificuldades de servidores e
estio tentando se reestruturar. Alguns servidores se autoindicaram e acreditam que esse novo espago
vai atrair novos servidores. Solicita ajuda do C5R para tentarmos nos organizar nas realizagoes de
eventos em unidade. A primeira reunido do C5A no novo espacgo é dia 07/12/2024 - Secretario CSR e
Coord. LA C5R parabenizou pela inauguragdo do novo espago. O Coord. de LA informou gue estara
presente na proxima reunido do CSA. Ata Reunio Plenaria 09 CSR Grande S&0 Paulo - Termo 2023 /7 2025
30 de novembro de 2024 20

* CSA Litoral Norte SP O Coordenador do CSA representou o CSA. Informou que faz algum tempo que
estdo sem MCRs ou algum servidor adm. que posso ir até o CSR participar das reunides regionais. Estao
com H&l em funcionamento com bastante servidores realizando painéis. O IP encerrou as atividades até
gue algum servidor se autoindigue ao encargo. Os Grupos estdo com baixa de servidores, porém, com
bastante frequéncia de membros e junto ao Longo Alcance vem buscando realizar visitas e eventos para
atrair novos servidores. No Gltimo Encompasso, o valor de superavit foi investido em equipamentos
como caixa de som, microfones etc. Convidou todos ao Encompasso que ira acontecer dias 06, 07 e 08 de
dezembro em Caraguatatuba. - Coord. LA CR: Informou gue sera realizada uma reuniao hibrida no setor
04 e assim ajudar nessa atragio de novos servidores. - Coord. H&| CSR: Agradeceu o Coordenador do
CSA pelo painel de IP realizado em Caraguatatuba e esse servigo reabriu os painéis na instituigao com as
portas abertas para realizagio de um evento.

* CSA Mares do Sul Estdo com quadro de servidores praticamente completos com todos os Subcomités
representados. Dentro do RP tem os lideres de assuntos especificos com experiencias. O C5A vem
realizando o servigo e ira acontecer a confraternizagao dia 14 de dezembro com convites antecipados a
RS 45,00 e na porta R$ 60,00. O H&I funciona as segundas-feiras e o RP funciona as quartas-feiras ambos
as 20h. Aconteceu o Enconsurf em Maresias e alguns outros eventos como Dia de Passos, Dia de
Tradigoes e etc. Disse gue o servigo do CSA esta da forma que os Grupo guerem e a reunido do C5A foi
desagradavel tendo em vista os questionamentos que aconteceram nha reunido do CSA foram os mesmos
do CSR com o mesmo servidor e a dificuldade maior é que estéo sem Secretario e o Coordenador do CSA
redige a ATA e escreve o que guer nessa ATA e ninguém guestiona. Informou gue houve algumas coisas
que foram faladas na reunido e nao constaram em ATA como por exemplo um servidor ter citado que
poderia utilizar o custeio até pra comprar energético se quisesse e posteriormente se retratou dizendo
gue foi infeliz nas palavras e utilizou o exemplo errado.

* CSA Maua Sem Fronteiras Encargos em aberto: Coordenador IP, LDA. Encargos preenchido: Tesouraria,
H&l, MCR, Vice coordenador. O MCR ira levar duas proposta ac C5A: 12: Fechar o C5A Maua e voltar para
o ABC. 22: Realizar um férum de servigo. H&I esta atendendo 04 instituigdes com painéis. - Coord. H&l:
Vem dando suporte aos servigos de H&I junto ac CSA e tem algumas carteirinhas para entrega-los. -
Coord. LA: Esteve em uma reunifo do LA pelo setor e esteve conversando com servidores e olhar a
realidade e tragas os proximos passos e esta a disposigao para ajudar junto aoc CSA ABC Paulista. Sobre o
Forum de servigo esta a disposigao para ajudar a realizar o evento. - Delegado supl.: Esta a disposigao
para ajudar tendo em vista que é do CSA ABC e pode ajudar em tudo que for necessério.
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* CSA Nova Leste Composto por 26 grupos. A cada reunifo vem aparecendo novos RSGs. Média de 15
Grupos por reunido. Mesa com 02 encargos em abertos (Vice Coordenador e MCR Suplente). Criado
encargo de Tesoureiro Suplente. Reunides do C5A funcionando todos os segundos sabados de cada més.
Repasse ocorrendo todos os meses. Todos os Subcomités funcionando: Segundas-feiras: Hospitais &
Instituicoes e Linha de Ajuda; Tergas-feiras: Longo Alcance; Quartas-feiras: Eventos (prestacao de contas
do Enconpassos de Out.24). Quintas-feiras: IP e Bem-Estar.

* CSA Novo Vale Nao houve representatividade no espago dos CSAs. Ata Reunido Plendria 09 CSR
Grande Sao0 Paulo - Termo 2023 / 2025 30 de novembro de 2024 21

* CSA Pérola do Atlantico Nao houve representatividade no espago dos CSAs.
* CS5A Rota 116 Nao houve representatividade no espago dos C3As.
* CSA Sao Paulo Ndo houve representatividade no espago dos CSAs.

* C5A SP Norte Nao houve representatividade no espago dos C5As. » CSA SP Oeste Estdo realizando o
servigo de forma tranqguila e informou na altima reuniao que o RP estava fechado, mas atualmente
criaram um GT para reconstruirem o RP e desse GT saiu um Coordenador de RP para retomar o servigo. O
Longo Alcance vem funcionando com lider eleito e um novo Coordenador de IP. O H&I funciona fora do RP
e vem realizando o servigo. Optaram em nao participar do evento em unidade com outro CS5A tendo em
vista que estdo sem um servidor ativo participando da organizagao. Vem realizando painéis em Grupos
para atrair novos servidores. Aintengio & trazer novos servidores para melhorar o servigo no CSA. -
Coord. LA C5R: Agradeceu pelo servigo e pela iniciativa na realizagio da reunido com os servidores da
ABNA. Se colocou a disposicio para os servigos. - Coord. H&I: Agradeceu o apoio do CSA e realizaram o
segundo evento carcerario realizado.

# CSA Sul O servigo vem funcionado com os Grupos e estruturas realizando o servigo. Estdo com um
novo Grupo em processo de assentamento e na proxima plenaria o Grupo ja estara assentado. Tem
alguns grupos com menos interagdo com as estruturas, mas na média esta positiva com muitos grupos
realizando estudos e tematicas. A mesa do CSA estd com todos os encargos preenchidos. Estao
finalizando a revisdo do Guia do CSA. Informou que infelizmente o Encompasso iré ser realizado na
mesma data da reunido plendria e isso se deu pelo hotel ndo ter outra data. Agradeceu o Longo Alcance
CSR pelo evento do Setor 01 que foi realizado em unidade com o CSA ABC Paulista e CSA Extremo Sul.
Agradeceu os Delegados pelo workshop realizado no Grupo Coragem e fol de grande crescimento. -
Coord. H&l: Informou que foi aberto o CDP e esta com dificuldades em documentos que nao foram
enviados e pede que enfatize sobre o envio dos documentos. - Coord. LA CSR: Agradeceu o apoio nos
eventos realizados no Setor e solicitou a ajuda dos CSAs nos préximos eventos dos outros setores. » CSA
Trilhos O coordenador do CSA trilhos do termo 2024 informou através de um audio em um aplicativo de
mensagens gue iria entregar o encargo por motives pessoais, 0 mesmo ndo compareceu na reuniéo de
plenaria para prestagao de contas. Concluséo dos encargos de MCR, coordenador e vice coordenador de
subcomité de H&I

* C5A Um 56 Propdsito Teve uma mudanga para 2° quinta feira do més das 19:30 4s 23:00. C5A composto
por 10 grupos, lembrando que 01 grupo esta fechado (grupo socorro). Estamos estudando uma forma de
resolver essa situacao. Encargos: Coordenador do CSA: Regis, Vice coordenador: Reinaldo, Tesoureira:
Juliana, Secretario: Leandro, MCR: Herbert, MCR suplente: Leonardo, Coordenador relagdes publicas:
sph. Nosso subcomité acontece no formato guarda-chuva todas as quartas 19:30 4s 22:00) O Longo
alcance acontece a segundas feiras 20:00 4s 22:00. Dia 22/02/2025. Sera realizado o 2° dia de passos nas
dependéncias do grupo Parelheiros com inicio 4s 12:00 e termino as 21:00. Ata Reunido Plenéria 09 CSR
Grande S8o0 Paulo - Termo 2023 / 2025 30 de novembro de 2024 22
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* C5A Vale do Paraiba Estdo com Coord., MCR e suplente, Tesoureiro, Subcomités de IP e H&I e Interino
do Encompasso. Estdo sem Longo Alcance e a mesa do CSA vem realizando os servigos de Longo
Alcance através dos pedidos dos Grupos. Estdo com dificuldade de servidores mais antigos que s6 vao
aos Grupos trocar de ficha e gquando sdo convidados a dar tematicas. O IP esta em contato com a BAND e
sera veiculado o video de N.A durante 03 meses e isso pode abranger a emissora nacional. Estao
compilando os documentos necessarios pra isso acontecer. Tem projetos para realizagao de
panfletagem nos Grupos, pragas, feiras e etc. Estdo organizando o Encompasso mais antigo do Brasile
ird acontecer dias 17, 18 e 19 de abril de 2025. Estio com alguns projetos na Tesouraria e realizaram uma
compra grande com um bom desconto e direcionaram o valor desse desconto para suprir o Grupo
institucional. Estao apoiando o projeto setores e dentro da Area geografica foram aberto mais dois grupos
em lugares onde ndo tinham. O Guia de procedimentos foi revisado e acrescentado um novo item de
assentamentos para Grupos institucionais. Estdo com dificuldade de servidores, mas estdo buscando
ideias novas para atrair os membros ao servigo. - Coord. LA CSR: Agradeceu a boa vontade do CSAe a
disponibilidade de realizar o servigo. Solicitou que a préxima reunido do Setor seja bastante divulgada
para realizar um evento bacana para todos.

* CSA Vale Histdrico Nao houve representatividade no espago dos CSAs
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