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PODER SUPERIOR, AUTORIDADE MAXIMA DE NARCOTICOS ANONIMOS.

ATA DA REUNIAO DO CSA (COMITE DE SERVICO DE AREA) NOVO VALE

Data: 14/12/24 DRIVE DO CSA
Inicio: 14h33 https://drive.google.com/drive/folders/1jFDPkt4Ns8pUMNC]5z544jLQeyrfanFc
Término: 16h53

PROXIMAS REUNIOES

- Administrativa: 10/01/25 as 19h00 no espa¢o do Grupo Vila Ema (Av. Heitor Vilas Lobos, 921 -
Vila Ema (2° Andar - Sala 07) - SJC)

- Plenaria: 11/01/25 as 14h00 no espago dos Grupos Despertar/Divinas e Luar (Av. Tenente Névio
Baracho 264 - Jardim Bela Vista (abaixo da Rodoviaria Velha) - SJC)

INICIO DA REUNIAO PLENARIA

- Oragao da Serenidade

- Leitura das 122 Tradi¢oes e dos 12° Conceitos

- Apresentacao

- Chamada dos Grupos e dos Servidores do CSA Novo Vale

REPASSE SUGERIDO

- Repasse sugerido por grupo R$ 158,13.

TRADICAO CINCO: “CADA GRUPO TEM APENAS UM UNICO PROPOSITO PRIMORDIAL -
LEVAR A MENSAGEM AO ADICTO QUE AINDA SOFRE”.


https://drive.google.com/drive/folders/1jFDPkt4Ns8pUMNCJ5z544jLQeyrfanFc
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QUADRO DE SERVIDORES DO CSA

Servidores Telefone

Coordenador {12) 99646-1756
Vice Coordenador(a) Em aberto

Secretaria (11} 94766-9696 | csanovovale@na.org.br
Tesoureiro (12) 97406-9274
Secretaria da Tesouraria (12) 97410-3979
MCR Em aberto

MCR Suplente Em aberto
Coord. Hosp. e Instituicdes (H&I) (12) 98707-5626
Coord. Inform. ao Priblico (IP) Em aberto
Coord. Eventos Em aberto
Coord. Longo Alcance (LA) ir (12) 98199-5562
Coord. Linha de Ajuda (LdA) Em aberto

RESUMO DA REUNIAO PLENARIA

Coordenador do Subcomité de Longo Alcance iniciou a reuniao as 14h33 com a Oracao da Serenidade, leitura
das 12 Tradigoes e dos 12 Conceitos, apresentacdo dos membros, 1* chamada, apresentacao de novos
grupos/assentamento, aprovagao da Ata anterior, espago do secretdrio, assuntos velhos, mogdes, encargos,
assuntos novos, mogoes, espago do coordenador e vice, intervalo, 2% chamada, espago dos subcomités, MCR,
Tesouraria, espago do tesoureiro, 3* chamada e Oragao da serenidade. Reuniao concluida as 16h53.

v Administrativa: Realizada reunidao administrativa presencial em 08/11/2024, no espago do Grupo
Vila Ema, das 19h11 as 20h1l5, com a presenga de 08 membros Ely (Secretaria CSA), Toyo
(Coordenador CSA), Ciro (Coordenador Subcomité de Longo Alcance), Alexandre (Coordenador
Subcomité de H&I), Leticia (Secretaria da Tesouraria CSA), Mateus (Tesoureiro CSA), Leonardo
(Secretario Subcomité de Eventos) e Wilson (RSG Grupo Recome¢o).

v Chamada: Grupos presentes na 1* chamada 05; Membros presentes 15; Servidores da irmandade
presentes 14.

v Eletiva dos Encargos da Mesa: Os encargos de Vice coordenador do CSA, MCR, MCR Suplente,
Coordenador de Eventos, Coordenador de IP e Coordenador de LdA, permanecem em abertos.

v Repasse para RGSP: Conforme consenso, este més ndo sera realizado repasse.
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PRESENTES NA PLENARIA 14/12/2024

Nome

Encargo

Grupo/Mesa

William

R3G

MNova Maneira

Cassio

R3G

Liberdade

Wilson

RSG

Recomego

Rodolfo

R3G

18 Tradicao

Marcio

RsG

Eugénio de Melo

Mateus

Tesoureiro

C3A

Leticia

secretaria da Tesouraria

C3A

Alexandre

Coordenador

Hél

1
2
3
4
o
6
7
&
9

Ciro

Coordenador

LA

Leonardo

Secretario

Eventos

Dario

RSG

Equilibrio

Gilberto

R3G

Despertar

Toyo

Coordenador

C3A

Deivid

R3G

Luar

Fernando

v Recebimento dos Relatdrios “CSA e Grupos”: Faltou os relatérios dos Grupos: Equilibrio,
Esperanca de St. Branca, Nova Maneira e Vila Ema.

v Solicitacdo ao site de NA: Inclusdo de reunido de terca-feira do Grupo Renascer.

APRESENTACAO DE NOVOS GRUPOS/ASSENTAMENTO
» Nao houve.

12 REUNIAO PLENARIA
» N3ao houve

APROVACAO DA ATA

» Aprovada
Ata revisada e aprovada pela mesa do CSA.

» MANUAL DE PROCEDIMENTOS CSA NOVO VALE

Segue para analise dos grupos as Mogdes 006/2024 e 007/2024 do Subcomité de Longo Alcance referente as
sugestoes de alteragcdes no Manual de Procedimentos.
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CALENDARIO TERMO 2024 A 2025

Més Dia Plendria Hordrio| Dia |Administrativa| Hordrio Observagtes Itinerante Espago do Grupo?
jun-24 08/06/2024 07/06/2024 sem feriados S3o José | Despertar/Divinas/Luar
jul-24 13/07/2024 12/07/2024 sem feriados 5830 José | Despertar/Divinas/Luar
ago-24 10/08/2024 09/08/2024 sem feriados Jacarei | Fénix/Mensagem/Sol-Ar
set-24 14/09/2024 13/09/2024 07/set Independéncia do Brasil| S&o José Eugénio de Mela
out-24 19/10/2024 18/10/2024 12/out Nossa Senhora 5830 José | Despertar/Divinas/Luar
nov-24| 09/11/2024 08/11/2024 02/nov Finados Jacarei Equilibrio
dez-24 sabado 14/12/2024 14h00 | Sexta 13/12/2024 19h00 sem feriados S8oJosé | Despertar/Divinas/Luar
jan-25 11/01/2025 10/01/2025 sem feriados SdoJosé | Despertar/Divinas/Luar
fev-25 08/02/2025 07/02/2025 sem feriados Cagapava Renascer
mar-25 08/03/2025 07/03/2025 sem feriados 530 José
abr-25 12/04/2025 11/04/2025 sem feriados 530 José
mai-25 10/05/2025 09/05/2025 sem feriados 530 José

A reunido ocorrerd no terceiro sabado do més devido feriado
Reunifies ji realizadas

LISTA DE PRESENCA PLENARIA CSA NOVO VALE

Servidores
Coordenador(a)
Vice Coordenador(a)
Secretaria

| inicio | Meio | Final

F
P
F
P
F
P
F
P
P
F
P
[F
F
F
F
[F

r

Tesoureire(a)

Secretaria da Tesouraria
MCRE

MCRE-Suplente

Eventos

H&I

wr

Longo Alcance

LDA
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&

ASSUNTOS VELHOS

Nao ha.

ASSUNTOS NOVOS

v" REUNIOES ITINERANTES: A préxima reunido plenaria em 11/01/2025 ocorrera em SJC, no espaco

dos grupos Despertar, Divinas e Luar conforme endereco indicado na pagina 1 da Ata.
v

MOCAOD 28/2023-2025 CSR Grande SP | 30 de novembro de 2024 REGIME: URGENTE

Texto da Mogdo:
Que os Grupos Institucionais Carcerarios, com excegdo das Fundagdes CASA, que hoje sdo de responsabilidade do Subcomité
Longo Alcance, passem a ser de responsabilidade do Subcomité de H&| caso o CSA entenda que ha essa necessidade.

A transferéncia dessa responsabilidade € de acordo com a realidade de cada Subcomité de CSA e cabe aos proprios Subcomités
analisar a necessidade dessa mudanga para realizar o servigo da forma que melhor atende suas necessidades.

Todos os direcionamentos gque ja existern sobre o assunto e que hoje esta no Guia de Longo Alcance, serdo aplicados nos
servicos relacionados de HEI inclusive com apoio do Subcomité de Longo Alcance Regional.

Abaixo, segue o direcionamento na integra para visualizacdo dos interessados.

Inten¢do da Mogdo:

Aproveitar o material humano que o H&I oferece e melhorar a distribuicio desses Grupos, além de ndo duplicar esforcos tendo
em vista que o H&I Regional centraliza a confecgdo das carteirinhas para acesso as instituicdes correcionais e os Subcomités de
HE&I dos C5As realiza os treinamentos carcerarios.

Cumprir o 12, 32 e 52 Conceitos juntamente com a 52 Tradigdo.

Impacto Financeiro:
Ndo had. Basta migrar o orcamento especifico para esse servico gue esta no Subcomité de Longo Alcance para o Subcomité de
HEI
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Formulario Mocao

Mogdo: 006/2024 — CSA Novo Vale
Proponente: Subcomité de Longo Alcance
Endosso: RSG Recomeco

Texto da mocao: Alterar o item 4.6 do Manual de Procedimentos.

Texto antigo:

4.6 Recuperacdo de Voto

Um grupo reassestade ira recuperar seu direito a voto a partir da segunda reunido (consecutiva)
com presenca no CSA.

Texto proposto:

4.6 Recuperacdo de Voto

O grupo ao perder o voto por 3 faltas consecutivas, ira recuperar seu direito a voto a partir da
esenca na segunda reunido consecutiva no CSA.

Intencdo da Mocio: Deixar de forma clara a intencdo do item 4.6 do Manual de Procedimentos.

Regime: Normal
Impacto financeiro: Ndo ha
Resolucdo: Encaminhada aos grupos para Votacdo
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Formulario Mocao

Mocao: 007/2024 - CSA Novo Vale

Proponente: Subcomité de Longo Alcance
Endosso: RSG Recomeco

Texto da mocdo: Alterar o item 5.3 do Manual de Procedimentos
Retirar a 2% e 3* chamadas da pauta das reunibes e incluir uma lista de presenca de todos os

barticipantes da reunido.

Intencdo da Mocdo: Deixar a reunido mais tluida

Regime: Normal

Impacto financeiro: Ndo ha

Resolucdo: Encaminhada aos grupos para Votacio

ESPACO DA MESA

A Ata e todos os relatdrios estao no drive do CSA ao qual o link se encontra acima na 14 pdgina.

Relatdrio Coordenador C54_dezembrodd
Relatorio Subcomité de Eventos_dezemnbrodd
Relatdrio Subcomité de H&_dezembrold

Relatéric Subcomité de Longo Alcance_dezembrold

Relatorio Tesouraria C54_dezembrod

Relatdrio Tesouraria Subcomité de Eventos_dezembro2d

Relatdrios da Mesa_dezembrol4d

+» Coordenador: Apresentou verbalmente seu relatério, informando sobre o painel do CEFE, relatando visitas
aos subcomités e expressando agradecimentos pelo servigo prestado.

®

% MCR: Encargo em aberto.
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Secretaria: A secretaria teve sua auséncia justificada por motivos profissionais.

Tesoureiro: Mencionou a existéncia de literatura parada no CSA, doada pelo CSR, sugerindo que o
material seja destinado ao H&I. As literaturas envolvem os titulos: IP N°21-PO "O Solitario:
Continuar Limpo Isolado”, IP N°20-BR "O Servico de H&I e o Membro de NA" e Por Tras das
Grades. Nao houve oposigao a doagao para o H&I. Informou ainda sobre as notas dos servigos
prestados, destacando que tem cobrado dos servidores da mesa e dos subcomités a apresentagao de

seus relatorios.

Secretaria da tesouraria: Apresentou o relatdrio financeiro e realizou o levantamento dos folhetos e

materiais de literatura em estoque, totalizando R$ 7.227,32.

Subcomité de Eventos: O coordenador foi destituido automaticamente devido ao retorno ao uso. A
vice coordenadora ja havia informado previamente que ndo compareceria a plendria. O
coordenador da reuniao solicitou que fosse concedida a palavra ao secretdrio de eventos para a

apresentacao do relatdrio.

Subcomité de H&I: O coordenador apresentou seu relatorio, destacando que as companheiras tém
participado das reunides do subcomité, o que viabiliza o atendimento a instituicaio ABRAPE.
Mencionou o manual que esta sendo estudado para adequagao a realidade da Regiao Grande Sao
Paulo. Informou que estd em contato com as demais estruturas de H&I do CSR e que participara da

reunido especifica dos subcomités.
Subcomité de IP: Fechado.

Subcomité de LA: O coordenador apresentou seu relatdrio, informando que os grupos aprovaram
o modelo de certificado de presenca para as institui¢des. Comunicou que o Longo Alcance buscara
implementar uma campanha de incentivo a leitura dos folhetos. Finalizou agradecendo a
oportunidade de servir.

Subcomité de LdA: Fechado.
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ESPACO DOS GRUPOS

Junto a ATA seguem os relatorios dos Grupos conforme mencionado abaixo.

Relatdric Grupo 12 Tradigde_dezembrold
Relatéric Grupo Boa Vontade_dezembrold
Relatdrio Grupo Despertar_dezembro2d 4] Relatério Grupo Luar_dezembro24

Relatéric Grupo Divinas_dezembrod F‘] Relatdric Grupo Mensagem_dezembrod4

Relatéric Grupo Eugénio de Melo_dezembrold F‘} Relatéric Grupo Recomego_dezembroZ4
Relatério Grupo Fénix_dezembro24 r'f-] Relatéric Grupo Renascer_dezembrodd

Relatario Grupo Liberdade_dezembrold F‘] Relatdric Grupeo Sol-Ar_dezembro2d
E] Relatdrios dos Grupos_dezembro2d

1)

2)

3)

4)

5)

FEEDBACK DOS GRUPOS

22 Parte da Reunido

Havendo tempo disponivel, foi aberta a oportunidade para os grupos se manifestarem.

Grupo Luar: Informou sobre o novo formato das reunides, que tem proporcionado maior
participacdao dos membros. Comunicou o aniversario do grupo, que sera celebrado no dia
18/12 as 19h no espago dos grupos.

Grupo Despertar: Destacou os novos dias de reunides (segundas, quartas, sextas e sdbados).

Mencionou o uso do PIX, permitindo contribui¢des de pessoas de fora da irmandade.
Grupo Recomeco: Tem realizado um trabalho de unidade para fortalecer a espiritualidade,

aumentar a frequéncia e incentivar a Sétima Tradigao. Estimula a venda de panfletos e
literaturas.

Grupo Nova Maneira: Informou que o grupo nao realiza mais o carimbo para o certificado

de presenca. Decidiu que o tesoureiro deve apresentar ao final da reuniao o valor recebido
via PIX. Anunciou a tematica "Companheira Priscila" em 24/12, das 1%h as 22h. Foi sugerido
que o valor da contribuigao via PIX seja colocado dentro da sacola de doagoes.

Grupo Liberdade: Relatou que as reunides tém ocorrido com espiritualidade. Informou um
evento no dia 31/01 as 18h30.
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1) Grupo 1° Tradigéo:

COMENTARIOS/INFORMACOES ADICIONAIS SOBERE O GRUPO
Tesoureiro tiago destituido automaticamente devido por conta de uma recaida do mesmao.
Por consciencia coletiva, apés uma auto-indicagdo, companheiro Leonardo foi eleito como tesoureiro do grupo.

2) Grupo Boa Vontade:

COMENTARIOS/ IHFDHHA{;ﬁES ADICIONAIS SOBRE O GRUPO
Evento de aniversario do grupo 18 anos e Tematica Companheiro Norton Tema: Principios Espirituais 19/12/24

3) Grupo Despertar:

4) Grupo Divinas:

COMENTARIOS/INFORMAGCOES ADICIONAIS SOBRE O GRUPO

5) Grupo Equilibrio:

Relatorio nao recebido

6) Grupo Esperanca de Santa Branca:
Sem presenca na Plenadria, relatorio nao recebido

10
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7) Grupo Eugénio de Melo:

COMENTARIOS/INFORMACOES ADICIONAIS SOBRE O GRUPO

Teremos uma reunido Aberta COMEMORATIVA de FIM DE ANO DIA 22/12 3s 17:00hs - "COMPANHEIRO (A) OCULTO"

Em espirito de irmandade! Teremos Bolos e salgadinhos. Se puder traga um refigerante. Todos s3o muito bem vindos!

Como vai Funcionar o Companheiro (a) Oculto: Trazer um presente sugestivo: chocotone ou panetone ou chocolates
ou caixa de bombom (+5 reais) que serad direcionada para ajudar a sétima tradigio do grupo. Faremos o sorteio no dia
e vocé podera partilhar sobre seu amigo oculto ou sobre a irmandade como um todo, a seu critério.

Companheira Alexandra RSG Suplente concluiu seu encargo. Encargo se encontra em aberto.

MNosso saldo de R$ 84,91 sera direcionado para o restante da Pintura do grupo. S3o melhorias no local acordado com a
Igreja.

Foil vendido um guia dos passos (Consignado) R$ 45,00

Agradecemos a oportunidade de servir!

8) Grupo Fénix:
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9) Grupo Liberdade:
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10) Grupo Luar:
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12) Grupo Nova Maneira:
Relatério ndo recebido

13) Grupo Recomeco:
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14) Grupo Renascer:

esse periodo ndo conseguimos fazer a reunido de servico no dia exato por motivos pessoais dos servidores.
voltamos com as reunides de terca-feira

terca-feira das 19:00 as 20:30 quinta-feira das 19:00 as 20:30 domingo das 18:00 as 19:30

terca-feira das 19:00 as 20:30 quinta-feira das 19:00 as 20:30 domingo das 18:00 as 19:30

fizemos a nossa reunido de servico uma quinta-feira ap6s a reunido de area

esse periodo ndao faremos tematicas

15) Grupo Sol-Ar:

16) Grupo Vila Ema:

Sem presenca na Plenadria, relatorio nao recebido

13
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MODELO RELATORIO DOS GRUPOS
GRUPO: PERIODODE: /[ / a / |/
Servidores / Nome / E-mail Telefone Dias e horarios de reunides | Inicio | Término
RSG segunda-feira
Suplente terca-feira
Tesoureiro guarta-feira
12 Secretario(a) quinta-feira
22 Secretario(a) sexta-feira
Sédbado
INFORMACOES FINANCEIRAS Domingo
Saldo Anterior RS
72 Tradic3o RS INFORMAGCOES DAS REUNIOES
Média 72 Tradicdo/reunido |RS N2 de Reunides
Média 72 o
Tradicdo/membro RS N@ de Membros
Média de
membros/reunido
Visitantes
R
Aluguel 2 Ingressos
RS . .
Despesas do Grupo Ficha de 30 Dias
. RS . .
Compra de Material Ficha de 60 Dias
Repasse para o CSA RS Ficha de 90 Dias
RS Ficha de 6 meses
Ficha de 9 Meses
Ficha de 1 Ano
SEICI0ATE] it Ficha de 18 Meses
Ficha de Multiplos Anos

COMENTARIOS/INFORMAGOES ADICIONAIS SOBRE O GRUPO




