
ATA da trigêsima Sétima reunião do CSA Laços Que Nos Unem 
13/12/2024 

Nas dependências do Grupo Piraporinha-7°tradição: R$20,00 
 

Ocafé da manhã foi servido para todos. 
Mês:Par – Espaço dos Subcomitês e Mesa do CSA 

Reunião Administrativa iniciou-se às 09h30min com a Oraçãoda Serenidade e encerrada às 10h00. 
  

 1.Marco RSG  Piraporinha  
 2.Carlos RSg Parque regina 
 3. Moises RSg Ibirabuera 
 4. Walter RSG  Serenidade 
 5. Cezario RSg Sanfra 
 6.Danilo Tesoureiro do CSA 
 7. Edson RSG Capão Rendondo 
 8. Valter Coord de Área  
 9.Lucas Secretário do CSA 
 10.Silvio vice-Coord da área  
 11.  
 12. 
 13. 
 14. 
 15. 
 16. 

 

 
Informaçõesda reunião Administrativa 

 
Não foram apresentadas moções ou informações na reunião administrativa. 

 

 
Reunião Plenária – Inicio-se às 10h00min com a Oração da Serenidade – com a presença dos 

mesmos membros presentesnaadministrativa. 
 

 Foi realizada a Leitura das Doze Tradições e dos Doze Conceitos de NA; 

 Leitura do 8°Conceito, Companheiro: Edson realizou a leitura e o  

 Companheiro: Silvio realizou a Partilha encimado 8°Conceito. 

 Apresentação dos membros e novos RSGs: Não houve  

 



 
 

Chamada:Grupos, Subcomitês e Servidores da Mesa 
 

 
 
 
 
 
 

 Apresentação de Novos Grupos/Assentamentos: Não houve 
 
 ATA da reunião anterior – Aprovada 

 
 Assuntos velhos: Não Houve  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grupos,Serv. Da mesa 1ºChamada 

10:08hs 

2ºChamada 

11:20hs 

3ºChamada 

13:00hs 

Grupo Sanfra P P P 
Grupo Jd Ângela F F F 

Grupo Serenidade P P P 
Grupo Piraporinha P P P 

Grupo Jd Ibirapuera P P P 
Grupo Santo Amaro F F F 

Grupo Parque Regina P P P 
Grupo Capão Redondo P P P 

Grupo Paraisópolis F F F 
Coordenador P P P 

Vice-coordenador F P P 
Tesoureiro P P P 
Secretário P P P 

MCR NT NT NT 
MCRsuplente NT NT NT 
Coord. U&S. NT NT NT 

Vice Coord. U&S. NT NT NT 
Legenda:P=Presente AJ= Ausência Justificada NT= Não tem F= Faltou 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EncargosEm aberto 
 
 MCR:Não houve auto-indicação 

 
 MCR Suplente:Não houve auto-indicação 

 
 Coord. Unidade e Serviço:Não houve auto-indicação 

 
 Vice Coord de Unidade e Serviço: Não houve auto-indicação. 

 
Assuntos Velhos e Moções 

 
Não Houve informações 

 
 

 
Assuntos Novos e Moções 

 
              Moções da ABNA em regime urgente e em regime normal. 

As de regime urgente foram lidas e serão votadas pelo representante do CSA por enquete as demais 
seguem para os grupos e voltam na próxima reunião plenária. (anexadas) 
Foi observado que duas vezes por ano tem a reunião presencial da ABNA e costuma ter mais 
assuntos para a reunião plenária de modo que para o próximo termo isso pode ser um assunto para 
consideramos e organizarmos a nossa reunião. 
 Moções da Região Grande São Paulo de numeração 29 e 33 seguem anexadas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Espaço dosSubcomitês e Mesa 
 Coordenador CSA: 

O mesmo informou que está presente nas seguintes estruturas: Oficina de HI e apoio 
no Sub-comite Unidade e Serviço.  

  

 Vice-Coordenador CSA: 
Relatou informações e moções da ABNA 
Nas seguintes Moções 12, 13, 16, 18 e 24, foi dada autonomia para o nosso vice-Coord. 
Realizar a votação em nome do CSA. Laços que nos unem. 

 

 Secretário CSA: 
Foi relatada as informações sobre o Dashboard e foram sanadas algumas dúvidas. 
Relatadas informações sobre os relatórios do Forms e aonde o servidor agradece por 
servir.  

 
 Tesouraria CSA: 

Tesoureiro informou que continua realizando a venda de matérias às quartas-feiras nas 
dependências do grupo jd Ângela. 
 

 Unidade&Serviço: 
Foi apresentado relatório e informado que as reuniões estão acontecendo normalmente. 
Fomos informados de que será apresentada uma possibilidade de reabertura do grupo socorro. 
Trabalharmos em unidade com o CSA um só propósito. 
 

OFICINAS: 
 

 Hospitais e Instituições (H&I): 
Foi apresentado os seus relatórios e informados sobre o seus dias e horários de 
funcionamento. 
O lider de HI informou que Domingo dia 15/12/2024 será realizado confraternização de 
H&I 

 Eventos 
Foi apresentado os seus relatórios e informados sobre o seus dias e horários de 
funcionamento. 

 
 LDA: 

Foi apresentado os seus relatórios e informados sobre o seus dias e horários de 
funcionamento. 

Outras Informações: 
 

 MCR:  
Nas seguintes Moções 29 e 33, grande São Paulo, apresentada pelo nosso vice-Coord do 
CSA. 
Ambas moçoes citadas acima desse para votação dos grupos. 
 

 MCR SUPLENTE: 
Não temos. 
 



 
Fatos relevantes dos Grupos 

 
 

 Grupo Santo Amaro: 
As reuniões do grupo Santo Amaro estão acontecendo normalmente. 
Relatório do grupo informou que, no momento, o grupo tem apenas reuniões virtuais.  
Foi informado que será realizada no quarta-feira a reunião de serviço para discutir assuntos 
administrativos e de reabaertura do grupo de forma presencial. O grupo tinha decidido não 
realizá-las mas a pauta foi trazida pelo RSG que informou que tem vários companheiros e 
companheiras querendo servir. O grupo participa do projeto de acessibilidade do DI da ABNA 
com reuniões acessíveis com áudio descrição e uma vez por mês  também com Lingua Brasileira 
de Sinais. 

 
 Grupo Sanfra:  

      As reuniões do grupo Sanfra estão acontecendo normalmente. 
     Todas as quartas-feiras, das 19:30 às 21:30. 

              
 

 Grupo Piraporinha: 
As reuniões do grupo Piraporinha estão acontecendo normalmente. 
Quadro de servidores está completo e as suas reuniões estão funcionando às quartas, sextas, 
sábados e domingos. 

 
 Parque Regina: 

As reuniões do grupo Parque Regina estão acontecendo normalmente. 
Foi realizado o evento de intenção feminina, tudo ocorreu conforme previsto. 
O companheiro Carlos foi eleito RSG 

 
 Grupos Serenidade: 

As Reuniões do grupo Serenidade está acontecendo normalmente. 
Fomos informados que no dia 30/01/2025 será realizado o aniversário do grupo. 
Todos os em cargos do grupo foram preenchidos na última reunião de Serviço.  
 

 Capão redondo: 
As Reuniões do grupo Capão redondo está acontecendo normalmente. 
Porem o RSG informou que nas reuniões de sexta-feira o grupo está com uma baixa 
frequência de membros, o servidor recebeu orientação e ouviu experiências de outros RSG 
referentes a situação. 
Foi aprovado a criação de banner ou placa de 12 Conceitos e 12 Tradições e 12 Passo a ser 
instalado no grupo. 
 
 Grupo Ibirapuera: 

Foi realizado a organização dos, relatório do grupo com o secretário da área encontra-se em 
ordem. 
Será realizado um evento no espaço do grupo comemorando a sua Reunião de número mil será na 
data: 19/01/2025, todas as contribuições são bem-vindas. 
Aonde o Companheiro: Moisés foi eleito RSG. 
 



 
 Moções da ABNA 

 
 

MOÇÕES REGIME NORMAL 5,8,9,22,23,28.–Levar aos grupos 

–As áreas devem trazer as dúvidas para que seja feito o debate das moções na plenária do CSR de janeiro/25 
-os votos serão coletados por enquete em março/25 para levarmos na plenária presencial da ABNAde 2025. 
 



 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Moções Região Grande São Paulo 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

CALENDÁRIO DAS REUNIÕES PLENÁRIAS E OUTRAS ATIVIDADES DO CSA LAÇOS QUE NOS UNEM 
 

 

A reunião se encerrou com a oração da serenidade. 
 

 

Jan/24 Fev/24 Mar/24 Abr/24 Mai/24 Jun/24 Jul/24 Ago/24 Set/24 Out/24 nov/24 Dez/24 

13/01 17/02 09/03 13/04 11/05 08/JUN 13/jul 10/agosto 14/Set 12/Out 09/nov 13/dez 

Angela PiraporinhaIbirapueraPiraporinhaPq 
Regina 

Piraporinha Angela PiraporinhaPiraporinha Santo 
Amaro 

PiraporinhaPiraporinha

Realizada Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado Realizado 

Jan/25 Fev/25 Mar/25 Abr/25 Mai/25 Jun/25 Jul/25 Ago/25 Set/25 Out/25    Nov/25 Dez/25 

11/01            

Piraporinha            

Previsto 
Eletiva da 
nova mesa 

           


