Forum de Acao local

O Férum de acdo local foi uma proposta que foi levada ao Nucleo Azul do interior e organizada
por servidores do CSA Pantanal por ser o local sede( Campo Grande) e executada por
companheiros de diversas localidades, agradecemos a presenca de liderancgas regionais: Diniz,
Marcelo, Aurélio, Anderson, Marcio e Alessandro contamos também com a presenca de
coordenadores de Longo Alcance dos CSR Rio Grande do Sul e CSR Grande Sdo Paulo e
servidores de Santos e Minas Gerais o que acrescentou muito na proposta do férum: promover
a diversidade cultural e desenvolvimento da localidade.

Vamos dividir a experiéncia de 11 meses de preparacao e execucdo do F.A.L em 3 partes, antes
durante e depois.

Antes: durante 10 meses servidores do CSA Pantanal fizeram diversas visitas e apresentacdes
para elaborar um cronograma de atividades para o evento pois algumas delas exigiam uma
organizacao antecipada como o 1 dia de passos prisional e o workshop voltado para
profissionais da AGEPEN que sdo responsavel por trabalhos com internos do sistema ptisional
e tem problemas com drogas, atividades como essa modificam totalmente o dia normal dentro
das unidades e exigem uma série de burocracias que durante esses 10 meses nos atentamos a
isso. Outras atividades também foram organizadas nesse periodo como a abertura de um
grupo no periodo da F.A.L uma viagem a Corumba um dos extremos da regido How Brasil, dia
de Temas em mais 2 instituigdes correcionais uma feminina e outra masculina e um evento de
L.A no grupo institucional Liberdade Alcancada.

Durante: foi executado o cronograma abaixo



CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - FORUM DE AGAO LOCAL

|DATA| HORARIO
= 25/jul Periodo Integral

ACAO
Longo Alcance

| GRUPO/LOCAL
Pantanal/Corumba - MS

| RESPONSAVEL
Cyro - 67 99944-0304

DETALHES
Seguir as atividades propostas pelos membros Locais

Z he/i 2
E] 126/jul [19:00h

Abertura Oficial

Mostre me Como Viver

Cyro - 67 99944-0304

Fundamentos dos servicos de Narcéticos Anénimos

S 26/jul 21:00h

27/jul [7:00h - 18:00h

Jantar -
Panfletagem

_Mostre me Como Viver
Vida Nova

Nelson - 67 98158-8989

Jodo C- 67 8180-6045

Churrasco o R
na praca Ary Coelho - Cola de Cartazes

27/jul |8:00h - 12:00h

ICongresso com Profissionais

[ESPEN - Escola Penitencidria

Jonas - 67 991005454

|Apresentagdo de NA como um Recurso em Vossa Comunidade

27/jul 9:00h - 11:00h

[Treinamento de HI - Feminino Vida Nova

RS - 67 99240-2851

servidoras de confianga

& 27/jul 9:00h - 15:30h

Dia de Passos

Instituto Penal de Campo Grande

Cyro - 67 99944-0304

Partilha dos 12 Passos de de Narcéticos Andnimos

L 27/jul 13:30h - 15:30h |Dia de Temas Centro Penal Agroindustrial da Gameleira Luiz - 67 98108-8509 [Temas introdutdrios - Quem, o que, como e porque
127/jul [13:30h - 15:30h |Dia de Temas Estabelecimento Penal Feminino Paula - 67 99138-2011 [Temas introdutdrios - Quem, o que, como e porque
127/jul [19:30h - 21:30 |Reunido Publica Milagres Acontecem Jonas - 67 991005454 Profissionais descrevem as suas experiéncias
27/jul 22:00h antar Chécara Principal Nelson - 67 98158-8989 Strogonoff de Frango com Batata e Salada

28/jul Periodo Integral
228/jul 7:00h - 18:00h
128/jul |8:00h

Longo Alcance
Panfletagem
Café da manha

Mas sera revelado/ Aquidauana - MS
Vida Nova
Chécara Principal

Sergio - 67 9824-5554
Jodo C - 67 8180-6045
Nelson - 67 98158-8989

Seguir as atividades propostas pelos membros Locais
Panfletagem na praga Ary Coelho - Cola de Cartazes
P30 com presunto, café com leite e frutas

28/jul 9:00h - 11:00h
28/jul 9:00h - 11:00h_
© 28/jul 8:30h - 9:30h

Grupo Institucional

Atendimento HI - Feminino _ Centro de Reabilitado Gileade

Assuntos Regionais - HI

(Comunidade Terapéutica CONTAPS

Aleixo - 19 98105-7769
Paula - 67 99138-2011

workshop - Manter-se limpo na rua

Milagres Acontecem

I dro - 19 98225

[Temas introdutérios - Quem, o que, cOMo e porque

io:

9( 28/jul[9:30h - 10:30h

v 28/jul 12:00h

2 28/jul 10:30h - 11:30h

Assuntos Regionais - IP
Assuntos Regionais - LA

Milagres Acontecem
Milagres Acontecem

Marcio - 19 98870-7778

Almogo

Chécara Principal

Nelson - 67 98158-8989

Aurélio - 15 99162-3735

Projetos e acdes
Projetos e agbes

Macarronada molho vermelho

28/jul [15:00h - 17:00h
28/jul 18:00h - 20:00h

Abertura de Grupo
Encontro Feminino

Bairro Jardim Santa Emilia
\Vida Nova

Diniz - 18 98157-6977
RS - 67 99240-2851

Deninigdes de Funcionamento
[Teméticas

28/jul [18:00h - 19:30h

Manual Longo Alcance Nacinal Milagres Acontecem

Silvio - 11 99535-6520

Encontro Presencial do Grupo de trabalho

28/jul 20:00h - 21:00h
28/jul 22:00h
Q 29/julg:00h
2 29/jul |9:00h - 11:30h
g 29/jul 12:00h
9 29/jul[19h30h - 20h30

SRTL - Revis@o e tradugdo de litMilagres Acontecem

antar

Café damanha
[Troca de Experiencias
Almogo de encerramento
Informagdo ao publico

(Chécara Principal
ehdcara:principal
Chécara Principal
(Chécara Principal
Comunidade S&o José de Anchieta

Silvio - 11 99535-6520
Nelson - 67 98158-8989

_Nelson - 67 98158-8989

Jonas - 67 991005454
Nelson - 67 98158-8989
Cyro - 67 99944-0304

Introdug&o ao servico de SRTL

Churrasco

Pd0 com presunto, café com leite e frutas
Apresel i
Carreteiro Pantaneiro

|Apresentagdo de Narcéticos Anonimos

do das ativi real

e A diversidade cultural e experiéncia nas a¢gdes foram momentos de muito crescimento e
observamos alguns pontos da nossa visdao para os servicos mundiais serem alcancados e
nivel local: Reconhecimento estadual como um programa de recuperacdo viavel pois
durante as acbes nos relacionamos sem diluir a nossa mensagem e com um respeito
mutuo com representantes da seguranca publica estadual, Psiquiatria, Irmandade para
familiares, Psicologia, liderancgas religiosas e crescimento espiritual e satisfacdo pessoal
através do servico o sentimento e experiéncia que foi trocada através da diversidade
cultural foi de um valor inestimavel.

Depois: Dentre os diversos pontos positivos que o férum trouce para a comunidade local vale

ressaltar dois.

1: A demanda de nossas atividades aumentaram e o relacionamento foi fortalecido com
diversas instituicoes

2: A motivac¢do de novas liderancas e antigos servidores que estavam desmotivados, pois com
o aumento da demanda aumenta a responsabilidade e com mais companheiros envolvidos
podemos executar servigos eficazes e ter relacionamentos consistentes.

Agradecemos por ter tido o privilégio de ter sediado um encontro como esse e de ter toda essa
troca de experiéncia ndo apenas tedrica mas pratica com servidores de 9 areas dos estados de
(Mato Grosso do Sul, Sdo Paulo, Minas e Rio Grande do Sul)

Subcomité de Longo Alcance CSA Pantanal







